Resolucion Administrativa

N° 51 -2024-GRH-HTM-DA/UP
v 25 JUN 2024

VISTO
El Informe Legal N° 92-2024-GRH-GRDS DIRESA-HTMAL de fecha 28 de mayo del 2024, emitido por la Oficina de Asesorla
Leqal Externo del Hospital Tingo Maria RECOMIENDA Dar Cumplimiento a, a la Sentancia N* 02-2023, contenida en la
Rasolucion N® 05 de fecha 09 de enero del 2023, emit jo por el Juzga {o Civil Permanenle de Leonclo Prado, con expe {lonto
N° 00340-2022-0-1217-JR-LA-01, que ha resuelio entre otros, de larando FUNDADA la demanda m!v-l;m:".l,l por Jaime
RAMIREZ SAAVEDRA, contra la Direccion Ejecutiva del Hospital de Tingo Marla, en consecuencia ORDENA que la entidad
demandada conforme a sus atribuciones y responsabilidades EXPIDA Resolucion Administrativa, con @l cual so oforgue el
incia. la misma que debe ser equivalento al

pago de Reintegro de la Bonificacion Diferencial por laborar en zona de emerge 5 -

50% de su remuneracion total otorgado por el segqundo pérrafo del art. 184° de la Ley N” 25303, desde el 20 de marzo del
2000 hasta el 22 de diciembre del 2005, bonificacion que debe otorgarse deduciendo lo ya pagado desde la fecha en que se
ha venido abonado, mas los Intereses Legales

' N{ONSIDERANDO:

Qlle, mediante la Resolucion N* 10 1gScnlencm de Vista) de fecha 20 de oclubre del 2023, emitida por la Sala Mixta
| Dffscentralizada Supraprovincial Sede Tingo Maria, Viene en grado de apelacion CONFIRMARON la Sentencia N* 02-2023,
\\\\*‘nlenida en la Resolucion N° 05 de fecha 09 de enero del 2023 (fojas 125a 146{ emitida por el Juzgado Civil Permanente de

eoncio Prado, de autos que Falla:

as 26 al 40, interpuesto por Jaime RAMIREZ SAAVEDRA conlra la
miento de la Procuraduria Publica del
de nulidad de acto administralivo; en

1. DECLARO FUNDADA la demanda de foj :
= DIRECCION EJECUTIVA DEL HOSPITAL DE TINGO MARIA, con conoci
CADS Gobierno Regional de Huanuco, sobre accion contenciosa administrativa

consecuencia,

NULA la Resolucion Directoral
Ejecutivo del Hospital de Tingo Maria, declara improcedente |

\ emandada DIRECCION EJECUTIVA DEL HOSPITAL DE TINGO MARIA, conforme a
sus atribuciones y responsabilidades; expida nueva Resolucion Administrativa, ordenando el a?o de Reintegro
de la Bonificacion Diferencial por laborar en zona de emergencia, la misma que debe ser equivalente al 50% de su
remuneracion total otorgado gor el sequndo parrafo del articulo 184 de la Ley N° 25303, desde el 20 de marzo del
2000 hasta el 22 de diciembre del 2005, precisando que dicha bonificacion debe otorgarse deduciendo lo que ya
se ha pagado Y desde la fecha que se le venido abonando, en base a la remuneracion total o integra, las mismas
que deben ser liquidadas conforme a Ley; mas los Intereses legales desde la fecha de adeudo.

Que, con Resolucion N° 12 de fecha 26 de abril del 2024, el Juzgado Civil - Sede TINGO MARIA, SE RESUELVE: 1)
REQUIERASE a la demandada Direccion Ejecutiva del Hospital de Tingo Maria, para que en plazo de DIEZ DIAS, cumpla con
lo ordenado en la sentencia de primera y segunda instancia dictada en autos, esto es en expedir nueva Resolucion
administrativa ordenando el pago de reintegro de la bonificacion diferencial por laborar en zona de emergencia la misma que
debe ser equivalente al 50% de su remuneracion total, otorgado por el segundo parrafo del articulo 184 de la Ley N° 25303,
desde el 20 de marzo del 2000 hasta el 22 de diciembre del 2005, precisando que dicha bonificacion debe otorgarse
deduciendo lo que ya se ha pagado y desde la fecha que se le venido abonando, en base a la remuneracion total o integra,
mas los intereses legales desde la fecha de adeudo; BAJO APERCIBIMIENTO de imponer MULTA de dos Unidades de

Referencia Procesal .

N° 022-2022-GRH-HTM-DE/UP de fecha 26 de enero del 2022, donde el Director
a solicitud SN, de fecha 31 de diciembre del 2021;

ORDENO que la entidad d

>\ Que es preciso acotar el caracter vinculante de las decisiones judiciales sefialados en la Ley Organica del Poder Judicial
&\ aprobado por Decreto Legislativo 767 y en el Texto Unico Ordenado aprobado por Decreto Supremo N° 017-93-JUS

. | especificamente en el articulo 4° indica “Toda persona o autoridad esta obligado acatar y dar cumplimiento a las decisiones
f judiciales o de indole administrativa, emanada de la autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar
su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal y
administrativa que a la ley sefiala. Ninguna autoridad cualquiera sea su rango o denominacion, fuera de la organizacion
jerarquica del poder judicial puede avocarse al conocimiento de causas pendientes ante el érgano jurisdiccional. No se puede
dejar sin efecto resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucion, ni
cortar procedimientos en tramite, bajo la responsabilidad politica, administrativa, civil y penal que la ley determine en cada
ta el derecho de gracia “. Como se tiene, esta norma es imperativa, es por ello que toda

caso. Esta disposicion no afec che i
persona y autoridad tiene que dar cumplimiento estricto las decisiones emanadas de la autoridad judicial sin calificar lo

ordenado.

Que, bajo ese contexto nos remitimos al articulo 184° de la Ley 25303, que prevé aquellas condiciones excepcionales, como
la de laborar en zona rural o urbano marginal asi como laborar en zonas declaradas de emergencia; dicho articulo establece
expresamente: “Otérguese al personal de funcionarios y servidores de salud piblica que laboren en zonas rurales y urbano -
marginales una bonificacion diferencial mensual y equivalente al 30% de la remuneracion total como compensacion por
condiciones excepcionales de trabajo, de conformidad con el inciso b) del articulo 53° del Decreto Legislativo N° 276. La
referida bonificacion sera de cincuenta por ciento (50%) sobre la remuneracion total cuando los servicios sean prestados en

zonas declaradas en emergencia, excepto las capitales de departamento”.
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AADAY e q \ w 27783 Loy
Que. de conformidad a lo dispuesto en las leyes 7 Desconcentracion y Desc entralizacion Administrativa .l,' 211 y
de yrmidad a lo disy as leyes 22867 Desconcentracion y Art. 184° de la Ley N /f{!l),i Lay N’

de Bases de la Descentralizacion, 27867 Ley Orgénica de Goblemos Regionales, con el 4 c
31053 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Aho Fiscal 2024, Decreto Legislativo N° 276 lx'( i’“ Bases do la Carrera
Administrativa que delega facultades y atribuciones y la Resolucion Directoral N° 005-2024-GRH-D SIHTM de fec Im‘ 17 de
aenero del 2024; que Designa al C Pg Aquiliano EgTRADA VASQUEZ, que delega las funciones do Jefe de la Oficina de
Administracion de Hospllufde Tingo Marla

Con el Visto Bueno del Jefe de la Oficina de Administracion, Asesoria Legal y ol Jefe de la Unidad de Personal del Hospital

Tingo Marla;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER EL PAGO a favor de Jaime RAMIREZ SAAVEDRA DNI N 22995623, con el
cargo de Técnico Administrativo, Nivel STB, ex servidor del Hospital Tingo Maria, por concepto de la Deuda por el gnonp de
Velnticinco Mil Ochocientos Treinta y Cinco con 481100 soles (SI. 25,835.48) en cumplimiento de la Sentencia N° 02-
2023, contenida en la Resolucion N° 05 de fecha 09 de enero del 2023, emitida por el Juzgado Civil Permanente de Leoncio
Prado, ORDENA que la entidad demandada DIRECCION EJECUTIVA DEL HOSPITAL DE TINGO MARIA, conforme a sus
atribuciones y responsabilidades; expida nueva Resolucion Administrativa, ordenando el Eago de Reintegro de la Bonificacion
Diferencial por laborar en zona de emergencia, la misma que debe ser equivalente al 50% de su remuneracion total otorgado
or el segundo parrafo del articulo 184° de la Ley N° 25303, desde el 20 de marzo del 2000 hasta el 22 de diciembre del
05, precisando que dicha bonificacion debe otorgarse deduciendo lo que ya se ha pagado y desde la fecha que se le venido
‘alibnando, en base a la remuneracion total o integra.

4o Nombres Periodode | N°de :
/’G Apelidos. Cargo Caloo | Sertencia | Sr\RER Mo TOll | o s gggo/T Monto Total
Desde
1 Jaime RAMIREZ Técnico 20/03/2000 | 02-2023 R.N°10 2367467 2,121.72 139.09 | 25,835.48
SAAVEDRA | Administrativo al R.N° 05 i
22/12/2005

ARTICULO SEGUNDO.-  RECONOCER EL PAGO a favor de Jaime RAMIREZ SAAVEDRA DNI N° 22995623, con el
cargo de Técnico Administrativo, Nivel STB, ex servidor del Hospital Tingo Maria, por concepto de INTERESES LEGALES,
por el monto de Trece Mil Treinta y Siete con 66100 soles (S/. 13,037.66) en cumplimiento de la Sentencia N° 02-2023,
contenida en la Resolucion N° 05 de fecha 09 de enero del 2023, emitida por el Juzgado Civil Permanente de Leoncio Prado,
Ordenando el pago de Reintegro de la Bonificacion Diferencial por laborar en zona de emergencia, la misma que debe ser
equivalente al 50% de su remuneracion total otorgado por el segundo pérrafo del articulo 184° de la Ley N° 25303, desde el
20 de marzo del 2000 hasta el 22 de diciembre del 2005.

ANO FECHA DE VENCIMIENTO FECHA DE PAGO DL.25303 | INTERES LEGALES
2000 31/03/2000 al 31/12/2000 18/06/2024 3,348.10 231514
2001 31/01/2001 al 31/12/2001 18/06/2024 4,047.72 2,458.72
2002 31/01/2002 al 31/12/2002 18/06/2024 4,035.69 2,238.26
2003 31/01/2003 al 31/12/2003 18/06/2024 4,047.72 2,109.61
2004 31/01/2004 al 31/12/2004 18/06/2024 4,047.72 2,002.25
2005 31/01/2005 al 22/12/2005 18/06/2024 4,047.72 1,913.67

S/, 13,037.66

ARTICULO TERCERO.-  EL EGRESO que demande el cumplimiento de la presente Resolucion estara supeditado a
La Disponibilidad presupuestal del Pliego 448 del Gobierno Regional Huanuco.

ARTICULO CUARTO.-  DISPONER que la Unidad de Personal proceda a notificar la presente Resolucion al
interesado, con las formalidades de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




