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“PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE

DIRECTIVA N°005- 2024-GM-MDCH

VIATICOS Y PASAJES PARA AUTORIDADES,
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES PUBLICOS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILCA”
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L. - OBJETIVO:

Establecer lineamientos y procedimientos para el otorgamiento adecuado de
vidticos y pasajes a funcionarios y servidores que prestan servicios en la

Py 6\5}73,7@\\ Municipalidad Distrital de Chilca y garantizar que las rendiciones de cuentas
/ Q\,\Q T ‘é{\ se efectiien en forma oportuna, estableciéndose las acciones de seguimiento
V2 y control.

L WUHIC

1L FINALIDAD:

Establecer criterios para el uso de vidticos y pasajes que deberdn seguir los
funcionariosy servidores independientemente del vinculo laboral que tengan
con la Municipalidad; asi como la rendicién de cuentas en los plazos
establecidos y realizar acciones de seguimiento y control de los vidticos
otorgados.

II.  BASE LEGAL:
3.1.  Ley N928716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado.
3.2 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal vigente.

3.3. Decreto Ley N°25632, Ley Marco de Comprobantes de Pago y sus
normas, modificatorias y complementaria.

3.4. Decreto Legislativo N°1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Tesoreria.

3.5. Decreto Legislativo N21440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico.

qmaoe 3.6. Decreto Supremo N9007-2013-EE que regula el otorgamiento de
&/ vidticos para viajes en comision de servicios en el territorio nacional.

3.7.  Resolucion de Contraloria N2320-2006-CG, que aprueba las Normas de
Control Interno.

3.8 . Resolucién Directoral N°002-2007-EF/77.15, que aprueba la Directiva
- . de Tesoreria N2001-2007-EF/77.15 y sus modificatorias.
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IV.  ALCANCE:

La presente Directiva es de estricto cumplimiento para todos los funcionarios
y servidores que hagan uso de vidticos y pasajes financiados por la
Municipalidad Distrital de Chilca.

Estas disposiciones corresponden al trdmite desde el requerimiento, la
adquisicién de pasajes, otorgamiento de vidticos, rendicién de cuentas y
control del gasto derivado de la comision de servicio realizada al interior del
pais, incluyendo al personal responsable de su otorgamiento, aprobacién y
control.

V. RESPONSABILIDAD:

El cumplimiento de la presente directiva es de responsabilidad del personal
comisionado, los funcionarios que autoricen las comisiones de servicios, la
Gerencia Municipal, Oficina General de Administracion y Finanza, Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Tesoreria y la Oficina de
Contabilidad, las mismas a las que les corresponde llevar el control de los
vidticos otorgados y la revisién de las rendiciones de cuenta documentadas;
dando su conformidad para el respectivo trdmite de aprobacion teniendo
potestad de realizar las observaciones pertinentes de acuerdo a las directivas
y normas de control.

VI.  DEFINICIONES:

6.1. Comision de servicios: Es el desplazamiento temporal, programado o
imprevisto, para realizar una labor especifica fuera de su sede de
trabajo, previa autorizacién con motivo de desarrollar actividades en
representacion de la entidad, que contribuyan al logro de los objetivos

. Institucionales, para lo cual resulta necesaria la asignacién de los
vidticos que correspondan.

OFICINA DE
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6.2. Comisionado: Autoridad, funcionario, servidor o empleado piiblico
 (siempre que asf lo establezca su contrato y lo autorice la Gerencia
Municipal) perteneciente a la institucion edil, que se desplaza fuera de

la localidad o de su centro de trabajo en comisién de servicio con

A ENTO cardcter eventual o transitorio.
BES{IPUESTO of'
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6.3. Declaracion jurada: Es el documento que suscribe el comisionado en
‘ casos excepcionales, bajo juramento de veracidad de la que es tnico
responsable, expresando de manera detallada los lugares en los que
efectué el gasto y que sirve como documento de sustento de la respectiva
rendicién de cuentas, cuando no ha sido posible obtener comprobantes

de pago reconocidos por la Superintendencia Nacional de Aduanas y
Administracién Tributaria - SUNAT.

. 6.4. - Movilidad Local: Gastos desde y hacia el lugar del embarque, asi como

- los pasajes adquiridos a empresas de transporte de personas en el lugar
donde se realiza la comisién de servicios.

6.5. Pasajes: son los boletos o tickets (aéreos y terrestres) que acreditan el
pago del transporte que permite al comisionado desplazarse. Pueden ser
del lugar de origen al lugar donde cumplird la comisién de servicios, as{
como viajes internos.

6.6. Vidticos: Asignacién econémica que se concede al comisionado para

' cubrir gastos por concepto de alimentacién, hospedaje y movilidad local
en el lugar donde se realiza la comisién de servicios, asi como lo utilizado
hacia y desde el lugar de embarque.

VII. DE LAS AUTORIZACIONES DE VIAJE EN COMISION DE SERVICIOS

7.1. Lasautorizaciones para las comisiones de servicios deben considerar los
siguientes aspectos:

e Que la comisién de servicios se encuentre relacionada con las
_ funciones y/o actividades que realiza la autoridad, el
OFglAE O funcionario, los servidores publicosy personal contratado bajo la

/ modalidad de Contrato Administrativo de Servicios- CAS- para
quien se otorga.

e Que la comisién de servicio atienda el cumplimiento de los
objetivos de la Gestion Institucional.

e Que la comision de servicio contribuya al mejoramiento de la
operacién y productividad. Para ello el comisionado a su retorno
debe presentar un informe con todo lo acontecido en dicha
comisidn, incidiendo en los fondos de los temas principales que

han sido materia de su viaje.
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La autorizacién para viajes al exterior del pais en comisién de servicios
0 en representacion de la Municipalidad Distrital de Chilca que realice
el Alcalde y Regidores, lo aprueba el Concejo Municipal

La autorizacidn para realizar viajes en comisién de servicios dentro del
territorio nacional serd autorizada por el funcionario competente de

acuerdo al nivel del trabajador o personal contratado de la siguiente
manera:

» A los Regidoresy Gerente Municipal, lo autoriza el Alcalde o quien
haga sus veces. o

= A los Gerentes de los 6rganos de linea, asesoramiento y de apoyo,
lo autoriza el Gerente Municipal o quien hagas sus veces.

= A los jefes de Oficinas, Subgerentes, Profesionales, Especialistas,
Técnicos, Auxiliares de las Unidades Orgdnicas, y personal
contratado por la modalidad de Contrato Administrativo de
Servicios, lo autoriza el Subgerente, Gerente inmediato y el
Gerente Municipal.

Autorizada la comisién de servicio el expediente debe ser remitido a la
Oficina General de Administracién y Finanzas para el trdmite
correspondiente para la entrega de vidticos y pasajes

VIII. DEL OTORGAMIENTO DEL VIATICO:

8.1.

‘8.2

Los vidticos serdn otorgados en funcién al nivel jerdrquico y de acuerdo
con la escala establecida para la comisién de servicios dentro del
territorio nacional.

Juntamente con la solicitud de la comisién de servicios deberd
formularse el requerimiento de vidticos debidamente sustentado con
una anticipacion no menor de 10 dias calendarios. Excepcionalmente, en
los casos de comisiones de servicio inopinadas, urgentes y que no hayan
sido tramitadas en el plazo indicado, la Oficina General de
Administracién y Finanzas determina la modalidad de atencidn
eficiente. En todos los casos debe presentarse el FORMATO N°01
(Solicitud de vidticos) y Formato N°04 (Autorizacién de descuento)
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Las autorizaciones de las comisiones de servicios se otorgardn conforme
se indica en los numerales 7.2 y 7.3 de la presente Directiva

En caso se suspenda o cancele la comisién de servicios luego de haberse
efectuado el desembolso de los vidticos, el comisionado deberd devolver
dentro de las 24 horas posteriores, con la Oficina de Tesorerfa, para que
se registre la devolucién en el SIAF-SP (Sistema Integrado de
Administracién Financiera - SP), el integro del importe recibido en las
arcas de la Municipalidad Distrital de Chilca.

No deberdn autorizarse vidticos si el solicitante tiene rendiciones de

- cuenta pendientes. Dicha informacién deberd solicitarse a la Oficina de

Contabilidad.

Las comisiones de servicio no podrdn exceder de 08 dias en el mes por
persona, y si es superior serd autorizada con una Resolucién de Alcaldia
previo acuerdo de Consejo.

Se considerard como un dfa a las comisiones cuya duracién sea mayor a
cuatro (04) horasy menor o igual a veinticuatro (24) horas. En caso sea
menor a dicho periodo, el monto del vidtico serd otorgado de manera
proporcional a las horas de la comisién.

La escala de vidticos aprobada para la Municipalidad Distrital de Chilca
es la siguiente:

DENTRO DELAMBITO | FUERA DEL AMBITO DEL

FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DEL DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO
‘ (Soles / dia) (Soles / dia)

. |TITULAR DEL PLIEGO 280.00 380.00
IREGIDORES Y GERENTE MUNICIPAL 220.00 320.00
GERENTES, SUBGERENTES Y JEFES
DE OFICINAS 180.00 300.00
\SERVIDORES 150.00 280.00

PASAJES Segun destino Segtin destino
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DE LA ADQUISICION DE PASAJES:

9.1

9.2.

La adquisicién de pasajes de viaje por via aérea la realizard la Oficina de
Abastecimiento, Patrimonio y Maestranza con requerimiento, a solicitud
del comisionado con 05 dias de anticipacién o en caso de emergencia
dentro de las 24 horas.

Cuando se trate de viajes por via terrestre, el comisionado en su solicitud
pondrd el importe referencial y realizard la adquisicién de forma directa
y serdn acreditados tnicamente con comprobante de pago autorizados
por SUNAT.

PROCEDIMIENTO:

10.1.
10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

El comisionado solicitard los Formatos N°01, 02, 03 y 04 a la Oficina de

Contabilidad.

La Oficina de Contabilidad realizard el cdlculo del monto del vidtico para
el Formato N° 01, segtin escala de vidticos.

El comisionado remitird los Formatos N°01 y N°04 al funcionario
competente conforme a lo dispuesto en los numerales 7.2 y 7.3 de la
presente directiva, debidamente firmados para que se autorice la
comisién de servicios, o en su defecto se desautorice la misma.

Luego de que el funcionario competente recibe los Formatos N°01 y
N°04y autoriza la comisién de servicios, remite el Expediente a la Oficina

General de Administracién y Finanzas para su trdmite.

La Oficina General de Administracién y Finanzas, confirma el monto de

- los vidticos y pasajes a otorgarse y trasladard la solicitud a la Oficina

General de Planeamiento y Presupuesto para que emita la certificacién
presupuestal. ‘

Los vidticos serdn certificados en la especifica de gasto 2.3.2.1.2.2
vidticos y asignaciones por comisién de servicio y los pasajes en la
especifica de gasto 2.3.1.2.1 pasajes y gastos de transporte.
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Una vez emitida la correspondiente Certificacion Presupuestal por la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, la solicitud se remite a
la Oficina de Contabilidad para que sea comprometida y devengada.

La Oficina de Contabilidad procede a devengar lo solicitado sobre el
monto de la certificacién presupuestal y la documentacién de sustento y
formatos correspondientes al trdmite, la cual seguidamente es remitida
a la Oficina de Tesoreria.

La Oficina de Tesoreria procede a la elaboracién de los documentos
respectivos como: comprobante de pago, deposito en cuenta bancaria

- por el monto autorizado y/o mediante la Orden de Pago Electrénico -

OPE.

DE LA RENDICION DE VIATICOS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

Cumplida la Comisién de servicio el comisionado cuenta con 10 dias
hdbiles de plazo para la rendicién de vidticos y pasajes, enmarcado en el
Decreto Supremo N°007-2013-EE para lo cual deberd presentar los
Formatos N°02 y N°03 ante el funcionario competente conforme a lo
dispuesto en los numerales 7.2 y 7.3 de la presente directiva, quien a su
vez deberd remitir el expediente a la Oficina General de Administracion
y Finanzas en un plazo mdximo de 24 horas.

Los comprobantes de pago presentados dentro de la rendicién de cuenta
deberdn ser visados por el comisionado sin borrones, correcciones ni
enmendaduras.

La rendicién de vidticos cuyos documentos de sustento no se ajusten a
las disposiciones legales vigentes y a la presente directiva serd observada
y devuelta al interesado o comisionado para su correccién inmediata,
para lo cual tendrd un plazo de setentay dos (72) horas para su remisién
a la instancia competente.

La rendicién de cuentas de vidticos se sustenta con los siguientes
comprobantes: facturas, boletas de venta, boletos de viaje, ticket,
declaracién jurada y otros comprobantes de pago reconocidos por la
SUNAT. Dichos comprobantes de pago deberdn ser expedidos a nombre
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de la Municipalidad Distrital de Chilca, incluyendo el niimero de RUC:
20171719179 y domicilio legal: Av. Mariano Ignacio Prado N°496.

i 11.5. Se admitirdn Declaraciones Juradas hasta por el 30% del monto de
L vidticos autorizados de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo
N°007-2013-EE con el Formato N°03.

» Ladeclaracion jurada, para efectos de su utilizacién legal, deberd
ser firmada después de la ejecucién del gasto por el comisionado,
debiendo considerar en ella la fecha, concepto e importe de los
gastos que no tienen sustento.

OFICINA GENER],
P AR * Queda prohibida la utilizacién de las Declaraciones Juradas para

otros conceptos que no sean comisién de servicios y/o movilidad
local.

11.6. En cuanto al vidtico y pasaje no utilizado serd devuelto a la Oficina de
Tesoreria para el extorno correspondiente.

CRrmi s NERE. O
5 o ADMINIST|ACIES
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e Cuando no se cumpla con la devolucién oportuna de los vidticos
no utilizados u otros conceptos, se procederd a formularse el
respectivo requerimiento para su devolucién. A partir de dicho
requerimiento y hasta que se produzca su debida cancelacién, se
aplican los intereses correspondientes de acuerdo a la tasa de
interés legal efectiva que publica la Superintendencia de Banca y
Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones,
segtin el marco de la Directiva N°001-2007-EF/77.15.

%%,, 11.7. Sivencido el plazo indicado en el numeral 11.1 de la presente directiva

;;) el comisionado no cumpliera con la rendicién de cuentas y/o la
0%’,/ devolucion de saldos del vidtico no utilizado, la Oficina de Contabilidad
4 bajo responsabilidad, comunicard tal situacién a la Oficina General de
Administracién y Finanzas con copia a la Oficina de Recursos Humanos,
a fin de que se efectiie el descuento del integro de los fondos asignados
con cargo a sus remuneraciones, bonificaciones, gratificaciones,
Compensacién por Tiempo de Servicios (CTS).
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- 11.8. La Oficina General de Administracién y Finanzas deberd informar

XII

mensualmente a la Gerencia Municipal acerca de los vidticos que hayan
sido otorgados, con especial indicacién de aquellos cuya rendicién de
cuentas estén pendientes.

11.9. La Oficina de Contabilidad después de realizar la revisién de la rendicién

de cuenta documentada del vidtico y otorgar su conformidad deberd
rendir el mismo en el SIAFE. Luego remitird la rendicién a la Oficina de
Tesoreria para su custodia.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS:

PRIMERA: La comisién de servicios para eventos de capacitacién tiene como
objeto contribuir al mejoramiento de la operacién y productividad
institucional, para ello el comisionado a su retorno debe presentar un informe
con replicas, folletos, separatas y otros, para ser expuesto ante los servidores
de la municipalidad con la invitacién al Gerente Municipal o quien esté
delegue a fin de evaluar la capacitacién obtenida.

SEGUNDA: A través de la Oficina de Contabilidad no se dard curso a las
solicitudes de vidticos de aquellos comisionados que tengan pendiente
rendiciones de cuenta por comisiones de servicios y anticipos otorgados,
debiendo aplicarse en tales casos, lo sefialado en el numeral 11.7 de la
presente directiva.

TERCERA: La Oficina de Contabilidad deberd comunicar mediante un
informe a la Oficina General de Administracion y Finanzas y a la Gerencia
Municipal, la relacién de personas que tengan pendiente la rendicién de
cuentas documentada, a fin de que se abstengan de autorizar vidticos de
aquellas que no han cumplido con presentar la respectiva rendicion dentro
de los plazos establecidos en la presente directiva.

CUARTA: La comisién de servicios dentro del radio urbano de la sede habitual
de trabajo o del Distrito de Chilca, la otorga el Gerente inmediato de cada
unidad orgdnica, con conocimiento de la Oficina de Recursos Humanos y la
Gerencia Municipal, sujetdndose estd a las disposiciones de la directiva de
fondo fijo para caja chica.

QUINTA: En caso de viaje por comisién de servicio, efectuado de manera
urgente y que por su naturaleza no haya sido posible su programacion, la
presentacion de la sustentaciéon pertinente se deberd efectuar
inmediatamente después del retorno del comisionado a la sede institucional.
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XIII. DISPOSICIONES FINALES:

PRIMERA: Toda autorizacién de viaje en comisién de servicios deberd
contemplar los dias efectivos del objetivo de la comisién y a ello deberd
adicionarse un dia mds anterior al viaje o posterior para el retorno, la que
deberd sujetarse a las medidas de austeridad, racionalidad y transparencia
en el gasto ptblico.

SEGUNDA: El otorgamiento de vidticos a los Regidores se concederd en los
siguientes casos:

Cuando por necesidad a las metas y fines institucionales el pleno del Consejo
Municipal apruebe la realizacién de la comisién de servicios en el exterior del
pais.

Cuando por disposicion del Titular del Pliego exista la necesidad de
encomendar la representacién institucional en actos oficiales u objetivos
institucionales. Dicha solicitud deberd estar visado por el Titular de la
Entidad.

TERCERA: Forman parte de la presente directiva los siguientes anexos:

FORMATO N901: Planilla de vidticos y pasaje

FORMATO N202: Rendicidn de cuenta

FORMATO N203: Declaracion Jurada de Gastos
FORMATO N°04: Autorizacién de Descuento de Haberes

(
T,

- oo
Ll

CUARTA: La presente Directiva también serd de aplicacién en lo que

corresponda, para el viaje en comision de servicio que tenga que realizar el

personal que desemperia funcién de asesoramiento, especialistas para el

cumplimiento de los objetivos y metas institucionales

oF i mA DE
RERIA QUINTA: Todos.los érganos y unidades orgdnicas de la Municipalidad

Distrital de Chilca en el dmbito de su competencia son responsables del

cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente directiva.

SEXTA: La Oficina General de Administracién y Finanzas, y sus unidades
orgdnicas serdn las encargadas de la difusién, orientacién y asesoramiento,
asi como de la supervision del estricto cumplimiento de la presente directiva.
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SETIMA: La presente directiva entrard en vigencia al dia siguiente de su
aprobacién mediante Resolucion de Gerencia Municipal, quedando
derogadas todas las disposiciones que se opongan a la presente.
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ANEXO N° 01
PLANILLA DE VIATICOS Y PASAJES
l. DATOS DEL COMISIONADO

CARGDS cuimsomsmiirnonsmsonsmrenons sessmsmpemscs s of s s s GRSV RTG 1535 e amma s v S ]

6’&6"5;‘3“,:,;/\/:7\ CONDICION LABORAL: 000

“,

( ‘ .
N . DIRECCION Y OFICINA: 1. cvvivvveiveevesssesseeesesssssesessessesssssssessssesssesssssssssessesesseessessesans e
\) DEPENDENCIA ORGANICA: «..eoveeeeveeeesscessssmssesessssessssossssssssessssssssssssssssssesesssesssssssssssssssssssssssses

. LUGAR Y DURACION DE LA COMISION
ITENERARIOY LUGAR BE DESTING. ....osmmmsnservmmssseammmmmmsspnsssmsmssssssmsss mresssmarssiiniimsnssisenssreon

OBJETO DE LA COMISION: ovvvoooeeeeeevseseseesssessses s sssesseseeeses s sesseesssessssssse e e
. DEL TRANSPORTE

MEDIO DE TRANSPORTE | AREO | | TERRESTRE l

l FECHA DE SALIDA | vvedvend | HORA l | FECHA DE RETORNO | ...... Dussnd l HORA | l

fo
Iy . MONTO DE COMISION DE SERVICIO
G
\Z, DESCRIPCION CLASIFICADOR IMPORTE SI.
\; VIATICOS Y ASIGNACIONES
N, PASAJE Y GASTO DE TRANSPORTE

TOTAL SI.

NOTA: ADJUNTA ANEXO N° 04 - AUTORIZACION DE DESCUENTO DE HABERES

COMISIONADO JEFE INMEDIATO SUPERIOR

RECEPCION DE FONDOS (PARA SER LLENADO POR EL TESOREROQ) _
| N°SIAF | | CIPN°® | | CHEQUEN® |

(cINA GENERAL
AMIENTO
PN CHEsTO
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ANEXO 02
RENDICION DE CUENTA
(Viatico Concedido para Comision de servicios)

I. DATOS DEL COMISIONADO

NOMBRES'Y APELLIDOS: ssesssisssassasssssnisesiasssssussssu i mmsarsis i ot nssenss sbnernsassunessssee sons g4 sopasss eas ss4 558 cinsssss
CARGIOE: ... ecomerereemmesnssiesssssa sy s sy T PR IS S EEE RS S SR PR AV 6 T nmonwonnasson byoanerswes s s¥rp aEeSaREnLssd
CGOEHC O L BBIRALS e p0msm e e 5538145 S TSR TS RTS535 e snrasmssmansnsrsons
UNIDADY ... ieoeessneenpsrnrnssvassnsssnns spsssss sdsss sumessyis s eessssassassiesissiassaisssss sissiassarsane setonsmmuensorasnormasennarcuasses
GERENCIA ... vermmonmsssssssswons e saneunss s issss moass moss s saaa iaassiossisiuassaa e seionsosnms suassaonss sboneessissoas s Euessnasofs
ITENERARIO Y LUGAR DE DESTINO: ..oivvsusasusnsssmssssnemsonmsssss s isaisssssssianisisssssssesson srannnsennnasesdooonsasassossass
OBIETIDE LAGOMISIONE 1vvvomseesssssersesmmeessesorgsossnesesssissssseoss sessonsssisossssassss s sissmssssssss s s 5sgpsns
FECHADE SALIDA: ... coovvivie v cere e e HORA......veousmmmammomiemvsmssssssmmms isavsanio foived
FECHA DE RETORNO:......coccovviiniicninieennesnireesnnennne L S
GASTOS REALIZADOS: ....cvuiiverrsrinsisnsrssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssassssssssssssssssasstsossasssssssssaossessenssessesssssossossassoss :
N°__ [ DCTO. NUMERO FECHA RAZON SOCIAL CONCEPTO IMPORTE
TOTAL GASTOS
RESUMEN GENERAL IMPORTE(S/)
1.- Importe Recibido
2.- Importe Rendido
3.- Importe Devuelto
4.- Saldo
lTALO
FlClaA'DE
ESORERIA
o FIRMA DEL COMISIONADO

V°B
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ANEXO N° 03
DECLARACION JURADA DE GASTOS

\’s
2,
ﬂ/o
A
~
e
-

Yeme (_f‘r De ‘cdnformidad con la Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15 que aprueba la Directiva de Tesoreria N° 001-
= J212007-EF/77.15 y el Decreto Supremo N° 007-2013-EF, que regula el otorgamiento de viaticos para viajes en

==

- \&.f/ comision de servicios en el territorio nacional; y que en su articulo 3° sefiala que: “el saldo resultante no mayor al
rfﬁlﬁ“f\:’ ', (30%) podra sustentarse mediante declaracion jurada, siempre que no sea posible obtener comprobantes de pago
reconocidos y emitidos de conformidad con lo establecido por la Superintendencia Nacional de Aduanas y
Administracion Tributaria - SUNAT";
Declaro Bajo juramento haber realizado gastos en comisién de servicio, de los cuales no fue posible obtener
comprobante de pago correspondiente; los cuales a continuacion procedo a detallar: :

FECHA CONCEPTO IMPORTE

/y,, b U;’}’-['C-‘ 2
e @
>

7

)
/ 27/

NO

TOTAL GASTO

En fe de lo cual firmo la presente declaracion jurada.

Firma del Comisionado

OFICINA DE
TESORERIA




MUNICIPALIDAD
DISTRITALDE CHILCA

ANEXO N° 04
AUTORIZACION DE DESCUENTO DE HABERES

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

N =Y Identificado con DNl N® ..oesmesenenesommorssmmarssnnenns de nacionalidad.............................con domicilio legal
S BMlrracseeerereseriessesssse s del Distrito de........coecerverivreennnn. Provincia de........cccevvvvennrennn, Departamento

.............................. Declaro tener pleno conocimiento, de la “Directiva para el Otorgamiento de Pasajes y
Vidticos para autoridades, funcionarios y servidores Publicos de la Municipalidad Distrital de Chilca”, que norma el

w""w*\\
S0 DETE - Por el presente, yo
PN presente, ¥

&

S,

n tal sentido, mediante el presente AUTORIZO, a la Oficina de Recursos Humanos para que proceda a efectuar
a retencion de mis haberes, a través de la planilla Unica de pagos, incentivo laboral y/o beneficios sociales;
descontando la cantidad recibida, solo en el caso de no rendir cuentas dentro de los (10) dias habiles contados

COMISIONADO

OFICIjA D
TESORERI




