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N° Q)& (~ -2016-DV-SG

Resolucion de
Secretaria General

Lima, 30 JUN. 2016
VISTOS:

El Informe N° 011-2016-DV-OGA-URH de la Unidad de Recursos Humanos de
la Oficina General de Administracion y el Memorandum N° 560-2016-DV-OPP de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, que proponen y sustentan el proyecto de
Directiva que establece las Disposiciones para la entrega y recepcién de puestos de la
Comision Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas — DEVIDA; y el Informe N°
234-2016-DV-OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica, que se pronuncia
favorablemente por el cumplimiento de los requisitos legales para su aprobacién, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 022-2013-DV-SG, se
aprobo la Directiva N° 001-2013-DV-SG que establece los “Lineamientos para la
Formulacién y Aprobacion de Directivas en DEVIDA®, sefialandose en el literal d) del
numeral 8.2 de su Seccion VI, que dichas normas internas son aprobadas por
Resolucién de Secretaria General, previa emision de los documentos sustentatorios
correspondientes;

Que, mediante Informe N° 011-2016-DV-OGA-URH de la Unidad de Recursos
Humanos de la Oficina General de Administracion y el Memorandum N° 560-2016-DV-
OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, de Vistos, se ha propuesto el
proyecto de Directiva que establece las Disposiciones para la entrega y recepcion de
puestos de la Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas — DEVIDA; con
la finalidad de garantizar el funcionamiento y la continuidad de las actividades
institucionales, salvaguardando la informacion, el acervo documentario y los bienes
que constituyen patrimonio de la Entidad; dandose asimismo cumplimiento a las
disposiciones de la Directiva N° 003-2016-CG/GPROD “Lineamientos Preventivos para
la Transferencia de Gestién de las Entidades del Gobierno Nacional”, aprobada por
Resolucién de Contraloria General N° 088-2016-CG del 16 de marzo del presente ario;



Que, mediante el Informe N° 234-2016-DV-OAJ de Vistos, la Oficina de
Asesoria Juridica sustenta la necesidad de aprobacion, asi como la viabilidad legal del
mencionado proyecto de Directiva,

Que, en dicho sentido, resulta conveniente la aprobacién del antedicho
Proyecto de Directiva;

Con los visados de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina
General de Administracion, la Oficina de Asesoria Juridica, y la Unidad de Recursos
Humanos, y;

De conformidad con lo dispuesto en la Directiva N° 001-2013-DV-SG que
establece los “Lineamientos para la Formulacion y Aprobacién de Directivas en
DEVIDA”, aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 022-2013-DV-SG; y el
Reglamento de Organizacion de Funciones de la Comision Nacional para el Desarrollo
y Vida sin Drogas — DEVIDA, aprobado por Decreto Supremo N° 047-2014-PCM.

@) Articulo 1°.- APROBAR la Directiva N° OO& -2016-DV-SG, Directiva que

dstablece las Disposiciones para la entrega y recepcion de puestos de la Comision

H.YAIPENacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas — DEVIDA, la cual forma parte de la
presente Resolucion.

SE RESUELVE:

Articulo 2°.- DISPONER la notificacion de esta Resolucion y la Directiva que
mediante esta se aprueba, a las demas unidades organicas y Oérganos
desconcentrados de la Entidad.

Registrese, comuniquese y archivese.
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