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CREADO POR LEY REGIONAL N° 315-281)8-1920

"Afro DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLll)ACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA

CONMEMORACION DE LAS HER0lcAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACuCHO"

RESOLUC16N ALCALDfA N° 005 - 2024 - MDT/A

Tamarindo, 03 de Enero del 2024

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMARINDO

VISTO:

Que,   a   propuesta   del   Gerente   Municipal   se   cumple   con   designar   a   los   demas
funcionarios  y  directivos  ptlblicos  de  confianza,  cumpliendo  con  los  requisitos  previamente
establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gesti6n intema que regulan el perfil
de cada puesto, y;

CONSIDERANDO:

Que,   la   Constituci6n   Politica   del   Pero   en   su   Articulo   194°,   establece   que   las
Municipalidades   son   Organos   de   Gobiemo   Local,   con   autonomia   Politica,   Econ6mica   y
Administrativa en los asuntos de su competencia, en estncta concordancia con el Articulo 11 del
Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 20°, numeral 17, de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades,  es  atribuci6n  del Alcalde designar y  cesar a  los funcionarios de
confianza;

Que, mediante Resoluci6n de Alca]dia N° 209 -2023 - MDT/A, de feeha 23 de Octubre
del 2023, se design6 a CPC Carlos Enrique Lovera Palomino, en el cargo de confianza de Jefe
de la Orlcina de Planificaci6n y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Tamarindo;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, se crea el Regimen Especial de Contrataci6n
Administrativa  de  Servlcios  -  GAS,   modalidad  laboral  Especial  del  Estado,   distinto  a  los
regimenes laborales pertjnentes a la carTera Administrativa y a la Actividad Privada;

Que, de aouerdo a lo establecido en  la primera disposict6n complementaria final de la
Ley  N°  29849,  Ley qLie establece la eliminaci6n  progresiva del  regimen especial del  decreto
legislativo   1057  y  otorga  derechos  laborales,  expresa  que  el  personal  del  empleo  pdblico
clasificado como funcionario de confianza y directivo superlor, segt]n  las definiciones de la Ley
N°  28175,  fey  marco del empleado  pnblico,  pueden  ser contratados  mediante el  tegimen  de
contrataci6n administrativa de servicios -CAS, estando su contrataci6n excluida de la real izaci6n
de concurso pablico segon articulo 8° del Decreto Legislativo N°  1057 y sus modificatorias;

Que,  la  Autoridad  Nacional  del  Servicio  Civil   -  SERVIR,  adscrita  a  la  Presidencia  del
Concejo de Ministi.os y ente rector define,  implementa y supervisa las politicas de personal del
Estado,  ha emitjdo diversos pronunciamientos respecto a las designaci6n bajo el regimen GAS
Confianza de Los servidores de CarTera suscritos al  Decreto Legislativo N° 276;  siendo uno de
ellos el  lnforme Tecnico N°  1557-2016-SERVIR-GPGSC,  que en las conclusiones referentes a
la consulta sobre los aspectos vinculados a la contrataci6n de personal en cargos de confianza
bajo  el  fegimen  del  Decreto  Legislativo  N°  1057;  sefiala  lo siguiente:  De  conformidad  con  ,lo
dispuesto en la Primera Disposieien Complementaria de la Ley N° 29849, la contrataci6n directa
de funcionarios, empleados de confianza y personal directivo superior pod fa efectuarse bajo los
alcances del  regimen especial CAS, sin la necesidad  de que exista previamente un concurso
pdblico  de  meritos,  pero teniendo en  consideraci6n  que  la  plaza  a  ocuparse  este  contenida
necesariamente en el Cuadro para Asienacidn de Personal  - CAP,   CAP Provisional o Cuadro
de Puestos de la Entidad  CPE, respetando el porcentaje maximo que la Ley Marco del Empleo
Ptlblico y la Ley del servicio Civil establecen para dichas categorias;
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La contrataci6n y/o designaci6n de funcionarios, directivos y empleados para desempefiar cargos
de  confianza  en  el  tegimen  especial  CAS.  implica  una  especial  relaci6n  de  sujeci6n  basada
esencialmente en ella (confianza),  la cual es otorgada par decisi6n exclusiva del empleador.

La contrataci6n o designaci6n de funcionarios, directivos y empleados para desempefiar cargos
de confianza esfa exenta de las reglas de duraci6n del contrato,  procedimiento,  causal es de
suspension a extinci6n regulados por el regimen CAS.

El retiro de la confianza en el  fegimen especial CAS traefa como consecuencja la extinci6n del
contrato  o  la  finalizaci6n  de  la  designaci6n  efectuada  por  re§oluci6n,  decision  que  en  modo
alguno no implica un despido arbitrario o de similares caracteristicas.

Que, mediante Resoluci6n de Alcaldia N° 209 -2023-MDT.A, de fecha 23 de Octubre
del 2023, se design6 al CPC. Carlos Enrique Lovera Palomino,  eri e/ ccirgo de Jefe c}e
Planificaci6n y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Tamarindo.

Par lo expuesto, estando a estas oonsideraciones y en ejercicio de las atribuciones que
me confiere la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municlpalidades,

SE RESuELVE:

ARTicuLO PRIMERO. - RATIFICAR, a partir del 03 de Enero del 2024 la designaci6n
dclel   CPC   CarLoS   Enrique   Lovera  Palomino,   en  el   cargo   Estructural  Jefe  de   fa   Unidacd
Planificaci6n y Presupuesto de la Munictpalidad Distrital de Tamarindo.

ARTicuLO SEGUNDO. -  ENCARGAR a la Gerencia Municipal y a fa Unidacl Personal
el cumplimiento de fa presente Resoluci6n de acuerdo a los lineamientos del Decreto Legislativo
1057 y su Regk~.

ARTicuL0   TERCERO.   -   NOTIFICAR   la   presente   resoluci6n   a   las   instancias
ardministrativas correspondientes y a fa parte interesada para los fines pertinentes.

ARTICUL0 CUARTO. -DISPONER la publieaci6n de fa presenfe Resoluci6n en el Portal
lnstitucional de la Municipalidad Distrital de Tamarindo.

Registrese, Comunfquese y Cumplase,
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