MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMARINDO
PROVINCIA PAITA - REGION PIURA
CREADO POR LEY REGIONAL N° 315-28-08-1920

“ANO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNINY AYACUCHO”

RESOLUCION ALCALDIA N° 005 — 2024 - MDT/A
Tamarindo, 03 de Enero del 2024

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMARINDO
VISTO:

Que, a propuesta del Gerente Municipal se cumple con designar a los demas
funcionarios y directivos publicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente
establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestion interna que regulan el perfil
de cada puesto, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Peri en su Articulo 194°, establece que las
Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con autonomia Politica, Economica y
Administrativa en los asuntos de su competencia, en estricta concordancia con el Articulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 20°, numeral 17, de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades, es atribucion del Alcalde designar y cesar a los funcionarios de
confianza;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 209 — 2023 - MDT/A, de fecha 23 de Octubre
del 2023, se designé a CPC Carlos Enrique Lovera Palomino, en el cargo de confianza de Jefe
de la Oficina de Planificacion y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Tamarindo;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, se crea el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios — CAS, modalidad laboral Especial del Estado, distinto a los
regimenes laborales pertinentes a la carrera Administrativa y a la Actividad Privada;

Que, de acuerdo a lo establecido en la primera disposicion complementaria final de la
Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del decreto
legislativo 1057 y otorga derechos laborales, expresa que el personal del empleo publico
clasificado como funcionario de confianza y directivo superior, segin las definiciones de la Ley
N° 28175, ley marco del empleado publico, pueden ser contratados mediante el régimen de
contratacién administrativa de servicios — CAS, estando su contratacion excluida de la realizacion
de concurso publico segin articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1057 y sus modificatorias;

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, adscrita a la Presidencia del
Concejo de Ministros y ente rector define, implementa y supervisa las politicas de personal del
Estado, ha emitido diversos pronunciamientos respecto a las designacion bajo el régimen CAS
Confianza de los servidores de Carrera suscritos al Decreto Legislativo N° 276; siendo uno de
ellos el Informe Técnico N° 1557-2016-SERVIR-GPGSC, que en las conclusiones referentes a
la consulta sobre los aspectos vinculados a la contratacion de personal en cargos de confianza
bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057; sefiala lo siguiente: De conformidad con ,lo
dispuesto en la Primera Disposicion Complementaria de la Ley N° 29849, la contratacion directa
de funcionarios, empleados de confianza y personal directivo superior podra efectuarse bajo los
alcances del régimen especial CAS, sin la necesidad de que exista previamente un concurso
publico de méritos, pero teniendo en consideracion que la plaza a ocuparse este contenida
necesariamente en el Cuadro para Asignacion de Personal - CAP, CAP Provisional o Cuadro
de Puestos de la Entidad CPE, respetando el porcentaje maximo que la Ley Marco del Empleo
Publico y la Ley del servicio Civil establecen para dichas categorias;
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La contratacion y/o designacion de funcionarios, directivos y empleados para desempefar cargos
de confianza en el régimen especial CAS, implica una especial relacion de sujeciéon basada
esencialmente en ella (confianza), la cual es otorgada por decisién exclusiva del empleador.

La contratacion o designacion de funcionarios, directivos y empleados para desempefar cargos
de confianza estd exenta de las reglas de duracion del contrato, procedimiento, causal es de
suspension o extincion regulados por el régimen CAS.

El retiro de la confianza en el régimen especial CAS traera como consecuencia la extincion del
contrato o la finalizacion de la designacién efectuada por resolucién, decisién que en modo
alguno no implica un despido arbitrario o de similares caracteristicas.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 209 — 2023—- MDT A, de fecha 23 de Octubre
del 2023, se designo al CPC. Carlos Enrique Lovera Palomino, en el cargo de Jefe de
Planificacion y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Tamarindo.

Por lo expuesto, estando a estas consideraciones y en ejercicio de las atribuciones que
me confiere la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RATIFICAR, a partir del 03 de Enero del 2024 la designacién
del CPC Carlos Enrique Lovera Palomino, en el cargo Estructural Jefe de la Unidad
Planificacion y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Tamarindo.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal y a la Unidad Personal
el cumplimiento de la presente Resolucién de acuerdo a los lineamientos del Decreto Legislativo
1057 y su Reglamento.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente resolucion a las instancias
administrativas correspondientes y a la parte interesada para los fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en el Portal
Institucional de la Municipalidad Distrital de Tamarindo.

Registrese, Comuniquese y Camplase,

ALCALDE
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