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“uooes RESOLUCION DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS N° 033-2024-MDSA/OGAF

Santa Anita, 10 de mayo de 2024

VISTO:

El Memorandum N°154-2024-OGPPPI-MDSA de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto
y Programacion de Inversiones, el Memorandum N°091-2024-MDSA/OGAF de la Oficina General de
Administracién y Finanzas, la Resolucién de la Oficina General de Administracion y Finanzas N°103-2023-
MDSA/OGAF, el Memorandum N°723-2023-MDSA/OGPPPI de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Programacion de Inversiones y el Memorandum N°3162-2023-MDSA/OGAF de Ia Oficina
General de Administracion y Finanzas; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado por el articulo anico de la Ley
® 30305 - Ley de Reforma Constitucional, establece que las municipalidades son 6rganos de gobiemo
local, con autonomia politica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es concordante con
lo dispuesto en el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N°27972, en
tal virtud, estan facultados para aprobar su organizacion interna, su presupuesto, organizar y administrar los
servicios piblicos locales de su responsabilidad y planificar el desarroflo de su jurisdiccion entre ofros
aspectos;

Que, la Ley Organica de Municipalidades - Ley N°27972, en su Articulo 39° dispone: “las gerencias
resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas”;

Que, la Ley N°25129 dispone que los trabajadores de la actividad privada cuyas remuneraciones
no se regulan por negociacion colectiva, percibiran el equivalente al 10% del ingreso minimo legal por todo
concepto de Asignacion Familiar;

Que, el Decreto Supremo N°035-90-TR, Reglamento de la Ley N°25129, en su Articulo 11° dispone:
‘el derecho al pago de la asignacion familiar establecida por la Ley, rige a partir de la vigencia de la misma,
encontrandose obligado el trabajador a acreditar la existencia del hijo o hijos que tuviere”:

Que, el Decreto Legislativo N°1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Piblico, en el numeral 36.2 del Articulo 36. Ejercicio Presupuestario y acciones orientadas al Cierre
Presupuestario, sefiala que: “Los gastos comprometidos y no devengados al 31 de diciembre de cada afio,
pueden afectarse al presupuesto institucional del afio fiscal inmediato siguiente. En tal caso, se imputan
dichos compromisos a los créditos presupuestarios aprobados para el nuevo afio fiscal”:

Que, el mismo Decreto Legislativo dispone en el numeral 41.1 del Articulo 41. Certificacion de
Credito Presupuestario que: “La certificacion del crédito presupuestario, en adelante certificacion, constituye
un acto de administracion cuya finalidad es garantizar que se cuenta con el crédito presupuestario disponible
5 y libre de afectacion, para comprometer un gasto con cargo al presupuesto institucional autorizado para el
afio fiscal respectivo, en funcion a la PCA, previo cumplimiento de las disposiciones legales vigentes que
regulen el objeto materia del compromiso”;

Que, mediante la Resolucion de la Oficina General de Administracion y Finanzas N°103-2023-
MDSA/OGAF, la Oficina General de Administracion y Finanzas declara procedente el reconocimiento de
pago de la bonificacion por Asignacion Familiar a favor del sefior Ledn Trujillo José Daniel en merito al
Memorandum N°723-2023-MDSA/OGPPPI emitido por la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Programacion de Inversiones, quien otorgé la disponibilidad presupuestal para el pago de la Asignacion
Familiar a ejecutarse en el afio fiscal 2023, el cual no se efectivizd por razones administrativas;

Que, mediante el Memorandum N°091-2024-MDSA/OGAF, Ia Oficina General de Administracién y
Finanzas, solicita la actualizacion de la Disponibilidad Presupuestal emitido en el ejercicio 2023 por la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Programacion de Inversiones, que al encontrarse en el ejercicio
fiscal 2024, es necesario contar con la disponibilidad presupuestal del presente afio, para cumplir con el pago
de la bonificacién por Asignacion Familiar antes mencionada:
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RESOLUCION DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS N° 033-2024-MDSA/OGAF

Que, mediante el Memorandum N°154-2024-OGPPPI-MDSA la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Programacion de Inversiones menciona que con Acuerdo de Concejo N°032-2023/MDSA y
Resolucion de Alcaldia N°247-2023/MDSA, se aprob6 y promulgo el Presupuesto Institucional de Apertura
—PIA 2024. De la revision efectuada, hace de conocimiento que se encuentra programada la partida de gasto
solicitada, segun el siguiente detalle:

CONCEPTO DISPOSITIVO LEGAL REMUNERACION | BONIFICACION POR ASIGNACION
MINIMA VITAL FAMILIAR 10% RMV
BONO POR ASIGNACION D.S. N° 003-2022-TR 5/1,025.00 S/102.50
FAMILIAR

Asimismo, sefiala que los recursos publicos deben cumplir con una ejecucion eficiente y efectiva
del gasto, en ese sentido remite la Disponibilidad Presupuestaria de Gasto a efectos que la unidad organica
responsable proceda actualizar el acto resolutivo;

Que, por los fundamentos antes expuestos, corresponde actualizar la Resolucion de la Oficina
General de Administracion y Finanzas N°103-2023-MDSA/OGAF, que declar6 procedente el pago por
concepto de Asignacion Familiar a favor del servidor Ledn Trujillo José Daniel en el extremo que se actualizo
la Disponibilidad Presupuestaria de Gasto del ejercicio 2024;

En uso de las facultades delegadas mediante Resolucion de Alcaldia N°00053-2021/MDSA y
ratificadas a través de la Resolucion de Alcaldia N°00063-2023/MDSA de fecha 13 de marzo de 2023, en
armonia con lo dispuesto en la Resolucion de Alcaldia N°000071-2022/MDSA, la cual precisa que la
denominacion de la Gerencia de Administracion y Finanzas es equivalente a la Oficina General de
Administracion y Finanzas; y de conformidad con el Decreto Legislativo N°1441 ~ Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Tesoreria;

SE RESUELVE:

) ARTICULO PRIMERO. - ACTUALIZAR la Resolucion de la Oficina General de Administracion y
‘ %5 Finanzas N°103-2023-MDSA/OGAF, en el extremo de la Disponibilidad Presupuestaria de Gasto del ejercicio
§ = 2024, para cumplir con el pago del beneficio de Asignacion Familiar a favor del servidor LEON TRUJILLO
3, JOSE DANIEL a partir del 12 de octubre de 2023, fecha que presenté el Documento Simple N° 001305-
2023, el mismo que debera ser incorporado dentro de los conceptos remunerativos de la planilla
correspondiente, bajo el siguiente detalle:

CONCEPTO DISPOSITIVO LEGAL REMUNERACION | BONIFICACION POR ASIGNACION
MINIMA VITAL FAMILIAR 10% RMV
BONO POR ASIGNACION D.S. N° 003-2022-TR S/1,025.00 S/102.50
FAMILIAR

ARTICULO SEGUNDO. - ENCOMENDAR a la Oficina de Recursos Humanos, en atencion al
numeral 1.16. del Articulo IV del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General
- Ley N°® 27444 “Principio de privilegio de controles posteriores” proceda a realizar el control posterior de la
documentacion e informacién presentada por el servidor Leon Trujillo José Daniel.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR el presente acto resolutivo al servidor Ledn Truijillo José
Daniel para su conocimiento y fines correspondientes.

ARTiCULO CUARTO. - DISPONER que la Oficina de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién cumpla con publicar la presente Resolucién en el Portal de Transparencia de la Municipalidad
Distrital de Santa Anita.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUES
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