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RESOLUCION JEFATURAL N° 033 -2013-ANA

Lima, g4 FEB, 2013

VISTO:

El Informe N° 020-2013-ANA-OPP-UP de fecha 30 de enero de 2013, a través del cual la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto propone el reordenamiento del Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) de la
Autoridad Nacional del Agua; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 997, se aprob6 la Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Agricultura, que crea la Autoridad Nacional del Agua, como organismo puiblico responsable de
dictar las normas y establecer los procedimientos para la gestion integrada y sostenible de los recursos
hidricos;

Que, por Resolucion Suprema N° 002-2011-AG, se aprueba el Cuadro para Asignacion de Personal
de la Autoridad Nacional del Agua - ANA, que contiene los cargos definidos y aprobados de la Entidad, sobre
la base de la estructura organica vigente prevista en su Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado
por Decreto Supremo N° 006-2010-AG;

Que, mediante Sentencia del Juzgado Mixto de Utcubamba, se declar6 fundada la demanda de
Amparo recaida en el Expediente N°® 2005-0306-0101007JX01CI, ordenando que se reponga a la sefiorita
Karina Villalobos Castillo en el cargo que desempefiaba al momento de la destitucién, o en otro de igual nivel
o categoria. Dicha Sentencia fue confirmada por el Superior en grado;

Que, mediante Resolucion N° veintitrés del Juzgado Mixto de Utcubamba se ordend en ejecucion de
Sentencia incorporar a la sefiorita Karina Villalobos Castillo, como trabajadora del régimen laboral privado
regulado por el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728 — Ley de Productividad y Competitividad
%\ Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR;

2

TA

: % Que, en atencion al pedido de la Oficina de Administracion formulado con Memorandum N°® 177-2013-
Jf ANA-OA de fecha 23 de enero de 2013, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Autoridad Nacional

torus? del Agua reportd la necesidad de realizar un reordenamiento de cargos contenidos en el Cuadro para
Asignacion de Personal (CAP) de la Entidad, conforme a lo preceptuado por el articulo 13° de los lineamientos
para la elaboracion y aprobacion del CAP de las entidades de la Administracion Pdblica, aprobados por
Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, de modo que posibilite cumplir estrictamente con dicha solicitud y con el
referido mandato judicial;

Que, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Autoridad Nacional del Agua mediante Informe
° 020-2013-ANA-OPP-UP de fecha 30 de enero de 2013, ha propuesto el reordenamiento del CAP a




efectos de considerar un (01) nuevo cargo en la Autoridad Administrativa del Agua Marafién, donde presta
servicios la trabajadora a que se refiere el mandato judicial, lo cual implica reordenar el CAP de la Entidad,
que fuera aprobado por Resolucion Suprema N°® 002-2011-AG;

Que, a decir del mencionado informe, el reordenamiento del CAP no generara incremento alguno en
el Presupuesto de la Autoridad Nacional del Agua, por lo que conforme al articulo 13° de los lineamientos
aprobados por Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, el reordenamiento de cargos que no incida en un
incremento del Presupuesto Analitico de Personal (PAP), podré aprobarse mediante Resolucion del Titular de
la Entidad, previo informe del drgano que tiene a su cargo las acciones de racionalizacion administrativa, que
en el caso de la Autoridad Nacional del Agua es la Oficina de Planeamiento y Presupuesto;

Que, conforme a dichas consideraciones y estando a lo establecido en el articulo 4° del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, que sefiala: “Toda persona y autoridad est4 obligada a acatar
y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa emanadas de autoridad judicial
competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos (...)", por lo que
corresponde se dicte el acto resolutivo correspondiente;

Con los vistos de las Oficinas de Planeamiento y Presupuesto, de Administracion y de Asesoria
Juridica; asi como de la Secretaria General; y en uso de las facultades conferidas en el articulo 11° del

Reglamento de Organizacion y Funciones de la Autoridad Nacional del Agua, aprobado por Decreto Supremo
N° 006-2010-AG;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Reordenamiento de cargos del CAP

Aprobar el reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacion de Personal — CAP de la Autoridad
Nacional del Agua, aprobado por Resolucion Suprema N° 002-2011-AG, conforme al Anexo que forma parte
integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Difusion y Publicacion

2.1 Disponer la publicacion de la presente Resolucion Jefatural en el Diario Oficial El Peruano.

2.2 Encargar a la Oficina del Sistema Nacional de Informacién de Recursos Hidricos que publique la
presente Resolucion Jefatural en el Portal Institucional de la Autoridad Nacional del Agua (www.ana.gob.pe) y
coordine su publicacion en el Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.pe).
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