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NIEVA,

Vistos, los documentos adiuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educación garantizar el buen ¡nicio del año
escolar en concordancia con las políticas pnorizadas y los mmpmmisos de geslión escolar;

Que, el articulo 76' de la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que

vacantes ex¡stentes en las institucrones educativas públicas no cubiertas por nombramiento son atendidas v¡a mncurso
atación docente;

Que, el artículo'1" de la Ley N'30328, Ley que establece med¡das en materia

d¡cta otras disposiciones, señala qúe el Contralo de Servicio Doc€nte regulado en la Ley de Reforma lvlagisterial tiene

idad perm¡tir la contratelón temporal del profesorado en insütuc¡ones educativas públicas de educación bás¡ca y técnico

Estando a lo actuado por el comité de contratación docente / Jefe de Recursos

, con el visto bueno de las dependencias conespondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adiud¡cado y

de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N" 29944 Ley
Magisterial y su modificatoria, Ley N" 31638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023, Ley No

30328, Ley que establece medidas en materia educativa y d¡cta otras disposiciones, el Decreto Supremo N' 004-2013-ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Mag¡sterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N'001-20llMlNEDU, que

aprueba el Reglamento de Organizac¡ón y Funciones del Ministerio de Educación, el Reglamento de Organización y Funciones

aprobado por el Gobiemo Reg¡onal y las facultades previstas en laLey 27444 Ley del Procedimiento Adm¡nislrativo General;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO lo.. APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales según el

que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personaldocente que a continuación se indica:

w8e

poductiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que

regula el prccedimiento para las contrataciones de profesores y su renovación en el marm del contrato de servicio docente en

educación básica y técnico productiva, a que hace relerencia la ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educativa y
d¡cta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones en relación al procedimiento, requis¡tos y condiciones ppra lai
contralac¡ones de profesores y su renovac¡ón, en los programas educativos y en las llEE públicas de educación bás¡ca y técnico
productiva.
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1.1. DATOS PERSOilALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IOENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

TÍTULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

1,2. OATOS DE LA PIAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA

cÓDIGo DE PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

CARGA HORARIA

EXPEOIENTE

SILVA SALDAÍIA, XARI.A DEt PII.AR

D.ir.r. it' 7182!1113

FE Et{t}ao

23102,1993

D.L r¡o rggo

BACHILLER EI¡ EH'CACOI{

HISTORIA SOCIA¡.-ES Y EDUCACIO}I

S€cundaria

IúAIIUEL GOIüALES PRAOA

1 1121t4511P6

PROFESOR

EI¡CARGATURA DE:GUPIOC ELEttflEZ, EBEilUER, Ro.olución }f OFICIO ['
2fl-fr23

24 HRS ÁTE AT|CA 2 HRS TUÍOR|A Y ORtEiITACtOt¡ EoUCAT|VA 3 HRS

REFUERZO ESCOIá& 1 HRS TRABAJO COLEGIADOAfEICION

FA}IILIAR/AÍENCIOi{ AL ESTUDIAIIÍ E

?3Sn92 N'DE FoLloS: 41

ACTA DE ADJIJDICACIO¡I

fhlde ol lxyo3imz¡ hasta ol31l12¡ñz3

30 Hora Pedagógica

EVALUACION fE E(PEDIE fES

REFERENCIA

VIGENCIA DEL COI.¡TRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUOICACION

ARTICULO 2"-- ESTABLECER, cdrforrE al An6ro '1 del Decreto Suferno N" 001-

NEDU, que contiene el documnto "Contrato de Servh¡o oocente", es causal de resolución del mnúato cualquiera de bs notivos

en la Cláusula Sexta.

ARÍICULO 3'.- AFECTESE a h cadena presupueshl corespondienb de ac-uerdo al Texio

frenado del Chsifcador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N" 31638 que aprueba el Presupueslo del Sechr Público para el Año

amlCULO r'.- IOnFGAR, h pr€seob rr3ofdóo a b p¡b hB€sda e insárb
adfdnisfalivas podinanbs püa $ cooocird6Ilb y &ixr€s & Loy.

Registrcs€ y @muniquese

PROF. NOR A ISAEEL ZEGARRA BAUNSTA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III

UGEL Coñdorcanqui
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OEL CONTRATO:

F¡scal 2023.


