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NIEVA,

Vistos, los documentos adjuntos, y,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Min¡sterio de Educación garantizar el buen ¡nicio del año

escolar en concordancia con las políticas pnorizdas y los compromisos de gestión escolar;

Que, el artículo 76' de la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magislerial dispone que

existentes en las instituciones educativas públicas no cubiertas por nombram¡ento son atendidas vía concurso
docente;

Que, el arl¡culo 1" de la Ley N'30328, Ley que establece medidas en materia

otras dispos¡ciones, señala que el Contrato de Servic¡o Docente regulado en la Ley de Reforma Magistenal tiene

por ad permitir la contratac¡ón temporal del profesorado en instituc¡ones educativas públicas de educación bás¡ca y técnico

producüva; es de plazo deteminado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educalivas;

Que, por Decreto Suprerno Ns 001-202$MINEDU, se aprueba la Norma que

la el procedimiento para las mntrataciones de prolesores y su renovac¡ón en el marco del contrato de servicio docente en

n bás¡ca y técnico pmduct¡va, a que hace referencia la ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educativa y

disposiciones, con la finalirlad de establecer disposiciones en rclación al prccedimiento, requisitos y condiciones para las

de pmfesom y su renovación, en los programas educativos y en las llEE públicas de educación bás¡ca y técnico

Estando a lo acluado por el comité de confatación docente I Jefe de Recursos

Humanos, con el v¡sto bueno de las dependenc¡as mrespondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y

el titular de la entided, y;

De confomidad con la Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N' 29944 Ley

de Refoma Magisterial y su rnodificatoria, Ley N" 31638:Ley <le Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023, Ley N0

30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposidones, el Decreto Supremo N' 004-201!ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Refoma Mag¡slerial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N' 001-20l rlNEDU, que

aprueba el Reglamenlo de Organ¡zación y Funciones del Minislerio de Educac¡on, el Reglamento de Organ¡zación y Func¡ones

obado por el Gobiemo Regional y las facultades prev¡stas en la Ley 27444 Ley óel Proced¡miento Admin¡skativo Generall

SE RESUELYE:

ARTICULO lo.. APRoBAR EL coNTRATo, por servicios personales según el

I

.D

anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Elecutora y el personal docente que a continuación se ind¡ca:



1.1. DATOS PERSOTIALES:

APELLIDOS Y NOT¡8RES

D@, DE IDENTIOAO

SEXO

FECHA DE NACIMIENÍO

REGIMEN PENSIONARIO

TITULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

1.2. OATOS DE LA PTAZA:

NIVEL YiO I4ODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA

CÓDIGO DE PTAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

HORARIA

'1.3.

CHILCOI{ RAFAEL, JORGE HUTEERIO

0.1{.r. r{'{0a21610

ASCULNO

01,05fi973

D.L lf lsqt
PROFESOR

EDUCACIo SECUXoARIA: HISTORIA Y GEOGRAFIA

Sacundarit

SAI{ JI¡AN BAUTISTA

921201216018

PROFESOR

OFEP x" I5}2OI?{ EDI'6PEOPEP.T'PP

6 HRS rr{Gr.ES, l8 HnS O€SARROITO PEnSOX t- CtUDAoAt{t Y CNrcA 5 HRS

REFUERZO ESCOT-A& I HRS TRABATO CoLEGIAITCyATEIC|OI{

FAIIUAR'AIE¡rcDil AL E§TUDIA}ÍTE

2352261 No DE FOLIOS: 31

ACTA DE AII'I'DICACION

D€3de el 0¡U03¡m23 halta €/.31ll2lm23

30 Horas Pdagog¡ca5

EVALUACION DE E(PEDIEIÍÍ ES

ARÍICULO 2'.- ESIABLECE& mntuírE al Anexo 'l del o€crsto SuprerE ñ' 001-

, que contble el docuÍEnh 'Contr¿to de SoNbb Docenb', es causal de r€soluc¡ón del contrah ci.ralqu¡eG de los rnoliros

en la Cláusula Sexta.

ARIICULO 3'.. AFÉCIESE a h c&ra prosl.ur6td cür€spoflfimis & esíto d Toó
Único Orú€odo del Cffior do Gasb, td corm b dspone Lr Ley N' 31638 ql.B 4n 606 d Pr€sDrsb &l S€chr Pt¡bl¡ pÜ:¿ d Año

Fiscd 2023.

ARÍICULO 4".- i¡onFEAR, h pr€senb r€sofirón a h part ilbr€sada e insbncias
adrÍnisHivas pertinsr&s pars $ coflocirionb y ffan€§ de Lay.

Reg¡st,.",s€ y c,,/'l.uniquese

PROF. NORNA 
'SABEL 

ZECARRA BAUT'SÍA
DIRECTOR DEL PROGRAI/IA SECÍORIAL III

UGEL Condorcanqu¡

DATOS DEL CO}{ÍRATO:

NO DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

/
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ttc, (¡rygl9!

tc

TE


