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V¡3toE, los documentos adiuntos, y;

CONSIDERATDO:

Que, es política del Ministerio de Educeión garantizar el buen inido del año

en concordanc¡a con la polílica prioizadas y los compromisos de g€stión escolar;

Que, el articulo 76" de la Ley N' 29944, Ley de Reforma Mag¡sterial dispone que

vacantes existentes en las ¡nstitucones educativas públbas no cubiertas por nombram¡enlo son atendidas via concurso

de contratación docente;

Que, el articulo 'l'de la Ley No 30328, Ley que establece medidas en materia

educativa y d¡cta otras disposiciones, señala que el Contralo de SeMc¡o Docente regulado en la Ley de Refoma Magisteial tiene

por finalidad permitir la contratación lempoml del pmfesorado en institucbnes educativas públ¡cas de educación básica y técnico

product¡va; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en 16 inslituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Noma que

regula el procedimiento para las mntrataciones de pmfesores y su r€novación en el marm del mnfato de serv¡c¡o docenle en

educación bá§ca y técni, productiva, a que hace referenc¡a la ley N" 30328, ley que eslablece medidas en materia educaliva y

¡.* (, olras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones en relación al procedimiento, requisitos y condiciones para las

vo
de pofesores y su renovación, en los programas educativos y en las llEE públicas de educac¡ón básica y técnico

MA
Estando a lo actuado por el comité de contratación docenle / Jefe de Recursos

, con el v¡sto bueno de las dependencias mnespondientes de la UGEL, el confato suscrito entre el doc¿nte adjud¡cado y

el titular de la entidad, y;

De conform¡dad con la Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N" 8944 Ley

de Refoma Magisterial y su modificatoria, Ley N" 31638:Ley de Presupuesto del Sector Públim para el Año Fiscal 2023, Ley N0

30328, Ley que eslablece medidas en materia educativa y dicla otras d¡spos¡c¡ones, el Decreto Supremo N' 00+20'l lED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Maoisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N" 001-2015-MINEDU, que

aprueba el Reglamento de Organización y Funciones del Minister¡o de Educación, el Reglamento de Organ¡zación y Funciones
por el Gob¡emo Regional y las facultades prev¡stas en la Ley 27444 Ley del Procedimienlo Adm¡n¡skativo General;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO 1c.. APROBAR EL COI{TRATO, por servic¡os personales según el

anexo que forma parle d€ la presente, suscrito por la Unidad Eimrtora y el personal docente que a continuac¡ón se indicá
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EVALUACICII DE EXPEDIEIÍÍES

ARÍICULO f-. EST BLECER, coobrrE al Amxo 1 {,el oecreb Suprprlo N' 001-

2021M|NE0U, que clnübne el docurEnto "Conffio d¿ Servicb Docente', es causal de resolución del conhab oialquiera d€ bs rptivo§
señabdos en la Cláusula Sexta.

ARIICULO 3'.. AFECIESE a h ca&na gEsl.tpl.E§til coíB§pondi¡nb ds a¡eñb al Tsxb

Unico frenado del Clasiñcador de G6hs, tr¡ coíp b dispd|e La Ley N' 3163E quo aprueba d PrcsuFreslo del §€cbr Púbbo pca d Año

F',§,¿¡m?l.
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Reg¡strcse y úmuniquese

PROF. NORNA |§ABEL ZEGARRA BAUNSTA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III
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