
il§EL Canlarcan4ui
"Decenio dc l. Iguald¡d de Oport¡tridad6 par¡ ml¡jercs y hombr§"

rrAño de la unidad, la p¡zy el des¡rlollo"

"¿tttBllcl 
Dal lt¡,

fusofución (Directoraf tf 008?2 -2023

NIEVA,

V¡stos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERA}'IDO:

Que, es política del Minislerio de Educación garantizar el buen inicio del año

anc¡a con las polít¡cas priorizadas y los compmmisos de gest¡ón escolar;

D6l
Que, el artículo 76' de la Ley N' 29914, Ley de Reforma Magisterial dispone que

plazas vacantes existentes en las instituciones educativas públicas no cubiertas por nombramiento son atendidas vía concurso
públ¡co de conkatación docente;

Que, el artículo l' de la Ley No 30328, Ley que establece medidas en materia

educat¡va y dicta otras disposiciones, señala que el Contralo de Servicio Docente regulado en la Ley de Refoma Magisterial tiene

por final¡dad permitir la contralación temporal del profesorado en instituciones educativas públ¡cas de educación básica y técnico

poductiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las institucrones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que

regula el proced¡miento para las mntrataclones de profesores y su renovación en el marco del contrato de servicio docente en

educación bás¡ca y técnim product¡va, a que hace referenc¡a la ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educativa y

icta otras d¡sposic¡ones, con la finalidad de estrablecer disposic¡ones en relación al proced¡m¡ento, requisitos y condiciones para las

tratac¡ones de profesores y su renovación, en los programas educat¡vos y en las llEE públicas de educac¡ón básica y técnico

va.

Estando a lo actuado por el com¡té de contmtación docente / Jefe de Recursos

Humanos, con el üsto bueno de las dependencias corcspondientes de la UGEL, el cont¡ato suscrito entre el docente adjudicado y

el titular de la entidad, yi

De confomidad con la Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N' 29944 Ley

de Refoma Mag¡sterial y su modificatoria, Ley N' 31638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023, Ley N0

30328, Ley que eslablece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N'004-2013-ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Refoma Magisterial y sus modmcatorias, el Decreto Supremo N' 001-201íM|NEDU, que

aprueba el Reglamento de Organización y Funciones del Ministerio de Educación, el Reglamento de Organización y Funciones

aprobado por el Gobiemo Regional y las facultades previstas en laLey 27444 Ley delProcedimiento Adm¡nistrativo General;

anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personaldocente que a cont¡nuación se indica:

SE RESUELYE:

ARTÍCULO lo.- APROBAR EL CONTRATO, por servic¡os personales según el



I.1. OATOSPERSOi¡ALES;

APELLIDOS Y NOMERES

DOC, DE IDENIIOAD

sExo

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

TITULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

A TUt{ PIJUCHKUN, JUAN

D.N.l. l{'¡!t942634

IASCULTilO

03/03,1970

0.L t¡o 1999,

BACHILLER EN EOUCACION

CIEIICIA§ NATURALES Y BOETEA

S€cundaria

YUTIIGKUS

9212121fi13

PROFESOR

IIOT{AGESI A SEGUIDA DISFOSICIO¡¡ CO PLE ET{fARIÁ FIiIAL DE LA LEY ]f
m51 GEflOnA fU N' 429Sml2-milEDUTSPE-rrP)

21 HRS CrEilCrA Y fECitoLoGrA 2 HRS TUfoRtA Y oR|Ei{TAC|ON EDUCATTVA, 3

HRS REFUERZO ESCOI.AR, I HRS fRABAJO COI..EGIADO/ATENCION

FAHILIAR'ATEIICION AL E§IUOIAiIÍ E

,1.2. DAÍOS DE LA PLAZA:

NIVEL YiO MODALIDAD

ION EDUCATIVA

DE LA VACANTE

CARGA HORARIA

1.3.

23/L%10 N'DE FOLIOST 30

ACIA DE ADd,lOICACION

D€6de el 0iU0m23 ha3ta d31lÉ¡m23

30 Horas Pedagóg¡ca8

EVALUACION OE EXPEDIENIES

ARTICULO 2".. ESTABLECER, coflbrme al Ariexo'l del Decreh SuprerE N" 001-

2023-MINEDU, que contiene el documento "Contrato de Servic¡o Docente", es causal de resolución dei mnfato cualquiera de los motivos

señahdos e¡ la Cláusula Sexta.

ARTICULO 3'.- AFECTESE a la cadena presupuestd coíespond¡€nb de acrcrdo al Texto

Único Ordenado del Clasificador de Gashs, bl como lo dispone La Ley N' 3í638 que aprueba el Presupuesto del Sector Púbk¡ por6 el Año

Fiscal 2023.

ARTíCULO 1".- tlOTlFlCAR, h FEseflb resolución a h ptrte interesada e ¡nshncias v
adminislrawas pertjnentes para su mnocim¡ento y mdones de Ley.

PROF. NOR A ISABEL ZEGARRA BAUNSTA
OIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III

UGEL Condorcanqui

f ua5

L rlt
rEcl¡(0

C.ñ.1¡ .10a ¡ 86 3230

DATOS DEL CO¡ITRATO:

N' DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL COÑTRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

Reg¡strcse y comuniq ue se.


