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RESOLUCION DIRECTORAL
Andahuaylas, 02 JUL. 202

S ‘EGT““\\ VISTO: El Informe N° 047-2024-HSRA/JOPPM-UP., de fecha 12 de junio del 2024, y el Memorando N° 521-2024-
b :~’° ? 4|JDRR.HH-HSR-AND., de fecha 17 dej junio del 2024, expuesto por el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos del Hospital
7 R &Jb Regional de Andahuaylas dispone Ia proyeccion de la Resolucion Directoral de Conformacion de la Comisién de la

e “rid wF’rogramamon Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, 2025-
{ 52027, y;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Directoral N° 021-2024-EF/50.01., se aprueba la Directiva N° 0002-2024-EF/50.01, Directiva de
Programacién Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria, que tiene como obijetivo La presente Directiva
tiene por objeto establecer las disposiciones técnicas para que las entidades del Gobierno Nacional, los gobiernos
regionales y los gobiemnos locales, asi como los organismos publicos y empresas no financieras de los gobiernos
e 49% regionales y los gobiernos locales (en adelante entidades), programen y formulen su presupuesto institucional con una
\j° B perspectwa multianual, orientado al logro de los resultados priorizados establecidos en las leyes anuales de presupuesto,
/g iEFEDE /7 lo§ resultados sectoriales y los objetivos estratégicos institucionales y sujeto a la disponibilidad de recursos para los
& UMDADDE S eriodos correspondientes a las mencionadas fases del proceso presupuestario.
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N sus T “Que, conforme el articulo 4, numeral 4.1 del cuerpo legal antes citado, sefiala que El Titular de la entidad conforma una
ol Comision de Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria, en adelante la Comision, que se
encarga de coordinar el proceso de Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria. Dicha

/ Cormisién es designada mediante resolucion del Titular de la entidad.

Que, el numeral 4.2, del articulo precitado, establece que La Comision es presidida por el Jefe de Presupuesto de la
entidad y esta integrada por el o los responsable(s) de los PP, los Jefes de [a Oficina General de Administracion, de
Abastecimiento, de Tesorerfa, de Personal, de Infraestructura, de la Unidad Ejecutora de Inversiones, de Planeamiento,
el Responsable de fa Oficina de Programacion Multianual de Inversiones (OPMI), asi como de las oficinas de Investigacion,
eguimiento, Evaluacion y/o Estadistica, Unidades Formuladoras, o los que hagan sus veces, con la participacion de los
presentantes de las areas de presupuesto de las unidades ejecutoras, segiin corresponda. Los integrantes de la
omisién son responsables, en el marco de sus competencias, del resultado de sus actividades.
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NEeo>7 Que, en el numeral 6.2., sefiala que la Entidad que participa en la entrega del Producto del PP, en coordinacion con su
Oficina de Presupuesto, realiza las siguientes acciones: a) Propone la desagregacian del monto, segun Producto, Unidad
Ejecutora y Centro de Costo, del PP respectivo, para el afio cuyo presupuesto se esté elaborando (afio 1) y los dos afios
siguientes (afos 2 y 3) de la APM acorde con los parametros establecidos y comunicados por la DGPP, segiin
corresponda, durante la Programacién Multianual Presupuestaria;

Que, con Informe N° 047-2024-HSRA/OPPM-UP., de fecha 12 de junio del 2024, el Jefe de la Unidad de Presupuesto del

.. HSRA, en cumplimiento de Directiva N° 0002- 2024 EF/50.01, Directiva de Programacién Multianual Presupuestaria y
g y,formulacion Presupuestaria, lineas arriba mencionada, sohcﬂa la Conformacién de la Comision para la Programacion
Multlanual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria del Hospital Sub Regional de Andahuaylas;
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O S éﬂie con Informe N° 197-2024-O.P.P.M-HSR/AND., de fecha 12 de junio del 2024, la Oficina de Planificacion,
‘{‘Q i ’Presupuesto y Modernizacion del HSRA, solicita la conformacion del comité de programacion multianual PPR 2025-2027,
\ “(“ ~ de acuerdo a la Resolucién Directoral N° 021-2024-EF/50.01., mediante acto resolutivo;

Que, asimismo con el Memorando N° 521-2024-UDRR.HH-HSR-AND., de fecha 17 de junio del 2024, proveniente del
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos del HSRA, en la que dispone la proyeccion de la Resolucion Directoral de
Conformacion de la Comisién de la Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria del Hospital
Sub Regional de Andahuaylas, 2025-2027, en el marco de los dispositivos legales lineas arriba mencionados;

Con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica , Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de
Planificacion, Presupuesto y Modernizacién, y ta Oficina Ejecutiva de Administracion;
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En uso de las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales por Ley 27867 que ejercen competencia exclusiva que
les asigna la Constitucion Politica, Ley 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion; y la Resolucion Directoral N° 648-
2023-DG-DISA.APURIMAC 11., de! 19 de setiembre del 2023, mediante el cual se designa al Mg. Walter Alfredo Ramirez
Mamani, en el cargo y funciones de Director Ejecutivo del Hospital Sub Regional de Andahuaylas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR la Comision para la Programacién Multianual Presupuestaria y Formulacion
Presupuestaria 2025-2027, del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, conformado por los siguientes profesionales:

CARGO JEFE DE OFICINA Y/O UNIDADES
Presidente Jefe de la Unidad de Presupuesto
7 ,@Mwu _k Miembro 1 Jefe de la Oficina de Administracién
Miembro 2 Jefe de la Unidad de Abastecimiento B
Miembro 3 Coordinador de Programas Presupuestales
~Miembro 4 Jefe de la Unidad de Tesoreria
Miembro 5 Jefe de la Unida de Recursos Humanos 0
| Miembro 6 Jefe de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion
Miembro 7 Jefe de la Unidad de Estadistica e Informética

P

v&“‘w“’s RTICULO SEGUNDO.- ACCIONES, de la Comision para la Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacion
/ °B° supuestaria, del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, estan reguladas en el articulo 4, numeral 4.3 de la Directiva
m e 002-2024-EF/50.01, Directiva de Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria.
Mg. Mirna

TiICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, la Oficina de Administracion del
¥Fospital Sub Regional de Andahuaylas, realice la ejecucion de las acciones correspondientes para el cumplimiento y
supervision de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Secretaria General del Hospital Sub Regional de Andahuaylas la notificacion
del presente acto resolutivo conforme a lo dispuesto por la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, a las

instancias administrativas del HSRA, para su cumplimiento.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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Oficina de Administracion.
Oficina de Asesoria Juridica
Oficina de Planificacion, Presupuesto y Modernizacion
Unidad de RR.HH
Oficina de Gestién de fa Calidad
Estadistica (Portal de Transparencia)
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