
  

 

COMUNICADO 

CONVOCATORIA CAS Nº 001 – 2024 

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE PERSONAL 

PARA LAS DIFERENTES UNIDADES ORGANICAS DE LA MUNICIPALIDAD 

DISTRITAL DE NUEVA REQUENA” 

 

Se comunica a los postulantes en general que por motivos de índole laboral y vista la alta 

demanda de postulante, la Comisión Especial de Selección CAS ha visto por conveniente 

reprogramar el cronograma para la convocatoria de los procesos de selección CAS N° 001-2024; 

por lo que el cronograma queda modificado de la siguiente manera: 

*Este cronograma es tentativo, sujeto a variaciones que se dan a conocer oportunamente. 

 

Villa Nueva Requena, 08 de Julio del 2024 

Comisión Especial de Selección CAS 2024 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

Publicación del Proceso de 

Convocatoria en la Página Web de 

Talento Perú – Servir 

24 de Junio de 2024 

al 05 de Julio del 

2024 
Unidad de Recursos Humanos. 

Publicación de la Convocatoria en la 

página institucional de la 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA 

REQUENA 
https://www.gob.pe/muninuevarequena 

24 de Junio de 2024 

al 05 de Julio del 

2024 

Unidad de Recursos Humanos. 

 

Presentación física de Hoja de Vida 

documentada ante Mesa de Partes de 

la Municipalidad Distrital de Nueva 

Requena, de forma presencial. 

 

El 08 de Julio se atenderá solo en la 

Mesa de partes de la MDNR, solo para 

la presentación de los documentos 

requeridos en la presente Base de 

Concurso en el siguiente horario de 

atención 8:00 a.m. a 03:00 p.m. 

08 de Julio del 2024 Mesa de Partes. 

 

Evaluación Curricular 

08 y 09 de Julio del 

2024 
Comité Evaluador. 

 

Publicación Resultados Evaluación 

Curricular 

 

09 de Julio del 2024 
Comité Evaluador. 

 

Entrevista Personal 

 
10 de Julio del 2024 Comité Evaluador. 

Publicación de Resultados Finales 10 de Julio del 2024 Unidad de Recursos Humanos. 

Suscripción y Registro de contratos 11 de Julio del 2024 Unidad de Recursos Humanos. 


