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ANEXO N° 13

MODELO DE BASES DEL PROCESO DE SELECCION DE LA ENTIDAD

PRIVADA SUPERVISORA

GUIA DE ESTILO:

Los puntos o espacios entre corchetes “[...]” deben ser completados con
informacién relevante por la Entidad Publica de acuerdo a la indicacion
contenida en ellos.

Las indicaciones que aparecen entre paréntesis “(...)" y en letras cursivas de
color rojo se refieren a informacion optativa a ser incorporada a criterio de la
Entidad Publica.

Las indicaciones realizadas en los apartados denominados como
“IMPORTANTE" y en color azul, son consideraciones que deben ser tomadas

por la Entidad Publica para elaborar las Bases y no permanecer en ef'_,_-. v

documento final de las mismas.

Las expresiones y terminos no definidos en las Bases se refieren a aquellos:
utilizados en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 29230 y el Texto Unico ~
Ordenado del Reglamento de la Ley N° 29230.

Las expresiones en singular comprenden al plural y viceversa.
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BASES DE SELECCION DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA

PROCESO DE SELECCION e
006-2021-CE-MDCGAL/LEY 29230

CONTRATACION DEL SERVICIO DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA DEL
PROYECTO:

SERVICIO DESUPERVISION PARALAEJECUCIONDELPROYECTO: /- (/Y-
“CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANAEN LA |~ |\
HABILITACION URBANA PROMUVI VINANI Il ETAPA DISTRITO DE._
CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA - PROVINCIA DE
TACNA - DEPARTAMENTO DE TACNA”

IMPORTANTE:

- Las disposiciones del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 29230 y el Textor .
Unico Ordenado del Reglamento de la Ley N° 29230, son de aplicacién al
presente proceso, de conformidad con lo establecido en el Capitulo | del
Titulo VII del TUO del Reglamento de la Ley N° 29230, aprobado mediante
el Decreto Supremo N° 295-2018-EF.

- En caso que la Entidad Publica le encargue el proceso de seleccion de la
Empresa Privada a PROINVERSION, el procedimiento para la contratacion
de la Entidad Privada Supervisora puede ser encargado también a dicha
Institucion, conforme a lo establecido en el numeral 6.4 del articulo 6 del
Texto Unico Ordenado del Reglamento de la Ley N° 29230.

- En caso de agrupamiento de Proyectos debe indicarse el nombre de cada
uno de los proyectos agrupados.
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CAPITULO UNICO
GENERALIDADES

SECCION |

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCESO DE SELECCION Q
1.1. BASE LEGAL \_&

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 29230, Ley que impulsa la inversién publica
regional y local con participacion del sector privado, aprobado mediante el Decreto
Supremo N° 294-2018-EF (en adelante, TUO de la Ley N° 29230).

- Texto Unico Ordenado del Reglamento de la Ley N° 29230, aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 295-2018-EF (en adelante, TUO del Reglamento de la Ley N°
29230).

- Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 27806 Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

- Cdadigo Civil.

- Acuerdo de Concejo Municipal N° 103-2020-MDCGAL-Tde fecha 19 de d;cuambre del
2020 que constituye el Comite Especial.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. ENTIDAD PUBLICA CONVOCANTE

Nombre de la Entidad Publica : Municipalidad Distrital Coronel Gregorio
Albarracin Lanchipa

RUC N° 20519610214 |'

Domicilio legal - Av. Municipal S/N Cuadra 12 del Distrito
Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa - Tacna

Teléfono: . 052- 402416 anexo 117

Correo electrénico: . comitedeselecciongei@munialbarracin.gob
.pe

1.3. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente proceso de seleccion tiene por objeto la contratacion de la Entidad
Privada Supervisora responsable de supervisar la ejecucion del Proyecto
CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LA HABILITACION
URBANA PROMUVI VINANI Il ETAPA DISTRITO DE CORONEL GREGORIO
ALBARRACIN LANCHIPA - PROVINCIA DE TACNA - DEPARTAMENTO DE
TACNA.
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1.4. VALOR REFERENCIAL'

El valor referencial del costo del servicio de supervision es de S/ 1'322,459.02 (UN
MILLON TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE CON 02/100 SOLES), incluido los impuestos de Ley y cualquier otro
concepto que incida en el costo total del servicio. El valor referencial es el
determinado en el expediente técnico actualizado del proyecto.

£ 2
Valor Referencial Limites
(VR) Inferior Superior
1°322,459.02 (Un
millén trescientos $/1,190,213.12 (Un S/1,454,704.92 (Un millén
veintidés mil millén ciento noventa cuatrocientos cincuenta
cuatrocientos mil doscientos trece con | y cuatro mil setecientos omeE
cincuenta y nueve 12/100 soles) cuatro con 92/100 soles) - A
con 02/100 soles) |

IMPORTANTE:

- Cuando se trate de una contratacion por relacion de items, debera incluirse los
valores referenciales en cada uno de ellos.

- Las ofertas econémicas no pueden exceder los limites del valor referencial de~ . .~
conformidad con el numeral 1.12.2 de las Bases. 7" f A

1.5. FINANCIAMIENTO

El costo de la contratacion de la Entidad Privada Supervisora sera financiado bajo el
mecanismo de Obras por Impuestos previsto en el TUO de la Ley N° 29230, el TUO

del Reglamento de la Ley N° 29230, y sera cubierto en su totalidad por la Empresa

Privada seleccionada para financiar la ejecucion del Proyecto a supervisar, con cargo

a ser reconocidos en el CIPRL o CIPGN.

A. EN CASO LA EMPRESA PRIVADA FINANCIE EL COSTO DE LA -
SUPERVISION: /
i
El costo de la contratacion de la Entidad Privada Supervisora sera financiado bajo éa'f_'__
mecanismo de Obras por Impuestos previsto en el TUO de la Ley N° 29230, el TUO::
del Reglamento de la Ley N° 29230, y sera cubierto en su totalidad por la Empresa
Privada seleccionada para financiar la ejecucién del Proyecto a supervisar, con cargo
a ser reconocidos en el CIPRL o CIPGN.

El financiamiento de dicho costo, no implica una relacién de subordinacion de la
Entidad Privada Supervisora seleccionada con la Empresa Privada.

T El monto del valor referencial indicado en esta seccién de las Bases no debe diferir del monto del valor referencial
consignado en el estudio de preinversién del proyecto. No obstante, de existir contradiccion entre estos montos, primara
el monto del valor referencial indicado en las Bases aprobadas.

2 Estos limites se calculan considerando dos decimales. Para ello, si el limite inferior tiene mas de dos decimales, se
aumenta en un digito el valor del segundo decimal; en el caso del limite superior, se considera el valor del segundo
decimal sin efectuar el redondeo.
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1.6. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 425
DIAS CALENDARIOS (360 dias calendario para ejecucion y 65 dias calendario
para recepcion y liquidacion de proyecto). Dicho plazo constituye un
requerimiento técnico minimo. Los servicios de supervisiéon de esta convocatoria son
prestados hasta el plazo previsto para su culminacion, el cual debe ser, como
minimo, hasta que se concluya con el acto de liquidacién del proyecto.

El plazo del contrato de supervision esta vinculado al Convenio de Inversion.

IMPORTANTE:

- Cuando la Entidad Privada Supervisora no presente la liquidacion del contrato d(
supervision en el plazo indicado, la Entidad Publica debe efectuaria y notfﬁcaﬁfé*‘jhﬂ
dentro de los quince (15) dias siquientes, a costo de la Entidad Privada. "
Supervisora; si este no se pronuncia dentro de los quince (15) dias de notificado, :
dicha liquidacion queda consentida.

1.7. SISTEMA DE CONTRATACION

La prestacion del servicio de supervision se rige por el Sistema de contratacién de
Tarifas.

1.8. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El servicio materia de la presente convocatoria esta definido en los Términos de |
Referencia, que contiene los Requerimientos Técnicos Minimos, que forman parte de -
las presentes Bases en el Anexo F.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION DE LAS BASES

Los participantes tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar $/.5.00 en CAJA DE LA ENTIDAD, en sitio AV. MUNICIPAL S/N
CUADRA 12.
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SECCION Il

DISPOSICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | )
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

DEL COMITE ESPECIAL

El Comité Especial es responsable de llevar a cabo el proceso de seleccion de la
Entidad Privada Supervisora, para lo cual ejerce las potestades atribuidas en el
articulo 22 del el TUO del Reglamento de la Ley N° 29230.

Para dicho fin, el Comité Especial realiza todo acto necesario y eficiente bajo el
principio de enfoque de gestion por resultados para el desarrollo del Proceso de

Seleccion hasta el perfeccionamiento del Contrato de Supervision, o hasta Ia' 3

N M

3 = i

\ G /
ESMES

cancelacion del Proceso de Seleccion.
CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en un diario de circulacion nacional de
conformidad con lo establecido en el numeral 41.2 del articulo 41 del el TUO del
Reglamento de la Ley N° 29230, en la fecha sefialada en el calendario del proceso
de seleccion.

En caso de proyectos, cuyo monto de inversion referencial no superen las ciento
veinte (120) UIT sera suficiente que la convocatoria se publique en el portal

institucional de la entldad publlca y de/
PROINVERSION: https://www.munialbarracin.gob.pelobrasporimpuestos.  La|

publicacion se reallzaré eI mismo dla de Ia Convocatoria

CIRCULARES

Si el Comité Especial considera necesario aclarar, modificar o complementar las
Bases, emitira una circular remitida a todos los participantes y postores, dirigida a los
representantes legales y enviada al domicilio o correo electrénico sefialado. Las
circulares emitidas por el Comité Especial integran las presentes Bases, siendo

juridicamente vinculantes para todos los participantes y postores, y son publlcadas/ T

en el Portal Institucional de la Entidad Publica y de PROINVERSION.

EXPRESION DE INTERES Y REGISTRO DE PARTICIPANTES

5-.3.

Una vez convocado el proceso de seleccion, los participantes tienen un plazo de diez !

(10) dias habiles para presentar su Expresion de Interés de acuerdo al modelo de
carta indicado en el Formato N° 1 de las Bases.

Al registrarse, el participante debe sefialar la siguiente informacién: nombres,
apellidos y Documento Nacional de Identidad (DNI), en el caso de persona natural;
razon social de la persona juridica; nimero de Registro Unico de Contribuyentes
(RUC); domicilio legal; teléfono y correo electronico, respectivamente.

Las notificaciones dirigidas al participante se efecttian remitiéndolas a cualquiera de
los representantes legales, mediante:

a) Correo Electronico, con confirmacion de transmisién completa expedida por el
destinatario de la comunicacién respectiva a través de otro correo electrénico, en
cuyo caso se entendera recibida en la fecha que se complete la transmision del
remitente.
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1.5.

b) Por carta entregada por mensajeria o por conducto notarial, en cuyo caso se
entendera recibida la notificacién en la fecha de su entrega, entendiéndose en
estos casos, por bien efectuada y eficaz cualquier notificacion realizada en el
domicilio sefialado por el representante legal.

En el caso de propuestas presentadas por un Consorcio, basta que se registre uno
(1) de sus integrantes y acreditar la existencia de una promesa formal de Consorcio
la que se perfecciona mediante un Contrato de Consorcio antes de la suscripcion del
Contrato de Supervision.

La persona natural o persona juridica que desee participar en el proceso de

seleccion debe contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de -~ -
Proveedores (RNP) conforme al objeto de la convocatoria. La Entidad Publica verifica’ <.\
la vigencia de la inscripcion en el RNP y que no se encuentre inhabilitada para &

contratar con el Estado.

Conforme el articulo 104 del el TUO del Reglamento de la Ley N° 29230, la Entidad

Privada Supervisora o sus empresas vinculadas no pueden tener vinculo con la
Empresa Privada que financie la ejecucién del proyecto o su mantenimiento y/u
operacion, dentro de los dos (2) afios previos a la convocatoria, y no debe haber
participado en la elaboracion de los estudios, planos y demas documentos
necesarios para la ejecucion del Proyecto.

IMPORTANTE:

Para registrarse como participante en un proceso de seleccién convocado por la

Entidad Publica, es necesario que los postores cuenten con inscripcion vigente en el

registro correspondiente del Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE).

IMPEDIMENTOS PARA SER PARTICIPANTES, POSTORES, CONTRATISTAS Y/O
SUBCONTRATISTAS

Conforme al articulo 36 del TUO del Reglamento de la Ley N° 29230, la Entidad.-."" sk
Privada Supervisora o sus empresas vinculadas no pueden tener vinculo con la

Empresa Privada que financia la ejecucién del Proyecto, incluidos cualquiera de los
integrantes del Consorcio, dentro de los dos (2) afios previos a la convocatoria, y no
debe haber participado en la elaboracion de los estudios, planos y demas
documentos necesarios para la ejecucion del Proyecto, todas aquellas personas que
se encuentren comprendidas en alguno de los impedimentos establecidos en el
numeral 36.2 del articulo 36 del TUO del Reglamento de la Ley N° 28230.

Las trasgresiones o incumplimiento de la prohibicién de participar, ser postor,
adjudicatario, suscribir contrato de Supervision, con impedimentos para contratar con
el Estado, tienen los siguientes efectos:

a. Cuando el impedimento afecta la participacién de un proveedor en un proceso
de seleccién a través de su expresion de interés, el efecto es que se tiene por
no presentada la expresion de interes.

b.  Cuando el impedimento afecta la presentacion de propuestas en un proceso de
seleccion, el efecto es que se considera como no presentada la propuesta;
debiendo excluirse del proceso a estos proveedores.

6. Cuando el impedimento afecta la presentacion de documentos para el
perfeccionamiento del Contrato derivado de un proceso de seleccion, el efecto
es que se considera como no presentada la propuesta y no se mantiene la
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obligacién de la Entidad Publica de suscribir el Contrato; debiendo excluirse del
proceso a estos proveedores.

Cuando el impedimento afecta a un proveedor que haya suscrito un contrato, el
efecto es que tales contratos celebrados se consideran invalidos y no surte
efectos.

IMPORTANTE:

Estan impedidos de participar en el proceso de seleccién todas aquellas personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras que se encuentren comprendidas en
alguno de los impedimentos para ser postor y/o contratista establecidos en el
numeral 36.2 del articulo 36 del TUO del Reglamento de la Ley N° 29230.

En caso que la entidad privada supervisora o uno de los integrantes del Consorcio se
encontrase impedido de ser participante, postor y/o contratista, conforme a -l
sefialado en el parrafo precedente, la propuesta se considera no presentada y, en
caso se haya suscrito el contrato de supervision, se considera invélido el contrato y
no surte efectos.

1.6. FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

De conformidad con lo establecido en el numeral 44.1 del articulo 44 del TUO del
Reglamento de la Ley N° 29230, todo participante puede formular consultas y

observaciones a las Bases dentro de los cinco (5) dias habiles contados desde la .

presentacion de la expresion de interés.

Las observaciones a las Bases, se realizan de manera fundamentada, por supuestas
vulneraciones a la normativa del mecanismo de Obras por Impuestos previsto en el
TUO de la Ley N° 29230, el TUO del Reglamento de la Ley N° 29230, u otra
normativa que tenga relacién con el objeto del proceso de seleccion.

Las consultas y/u observaciones sélo pueden ser presentadas y dirigidas al Comité
Especial por quienes hayan presentado su expresion de interés.

Asimismo, los participantes pueden solicitar la aclaracién a cualquier punto de las/ "

Bases o plantear solicitudes respecto de ellas, a través de la formulacién de
consultas. 12

Las respuestas del Comité Especial, a las solicitudes de aclaracién, consultas y "
observaciones que se efectien, pueden modificar o ampliar las Bases, pasando
dichas absoluciones a formar parte de las mismas; y son dadas a conocer mediante
circular a todos los participantes del proceso. Cualquier deficiencia o defecto en las
propuestas por falta de presentacién de consultas y/u observaciones de los
participantes, no puede ser invocado por éstos como causal de apelacion.

1.7. ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La decisién que tome el Comité Especial con relacién a la absolucion simultanea de
las consultas y/u observaciones consta en el pliego absolutorio que se notifica
mediante una circular y se publica en el portal institucional de la Entidad Publica y de
PROINVERSION.

El plazo para la absolucién simultanea de consultas y observaciones por parte del
Comité Especial, no puede exceder de cuatro (4) dias habiles, contados desde el
vencimiento del plazo para presentar expresiones de interés.
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1.8.

1.8,

La absolucion se realiza de manera motivada mediante pliego absolutorio de
consultas y observaciones; precisando si éstas se acogen, se acogen parcialmente o
no se acogen.

No se absolveran consultas ni observaciones a las Bases presentadas
extemporaneamente o en un lugar distinto al sefialado en las bases o que sean
formuladas por quienes no han presentado expresion de interés como participantes.

INTEGRACION DE LAS BASES

Las Bases Integradas constituyen las reglas definitivas del proceso de seleccion, por
lo que deben contener las correcciones, aclaraciones, precisiones y/o modificaciones.
producidas como consecuencia de la absolucién de las consultas y observaciones.

El Comité Especial integra y publica las Bases teniendo en consideracion los ==
siguientes plazos: £

a) Cuando no se hayan presentado consultas u observaciones, al dia siguiente de
vencido el plazo para formularlas.

b) Cuando se hayan presentado consultas u observaciones, al dia siguiente de
concluido el plazo de la absolucién simultanea de consultas y observaciones a las
Bases.

Corresponde al Comité Especial, bajo responsabilidad, integrar las Bases 'y
publicarlas en el portal institucional de la Entidad Publica y PROINVERSION.

Una vez integradas las Bases, el Comité Especial no puede efectuar modificaciones ~
de oficio al contenido de las Bases, bajo responsabilidad. Excepcionalmente, dentro
del tercer dia siguiente de publicadas las bases integradas, el Comité Especial de
oficio o a solicitud de la(s) empresa(s) participante(s) puede rectificar la incorrecta
integracion de bases, conforme al articulo 47 del TUO del Reglamento de la Ley N° -
29230. /

Las bases integradas se configuran como las reglas definitivas del proceso las cuales
no estén sujetas a cuestionamiento ni modificacion durante el proceso de seleccién
bajo responsabilidad del Titular de la Entidad Publica.

FORMA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS Y ACREDITACION

Los documentos que acompafian las propuestas se presentan en idioma castellano
0, en su defecto, acompafados de traduccion oficial o certificada efectuada por
traductor publico juramentado o traductor colegiado certificado, segin corresponda,
salvo el caso de la informacién técnica complementaria contenida en folletos,
instructivos, catalogos o similares, que puede ser presentada en el idioma original. El
postor es el responsable de la exactitud y veracidad de dichos documentos.

Las propuestas deben llevar la firma o rubrica del postor o de su representante legal,
apoderado o mandatario designado para dicho fin, se presentan por escrito,
debidamente foliadas correlativamente y en dos (2) sobres cerrados, uno de los
cuales contiene la propuesta técnica y el otro la propuesta econémica.

Si las propuestas se presentan en hojas simples se redactaran por medios
mecanicos o electrénicos y son foliados correlativamente empezando por el numero
uno.
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1.10.

Asimismo, cuando las propuestas tengan que ser presentadas total o parcialmente
mediante formularios o formatos, éstos pueden ser llenados por cualquier medio,
incluyendo el manual.

En ambos supuestos, las propuestas deben llevar el sello y la firma o rubrica del
postor o de su representante legal o apoderado o mandatario designado para dicho
fin.

Las personas naturales pueden concurrir personalmente o a través de su apoderado
debidamente acreditado ante el Comité Especial con carta poder simple de acuerdo

al modelo de carta indicado en el Formato N° 2 de las Bases. Las personas juridicas
lo hacen por medio de su representante legal acreditado con copia simple del
documento registral vigente que consigne dicho cargo o a través de su apoderado-
acreditado con carta poder simple suscrita por el representante legal, a la que se

adjunta el documento registral vigente que consigne la designacién del representante
legal, expedido con una antigiedad no mayor de treinta (30) dias calendario a la
presentacion de propuestas.

En el caso de Consorcios, la propuesta puede ser presentada por el representante
comun del Consorcio, o por el apoderado designado por éste, o por el representante

legal o apoderado de uno de los integrantes del Consorcio que se encuentre

registrado como participante, conforme a lo siguiente:

1. En el caso que el representante comun del Consorcio presente la propuesta, este,
debe presentar la promesa formal de Consorcio que debe contener como minimo,

la informacion que permita identificar a los integrantes del Consorcio, su
representante comun y el porcentaje de participacién de cada integrante la que se
perfeccionara mediante un Contrato de Consorcio, en caso de ser suscrito el
Contrato de Supervision.

2. En el caso que el apoderado designado por el representante comun del Consorcio

presente la propuesta, este debe presentar carta poder simple suscrita por el

representante comun del Consorcio y la promesa formal de Consorcio.

3. En el caso del representante legal o apoderado de uno de los integrantes del

Consorcio que se encuentre registrado como participante, la acreditacion se
realizara conforme a lo dispuesto en el sexto parrafo del presente numeral, segun
corresponda.

PRESENTACION DE PROPUESTAS

En los casos que se presente mas de una expresion de interés, es obligatoria la
participacion del Notario Publico o Juez de Paz para el acto publico de la
presentacion de propuestas; y para la adjudicacion de la buena pro para los casos en
los que se haya presentado mas de un postor.

En los casos en los que exista una sola expresién de interés o un solo postor, la
presentacioén y evaluacion de propuestas y el otorgamiento de la buena pro se realiza
sin necesidad de contar con la participacién de notario publico o juez de paz.

La Entidad Publica puede convocar a un representante del Sistema Nacional de
Control en calidad de veedor.

La presentacién de los Sobres N° 1 (propuesta técnica) y N° 2 (propuesta
econdmica) se lleva a cabo ante el Comité Especial, en la fecha, hora y lugar
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sefalados en el calendario del proceso de seleccion. Después del plazo sefialado en
el calendario del proceso de seleccién, no se admite la presentacion de propuestas.

La presentacién de las propuestas (Sobres N° 1, N° 2) sera: un (1) original y una (1)
copia.

El acto se inicia cuando el Comité Especial empieza a llamar a los participantes en el
orden en que se registraron para participar en el proceso, para que entreguen sus
propuestas. Si al momento de ser llamado el participante no se encuentra presente,
se le tendra por desistido. Si algun participante es omitido, puede acreditarse con la
presentacion de la constancia de su registro como participante.

Los mtegrantes de un Consorcio no pueden presentar propuestas individuales ni-— ¢
conformar mas de un Consorcio. : &3
En el caso que el Comité Especial rechace la acreditacion del apoderado,
representante legal o representante comun, segun corresponda en atencion al
numeral 1.9 del presente Capitulo, y este exprese su disconformidad, se anota tal
circunstancia en el acta y el Notario (0 Juez de Paz) mantiene la propuesta y los
documentos de acreditacion en su poder hasta el momento en que el participante
formule apelacion. Si se formula apelacién se esta a lo que finalmente se resuelva al
respecto.

Los Sobres N° 1 y 2 deben contener los requisitos legales, técnicos y economlcos
minimos establecidos en las Bases del proceso de seleccion.

Después de recibidas las propuestas, el Comité Especial procedera a abrir el(Io.'s)r
sobre(s) que contiene(n) la(s) propuesta(s) técnica(s).

En el caso que, de la revision de la(s) propuesta(s)técnica(s) se adviertan defectos
de forma, tales como errores u omisiones subsanables en los documentos
presentados que no modifiquen el alcance de la propuesta técnica, o la omisién de
presentacion de uno o mas documentos que acrediten el cumplimiento de los -
requerimientos técnicos minimos siempre que se trate de documentos emitidos por "~
autoridad publica nacional o un privado en ejercicio de funcién publica, tales como
autorizaciones, permisos, titulos, constancias y/o certificados que acrediten estar
inscrito o integrar un registro, y otros de naturaleza analoga, para lo cual deben
haber sido obtenidos por el postor con anterioridad a la fecha establecida para la
presentacion de propuestas, el Comité Especial otorgara un plazo maximo de dos (2)
dias, desde el dia siguiente de la notificacion de los mismos, para que el postor los
subsane, en cuyo caso la propuesta continlia vigente para todo efecto, a condicion
de la efectiva enmienda del defecto encontrado dentro del plazo previsto, salvo que

el defecto pueda corregirse en el mismo acto. Este es el unico momento en que
puede otorgarse plazo para subsanar la propuesta técnica.

En el caso de advertirse que la(s) propuesta(s)técnica(s) no cumple(n) con lo
requerido por las Bases, y no se encuentre(n) dentro de los supuestos sefialados en
el parrafo anterior, se devuelve(n) la(s) propuesta(s) técnica(s), teniéndola(s) por no
admitida(s), salvo que el(los) postor(es) exprese(n) su disconformidad, en cuyo caso
el Comité Especial anota tal circunstancia en el acta y, en caso de dos o mas
propuestas, el Notario (o Juez de Paz) anota tal circunstancia en el acta y mantiene
las propuestas en su poder hasta el momento en que el postor formule apelacion, de
conformidad con el numeral 53.1 del articulo del TUO del Reglamento de la Ley N°
29230. Si se formula apelacién se esta a lo que finalmente se resuelva al respecto.




7

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CORONEL GREGORIO ALBARRACIN
PROCEDIMIENTO DE SELECCION N°006-2021-CE-MDCGAL/LEY 29230

En caso de dos 0 mas postores, después de abierto cada sobre que contienen las
propuestas técnicas, el Notario (o0 Juez de Paz), procedera a sellar y firmar cada hoja
de los documentos de la propuesta técnica. A su vez, si las Bases han previsto que
la evaluacién y calificacion de las propuestas técnicas se realice en fecha posterior,
el Notario (o Juez de Paz) procede a colocar los sobres cerrados que contienen las
propuestas econdémicas dentro de uno o mas sobres, los que son debidamente
sellados y firmados por los miembros del Comité Especial y por los postores que asi
lo deseen, y, cuando corresponda por el Notario Publico, conservandolos hasta la
fecha en que el Comité Especial, en acto publico, comunique verbalmente a los
postores el resultado de la evaluacion de las propuestas tecnicas.

Al terminar el acto publico, se levanta un acta, la cual es suscrita por todos los -

miembros del Comité Especial, por los postores que lo deseen, asi como por el "

Notario (o0 Juez de Paz).

—a A

1.11. CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECONOMICA
La propuesta econémica (Sobre N° 2) debe incluir obligatoriamente lo siguiente:

- La oferta econdmica, en la moneda que corresponda, incluidos todos los tributos,
seguros, transportes, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales
conforme a la legislaciéon vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda
tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos -
postores que gocen de exoneraciones legales. La Entidad Publica no reconoce
pago adicional de ninguna naturaleza.

- El monto total de la propuesta econémica y los subtotales que lo componen de ser
el caso, deben ser expresados con dos decimales.

1.12. EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

La evaluacion de las propuestas se realiza en dos (2) etapas: La evaluacién técnica y
la evaluacién econdmica. El puntaje de calificacién se obtiene de la suma de los
puntajes de la propuesta técnica y econémica de cada Entidad Privada Supervisora,
el cual tendra una ponderaciéon minima de 80% para la propuesta técnica y maxima

g o

o

e

de 20% para la propuesta econémica, de conformidad al numeral 103.4 del Articulo -

103 del TUO del Reglamento de la Ley N° 29230.
Los méaximos puntajes asignados a las propuestas son los siguientes:

Propuesta Técnica : 100 puntos
Propuesta Econémica : 100 puntos

1.12.1. EVALUACION TECNICA

Sélo aquellas propuestas admitidas y aquellas a las que el Comité Especial hubiese
otorgado plazo de subsanacion pasan a la evaluacion técnica.

Se verifica que la propuesta técnica cumpla con los Requisitos Técnicos Minimos
contenidos en las presentes Bases. Las propuestas que no cumplan dichos
requerimientos no son admitidas.

En aquellos casos en los que se hubiese otorgado plazo para la subsanacién de la
propuesta, el Comité Especial debera determinar si se cumpli6 o no con la
subsanacién solicitada. Si luego de vencido el plazo otorgado, no se cumple con la
subsanacion, el Comité Especial tendra la propuesta por no admitida.
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Una vez cumplida la subsanacién de la propuesta o vencido el plazo otorgado para
dicho efecto, se continuara con la evaluacion de las propuestas técnicas admitidas,
asignando los puntajes correspondientes, conforme a la metodologia de asignacion
de puntaje establecida para cada factor.

Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo de ochenta (80) puntos,
son descalificadas en esta etapa y no acceden a la evaluacién econémica.

1.12.2. EVALUACION ECONOMICA

Las propuestas econémicas se abren en la fecha, hora y lugar detallado en el Anexo
B de las presentes bases y con |la presencia del notario publico o juez de paz que las
custodio. Solo se abren las propuestas economicas de los postores que alcanzaron
el puntaje minimo de la evaluacion técnica indicado en la seccidon especifica de las.
bases. En dicho acto se anuncia el nombre de los postores, el puntaje de evaluac:én -\
técnico obtenido y el precio total de las ofertas. —%

No cabe subsanacién alguna por omisiones o errores en la propuesta econdémica, =i
salvo defectos de foliacién y de rubrica de cada uno de los folios que componen [ j—
oferta.

El Comité Especial devuelve las ofertas que se encuentren por debajo del noventa
por ciento (90%) del valor referencial o que excedan éste en mas del ciento diez por
ciento (110%).

De no estar conformes, los postores pueden solicitar que se anote tal circunstancia .
en el acta, debiendo el Notario o Juez de Paz mantener en custodia la oferta -
econdmica hasta el consentimiento de la Buena Pro, salvo que en el acto o en fecha
posterior el postor solicite su devolucion.

La Evaluacién Econémica consiste en asignar el puntaje maximo establecido en la
propuesta econémica de menor monto. Al resto de propuestas se les asignara un
puntaje inversamente proporcional, segun la siguiente formula:

Pi = Omx PMPE S

Oi /3
Donde: e
i = Propuesta \% Semre S
Pi = Puntaje de la propuesta econémica i b /
Oi = Propuesta Econémica i
Om = Propuesta Econdmica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Economica

1.13. ADJUDICACIONY CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

En la fecha y hora sefialada en el Anexo B de las Bases y, cuando corresponda en
acto publico, el Comité Especial procede a adjudicar la Buena Pro a la propuesta
ganadora, dando a conocer los resultados del proceso de seleccion a través de un
cuadro comparativo en el que se consigna el orden de prelacién en que han quedado
calificados los postores, detallando los puntajes técnico, econémico y total obtenidos
por cada uno de ellos.

Al terminar el acto se levanta un acta, la cual es suscrita por todos los miembros del
Comité Especial y por los postores que deseen, asi como por el Notario (o0 Juez de
Paz) cuando corresponda.
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En el caso de ofertas que superen el valor referencial, hasta el limite maximo previsto
en el tercer parrafo del numeral 1.12.2 del presente Capitulo, para que el Comité
Especial otorgue la buena pro, debe seguir el procedimiento previsto en el numeral
49 .4 del articulo 49 del TUO del Reglamento de la Ley N° 29230, salvo que el postor
que hubiera obtenido el mejor puntaje total acepte reducir su oferta econémica. El
plazo para adjudicar la buena pro no excede de tres (3) dias habiles, contados desde
la fecha prevista en el calendario para la adjudicacion de la Buena Pro, bajo
responsabilidad del Titular de la Entidad Publica.

IMPORTANTE:

En el caso de Entidades Publicas de Gobierno Nacional se debera incluir ef‘ /D
siguiente parrafo: '

“Asimismo, de aprobarse el incremento del valor referencial ofertado, este debe.
contar con la capacidad presupuestal correspondiente.”

La adjudicacién de la Buena Pro se presume notificada a todos los postores en la
misma fecha, oportunidad en la que se entrega a los postores copia del acta de
adjudicacién de la Buena Pro y el cuadro comparativo, detallando los resultados en
cada factor de evaluacién. Dicha presuncion no admite prueba en contrario. Esta
informacion se publica en el Portal Institucional de la Entidad Publica y de
PROINVERSION.

En caso no se pueda adjudicarla Buena Pro, el Comité Especial sigue el mismb_
procedimiento con el postor que ocupd el segundo lugar. En caso no se adjudique la -
buena pro, debe continuar con los demas postores, respetando el orden de prelacién.

En caso de empate entre dos 0 mas propuestas validas, la determinacion del orden
de prelacién de las ofertas (técnica y econdémica) empatadas se realiza a través de
sorteo. Para la aplicacion de este método de desempate se requiere la partu:lpamon’
de Notario o Juez de Paz y la citaciéon oportuna a los postores que hayan empatado

En el caso que se haya presentado un postor, el consentimiento de la Buena Pro se'
produce el mismo dia de su otorgamiento en acto publico, y es publicado en el Portal .
de la Entidad Publica, PROINVERSION ese mismo dia hasta el dia habil siguiente de
notificado su otorgamiento.

En caso se hayan presentado dos (2) o mas postores, el consentimiento de la Buena
Pro se produce a los ocho (8) dias de la notificacion de la adjudicacién, sin perjuicio
que los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion. En
caso de que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro
se produce el mismo dia de la notificacién de la adjudicacion.

La empresa privada que financia el proyecto puede formular oposicién contra el
postor ganador de la buena pro respecto al cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 36 del TUO del Reglamento de la Ley N° 29230. Para tal efecto, la Empresa
Privada presenta la oposicién en un plazo maximo de dos dias habiles contados
desde el otorgamiento de la buena pro, debiendo ser resuelta por el titular de la
entidad publica en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles contados desde la
formulacién de la oposicion.
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1.14. DEL REGISTRO EN EL SEACE

En aplicacién del principio de transparencia, luego de suscrito el Contrato de
Supervision, debe registrarse en el Sistema Electronico de las Contrataciones del
Estado (SEACE), la convocatoria, las bases con todos sus anexos, la absolucién de
las consultas y observaciones, las bases integradas, la evaluacién de las propuestas
y otorgamiento de la Buena Pro, asi como el Contrato de Supervision de la Entidad
Privada Supervisora, conforme lo dispuesto en el articulo 40 del TUO del
Reglamento de la Ley N° 29230.

1.15. CANCELACION DEL PROCESO DE SELECCION

El Proceso de Seleccién puede ser cancelado mediante Resolucion del Titular de la-
Entidad Publica, la cual debe ser motivada por causal de caso fortuito, fuerza mayor,
desaparicion de la necesidad o aspectos presupuestales, hasta antes de la
suscripcion del Convenio. Dicha decisiéon debe comunicarse por escrito al Comité
Especial hasta el dia habil siguiente de emitida la Resolucién del Titular.

1.16. PROCESO DE SELECCION DESIERTO

El proceso de seleccion es declarado desierto cuando, aun ampliado el plazo por el -

Comité Especial, no se presente ninguna Expresion de Interés o ninguna propuesta
valida. La declaratoria de desierto es publicada en el portal institucional de la Entidad
Publica y de PROINVERSION el mismo dia de su emision.

En estos supuestos, el Comité Especial puede convocar a un nuevo proceso de
seleccion. La nueva presentacion de propuestas se realiza en un plazo no menor de
ocho (8) dias habiles, contados desde la nueva convocatoria.
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) CAPITULOII
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCESO DE SELECCION

2.1

2.2,

2.3.

RECURSO DE APELACION

Las discrepancias que surjan entre la Entidad Publica a cargo del proceso de
seleccion y los Postores, Unicamente dan lugar a la interposicion del recurso de
apelacion.

A través del recurso de apelacion se impugnan los actos dictados durante el
desarrollo del proceso de seleccion, desde la Convocatoria hasta aguellos actos
emitidos antes de la celebracién del Contrato, no pudiendo impugnarse las Bases ni
su integracioén y/o rectificacion.

El incumplimiento de alguna de las disposiciones que regulan el desarrollo de las
etapas del Proceso de Seleccién constituye causal de nulidad de las etapas
siguientes, y determina la necesidad de retrotraerlo al momento o instante previo al

acto o etapa en que se produjo dicho incumplimiento. o~

L

PROCEDIMIENTO DEL RECURSO DE APELACION T come—a|)

El recurso de apelacién debe ser presentado dentro de los ocho (8) dias habiles de

adjudicada la Buena Pro, antes del consentimiento de la misma. La apelacion se
puede interponer contra los actos dictados desde la convocatoria hasta antes de la
celebracién del Contrato, luego de otorgada la Buena Pro, Pro esta via no se pueden
impugnar las Bases ni su integracion. /

Para admitir el recurso de apelacién, el postor debera presentar la garantia

equivalente al 3% del monto total de inversion referencial del proceso de seleccion a\ "

favor de la Entidad PUblica o a PROINVERSION en caso de encargo.

Luego de presentado el recurso de apelacién, la Entidad Publica tendra dos (2) dias
habiles para su admision, y sera conocido y resuelto por el Titular de la Entidad, en
un plazo maximo de 30 dias habiles de admitido el mismo.

En caso el postor ganador de la buena pro no concurra a suscribir el Contrato o no

pueda hacerlo por alguna causa justificada y el recurso de apelacion haya sidb:-.{ <
presentado por el postor que quedé en segundo lugar y aun se encuentre pendiente . -

de ser resuelto por la Entidad Publica, ello no sera impedimento para adjudicar la
buena pro al postor que ocup6 el segundo lugar, para lo cual éste debera desistir del
recurso de apelacién interpuesto. En caso no se adjudique la buena pro, debe
continuar con los demas postores, respetando el orden de prelacion.

La autoridad debe resolver y notificar su resolucién dentro del plazo fijado, de lo
contrario, el interesado debera considerar denegado su recurso de apelacion.

GARANTIA PARA LA APELACION

El postor que impugna la adjudicacién de la Buena Pro debe entregar a la Entidad
Publica o PROINVERSION, segun sea el caso, la garantia de apelacion adjunta a su
recurso. Esta debe ser emitida por una suma equivalente al tres por ciento (3%) del
valor referencial del proceso de seleccién impugnado y debe tener un plazo minimo
de vigencia de treinta dias (30) calendario, debiendo ser renovada, en cualquiera de
los casos, hasta el momento en que se agote la via administrativa, siendo obligacion
del impugnante realizar dicha renovacion en forma oportuna. En el supuesto que la
garantia no fuese renovada hasta la fecha consignada como vencimiento de la
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misma, serd ejecutada para constituir un deposﬂo en la cuenta bancaria de la
Entidad Publica o de PROINVERSION, segun corresponda, el cual se mantendra
hasta el agotamiento de la via administrativa.

Ningtin recurso de apelacién se considerara validamente interpuesto y carecera de
todo efecto, si el Postor no cumple los plazos estipulados y no adjunta
necesariamente la Garantia para la Apelacion dentro del mismo plazo establecido
para su interposicion.

Independientemente que se haya presentado el recurso de apelacion ante la Entidad
Publica, cuando el recurso sea declarado fundado en todo o en parte, o se declare la
nulidad sin haberse emitido pronunciamiento sobre el fondo del asunto, u opere la

denegatoria ficta por no resolver y notificar la resolucion de la Entidad Publica o

Director Ejecutivo de PROINVERSION dentro del plazo legal, se procederd a
devolver la garantia al impugnante, en un plazo no mayor a los cinco (5) dias habiles

de solicitado, conforme lo establecido en el numeral 53.3 del articulo 53 del TUO del .

Reglamento de la Ley N° 29230.

En caso se declare infundado o improcedente el recurso de apelacién, o el
impugnante se desistiera, se procederd a ejecutar la Garantia, conforme lo
establecido en el numeral 53.4 del articulo 53 del TUO del Reglamento de la Ley N°
29230.

2.4. ACCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA

\

La interposicién de la accién contenciosa administrativa cabe Unicamente contra la

resolucién o denegatoria ficta que agota la via administrativa, y no suspende lo
resuelto por la Entidad Publica o PROINVERSION, segtin corresponda. Dicha accion
se interpone dentro del plazo establecido en la Ley de la materia.
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CAPITULO Il )
DEL CONTRATO DE SUPERVISION

3.1.

3.2,

DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO DE SUPERVISION

Una vez que quede consentido o administrativamente firme la adjudicaciéon de la
Buena Pro, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, sin mediar citacion
alguna, el postor ganador debera presentar a la Entidad Publica la documentacion
para la suscripcion del Contrato de Supervision. Asimismo, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la presentacion de dicha documentacion, debera concurrir ante
la Entidad Publica para suscribir el contrato.

En el supuesto que el postor ganador no presente la documentaciéon y/o no concurra
a suscribir el contrato, seglin corresponda, en los plazos antes indicados, el Comité

Especial puede, a su sola discrecion, otorgar un plazo adicional para su entrega, el "
que no puede exceder de diez (10) dias habiles contados desde el dia siguiente de la

notificacion de la Entidad.

Asimismo, en el supuesto que la Entidad Publica observe la documentacién
presentada para la suscripcion del contrato, la entidad privada supervisora tiene diez
(10) dias habiles para subsanar las observaciones.

Al dia siguiente de entregada la documentacién completa y de encontrarse conforme

a lo exigido en las Bases, las partes suscriben el contrato de supervision. De no
cumplir con perfeccionar el contrato, perdera automaticamente la Buena Pro y el
Comité Especial procedera a adjudicarsela al Postor que quedd en segundo lugar, y
asi sucesivamente, conforme el articulo 105 del TUO del Reglamento de la Ley N°
29230. '

El contrato sera suscrito por la Entidad Publica, a través del funcionario competente o
debidamente autorizado, y por el ganador de la Buena Pro, ya sea directamente o

por medio de su apoderado, tratandose de persona natural, y tratandose de persona
juridica, a través de su representante legal, de conformidad con lo establecido en’

estas Bases.
REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO DE SUPERVISION

Para suscribir el contrato, el postor ganador de la Buena Pro debera presentar,
ademas de los documentos previstos en las Bases, |os siguientes:

- Garantia de fiel cumplimiento.

- El contrato de Consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, de ser el caso.

- Cédigo de Cuenta Interbancario (CCl).

- En caso de ser persona juridica o Consorcio, documento expedido por los
registros publicos que acredite que el representante legal cuenta con facultades
para perfeccionar el Contrato, con una antigliedad no mayor de treinta (30) dias
calendario a la firma del Contrato, computado desde la fecha de emisién.

- Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato, el cual
debe estar ubicado en el territorio nacional.

- Copia de DNI vigente del adjudicatario o de su Representante Legal si es persona
juridica. En caso de Consorcio, presentar dicho documento por cada uno de sus
integrantes.

- Declaracion Jurada de no estar comprendido en alguno de los impedimentos para
ser postor y/o contratista establecidos en el numeral 36.2 del articulo 36 del TUO
del Reglamento de la Ley N° 29230.

- Traducciéon oficial efectuada por traductor publico juramentado de todos los
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3.3.

documentos de la propuesta presentados en idioma extranjero que fueron
acompanados de traduccién certificada, de ser el caso.

- Declaracién Jurada de la Entidad Privada Supervisora, o sus empresas que la
conforman vinculadas, de no estar vinculada a la Empresa Privada que financia
y/o ejecuta el Proyecto o su mantenimiento, dentro de los dos (2) afios previos a la
convocatoria, y no haber participado en la elaboracién de los estudios, planos y
demas documentos necesarios para la ejecucion del proyecto.

- Registro Nacional de Proveedores del OSCE, correspondiente al adjudicatario y/o
de los integrantes del Consorcio, debidamente inscrito en el registro
correspondiente.

Copia de la constitucion de la empresa y sus modificatorias debidamente
actualizado. '

En caso de Consorcio, debe presentar adicionalmente, copia legalizada de Io-s\“-@ &
poderes vigentes registrados de los representantes legales de las empresas privadas  © '° =
que la integran, y la copia legalizada del documento constitutivo de Consorcio, que~. .. 7
estén acorde a lo sefalado en la Declaracion Jurada del Formato N° 6 de las Bases. w—

IMPORTANTE:

- En caso que el postor ganador de la buena pro sea un Consorcio, las garantias
que presente este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la
gjecucion contractual, de ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones
establecidas en las Bases, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacion o razén social todos los integrantes del Consorcio, en calidad de
garantizados, de lo contrario no pueden ser aceptadas por la Entidad Publica,
conforme a lo indicado por la Superintendencia de Banca, Seguros\y
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones en los Oficios N° 5196-2011_
SBS. o

- La Entidad Privada Supervisora adjudicataria deberd presentar todos los
documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos y condiciones
establecidos en el TUO de la Ley N°® 29230 y el TUO del Reglamento de la Ley N° "
29230. Vs

- Al momento de la suscripcion del contrato de supervision, el postor ganador no; i
debe estar inhabilitado para contratar con el estado, o ninguno de sus integrantes. "
en caso de Consorcio.

PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL

El plazo de ejecucion contractual se inicia al dia siguiente de suscrito el contrato
desde la fecha en que se cumplan las condiciones previstas en el contrato, segun
sea el caso, dicha vigencia rige hasta la liquidacion del Proyecto, para ello el
funcionario competente otorgara la conformidad del servicio de la recepcién de la
prestacion a cargo del contratista y la Empresa Privada que efectie el pago
correspondiente, la aprobacién de la liquidacién del proyecto, como la aprobacién de
la liquidacién del Contrato de supervision. Asimismo el plazo de contratacion de la
Supervision debe estar vinculado al del Convenio de Inversion Publica.

Las condiciones para el inicio de la supervision de la ejecucion del Proyecto son las
siguientes:

a) El perfeccionamiento y suscripcion del contrato de supervision.
b)  Notificacion a la Empresa Privada por parte de la Entidad Publica sobre la
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contratacién de la Entidad Privada Supervisora.

c) Estudio Definitivo aprobado bajo resolucién por parte de la Entidad Publica.

d) Entrega de Terreno para la Ejecucion del Proyecto por parte de la Entidad
Publica.

e) Presentacion del documento de Trabajo donde detalle las actividades a
efectuar durante la supervision de ejecucion de obra, desde el inicio hasta la
liquidacion del Contrato de Supervision, incluyendo a los profesionales de su
equipo y los equipos, en concordancia con su propuesta técnica.

La Entidad Publica comunicara a la Entidad Privada Supervisora las modificaciones -
realizadas en la fase de ejecucion al proyecto. : ( 3 A

-

3.4. GARANTIAS DE FIEL CUMPLIMIENTO \-&\ 9

El postor ganador debe entregar a la Entidad Publica la garantia de fiel cumplimiento
del contrato de Supervision. Esta debera ser emitida por una suma equivalente al
diez por ciento (10%) del monto adjudicado y mantenerse vigente hasta la liquidacién
de la supervision. La garantia de fiel cumplimiento debe tener las caracteristicas
establecidas en el numeral 56 y 106 del Reglamento y sus modificatorias.

Segun lo dispuesto en el numeral 110.1 del articulo 110 del TUO del Reglamento de

la Ley N° 29230, en caso de mayores prestaciones y la ampliacion de plazo de

supervision originada por modificaciones o variaciones al proyecto en la fase de,

ejecucién, antes de la suscripcién de la adenda, la Entidad Privada Supervisora .
debera incrementar la garantia de fiel cumplimiento en proporcién al adicional.

Las mayores prestaciones se aprueban hasta por un maximo del cincuenta por ciento
(50%) del costo de supervision establecido en el Expediente técnico actualizado
aprobado por la Entidad Publica.

3.5. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deberan ser incondicionales, solidarias, irrevocables
y de realizacion automatica en el pais al sélo requerimiento de la Entidad Publica.
Asimismo, deben ser emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision
de la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones, y deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en
la lista actualizada de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente
publica el Banco Central de Reserva del Peru.

IMPORTANTE:

- Corresponde a la Entidad Publica verificar que las garantias presentadas por los
postores o contratistas cumplen con los requisitos y condiciones necesarios para
su aceptacion y eventual ejecucién, sin perjuicio de la determinacion de las
responsabilidades funcionales que correspondan.

- En caso de Consorcios las garantias deben emitirse a nombre de éste,
consignando el nombre de todos y cada uno de sus integrantes.

- Los funcionarios de las entidades ptblicas no deben aceptar garantias emitidas
bajo condiciones distintas a las establecidas en el presente numeral.

3.6. EJECUCION DE GARANTIAS
Las garantias se hacen efectivas conforme a las estipulaciones contempladas en las

Bases y Contrato, en concordancia con lo establecido en el numeral 106.2 del
articulo 106 del TUO del Reglamento de la Ley N° 29230:




-

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
PROCEDIMIENTO DE SELECCION N°006-2021-CE-MDCGAL/LEY 29230

a) Cuando la entidad privada supervisora no la hubiere renovado antes de la fecha
de su vencimiento.

b) La garantia de fiel cumplimiento se ejecuta, en su totalidad, cuando la resolucién
por la cual la Entidad Publica resuelve el contrato por causa imputable al
contratista haya quedado consentida o cuando por laudo arbitral se declare
procedente la decision de resolver el contrato. En estos supuestos, el monto de
la garantia corresponde integramente a la Entidad Publica, independientemente
de la cuantificacion del dafio efectivamente irrogado.

c) lIgualmente, la garantia de fiel cumplimiento se ejecuta cuando transcurridos tres
(3) dias habiles de haber sido requerido por la Entidad Publica, el contratista no
hubiera cumplido con pagar el saldo a su cargo establecido en la liquidacién final

del contrato. Esta ejecuciéon es solicitada por un monto equivalente al citado™ . A
saldo a cargo del contratista. A J g

Aquellas empresas que no cumplan con honrar la garantia otorgada son sancionadas

por la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos'. -

de Pensiones — SBS.
3.7. CONTRATO DE SUPERVISION

Los términos y condiciones bajo los cuales se rige el financiamiento y la supervision
del Proyecto se establecen conforme al formato de Contrato de Supervision,
aprobado por la Direccién General de Politica de Promocién de la Inversién Privada
del Ministerio de Economia y Finanzas mediante Resolucién Directoral. =

3.8. JURISDICCION Y COMPETENCIA \

Las presentes Bases y los documentos que las integran se rigen e interpretan de
acuerdo a las leyes peruanas. Los participantes, los postores y el Adjudicatario se
someten y aceptan irrevocablemente las disposiciones de solucion de controversias
establecidas en las Bases para los conflictos que pudiesen suscitarse respecto a
este Proceso de Seleccion.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demds aspectos del presente proceso de seleccién no contemplados | e‘n
las Bases se regiran por el TUO de la Ley N° 29230 y el TUO del Reglamento de la
Ley N° 29230. -
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ANEXOS
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ANEXO A
DEFINICIONES
Adjudicacion de la Buena Pro: Es el acto por el cual se otorga la Buena Pro.

Adjudicatario; Es el Postor que resulte favorecido con la adjudicacion de la Buena Pro del
presente proceso de seleccion.

Bases: Estan constituidas por el presente documento (incluidos sus formularios y anexos)
y las Circulares, los mismos que fijan los términos bajo los cuales se desarrolla el presente
proceso de seleccion.

Calendario: Es la secuencia temporal de actos que se desarrollan durante el presente’._--.-.f-- s

proceso de seleccién y que aparece en el Anexo B de las presentes Bases.

Circulares: Son los documentos emitidos por escrito por el Comité Especial con el fin de ..

aclarar, interpretar, completar o modificar el contenido de las presentes Bases, sus anexos;
de otra Circular o para absolver las consultas formuladas por quienes estén autorizados
para ello, conforme a estas Bases. Las Circulares forman parte integrante de las Bases.

Comité Especial: Es el responsable de la organizacion y conduccién del proceso de
seleccion de la Entidad Publica, conforme a las formalidades establecidas en el TUO de la
Ley N° 29230 y el TUO del Reglamento de la Ley N° 29230, cuyos miembros son.
designados por resolucién del Titular o funcionario delegado.

Consorcio: Es la participacion de mas de una Empresa Privada sin la necesidad de crear:
una persona juridica diferente para la ejecucién del servicio de supervision del Proyecto de
Inversion.

Contrato de Supervision: Contrato suscrito entre la Entidad Privada Supervisora y la
Entidad Publica en el marco del TUO de la Ley N° 29230 y el TUO del Reglamento de la
Ley N° 29230.

Convenio de Inversién: Convenio de Inversién Publica suscrito entre la Empresa Privada” " '

y la Entidad Publica, en el marco del TUO de la Ley N° 29230 y el TUO del Reglamento de ;
la Ley N° 29230.

Ejecutor del Proyecto: Es la persona juridica que ejecuta el proyecto, y/o realiza la- 3

operacion y/o mantenimiento del Proyecto, de ser el caso. El Ejecutor del Proyecto debera
celebrar un contrato de construccién, asi como otros contratos de provision de
equipamiento, servicios u otros y, de corresponder, los contratos respectivos para la
ejecucién de las obligaciones de elaboracion el estudio definitivo, operacion y
mantenimiento con la Empresa Privada seleccionada, asumiendo responsabilidad solidaria
en la ejecucion de las obras que comprende el Proyecto.

Empresa Privada: Empresa o Consorcio Adjudicatario que financia el Proyecto
acogiéndose a los dispuesto en el TUO de la Ley N° 29230 y el TUO del Reglamento de la
Ley N° 29230.

También se consideran Empresas Privadas a las sucursales de sociedades constituidas en
el extranjero. La Empresa Privada también puede ser la ejecutora del Proyecto, de
conformidad con los dispuesto en el articulo 2 del TUO de la Ley N° 29230 y el TUO del
Reglamento de la Ley N° 29230.

Entidad Privada Supervisora: Persona natural o juridica contratada por la Entidad Publica
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para supervisar la elaboracién del expediente técnico y/o la ejecucion del Proyecto, asi
como las actividades operacién y mantenimiento, de corresponder.

Entidad Publica: Corresponde al Gobierno Regional, Gobierno Local, Universidad Publica
o entidad del Gobierno Nacional que en el marco de sus competencias ejecute un Proyecto
de Inversion conforme a las normas del Invierte.pe dentro de los alcances del TUO de la
Ley N° 29230 y el TUO del Reglamento de la Ley N° 29230.

Expresion de Interés: Es el documento que presentan los interesados al Comité Especial
a efectos de participar en el proceso de seleccion, de acuerdo al formato adjunto a las
Bases.

Invierte.pe: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones
(Invierte.pe) de acuerdo al Decreto Legislativo N° 1252 que crea el Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestion de Inversiones y sus normas modificatorias.

Monto Contractual: Es el costo del servicio, seguros e impuestos, asi como todo aquell@
que sea necesario para la correcta ejecucion de la prestacion del servicio de supervision.

PROINVERSION: Agencia de Promocién de la Inversion Privada.

Participante: Es la Personal Natural, Persona Juridica o Consorcio que presenta su
Expresién de Interés para encargarse de la supervision de la ejecucion del Proyecto de
Inversién.

Postor: Es la Personal Natural, Persona Juridica o Consorcio que interviene en el proceso
de seleccion, desde el momento que presenta su propuesta técnica y econémica.

Propuesta Econémica: Es la documentacion que debe presentar el Postor, de acuerdo a."' '
lo establecido en el Apartado 1.11 del Capitulo | de la Seccion Il de las Bases.

Propuesta Técnica: Es la documentacion que debe presentar el Postor, de acuerdo a lo
establecido en el Anexo F de las Bases.

Proyecto: Se refiere a un proyecto de inversion formulado y declarado viable en el marco
del Decreto Legislativo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de
Programacién Multianual y Gestion de Inversiones, sus normas reglamentarias y
complementarias. 15

Representante Legal: Es la persona natural designada por el participante o postor para "
llevar a cabo en su nombre y representacion, los actos referidos en las Bases.

Sobre N° 1: Es el sobre que contiene la Propuesta Técnica conforme a los documentos
especificados Anexo D de las presentes Bases.

Sobre N° 2: Es el sobre que contiene la Propuesta Econémica conforme a la
documentacion indicada en el Anexo D de las presentes Bases.

UIT: Unidad Impositiva Tributaria.
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ANEXO B

CALENDARIO DEL PROCESO DE SELECCION®

Los participantes y los postores deben tomar en cuenta las fechas indicadas en el
presente calendario del proceso de seleccién, bajo su responsabilidad y de acuerdo
a lo siguiente:

Etapa Fecha
Convocatoria y publicacién de Bases De: 19/10/2021; hasta: 19/10/2021
Presentacion de Expresiones de Interés y | Dei20/10/2021;hasta:26/10/2021

Registro de Partici rsonas na En mesa de partes de la entidad ubicada
9 ricipantes de personas naturales en la AV, MUNICIPAL S/N CUADRA 12 -

o personas juridicas (o consorcio) Yy |syg GERENCIA DE LOGISTICA en el
presentacién de consultas y observaciones a | siguiente horario08:00 AL 15:00 horas.

las Bases (1)

Absolucién de consultas y observaciones a las
Bases (3) De:27/10/2021; hasta:28/10/2021
Integracién de Bases y su publicacién en el
Portal Institucional (4)

Presentacion de Propuestas, a través de los
sobres N°1,2,3. (5)

Evaluacion y calificaciéon de la Propuesta
Técnica y econdémica (6) De:08/11/2021; hasta:09/11/2021

Resultados de la Evaluacion de las Propuestas
y Adjudicacion de la Buena Pro

De:29/10/2021; hasta:29/10/2021

De:05/11/2021; hasta:05/11/2021

De:10/11/2021; hasta:10/11/2021

Suscripcion del Contrato de Supervisiéon De:16/11/2021; hasta:16/11/2021

(1) El registro de los participantes es gratuito y se realizard en [CONSIGNAR EL LUGAR], sito en/ _'

[CONSIGNAR DIRECCION], en las fechas sefaladas en el calendario, en el horario de
[CONSIGNAR HORA DE INICIO] a [CONSIGNAR HORA DE TERMINO] horas. \
En el momento del registro, se emitird la constancia o cargo correspondiente en el que se indica; *
ntimero y objeto del proceso, el nombre y firma de la persona que efectué el registro, asi como ef
dia y hora de dicha recepcién.

(2) Las consultas y/u observaciones a las Bases, se realizan en idioma espariol, por escrito y dentro del
mismo plazo establecido para la presentacion de la Expresion de Intereés.

(3) Plazo méximo de cuatro (4) dias hébiles contados desde el vencimiento del plazo para la

presentacion de consultas y observaciones.

(4) Al dia hébil siguiente de absueltas las consultas o vencido plazo para presentarias. i

(5) Maximo a los seis (6) dias hébiles de publicadas las Bases integradas o de su rectificacion.
(6) Maximo a los cuatro (4) dias héabiles siguientes de presentadas las propuestas. |
(7) A mas tardar al dia habil siguiente de concluida la evaluacién. 1. o

i/
/

La documentacién requerida para la participacién en el proceso de seleccion debe'._ -

ser entregada en la oficina del Comité Especial ubicada en AV. MUNICIPAL S/N
CUADRA 12 — SUB GERENCIA DE LOGISTICA en el siguiente horario 08:00 AL
15:00 horas.

El Comité Especial puede prorrogar, postergar o suspender las etapas del proceso
de seleccion; y, asimismo, sin expresion de causa puede suspender el proceso de
seleccion, si asi lo estimare conveniente, sin incurrir en responsabilidad alguna como
consecuencia de ello. Asimismo, a solicitud de la Entidad Publica puede cancelar el

®  La informacién del cronograma indicado en las Bases no debe diferir de la informacién consignada en el cronograma
publicado y registrado conforme al TUO del Reglamento de la Ley N°® 29230. No obstante, de existir contradiccion en
esta informacién, primara el cronograma indicado en las publicaciones y/o registros respectivos.
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proceso, aun luego de adjudicada la Buena Pro y hasta antes de la fecha prevista
para la suscripcion del contrato.

IMPORTANTE:

- La evaluacion de la Entidad Privada Supervisora participante tiene como finalidad
determinar su capacidad y/o solvencia técnica y econdmica, su experiencia en la
actividad y en la supervision de ejecucion de obras similares y, de ser el caso, su
equipamiento y/o infraestructura fisica y de soporte en relacion con el proyecto a
ser ejecutado. Unicamente si dicha evaluacién y verificacién resulta favorable, se
procedera a la adjudicacion de la Buena Pro.

- Al consignar el horario de atencién, debe tenerse en cuenta que el horario de
atencion no puede ser menor a ocho horas.

- Los participantes registrados tienen el derecho de solicitar un ejemplar de fés"é- >
Bases. A
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ANEXO C

REQUISITOS DE CALIFICACION

Los requisitos de calificacion® son los siguientes:

A CAPACIDADLEGAL-OBLIGATORIO
A1 | REPRESENTACION Requisitos:

* Documento que acredite el poder vigente del representante
legal, apoderado o mandatario que rubrica la oferta.

En el caso de consorcios, este documento debe ser
presentado porcada uno de los integrantes del consorcio _
que suscribe la promesa de consorcio. RS

)

¢ Promesa de consorcio con firmas legalizadas 2enlaquese |~ ((f)”\’

consigne los integrantes, el representante comun, el [**

domicilio comun y las obligaciones a las que se

compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi

como el porcentaje equivalente a dichas
obligaciones.(AnexoN°®5)

La promesa de consorcio debe ser suscrita por cada uno de
sus integrantes.

Acreditacion:
o Copia de vigencia de poder expedida por registros publicos

con una antigliedad no mayor de treinta (30) dias calendario
a la presentacion de ofertas.

* Promesa de consorcio con firmas legalizadas.
A.2 | HABILITACION Requisito:

¢ Tenervigente el RNP en el rubro de Consultoria de
Obras.

Acreditacién:
» Mediante la presentacion de Copia de RNP Vigente. g
IMPORTANTE:

s En el caso de consorcios, cada integrante del
consorcio que se hubiera comprometido a ejecutar A ESPECIA _
las obligaciones Vinculadas directamente al objetode |~ .. .~
la convocatoria debe acreditar este requisito.

B | CAPACIDADTECNICAY PROFESIONAL

B.1 | EQUIPAMIENTO - | Requisito:
OPCIONAL .
EQUIPO Y MOBILIARIO MINIMO REQUERIDO

- 01 camioneta doble cabina, antigiiedad
maxima 5 afios

- 02 computadoras 17 (incluye estabilizador)
antigiedad maxima 5 afios

4 La Entidad Publica puede adoptar sclo los requisitos de calificacion contenidos en el presente capitulo. Los requisitos de
calificacion son fijados por el &rea usuaria en el requerimiento.
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- 01 plotter A1, antigliedad maxima 5 afios

- 02 impresoras fotocopiadoras (formato A4),
antigliedad maxima 5 afios

- 05 escritorios melamine

- 05 sillas de madera

- Equipos Topograficos

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la
posesion, el compromiso de compra venta o alquiler u
otro documento que acredite la disponibilidad y/o
cumplimiento de las especificaciones del equipamiento
requerido y/o declaracion jurada que dispone del
equipamiento minimo

B.2 | INFRAESTRUCTURA
OPCIONAL

Requisito:

El postor debera acreditar contar con Infraestructura (Oficina) |-
en el distrito; y que a su vez sirva como domicilio a efectos de
notificar la documentacion durante la ejecucion del contrato.

Acreditacion:

Copia del documento que sustenten la propiedad, la posesion,
el compromiso de compra venta, o alquiler u otro documento
que acredite la disponibilidad y/o cumplimiento de las
especificaciones de la infraestructura requerida.

B.3 | EXPERIENCIA

PERSONALCLAVE-
OBLIGATORIO

DEL

Reaquisito:

JEFE DE SUPERVISION

Ingeniero Civil, colegiado y habilitado; debera de haber/
participado como minimo 36 meses como Supervisor, o Jefe de
Supervision y/o Gerente de Infraestructura o similar y 24 meses
como: Supervisor y/o Inspector de Obras iguales y/o similares

SUPERVISOR DE PROYECTO
Ingeniero Civil, colegiado y habilitado; debera de haber

participado como minimo 72 meses como Supervisor Yy/o
Inspector en Obras iguales y/o similares.

ESPECIALISTA DE CALIDAD

Calidad y/o materiales en Obras iguales o similares.

ESPECIALISTA AMBIENTAL

Ingeniero Ambiental colegiado y habilitado; deberd de haber
participado como minimo 24 meses como Especialista Ambiental
en Obras iguales o similares.

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Ingeniero Industrial o Ingeniero Civil o Ingeniero de Minas
colegiado y habilitado; debera de haber participado como minimo
24 meses como Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo,
en Obras iguales o similares.

ASISTENTE DE SUPERVISOR

Ingeniero Civil o Bachiller en Ingenierfa Civil, debera de haber
participado como minimo 24 meses como Supervisor Y/0
Inspector y/o Residente de Obras y/o asistente de Residente y/o
asistente de Supervision, en obras iguales o similares

Ingeniero Civil y/o Geodlogo, colegiado y habilitado; debera de =S
haber participado como minimo 36 meses como Especialista de
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Se considera como experiencia en obras iguales o similares &
SUPERVISION de:

1) Construccién y/o Mejoramiento de: Carreteras, Trochas Carrozables,
Camino Vecinal, Transitabilidad.2) Mejoramiento de: Vias Urbanas y/o
Calles y/o infraestructura vial. 3) Construccién de: Vias Pavimentadas
y/o Sardineles. 4) Creacion y/o Construccién de: Pistas y/o Veredas 5)
pavimentacidn de: pistas y/o calles. 6) rehabilitacién de: pasajes y/o
calles. 7) Apertura y/o Asfaltado de Vias.

Acreditacion:

* La experiencia del personal se acreditaré con cualquiera de
los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (i) constancias o (jii) certificados o
(iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal clave propuesto.

e Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y
presentar el Anexo N° 6 referido al personal clave propuesto
para la ejecucion del servicio de consultoria de obra.

FACTURACION

Requisito:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado:

equivalente a S/ 1'322,459.02 (UN MILLON TRESCIENTOS
VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
CON 02/100 SOLES), por la contratacién de servicios de
consultoria de obra igual o similar al objeto de la convocatoria,
durante un periodo no mayor a diez afios a la fecha de la
presentacion de ofertas.

Se considera como experiencia en obras iguales o similares a
SUPERVISION de:

1) Construccién y/o Mejoramiento de: Carreteras, Trochas Carrozables,
Camino Vecinal, Transitabilidad.

2) Mejoramiento de: Vias Urbanas y/o Calles y/o infraestructura vial.

3) Construccion de: Vias Pavimentadas y/o Sardineles.

4)Creacidn y/o Construccidn de: Pistas y/o Veredas

5) Pavimentacion de: pistas y/o calles.

6) Rehabilitacién de: pasajes y/o calles.

7) Apertura y/o Asfaltado de: Vias.

Acreditacion:

Copia simple de contratos y su respectiva conformidad por la
prestacién efectuada; o comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
vouchers de deposito, reporte de estado de cuenta,
correspondientes a un maximo de veinte (20)contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago
para acreditar una sola contratacién, se debe acreditar gque
corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira
que los comprobantes acreditan contrataciones independientes,
en cuyo caso solo considerara, para la evaluacion, las veinte
(20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N¢ 7
referido a la Experiencia del Postor.

En el caso de servicios de ejecucién periddica, solo se
considera como experiencia la parte del contrato que haya sido
ejecutada a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo
adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal
parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en
consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el
contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el
porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato
presentado; de lo contrario, no se computard la experiencia

proveniente de dicho contrato.
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Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de
procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, se
entendera que el porcentaje de las obligaciones equivale al
porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del
contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no
se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las
obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Cuando en los contratos o comprobantes de pago el monto
facturado se encuentre expresado en moneda extranjera, debe
indicarse el tipo de cambio venta publicadoe por la | >
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a |- (@, A
la fecha de suscripcion del contrato o de cancelacion del _—-5& &
comprobante de pago, segun corresponda. comy :

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar
el Anexo N27 referido a la Experiencia del Postor.

IMPORTANTE:

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos
integrantes que ejecutan conjuntamente el objeto materia de la
convocatoria, previamente ponderada, conforme a la Directiva N°002-
2016-OSCE/CD ‘“Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

IMPORTANTE:

!
- Si con ocasion de las consultas y observaciones el 4rea usuaria autoriza\/a -
modificacion del requerimiento, debe ponerse en conocimiento de tal hecho al-
Comité Especial.

i
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ANEXO D
PRESENTACION DE PROPUESTAS

La presentacién de propuestas se realiza en acto publico, en las instalaciones de Ia
[CONSIGNAR LA ENTIDAD PUBLICA], sito en [CONSIGNAR DOMICILIO DE LA
ENTIDAD PUBLICA], en la fecha y hora sefialada en el cronograma del proceso de
seleccion. El acto publico se realiza con la participacion de Notario Publico.

En el supuesto que un Unico participante presente su expresion de interés, la
presentacion de propuestas se realiza ante el Comité Especial, sin necesidad de
contar con la participacion de Notario Publico o Juez de Paz.

Las propuestas se presentaran en dos (2) sobres cerrados en original y copia simple,
y estardn dirigidas al Comité Especial del [NUMERO DEL PROCESO DE
SELECCION] conforme al siguiente detalle:

SOBRE N° 1: Propuesta Técnica: El sobre sera rotulado:

Seriores

MUNICIPALIDAD DISTRITAL CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
AV. MUNICIPAL S/N CUADRA 12

Atte.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION N? 000-2021-CE-MDCGAL/LEY 29230

DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA:CONTRATACION DEL SERVICIO DE SUPERVISION
PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO:“CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN LAS ASOCIACIONES DE VIVIENDA LA JOYA, EL NAZARENO, CIUDAD
FUTURA Y EL COMERCIANTE DE PROMUVI VINANI DEL DISTRITO DEL CORONEL
GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA - PROVINCIA DE TACNA - DEPARTAMENTO' DE
TACNA™

SOBRE N° 1: PROPUESTA TECNICA
[INDICAR NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

SOBRE N° 2: Propuesta Econémica: El sobre sera rotulado:

Sefores

MUNICIPALIDAD DISTRITAL CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
AV. MUNICIPAL S/N CUADRA 12

Atte.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION N°[INDICAR NUMERO DEL PROCESO DE SELECCION] |
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA: [INDICAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]

SOBRE N° 2: PROPUESTA ECONOMICA
[INDICAR NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

1.1. CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS
1.1.1. SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA

Se presentara en un original y en 2° copia(s).

La propuesta técnica se presentara en original y en el nimero de copias requerido en las Bases, el que no puede
exceder de la cantidad de miembros que conforman el Comité Especial.
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El Sobre N° 1 contendra4, ademas de un indice de documentos®la siguiente
documentacién:

Documentacién de presentacion obligatoria:

a)

c)

d)

Declaracion Jurada de datos del postor de acuerdo al Formato N° 3 de las
Bases. Cuando se trate de Consorcio, esta declaracién jurada sera presentada
por cada uno de los consorciados.

Declaraciéon Jurada de cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos

contenidos en el Anexo F de las Bases, el mismo debera ser respaldado con la~

presentacion de los documentos que asi lo acrediten, de acuerdo al Formato N 7D )

4 de las Bases. = (=

AR S

Declaracion Jurada simple de acuerdo al Formato N° 5 de las Bases. Enelcaso '
de Consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo
que sea presentada por el representante comun del Consorcio.

Promesa formal de Consorcio, de ser el caso, en la que se consigne a todos y
cada uno de los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del Consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones, de acuerdo al
Formato N° 6 de las Bases.

La promesa formal de Consorcio debera ser suscrita por cada uno de sus
integrantes.

Se presume que el representante comuin del Consorcio se encuentra facultado
para actuar en nombre y representacion del mismo en todos los actos referidos
al proceso de seleccion, suscripcion y ejecucién del contrato, con amplias y
suficientes facultades.

Declaracién Jurada de Plazo de prestacion del servicio, de acuerdo al Formato
N° 7 de las Bases.

Acreditar la siguiente documentacion: i) Copia legalizada de la Tarjeta de
Propiedad de Vehiculo o también con una promesa de alquiler entre el postor y -

el propietario del vehiculo a utilizar durante el servicio y; ii) Declaracién Jurada “ . =+

y/o promesa formal de alquiler de una oficina de coordinaciéon suscrita entre el
postor y el propietario, donde se exprese el compromiso del postor que, en caso
de ser adjudicado con la Buena Pro debe presentar copia legalizada del contrato
de alquiler de movilidad y de la oficina suscrito entre el postor adjudicado y el
propietario. La oficina deberad ubicarse dentro de la provincia y departamento
donde se ejecutara el proyecto.

Conforme lo establecido en el numeral 102.3 del articulo 102 del TUO del
Reglamento de la Ley N° 29230, la Entidad Privada Supervisora, o sus
empresas vinculadas, deben acreditar contar con una experiencia total como
supervisor de cuatro (4) afios como minimo en proyectos similares. dicha
informacién debera ser presentada, de acuerdo a los Formatos N° 8 y 9de las
Bases.

&

La omisién del indice no descalifica la propuesta, ya que su presentacién no tiene incidencia en el objeto de la

convocatoria.
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h) Declaracion Jurada del personal propuesto para la Supervisiéon de la ejecucion
del Proyecto, de acuerdo al Formato N° 11 de las Bases.

i) Declaracion Jurada de la Experiencia del Personal Profesional Propuesto, de
acuerdo al Formato N° 12 de las Bases, con la documentacion que acredite el
cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos del personal propuesto,
debera contar con Titulo Profesional, Colegiatura y debera estar habilitado,
asimismo pueden acreditar su experiencia con cualquiera de los siguientes.

documentos: e
- Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad; o© ——— -/

- Copias simples de las constancias de trabajo; o
- Copias simples de los certificados de trabajo.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacion del profesional propuesto, y el cargo que desempenio.

j) Formato de Autorizacién para realizar Notificaciones Electrénicas, de acuerdo al
Formato N° 14 de las Bases.

k) Declaracién Jurada de la Entidad Privada Supervisora, o sus empresas
vinculadas, de no estar vinculada a la Empresa Privada que financia y/o ejecuta
el Proyecto y/o su operacién y/o mantenimiento, dentro de los dos (2) afios
previos a la convocatoria. (<

I) Registro Nacional de Proveedores vigente a la presentacion de la propuesta :
técnica, emitidos por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
(OSCE), en los registros correspondientes.

m) Presentacién de Declaracion Jurada del adjudicatario de no estar comprendido
en alguno de los impedimentos para ser postor establecidos en los articulos 36 y
104 del TUO del Reglamento de la Ley N° 29230.

n) (CONSIGNAR OTRA DOCUMENTACION QUE SIRVA PARA ACREDITAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS. EN LOS -
DOCUMENTOS CITADOS, SE DEBE ESPECIFICAR EL PLAZO DE INICIO Y,
FIN DE LA PARTICIPACION DEL PROFESIONAL PROPUESTO)'. '

IMPORTANTE:

- La omisién de alguno de los documentos enunciados acarrearé la no admision de la
propuesta, sin perjuicio de lo sefialado en el décimo segundo pérrafo del numeral
1.10 del Capitulo | de la Seccion Il de las Bases.

"El Comité Especial debe determinar al elaborar las Bases si solo bastara la presentacion de una declaracion jurada para
acreditar el cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos o, de lo contrario, si seré necesario que lo declarado se
encuentre respaldado con la presentacién de algun otro documento, en cuyo caso, debera precisar dicha informacién en el
listado de documentacitn de presentacién obligatoria del numeral 2.5.1 de la seccién especifica de las Bases.

En caso se determine que adicionalmente a la Declaracion jurada de cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos,
a que se refiere el literal b) de la documentacion de presentacién obligatoria del numeral 2.5.1 de la seccion especifica de las
Bases, deba presentarse algtn otro documento para acreditar los requerimientos técnicos minimos, a continuacién debera
consignarse tal exigencia, teniendo en consideracién los requisitos establecidos por los reglamentos técnicos, normas
metrolégicas y/o sanitarias nacionales, reglamentos sectoriales y otros establecidos en los Términos de Referencia conforme
a lo previsto en el Capltulo il de la seccién especifica de las Bases
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Documentacion de presentacion facultativa:

a) Factor experiencia en la actividad: Se calificara considerando el monto
facturado acumulado por el postor correspondiente a la actividad objeto del
proceso, durante un periodo de hasta diez (10) afios a la fecha de presentacion de
propuestas, hasta por un monto maximo acumulado que no supere tres (3) veces
el valor referencial de la contrataciéon en materia de consultoria de obras en
general.

La experiencia se acreditara mediante cualquiera de los siguientes documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos u érdenes de servicio y su respectiva
conformidad por la prestacién efectuada o comprobantes de pago cuya
cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con vouchers de
depésito, reporte de estado de cuenta, cancelacion en el mismo documento,
correspondientes a un maximo de diez (10) servicios y/o contrataciones

prestados a uno o mas personas naturales o juridicas, sin establecer

limitaciones por el monto o el tiempo del servicio ejecutado; o
- Copias simples de las constancias de trabajo; o
- Copias simples de los certificados de trabajo.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la -

participacion del profesional propuesto.

Adicionalmente, para acreditar experiencia adquirida en Consorcio, debera
presentarse copia simple de la promesa formal de Consorcio o el contrato de
Consorcio.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben presentar el Formato N° 8referido a
la Experiencia del Postor en la Actividad.

b) Factor experiencia en la especialidad: Se calificard considerando el monto. .

facturado acumulado por el postor correspondiente a servicios iguales o
similares al objeto del proceso, durante un periodo determinado, no mayor a
diez (10) afios a la fecha de presentacion de propuestas, hasta por un monto
maximo acumulado equivalente a tres(3) veces el valor referencial de la
contratacién materia de la convocatoria las cuales deben estar referidas a
supervision de proyectos y/u obras efectuadas en materia de construccién,

reparacion de obras iguales o similares al objeto de la Convocatoria que.—.

comprenda.

La experiencia se acreditara mediante cualquiera de los siguientes documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad u.__

érdenes de servicio, y su respectiva conformidad por la prestacion efectuada;
o comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y
fehacientemente, con vouchers de depésito, reporte de estado de cuenta,
cancelacién en el mismo documento, correspondientes a un maximo de diez
(10) contrataciones y/o servicios prestados a uno o mas clientes, sin
establecer limitaciones por el monto o el tiempo del servicio ejecutado.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacion del profesional propuesto.

Adicionalmente, para acreditar la experiencia adquirida en Consorcio, debera
presentarse copia simple de la promesa formal de Consorcio o el contrato de

=
—

)
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Consorcio.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben presentar el Formato N° 9
referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

c) Factor experiencia y calificacion del personal profesional propuesto: Para
acreditar el factor experiencia del personal profesional propuesto, se presentara
copia simple del titulo profesional, la colegiatura, habilitacién vigente, asimismo la
experiencia se acreditara mediante cualquiera de los siguientes documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad u
érdenes de servicio, y su respectiva conformidad por la prestacion efectuada; o
comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y
fehacientemente, con vouchers de depdsito, reporte de estado de cuenta,
cancelacion en el mismo documento, correspondientes a un maximo de diez
(10) servicios prestados a uno o mas clientes, sin establecer limitaciones por. el

monto o el tiempo del servicio ejecutado; o ( =
- Copias simples de las constancias de trabajo; o
- Copias simples de los certificados de trabajo. ——-&_ .

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin dela

participacién del profesional propuesto.

d) Factor mejora a las condiciones previstas: Para acreditar este factor, se
presentara una declaracion jurada en la que conste la o las mejoras ofrecidas.

IMPORTANTE:

v,

- En caso exista contradiccion entre la informacion presentada en la propues 2
técnica, la propuesta sera descalificada. \L .

1.1.2. SOBRE N° 2 - PROPUESTA ECONOMICA®
El Sobre N° 2 debera contener la siguiente informacion obligatoria:

El monto de la oferta econdmica en SOLES y los componentes de la misma

considerando el sistema de tarifas establecido en las Bases. P T

El monto total de la propuesta econémica y los subtotales que lo componen deberan
ser expresados con dos decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con_
mas de dos decimales.

IMPORTANTE:

- En caso la informacién contenida en la propuesta econémica difiera de la
informacién contenida en la propuesta técnica, la propuesta econdomica sera
descalificada.

¥  La propuesta econémica solo se presentara en original.

I
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ANEXO E

FACTORES DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

EVALUACION TECNICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

Para efectos de la evaluacion de la Propuesta Técnica, el Postor debera responder a las
caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las Especificaciones Técnicas y
Términos de Referencia especificados en las bases, y cuya propuesta economica sea la
menor.

Es de exclusiva responsabilidad del Comité Especial que los factores permitan la seleccion
de la mejor oferta en relacion con la necesidad que se requiere satisfacer.

Para tal efecto, se debe establecer al menos uno de los siguientes factores de evaluacion:

PUNTAJE / METODOLOGIA
FACTORES DE EVALUACION e S| SN A CION

A. METODOLOGIA PROPUESTA [20] puntos

Criterio: Presenta  metodologia  que
Se evaluara la metodologfa propuesta por el postor para la ejecucion de la | sustenta la propuesta
consultoria debera ser de manera objetiva en funcion a las particularidades [20] puntos

del objeto de la convocatoria: " dol
v s . o presenta metodologia que
Factor I) Actividades durante la supervision de la obra: sustents la propuesta

El postor propondra y sustentara la adopcion de las Actividades para la 0 puntos
ejecucion del servicio y deberd incluir obligatoriamente lo siguiente: a)
Actividades previas a la ejecucion de la Obra b) Actividades durante X B
Ejecucion de la Obra. ¢) Actividades Durante recepcion de la obra. d) =3
Actividades durante liquidacion de la Obra. r/\‘i‘._) E

Factor II) Procedimientos para el control de obra:

El postor propondra y sustentara la adopcién de los procedimientos para el
control de obra, y debera incluir obligatoriamente lo siguiente: a) Control de
la Calidad. b) Control de Plazos. c) Control Econémico de la Obra. d)
Control seguridad en obra.

Factor I1T) Organizacion y Programacion:

El postor propondré y sustentard la adopcion para la Organizacion y
Programacion para la ejecucion del servicio Yy deberd incluir
obligatoriamente lo siguientes: a) Actividades principales necesarias para la
realizacion del servicio de supervisién, incluyendo hitos de entrega. b)
Organigrama estructural, nominal y funcional de la supervision. c)
Cronograma de utilizacién de recursos humanos, bienes y servicios. d)
Cronograma Gantt de actividades.

Acreditacion:

Se acreditara mediante la presentacion del documento que sustente la

metodologia propuesta.

B. CALIFICACIONES Y/O EXPERIENCIA DEL PERSONAL

.r' :
CLAVE [80] puntos .

B.1. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE =

B.1 CAPACITACION: Mas de 120 horas lectivas: = -
Criterio: [10.] puntos
Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacion del personal | Menos de 60 horas lectivas:
propuesto como Jefe de Supervision. [00.] puntos

Nivel 1:

- Certificacién en Obras de Infraestructura Vial. )
Mas de 120 horas lectivas:

Nivel 2: | [10.] puntos
- i i Menos de 60 horas lectivas:
Ingenieria de pavimento 1607 pantee

Acreditacién:

Se acreditaran con copia simple de CONSTANCIAS,
CERTIFICADOS, U OTROS DOCUMENTOS, SEGUN
CORRESPONDA].
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PUNTAJE / METODOLOGIA
FACTORES DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION
B.2. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE Jefe de Supervision
Mas de [3]afios:[10] puntos
Criterio: De [3] afios:[8]puntos

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la especialidad del
personal clave propuesto en: g
Supervisor de Proyecto

JEFEDESUPERVISION Mas de [6]afios: [10] puntos

Debera demostrar experiencia como Jefe de Supervision y/o Gerente Ui {f Rag: [ paties
de Infraestructura en la ejecucién de proyectos similares al objeto de

convocatoria. Especialista de Calidad

Mas de [3]afios:[10] puntos

SUPERVISOR DE PROYECTO De [3] afios:[8]puntos

Debera demostrar experiencia como Supervisor o Inspector en 1a | Especialista Ambiental
ejecucion de proyectos similares al objeto de convocatoria.

Mas de [2]afios:[10] puntos

ESPECIALISTA DE CALIDAD De[2] afios:[8]puntos
Debera demostrar experiencia como Especialista de Calidad y/o . .
materiales en Obras iguales o similares. Especialista en Seguridad y
salud en el Trabajo
ESPECIALISTA AMBIENTAL Mas de [2]afios:[10] puntos

De[2] afios:[8]puntos
Asistente de

Mas de [2]afios:[10] puntos
De[2] afios:[8]puntos

Deberad demostrar experiencia como Especialista Ambiental en
Obras iguales o similares.

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Debera demostrar experiencia como Especialista en Seguridad y
Salud en el Trabajo, en Obras iguales o similares.

ASISTENTE DE SUPERVISOR

Debera demostrar experiencia como Supervisor y/o Inspector y/o
Residente de Obras y/o asistente de Residente y/o asistente de
Supervision, en obras iguales o similares

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para
el computo del tiempo de dicha experiencia s6lo se consideraré una
vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes documentos:
(i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i)
constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que,
de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal
propuesto.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos’

Para acceder a la etapa de evaluaciéon econémica, el postor debe obtener un puntaje
técnico minimo de ochenta (80) puntos.

IMPORTANTE:

_ Los factores de evaluacion elaborados por el Comité Especial deben guardar
vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion.
Asimismo, éstos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los Termrnos
de Referencia ni los requisitos de calificacion.

- Las ofertas técnicas que no alcancen el minimo especificado son descalificadas.

®  Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion, incluyendo los opcionales.
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EVALUACION ECONOMICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

La Evaluacién Econdmica consiste en asignar el puntaje maximo establecido en la
propuesta econdmica de menor monto. Al resto de propuestas se les asigna un puntaje
inversamente proporcional, segun la siguiente formula:

Pi = Omx PMPE
Oi

Donde;:
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta econémica i
Oi = Propuesta Econémica i
Om = Propuesta Econémica de monto o precio mas bajo AN
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econémica P Ay )

( B\
1.2. DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL v

Una vez evaluadas las propuestas técnicas y econdmicas se procederan a
determinar el puntaje total de las mismas.

El puntaje total de las propuestas son el resultado del promedio ponderado de ambas
evaluaciones, obtenido de la siguiente formula:

PTPi = c1 PTi + c2 PEi

Donde,

PTPi = Puntaje total del postor i

PTi = Puntaje por evaluacion técnica del postor i

PEi = Puntaje por evaluacion econdémica del postor i

c1 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacién técnica.

c2 = Coeficiente de ponderacién para la evaluacion econémica.

Se aplicaran las siguientes ponderaciones:

cl = Coeficiente de ponderacién para la evaluacién técnica, (minimo 0.80)
c2 = Coeficiente de ponderacién para la evaluacién econémica, (maximo 0.20)

Donde: ¢1 +¢c2=1.00 e
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ANEXO F
TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DELSERVICIO
DESUPERVISION PARALAEJECUCIONDELPROYECTO: “CREACION DEL

SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LA HABILITACION URBANA PROMUVI
VINANI Il ETAPA DISTRITO DE CORONEL GREGORIO ALBARRACIN Bl
LANCHIPA - PROVINCIA DE TACNA - DEPARTAMENTO DE TACNA” (

723

1. GENERALIDADES

La Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa, provincia y region
Tacna, en su interés por crear una infraestructura adecuada para un mejor servicio a la
comunidad en el mejoramiento de la Transitabilidad vehicular y peatonal, ha programado
la ejecucién de la obra “CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LA
HABILITACION URBANA PROMUVI VINANI Il ETAPA DISTRITO DE CORONEL
GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA - PROVINCIA DE TACNA - DEPARTAMENTO
DE TACNA?”, para ser ejecutada en el presente y siguiente ario. '

|

2. ANTECEDENTES

La Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa se encuentra incorporada
dentro de la Ley del Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de
Inversiones — INVIERTE.PE

Mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 516-2021-GM/MDCGAL de fecha
24/05/2021 se aprobé la Actualizacion del Expediente Técnico del PIP: “CREACION DEL
SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LA HABILITACION URBANA PROMUVI
VINANI Il ETAPA DISTRITO DE CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA -
PROVINCIA DE TACNA - DEPARTAMENTO DE TACNA?”, con cédigo Unico N° 2474541

La ley NO 29230 ley de obras por impuestos es un mecanismo que permite/ el
financiamiento de proyectos publicos con la participacion del Sector Privado a fin de =
promover, dinamizar y agilizar las inversiones publicas, permitiendo a los gobiernos o
locales ampliar su marco presupuestal y liberar sus recursos humanos, con el objetivo de s
cristalizar obras de calidad en menor tiempo, lo cual, redunda en el bienestar de la
poblacion.

3. OBJETIVO

El presente documento tiene como objetivo la contratacion del servicio de consultoria
para efectuar la supervisién de la obra: “CREACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN LA HABILITACION URBANA PROMUVI VINANI Il ETAPA DISTRITO DE
CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA - PROVINCIA DE TACNA -
DEPARTAMENTO DE TACNA”, con la finalidad de lograr la adecuada ejecucion fisica-
financiera del proyecto.
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4. UBICACION
Distrito . Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa
Provincia : Tacna
Region : Tacna

5. PLAZO DE LA SUPERVISION

El plazo de ejecucion de la consultoria se computara desde la fecha de entrega de
terreno y se extiende hasta el consentimiento de la liquidacion de obra haciendo un total
de 425 dias calendario.

6. ALCANCES DE LA CONTRATACION

La consultoria a contratar debe enmarcarse dentro del perfil que se lista a continuacién:

[0 Persona natural (Ingeniero Civil titulado, colegiado y habilitado) o persona juridica
inscrito en el Registro Nacional de Proveedores (RNP).

[0 Con registro nacional de consultoria de obras.

1 Recursos humanos y recursos que proporcionara la supervision.
El supervisor, persona natural o juridica, proporcionara las instalaciones, los recursos,
necesarios, asi como los medios de transporte y comunicacion, entre otros qu
requiera para cumplir eficientemente con sus obligaciones.

7. VALOR REFERENCIAL PROPUESTO

El valor referencial para el servicio de supervisién de obra asciende a S/ 1'322,459.02
(UN MILLON TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y_
NUEVE CON 02/100 SOLES), incluidos los impuestos de ley.

8. PARTICIPANTES
Participaran las Personas Naturales o Juridicas inscritos en el OSCE como Consultores '
De Obra.

9. FORMA DE PAGO

El monto contractual en valorizaciones calculado proporcionalmente en armadas
mensuales concordantes con el plazo de la prestacion. Concordante con el sistema de
contratacién a Tarifa, el pago de la contraprestacién pactada a la supervisién, no es
vinculante con el avance de ejecucion de obra que desarrolle el contratista.

10. ADELANTOS

No se concederan adelantos.
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REQUISITOS MINIMOS DEL POSTOR

PERFILDEL POSTOR

]

0

Persona Natural o Juridica o Consorcio, en pleno ejercicio de sus Derechos Civiles
y/o Persona Juridica Legalmente Constituida.

Estar inscrito en el RNP Capitulo de Consultor de Obras, en la especialidad de Obras
Urbanas y Edificaciones y Afines, Dicha acreditacion podra ser realizada de manera
individual o mediante la conformacion de un consorcio

El Postor debe acreditar experiencia acumulada como supervisor de obras iguales o
similares como minimo 02 veces el Valor Referencial.

Se considera como experiencia en obras iguales o similares a SUPERVISION de: 1) Mantenimiento y/o Construccion
y/o Mejoramiento de: Carreteras, Trochas Carrozables, Camino Vecinal, Transitabilidad.2) Mejoramiento de: Vias
Urbanas y/o Calles y/o infraestructura vial. 3) Construccion de: Vias Pavimentadas y/o Sardineles. 4) Creacidn y/o
Construccién de: Pistas y/o Veredas 5) pavimentacién de: pistas y/o calles.6) rehabilitacién de: pasajes y/o calles.

ACREDITA EXPERIENCIA DEL POS

O

La experiencia se acreditarda mediante copia simple de: contratos u ¢rdenes de. RN
servicio, y su respectiva conformidad por la prestacion efectuada;, o acta dé\é@\
recepcion de obra, o documento analogo segun corresponda. Loyl

La experiencia presentada por el postor para acreditar los RTM, no podra ser
utilizada para los factores de evaluacion.

PLANTELTECNICO

PERFIL DEL PERSONAL PROPUESTO

El personal minimo que debe proponer el Postor para la Consultoria de Obra, es el
siguiente:

PERSONALCLAVE

A) JEFE DE SUPERVISION

0 Ingeniero Civil, Colegiado y habilitado; debera de haber participado como minimo
36 meses como Jefe de Supervision y/o Gerente de Infraestructura igual y/o similar
y 24 meses como: Supervisor y/o Inspector de Obras iguales y/o similares acreditar
experiencia del personal propuesto mediante la presentacion de (i)contratos con su
respectiva conformidad y/o(ii)constancias y/o (iii) certificados, y/o (iv) cualquier otro
documento que de manera fehaciente demuestre el tiempo de experiencia del-
personal propuesto. &
Copia Simple del Titulo Profesional
Copia simple de colegiatura
Copia del DNI(legalizado) -l
Copia simple de habilidad profesional o Declaracién jurada que se encuentre
habilitado para ejercer la profesién(legalizado)
[1 Debera haber realizado Diplomado en:

v Gestién de las contrataciones publicas

v Ingenieria de pavimento
0 Debera haber realizado cursos y/o Seminarios en:

v Supervision de obras

Ooooao
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v Valorizaciones

v Herramientas de gestion y manejo de conflictos en contratos de obras publicas y
privada.

Nueva ley de contrataciones del estado

Evaluacién de proyectos de inversion publica _. &\
Recepcién de obras x _/g;) ‘
Adicionales y cuaderno de obra > comre. 2

Auditoria de obras publicas
Solucién de controversias
Ingenieria geotécnica en carreteras vias de comunicacién y disefio de pavimento

S %S NN

B) SUPERVISOR DE OBRA
01 Ingeniero Civil, Colegiado y habilitado; debera de haber participado como minimo

72 meses como Supervisor y/o Inspector en Obras iguales o Similares, acreditar
experiencia del personal propuesto mediante la presentacion de(i)contratos con su
respectiva conformidad y/o(ii)constancias y/o (iii) certificados, y/o (iv) cualquier otro
documento que de manera fehaciente demuestre el tiempo de experiencia del
personal propuesto.
Copia Simple del Titulo Profesional
Copia simple de colegiatura
Copia del DNI(legalizado)
Copia simple de habilidad profesional o Declaracién jurada que se encuentre
habilitado para ejercer la profesién(legalizado) / '
O Debera haber realizado Diplomado en:

v Gestion de las contrataciones publicas

v Ingenieria de pavimento
00 Debera haber realizado cursos y/o Seminarios en:.

v Supervisién de obras
Valorizaciones
Herramientas de gestién y manejo de conflictos en contratos de obras publicas y
privada.
Nueva ley de contrataciones del estado
Evaluacién de proyectos de inversion publica
Recepcion de obras
Adicionales y cuaderno de obra
Auditoria de obras publicas
Solucién de controversias
Ingenieria geotécnica en carreteras vias de comunicacion y disefio de pavimento

Ooond

% %

« L AN NK

C) ESPECIALISTA DE CALIDAD

01 Ingeniero Civil y/o Geélogo, Colegiado y habilitado; debera de haber participado
como minimo 36 meses como Especialista de Calidad y/o Materiales en Obras
iguales o similares, acreditar experiencia del personal propuesto mediante la
presentacién de (i) contratos con su respectiva conformidad y/o(ii)constancias y/o
(iii) certificados, y/o (iv) cualquier otro documento que de manera fehaciente
demuestre el tiempo de experiencia del personal propuesto.
Copia Simple del Titulo Profesional
[0 Copia simple de colegiatura
[1 Copia del DNI(legalizado)

O
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E)

F)

D) ESPECIALISTA AMBIENTAL

[0 Copia simple de habilidad profesional o Declaraciéon jurada que se encuentre
habilitado para ejercer la profesién(legalizado)
[0 Debera haber realizado Diplomado en:
v Control de calidad de materiales y/o similares.
v Control de calidad de pavimentos y/o similares.
[0 Debera haber realizado cursos y/o Seminarios en: .

v Geotecnia en carreteras, vias de comunicacién, disefio de pavimentacién, similar,
o relacionada. 63 )
O Ingeniero Ambiental, Colegiado y habilitado; debera de haber participado como
minimo 24 meses como Especialista Ambiental en Obras iguales o similares,
acreditar experiencia del personal propuesto mediante la presentacion de (i)
contratos con su respectiva conformidad y/o (ii)constancias y/o (iii) certificados, y/o
(iv) cualquier otro documento que de manera fehaciente demuestre el tiempo de
experiencia del personal propuesto.

Copia Simple del Titulo Profesional

Copia simple de colegiatura

Copia del DNI(legalizado)

Copia simple de habilidad profesional o Declaraciéon jurada que se encuentre
habilitado para ejercer la profesion(legalizado)

Debera haber realizado Diplomado en:

v Mitigacién ambiental y/o mitigacién de impacto ambiental o similares
v/ Salud ocupacional y/o medio ambiente o similares.

OoooOod

O

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
0 Ingeniero Industrial o Ingeniero Civil o Ingeniero de Minas, Colegiado y habilitado;
debera de haber participado como minimo 24 meses como Especialista en
Seguridad y Salud en el Trabajo, en Obras iguales o similares, acreditar experiencia
del personal propuesto mediante la presentacion de (i) contratos con su respectiva
conformidad y/o (ii) constancias y/o (iii) certificados, y/o (iv) cualquier otro
documento que de manera fehaciente demuestre el tiempo de experiencia del
personal propuesto. 75
Copia Simple del Titulo Profesional
Copia simple de colegiatura
Copia del DNI(legalizado)
Copia simple de habilidad profesional o Declaracién jurada que se encuentre '
habilitado para ejercer la profesion(legalizado)
00 Debera haber realizado cursos y/o Seminarios en:

v Programa de Capacitacién en Evaluacion de Riesgos PCER

v Supervision de obras

v Capacitacion para Inspectores Técnicos de Seguridad en Defensa Civil PCCI.

O oo.-o

ASISTENTE DE SUPERVISOR

01 Ingeniero Civil o Bachiller en Ingenieria Civil, debera de haber participado como
minimo 24 meses como Supervisor y/o Inspector y/o Residente de Obras y/o
asistente de Residente y/o asistente de Supervision, en obras iguales o similares,
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acreditar experiencia del personal propuesto mediante la presentacion de
(i)contratos con su respectiva conformidad y/o(ii)constancias y/o (jii) certificados, y/o
(iv) cualquier otro documento que de manera fehaciente demuestre el tiempo de
experiencia del personal propuesto.
00 Copia Simple del Titulo Profesional y/o Copia Simple del Diploma de Bachiller
(1 Copia del DNI(legalizado)
0 Debera haber realizado Cursos y/o Seminarios en: Ejecucién y/o Supervision de
Obras o relacionados. SNE
@R,
. “\\

PERSONAL NO CLAVE

A) TOPOGRAFO e ?

[0 Ingeniero Topégrafo y Agrimensor o Técnico en Topografia; deberéd de haber
participado como minimo 24 meses como Especialista en Topografia en Obras
iguales o similares, acreditar experiencia del personal propuesto mediante la
presentacion de (i) contratos con su respectiva conformidad y/o(ii)constancias y/o
(iii) certificados, y/o (iv) cualquier otro documento que de manera fehaciente
demuestre el tiempo de experiencia del personal propuesto.

(1 Copia Simple del Titulo Profesional y/o Diploma del Titulo Técnico

[1 Copia del DNI(legalizado)

ACREDITACION DE ESTUDIOS Y/O CURSOS Y/O SEMINARIOS:

Certificado, Constancia de Egresado o cualquier otro documento que demuestre haber culminado dichas
capacitaciones Las Capacitaciones serdn acreditadas mediante la presentacién de copia de Diploma.

Se considera como experiencia en obras iguales o similares a SUPERVISION de: 1) Construccidn y/o Mejoramiento
de: Carreteras, Trochas Carrozables, Camino Vecinal, Transitabilidad .2) Mejoramiento de: Vias Urbanas y/o Calles
y/o infraestructura vial. 3) Construccidn de: Vias Pavimentadas y/o Sardineles. 4) Creacién y/o Construccién de:
Pistas y/o Veredas 5) pavimentacidn de: pistas y/o calles. 6) rehabilitacion de pasajes y/o calles. 7) Apertura y/o
Asfaltado de Vias.

El consultor durante el plazo contractual de la prestacion, debe contar con el Equipo
minimo requerido, ya sea propio o alquilado, de acuerdo a las capacidades consideradas
e indicadas a continuacion.

13. EQUIPOSMINIMOREQUERIDOS

01 Camioneta Doble cabina antigliedad maxima 5afios

01 Laptop antigliedad maxima 5afios

02 Computadoras Corel 17 o similar antigliedad maxima 5 afios
02 Impresoras Laser antigliedad maxima 5 afios

01 GPS antigliedad maxima 5 afos

01Plotter antigiedad méaxima 5 afios

a) Se podréa ofertar equipo mas moderno, de mayor capacidad, y en cantidad mayor.

b) Se acreditara mediante Declaraciéon Jurada de compromiso de disponer los Equipos
minimo ofertado. En el caso de no ser equipo propio, se debe adjuntar la carta de
compromiso de alquiler de la empresa proveedora de los equipos requeridos indicando el
periodo de alquiler y en caso de ser equipo propio, la documentacion que sustente la
propiedad del equipo.
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14. ALCANCESDELACONSULTORIA

A) Descripcion de las actividades a realizar:

Sin ser limitativas, la supervisién de obras sera responsable de:

1. Revision y emision de informe sobre el expediente técnico, cronograma de ejecucion de
obra y trabajos preliminares.
v Revisar la planilla de metrados y el presupuesto de obra en concordancia con el
Reglamento de Metrados y la Normatividad vigente.
v Verificar los planos de ejecucion de obra del expediente técnico.
v RewsarIadocumentaméntécnlcanecesanaparalaejecumondeobratalescomoMemoriades
criptiva, especificaciones técnicas, cronograma de ejecucion, etc. /- /)

et

2. El supervisor debera presentar a la entidad, el plan de seguridad de obra, elabofado por
el contratista, quien lo presentara el mismo dia del inicio de la ejecucion contractual,
pudiendo modificarlo si asi lo dispone la supervision de la obra.

3. Revisién y aprobacion del plan de seguridad propuesto por el contratista para la ejecucion
de las obras. Luego de 05 dias de presentado por el Contratista.

4. El Supervisor prestara los servicios necesarios para una eficiente Supervisién y Control
de las Obras, tanto en los aspectos técnicos como valorizaciones de pagos al contratista,
utilizando para ello los documentos que conforman el Expediente Técnico, el Contrato del
Contratista, dispositivos legales y reglamentarios vigentes sobre la materia.

5. Realizar las coordinaciones necesarias con los beneficiarios de la obra, con la finalidad
que brinden al ejecutor las facilidades necesarias de terreno y accesos, para la normal
ejecucion de las obras.

6. Revisar y verificar en el campo los aspectos criticos de disefio del proyecto, realizar las
acciones necesarias y participar en la entrega del terreno, con la suscripcion del acta

respectiva, asi como cursar la documentacion necesaria al ejecutor para el inicio de
obras. A

7. Ejecutar el control, la fiscalizacién e inspeccion de la obra, verificando constante y

Oportunamente que los trabajos se ejecuten estrictamente de acuerdo a los planos, ..

Especificaciones técnicas generales y especificas y en general con toda la
documentacién que Conforma el Expediente Técnico.

8. Exigir y verificar la ejecucion del control de calidad a los materiales que intervienen en la
obra. Verificar que la provision de materiales, equipos y herramientas que se requieran
para la ejecucion de las obras, se realice con la oportunidad, calidad y cantidad previstas
en los documentos del proyecto (Expediente Técnico, Calendario de Avance de Obra,
Calendario de Adquisicion de Materiales).

9. Presentar en original y copia los Calendarios de Avance de Obra y de Adquisicion de
Materiales adecuados a la fecha de inicio del plazo contractual, dentro de las 48 horas de
iniciado dicho plazo. Estos calendarios deberan estar sellados Yy firmados por el
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Contratista y EL SUPERVISOR.

10. Ejecutar el control fisico, econdmico de la obra, efectuando detallada y oportunamente las
mediciones y valorizacion mensuales de las obras en ejecucion segun el presupuesto
aprobado.

11.Brindar asesoramiento técnico, cuando las condiciones de la obra lo requieran,
contribuyendo eficazmente en la mejor ejecucion de la misma. Es obligacion del
Supervisor solucionar los problemas de orden técnico que pudieran presentarse (disefio,
especificaciones, etc.)

12. Controlar permanentemente el Avance de las obras, de manera que estas se ejecuten de.

acuerdo a la Programacion vigente.

13.Verificar que el Ejecutor mantenga adecuada y permanentemente actualizado el
Cuaderno de Obra y velar para que éste sea utilizado exclusivamente por personal
autorizado y permanezca en obra.

14. Verificar la calificacién del personal técnico y ejecutor de los trabajos de la obra, que
actien por cuenta del Contratista, estando facultado a ordenar el retiro de cualquier
trabajador, por incapacidad, incorrecciones, desérdenes o cualquier otra falta que atente
contra la correcta ejecucién de la obra o perjudique la buena marcha de ésta.

15. Controlar la calidad de materiales a fin de asegurar su uso permanente, debiendo aprobar
los laboratorios encargados de hacer las distintas pruebas de control.

16.Ordenar el retiro de los materiales que hayan sido rechazados por su mala calidad o el
incumplimiento de las Especificaciones Técnicas. Previo a la adquisicion de los
materiales, es obligacion del Supervisor otorgar su conformidad a la calidad y cantidad de
los mismos.

17.Asegurar el estricto cumplimiento del Convenio de Ejecucion de Obra, en especial del

Calendario de Avance de Obra y del Calendario Valorizado a fin de evitar desfases en la -

ejecucién de los trabajos, salvo causales de fuerza mayor que debera informar a

LAMUNICIPALIDAD.

18. Preparar Informes, los cuales deberan indicar detalladamente los avances fisicos y
financieros de las obras, realizando para ello una medicion sistematica y progresiva de
los trabajos.

19. Emitir pronunciamiento oportuno sobre los diversos aspectos que proponga el Ejecutor.

20. Elaborar conjuntamente con el contratista Las Valorizaciones mensuales por Avances de
obra del Ejecutor, las cuales seran presentadas al LA MUNICIPALIDAD dentro del plazo
sefialado anteriormente y de acuerdo a los procedimientos establecidos, acompafando la
respectiva justificacion en hojas de metrados y gréficos explicativos, cuyo disefio y
caracteristicas seran definidos por la Supervision. Cualquier desfase en la fecha de
presentacion de la valorizacion, respecto a lo establecido anteriormente, conllevara a la
aplicacion de la penalidad correspondiente.
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21.El Supervisor se compromete a ejecutar el trabajo materia del presente Contrato en
estricta coordinacion con la Gerencia de Ejecucion de Inversiones, de LA
MUNICIPALIDAD.

22.E| Supervisor, estard encargado de velar directa y permanentemente, por la correcta
ejecucién de la obra y el cumplimiento de la programaciéon de Obra; siendo responsable
por las omisiones, errores, deficiencias y/o trasgresiones legales y técnicas en que
incurra como producto de una mala interpretacion de los documentos que integran el
Expediente Técnico, asi como de la ejecucion de inadecuados procesos constructivos;
siendo de su cargo los mayores costos que pudiera generarse si se diera un perjuicio
econdémico para LAMUNICIPALIDAD o terceros, en el periodo de ejecucion de Obra, o
cuando se determinen como consecuencia de la revisién posterior que efectie LA
MUNICIPALIDAD o los Organos de Control Gubernamental, incluido el caso en que se
originen Presupuestos Adicionales en la ejecucion de la Obra, por las razones antes
indicadas.

23.Asi mismo, asumira las responsabilidades que correspondan, por su omision en la
tramitacion de la documentacion que se genere como consecuencia de la ejecucién de la
obra.

24. Cualquier perjuicio econémico causado por las omisiones y/o deficiencias en todo tramite
de desembolsos para la ejecucién de la obra, imputables al Supervisor sera de su cargo.
Asi mismo, serdn de cargo del Supervisor los mayores costos derivados del
incumplimiento de los plazos estipulados en el presente Contrato, y demés disposiciones
legales vigentes.

25.Los procedimientos de control se efectuaran de acuerdo a lo indicado en las
especificaciones técnicas del expediente técnico y, cuando no estuviese especificado se
efectuard en cumplimiento de las normas peruanas vigentes y complementariamente a
los siguientes dispositivos:

v T.U.O. de la Ley N° 29230, “Ley que impulsa la Inversién Publica regional y local con
participacién del sector privado”, aprobado mediante D.S. N°294-2018-EF.
v Reglamento Nacional de Edificaciones vigente y sus modificaciones.

26. Solicitar al contratista las licencias o permisos pertinentes, necesarias para el inicio de la
ejecucion de la obra, u otras necesarias que se requieran durante la ejecucion de las
obras, y anticipar a la entidad de cualquier riesgo que afecte el cronograma de ejecucion
de la obra cuya responsabilidad recaera Unicamente sobre la ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA.

27.Verificar la sefializacién para asegurar la fluidez del transito vehicular y/o peatonal a fin
de evitar la ocurrencia de accidentes.

28.Elaborar los informes y documentacion de sustento que pudiera requerirse para sucesos
derivados de la ejecucién de obra, atendiendo requerimientos de los diferentes
organismos, Asi como para la recepcion de obra.
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29. Efectuar la revisién, evaluacion y aprobacion respecto de la liquidacion de Obra.

30.El Supervisor debera prestar todas las facilidades a los funcionarios de la para la

verificacién del Avance de la Obra bajo su supervision y proporcion a la informacion que
sea requerida.

31. Si el supervisor se ausenta de la obra tendra que coordinar previamente con la entidad.

32. Ser miembro del comité de recepcién en la recepcion de la obra, o participar como asesor

33.La entidad privada supervisora mantiene vigente la garantia de fiel cumplimiento hasta un =
(1) afio después de la recepcion del proyecto, por un monto equivalente al uno por ciento, - .
(1%) del monto total del Contrato de Supervision y se hace legalmente responsable

del comité de recepcién.

durante este periodo. La entidad publica procede a devolver a la empresa privada la
garantia inicial.

B) Procedimiento de control

T

El Supervisor adoptara los procedimientos necesarios para realizar un efectivo control
técnico celas actividades del Contratista relacionadas con la ejecucion de la obra.

El Supervisor debera prever la utilizacién oportuna de los equipos de topografia y de
laboratorio minimos que posibiliten un eficiente control de la calidad en campo.

Los protocolos de prueba solicitadas por la Supervision deberan ser propias de la obra y
seran realizadas en un laboratorio de reconocido prestigio y respaldo o Empresas
privadas de reconocida experiencia.

Asimismo, revisara y se pronunciara sobre los ensayos, sondajes y resultados de las
pruebas de laboratorio tomados durante el desarrollo de la obra.

En su Propuesta Técnica, el supervisor, propondra las pruebas que por su parte debe
efectuar, con el tipo, frecuencia y la cantidad exigida en las normas nacionales y segun
se detalla en los presentes Términos de Referencia, que le permita contrastar con las del
contratista y confirmar la calidad del trabajo ejecutado.

C) Entregables:

El Supervisor presentara a la MUNICIPALIDA DDISTRITAL CORONEL GREGORIO
ALBARRACIN LANCHIPA:

1

Valorizaciones mensuales e Informes mensuales por Avances de Obra realmente
ejecutada por el Ejecutor, dentro de los primeros cinco (05) dias calendario del periodo
siguiente al que corresponde |a valorizacion, INFORMES DE LOS PROTOCOLOS DE
CALIDAD DE LOS TRABAJOS DESARROLLADOS EN EL MES, adjuntando panel
fotogréafico que muestre el progreso de los trabajos. Las valorizaciones seran mensuales
y se elaboraran con los metrados realmente ejecutados hasta el Ultimo dia de cada mes.

¥
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2. Aprobara o rechazara las solicitudes de Eventos Compensables (ampliacién de plazo)
que formule el Ejecutor y en caso de ser favorable tramitara recomendando la accion que
debe adoptar la MUNICIPALIDAD, en un plazo no mayor de cinco (05) dias calendario de
recibida la solicitud.

3. Valorizaciones mensuales e Informes mensuales por Avances de Obra realmente
ejecutada por el Ejecutor, dentro de los primeros cinco (05) dias calendario del periodo
siguiente al que corresponde la valorizaciéon, INFORMES DE LOS PROTOCOLOS DE
CALIDAD DE LOS TRABAJOS DESARROLLADOS EN EL MES, adjuntando panel
fotografico que muestre el progreso de los trabajos. Las valorizaciones seran mensuales
y se elaboraran con los metrados realmente ejecutados hasta el ultimo dia de cada mes.

4. Aprobara o rechazara el reconocimiento de Variaciones de la Lista de Cantidades o/ e ]
mayores trabajos de obra, y en caso de ser favorable tramitara recomendando la accion—__
que debe adoptar la MUNICIPALIDAD, en un plazo no mayor de siete (07) dias -
calendario de identificada y anotada la causal en el Cuaderno de Obra a fin de no afectar
el plazo de ejecucion de las obras; el Supervisor no autorizara la ejecucién de mayores
obras (trabajos adicionales) sin contar con la aprobacioén expresa de la MUNICIPALIDAD.
Otras consideraciones mencionadas en el articulo N° 72 del T.U.O. del Reglamento de la
Ley N°29230.

5. EL SUPERVISOR presentara la liquidacién de su propio contrato después de la ultima
prestacion.

6. Otros Informes especiales que requiera la MUNICIPALIDAD.

15. PENALIDADES

Penalidad por mora, se genera en caso de retraso injustificado, en la entrega de cada uno
de los informes indicados en los requerimientos técnicos. La entidad aplicara al consultor
una penalidad por cada dia de retraso:

Penalidad = 0.10xmonto

FxPlazo en dias.

Donde:

F=0.25, para los plazos mayores a 60 dias o;
F=0.40, para los plazos menores o iguales a 60 dias.

En esta seccion se debe incluir la siguiente penalidad:
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Otras Penalidades

N° | Supuestos de aplicaciéon de penalidad | Forma de calculo| Procedimiento
No responder las solicitudes escritas de la Segun informe del AREA
Entidad en el plazo establecido. 0.5UIT USUARIA A CARGO DE

1 LA SUPERVISION DEL

Cada vez que CONTRATO.
suceda
Aplazar o demorar el inicio de un trabajo Segun informe del AREA
o actividad, por inasistencia injustificada | 0.5UIT USUARIA A CARGO DE
2 | o carencia de equipos. LA
Cada vez que SUPERVISION DEL
suceda CONTRATO.
Incumplimiento en la presentacion del Segun informe del AREA
informe mensual u otro requerido, en el | 0.5UIT USUARIA A CARGO DE/|*~

3 plazo establecido LA

Cada vez que SUPERVISION
suceda DELCONTRATO.

4 | CAMBIO DEL PERSONAL OFERTADO. | (0.60/1,000) x MC | La penalidad es por

cada dia de ausencia del
Cuando el personal acreditado integrante del plantel
permanece menos de sesenta (60) dias clave en el plazo
desde el inicio de su participacién en la previsto; y se ejecuta
ejecucion del contrato. con informes o Acta de
Inspeccién del
funcionario de la |,
Entidad.

5 | EJECUCION DE PRESENTACIONES | (0.60/1,000)x MC | La penalidad es por

SIN PERSONAL PROPUESTO. cada dia de ausencia del
integrante del plantel

En caso el contratista incumpla con su profesional en obra; vy,

obligacién de ejecutar la presentacion se ejecuta con informe o

con el-personal-acreditado debidamente asiento en el cuaderno

sustituido. de Obra del Supervisor;
o informe de Acta de
Inspeccién del
funcionario de la
Entidad.

6 | CONFORMIDAD SIN HABER | (5/1,000) x MC Segun  informe  del

CULMINADO LA EJECUCION DE comité de recepcion.
OBRA.
Si como consecuencia de verificar el
funcionamiento u operatividad de la
infraestructura  culminada y las
instalaciones y equipos en caso
corresponda, el comité de recepcion
advierte que la obra no se encuentra
culminada.

7 | INCUMPLIMIENTO DE ENTREGA DE | (2/1,000) x MC La penalidad es por
EPP. cada dia y por cada

caso; y se ejecuta con
Cuando no cumpla con dotar a su infforme o Acta de
personal con los implementos de Inspeccion del
seguridad y proteccion personal. funcionario de la
Entidad.

8 | INCUMPLIMIENTO DE  MEDIDAS | (2/1,000) x MC La penalidad es por

COVID. cada dia y por cada
caso; y se ejecuta con
Cuando no se cumpla la implementacién informe o Acta de
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de medidas para la previsién y control inspeccion del
frente a la programacion del COVID-19. funcionario de la
Entidad.

9 | INCUMPLIMIENTO DE RENOVACION | (2/1,000) x MC La penalidad es por

DE GARANTIA DE POLIZAS. cada dia de
incumplimiento; y se

Por no presentar a la Entidad Ila gjecuta con informe o

renovacion de garantias o podlizas CAR o Acta de Inspeccion del

SCTR antes de su vencimiento. funcionario de la
Entidad.

10| INCUMPLIMIENTO DE PAGO A | (2/1,000)x MC La penalidad se aplicara

TERCEROS. por cada proveedor o
trabajador, y se

Por incumplimiento de pago a ejecutara con informe o

proveedores; o; incumplimiento de pago Acta de Inspeccion del

de salarios, honorarios y sueldos de funcionario de la |.

trabajadores a su cargo. Entidad; o denuncia |-
sustentada.

11| INCUMPLIMIENTO DE EQUIPO Y/O | (2/1,000) x MC La penalidad es por
MAQUINARIA OFERTADOS. cada dia de

incumplimiento; y se
Cuando no se disponga de la maquinaria ejecuta con Informe o
y/o equipos ofertados en el lugar de Acta de Inspeccion del
ejecucion de la Obra. Funcionario de la
Entidad, u otro
documento que acredite
el incumplimiento.

12| INCUMPLIMIENTO DE REGISTRO DE | (2/1,000) x MC La penalidad es por
INFORMACION EN CUADERNO DE cada caso; y, se ejecuta
OBRA. con la sola revision del

cuaderno de obra o
Cuando no registre la informacion Informe del funcionario
minima requerida o esta no se haya de la Entidad.
realizado de manera diaria.

13| PRESENTACION INCOMPLETA DE | (2/1,000) x MC La penalidad es por

INFORMES. cada caso y por cada
caso; y se ejecuta con

Cuando presente los Informes sin informe o Acta de

informacién minima requerida. Inspeccién del
Funcionario de la
Entidad.

14 | INCUMPLIMIENTO DE | (2/1,000) x MC La penalidad es por
PARTICIPACION EN REUNIONES DE cada caso; y se ejecuta
COORDINACION. con informe  del

funcionario o Acta que
Cuando no concurra a las reuniones de deje constancia de la
coordinacién convocadas por la Entidad. inasistencia.

15| INCUMPLIMIENTO EN LA | (2/1,000) x MC La penalidad es por
PRESENTACION DE LA LIQUIDACION. cada caso; y, se ejecuta

con informe del
Cuando no presente la Liquidacién en el Funcionario de la
plazo establecido para dicha obligacion. Entidad.

16 | PRONUNCIAMIENTO (2/1,000) x MC La penalidad es por
EXTEMPORANEO. cada dia de

incumplimiento; y se
Cuando no emita pronunciamiento en los gjecuta con informe o
plazos previstos en las normas de la Ley Acta de Inspeccion del
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n°29230 o la comunicacion de la entidad. funcionario de la
Entidad; u, otro
documento que acredite
el incumplimiento.

17 | INCUMPLIMIENTO EN | (5/1,000) x MC La penalidad es por
VALORIZACIONES. cada «caso, Yy, se
ejecutara con informe o
Por aprobar  valorizaciones de Acta de Inspeccion del
presentaciones adicionales sin funcionario de la
aprobacion de la Entidad o metrados no Entidad; u, otro
ejecutados (sobre valorizaciones); y, por documento que acredite
no.-  hacer oportunamente las el incumplimiento.
amortizaciones, deducciones o}

descuentos en las valorizaciones de
Obra (si fuera el caso).

Las penalidades deben ser objetivas, razonables y congruentes con el objeto de la
convocatoria. Cabe precisar que la penalidad por mora y otras penalidades pueden
alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del
contrato vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse.

El 4rea usuaria es responsable de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo
asegurar la calidad técnica y reducir al minimo la necesidad de su reformulacién por
errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de contratacion.

SOLUCIONDECONTROVERSIAS

Cualquier controversia derivada de la ejecucion o interpretacion del contrato que derive del
presente proceso de seleccién, incluidos los que se refieran a su nulidad e invalidez se
resolveran mediante procedimiento arbitral de derecho, institucional de la Camara de
Comercio de Tacna.

FORMA DE PAGO

Se precisa que para que proceda el pago, el consultor debera presentar los informes

mensuales de la prestacion del servicio debidamente suscritos por el Jefe de Supervision y
por los especialistas de cada especialidad, ademas de toda la documentacion
sustentatoria, debiendo ser presentadas en original y dos copias, ademas del medio digital.

El porcentaje de cada pago mensual de la prestacion de consultoria es independiente y no
vinculante con el avance porcentual del avance de ejecucién de obra, por tanto, no es
condicionante para el pago parcial de la contraprestacion pactada a favor del Supervisor.

Los pagos de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debera contar
con la siguiente documentacion:

- Informe mensual de la empresa privada supervisora.
- Informe del funcionario responsable del area usuaria (Coordinador de obra — Oficina de
Supervision de Proyectos) emitiendo su conformidad de la prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

59|
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REAJUSTES

En el caso de contratos de consultoria de obras pactados en moneda nacional, los pagos
se sujetan a reajuste por aplicacién de formulas polindmica, segln corresponda, las cuales
deben estar previstas en los documentos del procedimiento de seleccién. Para tal efecto, el
consultor calcula y consigna en sus facturas el monto resultante de la aplicacion de dichas
férmulas, cuyas variaciones son mensuales, hasta la fecha de pago prevista en el contrato
respectivo, utilizando los indices de Precios al Consumidor publicados por el Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica — INEI a la fecha de facturaciéon. Una vez publicados
los indices correspondientes al mes en que debi6 efectuarse el pago, se realizan las
regularizaciones necesarias.

Se utilizara la siguiente formula polinémica:
Pr: (Po*Ir/lo) - ((A/C)*Po*(Ir-la)/(la))-((A/C)*Po)
Donde:

Pr=Monto de Valorizacién del Mes reajustado

Po = Monto Valorizacion del Mes a Precios del mes de la determinacién del valor

referencial Ir=indice General de precios al consumidor a la fecha de valorizacion

lo=indice General de Precios al consumidor al mes de la determinacién del valor referencial.

la=Indice General de precios al Consumidor al mes de pago del Adelanto directo
A=Monto del Adelanto Directo

C=Monto del Contrato Original.

RESOLUCIONDECONTRATO

Cualquiera de las partes podra resolver el contrato, siguiendo los procedimientos

establecidos en el Decreto Legislativo N° 1250, que modifica la Ley N° 29230; y el Decreto , ¢
Supremo N° 212-2018-EF que modifica el Reglamento de la Ley N° 2930, y, de ser el
caso, aplicando el marco normativo supletorio que prevé la Quinta Disposicion

Complementaria y Final del Reglamento, en tanto no se contraponga a la naturaleza,
objeto y finalidad del contrato y el mecanismo de obras por impuestos, bajo el cual se
celebra.
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FORMATOS
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FORMATO N° 2

MODELO DE CARTA DE ACREDITACION

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Sefores

COMITE ESPECIAL k [7 %
PROCESO DE SELECCION [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO] e
Presente.-

[CONSIGNAR NOMBRE DEL POSTOR (PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA O
CONSORCIOQ)], identificado con [INDICAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO] y RUC N° [CONSIGNAR NUMERO], debidamente representado por su
[CONSIGNAR S| SE TRATA DE REPRESENTANTE LEGAL EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA O DEL REPRESENTANTE COMUN EN CASO DE CONSORCIO, AS| COMO SU
NOMBRE COMPLETOQ], identificado con [INDICAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD]
N°[INDICAR NUMERO)], tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, en relacién con el PROCESO
DE SELECCION [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESQ], a fin de acreditar a nuestro
apoderado: [CONSIGNAR NOMBRE DEL APODERADO] identificado con [INDICAR TIPO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [INDICAR NUMERO], quien se encuentra en virtud a este
documento, debidamente autorizado a realizar todos los actos vinculados al proceso de seleccion.

Para tal efecto, se adjunta copia simple de la ficha registral vigente del suscrito,'°

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtun, segtin corresponda

" Incluir dicho péarrafo solo en el caso de personas juridicas.
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FORMATO N° 3

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESOQ] :

Presente.- Q&5
“‘*-.-_\“_::.

Estimados Sefiores:

El que se suscribe, [INDICAR NOMBRE COMPLETO], postor ylo Representante Legal de
[CONSIGNAR RAZON SOCIAL EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con
[CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de [INDICAR LOCALIDAD DEL
REGISTRO] en la Ficha N° [INDICAR NUMERO DE FICHA] Asiento N° [INDICAR NUMERO DE
ASIENTO], DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre o Razén Social
Domicilio Legal :
RUC | Teléfono(s) : | Correo Electrénico :

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

IMPORTANTE:

- Cuando se trate de Consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los consorciados.
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FORMATO N° 4

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS
MINIMOS

Serores
COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]
Presente.- S

De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las Bases
y demas documentos del proceso de la referencia y, conociendo todas las condiciones existentes, el
postor ofrece el Servicio de [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION], de conformidad
con los Términos de Referencia, las demas condiciones que se indican en las presentes Bases y los
documentos del proceso.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segtin corresponda
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FORMATO N° 5

ECLARACION JURADA

Sefiores

COMITE ESPECIAL Sadis
PROCESO DE SELECCION [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO] Q '
Presente.- ¥ \\\

De nuestra consideracion:

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

1.- No tener impedimento para participar en el proceso de seleccion ni para contratar con el Estado.

2.- Conocer, aceptar y someterme a las Bases, condiciones y procedimientos del proceso de
seleccion.

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento a efectos del
presente proceso de seleccion.

4.- Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el proceso de seleccion y a suscribir el
contrato, en caso de resultar ganador de la Buena Pro.

5.- Conocer las sanciones contenidas en la el TUO de la Ley N° 29230 y el TUO del Reglamento de
la Ley N° 29230, asi como en lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtn corresponda

IMPORTANTE:

- Cuando se trate de Consorcios, esta declaracién jurada sera presentada por cada uno de los
consorciados.
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FORMATO N° 6

PROMESA FORMAL DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un Consorcio se presente como postor)

Seriores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]
Presente.-

De nuestra consideracion,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el
lapso que dure el proceso de seleccion, para presentar una propuesta conjunta al PROCESO DE
SELECCION [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESOQ], responsabilizandonos
solidariamente por todas las acciones y omisiones que provengan del citado proceso.

Asimismo, en caso de obtener la Buena Pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de
Consorcio bajo las condiciones aqui establecidas (porcentaje de obligaciones asumidas por cada
consorciado).

Designamos al Sr. [INDICAR NOMBRE COMPLETOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD],
como representante comun del Consorcio para efectos de participar en todas las etapas del proceso
de seleccion y para suscribir el contrato correspondiente con la Entidad [CONSIGNAR NOMBRE DE
LA ENTIDAD]. Asimismo, fijamos nuestro domicilio legal comun en [INDICAR DOMICILIO].

OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 1] % de
Obligaciones

= [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA] [%]
* [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [%]
OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 2] % de
Obligaciones

= [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA] [%]
= [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [%]

TOTAL: 100%

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Nombre, firma, sello y DNI del Nombre, firma, sello y DNI del
Representante Legal Consorciado 1 Representante Legal Consorciado 2
IMPORTANTE:

-Las firmas de los representantes legales en esta Declaracién Jurada deberan ser legalizadas por Notario
Pablico o Juez de Paz Lefrado.
- En la seccién Obligaciones y Firma, se incluiré la informacién en razon al nimero de empresas consorciadas
que conforman el Consorcio.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CORONEL GREGORIO ALBARRACIN
PROCEDIMIENTO DE SELECCION N°006-2021-CE-MDCGAL/LEY 29230

FORMATO N° 7

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores ;
COMITE ESPECIAL AN

"

PROCESO DE SELECCION [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO] / ( )
Presente.- {5 r(? 3

De nuestra consideracion,

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las Bases del
proceso de la referencia, me comprometo a prestar el Servicio de [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIAJen el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO,
EL CUAL DEBE SER EXPRESADO EN DIAS CALENDARIQ] dias calendario.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segun corresponda
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
PROCEDIMIENTO DE SELECCION N°006-2021-CE-MDCGAL/LEY 29230

FORMATO N° 10

CARTA DE PROPUESTA ECONOMICA

(MODELO)
Sefiores -
COMITE ESPECIAL v ')
PROCESO DE SELECCION [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO] C
\

Presente.- B

De nuestra consideracion,

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con el valor
referencial del presente proceso de seleccién y los Términos de Referencia, mi propuesta
econdmica es la siguiente:

COSTO TOTAL
CONCEPTO [CONSIGNAR MONEDA]

TOTAL :

La propuesta econémica incluye todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones,
pruebas, y de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como/
cualquier otro concepto que le sea aplicable y que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segln corresponda

IMPORTANTE:

- El postor formula su propuesta econémica proponiendo tarifas en base al tiempo estimado o
referencial para la ejecucion de la prestacion contenido en los documentos del proceso de
seleccion y se valoriza en relacién a su ejecucion real (horaria, diaria, mensual, efc. hasta la
culminacion de las prestaciones del servicio de supervision de obra). Las tarifas incluyen costos
directos, cargas sociales, tributos, gastos generales y utilidades.




/ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
PROCEDIMIENTO DE SELECCION N°006-2021-CE-MDCGAL/LEY 29230

FORMATO N° 11

DECLARACION JURADA DEL PERSONAL PROPUESTO PARA LA SUPERVISION DE LA
EJECUCION DELPROYECTO

Sefiores
COMITE ESPECIAL v
PROCESO DE SELECCION [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO] \ /_'>

Presente.- {

De nuestra consideracion,

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO
DE SER PERSONA JURIDICA O CONSORCIO], declaro bajo juramento que la informacion del
personal propuesto para la ejecucién del Servicio de Supervision del Proyecto es el siguiente:

DOCUMENTO DE CARGO Y/O

NOMBRE Y APELLIDOS IDENTIDAD ESPECIALIDAD

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] P N

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segtin corresponda




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
PROCEDIMIENTO DE SELECCION N°006-2021-CE-MDCGAL/LEY 29230

FORMATO N° 12
EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO

NOMBRE: [CONSIGNAR NOMBRE DEL PROFESIONAL PROPUESTO]

PROFESION: [...]
CARGO POR OCUPAR: [...]

1. DATOS DEL PROFESIONAL
UNIVERSITARIOS
ONRE?EEN UNIVERSIDAD TITULO OBTENIDO FECHA DE GRADO (mes — afio)
2. EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD
N°DE | NOMBREDELA | RAZON SOCIAL DEL CARGO - PERIODO
ORDEN OBRA CONTRATANTE DESEMPENADO pIcao = Duracién Ne Folio
Término
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
IMPORTANTE

- Debera ser presentado por todos los profesionales propuestos.
- La informacion manifestada en este documento deberé ser fiel reflejo de la documentacion que
sustente la experiencia y evitar informacion contradictoria que inhabilite la propuesta. /
- La colegiatura y la habilitacion de los profesionales, se requeriré para el inicio de su participacion |
efectiva del conlrato.
- Elorden de la consignacién de la experiencia sera desde el mas reciente a lo mas antiguo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

FIRMA Y SELLO DEL PROFESIONAL.:

Firmay sello de'l' Eepresentante Legal
Nombre / Razén social del postor




f MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
PROCEDIMIENTO DE SELECCION N°006-2021-CE-MDCGAL/LEY 29230

FORMATO N° 13

CEDULA DE NOTIFICACION POR MEDIO ELECTRONICO
(Correo Electrénico)

Fecha \ Dia: | Mes: | Afo:
DESTINATARIO [INDICAR [INDICAR [INDICAR
(En caso de Consorcio indicar | NOMBRE O | NOMBRE O | NOMBRE 0

denominacion de este y nombre de RAZON SOCIAL] RAZON SOCIAL] RAZON SOCIAL]
cada uno de los que lo integran).
DIRECCION ELECTRONICA DEL
DESTINATARIO

(Segin  contrato o  documento
comunicando el cambio).

DIRECCION FisicA DEL
DESTINATARIO

(Segun contrato o documento
comunicando el cambio).

DOCUMENTO NOTIFICADO

CONTENIDO

(Indicar los documentos que se remiten
conjuntamente con la Cédula de
Notificacion).

ASUNTO / SUMILLA

(Indicacion del asunto y breve resefia de
contenido).

VENCIMIENTO Dia: Dia: Dia:

(Sefialar ltimo dia del plazo para que la | Mes: Mes: Mes:
Entidad - Publica notifique su | Afo: Afio: Afo:
pronunciamiento).

La impresion del correo electrénico enviado, acredita la oportunidad de la efectiva transmision
de esta Cédula de Notificacion para todos los efectos legales y contractuales.

La notificacion de la decisién administrativa en el domicilio fisico no es obligatoria; sin embargo,
de producirse, no invalida la notificacion efectuada con anticipacion y por el medio electrénico
indicado, computandose los plazos a partir de la primera de las notificaciones efectuadas, sea

Nombre y apellidos del notificador
de la Entidad Publica
0] | I ————————

bajo cualquier modalidad. i




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
PROCEDIMIENTO DE SELECCION N°006-2021-CE-MDCGAL/LEY 29230

FORMATO N° 14

FORMATO DE AUTORIZACION PARA REALIZAR NOTIFICACION ELECTRONICA

Por medio de la suscripcion del presente documento se autoriza a [CONSIGNAR EL NOMBRE
DE LA ENTIDAD PUBLICA] a realizar la notificacién electrénica de las observaciones
realizadas por la Entidad Publica durante el procedimiento para suscribir el contrato de
supervision, asi como, para los actos efectuados durante la ejecucion del contrato.

La direccion de correo electronico autorizada es:

Quedan exceptuados de la presente autorizacion, aquellos actos cuya notificacion revistan
formalidades especiales conforme a las disposiciones que se establezcan en el contrato.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] &\

(REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA O CONSORCIO)
RUC N°: [CONSIGNAR NUMERO DE RUC]
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ANEXOS




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
PROCEDIMIENTO DE SELECCION N°006-2021-CE-MDCGAL/LEY 29230

ANEXO N° 06
DECLARACION JURADA DEL PERSONAL CLAVE PROPUESTO

SENORES ' ¢ '
COMITE ESPECIAL- LEY N° 29230 '
PROCESO DE SELECCION: [CONSIGNAR NOMBRE DEL PROFESIONAL PROPUESTO]

Presente:

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA], declaro bajo juramento que la informacién del personal clave propuesto es el siguiente:

DOCUMENTO s
NACIONAL DE CARGO Y/O TIEMPODE | N° DE FOLIO
NOMBRES Y APELLIDOS EXPERIENCIA DE LA
IDENTIDAD U | ESPECIALIDAD ACREDITADA OFERTA
OTRO ANALOGO

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante Legal o comun, segin corresponda
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[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO DE SELECCION]

ANEXO N° 07

DECLARACION JURADA DEL PERSONAL CLAVE PROPUESTO

SENORES
COMITE ESPECIAL- LEY N° 29230

PROCESO DE SELECCION: [CONSIGNAR NOMBRE DEL PROFESIONAL PROPUESTO]

Presente:

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA], declaro bajo juramento que la informacién del personal clave propuesto es el siguiente:

NOMBRES Y APELLIDOS

DOCUMENTO

NACIONAL DE CARGO Y/O

IDENTIDAD U | ESPECIALIDAD
OTRO ANALOGO

TIEMPO DE
EXPERIENCIA
ACREDITADA

N°* DE FOLIO
DE LA
OFERTA

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

""Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante Legal o comUin, segin corresponda




