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Resumen Ejecutivo

Mediante Resolucion Ministerial N° 072-2022, de fecha 03 de febrero de 2022, aprueba Plan
Operativo Institucional (POI) 2022 consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura (PI1A)
del Pliego 010: Ministerio de Educacién, en el cual se aprueba treinta y nueve (39) Actividades
Operativas (AO) a cargo de la Direccion Regional de Lima Metropolitana — DRELM,
posteriormente, por R.S.G. N° 039-2022-MINEDU se inhabilita la AO 0021 para financiar el PAP
2022 de la DRELM; ademas, en el marco de la RSG N° 084-2022-MINEDU se incorpord cinco
(05) actividades relacionadas con el Compromiso de Desempefio, quedando, al culminar el |
semestre, con cuarenta y tres (43) AO, detalladas en la Tabla 01.

El POI 2022 de la DRELM tuvo como marco institucional el Plan Estratégico Institucional
2019-2026 del Ministerio de Educacion, aprobada mediante Resolucion Ministerial N° 737-
2018-MINEDU, y extendida en horizonte temporal con Resolucién Ministerial N° 187-2022-
MINEDU.

La DRELM, mediante Resolucion Directoral Regional N° 0115-2022-DRELM, de fecha
12.01.2022 design6 a los responsables de las Actividades Operativas (Metas
presupuestarias) del POI para el Afio Fiscal 2022, de la Unidad Ejecutora N° 017: Direccion
de Educacion de Lima, tal como se describe en la Tabla N° 01.

Asimismo, mediante Resolucién Directoral Regional N° 1221-2022-DRELM de fecha
31.05.2022 se designo a los responsables de las Actividades - Metas Presupuestales 0040,
0041, 0042, 0043 y 0044 del POI para el Afio Fiscal 2022, de la Unidad Ejecutora N° 017:
Direccion de Educacién de Lima, identificadas en la Tabla N° 01.

La Oficina de Planificacion y Presupuesto, realizé el registro de la ejecucidn de la metas fisicas
y financieras al | semestre 2022 en el Médulo de Reprogramacion y Seguimiento, asi como
en el Mddulo de Evaluacién en el Aplicativo CEPLAN.

La Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana al | Semestre 2022 presenta una
ejecucion presupuestal del 40.35% respecto al PIM.

La ejecucion del presupuesto al | semestre 2022, permitié a la DRELM cumplir con el objetivo
de aplicar y gestionar, en Lima Metropolitana, la politica educativa nacional emitida por el
MINEDU, asi como brindar acompafiamiento y supervisar a las UGEL de Lima Metropolitana
e Institutos y Escuelas de Educacion Superior.

Tabla N° 01. Responsables de actividades operativas del POI para el afio 2022

RESPONSABLE

META ACTIVIDAD OEl AEI DE META
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE

0001 | APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA | OEI.O1 | AEI.01.01 OGPEBTP
REGULAR - EDUCACION PRIMARIA

0002 | GESTION DEL CURRICULO - ORQUESTANDO - EDUCACION SECUNDARIA OELI.O1 | AEL.O1.01 OGPEBTP

0003 | GESTION DEL PROGRAMA - EDUCACION PEDAGOGICA OELI.04 | AEIL.04.06 OGESUP

0004 | GESTION DEL PROGRAMA - EDUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA OELI.04 | AEIL.04.06 OGESUP
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DOCENTE - EDUCACION

0005 PEDAGOGICA OELI.04 | AEI.04.06 OGESUP
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE

0006 APOYO - EDUCACION EDAGOGICA OEI.04 | AEI.04.06 OGESUP
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE

0007 APOYO - EDUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA OEI.04 | AEI04.06 OGESUP
PROVISION DE SERVICIOS BASICOS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO

0008 E INFRAESTRUCTURA EDUCACION PEDAGOGICA OEI.05 | AEI04.05 OGESUP




Evaluacion de Implementacion del POI

RESPONSABLE

META ACTIVIDAD OEI AEI S e
PROVISION DE SERVICIOS BASICOS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO

0009 | £'|NFRAESTRUCTURA- EDUCACION SUPERIOR NO UNIVESITARIA OEI.04 | AEI.04.06 OGESuP
GESTION Y DOTACION DE MATERIALES Y RECURSOS EDUCATIVOS -

o010 | S8 O o OEL05 | AEI.04.04 OGESUP

0011 | GESTION DEL PROGRAMA - EDUCACION TECNICA OEL02 | AEI.02.10 OGESUP
SELECCION, CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE DOCENTES,

0012 | ASISTENTES Y AUXILIARES- EDUCACION TECNICA OEI02 | AEI02.10 OGESUP
SELECCION, CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE DOCENTES,

0013 | ASISTENTES Y AUXILIARES - EDUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA - | OEL02 | AEI02.10 OGESUP
TECNICA (2)

0014 | CAPACITACION DOCENTE SEGUN ENFOQUES Y MODALIDADES-EDUCACION | (e o | a2 04 07 OGESUP
TECNICA
SELECCION, CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE DIRECTORES,

0015 | JERARQUICOS Y ADMINISTRATIVOS - EDUCACION TECNICA OEL02 | AEI02.10 OGESUP

0016 | PROVISION DE SERVICIOS BASICOS, SEGURIDAD Y LIMPIEZA - EDUCACION | oy o5 | agi02.10 OGESUP
TECNICA

0017 | DOTACION DE RECURSOS EDUCATIVOS - EDUCACION TECNICA OEI.02 | AEL02.10 OGESUP
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO -

0018 | PO oA OEI.02 | AEL02.10 OGESUP
CONDUCCION DE LOS PROCESOS DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO,

0019 | RACIONALIZACION, MODERNIZACION, MONITOREO E INVERSION PUBLICA | OF!-08 | AEI.06.07 OPP

0020 | CONDUCCION DE LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA EDUCATIVAENLIMA | (o oo | o oe oo | oimeccion

METROPOLITANA

ADMINISTRACION DE LA GESTION DOCUMENTAL Y DESARROLLO DE LA
0022 | ~OMUNICACION INTITUCIONAL E INTERINSTITUCIONAL OEI06 | AEI.06.07 OAC

0023 | GESTION ADMINISTRATIVA'Y OPERATIVA DE LA DRELM OELI.06 | AEIL.06.07 OAD

PAGO DE LA ASIGNACION POR JORNADA DE TRABAJO ADICIONAL Y

0024 ASIGNACION POR CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD - MEF

OELI.06 | AEIL.06.07 URH

GESTION ADMINISTRATIVA - PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES DE
0025 | HOCENTES Y AUXILIARES DE EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA | OF!08 | AEI06.07 URH

GESTION ADMINISTRATIVA - PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES DE
0026 DOCENTES Y AUXILIARES DE EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA OEI.06 | AEI.06.07 URH

ASESORAMIENTO EN MATERIA JURIDICA A LOS ORGANOS DE LA DRELM Y

0027 UGEL DE LIMA METROPOLITANA

OELI.06 | AEIL.06.07 OAJ

GESTION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS -

0028 | ACCIONES DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

OELI.06 | AEIL.06.07 URH

GESTION DE RECURSOS HUMANOS - CONTINUIDAD DEL PERSONAL CAS
0029 | CONTRATADO EN EL MARCO DE LA UNICA DISPOSICION COMPLEMENTARIA | OEI.06 | AEI.06.07 URH
DECRETO DE URGENCIA N° 083-2021

EJECUCION DE ACCIONES DE CONTROL INTERNO A LOS ACTOS Y
0030 OPERACIONES DE LA DRELM OELI.06 | AEIL.06.12 OcClI

0031 | OBLIGACIONES PREVISIONALES - BRINDAR EDUCACION OCUPACIONAL OELI.06 | AEIL.06.07 URH

OBLIGACIONES PREVISIONALES - PAGO DE PENSIONES - GESTION DE LA
0032 | b ANILLA DE PENSIONES DE PERSONAL CESANTE Y SUPERVIVIENTE OEI.06 | AEI.06.07 URH

GESTION DEL SOPORTE PEDAGOGICO A LOS ESPECIALISTAS DE LAS UGEL
0033 DE LIMA METROPOLITANA OEI.O1 | AEIL.01.06 OGPEBTP

CREACION, SOPORTE Y SUPERVISION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

0034 | e LIMA METROPOLITANA

OEI.O1 | AEI.01.06 OSSE
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RESPONSABLE
META ACTIVIDAD OEI AEI S e
GESTION PEDAGOGICA, INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVA DE LOS
0035 | |\STITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR DE LIMA METROPOLITANA OEI.02Z | AEI02.10 OGESuP
0036 | PROMOCION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR A NIVEL NACIONAL OEL03 | AEI.03.04 OSSE
0037 :TERIEEVENCION, CONTROL, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CORONAVIRUS | (e e | a2 06.07 OGESUP
0038 :TERSEVENCION, CONTROL, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CORONAVIRUS | o oc | ac( 0607 OGESUP
0039 | ACCIONES DE SUPERVISION A INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS OEI.06 | AEI.06.10 OSSE
0040 | GESTION DEL PROGRAMA. CDD OELO1 | AEIO1.06 | OGPEBTP
0041 | GESTION ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA DE LA DRELM. CDD OEI06 | AEI.06.07 OAD
0042 | GESTION DEL PROGRAMA. EDUCACION SUPERIOR. CDD OEL02 | AEI.02.10 OGESUP
ADMINISTRACION DE LA GESTION DOCUMENTAL Y DESARROLLO DE LA
0043 | COMUNICACION INSTITUCIONAL E INTERINSTITUCIONAL. CDD OEL06 | AEI.06.07 OAC
CONDUCCION DE LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA EDUCATIVA EN LIMA )
R I A OEI.08 | AEL08.10 | DIRECCION

1. Evaluacion del cumplimiento de las actividades operativas e
inversiones

1.1

Modificaciones del POI durante el primer semestre

Durante el | semestre del presente ejercicio fiscal se ha realizado modificaciones

presupuestales por créditos y anulaciones (dentro de ejecutoras, entre ejecutoras),

por transferencia entre pliegos y crédito suplementario, el cual increment6 el POI

consistenciado con el PIA 2022, por la suma de S/ 9 998 969.00 soles, por

reordenamiento presupuestal para financiar el PAP, las partidas de CAS en la

categoria presupuestal 9001 y 9002, déficit para intervenciones pedagdgicas, entre

otras, tal como se detalla en la Tabla 02, con lo cual, se contribuye al logro de los

objetivos estratégicos institucionales y sectoriales.

Tabla N° 02. Modificaciones presupuestarias del POI 2022 — | semestre

DOC.
TIPO DE APROB. | DESCRIPCION NOTA MODIF.
MES ACIVIDAD MODIFICACION MOD. PRESUP. Rl AL
PRESUP.
CONTRATACION OPORTUNA Y
PAGO DEL PERSONAL
0001 | ADMINISTRATIVO Y DE APOYO NO HUBO MODIFICACION PRESUPUESTAL EN EL | SEMESTRE 1,000.00 1,000.00
DE LAS I1.EE. EBR- EDUCACION
PRIMARIA
GESTION DEL CURRICULO - Aﬁﬁﬁg%?uls D113 RSG RSSINNAI(\)l‘é?Ai;)IZEZNTMO”I\;ESU.
0002 | ORQUESTANDO - EDUCACION 049-2022- | . 356,112.00 1,038,352.00
SECUNDARIA (ENTRE MINEDU | DEFICIT DE INTERVENCIONES
EJECUTORAS) PEDAGOGICAS 2022.
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DOC.
TIPO DE APROB. | DESCRIPCION NOTA MODIF.
MES ACIVIDED MODIFICACION MOD. PRESUP. AR AL
PRESUP.
CREDITO D108RM | RM N° 149-2022-MINEDU -
SALDO DE BALANCE 2021 /
GESTION DEL PROGRAMA SU/PéEIEEADEl%é?(IO 1&?;\1250;3» INF. 040-2022, PARA
0003 | °20 - ACION PEDAGOGICA ANULACIONES D061 ATENDER DIVERSOS 219,710.00 232,210.00
(ENTRE OF 798 | REQUERIMIENTOS DE LOS IES
EJECUTORAS) oesgl | PP 107 EXPN® 079622022
PARTIDAS RESTRINGIDAS
/CREDITOSY [ oo INF. 046-2022, PARA
ANULACIONES 5022, | REORDENAMIENTO DE PTO Y
GESTION DEL PROGRAMA - (ENTRE MINEDU / | DISPENSADOR DE CAT. PTAL
0004 | EDUCACION SUPERIOR NO EJECUTORAS) | oooo,0 | 9002Y PP 107 EXP N° 03875- | 48,438.00 34,536.00
UNIVERSITARIA CREDITOS Y 5022, 2022 / DEL DEFICIT DE
ANULACIONES | = 5t INTERVENCIONES
(DENTRO DE UE) PEDAGOGICAS 2022.
INF 024-2022 PARA
) 53191_32 gzsf_ FINANCIAR EL PAP 2022 DE
CONTRATACION OPORTUNA Y CREDITOS Y MINEDU / | LA UE DRELM - EXP. N 4059-
0005 | PAGO DE PERSONAL DOCENTE - | ANULACIONES | " c © | 2022/ INF. 119-2022, PARA | 2,212,111.00 2,584,816.00
EDUCACION PEDAGOGICA (DENTRODE UE) | o5 o ATENCION DE
MINEDU | REQUERIMIENTOS DEL IES
MGP EXP 16195, 16279-2022
INF 024-2022 PARA
D113 RSG
CONTRATACION OPORTUNA Y , 039-2022- | FINANCIAR EL PAP 2022 DE
PAGO DE PERSONAL CREDITOS Y MINEDU / | LA UE DRELM - EXP. N° 4050-
0006 | o NISTRATIVO Y DE APOYG . | ANULACIONES | 5ot (& | 2022/INF. 119-2022, PARA | 1,029,490.00 795,303.00
EDUCACION EDAGOGICA (DENTRO DE UE) 118-2022- ATENCION DE
VINEDU |  REQUERIMIENTOS DEL IES
MGP EXP 16195, 16279-2022
CREDITOS Y .
CONTRATACION OPORTUNA Y ANULACIONEs | D313 RSG | INF. 046-2022, PARA /RSG N
059-2022- 049-2022- MINEDU.
PAGO DE PERSONAL (DENTRO DE UE) |\ \eny /| FINANCIAMIENTO DEL
0007 | ADMINISTRATIVO Y DE APOYO- | /CREDITOS Y . 62,592.00 218,784.00
EDUCACION SUPERIOR NO ANULACIONEs | D113 RSG | DEFICIT DE INTERVENCIONES
049-2022- | PEDAGOGICAS PARA EL ARO
UNIVERSITARIA (ENTRE MINEDU 022
EJECUTORAS) :
INF. 117-2022 PARA
D061 DESARROLLO DE FERIA
OF.1242 - | EDUCATIVA DE LOS IES EXP
CREDITOS Y $.122380 | 19536-2022 / INF. 119-2022,
ANULACIONES /D113 PARA ATENCION DE
PROVISION DE SERVICIOS (DENTRO DE UE) | RSG 118- | REQUERIMIENTOS DEL IES
BASICOS Y MANTENIMIENTO DE / CREDITO 2022- | MGP EXP 16195, 16279-2022
0008 | EQUIPAMIENTO E SUPLEMENTARIO | MINEDU / RO /RM N° 149-2022- 390,704.00 437,123.00
INFRAESTRUCTURA EDUCACION | /CREDITOSY | D108 RM MINEDU - SALDO DE
PEDAGOGICA ANULACIONES | 149-2022- |  BALANCE 2021 / INF. 040-
(ENTRE MINEDU / 2022, PARA ATENDER
EJECUTORAS) | D113 RSG | DIVERSOS REQUERIMIENTOS
059-2022- | DE LOS IES PP 107 EXP N°
MINEDU 07962-2022 PARTIDAS
RESTRINGIDAS
INF. 119-2022, PARA
ATENCION DE
CREDITOS Y REQUERIMIENTOS DEL IES
PROVISION DE SERVICIOS ANULACIONES | DII3RSG | MGP EXP 16195, 16279-2022
oAt E [ ENTRODE e | e PIEZA EN 25
EQUIPAMIENTO E :
0009 INFRAESTRUCTURA- /{ﬁf:gg;gs D113 RSG IES (CONTRATACION DE 22,500.00 47,250.00
EDUCACION SUPERIOR NO (ENTRE 043-2022- | LOCADORES) / RSG N° 049-
UNIVESITARIA EIECUTORAS) | MINEDU 2022- MINEDU.
FINANCIAMIENTO DEL
DEFICIT DE INTERVENCIONES
PEDAGOGICAS PARA 2022.
INF. 117-2022 PARA
22‘21;;‘;0’ DESARROLLO DE FERIA
CREDITOS Y Jbiog | FDUCATIVADE LOS IES EXP
GESTION Y DOTACION DE ANULACIONES | RM 149- B;e&a;;ozzozz/l s/AILDFooag
MATERIALES Y RECURSOS . 040-
0010 | EpUCATIVOS - EDUCACION (DE/NCT:EQDIDTEOUE) MIZI\(I)EZI;J / 2022, PARA ATENDER 200,050.00 164,600.00
PEDAGOGICA SUPLEMENTARIO | Dos1 | P'VERSOS REQUERIMIENTOS
oF798. | DELOSIESPP 107 EXPN®
soesgl | 07962-2022 PARTIDAS NO
RESTRINGIDOS
CREDITOS Y D061 INF. 117-2022, PARA
0011 | GESTION DEL PROGRAMA - ANULACIONES | OF.1242- DESARROLLO DE FERIA
EDUCACION TECNICA (DENTRO DE UE) | $.122380 | EDUCATIVA DE LOS IES EXP
/ CREDITO /D108RM |  19536-2022 / SALDO DE
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DOC.
TIPO DE APROB. | DESCRIPCION NOTA MODIF.
MES ACIVIDED MODIFICACION MOD. PRESUP. AR AL
PRESUP.
SUPLEMENTARIO | 149-2022- | BALANCE 2021 / INF. 040-
/ CREDITO Y MINEDU / 2022, PARA ATENDER 2,159,867.00 2,080,587.00
ANULACIONES D061 DIVERSOS REQUERIMIENTOS
(ENTRE OF.798 - DE LOS IES PP 147 EXP N°
EJECUTORAS) $.56561/ | 07962-2022 PARTIDAS NO
D061 RESTRINGIDA / INF. 093-
OF.1104- | 2022, PARA ATENCION DE
5.108280 | REQUERIMIENTOS IES VM
AOE JCT HUY CCF EXP. 9775
10020 10032 10226 16043-
2022
, INF 024-2022 PARA
CREDITOS Y
SELECCION, CONTRATACION ANULACIONES LE\”L“J‘E\'\I‘)%:S\:E ';:;2'3,2:02;
OPORTUNA Y PAGO DE (DENTRO DE UE) | D113 RSG 2022 / RSG 035.2022-
0012 | DOCENTES, ASISTENTES Y /CREDITOSY | 039-2022- MINEDU. HABILITACION DE | 40/560,527.00 49,886,675.00
AUXILIARES- EDUCACION ANULACIONES MINEDU ’
EJECUTORAS) 2022
SELECCION, CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE
DOCENTES, ASISTENTES Y .
0013 | L UXILIARES - EDUCACION NO HUBO MODIFICACION PRESUPUESTAL EN EL | SEMESTRE 18,000.00 18,000.00
SUPERIOR NO UNIVERSITARIA -
TECNICA (2)
CAPACITACION DOCENTE CREDITOS Y D061 INF. 117-2022, PARA
SEGUN ENFOQUES Y DESARROLLO DE FERIA
0014 MODALIDADES-EDUCACION A’E‘ELJNLfRCé%“é)ES 2'1215;‘;0 EDUCATIVA DE LOS IES EXP 30,000.00 30,000.00
TECNICA 19536-2022
SELECCION, CONTRATACION ) 'g;gé;ﬁ&?é;ﬁg
OPORTUNA Y PAGO DE CREDITOS Y D113 RSG PRESUPUESTAL PARA
0015 | DIRECTORES, JERARQUICOS Y ANULACIONES | 039-2022- 8,082,655.00 11,332,977.00
FINANCIAR EL PAP 2022 DE
ADMINISTRATIVOS - (DENTRO DE UE) | MINEDU | | \'\\c oo v ‘Ne 4050
EDUCACION TECNICA
2022
INF. 011-2022 PARA
SERVICIOS DE TELEFONIA
FIJA E INTERNET EXP: 1826-
D061
OF.0052 . | 2022 /INF. 076-2022, PARA
5.16155 / ADQUISICION DE BIENES IES
D113 ReG | MPCY OGESUP EXPEDIENTE
N° 13634-2022 FTE RO / INF.
098-2022-
MINEDU / 117-2022, PARA
. DESARROLLO DE FERIA
CREDITOS Y D061
ANULACIONES | OF 1247 . | EPUCATIVADE LOS IES EXP
oo ooy | e e | saaan | PR e
0o1e LIMPIEZA - EDUCACION /{ﬁf:gg;gs Rézloljs_ FINANCIAR EL SERVICIO DE 7,694,857.00 8,013,923.00
EJECUTORAS) M|§§£1u / LOCADORES) / INF. 040-
OF 798 - 2022, PARA ATENDER
556561 / DIVERSOS REQUERIMIENTOS
D061 DE LOS IES PP 147 EXP N°
OF 1242 | 07962-2022 PARTIDAS NO
5122380 RESTRINGIDA / INF. 117-
2022, PARA DESARROLLO DE
FERIA EDUCATIVA DE LOS IES
EXP 19536-2022
D061 INF. 117-2022 PARA
OF.1242 - DESARROLLO DE FERIA
CREDITOS Y $.122380 | EDUCATIVA DE LOS IES EXP
ANULACIONES /D108 19536-2022 / SALDO DE
(DENTRO DE UE) | RM 149- BALANCE 2021 / INF. 040-
DOTACION DE RECURSOS / CREDITO 2022- 2022, PARA ATENDER
0017 | EDUCATIVOS - EDUCACION SUPLEMENTARIO | MINEDU / | DIVERSOS REQUERIMIENTOS 125,752.00 114,672.00
TECNICA / CREDITOS Y D061 DE LOS IES PP 147 EXP N°
ANULACIONES OF.798 - 07962-2022 PARTIDAS NO
(ENTRE 5.56561 / RESTRINGIDA / INF. 117-
EJECUTORAS) D061 2022, PARA DESARROLLO DE
OF.1242 - | FERIA EDUCATIVA DE LOS IES
5.122380 EXP 19536-2022
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DOC.
TIPO DE APROB. | DESCRIPCION NOTA MODIF.
MES ACIVIDED MODIFICACION MOD. PRESUP. AR AL
PRESUP.
SALDO DE BALANCE 2021 /
) 1D41£oR2’\;» INF. 040-2022, PARA
CREDITOS Y MINEDU / ATENDER DIVERSOS
ANULACIONES D061 | REQUERIMIENTOS DE LOS IES
MANTENIMIENTO DE (DENTRODE UE) | oo | PP 147 EXP N° 07962-2022
INFRAESTRUCTURA / CREDITO 5.56561/ | PARTIDAS NO RESTRINGIDA /
0018 ’ SUPLEMENTARIO INF. 076-2022, PARA 3,271,351.00 4,903,010.00
EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO - | °*/ con rocly D061 ADQUISICION DE
EDUCACION TECNICA ANULACIONES g;';fgg/' MOBILIARIO DE LOS IES JVA Y
(ENTRE 5061 RPP, EXPEDIENTE N° 9419-
EJECUTORAS) | (oo | 9745-2022 FTERDR/INF.
s108280 | 093-2022, PARA ATENCION
DE REQUERIMIENTOS
PARA FINANCIAR EL COSTO
DIFERENCIAL VALORIZ.
PRINC.COMPES.ECON.DE LOS
PROF. DE SALUD EN EL
MARCO DEL D.S. 035-2022-
EF / INF. 004-2022, POR
REORDENAMIENTO DE LAS
1'3211?%(2";_ PARTIDAS DE CAS
MINEDU /|  CATEGORIA PPTAL 9001 Y
D061 9002, EXP: 683-2022 /INF.
OF.021. 045-2022, PARA LA
2037 | ADQUISICION, RENOVACION
TRANSFERENCIA | (20 Y ACTUALIZACION DEL
CONDUCCION DE LOS ENTRE PLIEGOS / | 7200 SOFTWARE DE FIRMA
PROCESOS DE PLANIFICACION, CREDITOSY | 5q 5097. | DIGITAL EXP N 008529-2022
PRESUPUESTO ANULACIONES |\ /e ) / INF. 56-2022
0019 ’ (DENTRO DE UE) CONTRATACION DEL SERV DE | 2,313,230.00 2,695,995.00
RACIONALIZACION, ; D113 RSG
MODERNIZACION, MONITORED |/ CREPITOSY 1 o0 5020 SOLUCION DE ALTA
E INVERSION PUBLICA ANULACIONES | 0o ™) DISPONIBILIDAD DE
(ENTRE /p113 APLICACIONES Y
EJECUTORAS) | oo | ALMACENAMIENTO EN NUBE
5022, - HOSTING FFTO. R.O. EXP.
MINEDU / | 10171-2022 / INF. 053-2022,
D113 RsG | PARA LA CONTRATACION DE
077-2022. | 08 LOCADORES EXP 11344-
MINEDU 2022 / PARA EL
FINANCIAMIENTO DE LA
PLANILLA CAS DE
OPERATIVIDAD DE SEDE
ADMINISTRATIVA / INF. 052-
2022, PARA LA ADQUISICION
DE SOFWARE ANTIVIRUS EXP
11020-2022
INF. 004-2022 POR
ICSPNL[?:ACEC#T)X'GDSNUEE A CREDITOS Y 05.?36211» REORDENAMIENTO DE LAS
0020 ANULACIONES PARTIDAS DE CAS 1,213,426.00 1,184,556.00
POLITICA EDUCATIVA EN LIMA 2022
METROPOLITANA (DENTRODEUE) | (= o CATEGORIA PPTAL 9001 Y
9002, EXP: 683-2022
INF. 004-2022 POR
REORDENAMIENTO DE LAS
D061 PARTIDAS DE CAS
OF.021- | CATEGORIA PPTAL 9001 Y
. . CREDITOS Y 2022 9002, EXP: 683-2022 / INF
0021 _’:ACEF'ONES ADMINISTRATIVAS ANULACIONES | $.7075/ 024-2022 POR 3,188,316.00 0.00
(DENTRO DE UE) | D113 RSG ORDENAMIENTO
039-2022- PRESUPUESTAL PARA
MINEDU | FINANCIAR EL PAP 2022 DE
LA UE DRELM - EXP. N° 4059-
2022
INF. 004-2022. PARA EL
CREDITOS Y D061 FINANCIAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION DE LA ANULACIONES | OF.021- PLANILLA CAS DE
GESTION DOCUMENTAL Y (DENTRO DE UE) 2022 OPERATIVIDAD DE SEDE
0022 | DESARROLLO DE LA / CREDITOS Y $.7075/ | ADMINISTRATIVAESTALPOR | 1,915,360.00 2,028,478.00
COMUNICACION INTITUCIONAL | ANULACIONES | D113RSG | REORDENAMIENTO DE LAS
E INTERINSTITUCIONAL (ENTRE 011-2022- PARTIDAS DE CAS
EJECUTORAS) MINEDU | CATEGORIA PPTAL 9001 Y

9002, EXP: 683-2022
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DOC.
TIPO DE APROB. DESCRIPCION NOTA MODIF.
META ACTIVIDAD MODIFICACION MOD. PRESUP. PIA PIM
PRESUP.
PARA FINANCIAR EL PAGO DE
SENTENCIAS JUDICIALES, EN
CALIDAD DE COSA JUZGADA
EN EL MARCO DEL DS N° 128-
2022-EF / INF. 004-2022, POR
REORDENAMIENTO DE LAS
PARTIDAS DE CAS
ZDGIG(EORZI\;— CATEGORIA PPTAL 9001 Y
MINEDU / 900/ INF. 013-2022, PARA
D061 SERVICIOS DE TELEFONIA
OF.021- FIJA E INTERNET CAT PPTAL
2022 9001, / INF. 0028-2022, PARA
$.7075 / LA RENOVACION DE
D061 OF CERTIFICADOS DIGITALES DE
0064 - LA RENIEC / INF. 035-2022,
$.17490/ PARA LA CONTRATACION DE
D061 SUMINISTRO DE GLP PARA
OF.249 - LA UNIDAD VEHICULAR DE LA
5.44768 | DIR / INF. 047-2022, PARA
D061 REORDENAMIEI\!TOY
OF.676 - FINANCIAR EL DEFICIT
$.53214 CONTRIBUCIONES A
/D113 ESSALUD DE CAS / INF. 063-
RSG 059- 2022, CONTRATACION DEL
2022- SERV DE SOLUCION DE ALTA
MINEDU / DISPONIBILIDAD DE
D061 APLICACIONES Y

ALMACENAMIENTO EN NUBE
HOSTING FFTO. R.O. / INF.
79-2022 SERV DE SEGURO Y
(SOAT), RECARGA DE
EXTINTORES, SERV

TRANSFERENCIA OF.937 -
ENTRE PLIEGOS / | $.82487/
CREDITOS Y D113 RSG

GESTION ADMINISTRATIVA Y ANULACIONES | 038-2022-

0023 | oy R ATIVA O LA DRELM (DENTRODE UE) | MINEDU/ | =0 5 2 5,448,029.00 | 5,386,114.00
/ CREDITOS Y D061
ANULACIONES | Of 1005 | CORRECTIVO VEHICULO
(ENTRE 595960/ | FFTO-R.O./INF. 053-2022,
EIECUTORAS) | D113 Rs6 | PARA LA CONTRATACION DE
0082000, | 08 LOCADORES / INF. 089-
VINEDY 7 2022 PARA ADQ
D061 SUMINISTRO DE
oF 1076 | COMBUSTIBLE DIESEL-BS
o oasra |  PARAVEHICULOS DE LA
Vo113 | DRELMYINSTALACION DE
HoQ o1y, | CORTINAS FFTO.R.0./RSG
ey N° 011-2022- MINEDU,
MiNeoU / | HABILITA RECURSOS PARA EL
D13 nse | FINANCIAMIENTO DE LA
060200 PLANILLA CAS DE
WiNEDU 7 |  OPERATIVIDAD DE SEDE
D061 or | ADMINISTRATIVA / PARA EL
13- FINANCIAMIENTO PARA EL
520114 | PAGO DEL INCREMENTO RIM
D13 pew | DE DOCENTES Y ASIGNACION
0772002 | PORJORNADA DE TRABAIO
wineDy 7 | ADICIONAL/ NF. 0162022,
oot PARA LA REPARACION DE
OF 1005 . | MOTOR Y DESMONTAJE DEL
S o510y | SISTEMAGNV P CAT PPTAL
9001 / INF. 052-2022,
PROPUESTA DE PARA LA
ADQUISICION DE SOFWARE
ANTIVIRUS / INF. 076-2022,
PARA ADQUISICION DE
MOBILIARIO DE LOS IES JVA Y
RPP FTE RDR
PAGO DE LA ASIGNACION POR , PARA EL FINANCIAMIENTO
CREDITOS Y PARA EL PAGO DEL
JORNADA DE TRABAJO ANULACIONES | D113 RSG INCREMENTO RIM DE
0024 | ADICIONAL Y ASIGNACION POR 060-2022- 118,028.00 122,121.00
st | Tl |y | e sduon
RESPONSABILIDAD - MEF AOICONAL
GESTION ADMINISTRATIVA -
PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES
0025 | DE DOCENTES Y AUXILIARES DE | NO HUBO MODIFICACION PRESUPUESTAL EN EL | SEMESTRE 1,882.00 1,882.00
EDUCACION BASICA Y TECNICO
PRODUCTIVA
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DOC.
TIPO DE APROB. DESCRIPCION NOTA MODIF.
MERS ACVIDaD MODIFICACION MOD. PRESUP. AR Y
PRESUP.
GESTION ADMINISTRATIVA -
PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES
0026 | DE DOCENTES Y AUXILIARES DE NO HUBO MODIFICACION PRESUPUESTAL EN EL | SEMESTRE 10,351.00 10,351.00
EDUCACION BASICA Y TECNICO
PRODUCTIVA
D061 INF. 004-2022 POR
"ACCIONES DE ASESORIA ; OF.021- REO'T?DAEQIEII'IIA[’)\QSESZ%IA)SE LAS
JURIDICA"- ASESORAMIENTO CREDITOS Y 2022 CATEGORIA PPTAL 9001 Y
0027 | EN MATERIA JURIDICA A LOS ANULACIONES S.7075/ 9002, EXP: 683-2022 / INF 1,469,941.00 1,243,613.00
ORGANOS DE LA DRELM Y UGEL (DENTRO DE UE) D113 RSG 0’53_2622, PARA LA '
DE LIMA METROPOLITANA 0,\9/|€|3’—\‘2E0DZS— CONTRATACION DE 08
LOCADORES EXP 11344-2022
PARA FINANCIAR EL COSTO
DIFERENCIAL PARA EL PAGO
DEL CAFAE PARA EL ANO
2022 EN EL MARCO DEL DS
N° 105-2022-EF / INF. 004-
2022, POR
2'32100202'? REORDENAMIENTO DE LAS
MINEDU / PARTIDAS DE CAS
D061 CATEGORIA PPTAL 9001 Y
OF.021- 9002, EXP: 683-2022 / INF
2022 024-2022 POR
$.7075 / ORDENAMIENTO
D113 RSG PRESUPUESTAL PARA
039-2022- FINANCIAR EL PAP 2022 DE
GESTION DEL SISTEMA TRANSFERENCIA MINEDU / LA UE DRELM - EXP. N° 4059-
ADMINISTRATIVO DE RECURSOS | ENTRE PLIEGOS / D113 RSG 2022 / INF. 047-2022, PARA
0028 | HUMANOS - ACCIONES DE CREDITOS Y 059-2022- REORDENAMIENTO Y 13,925,379.00 6,516,174.00
GESTION DE RECURSOS ANULACIONES MINEDU / FINANCIAR EL DEFICIT
HUMANOS (DENTRO DE UE) D061 CONTRIBUCIONES A
OF.994 - ESSALUD DE CAS EXP8791-
5.90957 / 2022 / INF. 073-2022, PARA
D061 LA ADQUISICION DE TACHOS
OF.986 - DE RESIDUOS SOLIDOS - URH
5.90480 / EXPEDIENTE N° 5169-2022 /
D061 INF. 074-2022, PARA
OF.1203 - ACCESORIOS DE EQUIPOS DE
$.119514 COMPUTO - URH,
EXPEDIENTE N° 14101-2022 /
INF. 106-2022, PARA EL
PAGO DE SEGURO LABORAL
JUVENIL (FOLA) DE
PRACTICANTES _ EXP 17965-
2022
INF. 004-2022, POR
REORDENAMIENTO DE LAS
GESTION DE RECURSOS D061 PARTIDAS DE CAS
HUMANOS - CONTINUIDAD DEL OF.021- CATEGORIA PPTAL 9001 Y
PERSONAL CAS CONTRATADO CREDITOS Y 2022 9002, EXP: 683-2022 / INF.
0029 | EN EL MARCO DE LA UNICA ANULACIONES S.7075/ 047-2022, PARA 429,305.00 1,256,665.00
DISPOSICION (DENTRO DE UE) | D113 RSG REORDENAMIENTO Y
COMPLEMENTARIA DECRETO 059-2022- FINANCIAR EL DEFICIT
DE URGENCIA N2 083-2021 MINEDU CONTRIBUCIONES A
ESSALUD DE CAS EXP8791-
2022
EJECUCION DE ACCIONES DE CREDITOS Y D113 RSG PARA EL FINANCIAMIENTO
CONTROL INTERNO A LOS ANULACIONES DE LA PLANILLA CAS DE
0030 ACTOS Y OPERACIONES DE LA (ENTRE 0,\1/|1”»\‘2EODZS» OPERATIVIDAD DE SEDE 662,762.00 663,205.00
DRELM EJECUTORAS) ADMINISTRATIVA
OBLIGACIONES PREVISIONALES
0031 | - BRINDAR EDUCACION ’ 204,000.00 204,000.00
OCUPACIONAL NO HUBO MODIFICACION PRESUPUESTAL EN EL | SEMESTRE
PARA FINANCIAR LOS
TRANSFERENCIA | D108 RM GASTOS DE REAJUSTE DE
easoogpevsowss- | EIEPLESCS) | o | o ey eLanco,
0032 | GESTION DE LA PLANILLA DE ANULACIONES D113 RSG EL FINANCIAMIENTO DE 574,029.00 3,582,451.00
PENSIONES DE PERSONAL
CESANTE Y SUPERVIVIENTE ENTRE 010-2022- PAGO DE PENSIONES DE
EJECUTORAS MINEDU PENSIONISTAS DEL DECRETO
LEY N° 20530
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DOC.
TIPO DE APROB. | DESCRIPCION NOTA MODIF.
META ACTIVIDAD MODIFICACION | MOD. PRESUP. PIA PIM
PRESUP.
CREDITOS Y D061 | INF.104-2022 FINANCIAR 5
ANULACIONES | OF.1620 - | DISCO DURO ESTADO SOLIDO
SESTA'SSG?EgiOfgSRTE (DENTRO DE UE) | S.113045 | Y5MEMORIARAM EXP.
0033 | Lot /A LISTAS DE LAS UGEL DE / CREDITOS Y /D113 |17707-2022-DRELM / PARAEL |  767,632.00 768,048.00
LIMA METROPOLITANA ANULACIONES | RSG011- | FINANC. DE LA PLANILLA CAS
(ENTRE 2022- | DE OPERATIVIDAD DE SEDE
EJECUTORAS) | MINEDU ADMINISTRATIVA
INF. 004-2022, POR
D061 REORDENAMIENTO DE LAS
CREDITOS Y OF021. | PARTIDAS DE CAS CATEGORIA
ANULACIONES 5035 | PPTAL900LY 9002, EXP: 683-
(DENTRO DE UE) | s.7075, | 2022/INF.017-2022, PARA
JCREDITOSY | DOGLOF | ADQUISICION CHALECOS PARA
GaonronE | s | ‘e |rsowocose cr
SUPERVISION DE LAS , . -
0034 | INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE fE C(lEJ':g;EAS) / ;ff;lRié 047-2022, PARA REORDENAM. 1,712,075.00 2,184,627.00
LIMA METROPOLITANA . FINANCIAR EL DEFICIT
CREDITOSY | 059-2022-
ANULACIONES | MingDU /| CONTRIBUCIONES A ESSALUD
DE CAS EXP8791-2022 / PARA
(ENTRE D113 RSG
EJECUTORAS) | 011.2022. | E- FINANCIAMIENTO DE LA
MINEDU PLANILLA CAS DE
OPERATIVIDAD DE SEDE
ADMINISTRATIVA
INF. 004-2022 POR
REORDENAMIENTO DE LAS
0061 PARTIDAS DE CAS
OF021. | CATEGORIAPPTAL9001Y
202 9002, EXP: 683-2022 / INF.
57075/ 014-2022, PARA
) 5061 0F | ADQUISICION DESPENSADOR
GESTION PEDAGOGICA, CREDITOS Y 0069 - DE AGUA CAT PPTAL 9002,
ANULACIONES EXP N° 002455-2022 / INF.
INSTITUCIONAL Y 5.18508 /
ADMINISTRATIVA DE LOS (DENTRO DE UE) | =00 o 046-2022, PARA
0035 / CREDITOS Y REORDENAMIENTO DE PTOY | 1,081,126.00 1,246,947.00
INSTITUTOS DE EDUCACION 059-2022-
ANULACIONES DISPENSADOR DE CAT. PTAL
i;JEPTERR'OPR 35:"\"‘:’* (ENTRE 'E)A;TE?QU /| 9002 Y PP 107 EXP N° 03875
opo EJECUTORAS) 098_320255_ 2022 / INF. 076-2022, PARA
MINEDU / | ADQUISICION DE BIENES IES
D113 RSG MPC Y OGESUP EXP. N°
0112022, | 13634-2022 FTERO / PARA
MINEDU | ELFINANCIAMIENTO DE LA
PLANILLA CAS DE
OPERATIVIDAD DE SEDE
ADMINISTRATIVA
. PARA EL FINANCIAMIENTO
PROMOCION DE LA AEF:JE&'CTI%?\LS D113 RSG DEL DEFICIT DE
0036 | CONVIVENCIA ESCOLAR A NIVEL (ENTRE 049-2022- INTERVENCIONES 28,638.00 57,336.00
NACIONAL MINEDU | PEDAGOGICAS PARA EL ARO
EJECUTORAS)
2022.
PREVENCION, CONTROL,
0037 | DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO | NO HUBO MODIFICACION PRESUPUESTAL EN EL | SEMESTRE 194,342.00 194,342.00
DE CORONAVIRUS IIEE
PREVENCION, CONTROL,
0038 | DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO | NO HUBO MODIFICACION PRESUPUESTAL EN EL | SEMESTRE 359,118.00 359,118.00
DE CORONAVIRUS IES
SUPERVISION A INSTITUCIONES CREDITOS Y PARA EL FINANCIAMIENTO
EDUCATIVAS PRIVADAS - ANULACIONES | P13 RSG DEL DEFICIT DE
0039 | ACCIONES DE SUPERVISION A (ENTRE 049-2022- INTERVENCIONES 310,376.00 624,048.00
INSTITUCIONES EDUCATIVAS EECUTORAs) | MINEDU | PEDAGOGICAS PARA EL ANO
PRIVADAS 2022.
PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
REDITOS Y TRAMO 1 DE L
. ESTION DEL PROGRAMA. CDD AEULACIC())SNES D14132 R:f COMPRC())MISOSODSE 74
0040 | GESTIO 0G .C (ENTRE ola”»\lEoDU» DESEMPERO 2022, 0.00 ,000.00
EJECUTORAS) CONFORME AL ARTICULO 46
- LEY N° 3136
PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
) CREDITOS Y D113 RSG TRAMO 1 DE LOS
GESTION ADMINISTRATIVA Y ANULACIONES COMPROMISOS DE
0041 | GPERATIVA DE LA DRELM. CDD (ENTRE O&‘:,’\IZEOSS’ DESEMPERO 2022, 0.00 8,000.00
EJECUTORAS) CONFORME AL ARTICULO 46
- LEY N° 3136
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DOC.
TIPO DE APROB. | DESCRIPCION NOTA MODIF.
MES ACIVIDED MODIFICACION MOD. PRESUP. AR AL
PRESUP.
PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
CREDITOS Y D113 RSG TRAMO 1 DE LOS
GESTION DEL PROGRAMA. ANULACIONES COMPROMISOS DE
0042 | EpUCACION SUPERIOR. CDD (ENTRE Or\%r_\JZEODZS_ DESEMPENO 2022, 0.00 31,145.00
EJECUTORAS) CONFORME AL ARTICULO 46
- LEY N° 3136
ADMINISTRACION DE LA PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
GESTION DOCUMENTAL Y CREDITOS Y D113 RSG TRAMO 1 DE LOS
DESARROLLO DE LA ANULACIONES COMPROMISOS DE
0043 | COMUNICACION (ENTRE OQKZEO;S' DESEMPERNO 2022, 0.00 15,000.00
INSTITUCIONAL E EJECUTORAS) CONFORME AL ARTICULO 46
INTERINSTITUCIONAL. CDD - LEY N° 3136
PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
CONDUCCION DE LA CREDITOS Y D113 RSG TRAMO 1 DE LOS
IMPLEMENTACION DE LA ANULACIONES COMPROMISOS DE
0044 | pOLTICA EDUCATIVA EN LIMA (ENTRE Or\%r_\JZEODZS_ DESEMPENO 2022, 0.00 20,000.00
METROPOLITANA. CDD EJECUTORAS) CONFORME AL ARTICULO 46
- LEY N° 3136
TOTAL 102,413,065.00 | 112,412,034.00

MONTO TOTAL DE LAS MODIFICACIONES

9,998,969.00
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1.2 Analisis del cumplimiento de las actividades operativas e inversiones

Evaluacién de Implementacion del POI

Durante el | semestre del ejercicio fiscal 2022, las actividades operativas se implementaron segun la programacion realizada para el
logro de los objetivos estratégicos, los resultados se muestran en la Tabla 03. En ella se puntualiza el cumplimiento de las metas fisicas
y los logros obtenidos durante el periodo en evaluacién. Se debe precisar que las actividades operativas 001, 009, 010, 013, 014, 024,
025, 026, 028, 029, 030, 031, 032, 037, 040, 041, 042, 043 y 044 no tuvieron ejecucion presupuestal ya que fueron programadas para
el Il semestre; asimismo, la AO 021 no presenta ejecucidon presupuestal toda vez que, mediante modificacion presupuestal por
reordenamiento presupuestal, los recursos contenidos en dicha AO fueron reasignados para el financiamiento del PAP 2022 de la

DRELM y partidas de CAS en las categorias presupuestales 9001 y 9002.

Tabla N° 03. Situacién del POI 2022 y logros obtenidos al | semestre

0
MAET UNIDAD I\{IETA EJECUCION EJE?UDCE(JN OFICINA
PPTA ACTIVIDAD OPERATIVA DE FISICA | ALl RESPONSABL OEI AEIl LOGROS OBTENIDOS
L MEDIDA TOTAL SEMESTRE SEMESTRE E
ACCIONES FINANCIADAS EN EL
MARCO DE COMPROMISOS DE ACTIVIDAD
0001 | DESEMPENO A NIVEL NACIONAL EFECTUAD 1 0 0% OGPEBTP OEI.O1 | AEIL01.01 | No hubo ejecucion presupuestal.
Y REGIONAL - EDUCACION A/ ILEE.
PRIMARIA
Talleres musicales de vacaciones a 06 UGEL en 08 II.EE nucleo, se atendid a 2,641
GESTION DEL CURRICULO - estudiantes de primaria, secundaria y EBE. Coordinaciones con responsables de
0002 | ORQUESTANDO - EDUCACION DOCENTE 36 35 97% OGPEBTP OEI.O1 | AEI.01.01 | 08 nucleos y el Director senior de Orquestando DEFID-MINEDU. Se fortalecié a
SECUNDARIA los Grupos de Interaprendizaje entre los Educadores Musicales responsables de
nucleos.
Se brindd asistencia técnica a las IESPP Emilia Barcia Boniffatti y Manuel
0003 GESTION PEL PROGR,AMA_ ACCION 2 2 100% OGESUP OEI.O4 | AEI.04.06 | Gonzales Prada para la programacién de gastos a ejecutar de la FF. RDR. Se
EDUCACION PEDAGOGICA . s . .
programo la ampliacidn de caja chica por 3 meses en la IES.
GESTION DEL PROGRAMA - Se atendid requerimientos de la IESP Emilia Barcia Boniffatti y Manuel Gonzales
0004 | EDUCACION SUPERIOR NO ACCION 2 2 100% OGESUP OEI.O4 | AEI.04.06 | Prada;asimismo, se prestd asistencia técnica para la programacion de los gastos
UNIVERSITARIA a ejecutar en la fuente de financiamiento RDR.
CONTRATACION OPORTUNAY
0005 | PAGO DE PERSONAL DOCENTE - 1I.EE. 2 2 100% OGESUP OEI.O4 | AEI.04.06 | Se pagd oportunamente la planilla del personal docente de los IES.
EDUCACION PEDAGOGICA
0006 ggg‘;ngQ&Zg'\?:fRTUNA Y II.EE. 2 2 100% OGESUP OEI.0O4 | AELO04.06 | Se pagd oportunamente la planilla del personal administrativo de los IESPP.
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MET

PPTA

ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD
DE
MEDIDA

META
FiSICA
TOTAL

EJECUCION
1
SEMESTRE

% DE
EJECUCION
ALl
SEMESTRE

OFICINA
RESPONSABL
E

OEI

AEIl

LOGROS OBTENIDOS

ADMINISTRATIVO Y DE APOYO -
EDUCACION PEDAGOGICA

0007

CONTRATACION OPORTUNA'Y
PAGO DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO
EDUCACION SUPERIOR NO
UNIVERSITARIA

II.EE.

100%

OGESUP

OEL.O4

AEL.04.06

Se contratd 04 vigilantes bajo la modalidad CAS para las IESPP Manuel Gonzales
Praday EESPP Emilia Barcia Boniffatti

0008

PROVISION DE SERVICIOS
BASICOS Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA EDUCACION
PEDAGOGICA

II.LEE

100%

OGESUP

OEI.O5

AEI.04.05

Se publicé en el SEACE la convocatoria por el servicio de cableado estructurado
en el IESTP Manuel Gonzales Prada.

0009

PROVISION DE SERVICIOS
BASICOS Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA- EDUCACION
SUPERIOR NO UNIVESITARIA

II.LEE

50%

OGESUP

OEIL.04

AEI.04.06

Con miras a la acreditacion se ha priorizado el cableado estructurado y cableado
eléctrico en el IESTP Manuel Gonzales Prada y la EESPP Emilia Barcia Boniffatti.

0010

GESTION Y DOTACION DE
MATERIALES Y RECURSOS
EDUCATIVOS - EDUCACION
PEDAGOGICA

II.LEE

50%

OGESUP

OEI.05

AEI.04.04

Se aprobd la incorporacién de bienes en el cuadro multianual de necesidades
2022

0011

GESTION DEL PROGRAMA -
EDUCACION TECNICA

ACCION

12

42%

OGESUP

OEI.02

AEI.02.10

Se comunicé a los 21 IESTP que generan recursos en la fuente Recursos
Directamente Recaudados, los techos presupuestales asignados por concepto
de ingresos.

0012

SELECCION, CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE
DOCENTES, ASISTENTES Y
AUXILIARES- EDUCACION
TECNICA

DOCENTE

396

396

100%

OGESUP

OEI.02

AEI.02.10

Se consolid6 todas las contrataciones en el primer trimestre.

0013

SELECCION, CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE
DOCENTES, ASISTENTES Y
AUXILIARES - EDUCACION
SUPERIOR NO UNIVERSITARIA -
TECNICA (2)

DOCENTE

100%

OGESUP

OEI.02

AEI.02.10

Se realizd la selecciéon de docentes, con una Comisién integrada por OGPEBTP y
personal de Direccidn.

0014

CAPACITACION DOCENTE SEGUN
ENFOQUES Y MODALIDADES-
EDUCACION TECNICA

DOCENTE

720

0%

OGESUP

OEIL.0O4

AEIL.04.07

No hubo ejecucién presupuestaria. Programado para el Il semestre
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MET 2 % DE
A UNIDAD META | EJECUCION EJECUCION OFICINA
PPTA ACTIVIDAD OPERATIVA DE FISICA 1 ALl RESPONSABL | OEI AEI LOGROS OBTENIDOS
L MEDIDA TOTAL | SEMESTRE SEMESTRE E
SELECCION, CONTRATACION
OPORTUNA'Y PAGO DE L. o . .
0015 | DIRECTORES, JERARQUICOS Y DIRECTOR 21 21 100% 0GESUP [ OFL02 | AEL02.10 SMeefr“obr(')‘l’itzL:OM’ de puestos de director general de los 21 IESTP de Lima
ADMINISTRATIVOS - EDUCACION P ’
TECNICA
PROVISION DE SERVICIOS Se contraté a 110 locadores de limpieza, a fin de mejorar las condiciones
0016 | BASICOS, SEGURIDAD Y LIMPIEZA II.EE 23 23 100% OGESUP OEI.O2 | AEI.02.10 | ambientales en los 21 IESTP a cargo de esta DRELM y 02 IESTP por convenio; se
- EDUCACION TECNICA desarroll6 el servicio de fumigacion en los 25 IESTP.
DOTACION DE RECURSOS Entrega programada para el Il semestre. Se realizé acciones previas para la
0017 | EDUCATIVOS - EDUCACION KIT 100 0 0% OGESUP | OELO2 | AEL02.10 g3 prog P : P P
" dotacién de recursos a IESP.
TECNICA
MANTENIMIENTO DE Se elabord los términos de referencia para el desarrollo de los servicios de
INFRAESTRUCTURA, mantenimiento de los 21 IESTP que generan Recursos Directamente
1 I.EE 21 21 1009 ESUP EI.LO2 | AEIO2.1 . L
0018 EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO - 00% OGESU OEl0 02.10 Recaudados; adicionalmente, se presenté 05 requerimientos de los IESTP
EDUCACION TECNICA Manuel Seoane Corrales y Naciones Unidas.
Elaboraciéon oportuna del seguimiento y reprogramacion de las actividades
operativas del POI-2022 al primer semestre. Ejecucion del presupuesto al
44.32% con respecto al PIA y 40.35% respecto al PIM. Renovacion del servicio
de hosting para continuar con operatividad de: Mundo IE, Aula Virtual, Pagina
CONDUCCION DE LOS PROCESOS erb y Sistema CHOP. Actuglnzacnon dg 05 sistemas operativos dg 2008 a 2016
Windows Server en 05 servidores (aloja SASIE, mesa de partes virtual, Base de
DE PLANIFICACION, L. o .
PRESUPUESTO Datos, Recaudaciéon y Base de Datos SASIE). actualizacién de 30 sistemas
0019 RACIONALIZAClION INFORME 12 6 50% OPP OEI.O6 | AEI.06.07 | operativos Windows 7 a 10 en equipos de cémputo de la DRELM. Instalacion del
! cableado de cdmaras de videovigilancia y de red en la Sede de Ate. Actualizacién
MODERNIZACION, MONITOREO E K . [N, -
INVERSION PUBLICA del sistema RAP en la UGEL 02. Desarrollo del médulo de Evaluacién Diagndstica
- Consolidacion de Aprendizajes 2022. Suscripcion de plataforma de
colaboracién para eventos en vivo hasta 10,000 asistentes por 3 afios en
aplicativo Microsoft Teams. Adquisicion de licencia de software SIGNFAST de
firma digital. Formulacién del proyecto de inversién “Raul Porras Barrenechea”
y del IOARR IESTP “Maria Araoz Pinto”, “Manuel Arévalo Caceres”.
CONDUCCION DE LA S'e'su.scrlblo 11 c?nvenlos dfa cooperacion |nter|nst.|tUC|onaI 'e.ntre la DRELIVI~y
IMPLEMENTACION DE LA Ejército del Perl, Consorcio de Centros Educativos Catdlicos, INS-BRENA
0020 CONVENIO 12 11 92% DIRECCION | OELO8 | AEL06.02 | (Adenda), Telefénica del Perl, GRE Cusco, Municipalidad de Cieneguilla,
POLITICA EDUCATIVA EN LIMA Fundacién Romero, SERPAR, Hospital Dos de M Hospital del Nifi ntr
METROPOLITANA u , " pital Dos de Mayo, Hospital del Nifio, entre
otros.
0021 NA“;SZIONES ADMINISTRATIVAS® - ACCION INHABILITAD URH INHABILITADO
rovmsTACoNE 1 e e &
0022 | GESTION DOCUMENTALY ATENCION 36000 20908 58% OAC OEIL.O6 | AEI.06.07 P §

DESARROLLO DE LA

Equipo de Courier ha recibido digitalmente en el NOE oficios, memorandum y
otros para distribucion en la SEDE, proces6 8,338 documentos logrando aplicar
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MET 2 % DE
A UNIDAD META EJECUCION EJECUCION OFICINA
PPTA ACTIVIDAD OPERATIVA DE FISICA 1 ALl RESPONSABL | OEI AE| LOGROS OBTENIDOS
L MEDIDA TOTAL | SEMESTRE SEMESTRE E
COMUNICACION INTITUCIONAL E el 65% de expedientes procesados. Conversion de documentos en papel a
INTERINSTITUCIONAL documentos electrénicos de imagenes de microformas digitales con valor legal
363,822,543. Disefios de productos comunicacionales (proceso de matricula
escolar 2022, inicio de vacunacidn nifios y nifias de 5 a 11 afios, entre otros). Se
registrd en el Inventario de Registro de archivos (51,554 de RDR y otros).
Presentacion oportuna, ante el pliego MINEDU, de los Estados Financieros y
Presupuestales de la entidad, de la Informacién Tributaria (Libros Electrénicos,
PDT 0621 IGV-Renta).- Mejora en la atencidon de expedientes por deudas
laborales e intereses a fin de evitar contingencias judiciales. Capacitacién en
manejo de recursos de la Caja Chica a responsables de fondos en los IESP. Se
aprobd el Manual para la contratacidn de bienes y servicios cuyos montos sean
iguales o inferiores a ocho (8) UIT de la DRELM. Contratacion de bienes
0023 GESTION ADMINISTRATIVA Y ACCION 12 6 50% OAD OEI.O6 | AEI06.07 | (mascarillas) y servicios (, servicio de internet, telefonia fija y servicio de
OPERATIVA DE LA DRELM L . . L.
fumigacion) contribuyendo en la mejora de condiciones para el retorno a la
presencialidad de las IES.
- Se realizé la baja y disposicion de bienes de 20 IES, también se realizé la
limpieza de los mismos. Se coordiné con los Encargados de Almacén de cada
instituto, a fin de tener un sinceramiento contable en valor y stock de
existencias de cada Instituto. Atencion oportuna de expedientes de pago por
bienes, servicios, planillas de remuneraciones.
PAGO DE LA ASIGNACION POR
JORNADA DE TRABAJO
0024 | ADICIONAL Y ASIGNACION POR ACCION 5 0 0% URH OEILO6 | AEIL06.07 | No hubo ejecucion presupuestaria. Programado para el Il semestre
CARGO DE MAYOR
RESPONSABILIDAD - MEF
GESTION ADMINISTRATIVA -
PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES
0025 | DE DOCENTES Y AUXILIARES DE ACCION 6 0 0% URH OEILO6 | AEIL06.07 | No hubo ejecucion presupuestaria. Programado para el Il semestre
EDUCACION BASICA Y TECNICO
PRODUCTIVA
PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES
0026 E;S&%ﬁgLE;:S?C%LLﬁEﬁES II.EE. 1 0 0% URH OEI.O6 | AEL06.07 | No hubo ejecucién presupuestaria. Programado para el Il semestre
PRODUCTIVA
Atencién oportuna de expedientes para su tramitacion. (De MINEDU,
ASESORAMIENTO EN MATERIA Procuraduria Publica, SERVIR, Defensoria del Pueblo, congresistas, entre otros).
JURIDICA A LOS ORGANOS DE LA Atencidn de solicitudes de quejas por defecto de tramitacion dentro del plazo
0027 DRELM Y UGEL DE LIMA INFORME 900 634 70% OAJ OEL06 | AEI.06.07 de ley. Remision actualizada de normas legales al despacho de Direccidn y otras
METROPOLITANA oficinas. Coordinacién con OSSE sobre los temas de autorizacién de

funcionamiento, traslado y cierre de institucién educativa, carga laboral
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MET 2 % DE
A UNIDAD META EJECUCION EJECUCION OFICINA
PPTA ACTIVIDAD OPERATIVA DE FISICA 1 ALl RESPONSABL | OEI AE| LOGROS OBTENIDOS
L MEDIDA TOTAL | SEMESTRE SEMESTRE E
controlada de recursos administrativos y el acompafiamiento de asesoria
presencial a la Unidad de Recursos Humanos-DRELM.
0028 lflflilr:\ﬂngiil:l'ls\;SOTE'\EA:ECURSOS INFORME 12 6 50% URH oE1.06 | AELO06.07 Se pago oportunamente la planilla de personal nombrado, contratado, CAFAE y
EsSalud.
HUMANOS
CONTINUIDAD DEL PERSONAL
CAS CONTRATADO EN EL MARCO
0029 | DE LA UNICA DISPOSICION INFORME 12 6 50% URH OEI.O6 | AEI.06.07 | Pago oportuno al personal CAS temporal
COMPLEMENTARIA DECRETO DE
URGENCIA N2 083-2021
EIECUCION DE ACCIONES DE Felartonados eismo, OB (s} actvitades de gestign dhmimitrati. gt
0030 | CONTROL INTERNO A LOS ACTOS | - INFORME 23 13 7% oa OEL06 | AEI06.12 en el Sistema; de Contrc;l gubernamental (SCG) de la Contraloria Gen;eral de la
Y OPERACIONES DE LA DRELM .
Republica (CGR)
OBLIGACIONES PREVISIONALES - Se pagd oportunamente las obligaciones previsionales por concepto de palmas
0031 | BRINDAR EDUCACION IIEE 12 6 50% URH OEI.0O6 | AEI.06.07 magisteriales
OCUPACIONAL )
GESTION DE LA PLANILLA DE Se pagd oportunamente las obligaciones previsionales por concepto de planillas
0032 | PENSIONES DE PERSONAL PLANILLA 12 6 50% URH OEI.O6 | AEI.06.07 de personal cesante y superviviente.
CESANTE Y SUPERVIVIENTE
Se realiz6 acciones de fortalecimiento a los actores educativos de Lima
Metropolitana generando la reflexién y brindando herramientas para un
retorno seguro a las aulas en el presente afio escolar 2022, a través de 3 lineas
GESTION DEL SOPORTE dfa accion: Lil?ea 1. C-onsolidacién de apr-e’ndiz-ajes ,(1’.756 docelntes de los tres
PEDAGOGICO A LOS INTERVENC niveles capacitados virtualmente; Evaluacion Diagndstica a través de plataforma
0033 P 17 11 65% OGPEBTP OEI.O1 | AEIL01.06 | Mundo IE de EBR y EBA); Linea 2. Bienestar de la comunidad educativa (Curso
ESPECIALISTAS DE LAS UGEL DE ION . " R .
Virtual sobre habilidades blandas-EBE, webinar sobre bienestar y Taller de
LIMA METROPOLITANA . . P ” .
soporte socioemocional a actores de EBR) y Linea 3. Gestién auténoma con
liderazgo pedagdgico (asistencia técnica sobre: Modelo de gestion,
Comunidades de Aprendizaje Profesional, Monitoreo y acompafiamiento de la
practica pedagdgica).
Se realizé 07 asistencias técnicas a las 07 UGEL (ASGESE) sobre normativa de
Instituciones Educativas Privadas, partidas a intervenir y matricula 2022 de EBR,
CREACION, SOPORTE Y EBA. 40 infqrmes técnicos sobre A’pertf,lr‘a, trasllad.o de Iocal,. reapert.ura,
SUPERVISION DE LAS ampliacion, cierre de IIEE de Educacién Bésica y Técnico-Productiva y registro
0034 INFORME 12 6 50% OSSE OEI.O1 | AELO01.06 |de IIEE. Atencion de 45 consultas/reclamos en la plataforma IDENTICOLE.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
LIMA METROPOLITANA

Supervision de: distribucion de alimentos en las 07 UGEL, ejecucion del
Programa Mantenimiento 2022, condiciones para el retorno a la presencialidad,
condiciones de almacenes para la recepcion del material educativo 2022. 218
docentes atendidos en talleres virtuales del Programa Kuska, distribucion de
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MET 2 % DE
A UNIDAD META | EJECUCION EJECUCION OFICINA
PPTA ACTIVIDAD OPERATIVA DE FISICA 1 ALl RESPONSABL | OEI AEI LOGROS OBTENIDOS
L MEDIDA TOTAL | SEMESTRE SEMESTRE E
cuadernos de trabajo de conformidad a la PECOSAS-SIGA de las UGEL de Lima
Metropolitana.
GESTION PEDAGOGICA,
INSTITUCIONAL Y
ADMINISTRATIVA DE LOS o L. . .
0035 INSTITUTOS DE EDUCACION INFORME 12 6 50% OGESUP OEI.0O2 | AEI02.10 | 13,459 procesos de atencién de expedientes asignados a OGESUP.
SUPERIOR DE LIMA
METROPOLITANA
PROMOCION DE LA s " . .
0036 | CONVIVENCIA ESCOLAR A NIVEL ILEE. 354 154 24% OSSE OELO3 | AEL03.04 | € focalizé a 156 IL.EE. en el Taller "impacto de la pandemia y el cierre de las
escuelas en la salud socioemocional y cémo atenderla
NACIONAL
PREVENCION, CONTROL, Requerimiento de kits de Limpieza a la Unidad de Logistica y reprogramado el
0037 | DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO ACCION 12 12 100% OGESUP OEI.O6 | AEL06.07 | Cuadro de Necesidades de acuerdo a los precios establecidos en la indagacion
DE CORONAVIRUS IIEE de mercado.
PREVENCION, CONTROL,
0038 | DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO ACCION 1 1 100% OGESUP OEI.O6 | AEI.06.07 | Requerimiento de mascarillas mediante la ADS N° 01-2022-DRELM.
DE CORONAVIRUS IES
SUPERVISION A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PRIVADAS - 7 asistencias técnicas para brindar el soporte necesario a los supervisores,
0039 | ACCIONES DE SUPERVISION A Il.EE. 384 383 100% OSSE OELOG | AEL06.10 coordinadores de las 7 SGEL en el marco dz la Estrategia de Su ervispic'm 2022 ’
INSTITUCIONES EDUCATIVAS g P :
PRIVADAS
0040 | GESTION DEL PROGRAMA. CDD ACCION 1 0 0% OGPEBTP OEI.O1 | AELO01.06 | No hubo ejecucion presupuestaria. Programado para el Il semestre
GESTION ADMINISTRATIVAY . o . L. .
0041 OPERATIVA DE LA DRELM. CDD ACCION 1 0 0% OAD OEI.O6 | AEL06.07 | No hubo ejecucién presupuestaria. Programado para el Il semestre
GESTION DEL PROGRAMA. . o . .. .
0042 EDUCACION SUPERIOR. CDD ACCION 1 0 0% OGESUP OEI.0O2 | AELO02.10 | No hubo ejecucion presupuestaria. Programado para el Il semestre
ADMINISTRACION DE LA
GESTION DOCUMENTAL Y
0043 | DESARROLLO DE LA ACCION 1 0 0% OAC OEILO6 | AEIL06.07 | No hubo ejecucion presupuestaria. Programado para el Il semestre
COMUNICACION INSTITUCIONAL
E INTERINSTITUCIONAL. CDD
CONDUCCION DE LA 1
LEME ON DE L L .
0044 IMPLEMENTACION A ACCION 0 0% DIRECCION | OEI.O8 | AEL08.10 | No hubo ejecucién presupuestaria. Programado para el Il semestre

POLITICA EDUCATIVA EN LIMA
METROPOLITANA. CDD
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Asimismo, en la Tabla 04 se resefia el cumplimiento a nivel financiero de las
AO del POI durante el | semestre 2022.

Tabla N° 04. Cumplimiento de la meta financiera

META
PPTARIA

ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD DE
MEDIDA

PIA

PIM

EJECUCION |
SEMESTRE

% DE
EJECUCION
ALI
SEMESTRE
(respecto
al PIM)

0001

ACCIONES FINANCIADAS
EN EL MARCO DE
COMPROMISOS DE
DESEMPENO A NIVEL
NACIONAL Y REGIONAL -
EDUCACION PRIMARIA

ACTIVIDAD
EFECTUADA /
II.EE.

1,000.00

1,000.00

0.00

0.00%

0002

GESTION DEL CURRICULO -
ORQUESTANDO -
EDUCACION SECUNDARIA

DOCENTE

356,112.00

1,038,352.00

457,354.31

44.05%

0003

GESTION DEL PROGRAMA -
EDUCACION PEDAGOGICA

ACCION

219,710.00

232,210.00

51,293.18

22.09%

0004

GESTION DEL PROGRAMA -
EDUCACION SUPERIOR NO
UNIVERSITARIA

ACCION

48,438.00

34,536.00

16,759.20

48.53%

0005

CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DE PERSONAL
DOCENTE - EDUCACION
PEDAGOGICA

II.EE.

2,212,111.00

2,584,816.00

1,103,732.88

42.70%

0006

CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE
PERSONAL ADMINISTRAT Y
DE APOYO (EDUCACION
PEDAGOGICA)

II.EE.

1,029,490.00

795,303.00

348,762.28

43.85%

0007

CONTRATACION OPORTUNA
Y PAGO DE PERSONAL
ADMINIST. Y DE APOYO
(EDUCACION SUPERIOR NO
UNIVERSITARIA)

II.EE.

62,592.00

218,784.00

65,508.30

29.94%

0008

PROVISION DE SERVICIOS
BASICOS Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA
EDUCACION PEDAGOGICA

II.EE

390,704.00

437,123.00

155,797.88

35.64%

0009

PROVISION DE SERVICIOS
BASICOS Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA-
EDUCACION SUPERIOR NO
UNIVESITARIA

II.EE

22,500.00

47,250.00

10,350.00

21.90%

0010

GESTION Y DOTACION DE
MATERIALES Y RECURSOS
EDUCATIVOS -
EDUCACION PEDAGOGICA

II.EE

200,050.00

164,600.00

2,600.00

1.58%

0011

GESTION DEL PROGRAMA
- EDUCACION TECNICA

ACCION

2,159,867.00

2,080,587.00

584,027.13

28.07%

0012

SELECCION,
CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE
DOCENTES, ASISTENTES Y
AUXILIARES- EDUCACION
TECNICA

DOCENTE

40,560,527.00

49,886,675.00

20,966,655.05

42.03%

0013

SELECCION,
CONTRATACION
OPORTUNA'Y PAGO DE
DOCENTES, ASISTENTES Y
AUXILIARES - EDUCACION
SUPERIOR NO
UNIVERSITARIA - TECNICA

(2)

DOCENTE

18,000.00

18,000.00

9,000.00

50.00%

19



Evaluacion de Implementacion del POI

META
PPTARIA

ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD DE
MEDIDA

PIA

PIM

EJECUCION |
SEMESTRE

% DE
EJECUCION
ALI
SEMESTRE
(respecto
al PIM)

0014

CAPACITACION DOCENTE
SEGUN ENFOQUES Y
MODALIDADES-
EDUCACION TECNICA

DOCENTE

30,000.00

30,000.00

0.00

0.00%

0015

SELECCION,
CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE
DIRECTORES,
JERARQUICOS Y
ADMINISTRATIVOS -
EDUCACION TECNICA

DIRECTOR

8,082,655.00

11,332,977.00

4,978,100.38

43.93%

0016

PROVISION DE SERVICIOS
BASICOS, SEGURIDAD Y
LIMPIEZA - EDUCACION
TECNICA

II.LEE

7,694,857.00

8,013,923.00

2,819,486.34

35.18%

0017

DOTACION DE RECURSOS
EDUCATIVOS -
EDUCACION TECNICA

KIT

125,752.00

114,672.00

41,798.70

36.45%

0018

MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA,
EQUIPAMIENTO Y
MOBILIARIO - EDUCACION
TECNICA

II.LEE

3,271,351.00

4,903,010.00

252,833.96

5.16%

0019

CONDUCCION DE LOS
PROCESOS DE
PLANIFICACION,
PRESUPUESTO,
RACIONALIZACION,
MODERNIZACION,
MONITOREO E INVERSION
PUBLICA

INFORME

2,313,230.00

2,695,995.00

1,164,079.04

43.18%

0020

CONDUCCION DE LA
IMPLEMENTACION DE LA
POLITICA EDUCATIVA EN
LIMA METROPOLITANA

CONVENIO

1,213,426.00

1,184,556.00

516,121.01

43.57%

0021

"ACCIONES
ADMINISTRATIVAS" - MEF

ACCION

3,188,316.00

#iDIV/0!

0022

ADMINISTRACION DE LA
GESTION DOCUMENTAL Y
DESARROLLO DE LA
COMUNICACION
INTITUCIONAL E
INTERINSTITUCIONAL

ATENCION

1,915,360.00

2,028,478.00

995,055.13

49.05%

0023

GESTION
ADMINISTRATIVAY
OPERATIVA DE LA DRELM

ACCION

5,448,029.00

5,386,114.00

2,219,257.55

41.20%

0024

PAGO DE LA ASIGNACION
POR JORNADA DE
TRABAJO ADICIONAL Y
ASIGNACION POR CARGO
DE MAYOR
RESPONSABILIDAD - MEF

ACCION

118,028.00

122,121.00

0.00

0.00%

0025

GESTION
ADMINISTRATIVA - PAGO
DE BENEFICIOS SOCIALES
DE DOCENTES Y
AUXILIARES DE
EDUCACION BASICA Y
TECNICO PRODUCTIVA

ACCION

1,882.00

1,882.00

0.00

0.00%

0026

GESTION
ADMINISTRATIVA - PAGO
DE BENEFICIOS SOCIALES
DE DOCENTES Y
AUXILIARES DE
EDUCACION BASICA Y
TECNICO PRODUCTIVA

II.EE.

10,351.00

10,351.00

0.00

0.00%
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META
PPTARIA

ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD DE
MEDIDA

PIA

PIM

EJECUCION |
SEMESTRE

% DE
EJECUCION
ALI
SEMESTRE
(respecto
al PIM)

0027

ASESORAMIENTO EN
MATERIA JURIDICA A LOS
ORGANOS DE LA DRELM Y
UGEL DE LIMA
METROPOLITANA

INFORME

1,469,941.00

1,243,613.00

595,694.69

47.90%

0028

GESTION DEL SISTEMA
ADMINISTRATIVO DE
RECURSOS HUMANOS -
ACCIONES DE GESTION DE
RECURSOS HUMANOS

INFORME

13,925,379.00

6,516,174.00

2,750,252.95

42.21%

0029

CONTINUIDAD DEL
PERSONAL CAS
CONTRATADO EN EL
MARCO DE LA UNICA
DISPOSICION
COMPLEMENTARIA
DECRETO DE URGENCIA
N2 083-2021

INFORME

429,305.00

1,256,665.00

594,930.95

47.34%

0030

EJECUCION DE ACCIONES
DE CONTROL INTERNO A
LOS ACTOS Y
OPERACIONES DE LA
DRELM

INFORME

662,762.00

663,205.00

280,393.52

42.28%

0031

BRINDAR EDUCACION
OCUPACIONAL

IIEE

204,000.00

204,000.00

95,000.00

46.57%

0032

GESTION DE LA PLANILLA
DE PENSIONES DE
PERSONAL CESANTE Y
SUPERVIVIENTE

PLANILLA

574,029.00

3,582,451.00

1,541,538.52

43.03%

0033

GESTION DEL SOPORTE
PEDAGOGICO A LOS
ESPECIALISTAS DE LAS
UGEL DE LIMA
METROPOLITANA

INTERVENCION

767,632.00

768,048.00

370,398.41

48.23%

0034

CREACION, SOPORTE Y
SUPERVISION DE LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LIMA
METROPOLITANA

INFORME

1,712,079.00

2,184,627.00

992,573.69

45.43%

0035

GESTION PEDAGOGICA,
INSTITUCIONAL Y
ADMINISTRATIVA DE LOS
INSTITUTOS DE
EDUCACION SUPERIOR DE
LIMA METROPOLITANA

INFORME

1,081,126.00

1,246,947.00

597,573.69

47.92%

0036

PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR A
NIVEL NACIONAL

II.EE.

28,638.00

57,336.00

25,654.47

44.74%

0037

PREVENCION, CONTROL,
DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE
CORONAVIRUS IIEE

ACCION

194,342.00

194,342.00

177,227.09

91.19%

0038

PREVENCION, CONTROL,
DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DE
CORONAVIRUS IES

ACCION

359,118.00

359,118.00

355,798.84

99.08%

0039

SUPERVISION A
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PRIVADAS -
ACCIONES DE
SUPERVISION A
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PRIVADAS

II.EE.

310,376.00

624,048.00

226,486.56

36.29%

0040

GESTION DEL PROGRAMA.

CDD

ACCION

0.00

74,000.00

0.00

0.00%

0041

GESTION
ADMINISTRATIVA Y
OPERATIVA DE LA DRELM.
CDD

ACCION

8,000.00

0.00

0.00%
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% DE
EJECUCION
META UNIDAD DE EJECUCION | ALI
ppTARiA | ACTIVIDAD OPERATIVA MEDIDA PIA PiM SEMESTRE | SEMESTRE
(respecto
al PIM)
GESTION DEL PROGRAMA.
0042 | EDUCACION SUPERIOR. ACCION 0.00 31,145.00 0.00 0.00%
CDD
ADMINISTRACION DE LA
GESTION DOCUMENTAL Y
DESARROLLO DE LA
0043 | COMUNICACION ACCION 0.00 15,000.00 0.00 0.00%
INSTITUCIONAL E
INTERINSTITUCIONAL.
CDD
CONDUCCION DE LA
IMPLEMENTACION DE LA
0044 | POLITICA EDUCATIVA EN ACCION 0.00 20,000.00 0.00 0.00%
LIMA METROPOLITANA.
CcDD
TOTAL 102,413,065.00 112,412,034.00 | 45,362,095.51 | 40.35%

Asimismo, durante el periodo de evaluacién se presentaron algunos

problemas para la ejecucion de las AO programadas para el | semestre, que

son senalados en la Tabla 05.

Tabla N° 05. Problemas presentados durante el | semestre

RESPONSABLE
META ACTIVIDAD DE META PROBLEMAS PRESENTADOS
Falta de servicio de vigilancia en el nlcleo Nuestra Sefiora
de Guadalupe en el horario de la tarde cuando se dictan los
talleres de Orquestando. Deficiencia en el funcionamiento
de los SS.HH asignados a Orquestando en el colegio Los
GESTION DEL CURRICULO - Educadores. Falta educador musical especializado en canto
0002 | ORQUESTANDO - EDUCACION DOCENTE para el nlcleo Bartolomé Herrera. Instalacién del proyecto
SECUNDARIA Sinfonia por el Peru en el colegio Mercedes Indacochea
donde funciona un nucleo de Orquestando que genera
dificultades en la distribucion de los espacios y servicios del
colegio. Insuficiente servicio de limpieza en el nucleo Isabel
la Catdlica.
No se programd especificas de gasto para la Caja Chica no
se pudo habilitar con otras partidas por disposiciones
0003 S;iggggﬁl'éﬁigggﬂi ACCION establecidas en el Sistema Nacional de Presupuesto Publico
FF. RDR, debido a los plazos ajustados para atender la
incorporacion de saldos de balance 2021.
GESTION DEL PROGRAMA - Hay especificas de gastos que no pueden habilitar otras, de
0004 | EDUCACION SUPERIOR NO ACCION acuerdo a las disposiciones establecidas en el Sistema
UNIVERSITARIA Nacional de Presupuesto.
CONTRATACION OPORTUNA Y La plaza "administrador" se encuentra desierta en la IESPP
0006 PAGO DE PERSONAL II.EE. Manuel Gonzales Prada y Emilia Barcia Boniffatti, se hace
ADMINIS‘I:RATIVO Y DE APOYO - necesario habilitar la plaza. I
EDUCACION EDAGOGICA
CONTRATACION OPORTUNA'Y L.
PAGO DE PERSONAL Demora en‘ el procesoée conAtrataC|on ‘de nuevo person‘al
EDUCACION SUPERIOR NO incompleto. !
UNIVERSITARIA
PROVISION DE SERVICIOS Demora en la elaboracién de los términos de referencia de
BASICOS Y MANTENIMIENTO DE los servicios de mantenimiento de parte de los ingenieros
0008 | EQUIPAMIENTO E . Il.EE especialistas por causas relacionadas a un cronograma que
INFRAESTRUCTURA EDUCACION atiende a las IES pedagodgicas y tecnoldgicas.
PEDAGOGICA
0011 S;Z.Zgggsl}’;zﬁ&iAMA ) ACCION Hacer ajustes a nivel de meta y especifica de gastos
SELECCION, CONTRATACION Demoras en la emisidon de la norma técnica del contrato
0012 | OPORTUNA Y PAGO DE DOCENTE docente
DOCENTES, ASISTENTES Y
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RESPONSABLE
META ACTIVIDAD DE META PROBLEMAS PRESENTADOS
AUXILIARES- EDUCACION
TECNICA
SELECCION, CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE Las especificaciones establecidas por el MINEDU no
0015 | DIRECTORES, JERARQUICOS Y DIRECTOR permitian que los DG con experiencia comprobada sean
ADMINISTRATIVOS - aptos
EDUCACION TECNICA
PROVISION DE SERVICIOS Para la contratacidn de los locadores de limpieza, se tenia
0016 BASICOS, SEGURIDADIY ILEE previsto que las propuestas de locacién cuenten con las
LIMPIEZA - EDUCACION ' vacunas completas contra el COVID-19; sin embargo, varios
TECNICA de los locadores propuestos carecian de vacunacion.
MANTENIMIENTO DE
0018 INFRAESTRUCTURA, ILEE Modificaciones en el cronograma de visitas de los
EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO - especialistas, debido a cambios de priorizacion de servicios
EDUCACION TECNICA
Disponibilidad de los usuarios para la actualizacién del
CONDUCCION DE LOS sistema operativo Windows 7 a Windows 10.
PROCESOS DE PLANIFICACION, Los requerimientos de desarrollo de fichas por parte del
0019 PRESUPUESTO, INFORME drea usuaria, no complementan al 100% las validaciones y/o
RACIONALIZACION, condiciones que se deben consignar. Los bienes y/o
MODERNIZACION, MONITOREO servicios adquiridos no estaban programados en el cuadro
E INVERSION PUBLICA de necesidades 2022 y a su vez no contaba con
disponibilidad presupuestal.
CONDUCCION DE LA
0020 IMPLEMENTACION DE LA CONVENIO La contraparte demora en entregar los convenios suscritos
POLITICA EDUCATIVA EN LIMA por la DRELM.
METROPOLITANA
Se incremento la presentaciéon de documentos fisicos y el
problema de suprimir hojas en blanco de documentos
digitales actividad asumida por Mesa de Partes, Corte de
fluido eléctrico que genero retraso en el registro de
expedientes externos en el SINAD vy derivacién por NOE, al
otorgar un periodo al colaborador retrasa los procesos
internos de notificacién, Presentacion de casos positivos a
COVID-19 dificultd la continuidad y celeridad en el registro
ADMINISTRACION DE LA de documentos digitales y orientacién al publico. INDECOPI
GESTION DOCUMENTAL Y sefialo como barrera burocratica limitar horario de
0022 | DESARROLLO DE LA ATENCION presentacién de documentos digitales. Deficiencias con el
COMUNICACION INTITUCIONAL software Cyberscan y en la remisiéon de legajos CAS activos
E INTERINSTITUCIONAL e insuficiente personal, complica el flujo del proceso de
microformas de valor legal. Correo de notificaciones se
encontré al limite de capacidad de almacenamiento (al
95%). No se cuenta con servicios a nivel nacional. Se
evidencia la necesidad de renovar los equipos tecnolégicos
y actualizacion de personal. Deterioro de mobiliario,
instalaciones del tanque de agua, deshumedecedores,
ademas de equipos obsoletos y reducido personal en la sede
de Ate Vitarte retrasan la atencién de servicios archivisticos
Baja ejecucidon del Plan Anual de Contrataciones 2022
debido a que las areas usuarias presentan requerimientos
que no se encuentran programados en el Cuadro Multianual
de Necesidades 2022. Falta de personal para eventos fuera
0023 GESTION ADMINISTRATIVAY ACCION de la Sede Regional. Inoperatividad de camién de 1.5
OPERATIVA DE LA DRELM toneladas demora la distribucién de materiales a IESTP.
Deficiencias en el médulo complementario para el registro
de NEA Transferencia Externa. Inadecuado registro de
existencias (elaboracion de PECOSAS) debido a que personal
encargado de Almacén son vulnerables.
Las oficinas de la DRELM y las UGEL no cumplen con atender
pedidos de OAJ en plazos establecidos, sobre remision de
ASESORAMIENTO EN MATERIA infor.m'tles técr}icos y anFecedentes 'd.el acto impugnado.
Remision tardia de expedientes de oficinas de la DRELM con
0027 JURIDICA A LOS ORGANOS DE INFORME vencimiento de plazo para su validacion. Deficiente
LA DRELM Y UGEL DE LIMA R R . .
METROPOLITANA funcionamiento de los programas y aplicaciones del intranet
de la DRELM y cambios en los formatos de RDR. por carencia
de aplicativos informaticos que permitan la busqueda de
informacion eficiente.
S:;Egge?gg?fgsm‘z ) Dificultz'nlzles 'para’ (?I registro de los resultados de la
0033 ESPECIALISTAS DE LAS UGEL DE INTERVENCION Eyalua.\cmn Diagnéstica de Entrada por parte de docentes y
LIMA METROPOLITANA directivos de las IIEE.
0034 CREACION, SOPORTE Y INFORME Problemas para realizar las asistencias técnicas por

SUPERVISION DE LAS

limitaciones en la conectividad y para la atencion presencial
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RESPONSABLE

META ACTIVIDAD DE META PROBLEMAS PRESENTADOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE la coordinacién del ambiente en la DRELM. Déficit en
LIMA METROPOLITANA profesional de Derecho para atender solicitudes sobre

apertura, traslado de local, reapertura, ampliacion, cierre
de IIEE de Educacién Basica y Técnico-Productiva y registro
de IIEE. Dificultad para acceder a la plataforma virtual y
déficit de personal para atencién de consultas / reclamos en
la plataforma virtual [IDENTICOLE. Dificultad para
inspeccionar a II.EE por encontrarse cerradas y entregas de
alimentos a PP. FF. por retraso o cambio de fecha.
Inasistencia a talleres virtuales del programa Kuska
Purisunchis debido a que se encuentran en modalidad
presencial, sobrecarga de actividades del Especialista
SIAGIE, inestable conexidén a Internet en la plataforma
virtual.
Demanda creciente de solicitudes de los administrados que
GESTION PEDAGOGICA, requieren atencion en el mas breve plazo. Existen en el
INSTITUCIONAL Y Archivo Central, Resoluciones Directorales de afios

0035 ADMINISTRATIVA DE LOS INFORME anteriores, que no cuentan con la firma del Director
INSTITUTOS DE EDUCACION correspondiente sin antecedentes, dificultando respuesta al
SUPERIOR DE LIMA administrado. Disposiciones del MINEDU sobre la no validez
METROPOLITANA de los certificados fisico amarillos de EBR que expedimos y

visamos, dichos documentos deben ser en formato digital.
PROMOCION DE LA . - . .

0036 | CONVIVENCIA ESCOLAR A NIVEL LEE. Por falta dle profesmna!e’zs psicdlogos y equlpps itinerantes
NACIONAL no se logré la intervencién en 354 II.EE. Focalizadas.
PREVENCION, CONTROL, |10 cstablec en I mrama téomca (Resolucén Mt

0038 | DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO ACCION o . . ”
DE CORONAVIRUS IES N 531-2021-MINEDU y  modificatoria  Resolucién

Ministerial N° 048-2022-MINEDU).
SUPERVISION A INSTITUCIONES

0039 ZES%AJIIS\;'TJSEPSRJXQ?GSSI_ON A LEE. Déficit .d.elpersonal para implementacion de la Estrategia de
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Supervision 2022.

PRIVADAS

1.3

Medidas adoptadas para el cumplimiento del POI
Para mitigar los problemas presentados durante la implementacion de las

actividades operativas sefaladas en el item precedente, se adoptaron las

medidas sefaladas en la Tabla 06.

Tabla N° 06. Medidas adoptadas para mitigar los problemas presentados
durante el | semestre

RESPONSABLE
META ACTIVIDAD DE META MEDIDAS AOPTADAS
Gestiones con el subdirector del colegio Teresa Gonzales de
Fanning para trasladar el ndcleo Guadalupe. Gestiones para
GESTION DEL CURRICULO reparar Io§ s:arvmlos higiénicos del colegio -Educador‘els.
 ORQUESTANDO - Convocatoria N° 006-2022 para un educador musical. Reunién
0002 EDUCACION DOCENTE con la directora de la IE Mercedes Indacochea y los
representantes de MINEDU y Sinfonia por el Peru para coordinar
SECUNDARIA . . . .
y acordar el uso de las instalaciones del colegio. Solicitud a los
especialistas de MINEDU a cargo de Orquestando para que
soliciten mas personal de limpieza en el nicleo Isabel La Catdlica.
GESTION DEL Se programo la ampliacion de la Caja Chica en las IESPP. Emilia
0003 PROGRAMA - ACCION Barcia Boniffatti y Manuel Gonzélez Prada, se ha postergado la
EDUCACION presentacion de propuestas de modificacion presupuestal, para el
PEDAGOGICA mes de marzo.
E DEL
GESTION Se compatibilizé los recursos de la IESP. Emilia Barcia Boniffatti y
PROGRAMA - . oo .
0004 . ACCION el Manuel Gonzales Prada y se habilité los recursos requeridos,
EDUCACION SUPERIOR siempre que se encuentren dispuestos en el SIGA
NO UNIVERSITARIA preq P :
CONTRATACION
OPORTUNAY PAGO DE Se comunicé a DIFOID los inconvenientes que presenta para
0006 | PERSONAL ADMINIST. Y II.EE. ambos IES el no contar con “Administradores”, interinamente se

DE APOYO - EDUCACION
PEDAGOGICA

asigna esta funcién a personal docente nombrado.
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RESPONSABLE
META ACTIVIDAD DE META MEDIDAS AOPTADAS
CONTRATACION
OPORTUNAY PAGO DE
0007 PERSONAL ADMINIST.IY LEE. Convocatoria de nuevo proceso y contratacion de servicio de un
DE APOYO - EDUCACION tercero.
SUPERIOR NO
UNIVERSITARIA
PROVISION DE SERVICIOS
BASICOS Y Se ha ajustado el cronograma de visitas de los Ingenieros
MANTENIMIENTO DE especialistas a fin de contar con las condiciones minimas
0008 | EQUIPAMIENTO E II.LEE ambientales para el retorno a clases presenciales y/o
INFRAESTRUCTURA semipresenciales de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucién
EDUCACION Viceministerial N° 037-2022-MINEDU.
PEDAGOGICA
GESTION DEL . Se sostuvo dos reuniones de coordinacién para la atencién de los
0011 PROGRAMA . ACCION techos asignados y su programacion de gastos
EDUCACION TECNICA
SELECCION,
CONTRATACION
0012 8222;_?25:5?&?\]?; v DOCENTE Se aplicd la norma técnica del contrato docente.
AUXILIARES- EDUCACION
TECNICA
SELECCION,
CONTRATACION
OPORTUNAY PAGO DE
0015 | DIRECTORES, DIRECTOR Se establecié mecanismos de encargaturas para atender a los IES.
JERARQUICOS Y
ADMINISTRATIVOS -
EDUCACION TECNICA
PROVISION DE SERVICIOS . . L.
Se tuvo que esperar el periodo de latencia para la contratacién de
0016 BASICOS, SEGURIDAD,Y II.EE los locadores de servicio de limpieza o cambiar el termino de
LIMPIEZA - EDUCACION referencia con al menos 2 dosis.
TECNICA
MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA, Se realizd reuniones de coordinacidn con los Directores Generales
0018 | EQUIPAMIENTOY II.LEE .
MOBILIARIO - y sus administradores.
EDUCACION TECNICA
Egg(?EUS%CSIOD,; DELOS Se comenzd con la actualizacion del sistema operativos Windows
7 a Windows 10, de los usuarios que se encontraban de
PLANIFICACION, . K .
PRESUPUESTO, vacaciones y/lo trabajo remf)to. Se generd enlace‘s de pruebas
0019 INFORME para que el area usuaria simule el llenado de ficha y pueda
RACIONALIZACION, . i . s L . X
identificar si omitié alguna condicién. Se generd dos informes
MODERNIZACION, . » e
MONITOREO E para I.a solicitud de aprobacn.op de .modlflcauon del cuadro de
INVERSION PUBLICA necesidades 2022 y nota modificatoria presupuestal.
CONDUCCION DE LA El 6rgano Proponente realizé el seguimiento permanente a la
IMPLEMENTACION DE LA . .
0020 CONVENIO contraparte para que suscriba oportunamente el Convenio
POLITICA EDUCATIVA EN . X
LIMA METROPOLITANA previamente firmado por la DRELM.
Se tomo acciones inmediatas habilitando una ventanilla adicional
para fortalecer la atencién, OAJ determiné que Mesa de Partes ya
no asumird dicha actividad, recepcionard y derivara el documento
de origen. Se coordiné con ETTI para verificar la disponibilidad de
la Plataforma de Mesa de Partes virtual y con SSGG para
ADMINISTRACION DE LA seguimiento de retorno de f'Iuido eléctrico, se cuenFa c.(?n
GESTION DOCUMENTAL person.al. de apro para dar fluidez del proceso. .R'eorgamzaaon
Y DESARROLLO DE LA ) de actividades internas con el personal. Se volvié a instalar el
0022 ATENCION software Cyberscan y reprocesamiento de informacion

COMUNICACION
INTITUCIONAL E
INTERINSTITUCIONAL

pendiente. Coordinaciones con MINEDU y las 07 UGEL para
adecuar los procesos segln disposicion de INDECOPI.
Coordinaciones con drea usuaria para que envien documentos
procesados. Se solicitd a través de Caja Chica envio a través de
una empresa de mensajeria. Se creé correos alternativos para
realizar las notificaciones. Contratacién de locadores de servicios
para digitalizacion. Se solicité una demanda adicional para
atencion del Equipo de Archivo.
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RESPONSABLE
META ACTIVIDAD DE META MEDIDAS AOPTADAS
Para que la elaboracion de los Estados Financieros y
Presupuestales de la entidad sea consistente y se realice
conforme lo planificado, se mantuvo una continua coordinacion
con las oficinas que suministran la respectiva informacion.
Difusion del Manual para la contratacion de bienes y servicios
cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho (8) UIT de la
DRELM. Se realizé coordinaciones con los directores para lograr
un cronograma de asistencia de personal designados para la
GESTION recopilacion de los bienes para baja. Se solicité apoyo al personal
0023 | ADMINISTRATIVA Y ACCION de Ii:1 ieza y vigilancia de E‘JS contjra.tos dela DREleVIy sedz central
OPERATIVA DE LA DRELM pleza y vig " 2 -
para evento externo. Contratacion por servicios de locacién a un
chofer para la DRELM. Tramite de modificacion presupuestal, a fin
que se ejecute el mantenimiento respectivo a la unidad vehicular
(camidon de 1.5 toneladas). Se coordind con el especialista del
SIGA, a fin de obtener soporte para tener un registro de los
materiales educativos 2022 (NEA). Se coordind con cada
encargado de Almacén para darle los accesos al SIGA MODULO
LOGISTICA, a fin de elaborar sus PECOSAs
Se realizd reuniones via virtual con el Equipo para consolidar
ASESORAMIENTO EN G asetioron 3 veces por semana paa hacer wabo presenci
MATERIA JURIDICA A LOS en la oficina de maana rotativap Se coordina Jd: manera
0027 | ORGANOS DE LA DRELM INFORME . . s
Y UGEL DE LIMA permanente con otras oficinas por via WhatsApp y/o correo
institucional la remisiéon de los expedientes urgentes o con
METROPOLITANA g . . .
vencimiento de plazo, se atiende los recursos administrativos
dentro de los 14 dias habiles.
GESTION DEL SOPORTE
PEDAGOGICO A LOS Ampliar el plazo para el cierre del registro de la Evaluacion
0033 | ESPECIALISTAS DE LAS INTERVENCION Diapnéstica Ze Entfada &
UGEL DE LIMA g :
METROPOLITANA
Remision del material empleado en las asistencias técnicas
mediante correo electrénico a especialistas de las 07 UGEL. Uso
del internet del celular para mejorar la sefial y planificar las
asistencias para que no se crucen con otras actividades. Se solicitd
CREACION, SOPORTE Y la contratacion de un abogaqlo. Seguimiento .allas UGEL que tienen
consultas o reclamos pendientes de atencién (fuera de plazo).
SUPERVISION DE LAS Asistencia técnica mensual de seguimiento. Se establecié
0034 | INSTITUCIONES INFORME ., . .g. " .
comunicacién con las UGEL para identificar el motivo del cierre de
EDUCATIVAS DE LIMA . .
la IE y tener un detalle de la modalidad del servicio.
METROPOLITANA A X L. . L.
Se coordind con los monitores de gestidn local para informaciéon
y confirmacién de las fechas programadas por las IIEE para
distribucion de los alimentos a los PPF. Se impulsé la realizacién
de los talleres en la semana de gestién de los docentes, se buscéd
soporte tecnolégico.
GESTION PEDAGOGICA, Reorganizacién de responsabllldades de trabajadores dfel EAT,
INSTITUCIONAL Y para atender procedimientos que cuentan con mayor cantidad de
expedientes. Contratacién de 1 practicante profesional para
ADMINISTRATIVA DE LOS apoyo en labores administrativas. Coordinaciones con OACy OAJ
0035 | INSTITUTOS DE INFORME poy ” : a4
sobre la atencién de las RDR que se encuentran sin firma.
EDUCACION SUPERIOR . . » ..
DE LIMA Gestiones con la Direccién de Gestidn Escolar para que la DRELM
METROPOLITANA cutje‘nte con el acceso al SIAGIE y pueda expedir los certificados
digitales de EBR.
PROMOCION DE LA .. L .

oo | commenciniscoun | g, | et coodnacores o ) s e PP MNEDL
A NIVEL NACIONAL g s :
PREVENCION, CONTROL,

DIAGNOSTICO Y . Se hizo seguimiento del valor de referencia de las mascarillas (3

0038 TRATAMIENTO DE ACCION tipos).

CORONAVIRUS IES

SUPERVISION A

INSTITUCIONES

EDUCATIVAS PRIVADAS - o .

0039 | ACCIONES DE ILEE. Sz;ﬁ(l;;:tc;!z;c:;’:)t;atacnon de personal faltante de acuerdo a los
SUPERVISION A P :

INSTITUCIONES

EDUCATIVAS PRIVADAS
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1.4 Medidas para la mejora continua

o Continuar con el seguimiento mensual de la ejecucién presupuestal de las
actividades operativas y comunicar a los responsables de meta sobre su
evolucion.

o Continuar con las reuniones de coordinacion con los Directores Generales
de los IESTP y sus administradores a fin de asegurar la ejecucién de los
recursos en cada una de sus AO.

2 Conclusiones

3

4

v

De acuerdo a los lineamientos establecidos por CEPLAN, precisadas por el
pliego MINEDU, se elabord el Informe de Anual de Evaluacion de
Implementacion del POI 2022 al | semestre.

El Plan Operativo Institucional 2022 de la DRELM al | Semestre, considerd una
programacion inicial de presupuesto ascendente a S/ 102,413,065.00, siendo el
presupuesto modificado al | Semestre 2022 de S/ 112,412,034.00.

All Semestre, la DRELM alcanzé una ejecucion presupuestal del 40.35% respecto
al Presupuesto Institucional Modificado.

De las 39 actividades operativas aprobadas en el POI 2022 de la DRELM, se ha
incorporado 05 actividades operativas, y se ha inhabilitado la actividad 021 por
reordenamiento de partidas para financiar el PAP de la DRELM y el CAS,
haciendo un total de 43 actividades operativas.

Las 43 AO contribuyen al logro de los OEI.O1, OEL.0O2, OEI.O3. OEI.04, OEI.05,
OEI.06 y OEI.08 del PEI 2019-2026 del Ministerio de Educacion.

Recomendaciones

Que el pliego atienda oportunamente las demandas adicionales solicitadas por la
UE DRELM, a fin de tener los tiempos necesarios para realizar los procesos
correspondientes para la ejecucién del presupuesto.

Anexos

v

Enlace de publicacién del reporte de seguimiento del POI correspondiente al
primer semestre del 2022, en el Portal de Transparencia Estandar del pliego.

https://www.drelm.gob.pe/drelm/wp-content/uploads/2022/08/REPORTE-
SEMESTRAL-DEL-PQOI-2022-DRELM.pdf
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