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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL PAP - 2016

1 Organo de Alta Direccién
1.1. Alcaldia
N°®de CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO CLASIFICACION |TOTAL S'Tu(flf;%'?)DEL CONFIANZA [ pEMUNERACION | REMUNERACION
Orden LABORAL 5 = MENSUAL ANUAL
1 Alcalde Electo 301753.FP.01 FP 1 | 0 0 S/. 3,900.00 S/. 46,800.00
2 Asistente Il Nombrado 301753.AP.05 SP-AP 1 | 0 0 S/. 1,500.00 S/. 18,000.00
3 Técnico en Seguridad Permanente 301753.AP.06 SP-AP 1 I 0 0 S/. 1,500.00 S/. 18,000.00
4 Chofer CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 | 0 0 S/. 1,500.00 S/. 18,000.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 0 S/. 8,400.00 S/. 100,800.00
2 Organo de Defensa Judicial
2.1. Procuradoria Publica Municipal
N°®de CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO CLASIFICACION [ TOTAL S'Tué*f;{%“(‘)DEL CONFIANZA | REMUNERACION | REMUNERACION
Orden LABORAL S B MENSUAL ANUAL
5 Procurador 276 301753.EC.02 EC 1 0 | 0 S/. 3,000.00 S/. 36,000.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 | 0 S/. 3,000.00 S/. 36,000.00
3 Organo de Control
3.1. Oficina de Control Interno
N° de SITUACION ; CLASIFICACION |TOTAL | SITUACION DEL1CONFIANZA | REMUNERACION | REMUNERACION
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CARGO
Orden LABORAL l6) P MENSUAL ANUAL
6 Auditor Municipal 276 301753.EJ.04 SP-EJ. 0 0 I 0 S/. 3,000.00 S/. 36,000.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0 0 | 0] S/. 3,000.00 S/. 36,000.00
4 Organo de Alta Direccidn
4.1. Gerente Municipal
g°cti:ie CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO CLASIFICACION |TOTAL SITUCAAC\:FI:();'\;)DEL CONFIANZA REMUNERACION REMUNERACION
rden
LABORAL 0 S MENSUAL ANUAL
7 Gerente Municipal 276 301753.EC.02 EC 1 1 0 1 S/. 3,800.00 S/. 45,600.00
8 Asistente Il CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 1 S/. 5,100.00 S/. 61,200.00
5 Organo de Asesoramiento
5.1 Oficina de Asesoria Juridica
N° de ) CLASIFICACION |TOTAL [SITUACION DEL |CONFIANZA
Orden CARGO ESTRUCTURAL Sljllégggi\l CODIGO CARGO REI\:ALIJE’\’LESTJAA?_ION REMl'JANNIlEJi?_CION
O P
9 Jefe de Oficina de Asesoria Juridica |CAS 301753.EC.02 EC 1 1 0 1 S/. 3,000.00 S/. 36,000.00
10 Abogado | CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 1,500.00 S/. 18,000.00




11 |Asistente | - Oficina Asesoria CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1 S/. 5,700.00 S/. 68,400.00
5.2 Oficina de Presupuesto
N° de SITUACION . CLASIFICACION [TOTAL [ SITUACION DEL ICONFIANZA | REMUNERACION | REMUNERACION
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CARGO
Orden LABORAL o) P MENSUAL ANUAL
12 Jefe de Oficina de Presupuesto CAS 301753.EJ.04 SP-EJ 1 1 0 1 S/. 3,000.00 S/. 36,000.00
13 Asistente | - Oficina Presupuesto CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 1 S/. 4,200.00 S/. 50,400.00
5.3. Oficina de Planeamiento y Cooperacion Tecnica Internacional
N° de CLASIFICACION [TOTAL | SITUACION DEL [CONFIANZA
Orden CARGO ESTRUCTURAL S’L';Léggﬂ\' CcODIGO CARGO RE'\"'\AUE'T\]ESTJAA(I:_'ON REMLA’:’\E&C'ON
0] P
14 Jefe de Oficina de Planificacion y CAS 301753.EJ.04 SP-EJ 1 0 I 0 S/. 3,000.00 S/. 36,000.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 I 0 S/. 3,000.00 S/. 36,000.00
5.4 Oficina de Programacion de Inversiones
N° de CLASIFICACION |TOTAL | SITUACION DEL |CONFIANZA
orden |cARGO ESTRUCTURAL SITUACION | 501 FEINERAEE) | REHIEEoN
0] P
15 Jefe de Oficina de Programacion e SP-EJ 1 I 0 0
Inversiones CAS 301753.EJ.04 S/. 3,000.00 S/. 36,000.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 I 0 0 S/. 3,000.00 S/. 36,000.00
6 Organo de Apoyo
6.1. Secretaria General
N° de SITUACION ) CLASIFICACION |TOTAL | SITUACION DEL fCONFIANZA | REMUNERACION | REMUNERACION
CARGO
Orden CARGO ESTRUCTURAL LABORAL CODIGO 5 S MENSUAL ANUAL
16 Secretario General CAS 301753.DS.03 SP-DS 1 0 1 0 S/. 2,500.00 S/. 30,000.00
17 Asistente | CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
18 Conserje Nombrado 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,500.00 S/. 18,000.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0 S/. 3,700.00 S/. 44,400.00
6.1.1 |Archivo y Tramite Documentario
N° de < CLASIFICACION [TOTAL 0] P |CONFIANZA | REMUNERACION REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO MENSUAL ANUAL
19 |Jefe dela Area de Archivoy Tramite |\ 1 o4 | 301753.E5.05 SP-ES 1 110 0 S/. 2,100.00 S/. 25,200.00
Documentario
20 Asistente | - Area Archivo CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 900.00 S/. 10,800.00
21 Asistente Il "'mesa de partes” CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0 S/. 4,300.00 S/. 51,600.00




6.1.2 [Oficina de Imagen Institucional
N° de CLASIFICACION [TOTAL [SITUACION DEL |CONFIANZA
Orden CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CcODIGO CARGO RETALIJE'TI\EEQ?ON REMl'JANNiF:?_CION
(@) P
22 Jefe de Oficina Imagen Institucional |CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,500.00 S/. 30,000.00
23 Asistente | - Oficina Imagen SP-AP 1 1 0 0
Institucional CAS 301753.AP.05 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0 S/. 3,700.00 S/. 44,400.00
6 Organo de Apoyo
6.2. Gerencia de Administracion y Finanzas
N° de SITUACION DEL [CONFIANZA
Orden |CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CcODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO RETALIJE’:IES%AXI:_ION REMliNNii'?‘_CION
(@) P |CONFIANZA
24 Gerente de Administracién y 276 301753.DS.02 SP-DS 1 I 0 I S/. 3,500.00 S/. 42,000.00
25 Asistente |l CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 I 0 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 1 S/. 4,800.00 S/. 57,600.00
6 Organo de Apoyo
6.2. Gerencia de Administracién y Finanzas
6.2.1. |Oficinade Logistica
N0 de L CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CONFIANZA REMUNERAC'ON REMUNERAC'ON
Orden CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO CARGO
o) ) MENSUAL ANUAL
26 Jefe de Oficina Logistica CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,500.00 S/. 30,000.00
27 Asistente | CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
28 Especialista CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,500.00 S/. 18,000.00
29 Especialista CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,500.00 S/. 18,000.00
30 Cotizador CAS 301753.AP.01 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 5 0 0 S/. 7,900.00 S/. 94,800.00
6 Organo de Apoyo
6.2. Gerencia de Administraciéon y Finanzas
6.2.1. |Oficinade Logistica
6.2.1.1 |[Area de Almacén
N° de ; CLASIFICACION |TOTAL |SITUACION DEL |CONFIANZA REMUNERACION REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO CARGO
o) ) MENSUAL ANUAL
31 Jefe del Area de Almacen CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,100.00 S/. 25,200.00
32 Asistente | - Area de Almacen CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 900.00 S/. 10,800.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0 S/. 3,000.00 S/. 36,000.00




6 Organo de Apoyo
6.2 Gerencia de Administracion y Finanzas
6.2.2. |Oficina de Control Patrimonial
N° de ) CLASIFICACION |TOTAL [SITUACION DEL [CONFIANZA REMUNERACION | REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
o) ) MENSUAL ANUAL
33 Jefe de Oficina de Control Nombrado 301753.ES.05 SP-ES 1 | 0 0 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
34 Asistente | - Oficina de Patromonio |Nombrado 301753.AP.05 SP-AP 1 | 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0 S/. 3,400.00 S/. 40,800.00
6 Organo de Apoyo
6.2 Gerencia de Administracion y Finanzas.
6.2.3. |Oficina de Recursos Humanos
N° de CLASIFICACION |TOTAL | SITUACION DEL |CONFIANZA
z REMUNERACION | REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
0 P MENSUAL ANUAL
35 Jefe de Oficina de Recursos 276 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,500.00 S/. 30,000.00
36 Asistente I CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00
37 Asistente | - Oficina de RR. HH CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0 S/. 5,000.00 S/. 60,000.00
6 Organo de Apoyo
6.2 Gerencia de Administracion y Finanzas.
6.2.4. |Oficina de Tecnologia e Informatica
N° de 5 CLASIFICACION [TOTAL [ SITUACION DEL [CONFIANZA REMUNERACION | REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
0 P MENSUAL ANUAL
38 Jefe de Oficina de Tecnologia e SP-ES 1 I 0 0
Informatica CAS 301753.ES.05 S/. 2,500.00 S/. 30.000.00
39 Analista de Sistemas CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 | 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0 S/. 3,600.00 S/. 43,200.00
6 Organo de Apoyo
6.2. Gerencia de Administracion y Finanzas.
6.2.5. |Oficina de Contabilidad.
N° de CLASIFICACION [TOTAL [SITUACION DEL |CONFIANZA
z REMUNERACION | REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
0 P MENSUAL ANUAL
40 Jefe de Oficina de contabilidad 276 301753.ES.05 SP-ES 1 | 0 | S/. 2,500.00 S/. 30,000.00
41 Asistente | - Oficina Contabilidad CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 | 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 1 1 S/. 3,700.00 S/. 44,400.00




6 Organo de Apoyo
6.2 Gerencia de Administracion y Finanzas.
6.2.6. |Oficina de Tesoreria y Caja
N° de CLASIFICACION [TOTAL | SITUACION DEL [CONFIANZA
z REMUNERACION | REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
0 5 MENSUAL ANUAL
42 Jefe de Oficina de Tesoreria CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 I 0 1 S/. 2,500.00 S/. 30,000.00
43 Asistente | - Oficina Tesoreria CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 | 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
44 Cajero Il Nombrado 301753.AP.01 SP-AP 1 | 0 0 S/. 1,500.00 S/. 18,000.00
45 Cajero | CAS 301753.AP.01 SP-AP 1 I 0 0 S/. 1,500.00 S/. 18,000.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 1 S/. 6,700.00 S/. 80,400.00
7 Organo de Linea
7.1 Gerencia de Servicios de Administraciéon Tributaria Municipal
N° de ) CLASIFICACION [TOTAL [SITUACION DEL |CONFIANZA REMUNERACION REMUNERACION
CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
Orden 0 P MENSUAL ANUAL
46 Gerente del SAT 276 301753.DS.02 SP-DS 1 | 0 | S/. 3,500.00 S/. 42,000.00
47 Asistente |l CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 I 0 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00
Total Unidad Organica 2 2 0 1 S/. 4,800.00 S/. 57,600.00
7 Organo de Linea
7.1 Gerencia de Servicios de Administracion Tributaria Municipal
7.1.1 [Divisiébn de Administracion de Mercados, Camales y Cementerio
N° de ; CLASIFICACION |TOTAL |SITUACION DEL |CONFIANZA REMUNERACION REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
0 ) MENSUAL ANUAL
48 Jefe de Divisidon de Administracion SP-ES 1 1 0 0
de Mercados, Camales y Cementerio Nombrado 301753.ES.05 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
49 Asistente | - Division de Mercados CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
50 Médico Veterinario CAS 301752.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0 S/. 4,600.00 S/. 55,200.00
7 Organo de Linea
7.1 Gerencia de Servicios de Administracién Tributaria Municipal
7.1.2. |Division de Fiscalizacion Tributaria 'y Municipal
l\lo de . CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CONFIANZA REMUNERACION REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
0 P MENSUAL ANUAL
51 Jefe de Division de Fiscalizacion Nombrado 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
52 Fiscalizador Nombrado 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,900.00 S/. 22,800.00
53 Fiscalizador Nombrado 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,900.00 S/. 22,800.00
54 Fiscalizador CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 0 1 0 S/. 1,900.00 S/. 22,800.00
55 Fiscalizador CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 0 1 0 S/. 1,900.00 S/. 22,800.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 0 S/. 9,800.00 S/. 117,600.00




7 Organo de Linea
7.1. Gerencia de Servicios de Administracion Tributaria Municipal
7.1.3. |Divisién de Defensa Civil
N° de CLASIFICACION |TOTAL | SITUACION DEL |CONFIANZA
. REMUNERACION | REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
o) S MENSUAL ANUAL
56 Jefe de Divisién de Defensa Civil Nombrado 301753.ES.05 SP-ES 1 | 0 0 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
57 Asistente | Nombrado 301753.AP.05 SP-AP 1 | 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0 S/. 3,300.00 S/. 39,600.00
7 Organo de Linea
7.1. Gerencia de Servicios de Administracién Tributaria Municipal
7.1.4. |Division de Transporte y Transito Urbano
No de L CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CONFIANZA REMUNERAC'ON REMUNERAC'ON
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
o) ) MENSUAL ANUAL
58 Jefe de Division de Transportes y SP-ES 1 1 0 0
Transito Nombrado 301753.ES.05 S/. 2,200.00 S/. 26.400.00
59 Asistente | - Division de Transporte |CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
60 Inspector de Transporte y Transito  |[Nombrado 301752.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 1,700.00 S/. 20,400.00
61 Inspector de Transporte y Transito  |CAS 301752.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 1,700.00 S/. 20,400.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 0 S/. 6,700.00 S/. 80,400.00
7 Organo de Linea
7.1 Gerencia de Servicios de Administracién Tributaria Municipal
7.1.5. |Divisién de Ejecucién Coactiva
. CLASIFICACION |[TOTAL | SITUACION DEL |CONFIANZA
CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO REMUNERACION | REMUNERACION
0O ) MENSUAL ANUAL
62 Jefe de Division Ejecucién Coactiva 276 301753.ES.05 SP-ES 1 0 I 0 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1 0 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
7 Organo de Linea
7.1. Gerencia de Servicios de Administracion Tributaria Municipal
7.1.6. |Division de Recaudacion y Licencias
N° de CLASIFICACION |TOTAL | SITUACION DEL |CONFIANZA
. REMUNERACION | REMUNERACION
CARGO
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO = = MENSUAL ANUAL
63 Jefe de Division de Recaudacion y SP-ES 1 1 0 0
Licencias CAS 301753.ES.05 S/. 2,200.00 S/. 26.400.00
64 Asistente | - Division de CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
65 Especialista en Recaudacion Nombrado 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,600.00 S/. 19,200.00
66 Especialista en Recaudacion CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 0 1 0 S/. 1,600.00 S/. 19,200.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 0 S/. 6,500.00 S/. 78,000.00




7 Organo de Linea
7.1 Gerencia de Servicios de Administracion Tributaria Municipal
7.1.7 [Division de Servicio Municipal de Agua y Alcantarillado-SEMAPA
N° de 3 CLASIFICACION |TOTAL |SITUACION BEL [CONFIANZA | REMUNERACION | REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO OCARGOP MENSUAL ANUAL
67 Jefe de Division de Semapa Nombrado 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
68 Asistente | - Division de SEMAPA Nombrado 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
69 Trabajador de servicios Nombrado 301753.AP.07 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,700.00 S/. 20,400.00
70 Trabajador de servicios Nombrado 301753.AP.07 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,700.00 S/. 20,400.00
71 Trabajador de servicios Nombrado 301753.AP.07 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,700.00 S/. 20,400.00
72 Trabajador de servicios Nombrado 301753.AP.07 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,700.00 S/. 20,400.00
73 Trabajador de servicios Nombrado 301753.AP.07 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,700.00 S/. 20,400.00
74 Trabajador de servicios Nombrado 301753.AP.07 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,700.00 S/. 20,400.00
75 Trabajador de servicios Nombrado 301753.AP.07 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,700.00 S/. 20,400.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 9 0 0 S/. 15,200.00 S/. 182,400.00
7 Organo de Linea
7.1 Gerencia de Servicios de Administraciéon Tributaria Municipal
7.1.8 [Divisién de Policia Muncipal
® SITUACION DEL
gr;een CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL OCARGOP CONFIANZA RE'\:ALIJE'TI\IES%A:I:_ION REMLA'\I\I:EIXT_CION
76 Jefe de Division de Policia Municipal |Nombrado 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
77 ,\A/Isu'f;grg; | - Division de Policia Nombrado | 301753.AP.05 SP-AP 1 L] o 0 S/. 1,100.00 S/, 1320000
78 Policia Municipal Nombrado 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
79 Policia Municipal Nombrado 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
80 Policia Municipal Nombrado 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
81 Policia Municipal Nombrado 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
82 Policia Municipal Nombrado 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
83 Policia Municipal CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
84 Policia Municipal CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 0 1 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 8 1 0 S/. 15,900.00 S/. 190,800.00
8 Organo de Linea
8.1. Gerencia de Infraestructura Desarrollo Urbano y Rural
N° de CLASIFICACION [TOTAL | SITUACION DEL [CONFIANZA
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CcODIGO OCARGOP RE'\:/IUE'T\]ESTJ':TON REMLA’:%'Z’T_CION
85 Gerente de Infraestructura 276 301753.DS.02 SP-DS 1 1 0 1 S/. 3,500.00 S/. 42,000.00
86 Asistente 1| Permanente 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00
87 Chofer CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,500.00 S/. 18,000.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1 S/. 6,300.00 S/. 75,600.00




8 Organo de Linea
8.1 Gerencia de Infraestructura Desarrollo Urbano y Rural.
8.1.1 |Division de Estudios de Preinversiéon (Unidad Formuladora)
N° de CLASIFICACION |TOTAL | SITUACION DEL |CONFIANZA
z REMUNERACION | REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
0 ) MENSUAL ANUAL
88 Jefe de Division de Estudios de SP-ES 1 1 0 0
Preinversion CAS 301753.ES.05 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
89 Tecnico Especialista CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 S/. 2,000.00 S/. 24,000.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0 S/. 4,200.00 S/. 50,400.00
8 Organo de Linea
8.1 Gerencia de Infraestructura Desarrollo Urbano y Rural.
8.1.2. |Divisién de Estudios y Proyectos
N° de 5 CLASIFICACION [TOTAL |[SITUACION DEL |[CONFIANZA REMUNERACION | REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
o) ) MENSUAL ANUAL
90 Jefe de Divisién de Estudios y SP-ES 1 1 0 0
Proyectos CAS 301753.ES.05 S/. 2,200.00 S/. 26.400.00
91 Topografo CAS 301752.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,000.00 S/. 24,000.00
92 Cadista CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,300.00 S/. 27,600.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0 S/. 6,500.00 S/. 78,000.00
8 Organo de Linea
8.1. Gerencia de Infraestructura Desarrollo Urbano y Rural.
8.1.3. [Division de Obras
N° de CLASIFICACION [TOTAL [sITUACION DEL |CONFIANZA
’ REMUNERACION | REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
0 P MENSUAL ANUAL
93 Jefe de Division de Obras CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
94 Asistente | - Division de Obras CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0 S/. 3,300.00 S/. 39,600.00
8 Organo de Linea
8.1 Gerencia de Infraestructura Desarrollo Urbano y Rural.
8.1.4. |Divisién de Maguinariay Maestranza
No de L CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CONFIANZA REMUNERAC'ON REMUNERAC'ON
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
o) P MENSUAL ANUAL
95 Jefe de Division de Maquinaria 'y SP-ES 1 1 0 0
Maestranza CAS 301753.ES.03 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
96 Asistente | - Division maestranza Especifico 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
97 Operador de Maqguinaria Pesada Nombrado 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,300.00 S/. 27,600.00
98 Operador de Maquinaria Pesada Nombrado 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,300.00 S/. 27,600.00




99 Operador de Maquinaria Pesada CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,300.00 S/. 27,600.00
100 Operador de Maqguinaria Pesada CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,300.00 S/. 27,600.00
101 Chofer de Equipos CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
102 Chofer de Equipos CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
103 Chofer de Equipos CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
104 Chofer de Equipos Nombrado 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
105 Chofer de Equipos CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
106 Chofer de Equipos Nombrado 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
107 Mecanico CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,000.00 S/. 24,000.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 13 0 0 S/. 25,300.00 S/. 303,600.00
8 Organo de Linea
8.1. Gerencia de Infraestructura Desarrollo Urbano y Rural.
8.1.5 |Division de Catastro, Desarrollo Urbano-Rural y Acondicionamiento Territorial
N° de ) CLASIFICACION [TOTAL | SITUACION DEL [CONFIANZA REMUNERACION | REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO OCARGOP MENSUAL ANUAL
108 Jefe de Division de Catastro CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
109 Asistente | - Division de Catastro CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
110 Especialista I CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
111 Especialista |l CAS 301754.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 1,800.00 S/. 21,600.00
112 Tecnico de Campo CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 5 0 0 S/. 8,100.00 S/. 97,200.00
9 Organo de Linea
9.1. Gerencia de Desarrollo Social
N° de i CLASIFICACION |TOTAL |SITUACION DEL |CONFIANZA REMUNERACION | REMUNERACION
CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
Orden 5 5 MENSUAL ANUAL
113 Gerente de Desarrollo Social 276 301753.DS.02 SP-DS 1 1 0 1 S/. 3,500.00 S/. 42,000.00
114 Asistente | CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 1 S/. 4,800.00 S/. 57,600.00
9 Organo de Linea
9.1 Gerencia de Desarrollo Social
9.1.1 [Divisién de Educacién, Cultura y Deporte
N° de i CLASIFICACION |TOTAL | SITUACION DEL |CONFIANZA REMUNERACION | REMUNERACION
rden CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
Orde 5 5 MENSUAL ANUAL
115 Jefe de Divisién de Educacion, SP-ES 1 1 0 0
Cultura y Deporte CAS 301753.ES.05 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
116 éi'lf;f;“; [')'er'));‘:t':'on de Educacion, |\ brada | 301753.AP.05 SP-AP 1 1o 0 S/. 1,100.00 S/, 1320000
117 Bibliotecario CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 0 1 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0 S/. 4,500.00 S/. 54,000.00

9 Organo de Linea
9.1 Gerencia de Desarrollo Social
9.1.2 [Divisién de Registro Civil




N° de , CLASIFICACION [TOTAL |SITUACION DEL ICONFIANZA | REMUNERACION | REMUNERACION
CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL cODIGO CARGO
Orden 0 P MENSUAL ANUAL
118 Jefe de Division de Registro Civil Nombrada 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
119 Registrador Permanente 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,900.00 S/. 22,800.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0 S/. 4,100.00 S/. 49,200.00
9 Organo de Linea
9.1 Gerencia de Desarrollo Social
9.1.3 [Division de Area Técnica Municipal y Participacién Ciudadana
N° de ) CLASIFICACION |TOTAL |SITUACIONDEL ICONFIANZA | REMUNERACION | REMUNERACION
CARGO ESTRUCTURAL ACTUAL CODIGO CARGO
Orden 0 = MENSUAL ANUAL
120 Jefe de Division del ATM CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 | 0 0 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
121 Asistente | - Division del ATM CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 0 I S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 1 0 S/. 3,300.00 S/. 39,600.00
9 Organo de Linea
9.1 Gerencia de Desarrollo Social
9.1.4 [Division de Desarrollo Humano y Programas Sociales :
N° de ] CLASIFICACION |TOTAL |[SITUACION DEL [CONFIANZA | ReEMUNERACION | REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO CARGO
0 ) MENSUAL ANUAL
122 Jefe de Division de Desarrollo SP-ES 1 I 0 0
Humano y Programas Sociales CAS 301753.ES.05 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
123 Asistente | - Division de programas SP-AP 1 I 0 0
Sociales CAS 301753.AP.05 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0 S/. 3,300.00 S/. 39,600.00
9 Organo de Linea
9.1 Gerencia de Desarrollo Social
9.1.4 [Division de Desarrollo Humano y Programas Sociales
9.1.4.1. |Areade Demuna
N° de ; CLASIFICACION |TOTAL |SITUACION DEL |CONFIANZA REMUNERACION REMUNERACION
Orden  |CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CcODIGO CARGO
0O ) MENSUAL ANUAL
124 Jefe del area de la DEMUNA CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,100.00 S/. 25,200.00
125 Asistente | - Area de DEMUNA CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 900.00 S/. 10,800.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0 S/. 3,000.00 S/. 36,000.00
9 Organo de Linea
9.1 Gerencia de Desarrollo Social
9.1.4 |[Division de Desarrollo Humano y Programas Sociales
9.1.4.3. |Areade OMAPED
N° de . CLASIFICACION [TOTAL |SITUACIONDELICONFIANZA | REMUNERACION | REMUNERACION
CARGO
Orden CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO 5 S MENSUAL ANUAL
126 Jefe del area de la OMAPED 276 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,100.00 S/. 25,200.00
127 Asistente | Especifico 301753.AP.05 SP-AP 1 0 1 0 S/. 900.00 S/. 10,800.00
128 Chofer Nombrado 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,500.00 S/. 18,000.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0 S/. 4,500.00 S/. 54,000.00




9 Organo de Linea
9.1 Gerencia de Desarrollo Social
9.1.4 [Division de Desarrollo Humano y Programas Sociales
9.1.4.3. |Area de Focalizaci6on- SISFOH
N° de CLASIFICACION |TOTAL [ SITUACION DEL |CONFIANZA
p REMUNERACION REMUNERACION
Orden |CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CcODIGO CARGO
o) ) MENSUAL ANUAL
129 Jefe del Area de Unidad de SP-ES 1 1 0 0
Focalizacion-SISFHO CAS 801753.ES.05 S/. 2,100.00 S/. 25,200.00
130 Asistente | - Area de SISFOH CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 0 1 0 S/. 900.00 S/. 10,800.00
131 Tecnico de Campo CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 0 1 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2 0 S/. 4,100.00 S/. 49,200.00
9 Organo de Linea
9.1 Gerencia de Desarrollo Social
9.1.4 [Division de Desarrollo Humano y Programas Sociales
9.1.4.4. |Area del Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor.
N° de CLASIFICACION |TOTAL |SITUACION DEL |CONFIANZA
P REMUNERACION REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO CARGO
0 P MENSUAL ANUAL
132 Jefe de Area del CIAAM Nombrada 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,100.00 S/. 25,200.00
133 Asistente | Especifico 301753.AP.05 SP-AP 1 0 1 0 S/. 900.00 S/. 10,800.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 0 S/. 3,000.00 S/. 36,000.00
10 Organo de Linea
10.1 Gerencia de Desarrollo Econémico , Agropecuario y Ambiente
N° de ) CLASIFICACION [TOTAL [ SITUACION DEL {CONFIANZA | REMUNERACION | REMUNERACION
CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO CARGO
Orden 0 S MENSUAL ANUAL
134 Gerente de Desarrollo Econémico, SP-DS 1 1 0 1
Agropecuario y Ambiente 276 301753.DS.02 S/. 3,500.00 S/. 42,000.00
135 Asistente |l CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 1 S/. 4,800.00 S/. 57,600.00
10 Organo de Linea
10.1 Gerencia de Desarrollo Econémico , Agropecuario y Ambiente
10.1.1 |Divisién de Promocion de Desarrollo Econémico y Agropecuario
N° de CLASIFICACION [TOTAL [SITUACION DEL |CONFIANZA
Orden CARGO ESTRUCTURAL SITUACION cODIGO CARGO REMUNERACION REMUNERACION

o | P

MENSUAL

ANUAL




136 Jefe de Division de Desarrollo SP-ES 1 1 0 0
Econdémico y Agropecuario CAS 301753.ES.05 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
137 Asistente | - Division de D E CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
138 Especilista de Campo Permanente 301753.ES.05 SP-ES 1 0 1 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00
139 Especilista de Campo 301753.ES.05 SP-ES 1 0 1 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 2 2 0 S/. 5,900.00 S/. 70,800.00
10 Organo de Linea
10.1 Gerencia de Desarrollo Econémico , Agropecuario y Ambiente
10.1.2 [Divisidon de Promocion Turistica
N° de . CLASIFICACION |TOTAL SITUACION DEL [CONFIANZA REMUNERACION REMUNERACION
CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO CARGO
Orden 5 5 MENSUAL ANUAL
140 Jefe de Divisiébn de Promocion SP-ES 1 1 0 0
Turistica CAS 301753.ES.05 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
141 Especialista de campo CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 0 1 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 0 S/. 3,500.00 S/. 42,000.00
10 Organo de Linea
10.1 |Gerencia de Desarrollo Econémico , Agropecuario y Ambiente
10.1.3 [Division de Medio Ambiente
Orden CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO CARGO
0 = MENSUAL ANUAL
142 Jefe de Divisiébn de Medio Ambiente |Nombrado 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
143 Especialista de campo CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0 S/. 3,500.00 S/. 42,000.00
10 Organo de Linea
10.1 Gerencia de Desarrollo Econémico , Agropecuario y Ambiente
10.1.3 [Division de Medio Ambiente
10.1.3.1 |Area de Limpieza Publica Parques Jardines y Gestion de Residuos Solidos
N° de ; CLASIFICACION |TOTAL | SITUACION DEL |CONFIANZA REMUNERACION REMUNERACION
Orden CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO OCARGOP MENSUAL ANUAL
144 Jefe del Area de Limpieza Publica SP-ES 1 1 0 0
Parques Jardines y Gestion de CAS 301753.ES.05 S/. 2,100.00
Residuos Solidos S/. 25,200.00
145 Trabajador de Servicio - Acopiador |CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
146 Trabajador de Servicio - Acopiador |CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
147 Trabajador de Servicio - Acopiador |CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
148 Trabajador de Servicio - Acopiador |CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
149 Trabajador de Servicio - Acopiador |CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
150 Trabajador de Servicio - Acopiador |CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
151 Trabajador de Servicio - Acopiador |CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
152 Trabajador de Servicio - Acopiador |CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00
153 Trabajador de Servicio - Acopiador |CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00
154 Trabajador de Servicio - Barredor de SP-AP 1 1 0 0
calles CAS 301753.AP.06 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
155 Trabajador de Servicio - Barredor de SP-AP 1 1 0 0
calles CAS 301753.AP.06 S/. 1,100.00 S/. 13.200.00




156 Trabajador de Servicio - Barredor de SP-AP 1 1 0 0
calles CAS 301753.AP.06 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
157 Trabajador de Servicio - Barredor de SP-AP 1 1 0 0
calles CAS 301753.AP.06 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
158 Trabajador de Servicio - Barredor de SP-AP 1 1 0 0
calles CAS 301753.AP.06 S/. 1,100.00 S/. 13.200.00
159 Trabajador de Servicio - Barredor de SP-AP 1 1 0 0
calles CAS 301753.AP.06 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
160 Trabajador de Servicio - Barredor de SP-AP 1 1 0 0
calles CAS 301753.AP.06 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
161 Trabajador de Servicio - Barredor de SP-AP 1 1 0 0
calles CAS 301753.AP.06 S/. 1,100.00 S/. 13.200.00
162 Trabajador de Servicio - Barredor de SP-AP 1 1 0 0
calles CAS 301753.AP.06 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
163 Trabajador de Servicio - Limpieza SP-AP 1 1 0 0
Palacio Municipal CAS 301753.AP.06 S/.1,000.00 S/. 12,000.00
164 Trabajador de Servicio - Limpieza SP-AP 1 1 0 0
palacio MUnicipal CAS 301753.AP.06 S/. 1,000.00 S/. 12.000.00
165 Trabajador de Servicio - Limpieza de SP-AP 1 1 0 0
G.D.E yA CAS 301753.AP.06 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00
166 Trabajador de Servicio - Limpieza - SP-AP 1 1 0 0
GDS CAS 301753.AP.06 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00
167 Trabajador de Servicio- Jardinero CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
168 Trabajador de Servicio- Operador SP-AP 1 1 0 0
Moto Guadafia CAS 301753.AP.06 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00
169 Trabajador de Servicio- Operador SP-AP 1 1 0 0
Moto Guadafia CAS 301753.AP.06 S/. 1,000.00 S/. 12.000.00
170 Trabajador de Servicio - Vivero CAS 301753.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,100.00 S/. 13,200.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 27 27 0 0 S/. 30,100.00 S/. 334,800.00
10 Organo de Linea
10.1 Gerencia de Desarrollo Econémico , Agropecuario y Ambiente
10.1.3. |Division de Medio Ambiente
10.1.3.2 |Area de Conservacion de Recursos Naturales Educacion y Calidad Ambiental
No de L CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CONFIANZA REMUNERAC'ON REMUNERAC'ON
Orden CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO CARGO
o) ) MENSUAL ANUAL
171 Jefe de Area de Conservacion de CAS SP-ES 1 1 1 0
Recursos Naturales Educacion y 301753.ES.05 S/. 2,100.00 S/. 25,200.00
Calidad Ambiental
172 Especialista de Campo CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 0 1 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 2 0 S/. 3,400.00 S/. 40,800.00
11 Organo de Linea
11.1 Gerencia de Seguridad Ciudadana
N° de , CLASIFICACION [TOTAL | SITUACION DEL ICONFIANZA | REMUNERACION | REMUNERACION
CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO CARGO
Orden 0 S MENSUAL ANUAL
173 Gerente de Seguridad Ciudadana 276 301753.DS.02 SP-DS 1 1 0 1 S/. 2,500.00 S/. 30,000.00
174  |Asistente Il CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,300.00 S/. 15,600.00




[TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 1 o0 1 | S/. 3,800.00] S/. 45,600.00|
11 Organo de Linea
11.1 Gerencia de Seguridad Ciudadana

11.1.1 |Division de Seguridad Ciudadana y Serenazgo

N° de ; CLASIFICACION [TOTAL [SITUACION DEL f[CONFIANZA REMUNERACION REMUNERACION

OreEm CARGO ESTRUCTURAL SITUACION CODIGO OCARGOP MENSUAL ANUAL
175 Jefe de Division de Serenazgo CAS 301753.ES.05 SP-ES 1 1 0 0 S/. 2,200.00 S/. 26,400.00
176 Asistente | (operadores de camara) [CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 900.00 S/. 10,800.00
177 Asistente | (operadores de camara) |CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 900.00 S/. 10,800.00
178 Asistente | (operadores de camara) |CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 900.00 S/. 10,800.00
179 Asistente | (operadores de camara) [CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 900.00 S/. 10,800.00
180 Asistente | (operadores de camara) |CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 900.00 S/. 10,800.00
181 Asistente | (operadores de camara) |CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 900.00 S/. 10,800.00
182 Asistente | (operadores de camara) |CAS 301753.AP.05 SP-AP 1 1 0 0 S/. 900.00 S/. 10,800.00
183 Sereno CAS 301754.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
184 Sereno CAS 301754.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
185 Sereno CAS 301754.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
186 Sereno CAS 301754.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
187 Sereno CAS 301754.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
188 Sereno CAS 301754.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
189 Sereno CAS 301754.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
190 Sereno CAS 301754.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
191 Sereno CAS 301754.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
192 Sereno CAS 301754.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
193 Sereno CAS 301754.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
194 Sereno CAS 301754.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
195 Sereno CAS 301754.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
196 Sereno CAS 301755.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
197 Sereno CAS 301755.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,200.00 S/. 14,400.00
198 Guardian - Captacion de Agua CAS 301755.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00
199 Guardian - Planta de Tratamiento SP-AP 1 1 0 0

Agua CAS 301755.AP.06 S/. 1,000.00 S/. 12.000.00
200 Guardian - Planta de Tratamiento SP-AP 1 1 0 0
Agua CAS 301755.AP.06 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00

201 Guardian - palacio Municipal CAS 301755.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00
202 Guardian - Palacio Municipal CAS 301755.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00
203 Guardian - GDS CAS 301755.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00
204 Guardian - Camal CAS 301755.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00
205 Guardian - Camal CAS 301755.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00
206 Guardian - GDE y A CAS 301755.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00
207 Guardian - Cementerio CAS 301755.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00
208 Guardian - Cementerio - Domingo CAS 301755.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00
209 Guardian - JUCAM CAS 301755.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00
210 Guardian - POOL MAQUINARIAS CAS 301755.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00
211 Guardian - POOL MAQUINARIAS CAS 301755.AP.06 SP-AP 1 1 0 0 S/. 1,000.00 S/. 12,000.00

TOTAL UNIDAD ORGANICA 37 37 0 0 S/. 40,500.00 S/. 486,000.00




