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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0005-2023-MDR-AL
Rimagc, 01 de enero de 2023
Ei. ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC.

VISTO:

El Memorando N° 001-2023-MDR/GM, de la Gerencia Municipal, por el que se
propone ‘a designacién del Gerente de Rentas: Informe N° 001-2023-MDR-GAF-
SGP. de la Sub Gerencia de Personal; y el Memorando N° 002-2023-MDR/GM. de &
(serencia Municipal; por lo que se verifica el cumplimiento del perfil de puesto, v:

CONSIDERANDO:

5\ DELAROSA L seas /20
5
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Que el articulo 194° de la Constitucidon Politica del Pert, modificada por la Ley
N'30305, Ley de Reforma Constitucional, estipula que las Municipalidades
Provinciales y Distritales son 6rganos de gobierno Local, con autonomia politica
=¥Condmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Abtg MILKOH,
ANESQUTAR /ERA

,JAue. la L=y Organica de Municipalidades N° 27972, modificada por la Ley N° 31433

-1 su ertfculo 6° establece que el Alcalde es el érgano ejecutivo de gobierno local y
epreseniante legal de la Municipalidad y maxima autorigad administrativa: asimismao
el litera’ 17) del articulo 20° de la citada Ley sefala que es atribucidn dz! Alcalde
cesignar y cesar al Gerente Municipal vy, a propuesta de éste, a los demas
funcionarios y directivos publicos de libre designacién y remocién, con el fin de
jarantizar la idoneidad en el acceso y sjercicio de su funcién.
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N_ yeB° S fue, .medlante la Ley N° 3_141.9_‘Ley que es;gbleqe gﬂsposncrone‘s para gara-ntiza.r fa
\%”- 52/ Idoneidad en el acceso y ejercicio de la Funcion Publica de Funcnonarro_s y Directivos
s de Libre Designacion y Remocién® y su Reglamento aprobado mediantz Decreto
supremo N° 053-2022-PCM, se han establecido los requisitos minimas y los
mpedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos niiblcos de
llbre designacion y remocion, con e fin de garantizar ta idoneidad en el acceso y
gjercicio de su funcion, asi como también se han establecido el alcance de
orocedimiento de vinculacién ;

™

f’o‘f?‘/‘,;--fq"{‘c;‘ Que. de acuerdo al numeral 28.2) del articulo 28° del Decreto Supremo citade
Lerken

/ % \‘arecedentemente, corresponde a la Oficina de Recursos Humanos ¢ la gue haga sus
\\ o o aj r 'eces, verificar el cumplimiento de ios _requisitos.que se establecen-para el acceso al
VR / carge del Gerente de Rentas, emitiendo el informe de cumplimiento o de no

,‘/ cumplimiento de corresponder;

Crguls v

Que. mediante Memorando N° 001-2023-MDR/GM, la Gerencia Municipal propone la
designacidn de la Lic. Carmen Rosa Chavarry Chimoy como Gerente de Renias.

Que. madiante Informe N° 001-2023-MDR/GAF/SGP, de la Subgerencia de Personal
procedio a la verificacion de los requisitos establecidos por la Ley N° 31419, y SU
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, corroborarndo gue
cumple con el perfil establecido:
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Jue. mediante Memorando N° 002-2023-MDR/GM, de la Gerencia Municipal, en si
sondiciér de proponente ratifica y eleva lo informado por la Subgerencia de Personal

Jue por otro lado, la Cuarta Disposicion Transitoria del Decreto Supremo N° 075-
2008-PCIA. norma que aprueba el Reglamento del Decretoc Legislative N° 1057
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS, sefiala que por
su naturaleza de las funciones gque desempefian los cargos cubierios por personas
designadas por Resolucion, no se encuentran sometidos a las reglas del contrato,
procedimientos, causales de suspensién o extincion reguladas por el citado
reglamento;

Que, las entidades comprendidas en el Decreto Legislativo N° 1057 pueden
contratar personal bajo el régimen CAS, para que ejerzan funciones gue son propias
f2 un funcionario o directivo de una entidad, siempre que su designacion en el cargo
s2 hayes efectuado por libre decision del Titular de la entidad,

Que, en ase sentido, encontrandose vacante el cargo de confianza del Gerente de

\ Rentas de la Municipalidad distrital del Rimac, es necesario emitir el acto resolutivo
gue designe a un nuevo funcionario; a fin de continuar con el desarrcilo de las

funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones {(ROF).

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas, de conformidad con lo
establecido en los numerales 6° del articulo 20° y el articulo 43° de la Ley Organica
de Municipalidades, Ley N® 27972.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DESIGNAR a partir de la fecha, a la LIC. CARMEN ROSA
|CHAVARRY CHIMOY - en el cargo de confianza de Gerente de Rentas de la
Municipalidad distrital del Rimac, bajo la modalidad de CAS Directivo.

ARTICLILLO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerencia de Administracidn y Finanzas vy
'a Suk Gerencia de Personal, el cumplimiento de la presente Resolucion de Alcalda.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Sub Gerencia de Informatica la
nubiicacion de la presente Resofucién de Alcaldia en el Portal Institucional de la
Municipaligad distrital del Rimac.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

(5 WAICPALIDAD DISTRIAL DEL Riac v, JUNICPALIDAD: DISTRITAL DEL RIAC
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“Abog. MILKG 1. AMESQUITA RIVERA "Beon, NESTOR E. DE LA ROSA VILLEGAS
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