RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0009-20623-MDR-AL
Rimac. 01 de enero de 2023

£l ALCZLDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC.
VISTO:

El Memcrando N® 001-2023-MDR/GM de la Gerencia Municipal, por & gus s¢
orcpone |a designacion del Gerente de Desarrollo Econdmice Local | Informe N 07
2023-MDR-GAF-SGP, de la Sub Gerencia de Personal; y el Memorando N G2
2023-MDOR/IGM, de la Gerencia Municipal, por lo que se verifica el cumplimienta de
perfll ae puesio, ¥

g/ue el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peri, modificada por la L2
N®30305 Ley de Refcrma Constitucional, estipula que las Municipalidade
Provinciaies y Distritales son oérganos de gobierno Locai, con autcnomia politica
conomica y administrativa en los asuntos de su competencia,

Jue la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, modificada por la Ley N 3 422
zn su aniculo 6° establece que el Alcalde es el érgano ejecutive de gobierno o
\'epreseniante legal de la Municipalidad y maxima autoridad administrativa; asinmisi
Zlal iteral 17) del articuio 20° de la citada Ley sefiala que es atribucion del Alcalne
_Jdesignar y cesar al Gerente Municipal y, a2 propuesta de éste, a los demi:
%" “uncicnarios y directivos publicos de libre designacion y remocion, con el fin d
garantizar la idoneidad en el acceso y gjercicio de su funcion.

due medante la Ley N° 31419 “Ley que establece disposiciones para garant-ar '
Jdonewdacd =n el acceso y ejercicio de la Funcidn Publica de Funclonarios y Direc i
de Liore Designacian y Remocion" y su Reglamento aprobado mediante Decret
M;ms W Supremo N 063-2022-PCM. se han establecido los requisitos minimos
/ e peaimentos para el acceso a los cargos de funcionanos y directivos pubicos ol
o bre designacidn y remocian, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso
Zlcjercicio de su funcidn, asi como también se han establecido el alcance ce
/&) procedimiento de vinculacion ;

JQue de acuerde al numeral 28.2) del articuic 28° del Decretc Supremo citadc
recedeniemente, corresponde a la Oficina de Recursos Humanos o ia que hagn sus
m— /eces verificar el cumplimiento de 1os requisitos que se establecen para el acceso &
V=N cargo el Gerente de Desarrollo Economico Lacal, emitiendo el informe de
implimienio o de ne cumplimiento de corresponder,

g'Que mediante Memorando N° 001-2023-MDR/GM, la Gerencia Municipal propone
.5/ designacion del Mag. Gregorio Bernardino Quispe Alvino como Gerente de Desarrolic
" Zcondmico Local.

Que, mediante Informe N® 001-2023-MDR/GAF/SGP, de la Subgerencia de Persona
procedio a la verificacion de los requisitos establecidos porla Ley N° 31419, y su
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’ag N 02 de la Resolucion de Alcaldia N° 0008-2023-MDR-AL

Regamento aprobado por Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, corroburandc guc
umpie con el perfil establecido;

due, mediante Memorando N° 002-2023-MDR/GM, de la Gerancia Municipal en s
condicitr de proponente ratifica y eleva to infermado por la Subgerencia de FPersona
Que por otro lado, la Cuarta Disposicion Transit8oria del Decreto Supremo N 075
2008-PCW. norma que aprueba el Regiamento del Decreto Legistatvo M
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios ~ CAS. sefiala gua 1+
u natuz'eza de las funciones gue desempefian [0s cargos cubiertos por persoras
por Resolucion. no se encuentran sometidos a las reglas dzl coniralr

1es.qrarln.
procedimizntos, causales de suspensién o extincidn reguladas por e oitad
=glamenic
. Que, legs enlidades comprendidas en el Decreto Legisiativo N°® 1057, pued=
() '-4::’“ “} ontratar personal bajo el régimen CAS, para gue ejerzan funciones que son prop 3

4 ;;j ..; e un funcionario o directivo de una entidad, siempre que su designacion en =i carg
: \z:m haya nfactuado por libre decision del Titular de |a entidad;

wowad | B
_7__,,_»'_\,»:»;,")ue =n ese sentido, encontrandose vacante el carge de confianza del Gerente de
Site MU “ Desarrolls Econémico Local de la Municipalidad distrital del Rimac, es nacesal
:mitir el acto resolutivo que designe a un nuevo funcicnario; a fin de continuar con &
‘esarrollo de las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion

unciones (ROF)

Estando a io expuesto, y en uso de |as atribuciones conferidas, de conformidad cer
J establecido en los numerales 6° del articulo 20° y ef articulo 43° de la Ley Crgan =
1e Municipalidades, Ley N° 27972,

RESUELVE.

ARTICULD PRIMERO. — DESIGNAR a partr de la fecha, al MAG, GREGOR!
SERNARDINO QUISPE ALVINO -~ en el carge de confianza de Gerente
Desarrolic Economico Local de la Municipalidad distrital del Rimac, bajo ta madzaidar

je CAS Directivo

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y Finanzas
a oub Gerencia de Personal, el cumplimiento de la presente Resolucién de Alcalaia

k=]

ARTICULLO TERCERO. - ENCARGAR a la Sub Gerencia de Informatico
cacion de la presente Resolucion de Alcaldia en 2l Portal Institucional de

DUDLG

lunicipalidad distrital del R‘mac

TRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
i JICPALOAD ussu(mRnEL
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