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VISTO:

El Expediente N°23TD-12268-00, que contiene el proveido de la Direccién Ejecutiva, Nota
Informativa N° 114A-2023-OA/HJATCH de fecha 14 de noviembre de 2023, Nota Informativa N°
606-2023-UPER/CA/HJATCH de fecha 13 de noviembre de 2023, Informe Legal N°080-2023-
UFAJ/HJATCH de fecha 08 de setiembre de 2023, tramitado por la Sra. Blanca Luz Ventocilla
Falcodn; quien presenta recurso de apelacion, en contra de la Carta N°04-2023-OA/HJATCH;
Carta de Desistimiento de Procesc Administrativo, y,

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 217.1 del articulo 217 de! Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo 004-2019-JUS, consagra
la Facultad de contiradiccidn, y establece que "Conforme a lo sefialado en ef articulo 120, frente
a un acto administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo,
procede su contradiccion en la via administrativa mediante los recursos administrativos
sefialados en el articulo siguiente, iniciandose el correspondiente procedimiento recursiva”, que
en esiricto son: a) Recurso de Reconsideracion y b) Recurso de apelacién, los mismos que deben
ser interpuestos denfro del plazo de quince (15) dias perentorios, y deberan ser resueltos en el
término de treinta (30) dias, asi lo prescriben los articulos 218 de la norma en mencion;

Que, el articulo 220 del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General establece que
“(...) El recurso de apelacion se interpondra cuando la impugnacién se sustente en diferente

interpretacion de las pruebas producidas ¢ cuando se trate de cuestiones de puro derecho,

debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acte que se impugna para que eleve lo
actuado al superior jerarguico”;

Que, conforme se considerd en la recurrida, mediante el Expediente N° 23TD-09123-00 que
contiene, la Carta de fecha 24 de agosto de 2023, la Sra. Blanca Luz Ventocilla Falcon, solicita
se le reconozca la existencia y/o reconocimiento de una relacion laboral plazo indeterminado
desde el 17 de mayo de 2013 hasta el 31 de enerc de 2021, bajo los alcances del Régimen
laboral establecido en el texto Unico Ordenado del Decreto Legisiativo N° 276- Ley de Bases de
la Carrera Administrativa, ¥ se le reconozca el pago de los beneficios laborales no percibidos del
17 de mayo de 2013 hasta el 31 de enero de 2021 segln detalie;

Que, La jefatura de la Unidad de Logistica emite la constancia de prestacion de servicios, con el
COD N° 0191-2021-UL, indicando las fechas y oportunidades en la que |a recurrente realizo sus
prestaciones bajo fa modalidad de servicios por terceros al HIATCH, segln los términos de
referencia propuestos por las areas usuarias;

Que, mediante el informe legal N°® 070-2023-UFAJ/HJATCH de fecha 08 de setiembre de 2023,
se concluyd indicando: "Las personas que brindan servicios al Estado como locadores de
servicio, NO ESTAN SUBORDINADOS AL ESTADO, SINO QUE PRESTAN SUS SERVICIOS
BAJO LAS REGLAS DEL CODIGO CIVIL Y SUS NORMAS COMPLEMENTARIAS, cuya
contratacién se efectha para realizar labores NO subordinadas, de manera auténoma por un



tiempo determinado a cambio de una retribucidn, SIN QUE ELLO IMPLIQUE UNA
VINCULACION Y RECONOCIMIENTO DE NATURALEZA LABORAL O ESTATUTARIA CON EL
MISMO. En tal sentido, se aprecia que los locadores de servicios no son considerados como
servidores de una entidad dada su naturaleza civil y no laboral"; Recomendandose en atencién
al principio de legalidad, que no resulta viable aplicar las consecuencias de un reconocimiento
de relacion laboral, porque siempre se traté de una prestacion de servicios por terceros, gue
culmina en el plazo de ejecucion sefalado para el mismgo;

Que mediante la carta N°004-2023-OA/HJATCH, se comunicd a la recurrente se declara
IMPROCEDENTE el pedido de reconocimiento de relacion laboral plazo indeterminado desde el
17 de mayo de 2013 hasta el 31 de enerc de 2021, bajo los alcances del Régimen laboral
establecido en el Decreto Legislativo N° 275- Ley de Bases de la Carrera administrativa, y se fe
reconozca el pago de los beneficios laborales no percibidos del 17 de mayo de 2013 hasta el 31
de enero de 2021;

Que, mediante el Expediente N° 23TD—12268-00, presenta la recurrente, un recurso de
apelacion contra la carta N° 04-2023-OA/HJATCH de fecha 13 de noviembre de 2024, que
declara improcedente su solicitud de reconocimiento de vinculo laboral;

Que, mediante Carta N° 05-2024-BLVF |a Sra. Blanca Luz Ventocilla Falcén identificada con DNI
N° 04021749, presenta Desistimiento de Procesc Administrativo, debido a que no cuenta con los
recursos necesarios para cubrir los gastos generados por este proceso y por convenir a sus
intereses pide se admita a tramite el desistimiento de proceso administrativo dando por concluido
el proceso;

Que, de conformidad con el articulo 200° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-4U82, el
desistimiento del procedimiento administrativo tiene por efecto la culminacion del mismo,
debiendo la autoridad aceptarlo de plano y dar por concluido el procedimiento Gnicamente sobre

_—_ aquellas personas que expresamente lo hubiesen planteado;
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Con el visto bueno de la Oficina de Administracion y la Unidad Funcional de Asesoria Juridica;

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por los articulos 10° y 11° del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital "José Agurto Tello" aprobado por
Resolucion Ministerial N° 656-2004/MINSA, concordante con la Resolucion Ministerial N° 026-
2023/MINSA.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — ACEPTAR ¢! Desistimiento de Proceso Administrativo y, por tanto, se
declara la conclusion del procedimiento, iniciado por la interposicion del recurso de apelacién
planteado por la Sra. Blanca Luz Ventocilla Faledn; quien presenta recurso de apelacién, en
contra de la Carta N°04- 2023-OA/HJATCH, por expresa solicitud de la interesada.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente Resolucién a la recurrente, Sra. Blanca Luz
Ventocilla Falcén.

ARTICULO TERCERO. - PUBLICAR la presente Resolucion en el Portal Institucional del
Hospital "José Agurto Tello” de Chosica, en la Seccion Transparencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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