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RESOLUCION DE PRESIDENCIA N° 49 %/ 2016-CONCYTEC.P
Lima, 27 DIC. 2016

VISTO: El Informe N° 316-2016-CONCYTEC-OGPP, de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto; y,

CONSIDERANDQ:

Que, el Consejo Nacional de Ciengia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica - CONCYTEC, es un
organismo ptblico técnico especializado adscrito 2 la Presidencia del Consejo de Ministros, con
perscneria juridica de derecho publico interno y autonomia cientifica, administrativa, ecanémica ¥y
financiera, que tiene como misién dirigir, fomentar, coordinar, supervisar y evaluar |la acciones del Estado
en el ambito de la ciencia, tecnologia e innovacion tecnolégica, conforme a lo establecido en la Ley
N° 28613, Ley del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica y los Decretos
Supremos N°s 058-2011-PCM y 067-2012-PCM:

Que, el Numeral 71.1 del Articulo 71 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General
del Sistema Nacional de Presupuasto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF (en adelante, el
TUQ), establece que las entidades, para la elaboracion de sus Planes Operativos Institucionales (POI) y
Presupuestos Institucionales, deben tomar en cuenia st Plan Estratégico institucional {PE), el cuai debe
ser concordante con el Plan Estratégico de Desarrollo Nacionai (PEDN) y los Planes Estratégicos
Sectoriales Multianuales (PESEM);

Que, el Numeral 71.2 del Articulo 71 del TUO, dispone que el Presupuesto Institucional se
articula con el Plan Estratégico Institucional, desde una perspectiva de mediano y largo plazo, a través
de ios Planes Operalivos Institucionales, en aquellos aspectos orientados a la asignacion de ios fondos
pablicos conducentes al cumplimiento de las metas y objetivos de la enfidad, conforme a su escala de
prioridades;

Que, asimismo en el Numeral 71.3 del Articulo 79 del TUO, seriala que los Planes Operativos
Institucionales reflejan las metas presupuestarias que se esperan aleanzar para cada afio fiscal y
constituyen instrumentos administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el corto plazo,
precisando las tareas necesarias para cumplir con las Metas Presupuestarias establecidas para dicho
periodo, asi como la oportunidad de su ejecucion, a nivel de cada dependencia organica;

Que, el Articulo 18 de la Directiva N° 001-2014-CEPLAN "Directiva General del Proceso de
Planeamiento Estratégico - Sistema Nacional del Planeamiento Estratégico”, aprobada con Resolucion
de Presidencia del Consejo Directive N° 026-2014-CEPLAN/PCD y sus modificatorias, establece que el
PO! es el documento elaborada por las entidades de Ia Administracion Publica que toma como base la
informacidén generada en el Pian Estrategico Institucional. Este documento desagrega las acciones
estratégicas identificadas en el PE! en actividades para un periodo determinado; asimisma, el citado

rticulo dispone que ef PO! se elabora para un periodo de 1 afio y es aprobado por el titular de la
tidad,;

- empeamm=EeT A

g {{5? Que, el Literal a) del Articulo 26 del Regiamento de Organizacion y Funciones del CONCYTEC,
Wy J;ﬁ‘lé/u aprobado por Decreto Supremo N° 026-2014-PCM, establece como una de las funciones de la Cficina

General de Planeamiento y Presupuesto, dirigir y orientar la planificacion estratégica, programatica y
operativa de la institucién, en coherencia con la politica y prioridades nacionales y de la gestion
institucional;

Que, mediante el documento del visto, ia Oficina General de Planeamiento y Presupuesto sefiala
gue &l Plan Operativo Institucional del CONCYTEC 2017, ha sido elaborado con la participacion de los
responsables de las metas presupuestales y en coordinacion con la Oficina General de Administracion,
. guardando coherencia con lo establecido en la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Plblico
“para el Afto Fiscal 2017, con la cual se aprueba el Presupuesto def Sector Publico para el Afo Fiscal
017, y cumpliendo el marco legal aplicable, por lo que solicita su aprobacion;




Con la visacitn de la Secretaria General (e}, del Jefe (e) de ta Oficina Generat de Planeamiento y
Presupuesto, y de la Jefa (e) de la Oficina General de Asesoria Juridica, y,

y De conformidad con lo establecido en la Ley N° 28613, Ley del Consejo Nacional de Ciencia,
% Tecnologla e Innovacion Tecnoldgica, la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
i Afo Fiscal 2017; el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de

/ Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF; y, el Reglamento de Organizacion y
# Funciones del CONCYTEC, aprobado por Decreto Supremo N° 026-2014-PCM;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- Aprobar el Plan Operativo Institucional (POI) 2017 del Consejo Nacional de Ciencia,

Tecnologla e innovacién Tecnologica - CONCYTEC, que en Anexo forma parte integrante de la presente
Resolucion.

V-7, Articulo 2.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion en el Portal de Transparencia
%/ det CONCYTEC.

G

Registrese y comuniquese.

Gigella Orjedan
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pertii”

“Afio de la consolidacién del Mar de Grau”
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PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional 2017 (POI) de la Unidad Ejecutora Consejo Nacional de Ciencia
Tecnologia e Innovacidn Tecnoldgica {CONCYTEC), responde al marco estratégico del
CONCYTEC establecido en el Plan Nacional Estratégico de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
para la Competitividad y el Desarrotio Humano 2006-2021.

En tal sentido, las estrategias y actividades priorizadas para el 2017 se encuentran alineadas a
los objetivos estratégicos definides y enmarcados en el Plan Estratégico Institucional 2014 —
2019 y en la politica sectorial.

La formulacién del presente documento es resultado del trabajo participative de fas diversas
areas o dependencias que confoerman la Unidad Ejecutora CONCYTEC, buscando priorizar las
actividades para el 2017, asi como asegurar la complementariedad y continuaciéon del trabajo
que se ha venido realizando durante el 2016, todo ello en concordancia con el presupuesto
aprobado para el presente afio fiscal.

Para el cumplimiento de los productos, actividades, y metas previstos de acuerdo a los
objetivos de planeamiento estratégico institucional, el pliegp CONCYTEC cuenta con un
Presupuesto Inicial de Apertura por toda fuente de S/. 88'860,768.00 nuevos soles aprobado
mediante Ley N2 30518 “Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio Fiscal 2017,

El PO1 2017 de ia Unidad Ejecutora CONCYTEC asciende a $/. 30°075,221.00 por toda fuente de
financiamiento, busca articular las actividades del corto plazo con los objetivos y resultados
esperados para el mediano y largo plazo, los mismos gue se encuentran expresados en el Plan
Estratégico Institucional 2014-20189. La responsabilidad de su implementacién y cumplimiento
corresponde a cada unc de los 6rganos de linea, de asesoria, de apoyo, de control y direccién;
toda vez que los mismas estdn vinculados a los distintos procesos de gestidn. La propuesta
metodoldgica que estructura el presente PO, incorpora el enfoque de gestion por resuitados,
haciendo evidente su articulacion con el nivel programatico y estratégico que ha definido el
Consejo Nacional de Ciencia, Tecnolcgia e Innovacion Tecnoldgica al 2019.

La efectividad en la ejecucién de la planificacion de corto plazo necesariamente esté vinculada
con la mejora en los procesos y procedimientos, v la coordinacion de funciones entre las
unidades ejecutoras. El POl como herramienta de planificacién, permite organizar los recursos
y plantea una programacion de productos y actividades; en este sentido, debe ser un
instrumento flexible que pueda responder a las modificaciones propias y necesarias de la
dindmica organizacional y la gestion presupuestal respectiva.
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.  MARCO INSTITUCIONAL

1.1 Organizacién

El Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica es un Organismo
Plblico Técnico Especializado adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros {PCM},
que tiene por finalidad normar, dirigir, orientar, fomentar, coordinar, supervisar y
evaluar las acciones del Estado en e! ambito de la ciencia, tecnologia e innovacién
tecnolégica y promover e impulsar su desarrollo mediante la accién concertada y la
complementariedad entre los programas y proyectos de las instituciones puablicas,
académicas, empresariales, organizaciones sociales y personas integrantes del SINACYT,
de conformidad con su Ley N2 28613.

La creacién del CONCYTEC se remonta primero, al 6 de noviembre del afio 1968 fecha en
que se crea el Consejo Nacional de Investigacion (CONI), mediante el Decreto Ley N?
17096 y segundo, al 12 de junio del afio 1981, fecha en que mediante el Decreto
Legislativo N@ 112 fue aprobada la Ley Orgdnica del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia.

Posteriormente, el 24 de julio del afio 2004 se expide la Ley N2 28303, Ley Marco de
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn Tecnoldgica, en el cual se adscribe al CONCYTEC a la

Presidencia del Consejo de Ministros (PCM) como fue también en sus inicios.

El CONCYTEC se constituye como Pliego Presupuestal N2 114, con dos (02} unidades
ejecutoras: UE CONCYTEC 001 y UE FONDECYT 002.

1.1.1. Organigrama Vigente
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Marco Legal

El Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnelégica sustenta su
funcionamiento en las siguientes normas:

Texto Unico Ordenado de la Ley N© 28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién Tecnoldgica, aprobado mediante el Decreto Supremo N2 032-ED-2007 y
su Reglamento aprobado mediante el Decreto Suprema N2 020-ED-2010.

Ley N2 28613, ley del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnoldgica.

Ley N2 30518 “Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio Fiscal 2017”.
Decreto Supremo N2 001-2006-ED, Plan Nacional Estratégico de Ciencia, Tecnologia e
tnnovacion para la Competitividad y el Desarrollo Humano 2006 — 2021

Ley N2 28673, que declara la primera semana de noviembre de cada afio "Semana de

la Promocidn y Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico de! Pais”,

Ley N° 30035, Ley que regula el Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologla e
Innovacidn de acceso abierto.

Ley N2 28904 - Ley de promocidn de 1a Banda Ancha y construccién de la Red Dorsal
Nacional de Fibra Optica.

Ley N2 30056, que aprueba modificaciones a la Ley del Impuesto a la Renta.

Ley N2 30309, Ley que promueve la investigacién cientifica, desarrolio tecnoldgico e
innovacion tecnolégica.

Ley N® 30008 Ley que crea la Distincién al Mérito Santiago Antdnez de Mavyolo
Gomero de Reconocimiento al Investigador que contribuye al Desarrollo de Ia
Ciencia, La Tecnologia y la Innovacién Tecnolégica.

Vigésima Cuarta Disposicion Complementaria Final, Ley N° 29951, Ley de
Presupuesto para el periodo 2013, crea el Fondo Marco para la Innovacién Ciencia y
Tecnologia (FOMITEC).

Decreto Supremo N2 026-2014-PCM, aprobacién del Reglamento de Organizacion y
Funciones.

Decreto Legislativo N2 728,

Plan estratégico iInstitucional 2014 - 2019, de! Consejo Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica — CONCYTEC, aprobado con Resolucién de
Presidencia N2 108-2014-CONCYTEC-P,

Alineamiento con la politica Nacional y Sectorial

1.3.1 Constitucion Politica del Pert-Articulo 14°.

La educacion promueve el conocimiento, el aprendizaje vy la practica de las
humanidades, la ciencia, la técnica, las artes, la educacidn fisica, y el
deporte. Prepara para la vida y el trabajo, y fomenta la solidaridad. El
Estado debe de promover el desarrolio cientifico y tecnoldgico

1.3.2 Acuerdo Nacional - Vigésima Politica de Estado — Desarrollo de Ciencia y

Tecnologia
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Nos comprometemos a fortalecer la capacidad del pais para generar y utilizar
conacimientos cientificos y tecnolégicos, para desarrollar los recursos humanosy
para mejorar la gestion de los recursos naturales y la competitividad de las
empresas.

De igual manera, nos comprometemos a incrementar fas actividades de
investigacion y el control de los resultados obtenidos, evaludndolos debida vy
puntualmente. Nos comprometemos también a asignar mayoras recursos
financieros mediante concursos publicos de méritos que conduzcan a la seleccion
de los mejores investigadores y proyectos, asi como a proteger la propiedad
intelectual.

1.3.3 Plan Bicentenario - Eje Estratégico 2: Oportunidades y Acceso 2 los
Servicios

Objetivo Nacional:

lgualdad de oportunidades y acceso universal a los servicios basicos.- este
objetivo estd orientado a que todas las personas tengan jgualdad de
oportunidades para desarrollarse, lo que implica tener acceso a los servicios
basicos de calidad, en particular educacion.

Lineamientos de Politica:

Transformar las instituciones de educacién superior en centros de investigacion
cientifica e innovacion tecnoldgica generadores de conocimiento y formadores de
profesionales competentes.

Prioridades:

Fomentar la investigacién cientifica y la innovacién tecnoldgica en la educacion
superior e incrementar la calidad y cobertura de la educacion técnico productivo,
de acuerdo con las necesidades del pais.

Acciones Estratégicas:

Fomentar la investigacién cientifica y la innovacién tecnologica en areas
prioritarias.

1.3.4 Politicas Nacionales - Decreto Supremo N2 027-2007-PCM

En Materia de juventud:

Fomentar el acceso universal a la educacién con estdndares adecuados de calidad,

\
J oy
i

s AR £ que promuevan capacidades criticas, la formacion profesional y técnicas

S Q"f descentralizadas vinculadas a las potencialidades econémicas regionales y locales,
RE T ’ .z . . .

s asf como al acceso y promocién det uso de nuevas tecnologias y comunicacion.

En Materia de Extension Tecnoldgica, Medio Ambiente y Competitividad:

» Estimular dentro de cada institucién del Gobierno Nacional y promover en la
sociedad la difusién de actividades de investigacién bdsica, investigacion
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aplicada y de innovacién tecnoldgica, estableciendo incentivos para la
participacion de investigadores en actividades de transferencia tecnoldgica en
todas las regiones del pais.

* Promover actividades de ciencia, tecnologia e innovacién tecnoldgica en forma
desconcentrada y descentralizada, a escala nacional, regional y local,
concertando con instituciones privadas la realizacion conjunta de programas y
proyectos de innovacién tecnolégica.

* Aplicar politicas sectoriales para la incorporacién de tecnologias bésicas de
riego, cocinas mejoradas, supresion de humos e instalacidn alejada de letrinas
en los hogares, entre otras.

* Apovyar la innovacién tecnoldgica del sector productivo, principalmente a
traveés de proyectos con participacién empresarial.

* Otorgar respaldo institucional a los investigadores, innovadores e inventores,
en particular, a los jévenes y talentos

* Promover e impulsar programas y proyectos de innovacién tecnologica.
1.3.5 Plan Nacional de CTel 2006 —~ 2021

Asegurar la articulacion y concertacién entre los actores del Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia, e innovacién, enfocando sus esfuerzos para atender las
demandas tecnolégicas en dreas estratégicas prioritarias, con la finalidad de
elevar el valor agregado y la competitividad, mejorar la calidad de vida de la
pobiacién y contribuir con el manejo responsable del medio ambiente.

1.3.6 Politica General de Gobierno — PESEM 2016 - 2020 PCM
Objetivos Estratégicos del Sector PCM

E} CONCYTEC se alinea con el objetivo estratégico, del PESEM, que a continuacién
se menciona, Objetivo Estratégico N° 3: “Mejorar la implementacion de la gestién
piblica para resuitados en todas las entidades publicas”.

De los cuatro objetivos estratégicos del Sector, solo se menciona el que
corresponde al alineamiento del CONCYTEC.

Acciones Estratégicas del Sector

Son acciones que se deben de llevar a cabo en el horizonte de planeamiento
2016-2020, para lograr las metas de cada uno de los objetivos estratégicos.

La accién estratégica N2 4 del objetivo mencionado con la cual se alinea la
institucion es la siguiente: Promover la implementacién del sistema de gestién del
conocimiento integrado al sistema de seguimiento y evaluacién de la gestion
ptiblica.
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1.4 Marco Estratégico Institucional

El Plan Operativo Institucional (POI) 2017 de la Unidad Ejecutora CONCYTEC, se inscribe
en el marco de las Politicas Nacionales y Sectorial que le competen, y se articuia al PEi
2014-2019, el mismo que plantea:

1.4.1 Vision

CONCYTEC es reconocido por su liderazgo y capacidad para orientar el desarrolio
cientifico, tecnoldgico y de innovacién en el Pery: y aporta significativarente en
la toma de decisiones que contribuyen al desarrollo sostenible.

1.4.2 Mision

CONCYTEC es el organismo publico rector de la ciencia, tecnologia e innovacién
encargado de formular politicas, y de promover y gestionar acciones para generar
y transferir conocimiento cientifico y tecnologias a favor del desarrollo social y
econdmico del pais.

1.4.3 Objetivos Estratégicos del CONCYTEC (PEI 2014-2019)

Objetivo Estratégico General 1: CONCYTEC promueve politicas publicas
concertadas de la ciencia, tecnologia e innovacion entre el gobierno, la academia,
empresa y sociedad civil.

Objetivo Estratégico General 2: Cientificos, técnicos, tecndlogo y educadores han
fortalecido y desarrollado sus capacidades y cuentan con infraestructura
adecuada para el desarrolio de la ciencia, tecnologia e innovacidn.

Objetivo Estratégico General 3: CONCYTEC se consolida como una institucion
dindmica, efectiva, transparente y confiable; con recursos humanos aitamente
calificados, con la infraestructura, recursos econdmicos adecuados y el uso de
tecnologias de vanguardia.

Objetivo Estratégico General 4: CONCYTEC cuenta con informacidn estratégica y
oportuna en ciencia, tecnologia e innovacion, promoviendo suU Usoy divulgacion,

Objetivo Estratégico General 5: CONCYTEC promueve la generacion, transferencia
y adopcion conocimientos y tecnologlas relevantes para el desarrolio sostenible e
inclusivo.
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Il.  PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2017

toda fuente de financiamiento de S/. 88'860,768.00, marco presupuestario aprobado
mediante Ley N2 30518 “Ley de Presupuesto del Sector Pdbiico para el afio Fiscal 2017”; de los
cuales S/. 88'790,000.00 corresponden a la fuente Recursos Ordinarios (RO) y S/ 70,768.00 a I3
fuente Recursos Directamente Recaudados (RDR), los mismos que se muestran a continuacién,
a nivel de categoria presupuestal:

PRESUPUESTQ INSTITUCIONAL DE APERTURA 2017
Por Categorfa y Fuente a Nivel Pliego

A ORIA RO RORA 3 QDA

Actiones Centrates 23,525,083 70,768 0 23,599,851 26.6
?:;;Lr::sl’resupuestanas que no Resultan en 11,985,976 0 o 11,985,975 s
Programas Presupuestales 53,274,941, o 0 53,274,941 60.0
Total 88,790,000 70,768 4] 88,860,768 100.0

; 99.92, 008  0.00 100.00;

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2017
Por Categorfa Presupuestal a Nivel de Pliego

PIA 2017, PLIEGD CONCYTEC, por Categoria

= Acciones Centrales

* Acciones Presupuestarias
gque no Resultan en
Productos

% Programas Presupuestales

Como se puede apreciar, el mayor porcentaje de asignacién Presupuestal (59.95%) pertenece
al Programa Presupuestal 137 “Desarrolio de la ciencia, tecnologia, e innovacisn tecnoldgica®.

fuente Recursos Directamente Recaudados; presupuesto que se encuentra
tos, de la manera siguiente:
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2017
por Genérica y Fuente 2 Nivel de Pliego

G

personal y Qbligaciones Sodaies ‘

o I B
m Bianesy Servicios 2':‘,381,000
m Donacionesy Transfarencias 10,490,000 “
s ud

m Adquisician de activas no financieos

PIA 2017, Pliego CONCYTEC
Generica y Toda Fuente

0 1;,_“Hm,m._ﬁ_f,.j=ﬁ=n»., — .
i Pensianesy : i t
personaly | ‘ ; . : D
- i Otras D . n : :
Obligaciones . . Bienes y Servitios | Donacio ES.V I Qtros Gastos !
¢ prestaciones I Transferencias |

Sociales

PIA 2017, por Genérica de Gasto

m Personal ¥ Obligaciones
sociales

@ Pensiones y Otras
prestaciones sociales

w Bienesy Sarvicios

m Donaciones Y

Gﬁ?\ : Transferencias

e o
‘M"fji’z.isz;a«"y

La genérica 2.5 Otros Gastos representa el mayor porcentaje {51.1%), seguida de 1a generica
2.3 Bienes ¥ Servicios (30.9%), 2.4 Donaciones Y Transferencias (11.8%), 2.1 personal ¥
Obligaciones sociales (3.9%) Y 2.2 Pensiones y Otras prestaciones Sociales (1.6%).
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Para la Unidad Ejecutora CONCYTEC, el presupuesto inicial de apertura es de $/ 30°075,221.00,
el mismo que se muestra a nivel de categoria presupuestal:

PRESUPUESTO DE APERTURA 2017 UE CONCYTEC
Por Categoria Presupuestal y Fuente

Como puede

; Por Categoria y Toda Fuente

Acciones Centrales 11,975,128 70,768 0 12,045,856 40.1
Acciones Presupuestarias que no Resultan en 11,985,576 0 0 11,985,976
Productos 399
Programas Presupuestales 6,043,349 0 1] 6,043,349 0.1
Total 36,004,453 70,768 0 30,075,221 100.0
99.76 0.24] 0.00 100,00
PIA 2017, Uk CONCYTEC

® Acciones Centrales

B Acciones Presupuestarias
que no Resultan en
Productos

# Programas Presupuestales

PRESUPUESTO DE APERTURA 2017 DE LA UE CONCYTEC
Por Genérica y Fuente

apreciarse en el cuadro y gréafico, las categorias presupuesiales Acciones
Centrales y las APNOP representan el 40% cada uno y el Programa Presupuestal el 20%.

d

> Y V
TPy R

2.1 |Personal y Obligaciones Sociales 3,041,535 0 0 3,041,535 10.1
2.2 |Pensionesy Otras prestaciones Sotiales 1,185,600, 0 0 1,185,600 3.9
23 |Bienesy Servicios 16,863,231 59,768 0 16,922,995 50.3
24 |Donaciones y Transferencias 339,674/ 0 0 339,674 1.1
2.5 |Otros Gastos 8,296,413 11,000 [ 8,307,413 1.6
2.6 (Adguisicién de activos no financieros 278,000 ] 0) 278,000 0.9
Total 30,004,453, 70,768I 0 30,075,221 99

%98 0y 89 100, ]
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PIA 2017, por Genérica de Gasto UE:
CONCYTEC

u Personal y Obligaciones
Sociales

W Pensiones y Otras
prestaciones Sociales

u Bienes y Servicios

m Donaciones y Transferencias |

A nivel de genérica de gasto, la mayor asignacion presupuestal es en la GG 2.3 Bienes ¥
Servicios (56.3%) a través del cual se atiende ios gastos de los érganos de linea para el
desarrollo de acciones de CTiy de funcionamiento institucional, el 27.6% corresponde a la GG
9.5 Otros Gastos, seguido de la GG 2.1 Personal y Obligaciones sociales que representa el
10.1%.

Para la Unidad Ejecutora FONDECYT, el presupuesto inicial de apertura es de S/ 58'785,547.00,
distribuidas en Programas Presupuestales (PP), y Acciones Centrales {AC).

PRESUPUESTO DE APERTURA 2017 DEL FONDECYT
Por Categoria Presupuestai y Fuente

Acciones Centrales 11,553,955 0 0 11,553,955 187
Acciones Presupuestasias que no Resultan en o 0 0 0
Productos 0.0
Programas Presupuestales 47,231,502 1] 0 47,231,592 403
T B, 785, , 183,
otal 58,785,547 o] 4] 58,785,547 1000
100.001 0.00, 0.00 100.00
e - -
: PIA 2017, JE FONDECYT

Por Categoria y Toda Fuente |

# Acciones Centrales

B Acciones Presupuestarias
que ne Resultanen
Productos

& Programas Presupuestales
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PRESUPUESTO DE APERTURA 2017 DE LA UE FONDECYT
Por Genérica y Fuente

Personal y Obligaciones Socfales 456,465 & 0 456,465
2.2 |Penslonesy Otras prestaclones Sociales 246,400 0 0 246,400 0.4
23 |[Bienesy Servicios 10,517,763 0 G 10,517,769 17.5
2.4 |Donacionesy Transferencias 10,150,326 0 g 10,150,326 173
15 |Otros Gastos 37,136,587 g 0 37,136,587 632
2.6  Adquisicidn de activos no financleros 278,000, 0 0 278,000 0.5
Total 58,785,547 0 0 58,785,547 100.0

100.0 0.0 0.0 100.0

PI1A 2017, UE FONDECYT
Generica y Toda Fuente
40,060,000
¢ 35,000,000
é 30,000,000
$ 25,000,000
% 20,000,000
2 15,000,000
5 10,000,000
£ 5,000,000
0 Personaly PensaTc;;es y Otras Donacionesy
Obligaciones prestationes Blenes y Servicios Transferencias Otres Gastos
Sociales Soclales
a Series] 456,465 146,400 10,517,769 10,150.326 37,136,597

PIA 2017, por Genérica de Gasto Unidad Ejecutora:
FONDECYT

& Personal y Obligaciones
Sociales

¥ Pensiones y Otras
prestaciones Sociales

= Bienes y Servicios

m Donaciones y Transferencias

B Otros Gastos

La mayor asignacién presupuestal de fa U.E. FONDECYT, se encuentra en las Genérica de Gasto
2.5 Otros Gastos (63.2%) y Genérica 2.4 Donaciones y Transferencias (17.9%); a través de
éstas, se otorgan las subvenciones de Ciencia Tecnologia e Innovacion.
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2008 - 2017

Presupuesto Histérico Pliego CONCYTEC
{Toda Fuente)

—3—PlM —4—PlA

133.89

121.60

85.21 79.77
“"']’j’:gﬁ"""’lﬁlSB‘""”1'42'41""'"'15‘28 ...... E X -1 N NS

-~

. . r .
1% T i _aag0. 3528 7 SR
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

26.02

L

El presupuesto institucional ha tenido una evolucién importante a partir del afio 2013, afio en
que el PIA se incrementa en 58.55% vy el PIM en 160.24%, en el afio 2014, respecto al afio
anterior, el PIA se incrementé en 113.74% vy el PIM en 94,22, E! pico mas alto fue en el 2015
afio en el que los incrementos fueron de 53.22% vy 50.51% del PIA y del PIM respectivamente,
en relacion al presupuesto del afio anterior, posteriormente en los afos 2016 y 2017 la
asignacion presupuestal a la institucion ha sido menor al afio 2015, no obstante se ha
mantenido en niveles relativamente altos, sin embargo el presupuesto institucional es
insuficiente frente a la gran demanda de la comunidad cientifica y del sector empresarial que
realiza actividades de CTl.

BruEsT
-np-/.

o2,

2 i
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N
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Ill. PROGRAMACION DE TAREAS Y METAS FiSICAS
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3.1. Direccion de Politicas y Programas de CTel
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CONCYTEC

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2017

UNIDAD ORGANICA : Direcclén de Politicas y Programa de Clencia, Tecnologia e (anovacion Tecnoldgica - DPP
RESPONSABLE: JORGE TENORIQ MORA

COORDINADOR: ORLANDO BENGEZU POMA

én del
[Consultoria: Formufadén de Plan 10,000 sooo0] 23 fazzza RO
. Plan de trabajo del proyecto
Formuladdén del perfil, P——— 1ab ” Ferfll del
{estudiode factibilidad y na d‘,‘l’ d"”"" :: orsaen P' : ao000  soo00f 23 ka7 Ro
Expediente Técnico det Proyocto e perti .e Proyecte - foyecia
- . Formulacidn Plan de trabajo
Muses Nacional de Ciencia y ) Plan
del perfil det ccto
Fecnologla Consultarks para elaboracn | Factibilidad
onsulzorna para¢laboradén ilida
23.2.7.2,
de factibilidad del Proyecto del o000l seooo) 23 s s
Produecidn genesal Servico 244.000] 244,000 21 RO
Produccidn de etementos Servida w0000 3000 23 70
museggrificos
Exposicién museogrifica nf Disefio Servida 200001 20000 13 RO
hfofrme
impl tada,
nuevaimplementata serviclo de caurier Servicio 11,0000 11000 23 RO
Matarial de impresidn Servido f00cf ago00 23 231 RO
Coffea break Servido 5,000 5,000 2.2 23,1199 RO
Simbales v distintivos 8,000 2,00 23 2319914 RO
Servicio de edicidn de video Senrvida 5,000 5,000 23 2327.11.95 RO
Cireccidn de i Pasajes y gastas de
1. Capacidades parala Politieas y ) ) Parzicipacién enla XV Ferla Pasajos 700 t400] 23 |23 | RO
: Difusidn, sensibifizaddn y Binacional da Cienday teanspories
generaddnde denda, Pragrama de metivadén para fa fo in d Evente Viaticos y aslgnaciones por
teenclogia e innovadén Ciencia, vadenparaiaformadonde | e Tecnologla - FERECYT, entre o% ¥ 25 Dias 20 10w 23 |umm| we
endenda, tog: Peni - Ecrador, comisidn de sendda
tenolbgica desaroiladas y Tecnologiae . vacidng ¢l Servicio de transporte
fortaecdas innavadén eirna ecnelogia [ P Servide 10,000] 10,000 23 2323121 RO
Tocnoldgica - DPP {interno
Materlal de Impresidn Servide 1,000 1,000} 23 2321 RO
Pesrsonal CAS {Gabwieta
esrsonal CAS Persona Booo| ossc0l 23 [zazam | mo
Bectone}
Contribucion ESSALUN 107 1,280 13 R.3.28.11 RO
Alquiles de local par 12 dias Servido 90,000 90,000 23 2327340 RO
Dicefio y conceptualitacién Servida 312,000F 112,000 23 RO
{Produccion Ferial Senddo 300,000{ 300,000 23 RO
Organiradén de Ja Semana Produacidn de eventos Servid ao0,000] 400,000 23 RO
. o
National de Gendla y Informe [imauguracién, presentacién) 4 *
fogha - Pend Ciend
;::'7“ ot contiencia Alquiler de estructuras Serviclo 7sa000] 7500000 23 [erasa mo
Generadén y ejecuddn del
yeleeueonesl 1 tervido 550,000] 550,000 23 RO
plan de medios
Elaboraddn de materai para
) Servicio 100,000f 100,000 3 fils}
la prampeeidn del evento
Activadones parala Servid 20,000 00| 23 RO
pramocisn del everto ride ' 30,
{Cantratacion d
niratacion de recuros Servitio 65,5000 65500 23 RO
humanos para ta realizacién
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Direcclén de
1. Capacidades parala Pollticasy
generacion de denda, Programa de
1eenologia e Innavadidn Clenda,
\aelea d lladkas ¢ logia &
fortalecidas tnnovacion

Tecnoldgica - DPP

Difusidn, sensibilizacidn y
motivaddén para la formacidn de

vocationes en clenda, tecnologia

e Innovacién tecnaldgica

Eventos

Pasajes y estadia Pavale 1| 3spool 38000 23 2.511.1 RC
tncuentro de Divulgadores ntorme Coffga brak Servicio 1] 32,000 12,000 23 231199 RO
dentiticas impresion de material servicio 1| 1mo00] 1so00f 23 {zez2: | Ao

Disefia grifico Servicio 1} 10,000 11,000 3 RO
Capacitadares Servicio 2} 1L000 22,000 22 RO
Alguiler de local Servico i 8,000 8,000] 23 1327101 RO
taboratorios abiertos Informe imprestén de materlal Servico 1] 15,000{ 15,000 23 232124 RO
Coffea break Servicio 1| 1w.oe0f 10000 2.3 2331199 RO
Disefio grifico Servicio H 5.000 5,000 23 RO
Personal CAS {forge Rojas) Peisona 1 5,000f 60,600 23 132811 L]
Contribucion ESSALUL 107 1,280 23 p.3.283.713 RO
Alquiler de Auditario Senvicio 2 5,000 10,000 3 13.17,30.1 RO
::::::;::“‘” de Pasajes 16 7o0f 10| 2 |zamn| Re
viaticon "::;::::;:“ P Nyiatco 35 ax| 1t,20] 23 jrama:| Ro
Consultoria Servitio 1 10,060 10,000] 23 a1 RO
Seminarioy Talleres Servicio 2 2,500; 15,000/ 2327101 RO
e eon| e e e Jao| | vl n [wan] w
Tecnologa - Eureks 2037 paterial de impresfén Manuales | 1000 s| 4300 132226 RO
l st
:::i""’ de alojamienta "4 R 4o | 860 100] 150,600 2327101 RO
Servicio de lotogralla Servicio 1 4,000 2, 000G 23 2.3.27.11.98 RO
[Pasetes :::’:“”' pasajes % a0l 19200 2 [ramam | wo
Pasajes aerecs Pasajes soo| wos20] 23 |asmm RO
ipanticipantes
Sarvicio de Impresién Servicio 1 11,000 11,000] 23 2332224 RO
Se|tvidu de :limer;l::lan servido 1 s25,0000 125,000 2 3337400 a0

PLIREX
—
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Serviclo de tercero SErvicio 1 22,500 22.500; ] .32.7.11.99 RO
e
reccidn de Servicio de tercero Servide [ 1,000 5,000 23 .3.2.7.11.99 RO
1. Capacidades parala [Pollticas y Difusién, sensibitizacn v
-, u .
1
genﬂ‘:dt'm d_e dendia, Pragrama de mativacdn para I3 formadidn de Organizaddn de la XVl Feria Servicio de nrcar? e rvicio 2 200 180 22 23271199 RO
gla & innovaddn Cienda, ) Eventos Nacional Escolarde Clenday | Informe {icorreccién de estilo)
Lay 1 - fvecadones en denda, tecnalogia ;
gica dasar ¥ Tt gl N [Fecnoiogia - Eureka 2017, Transpore internc Setvicio 1 24,500 24,500 2% 23.21.2¢ R0
N o Innovacién tecnalbgica
tortalecidas Innevaddn e d —
Tecnolégica - BRR eniclo de mmprade mieas o 400 s|  1so| 2 Jasasir | g0
[snn gordones para Fatachack
Simbolos y distintivos Compra 1 0,000 205080 23 231994 RO
P
Psersanal CAS (Fiorela Rivadd  Persona 1 2,500  30,600] 3 23.2.813 file)
Direccidn de Difusidn de 12 guia parala Ibucion 2 £ - ol 23
2. Capacidades para 2 gestidn Politicas y Aslstendatéenics en gestidn de formulacin de proyectos de Contribucldn a £35ALUD 1 4 ) 332,812 RO
d‘ 'pnu‘a u,-:ntln k: Programade  [lacienda, tecnalogia e Innovacidn inversidn en el marco de fa Pasaje aerec Pasaje 5 200 a0l 23 132122 RO
e siencia, £ Clendla,  [teenolégica auniversidades Institucidn Politicade Inversidn Piblica | Informe :
nnovacidn teoldgica Te loglae iblicas e Insti de len CT) {Piura, Arequipa,
| desarraliadas y fortatecidas © I d viitico Vidtico 5 20| 19| 23 laa3ar: RO
esar ¥ fnnovadidn investigacién Cusco, lquitos, S2n Martin,
Feoldglez - DPP Tacna y Lima} fAuditorio v sala Sarvitio 13 2,500, 15,000 2.3 232511 RO
Colfee Break Servicio 12 10000 12000 23 231199 RQ
Brfndar aslsiencis téenicn e ba
clabarachn de Planes e Trabajo Pasaje asreo Pataje 3 Tog] 56mf 13 232121 RO
para el Forulecmiento de Vidticos Vidtica 16 a0 sim| 2y |232121] o
Capucidactes de CTI &n $as
reglones, 3 ser implementsde an | Informe Psersonal CAS (nuevol Persona 1 70000 BaGGO 23 233811 RO
ol affo f1zc4t 2018 [Tumbes, Puna,
Cajamascs, Ucayali, Contribucitn a ESSALUD 107, 1280 23 | 232812 RO
H fica, Ancash, i
et e {Personal practicante {nuevo)] Persona 1 gsol 10625 23 hasoesal o
p: | Shir)
sersonal CAS (shirle Persona 1 12,000 14960 23 [2320n a0
Andrade}
Fortaledmiento de Contribucian a £55ALUD 107 1,280 2.1 23283 7 RQ
capadidades para{a emisién, Colfee Break Servigo | 12 13400 1608 23 |23:189] Ro
implementacidn y gestion de
Politicas Pablicas en Clelen Talleres. ) .
Direccidn de ditacibh can argant Pasajc aereo Pasaje 3 o 4,200 23 232121 RO
2, Capacidades pars Ia gestide Politicas y Asistencia téonlca en gestion de muliilaterates [QCDE, Danco
d.e d:nda !ecnzlo i :‘ Programade |lacienda, tecnoiogia ¢ innovadén Mundial y otros) vidtico Vidtico [ 320 1.520; 23 232122 RO
N N .ﬂ . Clencia, tecnolégica o eniversidades institucidn
innovadién tecmoldgica T Togi Sbli et d .
desarroltadas y fortaleddas ecno og‘ne publicas e _n‘ tstos de Expesitar Servicio 6 2,000 120004 23 2311399 RO
tnnovacidn investigadion
Tecnoldgica - DPP Articdacién de actaresy
polfticas locates, regionales y Psersenal CAS {Cintia Kuo) Persona 1 9,000 108.600f 2.3 232.831 RO
sectoriales al SINACYT a
raves de convenios de Contribuceidn a ESSALLD 107 L8| 23 232812 RO
cooperacldn
. Informe
interinstitutional en el marco
de laimplementadén de 12 Pasaje aereo Pasaje 24 700 16,800 2.3 232121
J4ta Disposicidén
Complementaria Final de fa vidtico vistico | 24 30| e 23 232121 o
Ley de Presupuesta Aflo
Asigtenda técnica en
propiedad intelectual ¢
industrial &n los instrumentosiTallerss
financieros, en coordinacién
con CIENCIACTIVA
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Goerati

R .
DY RV ac

an Toonoldgica

4, Facilidades paralx
Investigacion, innovaddny
teansferend a tecnoldgica.

Actiones Comunes
SIn producto

T

Direceldn de
Palitlcas y
Programa de

Cienda,
Tecnologia e
Innovaddén
ecnolégica - DPP

incentivos paralainvarsion en

tecnoldgica

Desarrotlo de normnas,

fudas técnicas ¢ {nformacién
espacialitada

dencia, tecnologla e innovacén

{nstrumentas técnico nommativos,

inferme

|Fermular sesclutiones ¢
: ot mes de procodimicntos gt
anelacién {ey 30309 -Bonuficlos
Yributarias], asesorar en fos
procesos defiscalizaclon,
madificacidn dely normativa v
apoyo tegat en calificacion de
proyecios 1+D+4 3 SOECTT y SDITT.

JExtablecer bos lncamientos para
la formwlaeién de Politicas

infarme

Cirectiva

en Ciencia, g
e tnnovacin Tecnol Sgics.

Psersonal CAS (Claudia
Carpia)

Persona

9,000

108,600

23

232811 RO

Contribucién a ESSALUD

{Psersenal CAS (Director}

Persana

15,000

180, 600f

23

2332812 RO

Contribucidn a ESSALUD

107

2.3.28.51 RC
222812 [ile]

" o

Servida

40,000

2.3.2.7.2. 1 O

Pasaje z=reo

Pasaje

700|

232121 RO

Coffen Break

Sarvido

231199 RO

Vidtico

Vidtico

320

233122 RO

Reatizar prosones de promectdn
Informativa sabse las
actvidades en CT1 Impulsado por:
CONCYTIC {en coordinaciin con
[Clenclactiva)

Informe

Psersonal CAS [Oslando Bend

Persona

||| ]~

4,000,

232411

C 2 ESSALUD

107,

231812 RC

Pasaje aeres

Pasaje

700

232121

Coffee Break

Servicko

2,000

2.31159% RO

Vidtica

Vidtico

320]

11,520

2321212 RO

Establrcet 1a linea base y
estudlos minimos parata
formuladén del Programa

¥
tecnologirs ancestrabes fen
coocdinatidn zon & Ministecio
de Cuthera)

Fsarsonal CAS [Nuevo)

Parsana

2,000

242811 RO

Contribuddn a ESSALUD

107|

1,280

IR LA R R [~ = R A R R L

233812 RO

Colfee Break

Servdio

2,000

o

231149 RO

Avancesen el disefio del
proyerto para el
forlaledmignto de ta
innovadény ef
|emprendimiento tecneldgico
basado en TiCs para la regidn
Aretuips.

Documenta

Implementar scciones de
promocon, informativas y de
asesoramiento técnico alas
regiones sobre Yemas de €T

Documento

Definicion y aprobacidn de
estindares que deben

IPIS para aplicara
sub fonex det FONDECYT

Evaluation de proyectos de
investigacidn financlados por
CONCYTEC, culminados entre
2012 y 2015

Documento
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RESULTAN €N PRODIIETOS
Imptementacién de Practicante Servicio | 2 | 10208 23,20 132752 RO
[ ios marca yfo
espechitos susrite, durante Psersonal CAS {Lourdes Tapia] Persora 1 8.000{ 96,600 232811 RO
1 afi fiscal nla .
elafofiscal 2160 Informe Contribicidn a ESSALUD w | B |28 ro
tooperaddn técnica
intemarional en cienciz, Pasaje aereo Pasae intem( 2 isoel 20000 23 |23z2121] RO
tecnologia e innovacidn
kecnaldgica, Viatico Intemn. Viatico 3 L4001 4200 23 232122 RO
_ Psersonal CAS (Nuevo) Persona 1 6000F 76001 2 23381 RO
Direccidn de —
Polfticas y y ‘ [Contribucidn 3 ESSALUD 107 1,280 i) 232812 RO
sonoP Programa de otica e desavallocentiico Implementacidn de fa Oficina Pasaje intem, Pasaje 4 7000) 80000 B j212121] RO
34 L
i Ciendia, @ desane Y| informe de Entace con fa Unicn Informe Vidtico Intern, Vidtico 8 14001 1200 23 [232122f Ro
Sin Producto . temeldgico Europea en Giendsa,
Tecnologiae . . Pasaje aereo Pasaje 4 8151 3500f 23 {232121{ RO
Innovacion Teenologia e Innovadidn
i Vidtivo Vidtico 16 32 510 A 232122 RO
Tecnoldgica - DPP (Horironte X020, ERANet LAC)
Coffee Break Servicip 2 2,000 4,00 =B 231198 RO
Seguimiento de los acuerdos Psersonal CAS (Lucia Ochardn]  Persona 1 7000) 84600 23 232811 RO
suscrito durante ¢l afo fiscal Contributidn a ESSALLD 107] 1| 2 {2 w0
2016 con el Foro Econdmico
Asia Paclicoy fa Alisrza del Informe Pasaje aerep Pasaje 5 00 3500] = 23212 RO
Pacificoya Qrganizacion de " —
Cooperacisn para et Catering (alem) Servido 2 2,500 000 213 RO
Desarrollo Ecandmico. Coffee Break Servitio 3 {23119
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3.2. Sub Direccidn de Ciencia, Tecnologia y Talentos
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Cunsejo

® .
CONCV‘(TE:(: PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2017

UNICAD ORGAKICA : SUS IHRECCION DL CENCIA, TECHDLOGEA ¥ TALINTOS
RISPONSABLE:
COGRTHVADON: JORGE ROJAT DIEZ

i def Prog
i e Clencia y Tecnologio de
Meteriales
45 Respansable del Persona | 1 |13000 | 156600 | 22 232811 s
Proprams
Laf ¥ gestién del Plan de Tibalo Jpocumenta /] 1 1 Contribucldn Exsalud 107 220 2.3 2.2.2.8. 1.2 a0
Anual tnlarmo CAS Asistence Persona 1 11000 | 132,600 22 12328 L1 RO
Contribucldn EsSafud 107 1,180 3 23,2817 Ao
Materlai de Impresion Sesvicio 2 3000 10,000 3.3 2.3.21r08 RO
Definicidn de estudivs de merado de Cansalter]
@mpresss reladanadas a Programa de Dacumenta 2 5 1 Consultoria a 2 10.000 20,00 23 232721 RO
Materisies
E:";T:::l';:' ";;T::‘::::J;:"m Documenta | 1 1 Comsultaria c““:""“ 1 |w000 | moooo | 22 2327y e
Pasties Pasajes 3 3.200 9,600 2.3 23.21.21 RO
Frospectiva « Inteligende an oy faformme 3 ! 2 Viatleos Dias 15 | 197§ 37960 | 23 [ 2aarz a0
Pasajes Fasajes 3 oo 2,100 23 2.3.7.11 HO
Visticos Dias [ 320 1,920 EE) 232127 LI=]
Coordinacibn intersectorial Reunlon 3 I 1 1 Alquiler de local tocat 2 2,500 5,000 13 23.27.10.1 [
Cat{ec Break Servicio 2 2,500 5,000 23 2.3.77.10.1 [
Saminatio y talleres Sewvicio 2 10000 | 20000 2.3 23.37.10.1 AQ
capactinde pora 1a [Aalstencia 1oenica oo Coordinad 6n con el seaer privadayls Awursion P ’ 2 1 [Adgutier de lowaf tocal 4 1,000 4,000 2.3 23.27.10.1 RO
gestion de 4 clencia, cooparadon intemadonal Coffee Break Setvicia 4 &0Q 3,200 .3 2.3.727.10.% Ho
- e ciom 2‘::::;1‘:,‘:‘”_ teotoga elnnavacion | i de reunlanes de trabajocon | 5 . X [Alqulier de Incal tocal F] 1500 3000 | 33 |2327.101 %)
tecnofoglea dessrroliadas [y Talents - SOCTT :b".‘l’::'::;‘:x::':-ﬂ" Investigadores en matersles Coffee Break Serviclo_ 2 1000 2,000 22 | 2322101 RO
¥ fartalecidas Iovestten cion :::::;ﬁ:::'::'::r::::::‘:"M"“" Documento 1 1 Conculiorta c“"'_""‘m 1 wooo [ 20000 | 23 frazzai 20
Pasates Pasales & 1,400 8,400 23 23210 LJ=]
Viaticos Dias 12 1,280 15,360 1.3 2.3.21.22 RO
Attuallzacidn de lines de Base del Program]  taforme 3 1 1 13 Adquilerde ocal Local 4 3,500 10,000 23 1237710 "o
Coffee Break Servicio 4 2,500 10,000 23 23.27.10.1 RO
Seminario ytatleres Servicia 4 10,000 40,000 2.3 23.27.10.1 RO
Farmulacidn de instrumentos def program] Imrumento 1 1 RO
Coordinadédn con potendsles sodos Heanion 2 N N Alguiler de locat Local 2 1,000 2,000 2 2.3.27,10.1 RO
financieras de los instrumentes Coffee Bicak Servicio 2z 200 is0e | 23 {23.77.101 RO
Elaberacidn de manuates operativos de
o3 instrumentos
poya a fa ceordinaddn de las
fets de sub de inlorme |3 1
Lid ]
Regiciro y actuabizadidn de evalusdaras
externos del irea
[Moaitaree de propectas Informe 1 1
Scguimienta de proyedos en eampo Intoeme [ 2 H 2 Fadics Fasajes, 5 1400 2,900 23 23.23.2 Lisd
Viatleos Das 12 1.780 15,360 2.3 232112 k0
::f::’:f:::':’:ﬁ defosproveciatpans |\ o] 1 1 Consulteria c""‘:""" i f1eca | 11000 23 faz27man R0
Asittencia técnica en Andlisit de rezultadas tinales da fns
:::u.::‘d;: :?.f.i.'f." Sub llireccionda  EEFHON SR L ciemcla, Provectos de nvestigacidn Documeonts 1 1 Consulzoria Consumon| 2000 { 20000 | 23 [amzraa R
oia w b 180 {Oencis, Tecnotogra [(TEROIOR winnavacion L subrenclonada :
recniofogica desarrolladay [y Talento - SRETT  [P*SIOM0EICE 3 Lnlversidedes |Difusidn de fog resuttadas de for
¢ fortatecidas puliticas e institutns de nlor e 1 1
e tipaci o) as dﬂpmﬂmnm
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Jalquiter de locat Local 1 2,500 2500 | 23 ]| 23.27.101 RO

Capaciduces oara 1a e slerin, Reallzacisn de reuntones Técnlcaz-Clentil]  Reunlon 1 [coltee Break Serviela 1 2500 aso0 | 23 |23amma04 no

pratidn de cleacla. z:,‘::;""“" tecnotogla winnouacion Matarial de Impresién Serviclo 1 5,000 5000 | 23 | 232224 RO
cecnotogic deiarratladas Ly Tabnto « SOCTS :::l'("c‘:':’i:l::‘l’;‘:"’“ capacitacién en Gestidn de £Tet Inforrne 1

v fortatecidas investigatién Diplarado on Gestion de CTel Clpfomado b3 32,000 12,000 23 RO

[tinlomado en Recursos Humanos pars Ctel Diplomsdo 1 12,000 22,000 23 no

npl def Programe ]
Transversal de Clencle y Tecnologle |
nlorme
Amblenia)
SR bie del
(CAS Responsable de cas 1 | raso0 | 1maeoo | 23 Ao
Programa 23228211
Contribuclén EsSafud 107 1,380 22 232812 RO
Docurments /i
ab del Pl T
oraciin y gestidn del Plande Trabalo 4 g g 1 CAS Asistante cas 1 1,000 | 152600 { 73 l2namL1 o
I ién EsSalud 107 1280 23 13 :812 RO
Mataddal de Imoraslén Sarvitio 2 000 10000 | 23 23,22.24 RO
cefinicion da estudios del mercado do Consultorl
empresas reladonsdas sl progeama Docerments 1 Consultoria niultor F 10.000 20000 | 23 no
Ambiental 2 252721
Estudla paraia un Prayecto de Inversion Caraulter
publica da) Pragams Ambtental Documenta : [Consuitorla . 1 feoeo | B0 | 22 y5,34qf O
3,200 . RO
Prospectiva @ [nteligenda en CyT inlotre 2’«215‘ Pasajas 3 2 3,600 33 23.21.21
Viaticos Dfas 15 1,397 12,960 23 23.21.32 RO
Pasaes Patajes 3 700 2100 1 23 23.210.21 RO
Vlaticos Olas 6 310 Le20 | 23 232122 RO
capacigadm para ta :::::::o: :“":';"J_" Coordinaclon IiMerrertorial Reunidn 1 1 Alquiler de local \ocal 3 2,500 2500 | 23 l2327301 [
|n||0.n ﬂ't <llanc|l, . ;u:‘t‘)ilmcﬂlnﬂdn (ocnotogis ¢ Innavacidn N s Coffee Braak Sarvido 3 1,500 7,500 23 23,237,101 RO
. a, <
racroldgics desarrotladas [y Salento - SOCTT ;‘::::‘:’:‘I“":’l“'l‘::‘:"’“ Semlnaro y talleres Servido. 2 10,000 20000 | 22 Jzizaedt RO
y fortalecigas \guridn . Pasales 5 700 4200 | 22 23.21.21 RO
o Comité ial LAg0 H  Reunién 1 2
Viatieas 12 e 3,840 13 2.3.23.22 RO
Coordinadén con el sector privada y 1= - N s Alquller de Focal Local 4 1L.000 s000 | 23 j237a0.1 o
eunlén
conperadon Intemnadonal Coltec Break Servlcio 4 200 3,200 13 2.3.27.10.1 RO
lizaclén de rauniones de traba)o con Reunlsn 1 Alqulierde local tocal 3 1,500 4,500 23 2327101 RO
e
yadoras an Ambientat Cotfee Break Sarvido 3 1,000 go00 | za |z3z7.401 RO
[Anllsis de Ins rasultados ¥ elaboracién Consultorl
0, 3 RO
}2 dicadoras de) Programa Docurmanio i Consultoria - 1 20,000 20,000 2 232721
Pasalet Puiajes 6 00 4, 200 23 2.3.23.21 RO
Vatlcos Diax 12 30 3,840 T3 23,2332 RO
Actuslicacién de inas da Base del Progrand  informe 2 Alquiler de local Locat 4 2,500 10,000 13 2.2.27.10.1 RO
Cafiec Braak Servido 4 2,500 10,000 3.3 2.3.27.10.1 RO
Seminario v talleres Servicdo 4 10,000 40,000 23 2.3.27.10.1 RO
fdn de del tnstr
Cuordinacén con potenclales sotlos Reuald N Alquiler de local Lacal K 1,500 2,000 2.3 2.1.27.10.1 RO
n
Rinancieras da los Instrumentos - CoHoe Braak Servidio 2 800 1600 | 23 |23.27.101 %o
b }an de menusl es optrativas de
los Enstrumantos
IApaye a fa coordinaeibn de fas
. cenvacotorios de subvendones de Informe
Capacidades para ts e :;;“;:::’::’cr' o
geslidn da clencls, subDireccidn dr :‘:w" | ';o“ glstro ¥ lizacién de
treriologis @ imaovaclon  |Ciecla, Tecnotogis oglh ¢ Innovac Lratitucion axtarnof dal kres
{ocnologica desssroiladat |y Talenta - SGCTT tecmoingica & universidadey, — 2
tortalecsdas pabiicas ¢ Inutitutos de o PP I
(rveitigacidn Pasajes Paraies 3 300 2100 | 23 | 2321321 [
Segufmiento de proyectos £n campo informe i
Visticos Diss [ 320 19201 22 23.21.22 RO
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AnidlisTs ded avance de tag proyedtos pary [« o
L N 13 RO
10 del orograma Dotuments 1 H Consultoria a 1 12,000 11,000 23.2.7.2.1
Andlisls de resultados finales de fos Consultor
Proyectos de investigadon Dotumonta 1 1 Consultora . i 20,000 20,000 2.3 RO
Asistencia tcaics en svvendonadas 23.2.7.2.1
Eapl;:[d:d: patale b i it westitn dats ciencia, Difusidn de los resultados de jos Informe 3 1
-‘.:mn:.a: ‘m«., i a".nul“:“ " e tenologls « innovacién Insilrocién ipoyectos def progroma
trcnalbgica devaeroladas |v Talent - SOCTT ::;T:f::, :;‘l"::’;:"’" Realizacidn de peunanes Tichicos. Alquller de local Local 1 2,500 2500 | 23 [2327.00. RO
¥ lortafecictas investgacion Centiticas Aeurtén 1 1 Coffee Braak Servido 1 2,500 2.500 2.3 23.27.10.1 RO
Materal de dmpresion Servicdo 1 5,00 5.000 23 23.21,10.1 RO
Copocitacid cn Gestidn de CTel Infarie 1 1
{Diplomado en Gastidn de Crel Oiplamado 1 1 1 12,000 12.000 23 RO
Diplomado en Recunos Humanos para Ctef Diplomado 1 1 1 137,000 12,000 13 RO
atal Programa Nadio a ersal de 3 Bcrilogy Ambienta a 4 0 0 669,740
dad? | Cantid
AN it : Vrictat ¢t
cro DA i AREA 4 d dH
3 tab
9 did Mo
Il Sn el B, Y " J 2
Tranmversalde Bloteenolagle, Inforens
CAS Responsable del Program|  CAS 1 14,500 174,600 23 j23.2.811 RO
Cantribudén Essalud 07 1.280 2.3 23.2.8.1.2 Ra
Eliboraclén y gestion del Plan de Trabajo 4 "°.‘“‘;';':"‘:”" 1 1 CAS Asistente cAs 1 4000 | 132600 | 23 2332811 [
Cantribuddn EsSaud 107 1,280 23 2.3.2.81.2 RO
Mateclal de impresion Servico 2 5,000 10,000 2.3 2.3.22.24 R
Definicidn de estudios del mercads g Comultor
empresas refaclenadas o programade | Documenta | 2 1 1 Consultorta N 2 10000 | 20000 | 23 "0
Nuteriales 23.2.7. 03
Estudlo para b3 un Proyecto de Inverion Lonsultan
2, A
Publica det Progama de Biotecotogia | 0™ | 1 L Consultors s 1| e | eaoo0 P leaazia o
Pasa; P 4,000 12,000 2.3 232111 RO
Pisspectiva e inteligencia en o7 Infer o 3 2 2 ditjes 2urfes 2
Viaticos Dias 15 1.137 17960 2.3 23212 L
Ast tenl
cap‘:;-u:-i. pare 1y IR i - ";;‘d‘_" Pasajes Pasajer 2 700 2100 | 23 227101 ra
sesen . Ceners yoan e incnototte ¢ innavacion st s Viatlcos Dias [ 320 1920 | 23 232112 Ra
Iecnoldeica desareoliagus |y Tulento . sDeTT :’:;‘i’::':‘m:‘;:";‘:'” Cootdinaddn Intersoctarial Reunign 2 1 1 1 Algquler de local Local 2 2,500 5000 | 23 [z327101 RO
v forfatecidas wmtigechn Coffee Break Servida 2 2,500 5,000 2.3 23.27.101 RO
Seminario y talleres Servidlo 2 10,000 20,000 22 23.27.10.1 Ao
Coordinadén con el sector privado yis — 4 1 2 N Alquiler de local Local 4 1,000 4,000 2.3 2.3.27.101 RO
eyn|
oooperaddn imernsdonal Coffee Break Servicia 4 £00 3,200 2.3 2.3.27.30.1 Aoy
Reslizacién de reuniones de trebala con Srumitns 2 N L Alquller de focal Lacal 2 1.500 3,000 3 3,27.10.1 RO
4 5 un|
<n Bl i CoHee Break Servicio 2 1000 2,000 23 2.3.27.10.1 RO
Andiisls de lossesidtados y efaboraddn Consultord
e Indleadoras dal Programa Qocumenin | 1 I [Gensultorta a PoJoe0o | 20001 23 fioua, R
Pasajes Pasijer & 700 4,200 23 23212 Ao
Viaticos Cing 12 0 3,840 23 2snn RO
[Actirallzacidn de linea de Base det Program  iniorme 3 1 1 1 Alguiter de locat Local 4 2,500 10,000 2.3 2.3.2r191 RO
Cotfee Braak Serviclo 4 2,500 10,000 13 231.17.101 RO
Seminariay talleres Servido 4 10,000 40,000 23 2.3.27.101 RO
li k cfe Inze det p Uumenly b3 1
Coordinadda con potehdate s socios Keualon 2 N 1 Alquller de {ocal tocal 2 1.000 2,000 2.3 23.27.101 RQ
flnanderos de foy Instrumentos i Coffee Sreak Setvids 1 BOO 1,600 2.3 2.3,27.10.1 RO
Anivtencia tecnica en
f;v;:rl‘d:d-: :u‘u ta e s pestidon de 1a edencla, Etaboracidn de manuales eperativos de
t‘xnel o i'“‘ - 4 i :,uc . - fa [fErologis e innovacian los instrumaentos
42 « nnorar.;an Clwnela, Teenolaghe trcnaidgics a universimmried | M NITUETOR Anoya a la coardinacidn de o
l':"“'?":' drtarrobadas [y otonta-speTy - (EORE Inetiias de canvocatarias de subvenciones de Informe 1 1
¥ fortalecidas investgaclan o5
Registro y actualizacion de evaluadores
externos del drea
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{Monltarce de poyectos intorme 1 1
{Pasajes Pasajes & 700 4,200 23 2.3.21.21 /RO
Sepulmiento de proyecios £n campo sntarma 6 1 2 2 1
Viot|cos TDHas 12 320 3,840 23 23,2122 RQ
Anillslx del uance delosproyectospaed | o rema ] 1 1 consultorta c""’:"“’" 1 baweo ] oo | 23 15520 ro
sl stoncin t<nics e Aabllsls de rezultados finates de los Consultorf
Capatidades para la estign du (s ciencis, Proyectos de Investigadén Documenta 1 1 Consultors - 3 T0,000 20,000 73 RO
zestidn de c.llomla. zniah l::reuloﬂ ds  |ewnatora » tnnouacien \ 2.5.2.72.2.1
1ecnolbgien detarrolipdat f'::ln:l‘o Tepery | |renolésics munivensidade mtucién fusidn de teados d los Infatme 1 1
v tortalecidas potlicat einatitutos de propctos oed programa
Irvestigacion Atquller de local Local 1 2500 2500 | 23 ]23.27.103 RO
o de reunl Téenicos-Clentif]  Reunion 1 1 Coffes Break Servido 1 2,500 2,500 23 2.3,27.10.1 RO
1al de impreslé Senvido 1 5,000 5.006 23 2.3.22.28 RO
Crpacitotidn en Gestion de CTel informe 1 1
Diplomade an Gestitn de CTel Diptomado 1 1 1 12,000 12,000 23 RO
Diplamado sn Racursos Hutanos paraCte] Diplomado 1 1 1 12,000 12,000 3 AQ
P o e de Bio olch b 8 0 0 G g 660,620

- Tyeata de
Finan tiwentents

> Is6 del Prog
Tneversal de fnvestigacida Bdsica = [T !
Ciendos Bdxliees
CAS Responsable del Program CAS 1 14,500 174,600 2.3 2.3 28 L1 RO
Cantribucion E33alud w7 2,200 | ra j232m1r2 R
Elsberaiony gectitn del Plan de Trabajo AP°CUmTNE /Ly 1 CAS Asisteme tAS T | 11000 | 132,600 | 23 (23,2811 ner
Contribuclm Exsatud 107 1,280 | 23 |z3.2812 kO
Materiat de impresidn Senddo 2 5.000 wooe | 23 2322 RO
- Cocumento | 2 1 i Consuharia r.un‘:““" 2 jase00 | 3000 | 23 hisazat ko
Deflnicidn de estudlos del mercadode [Consuitoria para elsborarun
empre1ad reladonadas al Proprama de estudio sobre Proyecto de
Capacidades pata 13 Aal3iencla téenica en Investigacitn Bdsica - Ciendas Bislcas Documenta inversion Publica det Com:ltarl 1 #9000 80,000 23 w0
peitian de ciencla, susirsccionds [ e e [Progama da Investigadén
recnolcyls einnovacion  [Coencla, Tacnoloeis | ey o unlversidader instiruclan {35 Bisic - Clendas Bhslcas 23.27.L1
;O:::l?::;:l‘ﬂurdhdu y Talento - SOCTT pabticas winstilutos de prospeciiva e Intellgencia n OFT R 3 N 2 iPasales Fasajes 3 3,200 9,600 12 2.3.21.2% RO
Ivestigacion Viaticos a1 15 1147 17,960 | 23 232122 L
Pasajes Pasajes EY 100 2,100 23 23.20.21 )
Viatleos Dias 5 110 192 | 22 23,2122 RO
Coordinadén Interssctorlal Keuron 3 1 1 1 Alquiler de focal tocal 2 2,500 sooe { 13 |23.22.301 L]
Cofies Break Senddo 2 2,500 5,000 74 [23.27.101 20
seminario y telares Servcio 2 10,000 20000 | @3 |2327201 [
Coordinadide can £l sector privado yia . a 1 3 N [Alquiter de local Locs! 4 1,000 4,000 23 2.3.27.16.1 RO
cooperacién Internadoral Cofice Break Sarvido 4 200 3,200 23 §23.27.101 RO
{RFiEaGon JE Temianes g Vrabag can niquller de focal Locad z 1500 3000 | 13 {233r10% )
Jinrestigadores en investigacidn Bisica - Keunddn 2 1 1
Clanrins Mbcira |Coffee Break Seqvida 2 1,000 2,000 LX) 23,22.10.1 R0
::::::::;;t’:;‘:‘::‘:;‘;‘:"“"dén Decumento 1 1 Consuttorla c""’:'“"' 1 aso00 | 285,000 | 23 [ho 5554 [
Pasajes Paiajes 6 JO 4,200 23 2321 RO
Viatioos Dias 12 220 2,840 21 2.3.21.22 RO
Capacidades parala ::::“:‘:;: I':‘:'I":‘I':‘ Acvalizaddn de linea de Base del Progran]  Intaema 3 1 1 1 [atquiler de ol Local 4 2500 | 10000 ] 23 |23.27210.3 rY
‘.'Z.‘.L“’.::Ji'.':.fl'.'.cm.. :.D:..I:::“xiﬂr::‘:. echoroga » Inoavacian Institucién Coffee Break Servida a 2500 | 10,000 | 13 |23.37.101 [
Lecnologica desarratiadas {y Taleata - 3HETT L':m“:‘::‘:‘l';:;'::“" SemEnailoy talicres servido ] 10,000 40,000 13 |23zra0d RO
¥ tortalecidas Irwestigacion Formulacién de Instrumentos del progrom] Instrumenta 1 1 RO
Goordinadidn con patendales sodos adeuller de Jocal Lecal 2 1,000 2,800 23 23.27.10.1 RO
|firandieses de tox Instrumentos Rt z : ! Cotfee Break Servida | 2 200 Leco | 23 {23701 "0
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Elaboracidn de manuales aperativos de
lod dnstrumentos
Apoya o fa coordinacida de jos
convacatarias de subvencione de Enfof ime
grc&!os
Registro y actualizacldn de evaluadores
enternos det droa
Monitared de prayectos infor me 1
e quims d ot Pasiajet Farajes 3 o0 2100 2.3 2.3.21.11 RO
eguimients da proyectos en eampa ntorme =
Capacidades parata Asistancle técnica e Viaticos Dias. 5 320 oo 23 [ asam RO
16n de | :
tlan e clancla, ub Divecctanda  [F200 < e Andlisis del avance de los provectospara { Cansuitoria comeultodt] 1 | asoo | ase00 | 2a 23.27.21 Ko
teeriologis einnovactan  [Clensia, Ercnologla recmotonicn & w-mi:.mﬁ Institucion fines dof progeama a 22l P
tecnoldglcs desarroiladar [y Talends - SOLTT pabllcas « Lustitutos de Andlitls de rasultados finales du los Consultor!
¥ torwalecidaz soveestlgacidn Prayectos do Investigaddn Dacumenia 1 [Cansulterla . 1 20,000 20,000 pE] RD
whvendonados 23.2711
|Bfustdn de fos resultodos de fos
fotormn 3
def prama
Alquiler de local Local 1 2,500 2.500 23 2.3.27.10.1 RC
fealizadién do reunionet Tdomlcos.Centf] Rewnion 1 Caffee Break Servicle I 2,500 7,500 2.3 2.3.27.10.1 RO
Matedal do imprestén Servido 1 5,000 5,000 23 2.3,22.10.1 RO
Copacitactdm en Gestidn de €Tel Inforune 1
biplomado en Gestién de Clel Diplomada 1 12,000 12000 L] RO
Diplotiadis sn Recurtos Humanos paca Cte| Diglomada 1 11.000 12,000 3 AQ
otai Prop ana d | RAsica b Yo 1 200
RODLLCTOS EH 15 AREA G
- ol P Veciangl
In 1 de Teenotoglas de ka ¢ 1
Informa
iln{onmxi‘dn ¥ Comunicacidn
(CAS Respansable dol Program| CAS 1 14,500 174,600 I3 23,2811 RO
elaboracin 16 del Ptan de Trsbaj Contribucién EsSalud 107 1.280 23 [za3.2812 RO
abora ¥ geatlén del Plan de Trabajo |pacumento /|
aeual nTarens CAS Aslitenta cAS 1 13000 | 132,600 13 |23.2811 RO
Contribucidn EsSajud 107 1,280 2.3 23,2852 RQ
Mataral de Impresién Saevicle S 5,000 10,000 23 23.22.24 RO
Capacidades parals Aslitecia 1écrics e Bocumento Consultoria de estudio de Consultor 2 10,000 20,000 23 ™
“‘:m“mf‘m ruh Diyaccian e |£EY14M 2014 clenci, Definicién de estudios def dod. mercada g empresas TIC, a . 23,2721
b P Crencia, Tecnologta |ISCnOtotla e tneovacian | .- ey relat s ol oo [Consuttaria de estudic de
! . lon o
ocnoitgica desarsaitages Jy Tatenia - SOCTT (oot S6ice 8 unlversidade, emprusas rela s alprogEmaNIC 1 et Prayects da Invasion Publica C‘”“: el soow | soooo | 23 [23.27211 "o
-
¥ tortalecitas :’nm“‘w on del Programa TIC
Pasajes Patajas 3 3,200 9,600 2.3 2.3.21.2 Ao
Prospoctiva e intellgencla ¢n CyT intaree
Vidticos Chas 15 1,197 17,960 2.2 23212 RO
Pacajos Pacajos £ 700 4,200 2.3 2.3.21.23 RO
Viaticos Dhas 12 120 3,840 23 23.2122 RO
Cocrdinacién intersactorial Reutiidn 1 [Alquiler da Jocat Local a 2.500 1,500 2.3 2.3.27.101 RO
[Coffee Break Servlcia 3 1,500 7,500 23 2.3.27.10.1 L
Seminarla y tatleres Sarvido 2 10,000 20,000 3.3 23.27.10.1 A
Atquiter de local Lo<al [ 1,000 6,000 2.3 2.3.27.16.2 RQ
Copedinaddn | sect doyla
on con el sectorprivadoyla L4 1|Cottee Brask servicle | 6 200 ag00 | 23 |zaaria Ao
jcooperacidn Intemacignal
Reall. én do de trabajo con Algullcr de local Local 8 1,560 12,000 23 2.3,27.10.1 R
Asistencia tacnica on Reanl 6 1
Capacidades pais s kestian de 1a clencla, Investigadores en TIC Coffae Break Sarvigio L] 1.1%0 10,000 2. 2.3.27.10.3 [
[Ke111 b0 e iencla, Sub Deoccign de . = -
tecnologta e Innawacion  [Civncia, Tecnologls ::x:::’;':::::f:a O LD :":";:‘ “: fos :‘:L“d“ Yelsborackin | o enta 1 Cansultoria Consuitarl 1 20,000 20,000 23 RO
tecnoigics iorarrotiadas Jy Talenta -SOETT [ SER0EE 2 eiverel deindicadores ded Programa a 23.272.21
¥ fortalecidas st gacion Adlualizadin de lines da Baso 4ol 't Pasajas Pasates s 00 4200 23 232121 «a
Programa ntorme
Viatlcos Dlas 12 130 3,840 23 2.3.21.27 R
A lquiter de Focal Local 4 7,500 10,000 13 2.3.27.10.1 RO
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Cotfee Break Servicdo a 2,500 10,000 23 1.3.27.20.1 RO
Seminasio y tallctes Servica 4 19,000 40,000 23 2.3.27.10.1 RO
Formuloddn de imstrumentoes del progrm] Inttumenta RO
(oordinaddn con patendales socios —— Alquller de local Local 1 1,000 2,000 23 2.3.27.10.1 [i(=]
[finanderos de tos Instrumentos [Coffee Break Servido 2 400 1,600 13 23.27.10.1 RO
Babaracidn de manuales operativos de
Jlm ingtrumentas
(Apoya o la coordinacidn defas
e subs i d nforme
ctos
Reglstro y xctuslizadén de evalusdores
iextemos del drea
Capacidades para s :::;:::::‘:::": lmnnnmn de proyectos Infaime 1
mlida de clencla, Sub Directidn M
:wnalogl. ainnauacion Clencis, T‘::nufd:ﬂl :x::::::”;:::::‘d“ Institucidn Segulmiento de proyectos en campo tnforme Pasales ?“_.l“ s Ll 4,200 23 232121 Ra
l‘,ni?::::.d’ﬂannlladll y Talento - SDCIT pislicas « intitutos da Ta Viaticos Dias 12 A0 3,840 23 2.3.21.22 RO
v dor vesgpacion ::e:;(; E::::r::da los proyectos para Docurmanto Consultorta Cnns:itnrl N 11,000 11,000 23 132721 o
Andtisis de resyltades finales de los
Proyectos de Investigaddn Docummnte 1 [Consultoria Consutiort) . | 0000 | zmooo | 23 Ao
subvendonades ’ 23.2.7.2.1
| Difusibn de los resultador de lar
tnlorme i
ok del sl
Alguller de locsl Locat 1 2,500 2,500 3 2.3.27.10.1 RO
Realizaddn de reunlones Técnicas-Clentd|  Aeunicn 1 Coffee Break Servido ) 2.500 2,500 23 2327101 RO
Material de Impresidn Servida 1 5,000 5,000 T3 2.3.27.10.1 RO
& idn en Gestidn de CTel inlorme 1 23 RO
Mplomado en Gestlén de CTel Diplomado 12,000 12,000 13 RO

Implementacidn del Programe de
Valarl1acion de le Blodiversidad Informe
L I de metas Docurmmnte /|
Estabs: de metas cuar ivas y
pars el I del [Consultoria Consultar] 1 20,000 20,000 2a Lie]
Programa, a corta, medlano y largo plazo * 23.272.21
Capacidades para la [Asisventie 16enies n Ex de actlvidades &
gertion da cioncls, [sub Direcelion de ::::'::: '.":‘:::":;M de financlamiento para alcanzar bas metas| Documents
trcnologis #bnnovacign  Ciencis, Fechologla M ] Institucien ET] plantesdssy
:Tncldliu desarrolladas Jy Talenta- SDCTT piblisay « iatiuios de Delinlclén de una esirategia da financlam] Detumento
| fortalecidas. Investgarion Gestidn del Programa Infarme 1
Elshoracidn y gestion del Plan de Tratajo qumento / lafg Materlal de Imprestén Senido 1 5,000 5,000 2.1 132524 RO
Pasales Pasales ] oy 4,200 23 232021 AQ
Vi Dia; 316 3,840 2.3 232122 RQ
Realizadon de reuniones de trabajo blmey  Reuaida 2 oo < 12
Alquiier de Joeal Local 6 1.500 9,000 3 2.3.22.10.3 Aa
Coffen Break Servide 6 1000 6,000 T3 2.3.27.10.3 RO
i
Anlisls de los resuitados del P 1 [consultors Comsuiterl] 4 | 20000 | 20000 [ 23 Ao
a 23.2.7.2.1
i idn de lo Red Nacional de
o
Investigadares £ innovodores \ntarme 1 "
Pasajes Pavajet & 700 4,200 z3 232121 RO
] dticod Dias 12 10 3,840 2a 232122 RO
Realizedén de reunlones Téenlcos-Clentif{ Reunidn 1 Alqullar de locat iocsl 5 1500 3,000 23 12337101 RO
Coftee Bresk Servicia 5 1,000 6,000 23 2.3.37.101 RO
Mater(slde Impresidn Servicio 1 5,000 5,00 23 2.3.2224 RO
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[Capactdades paraia
geitibn da clentla, Sub Diteceidn de
tecnalngia & ianevasidn  [Clencla, Teenglogia
tecnoldgicn desarraliadas Jy Talento - 5DCIT
¥ fortalecidas

Atistencla técnics e
gestin defa clencis,
tecnelogia e Innovadidn
techcldgica a universidades
piblicas € Institutos de
Investigecidn

Insltueian

Consultoria pata elaboracion
de lineas de base en Conssttord
Documents investigacion y formacion de 1 20.00¢ 20,000 23 (232121 RO
cientificos on flora y launa :
silvestrn
Consuftorla: Elaboradon
. lineas de base en
aboracitn de fineas de baso annuevos | investigaciony formadionde |1 1 Y ooow | e |22 lazzrail  so
wmponentes del Programa 2
cientificosen
agrabladiversidad
[Consultoria para elabaracion
de lineas de base en Consulteri
DBocumento I fgxcion y formadon de 1 20,000 20,000 23 232721 RO
clentificas en biodiversidad ?
de {leray fauna damesticada
Elabaracién de boletines digitales
yo af desorroife de fos convacatorias snforme
de subvenciones de propectos
Provisidn de evaluad del drea
Canfarmacidn de panel de evaluacidn finaf
Monli yevaluacidn de proy Infgrae 1
. Pazajes Pasijes 3 700 Alog 23 2.3.21.21 RO
I nta de proy encampo Informe
Vidtlogs Dfax & 320 1,920 23 2.3.21.22 AC
Consultorda Consattorl] | 1ooo | 11000 | 2 %0
Andlisis ¥ presentacén de avances de Oecumenta a 23.2.7.2%
resultados de proyectos [Alquiler de Jocal Local 2 1500 3,000 2.3 2.3.27.10.1 RO
[Caf{ee Break Servide 2 2000 4,000 23 2.3.27.101 RO
Formulocidn de instrumentos paro ef
desarroife del Programa Gocuments
DiseRo de nuevos Instrumentas Dotuments Consultoria
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Capscidades parala
geiti 6o de clmncla,

in @l
techoligica desarrofladas
y fortalecidas

Capacidades parala
gertida de cimncia,
tecnologia € fnnovacién
tecnolégica desarrofiadas
[y fortalecidas

Sub idn de

[Aslstencia tenica en
gestidn do ba clencia,
tos'a a b

Clencla, Teenologis
y Talenta - SDCTT

Sub Direcclén de
Clench, Tecnologs
¥ Talenta - SDCTT

id
ecnoldgica k univers|dades
piblicas einctintes de
invesBgacidn

Aslstencla wenlea en
gestion de b clencia,
tecnolopia = innovacidn
teenologics a yalversidades
piblcas einstitutos de
nvestigacidn

Institucién

Insttucidn

7

P
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& =

Fsemulacion del Programa Naclonal de
TenEneryla
Canformacion y gestién ce) Comité de Reurida 12 3 5 Alguiterde tocal Local 10 1,800 18,000 1.3 2.3.21.101 RO
Gestidin de Programa Coffes Break Servitio L] 3p00 | 12000 { 23 [23.27.101 RD
Docurmento 1 Consultoria Servitio 1 25,000 25,000 3 1232721 RO
Semlnarios y Tatleres Servido L3 12,800 51,200 23 123.27.101 RG
Caoedinadiones con actores {Alquiter de tocal Local 4 3,000 12,600 13 23.27.10.1 RO
[intersectoriales, regionales, sector Coffee Oreak Servicio 4 2.500 14,000 23 213.37.10.1 RO
. . Reunidn 10 1 6
privado y cooperacion internacional} Pasajes Pasajes F.] 120 14,400 23 232121 RO
Vistioas dias 4 320 14,080 24 232122 RO
Material de impresidn Senvide A 3250 13,000 23 232224 file]
Difusida de fos lineas de accidn y Frento 1
ox prieriturios de CTel.
Seminario Taller Servido 1 10,000 10,060 2.3 2.3.27.10.1 RO
JRealizadién de un encuentrode difusidn | Eventa 1 Adquiler de Local Local L 250 2500 12 Je3z7101 o
Coffee Break Servida 1 2500 2,500 14 2.3.27.10.1 R0
Impresionas Servido 1 1.000 1,000 13 232224 RO
5 To 829,680
I Cranograma de Ejecutld:
AREA b da d e a0 2
$on del Programa Hacional da 2 1
T en Recursos Hidricos Informe
[ Conformacién y gestidn del Comité de Reunién 12 3 s Alquiler de local Loaal 4 4,500 18,000 13 2.3.27.10.1 RO
Gestidn de Programa Coifee Break Servido 4 1.000 apoo0 | 23 2327101 RO
Daciments i Cansultorla Servide i 5,000 25,000 2 1232721 RO
Seminarios y Talleres Servida 4 16,000 54,600 13 j23.27.101 2]
Caordinaciones con actores Alquiler delocal Local 4 3,000 12,000 23 |23.7n101 Ao
[intersectoriales, regionales, sector Coffes Break Sequida 4 1,500 6,000 23 2.3.27.10.1 RO
. Raunién 0 1 3
mivado y cooperacion internacional) Pasafes Pasajes 20 o0 14,000 23 232121 RO
{vidticos dlas 44 320 14,080 2.3 23122 RO
Materal deimpresién Servido 4 3,250 13,000 .3 232224 a0
Difusidn de los lincas de occidn y
iprayectos prioritarins de CTcl, freme !
Seminario Tatler Seqvido i 10,000 10,000 13 2.1.27.10.1 RO
Realizacidn de un encuentrode difusidn | Evente 1 Alauilet de toca Lol 1 2500 2500 2112327301 50
(Cotfeq Break Servido 1 2,500 1,500 2.3 2.3.27.10.1 A
Impresiones Servido 1 1.000 232224
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Capacidades para la
geatidn e clencin,
tecnologla e (nnovacidn
tecnoldgica desasrclisdas
y fortalecidas

Facilidades parala
investigacion, innavacion
¥ transferencia
{teencidglea

Sub Gireceln de |
Clencla, Tecnoiogla
y Talento - SDCTT

0
o3
A

.‘.‘,..“’_,r

Aslstenicls téenica en
gestion de |n giencia,
tecnatagia e innovacidan
[tecnnldgica & universidides
puiblicas ¢ ingtitutes de
investigacidn

Sub Blrecdon de

paratal

Ciencla, Tecnologia
¥ Talento - SDCTE

en clencla, ecnologia e

Hnnovacion tecnofdgica

Enstitucién

Proyecia

29

Plary Operativo Institucional 2017
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Actvalizacidn def Programa de Clencia,
vecnaloela o 4 1&n Tecnaléel "
Ageicul ,ﬂ-,, Justria Al 'd: priiig 1 z
Camnelidai.
Condarmacidn y gestidn del Comité de Alquller de Jocal ipcal 4 4,500 18,000 2.3 2.3.27.50.1 Ao
Gestidn de Programa eunidn 1 ? } Coffee Break Servido 4 1500 6000 | 23 |2327.401 ]
Dacumenta 1 Consultoria Servide 1 25,600 25,000 23 23.2.221 RO
Seminarios y Talferes Servicie L] 14,600 56,000 22 23.27.10.3 RO
Coordinaciones con actores |Afquiler de focal Lacal 4 4,000 16,000 23 2.3.27.30.1 RO
(intersectodales, regionales, sector [Coftee Break Servido 4 1,500 6,000 23 23.27.101 Eled
privado y cooperadon internacionalp Teoridn 4 10 ! ! Passjos Pasajes | 20 10 | w000} 23 | 2320m RO
Vidtleos dias 4 320 14,080 23 232122 RD
Material de impresidn Servido 4 31400 13,600 23 23,2224 L]
1 n
P | e | :
Seminario Taller Servicio 1 10,000 10,000 23 2.3,27.10.1 RO
Reallzacién de un encuentro de difusidn | Tvento 3 2 Atguiler de tocat Locat 1 2400 z300 21 42327101 i
Caffee lreak Servitie 1 2,500 2,500 23 23.27.10.1 RO
{lmpresiones 1 2.3.2224
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Autokizadién de Cantros de Investigacién Pasaies Pasajes 5 7001 3,500 23 232121 RO
para Fa reali de actividades en - 0 10 4] [Viatlcos dias 10 320 10] 22 23312 RO
11Ds1. Ley 30309 Servicios torceros Servido L 4800| 676000 23 {23.2.7.11.99] RO
Persanal CAS CAS 1 10,000| 120,600 23 23.281.1 RO
[Canttibuciones 3 ExSalud 107 1,280) 23 212812 #0
Pergonal CAS CAS 1 10,000 120600; 23 1232411 RO
Contribuciones a £55alud 107 1,280 23 232812 Ro
Evaluacién de proyectos en [+DH para Farsonal CAS CAS 1 lo000] 120,600 23 123.2.R1.1 RQ
anjerse alos beneficios tibutarios, Ley ::;f;:: 4 0 o Contribuclones a EsSalud 107, 12800 23 (23,2812 RO
0303 Personal CAS CAS 1 wewp 120600 23 23,2811 RO
Cantribudones 3 EsSalud 107 1,280, 2.3 132812 RO
Personat CAS CAS 1 8,550 102,600] 23 232811 RO
Contribuciones a EsSatud 107 L280f 23 [23.2B1.2 L
Senvicios tercares Servido 1 7,200, 86,400 23 {13.2711.99 RO
Visitas técnicas en el marco de faley Pasajes fasafes 15 100 10,500 23 232821 50
30309, con la participacion de vislux an 15 15
es del CONCYTEC Viaticos




APNGP
Sin Producio

Sub DirecciGn de
Ciencla, Tecnologiz
¥ Telento « SOCTT

Apoyo léenico vinculada &
ta gettin ¥ articutacion de
[*Proyecto Especing para o
Fortalecimiento e
Capacidades Centifitayy
Tecnalbgieas e

Bl otecnal ogia kaderna
Refativas a la
Bioseguridad”

tnforme

Promover el fertaletimlento defas

pacidades cientificas y logicas de
' {3d P tas de

% en

difundir 1as técnleas que aplican la
blotecnelogla modarna y latioseguridad,
por medio del Proyecte Expedal parael
Fortalecimlente de Capacidades

[Cientificas y Tecnoldgicas en

Bictecotogla Mederna Relativas a la

Fvento

alquiterde local

iocal

6,000]

23

Man Qperativo instiredonal 2017

13101

RO

Colfee Break

Servido

BOD

23

2.3.27.10.1

RO

Material de Impresidn

Servido

2,000

243

3n

RO

Formutacldn ded

Regl de CollReaclén
de grupos de investigackén

Conlormar grupe de trabajo parala

formulackdn del reglamento

Reunlones de trabajo
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (PCI) 2017

UNIDAD ORGANICA ; Sub direccidn de innovacién y Transferencia Tecnoldgics - SDITT
RESPUONSABLE: Karin Faysbender Fossa
COORDINADO.

FRODUCKOS EN P? N AULE BEL y ant e : . it L it sraiias
Nauiler deauditaria Sevicio 1 3,000 30000 23 14.254.1
Coftes Besal/refrigoria Servicio 1 100 30000 23 [23:1.a1.9) RO
Servicla de capacltaclén e vightsncly Servicia 1 50,000] so000] 131 [z3n7at "o
Promover mecanizmas de Movitiracidn de enpertos Imernacionates Sarvicic 4 1,904 12.200) 23 2.1.2.7.41.09) RO
pomocidn v difusian dela Capacitacia
Proapectva y Vigitanda [ w© 1 3 3 3 |Minmniaciony slofamiento de experton Swvicia a 1.700 5800f 22 [|raasties| e
Tecnolglca o =
Matersat diddctico para carsos doviglancts | o ' so0 so6| 23 |2anssa.es na
Viajes a regiones Passjn 4 80| 32000 23 132121 RO
rlaticos 5 segionet vidgeom ] 310 2,560 13 23212.3 AQ
Alquilar dasuditorle Tervicle 10 3,000 300000 14 132551 RO
br mecanis s de Capachacte Cofles Biaabfrefrigerio Sarvitio 10 304/ 3,000 23 23.3.7.11,99 RO
promocién y difusidn de e 10 1 3 3 3 [serviclode capacitacitn en tramlevencls Servicio s 20,000 wos| 23 P31 a0
[irunstesencia tecnologice fuscnolégics
Materiat diddcticn pare cveos de
i amaferentia tecoot Sace Sarvicto 1 soq| sool 23 Jraasaaae RO
Alquiler de suditdo Seruiclo 10 1,000 30.000) 13 13285 RO
oromover aseeanismes do A Coltoe B eakfyefriperio Servicin ta 100 3000f 13 hazzaie L5
ior omaci6n y difusién de s 0 3 3 3 3 [Matwrlal diddcrica pera cursos deprationae | ' 500, o T - ro
xestion de ba innovacion 1 innovacin
oy capacliactan en gettlén dels Servicto e 1aco]  sgaeal 23 [aanznaa)  ao
2. CAPACIDADES PARA LA
GESTION DE cé‘;c' A [Aslstencia 1écnica en Protesonal €05 {Ursuta Zavalela) Persons 1 10,000] 120,600/ 23 132811 RO
TECHOLOGIA E SubDirecdénde  [gestidade | denda, canteltucido # EvSalud 107 e ED 132817 no
IHOVACIt Tm“mnd". " ". guamin  hnsinudén Profetionat £A§ (Katy Ualeniuda) Persomn 1 2,000 B4600] 2.3 232811 no
n:cwm.gslo\ Temolbgics - SOITT  [pi e institutos de Contribugion » ExSalud 107 1,280} 2.3 133812 L)
LLADAS ¥
I
FORTALECIDAS investigacian. Prafrcional CASinumva) Persons 1 7,000 84,6500 23 132811 RO
Contribucién a fxSatud 107 1,250 23 133842 RO
Desarratte de bol de vT vict 2 6,000 17,000f 23 232.2.1.% RO
Get o dala Implementacisn o i e
Programa Evpeciad de informe 5 1 1 1 1 E110dio de modetork de 13temak de VE Servicio 1 35,000| 35,000 .3 a2 RO
vitllimcis Yecnologica Desarrollo de platatarems de VT Sevicla 1 15,000 35,000] 13 222711 ke
Lines mlentos de VT Serviclo 1 15,000 15,000 1.3 RO
Tollerans sobre nofine licalca Servicio 1 15,000 15,000] 21 23.27.3.1 2]
Nauiter de auditsria Servicio 3 3,000, 9,000 1.3 2327332 L)
Servicio de tolles breat y alimenlacion Servicia 3 12,5004 7,500 23 |132.rat9s AD
er e oy vu e
o Sevviclo 1 15,000 15,0004 FERRFESR AR 1] AG
Videos tutoriates da VT y prospectiva Servitio H 7,000 14,000] 13 RO
Pmsem‘déf. del Programa Documaent Presentaddn y difusidn dae fos
de Prospectivay Vigitanda 1 1
o programas
|Tecnolbgica
Proleslonat CAS (Pedro Bernal) Persons 1 9,000 108,600/ 23 23.2811 AD
Conurlbucidn 3 Exsalud 187] 1,280) 23 232842 RO
jGratién da l# implementa¢idn Frolesional CA% (Cristiazn Patoming Facheco) | oarsona 1 7,000 84,6001 EE 252211 RO
Programa Espacial da Intorme . 1 1 1 1
ransferencia Tecnoléglia [Contr tbucin a EsSalud 107 1,250] L] 232822 1]
Brotesional CASInuvevo) Pasana 1 7.000] 84,600 23 732811 L)
Contribucitn 2 EsSalud 107 1,280} 23 712412 RO




Consejo Nacionsi de Clencia

Profesional CASlauevol Per3nna 1 5000 60,600| 23 232811 RO
Cantribucidn a £35atud 107| 1,280 23 1.328.12 RO
2. CAPACIDADES PARA LA Asist iatéent Alquiler de suditorio Servicio H 1,000] &,000; 23 23,251 RO
sislencia téenica en
GESTION DE CIENCIA, Sub Direccidn de gestién de da cencia, Coffee Bteakreti geric Serviclo 1 300] 60Q] 23 2.3.2.7.31.59) RC
LCROLOGIA £ (nnovacién y tecnologls e innovadén Geati6n dea Tmplementacicn Consutlorla (stalema y dlsefia) para
INNOVACION Transterens o P LB Pragr ams Especial de inlarme o et i Servicta 1 90,000} 50,0000 &= 232101 RO
[TECNOLOGICA any em_" 2 tc‘mo g":_. 2 '_m vemicades Treancterencia Fecnolégica P
DESARROLLADAS ¥ Tecnolégica - SDITT  |piibkicas e instituias de Consul1aria para pertatetio de T Servicio ] 120,000 120,000 13 2327481 RO
{itwestigacicn.
!
FORTALECIDAS ::s:lwrh pafa claboracita de manuates de| Servicio 1 11,000 12.000 23 232711 "o
Serviclo de un estudio de ldentificacién de
trabas narmativas que dificulten 1a T7 Serviclo ! 70.000) ol 23 232741 fo
Servieio de edicidn y disefio def Frograma
Servic 32711 R
cxpeciat de Transfersnsia Tecnal gica cla H 3,500 3,500 23 2.32.7.13.98 0
Publicidad y di lyslén del Programa Especlab
i . 99.1.
de Translerencta T«nul@n Serviclo t 2000 2,000, 2.8 23.1.99.1.99 0
Material didictcr de Frograma Especiat de
raraterencia Tecnatigica Serdle ! 2500 1500 13 73395399 ke
Profesional CAS {Maurc Gamicho Gadea) Parsany 1 10,000 1H,600| 13 2323811 RD
Contribucidn a EsSalud 107 L280[ 23 221812 Ro
Profesianst CAS{ruevo) Persona 1 1.000| #4600 23 231841 RO
Contribucién a EsSatud e 1280 23 2.3.1.8.12 L]
Informe
Aquller de suditoric Servicio 1 1,000; 6,000 23 23.251.1 RO
Coffee Break/retrigerlo Servicio H 300 00| 23 2.3.2.7.11.98] RO
Grstidn de la implementacién
ded Programa Especial de Servicio de expertas internacianales Servigia 2 20,0001 40,0001 23 RO
Fortalecimiento de la cansuttoria e pec
< pecializads en temas da
Innovaclén para ta tanovatian tecnsl bglca en ol pais servicio 2 sopoo|  200,000] 23 2323711 ]
Compettividad publicidad v difuslén Programa Espacial de
Binnovacign para ja Competitvldag Serudele : 2000, 2000 23 Ro
2. CAPACIDADES PARA LA . . Matesial dlidictico del Peograma Cspecial de i
GESTION DE CIENCIA Asistenda téenlca en Innoescln para La Competitivldad Servizio 1 1500 2500 12 [z3388.199 i)
- B ‘ Sub Direextén de gestlén de la dencia, Bocumento [Servicio de rdrTian ¥ <is eho 0el FISETamE
CHOLOGIA Innovacldn y tecnologla e innavacidn Especial de tnnovaclOn pats |a Setvicio 1 3,500 3.500 13 2.32.7.11.99| RO
INNGVACION Yeanst o 8 Il i Jdad Institucidn =
TECNOLOGICA | easeren ’sum ecnologlea aun ‘”""d ades Viajes 3 reginnes Servicic N 800 30 23 232121 RC
glca- blécas e insti e
DESARROUADAS Y finvestigacién. VIitices 2 reglones Viitica 12 g 3840 2.3 2332122 RO
FORTALECIDAS
Pralesionat CAS (i) Persony 1 spoa|  108,600f 3 za2331 L]
Contribugidn a E¥5alud 107 1,280 23 232832 RO
Viajes Interaaciones de ponentss Pasaie 12 5.0C0) 50,000 23 RO
vVisjed n regiones Pasde L 800 3,200 23 232121 RO
Drgaalzacion det Faro CYTED: [Iram porte, slojsmisnio y allmemtaclin de cio &0 500 30,000 23 RO
IBERDEXA, tefesido a foro meperios Internaciones
Innovacidn [Vidticas a regiones Viddico 16 g 5,120 13 232122 RO
Publicidad y gifusisn de Foros CYTED Servlelo ] 5,000] 0,000f 13 RQ
Alquiler da tuditario Servicie 2 3,000; 6,000 132 2325314 RO
Caljes Braak/retrigerin Servicio 2 1,500, 3,000 3 2.3.2.7.41 .99 HO
Materlal didictice para Fores OYTED Servicio 4 $,000; 20,000 1.3 2.3.1.99.1.99| RO
Frotesional CAS IMarco Salarsr) Petsans 1 7,000 84,600 23 23.za1 ko
[Organizacion deda Semana Cantribucién 3 EsSalud 107| 1,780| 23 2.3.2.8.12 #e
Nacional de la trnovacidn - interme
[ NROTEC 7017 Profesional CAS {ivabel Betancurt) Persans 1 5.600] 50,600 23 232811 80
Contribuclén a EsSalud 107 1280 22 232842 £0
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2. CAPACIDADES PARA LA
[GESTION DE CIENCIA,
TECNOLOGIAE
INNOVACION
TECNOLOGICA
DESARRCGLLADAS ¥
FORTALECIDAS

Sub Breccidn de
[nnovaddony
Transferendia
Tecnoldgica - SOITT

Asistencia técnica en
gastién de la cienda,
tecnologia e inngvacién
tecnoldgice a universidades
piblicas e institutos de
investigadon.

Institecion

Publicidad y difusién de INNOTEC 2017 Serviclo k] 15,400, 34000 23 (]
Alquiler de auditerio Sarvicio E] 3,000 9,000, 23 132511 KO
Coffer Break/refrigerio Servicio 3 1,500, 4500 23 2.3.2.71199 RQ
Material didictico para INNOTEC 2017 Serviclo 1 3,000 50008 23 2.3.£59.1.95] RO
rganiracicn de s Semana Viajes Interniciones de ponentes Pagfe | 10 7000|000 23 )
Naclonal dela Inrovadidn - Inforrae
SNNOTEC 2017 Viajes 2 regiones Pasafe 4 800' 3000 23 132121 e}
Tnmpcl?e, llnjal:nimln y alimentacion de Servicio N o MI 00000 23 -
expertos internaciones
Vidticos a regiones Viites 15 1201 45001 23 232122 RO
Servicio de tercero para apoyo en las .
Servk i 11,4001 3 23275199 RO
coordinaciones del evento ENNOTEC 2017 i 4 11,40
Profestanai CAS {Karin Fasbender} Persona 1 13,000 156,600 23 232811 8O
Fartalecer of Sistemy de Congribucion a EsSalud t07 LY 23 r2812 [is]
nnovacién & nivel Regional: -
Apoyo Técnico enta Informe Viajes a regicnes Pasaje U 200 39,2000 23 132121 fQ
formulaciin de Agends Visticos a reglones Viitica | 68 | w23 {32122 w0
Reglona de Innavaciin I ToRTuTTares espacaliTads endn STudio geTa
oferta y demanda de saparte &n Cf1 en una Servicio 1 $0,000 56,000 23 231111 RG
Profesional CAS {Diana Ramos Medina) Personz t 3800 46,203[ 23 232811 RO
Contribucion a EsSalud 107 ],mf 13 132812 4]
Fortalecer o Sistema de
Inncvation # nivel Reglonal: Servicio de tercero para actividades para el
Desarzoilat capacidade de Informe desarrcllo de capacidades de gestiondeta Servitle 2 40,0001 80,000 23 23271195 RO
gestion de la Innovacion en innovacion en los gabiernos locajes
|os goblernos svbnacionales
Viajes a regiones Pasaje [ 00 480 23 232121 R0
Vidticos a regiones Vidtico 18 320 5,760 23 2132122 RO
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4, FACILIDADES PARA LA
IRVEST'GACION,
IRNOVACIONY
TRANSFERENCIA
TECROLOGICA.

Subi Direccidn de
Ishowdtidn ¥
Transferentia
Tecnoldgics - SDITT

Incentives pars la inversidn en
clencla, tecnologia e
innovacidn tecnoldgica.

Proyectas

Prateional CAS (Cheistian Bueno Montalve) | pareona 1 12,000| 144,600} 23 2.3.28.11 RO
Contribucidn 2 EsSalud 167 1,280 23 232812 RO
Profesional CAS [Mauricio Roses| Persona 1 £0,000 10,600f 23 232811 RO
Contribuslon a EsSalud 107| 1.IBG] 3 232812 AC
. . Alquiler de audilacic Sefvicie 4 3,000 72,000 23 232511 RO
Ditundir y orientar a las
empresas lac wenlajas 4e fos Colles Breakfrefrigedio Servicio 10 200 2,000 23 23.2.7.11.99) RO
: Charla 12 10 6
Beneficios Telbutario: e
1404, Viajes & regiones Pasaje 10 800 8,000 23 232121 RO
Vidlicos a regicnes Vidtico 30 320, 9,600 23 232122 RO
Strvicio pars daboracldn de videos :
tutorlates de Beneficion Tributarios enlsDei Servicia ! 30009 0000 23 232714 RO
{Matarlat didictice dobeneficios tributariox Servitig 1 2,500 2,500 13 23.1.99.1.9%9 RO
Servicios de tercero para actividades -
& & R
fiversas en Beaeficios Trbutarics Servicio 9 5,000 45,000 23 1.3.2.7.11.99| {]
Calificar proyectos para of Servicla ¢ teccero pars Calificar provecios
recenocimients dd gasloenel| Peoyecto hitl 30 35 para o reconcelmients del gastoen o Servicio 300 1.200 350,000 23 2.3.2.7.11.9%] RO
Impuesto 5 fa Renta. impuesto 2 13 Renta
Servicio de tercero para autorirar fineas de
i 6n e centros dei ieacién de
ok 200 LERSTA ¥ B R
1+0+ para & reconccimiento del gasto en ef senvcla » s 4,000 24 73271193 9
[Autorizar lineas de Iroauesto a la Renta
nvestigacidn en cantros de Lineas/
rvestigacion de s pasa el |, 20 5 5 5 Pratesional CAS {ourdes Castille) Pervoaa 1 16,000 120,600 23 232491 RO
recanocimisato def gasto en el Ve .
mouesto a 1a Renta, Contribucion a EsSalud 107 1,230 23 232412 RO
Visjes o regioncs Pasale 10 800 8,000 23 232121 RO
Vidticos a regiones Vidtico 30 ) 9,600; 23 2321322 RO
[Viajcs & fogicne: Pasaje 10 BOO| 8,000; 23 232121 RO
Fiscalizar fos Broyectas Profesionat CAS {losue Dilas) Fersons 1 5,000 we00] 23 132818 RO
lficaios en 1404 Prayecta o 1 10
i Contibucion & EsSalud 107 1280] 23 232442 RO
Vidtices a reglones Viitico 30 320 9,600 23 2323122 RO
Mantenimiento del Sistema IConsultorls especlatirada pees of
{informitico de gestidn de e Sistema i ode .
. N N Ink N 1 30, . 3271 R
{incentivas tribytariot niarme ¢ 1 0 izestion de incentives tributarics Servicio L 30,000 23 233008 o
| i
Servitio iafizado de dictado de curse o
Politicas delncentives Ficales parata ondyitoria 1 100,000 100,000 23 2.3.2.7.11.99 RO
innovacidn
Capacitar al Equipo de ) —
eneficiot Yributarios & - . , 0 Profiesional CAS (Lilkam Vervantes | Fertona 3 sa|  sgon| 23 232811 fa
N ) ervicio
Politicas de Incentivos Contribucion a E1Satud 107 1280 23 232812 RQ
Fiscaies pars la Innovacidn
Coliee treak/telrigario Servicio k] 200 600 23 2.3.2.7.11.99 RO
Aquiler de suditario Servicio 3 3,000 9,000 23 232511 RO
T -
::‘I::::smm:‘::::r::t: Consultorip especializads en evaluacion da
Estudio 0 Q 1 I3 Emplermentacfdn ge 2 Ley K?30309 - Servicio 1 150,000 150,000 13 232711 RO
N? 20309 - Banefitias Benchicios %
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¢ CONCYTE
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UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE
COORDINADOR

APNOP
Sin Producto

g kS

G

.
A4

Direccion de
Evaluaciin y Gestion
del Conocimlenta -

BEGC

Desarrallo de
evaluacién y gestiin
del conocimiento.

: HRECCION DE EVALUACION Y GESTION DEL CONOCIMIENTO
= JOSE LIS SOLIS VELIZ
: FREDY ROSAS CULCOS

Inferme

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2017

de datos

[Personal LAS (Walter Curiosa) Petsona 1 15,000 180,600 23 217811 RO
Contribucién Essalud 107 1,280 23 232812 RO
Fersonal CAS (Elvira Martienez) Perions 1 8,000 96,600 2.3 232811 RO
Contiibucidn Essalud 107| 1,280 23 232812 #O
N - Servici 3,500, 3,500 23 .3.25.
Séminario intemacional de firmas| . Mauler de Ruditorla e 1 232533
il Participantes 54 54
gaales. Coffs Break Servido 1 1500 2500] 23 2327188 Ro
Expositores Servido 2 5,500. 11,600 23 23.2,7.3.2 RO
tmpresienes Setvicio 1 1.500 1.500! 23 23,2.2.4.2 AQ
Persanal CAS (Abel Del Carpiof Persona 3 6500 8,600 23 232811 70
Guarrera))
Cuntribucién Essalud 107 1,280 23 #3281 RO
di § )
Reunjones de coor:i_lnac»éu ¥ Reuniones 2 1 1]cofe areak Servicio 2 1,500 3,000 23 232749 ka
evaluacion de gestian de la DEGC,
T
organismos internacionales o foros, Pasajes aétaot Internacionates. Pasajes 10 $,000 50,000 23 237111 RO
en temas relacionados a indicadores]  Informe 2
de €Tt ¢ de seguimiento ¥y Vidticos » nivel internacional, dia 10 1500 15,600 23 23.2.11.2 RO
aualiacis
Pesarrollar  pasantlas  para  of Reportes de Patajes aéteos Internacionales. | Pasajes 2 5,000 10,000 23 23,2111 RO
foraletimiento de capacidades de La sania 1
SOSE. pasantias Vidticos & Nived Internacianal, dis 2 1500 3000 23 |Ja32iiz #o
Persanal CAS {Macta fermindez | ona 1 5,000 socoa} 23 232211 a0
Curay}
Contribucién Essatud 107 1,280 23 232812 RO
#euniones téenicas y eventos Alquler de Auditorio Servicio 3 3,500 10,500 23 232511 #Q
realizados por la DEGC relacionados | Particip 5 1
con temas de CTi de su campetencia Coffe Break Servicio 3 7,500 7.500] 23 2327193 RO
Enpositores Servicio 3 5,500 15,500 23 23.2.7.1.2 RO
{tmpresiones Servicio 3 1.500 4,500 23 232244 RO
Propuesta de sostenibilidad para
brindar el servicio de accesoa bases | Documenta 1

Planforma virtual de proyectos de
CTi financiados par diferentes
entidades

Plataforma
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3.5. Sub Direccién de Seguimiento y Evaluacion




Man Gperativo Institucionsi 2017
Consejo Nagional da Ciencis Tecnolagiz ¢ Innovacién Tecnol:

- CONCYTEC

£4141 Lacu b 1 1L

AULLILE LR ETHENHIEE T
“-',) o PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL {POI) 2017
UNIDAD ORGAN: SUB DIRECCION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
RESPONSABLE  : FERNANDO ORTEGA SAN MARTIN

COORDINADOR : FREDY ROSAS CULCOS

Personal CAS [Pavel Carillodia) Persona 1 12,600 144, 600; 23 232811 RO
Contribucidn E4salud 107] 1,280 1.3 1583812 kO
{Alguifer de auditorios Servidco 6 2,500 15,000} 2.3 132%5,11 A
1. Asisteacla  técnlca Moderador Servicio & 500; 9,000 23 20.2.7.3.2 RO
iptaclone = grauge e MUORANE] o a0 %0 0 X
Indicadorss du CTI. : [easajes adreos Servicio 12 850 10,200 23 23.2.1.2.1 kO
Widticos Servida 36 350, 12600 22 2.3.2,1,2.2 RO
{Cotfe Broak Serviclo 13 2,500] 15,000 23 ER LY AO
imprasiones Servitio 13 700} A, 200] e 23,3.2.4.4 RO
Persanal CAS {Gino Bellida) Persana 1 &,000 72,600| 23 2321311 RO
[Contribucién Essalud 107] L8O 23 152812 R
Ba3wde
2. Amlime Eecueaif  datess 2 o . 1 0 “"’"'l‘:"‘; "l" reesarts en el o icio L 11,500 useo] 23 |eszeaz *o
Nacianales rerpecto 3 €1, Informe de :eﬂn‘lol au e 12 erln:uejsn, —
resultador entultoria para |a ejecuddn de 23 29.2.7 R
|a mnauesta ¢ infarme finat. Servido L 380,000, 180,600 (372 e
Pubticidad parala enceesta. Servitio 1 106,900 100,000, 23 18.2.2.4.2 RO
Personal CAS (Jhen Collantes} Persona 1 5,000 60,600 28 232831 <]
Recparadsn 3. Gaborar reporten ¥ boletin . Contribuddn Esssud 107| 13,2801 23 2.:::.1 2 RO
3. Instituciones reglstra ' del srtado situacianal de la €D bulcn'm:u 7 1 1 a4 1 STATA 2014 Ucencla 3 4,000 4,000 23 '_'m_"" a0
3 .
[Fuensan can una vistematizagdn y ol Pard. impresion de gulas y/o Folletos. | Senvda 700 15 10,500 23 2.3.2.2.4.4 L]
lataforma de . .
::;zlén de la Sub Bireccign de  larticulacidn de la Edicidn de |as puias y/o follates. Servidio 7 1200 8,400 2.3 G
informadén deta [TTEUiMientoy  inf 14 Insti Personal CAS (Nueva) Persona 1 7,000 #5600 =3 |a3azsa: RO
. Evatuacidt - SDSE |producida en P
denda, tecnologls N Contribucian £asalud 107 1,280 7.3 232812 RO
I odé cienda, tecnologia e
¢ tnnovacidn i & Alguiter de auditorios Serviclp 4 2,500 10,0000 18 732811 RO
tecnoldgica innovaddn
© tecnalagica. 4. fvanto de dituiidn evaluacidn, Participante Maderador Sasvicio 4 1,500 GO0l 23 127,32 e
v seguimiento de politicas ] 8a o x m 40 ——
programas de CTY, ¥ pasajes aéreos Servico 4 50| 3,400 2.3 23.2.1.2.1 Ra
Vidtlcos Servidn 4 50} 1,400 23 23.2.1.2.2 RO
Coffe Bresk Serviclo 4 2,500 10,000 23 23.27.1 9% RO
Impresiones paralas eventos Servicia 4 T00| 2800] 23 23.2.1.4.4 RO
Alquiter de auditorios Servicio z 3,000 &,000] 2.3 232511 =]
3. Saguimisnto ¥ wvaluaclén di] Coffe Break Serviclo 2 L00G 2000 23 2327199 we
las  Polivenr  Nacfonaies de] informe z 1 Q 1 -
Obligatorio Cumplismiento, Impresiones paralos eventos Servigio 5 200 1,000 2.3 13.2.2.4.2 RO
Consultoria para validacidnde .y 1 20,000 mood| 23 [anzovea Ro
Indicadares
(Constryccidin de unaplataforma
informitica para ef sistemade Pataforma 1 106,000 100,000 22 23,2732 RO
5. Implementar un alstema da|  Sistems indicadores
¢ cidn de Indicado Implemen 1 ] 1 1] "
g% 9 Inlesdoris. dofimplomens e licencia de Software B, FrE 1 35,460 38500 23 | ‘o6l "o
g para el & i Hosting »
e datos e 12 6440 7,680 3 RC
o, rpry
. Capaditacién pars el manejo de
> Consult . .2.7.3,
\(?'r' oG oftware sultorls 1 11,500 11,500 2.3 13.2.7.3.2 RO

N

e



Consefo Nacional d

Pian Operativo institucional 2017

& Genda Tecnologfa e Innovacion Tecnolégica

Personaf CAS (Nueve) Persona i 8,000 BS,ECOI 23 232811 RO
Recupersacion, Contribucién Essalud 107| 1,230' 23 132812 RO
3. institudones ' — - o
cuentan eor una {reglstro, Talletes de validadon {Auditorio}| Servido 5 1,500 8, 23 232511 [5)
sistematizacidny .
.p]mtm:“alde sub Direccidnde  lantiewlacidn de In 7. Baborar gulas para o reporte Cafte Break Servido & 1,500] 2000f 23 2327199 RO
gestidnde la Seguimientey  [informaci instituciones v Indicadores  de (ML {impresiones para los eventos Senvido 6 200] 12000 23 (232240 0
tnformacion de la o sguimiento ¥y evaluacidn def
deetis, tecnologia Evalusdin - SDSE |producita en [peopectos. Impresién de guias yfo Folletos. | Servide | 1500 sl 120000 23 |uaznas 2o
. dencia, | Y -
e innovadian in:::d:..:w oglae Ediddn de las guizs y/o folletos, Servicio [ 2,0001 12,0006 23 RO
tenolégica ecnalsgicn [Consultoria para Ja mlaboracién
de guiss de reporte de Servicio 4 11, 500) 40000 23 [2iz732 0
tndicadores de €Tt
Cansultoria gara definie
P ot Senide | 1 11,000 1000 23 frazzazl ke
8, Formular lineamientos para procedimiento acministrative
evaiuat la permanencia de los| Tafleres de validacidn (Codfe L.
entrosfinstutas de (40 en el Informe brezk) Senvido t 2,500 2,500 23 232749 RO
[Aegistra e entidades.
Recuperaditn, Alquiler de auditerios Servitie 1 2,500 23 232511 RO
3, Institutiones
registro,
CI;ET::BH CDI:'U"E sistematizacion y Personal CAS (Nuevo) Parscna 1 2,500 30600 23 232811 RD
p:t‘i ,Dr:“i * Sub Directidn de  [articulacidn de iz 9. formular linean¥entas para,
gestion dela Seguimientoy  |informacidn Institedones 1a centralizacidn 2¢, Contribucian Essalud 107 1280 23 |232852 RO
Informadion dala . da [avestigad
eiencia, tecnologia {£+>ruad6n- SPSE {praducida en ¥ tendiogos ¥ su asignacian a| "1™ Talleres de validacian {Coff
d ) alleres de vai jon fLoffe
e innovacisn dencia, tecnologia e las (nstituciones  receptoras! beeak) Talleres 2 2.500) 5000 23 232119 L]
i innovacion [CENT).
teanoldgica L
temoldgica. Alquiler de auditoris Servido 2 2,500 spoa] 23 232511 RO
30. Formular Nneamlenies de [Talleres de vatidacidn {Coffe Tallerss [ 2 2,500 50000 23 [zazmass| mo
aplitacion de procedimientos de braak)
; Informe
registro, califficacidn y regisros) ! . _
aprobades Alquiler de auditorios Servicio 2 2,500| Lo00] 23 232511 RO
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2017

UNIDAD ORGANI ; SUB DIRECCION DE GESTION DE LA INFORMACION Y CONDCIMIENTO
¢ JOSE LUES 5OLIS VELIZ

RESPONSABLE
COORDINADOR

tnstitucione s
cuentan con Una
platalorma de
gestion de bs
Infarmadon de la
lclencia, tecnologia
= innovacién
tecnoldgica

Sub Direccldn
de Gestion de
la Infermacdny,
Conatimiento -
SDEIC

: FREDY ROSAS CULCOS

Recuperacdn,
registeo,
slatematizacidn y
articulacidn de ta
informaclén
producidaen
clencla, tecnologia
e innovacién
vecnoldgica,

Institudén

Plan Operativo Institucional 24
Cansein Macional de Clencia Tecnologiz & innovacion Tecne

Identificador Intermadonsl {ORCED) Investigadores
para o3 investigadores reglstradas: registrados 5,000 5,000 Servicio infarmitico Serviclo 45,000 45,000 23 23.2.7.499 RO
en efDINA. &
P | CAS suls
Partldpacidn en Ias Redes de .Em,n' 1 Ferions 12,000 184 500 23 232811 RO
1
colaboracion e  interscciénm  cen cortribucidn Exsatud . "o
mlenbros del SINACYT, Reunidn de mribuclén Essatu ? 1280 22 32812
Entidades Involucradas en CT1 pars{ Partidpantes 300 100 100 10 lalquilee de auditorios Senvitlo 2500 rs00] 29 232511 RO
el andlisis de la problemdtica actual
y aportar nuevas estratégins. (DINA- Servicio de Coffe break Servicio 1,500 7,500 23 23.27.193 RO
EVA-DANI).
Expositor Serviclo 4,600 12,604 23 23.27.3.2 RGO
Pasale aérea pataie seoof  wseoof 23 |2zazinz RO
Aslstendis ¢como cxpositer a los internadionat
fatl 5l sobre loy " 3 2 [VIaticos Internacional. Dt 1500 7,500 22 232112 RO
avantes en CT1 en el Peri [LA téonlcas
REFERENCIA, LATINDEX, SCIELO} {impresiones Seivitlo 10,000 10,000 za 23.22 4.4 RO
o 2.3
Personsl CAS {Nueva) Persona £000| 96,6500 13 232811} RO
Encutnteo conlos mionbros de s Cantribucton Essalad 167 18| 2a 233212 o
red nacdional de Envestigaciéon y
Partidpantes 108 54 <4
educadén {LEY OF BANDA ANCHA-
RNIE] [Alquller de auditorios Serviclo 2500 5,000, T3 233511 RO
Servitle 5,500 12,000 ra 3.27.3.2 RO
Partidpacién en el Repositaria  [Antkules y 2,400 &) 600[Servicio de repositorie  F3ervicin sepco|  seooof 23 (2327499 RO
tatino americano “La Referencia®.  {Yesis
N Informitco part 1. vicio sopoo| 120000 23 [23.27.489 RO
{
Fortalecmiento y Mejoras pars una; . evalusdores Servicio Informdtico para [ servicio 10000 40,000 23 13.2.7.4.99 RO
buchs Gestldn en lox apllcativos, REGINA
e Instituciones] 2,000 500 500 500 SO0
utilirades por la Direcddn DEGC ve actualizan Servicio Informético para clo 15000 S0.000 23 23.27.495 ™
(DINA, DANL EVA, REGINA). i AN Ser - P& T
informadén Err m—"—
v 0 InformAUee PATE | serveto 1400 wooo| 23 j2327.499 Ao
David
Perans  CAS - (Davidi . sooof  secon| 13 232811 Ao
[Qulspe Riveros}
[Contribuclidn Essalud Loz 1280 2.3 2328112 RO
d
Brindir acceso de Infarmactdn en Contratacldn de Baresde by 17,250000] 12350000 23 [232ranm i)
CT1, alos institukos de Datos
tigackén, Universidades N-de [Contratad dn de Bases de
= 4 4D000G 300000 300000 360000 300000 FServicl 575, 525,000 X 23.17.11.99 A0
Publicas 1 organismo descargas 2 Datos Multldisciptinarias rvelo 000 25, 3.3
gubsrmamaniates, & investigadores [Contrataddn de aces de
7 7 2.3 23.2.7.11.99 RO
reglstrados #n el DINA, 1Dates en hgenderia £00.000
[Contratacién de Baser de
[ Servicl . .27,
datos de patentes Setvicla 2,800,000 2,800,000 2.3 232471299 RC
[Contratacidn de Bases de
X . 27,118, RO
jdatas bibliométrico Servicle A75.000 B7s.000 22 23.27.18.99
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S o
Contratacin de Basexde | | ) ro0000|  7o0c000f 23 | 2327189 Ao
: Recuperacidn, {datos de aericulturs
Inuittu‘aones registra, Brindas acceso de infanmaclin Contratacdudn de Bases de
cuentanconunz | en sistemsatizacidn v €40 ce infanm on datos de divalgacion Servicia] 1 | a500000]  s5c0000] 23 2.3.27.1.99 RO
platatoring de N CTl, £fos Institutos de N
estitn de la de Gestidh de  {articuladénde la \nvestlgation, Universidades N* de dentitica
gesti N {» nformacidn y|inf 2 itucid N ' ! 1200003 Joo0a0 300000 300000 30000¢  [Contratacdn de Libros
informacidn de la N Pub%cas u organismo descargas . Serwicla 1 7.000000|  7.000.000] 3 2.3.27.1199 RO
) Conocimiento - fprodudda en N N slectrénicos
cluncia, tecnologla | o clencia, teenclopia e ] ;
e innavacidn » teenalor regisirados en el DINA, Personal cas - (Dinal s 2,800 szeaf 23 | 232811 RO
N e innavacddn Angeles Quispe )
tacnoldgica
tecnolbgica,
Contribcdén Exsalud w7 1,280 23 132812 RO
Fortalecimiento de L Bibliotecal Heramientade basquedaj, 1 roepan]  voooss| 23 [2327.1199 RO
para 1a realizacién de una buenal Catitage de recursas bibliogrificos
Gestidn, ademas realtzar un sisterma| | ;‘ﬂ 1 1 Servicio [métricas) Swvisle] 1 asopo0| 350000 23 {2.3.27.1199 "0
" A=l ot (=]
[de 1a BIELIOTECA para digitalizar y . i dn de tesis Servicio 1 SOELO0G S00.004; 13 2327493 RO
Institudén facifitar et acceso ata infermaddn. ol 23
Realitr et estudic de la demanda Servicio de consultori Seviclo] 1 50,000 £9.000 23 23273.2 RO
de servido de s Informacidn en|  Informe 2 1 1 9 EE]
Universidades gpiblicas ¢ IPIS. o 13
Alquiter de auditorios Sevicie| 2 2,500 5,000 23 2.3.2511 RO
Arganizaddn de 1alleres de Servicio de Coffe break  |serviclo] 2 2500 5000 23§ 2127.1m )
capadtacion para gestores Participantes 160 BG &0 n o 2 P 000 23 3
repositorios institucienales Expositor Servicio 000 | B. 2.3,2.7.3.2 RO
Impresiones Seevicia| 2 Jo0 1,400 23 232244 RO
v
Perional CAS {Alexander| 1 4500 sego0] 23 232811 RO
Rivesro Sudrer}
Conttibueidn Exsalud 147 1,280 22 231812 o
Fersonal GAS (Roberta| $500 78600 23 232811 RO
snari ; " Catrina Espinal)
R Seminario  d. nferoperabilidad
Instituciones ccaperacia, c Pe Carntribucitn Exsatud 107 tze0| 23 | 232817 fo
Lan con una registra, Institeddn entre los Repasitorios Pacticipantes 00 100 100 100 100
cuen Sub Diveccidn |sistematizadény u institvcionales y el Repositario Afquiler de auditorios Servicla] 4 2500 16,000 23 23.25.1] RO
pateformade | | estlén do Jarticulacién de ALCIA
estion dela oneels " Serviclo de Coffe break  [Swvicio] 4 2500 wooe] 23 | 2270 RO
informacién dela 12 informacidn yiinformatidn
ciencla, teanclogla Conocimiento - fproducida en Expositor Sarviclo 4 5000 20,000 23 232732 RO
3 i u logk:
e innavatidn SOGIC |dencla, teenologha impresiones Serviclo| & 500, 2000] 23 [232244 RO
recnoldgica e Innovacién
tacnoldgica. 0 23
(Asistir  tecnicamente EY Fas| Pasaje naclonal Serviclo 1] 850 &, BOKY 13 232121 RO
univenidades e institutas de| Vidtlca nacianal Servicta| 16 350 se00] 23 |23.212%2 70
invectigaddan parx ia| Participantes 600 1 1 1 1 -
Implementacicn de sus repositorias] Servicio de Coffe break Setviclo L 2500 10,900 23 23.27.199 RO
e integearos 3l Repositorio ALICIA, 5 24
i
Personal CAS (Fredy ROs35| | omaf 1 500 sago0] 23 | 232a11 RO
Culcos)
Capadtaddn en ol uso de las Bases Contribucién Essalud 107 1230f 33 232812 RO
de dites suscritas por CONCYTEC. Alquiler de auditorio
c 40 .2%.
{SCOPUS, SCIENCIE DIRECT, E85C0) 3 | Partcipantes | 2,000 s00 500 s00 500 |[plan de rapacitadidn Jertcle} 2 4om0 ooa) 22 232511 Ro
|03 investigadores recistradas en el Serviclo de Coffe break  |Seeviclo| 12 24500 w00l  z3 | 2327199 RO
Eventos DiteA.
Pasaje nacional Dix ir 850 10,200 2.3 232121 RO
Widtico nacional Servicle] 12 50 4,200 23 232122 RO
Seminaric para sulores que se Alquiler de suditorios Setuicio z & 000 B,000| 23 232551 RO
encuentran registrados en el DINA, . .
con  publicaciones en  revistas| PHHCIPIAtEs | LBILO3G 150 150 Servicio de Coffe break  [Sevida] 2 2500 soee| 22 2327199 RO
i § cttno | ] s Expositer Serwicla 1 5,000 10,06G] 22 23.2,7.3.2 RO
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UNIDAD QRGANICA : DIRECCION DE INVESTIGACIGN Y ESTUDIQS

RESPONSABLE: JOSE GALLEGOS

COORDINADOR: CARLOS ZAFRA

PROGRAMACION Y FORMULACIGN DEL #RESUPUESTO PARA EL ANO FISCAL 2017

ineovacipn temolégica
[k P

Estudio comparado del masca regulatorio pata Personal TAS (Cartos Zafra) |Persona 1 4,000 48 600 3 132811 RO
is promecldn de CTel en toy pajses integrantes Estudi
dela Allance def Patifico Contribucidn ESALUD Contribucidn 106,65 12e0] 13 232812 RO
Estudie comparade dd marc cogulatoria o
geztidn defa translerencia de tecnologla y (» Estudio
propledad intel ectusl o lof paiies integrantes
{dela Mianza del Pacifico
Mapeo de las politicas de propiedad intelectual
len materiz da ST delos pincipales palser de .
0|
L » Organizactén Mundlal de L Propiedad Estudio
f ntetectual (OMPI) en log Gitimoy 10 aficy
P
Proonal CAS MRS [pecsoms 1 apoo] ssson| 23 {13181 RO.
Conribuclén £SALLUO Contrinucdn 106.65| 1280 23 {z3a23a12 RO.
Estudic delss redes de cofaboracién de Extudic Iak duuisice . 4 T 23 hsae a0,
investigadores pevuancs.> base: REGINA hateriale y otros adquiticiones varicy 000 000 327,199, .0,
aiguiler delocal Servicio de alqu T 1,500 3500 2.3 1321511 RO,
cottee break servicio t 1500 3500 23 3332714 RO.
3. Instituciares cuentan ton Generacidn de informacidn, Personal CAS {Eduardo
unaplataforma de gestin  [Direcdidn de vigllanda, snitistz de Ar el personal i BDOD 96600 13 (232881 RO,
de Jainf ion de la igaciény [informacidn y prierizadidn Estudio Contribuslén ESNED Contrivucién 106.65 12800 13 (232832 RO.
cicndla, tecnalogla & Estydios -DIE  [encienda. tecnalogize .
inaovaclén teanotdgica Innovaddn tecnoldgica Peovecto de loversidn Pitlica para 13 creacidn Servicia de Consutria Servicia 1 P sogoay 1.3 232231 RO.
de un Ob: 1o de Canclay Exfudic
Peryang Aguller suditorlo [Servicie 1 4,000 400CE L3 233.5M RO,
Coffe Break Servicia E) 2,500, 7500 2.3 {rar7iss RO,
materiales v otros Adgulticién vatior 10,000/ w000 23 1337189 /4.
Andllsis de variables ayociadss ot estado de log Cotfe Break Secviclo 1 2,500 2500 23 [raazaiss RO,
servlclor def Divectarie Naclonal de Estudi
\nvestigadores (DiNA} & nived nacional, durante | U000
o pelodo 2013 - 2015 materiates y otros Adgulsiclén Vesios 10,009 10000] 23 [23.273.95 RQ.
PrEnjet Aerens Putafes 3 200 24000 23, (233123 no,
. N Viaticos Vistica 3 30 960f 2.3, 31122 RQ.
Pray con
heaaficion Intangibles: aplicacion dol modela CASnuewo [CarlorRoids o 1 9000 10ws00] 23 J232813 Ro
cosio-elactividad en o programs de becas te Extudio Quiraz}
doctarade a0 o etranjera, perlodn 2013-2015 Cormribucion L5400 Contribucidn 107 1,280 23 131412 RG
FOHBECYT - CONCYTEC
Coffe Sreak Servicio H 1,500 7i09] 23 Rirtass R.O.
mazeriales y otros Adqulsicidn Varies o000l foo00] 73 [23272199 RD.
3. Instituciones cuentan con Generacidn de informacién, Fashies terrestres Pasdies h 50 oy B3 sl O
N 5 Irvetslén en la formacién a nivd de postgrada
una plataforma de gestién  [Direccidn de vigllanua,’anaiisisdz en Ctel v 50 influmicta en [a prodaceidn viaticos Viatico 1 170| 1280] 23, |2aziaa RO,
de la Inf) idn de [a ¥ linformaciGn y priorizaddn Estudic - E1tudic
{clentifics en bas universidades plblicas da Uma,| CAS [osé Cartos Riel] sonal . ssool  102.500 2 23
ciencia, tacnologla & Estudios - DIE f:" cdencla, (emolcgi.a ] Petis Parioda 2012-1014, i L ! i 7. 2611 RO
innovaddn tecnoldgica Contr(bucién £SALUD Contributlon 107 1280] 23 f132ma2 RO
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Cotfa Break Servicia 5 1500]  7s00| 23 fuai2ae9 a0,
imatetiales y otzos adquisielén Varias 10000 10000f 2.3 |1327399 RO,
Personal CAS [José
3. Institudones cuentan con Generacidn de Informadién, - personal ! 5000  60600] 23 (232811 RO
una plataforma de gestion  |Direcddnde  Jvigilandia, andlisis de Petenciaiaics pura gy i e T | tedio Conulbucién ESALUD Contribucién wees| 1780 23 [232812 no
de 12 Informacditn de la Investigaddny Jinformacién y priofizacién fstedio unlversicades prierizadas por -
dencia, lecrologia e Estudios « DIE  [en clenda, tecnologha ¢ Consultors Catultorla 1 S000f  50000| 23 (232721 R.O.
innovacidn tecnol dgica Innovacién tecnoldgica caS (Miguel Gtia) pecsanal 1 sooal  s0go0] 23 232811 o
Disefia de una metodologha pars siaborarun | gy, 1 [conbiducdn SALUD Contrlbuclén wess| 1zm0| 2 232212 RO
ranking de unlveesidades
Consuitoria consultoria 1 60,000 60000 13 [2327.11 R.O.
i fdad o as e poriad Estudio 1 Jcomutiethh cansoltaris 1 s0g00| sbooo| 13 f23aTal RO,
que obtuvieran subzldios ded CONCYTEC.
CAS [Director) personal 1 15000] 180600 23 233811 RO
1+D+E para impulsar e erecimisato potencal de
la ecanomia y evitar la Tampa 48 ingtesn Estudio 1 Cantribucl dn ESALUD Contrlbudlén 106.65 1,280 &3 231812 RQ
medio,
Conjultoris canstultoris 1 50,0001 50,000 2.3 231711 RO,
Cansulicria 1 53000 s0,000 2.3 233781 RQ.
Brecha salarial en mujeres Investigadaras. Esmudio CAS [WitHam Sineher) personal H 11,500 138,500 2.3 232811 RO,
Gantribucidn ESALUD Cantyitutidn 106.65 1,280 2.3 232231 RO,
CoSnuevo fAnalistade | o0 1 so00| 60600 23 [2328a3 a0
Etectne macrosconémicos delsDH: UnModeln | | dates condmicos)
3, Instituciones cuentan con Generacén de Informacion, e squilibrio general de seeclmlento endégeno. | 00
una plataforma de gestidn Diseccion de  |vigHandia, andlisis de Conribudén ESALUD Contribucién 50665/ 3.380F 23 7323312 RO
e ta int dén de 13 Investigaddn y |fnf <idn y priorizacid Estudio
iendla, 1ecnologia e Estudios « DIE |en clenda, tecnologia e Estudio det multiplicador asimétrico del
innovadén tecmolégits tanovadién teoldgica gatto publico en &7
Propuesta de un Modela de Equilibria
General para anallzar lzimportandade la  Potumenta
fnversién en €1
Dieho d i6n detmpacto 5
Tasa acreedoses de FONDECYY - CONCYTEC
dela produccld
tentifica en o Peril: propucsizd para 3 1
B enlas L
[Estudio de los egresadaz de universidades
paruanas en ciencia y tecnologia v su lnakrtidn 1
al mereado faboral
Meso antre innovaclén y productividad en micrio 3
¥ h P .
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CONCYTEC PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2017

UNIDAD ORGANICA : ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL - OCT
RESPONSABLE: MANUEL FERNANDO LEGN FLORES

Personal Admiristrative CAS -
000 96, N ..
supervisor [Silvin Acuia) Personas 1 8, ,600 23 232811 RO
contri
Contribucién ESALUD °"":’"d6 107 Lm| 23 232882 RO
Personal Administrativo CAS - Jefe
4e Comision {lorge Cabezas) Personas 1 7.000] £4,600 23 FEN2.83) RO
Ieonteibuelén ESAWUD C"“"f’”"“’ 107 1m0 23 232312 RO
Personal Administrativo CAS -
P 6,000 72,600 .. 3.
Auditer | (Eduardo Caldesdn) enanas 1 23 23281 ko
Cortrbucidn ESALUD Conlr:'bu:iﬁ 107| 1,280| 2.3 2321812 RO
Acciones Centrates | Grgane de Control iFeesonal Administrativo CAS -
i i P 5,000 72,600, . L3281
Sin Producto Instituciona - 0CH Cantral ¥ Auditoria Informe 37 Acciones de Contral | Informes 37 9 a 9 11 uditor [t {Vanesa Pecha) ersonas 1 23 1 RO
]
Contributicn ESALUD c"“":""" 17 12w 23 232812 R0
Persopal Admintstrativo CAS -
P 600 23 2. Ro
Secretaria {Carmen Chauca) eronas 1 %500, ol 3.2811
tribudi
Conibucisn ESALUD con . ueid w1l um| 23 232812 RO
Personal Administrativo CAS -
[Apayo Administrativo [Angie Personas 1 2,000, 24,600 23 232811 RO
Gonadtez)
Contibukd
Contribucién ESALUD n 107, 1,780 2.3 23.2412 RO
Practicantes Personas 2 850 21,250 23 23.22.52 RO
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3.9. Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
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-
CONCYTEC

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (PQ1) 2017

UNIDAD DRGANICA : OHCINA GENERAL DE FLANEAMIENTO Y PRESUPUESTD - OGPP
RESPONSABLE {e): JOHAN FERNANDEZ HBAJA

COORDINADOR:

Acciones
Comunes

. PRODUCTONS BN

Acciones
Centrales
S$in Producto

Acciones
Centrales
Sin Prediucto

Gestién det
Programa

Oficinas de
Pl jentoy | P jento v
Informe
Presupuesto - Presupuesto
OGPP

Oficina de
Modernizacian
y Gestldn dafa

Calidad

Planeamiento y
Presupugsto

Informe

informe de evsluacidn del Programa

Viodernizacion y Gestan de i Lalidat

14 Primer: | >
: Tarea ”, | Trimestre'|. Timestie

“Segundo:

Pias Qperativo Institac
Conseje Nacional de Cencla Tecnologla @ Innovacion Tecnela

5.
>

=8
a2

1 1 L]
Articed aén, seguimiento y menitoreo del informe . 1 1 Peraonak CAS - Gorla Otinfana Persona 9,000|  108,600] 23 237811 L]
Programa Presupuestal 2057 Contrbucidn Essatud 167| 1.180| 2.3 131812 RO

Personat CAS - Masta Huapaya

Directivace i
* ire cti 1
[seguintlento del Plan Operativo Institucional Pirectiva :
Formuladén y reformutad dn det Plan
) Plan 2 1
Operativo nstitucional 2017
Evaluacith del Plan Dperativo institudonsl
ind
2016y 2017 nforme 2 1
P 1 CAS « Lust Lot

Evaluadin de! Plan Estratégico Iastitucianal informe 3 1 _:"B?: neje Pericna £000| 72,600 13 132811 a0
pericdo X016 Contribucidn Exsalud 167 1,188 1.3 232812 RO
Elaborapstn de ba Memoria de gostidn

) Informe 1 1
|institucional 2016
Evaluacién de Ju ejecadén del presupuesto \nform 2 1 Personal £aS « Johanfernindez J. [Periona 10006} 120,600] 23 232511 RO

o

2036 y 2017 Convribucion Essalud 107 1280f 23 132812 RO
Condiliaddn del marco legal presupuestario Acts 2 ' Personal A5 - GristanValverde  {Persons 4000{ 43,600, 23 232834 RO
2016 y 2017 Contrlbuci 6 Essalud 107 1,280) 22 232812 RO
Formuladén del Proyecto de Presupuesta 2018 Proyecte 1

232834
Contribuctén Essatod 107 g80] 23 244812 ap
Implementacidn del Régimen det Servido Cvilf Informe
Al guiler de Auditorion Servido 2,000 4500 23 232511 RO
Cofta Braak Servido 1,500 3,000/ 13 2.3.2.7.11.99 RO
Persnnal £AS  Raberta Persona 10000| 120600 23 (AT R RO
£ armutadsn de d jvas de Contribucldn Essatud 107 1100 23 132432 RO
gratidn Institudonal | modificadidn del ROF, normativo s 1 Persanal CAS - Edward Persona 3,000} 56,600/ 22 132855 RO
Clasificador de Cargos, TUPA, MPP y MAFRA} contibucdn Exsalud 107 a0 a2 232032 RO
R 130] 15800 23 23274189 "0
:::::::’; ‘:'::‘“::::"::;:::;” de geation :ﬂ:::‘: & 1 2 :‘:’:L::‘m‘" -Pamels Persana 1300] 1se00] 22 jraazaise wo




Acclones
Centrales
Sin Producto

Acclanes
Centrales
Sin Producto

AESPONSARLE DE

HESBD &
BAD dida o
b
Oficina de
Formulacién y | Planeamlentoy
g o N Informe
tode| P
Proyectas
b Total HfdeFo &

Oficina de
Cooperacidn
Técnica y
Asuntos
internacionales

Planeamiento y

Informe
Presupuesto

fa técnica e a1

el de peett del Proyectn: “Mejoramientoy
ampllecidndelas capacidades ciwllicas y

Lerrniagicar m Blotetnologla Modetns relativar a
1% Bl idad* y aprobac "

Reunldn en tima del Global Research coundl- atquiter desals dia 2l 2500 5,200 232511 RO
steering GRC ISC. e#n
calidad de miembro del Directarlo eon coffe bread. servida X 2000 A e 2.3 233171180 RO
participacoidn represantantes de 5 pakies pai
[donde se realizan reuniones regionates, asl almusio y cema serdde 3,300 4,900 23 231103 RO
oo Perd y Canada coorganizaderes de |y
eeunitn globat audiovisuite servicia 1500 1.000) 23 23219199 a0
Declaracion Arvil de | kb prect ixse Govall,
1 [ no reembalasble a infoeme p:: contes - Lariase Coalled persona 1 ssa| a0635f 22 13.0.7.5.27 RO
APC]
Pago de membresias Informe
TN | Pertonyl CAS - Marissa Gonrdles  |cantralo 12 50006] 120,600, EE] 132811 e
1 &
Rroy
desde el punta vista de 1a consltencia de informe [Coatribycian Tasatue 107 1,740 13 137812 ko
cooperatiox enica - N
[ricindetmenros hmsan L ntrate 12 3000|3400 23 Ja3zzamss]  me
Consatidade de tainformacién sobre costo Personal CAS {nurva) contrato 17 gooo] 96,000 23 2334403 RO
beneficlo de las membersias con organismas
nforme
Intetnacionates soliciiados & {os
coordinadores, Canttibiucadn D alud 107 1,280 v.3 2322132 RO
actualizactén de Informaddn de la bave de eanvenla Personil CAS - Guwma Hertern Jconitralto 12 nooof  semon| 2.3 132813 "o
datod del buscador de ¥ d i
de repostecde favipendade Jos conveniory
atros segunrequesimlento Inferme Contritcssn Essalud 167, 1.790) 2.2 233412 RO
Consolidado de informe de seguimienta de Porional CAS (nusvo) contrate 12 2,000] 104,000 23 2381 Ko
implementsddn de los convenlos vigenter Informe
para ser elevado a3G Contribuctén Cavalud wi  azee]  za 133822 Ro
[Revitl On e contamidos sobratenus de )
implesentad: NCYTE wdici
m,uﬂ;:‘;i“ﬁ:’,:imn‘j;::l’"nMfﬂ:‘; Inprese eoduction imprets de ejemplares Servido 1 00| 23000 23 23320 P
inglés, par 12 OF, de Cormni
Farticipacian en ta co-organiracion de [2 reunidn Propucsta
anual con NSIRC de Canada dwla trunidn anual dot d 4
Gabat fes match Cauncil (GRC en Ottawa ¢ 3genda
Partic pacida, &n calbd ad d& pais to-
organitadar, en 1a reunidn anusl presencia Patajeinternicional pasaje 1 5,000 5,000 23 232121 R0
! vizje
{events prisdpal) det Glabal Revearch Counc T
en Ottawwn vidtica internacional dias 4 1,500 6,000 3 233127 "o
Platafarma kiformitics de repuimiento de
convenios saclonales ! plataf cantrats da comultoria cantrato 1 106,000
implementados
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CONCYTEC

UNIDAD ORGANICA : OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
RESPONSABLE: ANMARY NARCISO SALAZAR

COORDINADOR:

Acciones Ceptrales
5Sin Producto

Oicina General de
Asesoria Juridica -
Gal

Asesoramiento
Juridico

Acdén

-

Operativo nsti

tucional 2017

Conseto Nacianal de Clenclp Teonologia e Innovacion Teonoldpica
4 ir £

PLAN QPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2017

Revisién y etaboracién y visacidn de proyecios

ICAS Avesor Legal

Pertona

20,000

120,600

23

23.2811

informe 31 7 B B 8 RC
e 3cuerdos y convenios, L
Contribucién 2 Esalud Aparte 12 109 1304 23 2328112
Revision, slabaracidny visacida deproyetios CAS Asesoz Legal Periond 1 10,006 120,600 23 232811
1 d in, Resolucién de Informe 210 52 53 52 53 RO
[Secretaria General y Sefaturales {CGA). Contribucidn a Esalud Apore 12 104 1,247 23 232812
CAS Asesar Legal Perscna 1 10,000 102,600 23 232811
Revisién y visacién de contratos y oros Informe 41 10 10 10 1 o]
Cantibucidn & Esalud Aparte 12 104 1247 3 23.28.12
Asi b 1 L3.2.
Revisian, elaboracion de proyectos y visacion CAS Aoistente Lega Perionz i 9.00¢ 108,600 L3 232811
— Inferme 15 3 4 4 4 RO
de Reglamentos y Directivas i
[Contritncian a Tialud Aporte 12 104 1,247 r3 23.2.812
Aencidn de consultas jurpidico legales excritas [CAS Sectctaria Parsona 1 2,500 30,000 pA 232811
a fa alta direceién y dembs dependenciac del informe 204 51 51 5% SE RO
CONCYTEC Contribucién k Esalugd | Aparte 12 108.65 1,304 23 232812
[Elaboracion de Informes de oglnitn legal. Informe 317 ¥ s Fi B
rencidn de asuntos Juridico - legales en
eunioncs de Lrabiajo fuera del LONCYTEC, nforma " 3 4 3 4
Alquiter de auditorio Servido 2 2.00G 4,000 23 13.27.101 RO
Créaniiacitn det ventosobre Tamparencha ¥ | gy, 2 1 1 Hietrigerio Senicio | 2 1200 za00 { 23 |z327101] e
Acceto & ta infarmacidn piblica
Material impreso Servicio 2 500 1,000; 2.3 232218 RO
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3.11.0ficina General de Administracion
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CONGCYTEC PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2017

UNIDAD ORGANICA : OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION - OGA
RESPONSABLE: AIDA MONICA LA ROSA SANCHEZ BAYES DE LOPEZ

taboracién de EServidio de Tefcoros i ) 30001 GA000] 23 p3a2TILY RO
G recuvas/Procedimicnias con

| ujecian a la dadvobrala 8 2 2 2 F Peryansl CAS (Ads Basulta L) | Perzona H 15,0001 1B0.600F 23 23.2811 RO
materla Contribucién a Esalud 107 12800 22 132842 #0
Servicio de Terceros Servicdo » 2500 0000 23 p32.71189 RO
N | ApoyD ¥ O deazmienta de lag Peissanal CAS (Maria Rosas) Persons 1 £,000] #6600 23 233821 RO

Acciones centrales | Trrar Gener de inistrat ; 31ehiv0s de Fa Oficing General Informe z 3 3 3 3
$in Producto Administracidn - Gestién administrativa Accidn 24 Contribucidn a Esalud 107 1.260 23 2332412 RO
GA #racticnte [Nuevo} Persona 1 850 10,625 23 23,2 7.5.2 RO
Senvice de Tercereos Sarvido £ 6,006} me00| 23 pazzaias RO
Acruatizacibn u lus varlacitne Personal CAS (Nuevo) Persona 1 1,600] ascoe] 24 232811 RO

e mativasd en o mateodeias Documento 4 H 1 1 1
competeneias Contribucidna Exalud 107 1280 23 237842 RO
Practicnte {Walter PadillaA) | Persona L] aso| - 23 (23.2.7.5.2 Ll

Supervition del avance de obis informe Servicio de Terckros

HidnaGeneral de | Ejecudon del Proyeclo

Administracién - de Obra "Huava Sede

Sin Producie nstitudonal” tonttuceion de Nucva Sede M 2 Acea
institucional del CONCYTEC

{Contratista

UNIDAD ORGANICA : OFICINA DE FINANZAS
: ‘RESPONSABLEDE

Control Frevie de documentos de
faslo {Ordenes dc Compra ¥
Serviclo) ¢ Inpewos (Recibos de Pocumento
ingreso). fondo para Fagos oo 1,080 b2i] 270 ] 70
Eiectivo, Planillas de revlzade
renunecaciones, penslones ¥
practicantes.
Profesional CAS, spayo en
L N Persona 3,0008 55000 2.3 FERXH RO
:‘mr:c::: del Foodo parn pages Documento 16 4 8 F & Tesoreria
Contribucidn a [s5alud 107 1,280 23 1.3.2.8.11 RO
A !
cdc,m“ Cantrales Oftcinade Finaneas] Getidn Administrativa Acdin 3432

Sin Peodutta Aperaciones en o SIAF, devtegados
v #iror de blenes, servivies, | Nimerode
walltos, remuncrationes  y registios 2160 540 540 sS4 540
ransferencias.
[mquea al Fondo pare pagot o
foctive, y vetilicacion de vatores, Informe 2 3 2 3 1
Concitiacionr Bancatiar de todas
Ia8 Cuentay corrlentet Acs 120 fd 30 = x
Revisidn, chlculo y presentacidn de
ios PO & SUNAS 1epin cronogeama | RPOTHE » 3 3 3 3
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T[taberacidn d
‘c:mmo;nimdr g:::: N Extados Profesional CAS Parsana 7375 £9,100; px] T3 R1Y O
i 4 1 1 1 1
:i:lsamlerns Integradoy a nivel Finangieros Contribucion a Essalud 107 1r8e| 1.3 2328.1} 0

Conclilacién  Financlere v
e upuetal con sl MEE.

Regiswo en o SIN de In
Programacién  memusl  de Reporte 1z 3 3 3 3
calendariagepagos.

Acta 4 1 1 1 1

Acciones Centrales

. Oficina de Finantas] Gestidn Administrativa
Sin Praducto

Aeposte de Confrontscldn  de
Operaciones Autadectaradas {OA 2 Reporte
[1a SUNAT

Consolidadode

[fermutar o Plande Desarrolla de
Documento 1 1 Q L
tas Personas 2017 ° requctimientos de breay
i} bie CAS Pei 72,600/ 13811
2.»:: elI:I“n;;::nl de mento 1 N o 0 o Personal respansable r50n3 L £.000 22 |2 30
pacin Contrlbucidn Exsatud 107 10| 33 | 232402 #0
P Cotfe Break Servicio 380 1520 13.2.7.10.1
imsesorrbaionull ICUIURE B SR BETN BT (R = : o 2
3 Elaborscidn de Certificados  [Servicio 2 30 1200 2.3 |rE2T.AGG
i d
m‘:d"_" < {Sereia 10,000 80.000 23.2.7.3.1
Flecour Evontos de Cagscttacion Evento [ H 2 2 2 |Conaditacitadorfes L L L
(Coffe Break Service & EL apdol L. |232.700.0 P
Elataear informes sobreltos
o de 8 2 2 2 I
iax diter erites dress ded CONCYTEC
Publicacidn en Bolsade
o panizaci sn delos Procesos de Servicio 3004
convacs tony CAS Proceas 2 3 3 3 3 [rrabajo il 12 25 1.3 ko
P
rional practicante Persona 10428 2.4,2.7.5.2
frasponcable 1 850! 13 RO

[Organizar la gecucion delos
Procetos de convacatoria ge Proceso a 2 z 2 2 ]
Pragticantes

Sistema
. . | practi
Actiones Centrales |OGA -Gficinade | Administrative de [abotar fos contsmios CAS ¥ ocumento | 200 » P ) 10 [Tormon praciante Persons 10,625, 13205
Sin Prod P | \ N Accién 595  fAdendas responcable 1 850 23 RO
n Producto ersonal Gestlén de Recursos adeministractin dt Legilos Aceibn 20 5 s 5 5 Jtonfecién de curpstas Senvicio 1 3,000, to00] 23 j13.2.2.4.4 ™
Humanos Cantral de Aslitonclx Acciin 12 3 3 3 3 Siz1 Fempus, ht |Servico 100 20| 2000} 23 (o]
Administracion de Dedarhcione Publicaci#n Diaric Oficial €1 .
50
raradss SeFumdlonaries Documento 50 15 b 15 1 Pemano. Servicio 215 10,750! 23 w0
Procedimienio Adminivirative :
i sciptinaris Accitn [} L] ] 0 o
Uaboracion dePlamllas 728 Planilla 12 3 3 k] 3 Personal responsable CAS Persons 1 6.,000] 26000 2.3 pERE BN RO
Elabaracion de Plani)ias CAS Planilla 24 5 [ 5 [ Contribuddn Exsalud 107 1180 2.3 3323512 RO
Elabaracidn de Planills - Dictas Flanlita 12 3 3 3 3 impresidn de boletas | Servicio 1 3,000 3000 2.3 23.2.2.4,4 RO
flabaracton de Plazilles - Planilla 12 3 3 3 3 |personairesponsable CAS  [Persona 1 6.000) 72500 23 | 222804 .
Fraclleantes
idagland 1] .
Uau ";; e vacaclones Frunces Acclén & 5 5 5 30 |contribucion Essatud t07) 1z2spf 33| 242812 RO
(CHlculon de compensacion por Accién 12 3 E 3 3 |impresion de Boketas ervicio : 3,00 3000f 13 [23.2.1.44 o
tiempos de serviclos - CI5
Daboraciondel flandedienestar {0 N N o o o
Social
Ladministracion e allliacion » :
SSALUD Accidn 36 5 9 k] 9
Servicie de eiganizadores Servicie 12 4,000 A8000] 23 RO
Eventos culturales, depottivos,
{recreativas y conmemor acldn de Evenito hs 3 3 3 3 (Cotfe hreat y Alquiler de Servicio 12 2500 30,000, 13 23.1.7.310.1
trehak ot petisled | oeal A0
g, [Obsequios y presentes 12 00 22800] 1.3 RO
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Actiones Centrafes
Sin Producta

Acciones Cantrales
$in Froducto

UNIDAD QRGANICA : OFICINA DE LOGISTICA

[OGA - Clicing de
Logistica

BGA - Oficina de
Logistica

Gestidn Administrativa.

Gestién Adminisirativa,

Acdén

Aociones

Lo4d

n

Alquilerde traniporte

Servidga

1,600

18,200

232521

RO

[Adminsiracion de vislias
domicitariag, hespiialarias y
atencidn de casar.

Accién

15

Jadminisiracion de Pragramas de
P:omocdidny prevencion de [a Satod

Servicios de Charins
preventivas

Servica

2.3.2.7.3.1

HO

tabarar ef Plan de comunlcation
interna

Atencisn de requerimienta de

lgtrnacion inlerna ¥ extetin

Admenistrar o abasiecimienio de Parsonal CAS (Blanca
i P 2 2,000 a%,200{ 23 2324811 RO
pienes ¥ e, mantenimlenta Y c""_';” 1000 200 300 %0 300 |Cabatierow Eriberslépezl Srone
(21sees de motiiiasis, equipos v senvida Contribudidn a Essatud 107, \1e0] 23 | 242442 o
Personal TAS (Angei Calle Persana 1 1,500, 50,600, 2.3 232411 RO
[oformacten de decuclin de Dacumento 4 1 p 1 1 {ang !
e celecelon. Contribuddm a Essatud to? R0 R 23.2417 RO
it Lo d don d < Perional CaS (forge Pensana 3 4,600 48600 2.3 232812 L]
nformacion de wecucion de areo X 8 A
Cantuarias)
o ocesos memiust elecieénicn » a 3 3 3 uarias)
Contribucidna Essalud 10¥ 1280 2.3 232811 RQ
Personal CAS{Gabriela
Infermacion para o Poactal de v N { Persona 1 2,500 30,400 2.3 rizan RC
amiparencia 10b¢e gA31os en Documento 12 E 3 E 3 Esquivel]
keretal blenes ¢ servdelon Contribucidn a Eszalud 107 1,280] 23 23,2832 "Q
b I ketin.
Infarmaclon de registra deorgenes :ﬂ”ﬂe crsanal CAs{laketine Persoma 1 6,000 TG00 A 1.33R17 RO
lema 1 3 E 32 3 |Estrada)
de compra y oedenes de sorvelo,
SEACE Contribucidn a Essalud 107, 1L,180] 1.3 2.31E31 RO
it 1an sobre jhersonal CAS {Leurdas Persan 3 6,000 72,600 1.3 233811 L]
er: 3 & e E g .
g, Bocumento 4 1 1 1 1 igemes
Contribucién a Essatud 107 2.3 231812 RO

Algulierde bolal Factura 12 10,092 mal,104| 2.3 232531 RO

W quller de local ubicado en la
d

calle Grimaldo Oel Solar Na 346 Alquiler 1z 3 a 3 3 [Personal CAS(Albeno Persona 2 3,560, 200 23 | z3zan 7
ricafiores paontaluo y Royer Santos)

Contribucén a Essatud 102 1,230 2.3 2.3.3811 A
Pano de Energln srdcrrica, del locat Encrgia clecirica Recibo 12 17,000} 104000 2.3 222041 o
atquituda en la catls Grimaldg Dd Servido 12 3 3 3 3 Personal CAS [fames Navaj Perana 3 3.000, 3686000 23 732811 RO
[fatar ¥ 346 Miradloces Contribudidn a Essalud 107 samef 23 | 132811 )
hago det sevvicio de Agua 06 local Agua domestica Redbo 1z 5,043 50516] 2.3 233212 RO

s U deryiciy de Agua OCal T

[l auiladn en 13 calle Grimalda Ded Servido 1 3 3 a 3 E;rsc‘miﬂ CAs{tarique Persona H 10,000 120600 13 23281 rQ
Sotar N 346 Misaflores cfrie]

Contribuddn a E3salud 10?7 1280 23 2.32.8.12 HO

Combustible Factura 12 5.000 60,000| 23 2.3.13.11 Ao
[adquisicion de Combustible para Persanal CAS (Albena

Servido | >3 3 3 3 3 P

it (5] vebicutos del CONCYTEC Rodrigues ¥ Wagner Zavaleta)] | €TEOM 2 2,000 22000 23 | 232811 o

Contribucion a Essalud 107 1,280 2.3 2324812 RO
Pago del Serviclo delimplesa det Limpleza y mantenimienta Eagtura 2 12,925 1553008 2.3 23.23.11 [iXe]
Iocat alquilado enla catle -
mm‘l:ﬂ Del Salas 14* 245 Servitio 12 3 El 3 3 Personal CAS (Cévar Roldan) Persora t 1,500 30600 22 2324811 RO
|Miranores Contrbudon = Essatud 107 1280 2.3 2.324817 RO
Fa£o del Servicia deVighancis Seguridad y vigitandia Factura 1z 17.844 150,128] 2.3 2132312 RO
para ef loca! aluitado situadoen la rvicio 12 3 ) 3 B - TCAs g

& TSON3 abnco

fxna‘mlm»dn Det Solar N134G Romerol Pertona L 5,000 GOGOUE 2.3 232811 L
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]

Acciones Centrales
Sin Producto

0OGA -Oficinade
Loghktice

Gestion Administrativa.

Acdones

45

Contribucién 3 £ssalud 107| 1,280 13 132832 RO
Seguros Patrimoniales Factura H 35,000 350000 2.3 2.3.26.399 RO
Seguros vehiculares Factura H 20,000 20,000
Pagn de Seguros Patrimoniales, 30 Seguro t SOAT Factura 1 2,000 2,000
[y vehicolares det CONCYTEC Personal CAS {Enrique
. Persona 1 4,500 S46001 23 | 2325n RO
Samame}
Contribudidn a Essalud 107 1280 23 | 232812 a0
Adquisicidn de Lhiles deeteitorio tites de tites de escritario Factura 12 3000 o] 23 231512 ot
pare o desasrolto desus Runcicnes esaitoric 12 3 Personal CAS [nuevol} Persona 1 6,000 N 23 232811 3]
detado of perscnal det CONCTIEC Contribucién 2 £ssalud w1 Lmo] 13 | 232812 RO
Page del Serviclo de fotorapiado de Fototopiado facture 12 2,500 00000 13 (23370199 RO
documentos penerados por of servido 1 3 Personal CAS {nuevo} Persona 1 1000 84500 13 132811 RD
personal del CONCYTEC Contribugién a Essalud 107 1,280 2.3 13.28.12 Ao
Pagn del servicio de Publicaciones Publicacoiones en diatios Factura 12 5,000 63,000] 23 133512 RO
en o Diazio o Peruano de Servido 1 3 Personal CAS Persona 1 1000 E4,600| 23 Li28.01 RO
Presidencis def CONCITEC Contribudiéna Essaud 107 80| 23 | z328m2 R0
Serviclo deinveataric fitice Servido 1 1 Inventariofisico Factura i 35,000 350000 23 |2327.L59 RQ
Servitio de terceros para
cvidades da seguimiento y Servido 1 3 [Servidodeterceros Recibo 12 4,00 aBo0O0E 23 | 23272499 RO
ol
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Acciones Centrates
Sin Producto

Qficina de

1

UNIDAD ORGANICA : QFICINA DE TECNOLOGIAS DE INFORM

ACION - OT

Accion

logias de

Informacidn

Adrnin
Admir

Plan Operative ingtitud

Consejo Macional de Gends Teonelogia e Innovacion Ternaldair

Actualizacian del PFlan Servicio de
Estratéglco de Plan cantzate 40,000{ #£0,000 13 23,2,7.499 RO.
Fecnoingias de Infor. Cansultoria
Hataracién dd Flan
[exratdnico de Govierno | Plan Serviclade e wooa| 20000 23 23.2.7.49% no.
Elecu gnice Consulteria
Enboracidn dd Plan
Operativo tndormdtice Plan
2007
Seguimienta p
evatuscian de Planes Infarme 1
Elaboratidn det Plande .
Servidode
Seguticad deDatos plan N Contfate 10006| 10000 13 23.2.7.439 RO,
beraonaled elabsradidn
{Monltore v gestidn de
piocesoy de Ry deta
{obsenclonderecursas | OMMe 1
[f1avarar el andlisic de
riesgos v Plan de Plan seedddade o e 15000 15.000] 13 23.2.7.4.99 RO,
Tratsmiento de Riesgos Comsuitorla
Plrieamiento, Flabarar & anatisis de
brechat y Plan d
gesarolo e e M A Plan s‘"‘;:’g:" Contrata isoon] sseo0| 23 29.2.7.490 "0,
Insrumentos de Informacion
gestidn para fortaincer  |Eaboras of Manual del
ks insttucionalidad y Sistemna de Gestidn de Directiva Servicio de contrata s s 000 .
invidad de la dets conultoris ontra 000|144 131 13.2.7.489 RO,
impisirientacida de informacion
Goblerne TIen ef Phego
lCONCYTEC Administeacién Prafesional CAS [Contrata 18.600| 72,600 A 2.3.2.8.1.1 R.O.
operative de rletgos v CAS 1 Cortitan
il and uIon
valnerabilidaces wrl  pae0| 22 32812
£salud
Implevneniacidn de e rvicio d
hetramientas para & . X .
ceguimienta de lox Servicio implementacié {Cantrato wo00f 10000] 23 23.2.7.498 RO.
Jconttakes deteguridad n
hevermdenta de - Servicia de .
mositarsay escanrade | SSTVIRO implementacié [Contate 10000 10000 2.3 23,207,499 RO.
problemas de segutldad n
Despliegue & . A . Servida de
Nueva Metodalopia de in implemenlacid |Contrata 100001 L0000 23 2.3.2.7.499 RO
Proyectay n
Etaboracian de
procedianentor ¥ Directiva 2
normas relac it
Flatorar lov
qmcrondelmw“l ! | Servica de ¢ RO
N anuata 15.006) 15,000 ] 13.2.7.4.39 .0.
contoles deynguridady | ©7OF Consulteria
sionar ef
Plan de Seguilaad gesos { o Servicto de
Datos Personales an Cemsuttaria Conlala 15,000 15000 2.2 2.3.1. 7,439 R
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I
HIPAES

flabaraclén de lormatos "
G conuol de Practicant Contratacidn
2 4875 1%, . 1.3.2.7.5.1 X
procedimicntas de Ty . 12 3 3 de Practicante ontrate 8 19.50¢ 2.3 R,
del 5GS1
Adipulsicidn de cquipos . Procesode
0 0, o 1.6 X
e cdmputo Eguipa 10 adquisicin Compra 00| 30,000 RO
Habiditaclén de equipa o di
dectdgenc pars el Equipa 1 Servidode Conuata z0000] 10000] 22 23.2.7.449 RO.
centro de datos habifitacidn
[actquisiel &n da Switches Proceso de
e Core y Distribuetén | SWitches [ 4 adguisiion T ss00| 3mpoo| 24 RO.
ceuicio de Contrate
Infrasciroctusa en nube Servicio 3 1 servido da Contrate 2460007 FADOOS 23 1.3.2.7.499 0.
infraestructura
Adquiticlén de Procesode
I 4 Comp: G .
servidores Equipe d sdisicion » 15000) sopoe] 2 RO
lesi 4, . BN BN .
adminitradat de cas . . . Prolesionai CAS [Contraw 24000] 26,600 2.3 232811 RO,
Sistemat tribud
centribucién 107 1zl s 10,2807 RO.
Esalud
Gticina de Infraestructura Servicin de correa Suscripddn a
Actiones Centrales 1acnioldgica Operativay [decuénicom nubepara | Servida 1 1 o de Conlrata B3,400[ 8,400 1.3 23.2.2.3. RO.
Ti A i i i
Sin Produdo eenologiasde | Gestién Administrativa Aczibn Renovada {Data Center, y |4 CONCYTEC oiren
informadan
equipos de usuarios)
servicto de Suscripcién 3
o .
(et Setvido 1 servido Conratn ©; 3 23.%.2.3. RO,
wcbeanlerence webconterence
eecvic a Swcripdddn a
cio dewnvia de Sarvida 1 1 serviciode  |Coatrata w0l 10000f 23 13.2.2,3. no.
corteos maslvoy .
correos masivos
Servicia de Informacidn - Suscripcidn 3
0,000, . 3.2.7.4. 1.3
\arisles 1 Servido 4 1 1 D 10, 16,000 13 23.2.7 R.0.
Herramionta de Suscripddn 3
Monlioreo desitios Web | Servido 1 themamientade |Contrate 2000 2006 .3 23174 RO.
¥ Downtime {StabrsCake) jmonitoreo
desal . Suscripdon a
Servicin de soltwate de .
tontrol de Cambios Servicio 1 """':‘:‘ Contrato spoo] soe0l 23 11.2.7.4. RO.
150 uekar} control de
camblas
Ronovaciinde tervicio
jder ke (3] s Riibuchet,
jconfluencey Manage Servico 1 Servicode uso |Costratn 15.000] 15000 23
Engine Service Dok
b oerional
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Acciones Centrales
Sin Producte

Oficine de
Tecnaologlas de
Informacian

Gestidn Administrativa

Acctdn

Infraestisctura
tecnoidgica Operativa y
Renavada {Data Center, y
equipos de usvatios}

trplementa cidin de Adquisicidn de
sclucidn tnfimelwarce en | Servido salucidn Contrata 10000] 10,063 13 13.2.7,499 RO,
equipas [eformdtices antimalware
instalacin de llcenchas .
deuso de software (MS Adquisicién de
Project Professional, Ucendas licencias de uso [Comvrra 10,000( 10,000] 216 RO,
Adote horobat de software
Professlanal)
adauisicidn de
Comp: Adqulsicddn de
o r3 5,000 5,000, 26 3
watengiones y prandllas nte componentes o R0,
DM Fortale
Adquisicién da software L.
paca anilisls v direfo [Adauisicidn de
[Servicla + Ucencia de Licendas ticencls de uso [Compra 15,000 15000 2,6 no.
Entecpuize Architact de de software
Spars)
b Y Servidio de
[ ncratizacion e Ucendas ""I,“ Y L 15000] 15000 23 26.6,1.3.2 RO
[Heenclas Tableau actualira
Telélanas digltates para
Proceso de
atencldn a uskarlos Teidfonas destisicic Compra L500f 1500 2.6 R.O.
el ROS ¢ inlecnal acquisiaon
Adquisicién de Lectaray Procesn de
& .
para DNl Electrénicas kectaras dauisiciin Compta 1500 150 2 RO,
swcindnamld.m i Servido de
TEMPULS [marcacion de Servicio et Canwraic 1500 5,000, 23 23,1749 R.O.
asistencia) apade
Murtenimiento y Servico de
|Soparte do 12 Central Informe iConlrata 10000 1¢,000 2.3 23.2.7.4%9 RO
 Teletnica rmanienimiento
Mintecimiento Servicdo de
ontr: 15, &) 3.2.7. 4
Corrective feHardwate Informe mantenimiento contratz .000)  15.000 2 13.2 23 R.O.
Mantenimdato PCs Informe R sooaf saco| 23 23.2.7.495 RO.
manteriminnta
Servi
Mantenimlenty Informe ervidode o sg00]  eso a3 23.2.7.495 RO.
| moretoras mantenimicnto
€ ervicio d,
Mintenlmiento UFS 4 Informe . Contralo 5,000 6.000, 24 23.2.7.45% RO,
mantenimiento
[Mintenimiento Aire Servido de
informe . Cantzat 2000 2 2.3 ra.2.41 .0,
[Acondic DC " mantenimiento e - fo
hantninienta 5
Transformador ce Informe Sewkm_dt_ Contrata 2,000 2,000 3 2.3.2.7.459 R.O.
Alslamieaty manteanimienio
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Innovacion Tecnologic

Actiones Centeates
Sin Producta

Oficinn de
Teenologias de
nformacién

Gestidn Adminisirativa

Accién

Muntenimiento ¥ 10porte &0
hardware safwarey
aphicatives desnrroliadas ¥
o i por o CONCYIES

reizrointermitico

raamenlmisato tntorme {Servictode Contrate 1 20000 0000 24 2.3.2.7.499 R.O.
|Servidores mantenimiento
d.
Mantesimienta Palo Informe Servicla de contrata ' 2s00] asv0l 23 23.2.7.499
puetes a Tieren J
Mahtenimlento Cimarss Servido de
Contrato ! 4 4000 3 2.3.2.7.4.99 3
4 vigilancis informe nante nimiento * 200 z * RO
pagatenimiento Alsrma Servicio de
! Contatn 1 2000|  2,000! a 23.2.2.4 R.O.
contra lncendlo plorme mantenimiente * ? ol .
Pratesional
saporte Tecnics (ing. CAS {Alex [Contrato 4 12,000] 42,300| 23 13.2.81,1 RO.
o n
eeitrant Informe 1 Beltrén)
[Contribueldn
nstlbeld 07 1,280 13 232,812 RO,
Ecalud
Mtentenimiento
Informe 1 Setvido Contrata & 3000] 41000 3 2.3.2.7.49% R,
Personal CAS
Mantenirmiento eldcbl {Emaliana Contrato 4 11,200} 45,400 23 T3.1.8.4.1 R.O.
ahl enta e
e, vitches) Iaforrae 1 fviiches}
Contribudén
¥ 1380 .3.2.8. %, R.O.
Exalud 10 2 13 2.3.2.8.5.%
Saper e Thenice (en Profesionat CAS [Contato 4 12.000| 48,600 23 23.2.8.1.1 RO.
proceio de convatcion | informe 1
por reemplazo) Contribucidn 107 1,180 23 23.2.8.1.2 R.O.,
[Esetud
Protesienal CAS [Contrata 1 24000] 96,600 24 23.2.8.1.1 R.O.
Mdantenimiento de Base laforme 1
e Datos (O
eDates (03 Contribucién 107 1280 2 23.2.8.0.2 0.
Esalud
Sequimiento & c &
Incidenclas tnforme 3 onratade o ha |4 aars] 1ss00] 13 23.2.7.5.1 R.O.
rvicrointormbticas practicante
Accesorios Varlos (COs,
(VD Cable UTP, Adquisiclon ds
Qéctrico, Canaletas, A rl s comara 1 20,000] 10,000 7.3 31111, R.O.
Conectares, Clntas, "
Otror)
Profesional
Wantenimiento de CAS (4. Contraia 4 71000| #4600 13 13.2.8.1.0 o,
Aphicaclones CORE 1AVA | Informe 1 Sdnchezd
fng. M. Sinches]
\ ? Contaibucdn 107} vase] 13 23.2.8.1.2 RO.
Fralud
Manienimicoto de Profesional CAS {fanusto “ a1000| ses00] 22 23,2001 RO,
Aelicacionct Informe 1
Adminlstrativas JAVA Contribuclén
tcas, en procesa) Esalug 7 1280 22 23.2.0.1.2 RO,
P
.. d rolasional o ae 4 12000] asso0] 23 232811 R.O.
o CAS (D, Salazer)
PRt caLloaTt PHP Y Infarme i
Portales fing. D. Satazar
Han. D Satazal Cantribucidn 107} 1280 b 2.3.2.5.1.7 R.O.
Eeatud
Manzenimienio de
Sirlema de Tthmite Contrato de
72, . 28,11 X5
Documentario ok i Informe 1 Profesional CAS Contrato 4 18,000} 72,600 13 23,2 R.0.
gigital
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[Contribucién
107]  1,280] 23 242,813 R
Esalud
3 trata d
Sopottetécnica a az Cotratade R o " spoo| 36600) 23 23.2.8 1.1 RO.
apllcaciones Profesional CAS
X ! Infarme q 1 1 1 1
informaticas internas
ded CORYTEC 3 i
Conkribucién
oninz 109] 20| 23 23.2.81.2 RO.
Esalud
M1ntenimiento de
. Servicio de
componente servido 1 1 " |contratn 1 spoc| aooo| 23 23.1.7.498 RO
ceniralizada da Tirma ©
jlgital SIGNET
1:":’:"“6" "'I Servicia de
TR etas para la . B
1 3soaf 3500 23 . 2.7.4.89 .
[rtegracisn de servicios Servido 1 1 implementacié [Centata .5 232 7.4% RO
cara pasea produceién n
Implemesta dlén de
hesramienta SCRUM Servicio de
para ¢l deaacrollo de N is
s pitca cianes Servide 1 1 implementado |Contsatn H 5,000] 5,000 23 23.2.7.499 RO,
Jlzeguimienta de n
jproxsctos]
) mplements cide de
hecramientas para Servicio de
peusbas autpmadndas Servido 1 1 smplernentacio {Contrate 1 20000} 20,000 23 2.3.2.7.49% R.O.
de mplicacionss (contrat n
Oficina de {ge Calldac]
Axiones Cenlrales I foglas d Gestidn Adming i Aceid tmplementacion de )
St Producto enolop! a‘s e 51 minfstrativa ceign herramients de Frervicio de
Informaddn evatuacion ge Sesvido t 1 implementacld fContrate 1 sooo| 5,000 23 33.2.7.4.93 RO.
codificacldn de n
aplicaciones
Diseho de Nueva ) ConsuMtos Cansullors
Arquitectica Tecnol Sgica 1 3 L Contrato 1 500000  5C.000 z3 23.2.7.4.99 R.O.
pata OIhA a pata dizeno
i iGn de Servicio de
Musve Slotera ge Aplicative 1 1 implementacid |Contrato 1 sacool 80,000 23 23.0,7.4589 RO,
Control de Asistencia n
sr"""“ :" et & Servicio de
*macenamiento de Secvido 1 1 atmacenamient {Cantrato 1 so000f s0.000f 23 23.1.7.493 wa.
intormaclandigitl &
largoplazy °
Formacidny
docummtcisn técnlca
jen actividades de Contrato de
Desarrelia de Persoma 1z 3 3 3 3 N Cantrato 4 23500] 10000 23 23.2.7.5.2 R.O.
faplicecianes Praciicante
Intormiticat
Mantesimiento ¥ Contrato de
atencitn de lncidencia s profesional CAS Contraw 2 18,0001 71,600, 23 2h.2.81.t R.O.
del sialema e tnfarme 4 1 1 1 2 eeon
Beneficios Tribwtatior
- ib
(cas - planificado) Contribucion 107 23
Esatud
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Consajo Nacional de Ciencis

PLAN OPERATIVC INSTITUCIONAL (POI) 2017

UNIDAD ORGANICA 1 ALTA DIRECCION [ SECRETARIA GENERAL
RESPONSABLE: MARIA GISELA ORJECA FERNANDEZ

P - Fande
:""“:: C’“F 'm Fersanas 1 1se00[ 1878000 23 232811 RO
50
Presidit y dirlgir reunionss def {0 | Reunipnes 24 £ & 6 & (Hugo Wener Fre
Contabucién ESALUD Canyibuclén 167 1260 24 23.2812 O
- t
; y fones del Penonal CaS- (osé Sote | | e 1 10,000 120,600)] 23 232811 AC
2:;:; 7 y diTIgir reuniones Reuniones 3 1 N . 3 Florian |
Conteibuciér ESALUD Contribuceién 107 1,780] 23 23.2.812
P?’“’;"’ CAS - (Sofa Parsonss 1 5,000 sceon] 23 232811 RO
Diriglr [4 potitica paclonsl deCN | Documentos 4 1 1 1 y  [diter2afra)
ContribuciGn ESALUD Conwibucién 107! 12800 23 23.28.42
Pernonal CAS - (Segunda
Diriglr 1a implementacian dela Decumentos . 2 . 2 2 Rojas Machuea } Fersonay 1 1,700; 21,000 23 2320811 RO
trategia naclonat de €71
Firstesin nactonad de Gontribucin £SALUO Canvibucian 107 1200l 23 23,2802
Acdones Ce Htzales . Acciones de Alta
i Presidencia i Aedidn Cooréinacidn y artoulacldn
Sin Producta Direcdidn iany v Reuniones <0 10 15 15 10 Practicante Persone 1 B304 10,625, 23 2311512 RO
i aterna Institucianal
Caoreinacién y articularién
eitetna pectorial, multlsectorial o |Reuniones 30 5 10 10 5 Practicante Persans 1 850 18,425 2.3 23.27.52 RO
fintergubernamental
Participacién en comislones ¢ Pasaje nacicnal Setviele 40 850 34,000 2.2 21r121 RO
Isiones de repr : Comi 10 H 3 3 F
nacional Vidtico nadional dias 80 350 28,000 23 2321212
Pasajes aéreos
Cocrdinaciin yartical acién ! . Pazajes + 5,000 20,000 2.3 232111 &0
{internadonales.
extetrn Internaclonat pats Documentos 4 1 1 1 1 Vidticos 3 Nivel
(vomocidn dela €T ) @ Miv dia [ 1500 1000 23 232112 RO
tnternational.
i dar ¥ ioocumentos | 200 10 ] so 50 &0
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Acciones Centrales
Sin Producte

o g
s SO

NMARY GUISELA NARCISO SALAZAR

Secretatia
General

Arciones de [a Alta
Directitn

Accidn

Participar yorganlzar comoe
5 rio Téenica las i

[ el Cansejo Directive

Personal CAS - Secretarfo
General (Miguel Cali
Sinchez)

Personas

Man Qperativo Institucionai 2017
Consajn Macional de Clencia Tecnolngia e Innpovacisn Tecnaideics

15,600,

187,800

23

23281

RO

Participar y of ganizas como
[Secretario Técrice las recniones
[ Consejo Consultivo Nacional
{be tnvestigacidn y Desarrolla para
kn

Sesiones

Contibuelén ESALUD

Contribucidn

167

1,280

23

232812

RO

Bupervisar 2 pestién financiers
b dministrativa

Documentos

RO

Loordinaclidn y artfculacion intern:

Reuniones

240

RO

iCoordinacidn y articulacién
enterna tectorial, multisectorial ¢
interguberna mental

Reuriones

1%

15

15

RO

Ditigir ycoordinaria
imalementacion deda Ley ded
Seevicio Clulf, Ley W8 30057

Reuniones /
Artas

RO

[Hevisién y Visacién de
tesoluciones de Presidencia

Resoluciones

6%

15

15

15

20

Personal CAS . Secretaria
[General {Claudia Espinots
ceal

Personas

15,000,

120,600

23

232811

RO

Kevision, Visacidn y Archive de
lonvenios

Tonvenios

20

Contribudén ESALUD

Contribucién

107

1,280

2.3

232812

RO

trmisTan defesoiudiones de
Sectetitin General

Resoluciones

1o

RO

el ementacitn de Control
tnterno del Pliega

Actas

RO

imptementacion de ’
. "

d od

15

15

RO
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tonseje MNactonal de Ciencia Teanologia 2 Innovacién Tecnaiarica

Registre, Tngreso y derivacion de

Hocumentacion externa Registras 100 100 100 Documentaria{Lilian

Cueva Fernandez}

Personas 1 11,000/ 132,600 23 23.281] RO

ks gistro, ingresoy derivacidn de

Registros 400 100 100 100 160 |Contribucion £5A1UD Contribueién 17 1,280, 23 23.28.12 RO
documentacidn Interna

Histematizacion e implementacién
de gestidh de Tramite Sistema 1 4 t ] o
Socumentaric

Uasificaciony archivamiento

. Gestioh Accianes de fa Alta .. dectronico ¥ fisico de documentos
Sn Producto . L Actidn 4
Documentaria Direecidn

Reporte 4 1 1 1 1 RO

Transferencia de documentos
que cumpiieron si pesioda de
retencidn en ks Archivos de Cajas 500 300 50 0 20
Gelibn y san transkndos al
Archivo Centrat

Procese de Efiminacin Metros fineales 40 [} 1] 0 0

Fréstames y Consuttas Solictudes BO 20 0 i3 0

implementar una base de datos
3 Sistema de Gestién del Sistema b 1 G 0 G
Archiva Centrat,

5._ >
N A
A :\!{E?fj\:,:.‘”
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Sin Producto

Comunicaciones

Acclones de la Alta
Direccién

Accidn

Consejo W

Plan Operative institucior

il 20

acional de Ciencia Tecnoiogia & Innovacion Teonatogica

[umos
Personal CAS (Ethal 108500f 23 232811 Ao
Reunianes ¢a Tabaja con drgancs Flores Albino}
, Reunldn E L] 9 9 9
de linod, dse1oramientn y apoye
(Contribudién ESALUD Contribucidn 107| 1280 23 32812
Publicacidn permanente da
idnen e web Actualizaddn 120 30 kL] 1) 0 RO
insdnucional
Plan de Comunicacdn Doaumenta 1 1 Consultarla Unidad 1 15,000| 15,000 13 232732 RO
Ditusion - Publicidad Campafia 4 1 1 1 1 Servido contratado Unidsd 1 400,000 B0D00G] 13 RO
Hota di
Gituzlén - Prensa ota de o L) 30 0 kL] s}
prensa
Personal CAS (Siu Maorl
N Personas H 8.0D0; 9% £00) 23 132811
Erick)
[Conferencing de Prenss Evento 12 3 3 3 3 [Contribudén ESALUD Contr|bucion 107} 1,280 a3 232812 RO
Sevicio contratado Unicad 12 o000 380500 23
Coberturs poctodistis en svanto 2 . . . . Pasaje nacionsl tinidad 2 £40) 20,160] 23 23.2L214 RO
peovingias Vidticos nacionak unidad 2 1920]  asom| 23 23,2122
Difusisn - Reiaciones e . a 2 . . . Parsonal CAS {Vacante) Perionst 1 3,100 39,000] 23 2323511 RO
sl onales Contribudén ESALUD  {Contrivucidn 107 1| 23 232812
M:m"' 1 1 Servido contratado Unidad 1 o00] 250000 2.3 252244 RO
Edicldn de Publica etories nuat
Calendasio 1 1 Sarviclo contratado Unidad 1 17.000 17,000] 22 RO
servido contratado
Eaboracion materiates Impresicn / 2 L 1 varion) Unidad 1 50,000 50000 23 Ao
Tntormativos y nmychandhing Producto
{tompres tvaros) Unided 1 50,000 sop00] 2.3
Adri.
Pubtiaciones | o | geo | zsa | oass | ase [Reroesl CASlAdriana Pecpnaz 1 so00]  sopoo| 23 232811 RO
ey Facebook Borjas Prado)
Publicaciones | 10y | g0 | soe ] 300 | 300 |ContrbuddnfSaluD  fcomwibucton 107 1780] 23 232812 o
Gestidn de la3 redas sociates 0 Twittes
Videos #a
20 0 0 0 RO
Youtube se
Albumes Flick 180 a5 45 45 45 RO
Personal CAS (Teran
. Personas 1 5,000 s0500] 2.3 232411 RO
Aoyt prolocolar de eventos Evento 1 3 3 3 2 ilnlarue Claudia)
i hacl onales
[Contribudidn ESALUD Coptribucién 107| 1,280 23 232812
ido contratad
Elaboracion de videos Video 50 0 20 20 o |enide ° unfdag : acocol  120000f 23 RO
| ntituci onales (varios)
Personal CAS (Femando |, 1 4000 4Bs00| 23 232811 RO
Alvara Ravela)
Bl etin €T3 informa Boletin 1z 3 3 3 3
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o ad
Saboraciéh dedisebogrifico. | Piera Grifics | 180 " a " [5":'1 s contratada Unidad 7 apost  sepoc| 23 RO
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