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 Municipatidad Puovincial de Ayabaca

“Capital Argqueologica de 1a Region Piura”

ACUERDO DE CONCEJQC N° 082-2023-MPA/CM
Ayabaca, 20 de Diciembre del 2023
~ EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AYABACA

POR CUANTO: En Sesion Ordinaria de Concejo Municipal N° 24 de fecha (20.12.2023).

VISTO: La Resolucién Ministerial N° DO00230-2023-MIDIS de fecha (14.12.2023), el Informe N° 543-
2023-SGPS-GEDES- MPA-OAJ, de fecha (18.12.2023) de Sub Gerencia de Programas Sociales, el
Informe N° 863-2023-MPA-GM. GDES, de fecha (19.12.2023), suscrito por la Gerencia de Desarrollo
Econémico y Social, y el Informe N° 767-2023-MPA-GAJ-PLAO, de fecha (20.12.2023) de la Gerencia
de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, La Resolucién Ministerial N* D0O00230-2023-MIDIS de fecha (14.12.2023), se resuelve en el
Primer Art. Aprobar el “Modelo de Convenio de Gestién entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon
, Social y las Municipalidades (Distritales o Provinciales) para la Gestion del Programa de
Complementacion Alimentaria (PCA)” del periodo 2024-2027

Que, mediante Informe N° 543-2023-SGPS-GEDES- MPA-OAJ, de fecha (18.12.2023) de Sub Gerencia
de Programas Sociales, solicita elevar a Sesion de Concejo la Propuesta de Convenio de Gestion entre
el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social y la Municipalidad Provincial de Ayabaca para la Gestion
del Programa de Complementaria Alimentaria — PCA/ 2024-2027.

Que, mediante Informe N°863-2023-MPA-GM-GDES, de fecha (19.12.2023), de la Gerencia de
Desarrollo Econdmico y Social, emite opinion favorable, para la Suscripcion de Convenio de Gestion
Convenio de Gestion entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social v la Municipalidad Provincial
de Ayabaca para la Gestion del Programa de Complementacion Alimentaria — PCA. Asimismo, precisa
que para el continuar con el tramite administrativa, se recomienda que sea visto en Sesion de Concejo,
para su analisis, debate y decisién por el pleno del Concejo, a fin de asegurar la cobertura Presupuestal
ya atender a las familias mas vulnerables de la Provincia.

Que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, en
concordancia con el articulo II Titulo Preliminar de la Ley N° 27972-Ley Organica de Municipalidades,
prescribe que: "Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peru establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con. sujecion al ordenamiento juridico”.

Que, el convenio es una figura que forma parte del derecho administrativo, incorporada en la Ley
Organica de Municipalidades, que se celebra entre entidades publicas o entre entidades publicas y
privadas, bajo las siguientes caracteristicas:

v No existe interés patrimonial, los intereses de las partes son publicos.

. v EI beneficiario es la comunidad o el interés general. Se trata de priorizar necesidades para destinar
recursos comunes a un orden o fin publico.

v Tienen una naturaleza colaborativa

Que, la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, articulo 77°, modificado por el
articulo 2 del Decreto Legislativo N° 1272, senala lo siguiente:

"Articulo 77.- Medios de colaboracion interinstitucional

77. 1 Las entidades estan facultadas para dar estabilidad a la colaboracién interinstitucional mediante
+ conferencias entre entidades vinculadas, convenios de colaboracién u otros medios legalmente
» admisibles.

«77.2 Las conferencias entre entidades vinculadas permiten a aquellas entidades que correspondan a
una misma problematica administrativa, reunirse para intercambiar mecanismos de sclucién,
propiciar la colaboracién institucional en aspectos comunes especificos y constituir instancias de
cooperacion bilateral. Los acuerdos seran formalizados cuando ello lo amerite, mediante acuerdos
suscritos por los representantes autorizados.

77.3. Por los convenios de colaboracion, las entidades a través de sus representantes autorizados,
celebran dentro de la ley acuerdos en el ambito de su respectiva competencia, de naturaleza obligatoria
para las partes y con clausula expresa de libre adhesién y separacion.

77. 4 Las entidades pueden celebrar convenios con las instituciones del sector privado, siempre que
con ello se logre el cumplimiento de su finalidad y no se vulnere normas de orden publico.

Que, mediante el Informe N° 767-2023-MPA-GAJ-PLAO de fecha (20.12.2023), ia Gerencia de Asesoria
Juridica otorga viabilidad del Proyecto Convenio de Gestion entre el Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social y la Municipalidad Provincial de Ayabaca para la Gestion del Programa de
Complementaria Alimentaria — PCA/ 2024-2027.
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Municipatidad Previncial de Ayabaca

“Capital Arqueoldgica de la Region Piura”

Que, conforme a la formalidad prevista por nuestro ordenamiento juridico, para la suscripcion del

%3 citado Convenio de Cooperacién Interinstitucional, se requiere que el Pleno del Concejo Municipal
S 1 e ; . . ;

y > apruebe la suscripcién del citado Proyecto de Convenio por parte del Titular del Pliego, conforme a lo

7
?:g)prescrito por el inciso 26) del articulo 9°, e inciso 23) del articulo 20° de la Ley Organica de
@®
»
. % Que, estando a la sustentacién correspondiente, luego de la votacién correspondiente, el Concejo

:Municipalidades - Ley N° 27972,
Municipal en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Organica de Municipalidades 27972, por

UNANIMIDAD
ACUERDA:
//:) < ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la suscripcién del Convenio de Gestion entre el Ministerio de
/"?9 7\,3, Desarrollo e Inclusion Social y la Municipalidad Provincial de Ayabaca para la Gestién del Programa
78 <", de Complementaria Alimentaria — PCA/ 2024-2027, mismo que tiene por objcto lograr la atencién

& Bolg\ oportuna y de calidad de los/ as usuarios/as del Programa de Complementacion Alimentaria- PCA,
it A 7\ ejecutando de manera los recursos que se transfieran, ello en atencion a los considerandos
ey ,,U”w“' precedentes.
e’ ARTICULO SEGUNDO: AUTORIZAR, al Alcalde Provincial de Ayabaca, CPC. Darwin Ivani Quinde
Rivera, en su calidad de representante Legal suscriba el presente convenio

ARTICULO TERCERO: REMITIR copia del presente acuerdo al Ministerio de Desarrollo en Inclusion
Social, y dese cuenta a la Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Desarrollo
f\i‘ *2"5) Econdémico y Social, Sub Gerencia de Programas Sociales, para el cumplimiento del presente acuerdo.

SARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Subgerencia de Sistemas Informaticos y Estadistica de la
* Municipalidad Provincial de Ayabaca, cumpla con publicar el presente en el portal institucional:

VWYV !illi\:!,:',l':hl(M"'Uil'\I‘

r

POR TANTO

REGISTRESE, COMUNIQUESE,

AV. SALAVERRY N°260-AYABAGA



Consic por ol prosenic docurmento, ¢l Convenio de Gosiion {en adelante "COMVENIO"), que
cleliran de ona pare, el MINISTERIO DE DESARROLLO £ INCLUSION SOCIAL (e adelane
MIDIS™), con RUG N° 20545565359, con domigilio legal en Av, Paseo de 1n Republica N° 3101,
distriio de San lsidro, provincia y departamento de Lima, debidamenie representado por alfla
sefiorfa Warirn Maorioli Jimenez Rojas, Director/a General de Disefio v Arficulcion de e
: aciones Sociales, identificadofa con DNE N® 02883989, designado/a medianie 12 M Nez
2022-MIDIS; v de k1 oira parte, |a MUNICIPALINDAD PROVINGIAL DE AYABACA, (en adelanie
MUNICIPALIDAD®Y, can R..G.N® 20161350461, con domieilio lagal en CALLE SALAVERIY -
AYABACA, debidamenio representado por su alcaldefsa, sefiofa Darwin Ivani Quinde Rivey:,
identificadofa con DIN] N® 27 98746, designado mediante e oliucian Mimearo 4 204-2023-JN1
de fecha 29 de Diciembre del 20220 en los inininos v condicion e sigienios:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

T FEMIDIS, &5 un organismo del Poder Fjeciiive que fiene parsoneria juridica de derecho
pablico y constituye un Pliego | resupuestal. De conformidad con Ia Loy N° 20792, Ley de

Creacion, Organizacion v Funciones del MIDIS, es el ente rector del Sistema Macional de
Desarrollo e Inclusion Social, que compromete a todas as entidades del Estado, deo los tres
by

niveles de gobiemo, vineuladas con ol cumplimiento de las polliicas nacionales en materia
de promocion del desarrollo social, la inclusion y la equidad., Asimismo, compete al MIDIS
W forrnular, plansar, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar las politicas nacionales v
sectoriales en materia de desarrollo e inclusion social, encaminadas a reducir la pobreza, las
desigualdades, las valnerabilidades Yy los riesgos sociales, en aquellas brechas que no
pueden ser cerradas por la politica social universal regular, de compelencia sectorial. Enese

Lo
seniido, en el marco de sus competencias comparlidas, se encuentra la de coardinar [a
implementacion de la Politica de Desarrollo e Inclusion Social con los demas seciores, lo que
Rrop T 8 §‘ incluye a sus arganismos adscritos, v del seguimianto del cumplimiento de la Politica
id " Nacional de Desarrollo e Inclusion Social al 2030 - PNDIS, en la cual se enmarca el PCA,

[ F$
W‘J\: 3

A 1214 MUNICIPALIDAD, es el drgano promotor del desarrollo local, con personeria juridica de
derecho pablico y plena capacidad para ¢l curmplimiento de sus fines: |4 cual, de acuerdo o
la Ley N° 27972, Ley ( rganica de Municipalidades, es un nivel de gobierno con autonomia
politica, economia y administrativa en los asuntos de suUcompetencia, que tiene como
finalidad representar a su vecindario, promover la adecuada prestacion de los servicios
publicos locales; el desarrollo integral, sostenible v armonico de sy circunscripeion; y 1a

, responsabilidad de ejecutar el PCA, de acuerdo a la normativa vigente aplicable en Ia
inateria,

RS 13 Para efecios del CONVENIO, en caso de ser mencionados en conjunio, MIDIS y
MUNICIPALIDAD, seran denominados como LAS PARTES.

D CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

ljlle(iizmte Ley N® 25307, se "Declaran de prioritario interés nacional 1a labor que realizan los
Clubes de Madres, Comités de Vaso de Leche, Comedores Populares Autogestionarios, Cocinas
‘_‘-f""lv'an'liliartzzr;, Gentros Familiares, Centros Materno Infantiles v demas organizaciones sociales de
~ base, en lo referido al servicio de apoyo alimentario que brindan a las familias de menores
recursos”; estableciendo la atencion a la necesidad de alimentacion de [a poblacion de menores
recursos econdmicos, mediante el suministro de alimentos a las Organizaciones Sociales de
Basa,

De acuerdo a la Resolucion Ministerial N® 041 =2022-MIDIS, que aprueba of “‘Reglamento de las
Modalidades del Programa de Complementacion Alimentaria — PCA", el PCA, es un programa
descentralizado a los Gobiernos Locales, 43 distritales en Lima Metropolitana v 195 provinciales




an ol resio del Prade, o suseriben Canvenio de Giesiion con o] Ml N cuyo din o beindar o

-\ complemento alimentzio 2 sue UsLErios @ iavés de los Centros do Aleingiog, U S eien@ni e
agiupados en cinco modalidades: Comedore
+ Trabajo Corunal y PANTI - Y cuya provision del complemento alimentario se

Hoaores Albergues, Porsonss

o Riesgo,
A medi

ol

o entrega de alimenios on especie 0 obras formas de entredgn; o o poblacion usumin del
programa en siluacion de pobrazg y valnerabilidad, en el marco del derecho i 1a alimentacion
adechiadas,

Bl Deacratn Soprenio M ONG 20°6-MtOIS, aie esiablece hinciones gue comesponden al Gobierinn
Nacional, Gabiernos [ ocales Y Orgemizaciones  que participan en el Programa de

Complemeniacion Alimentar - FOA, sefiala que al convenin de i

i cn =l doeumenio

suscrito entre of MIDIS v jos gobiemoes locales que ejecutan ol PCA, aprobado medianic
resalucion ministerial, y ciyo cinmplimiento es necesario pawa la avtorizacion por parie del MIDIS
de as respectivas tansferencias presupuasinles,

El Decreto Supremo N° 004-2019. MIDIS, que modifica el Decreio supremo N® 006 -2016-MIDES,

en si primera disposicion cormnplementziria iinal, s

t la “Vigencia del convenio de aeaiion”

- establece que: “Dispongase que el plazo de vigencia del Convenio de Gostion 2 BEI SUsCio
antre el MIDIS v los gobiernos locales que ejecutan el PCA, es de cuatro (4) arios",

Con Resolucion Ministerial N 294-201 S-MIDIS, de focha 26 de diciembre del 2019, se aprabo
‘Modelo de Convenio de Gestion a ser suscrito por el MDIS con los Gobiernos Lucales

Provinciales v Gobiernos Locales Distri

ales, segiin corrasponcda, para la gostion dal PCAL para

el peviodo 2020-2023",

CLAUSULA TER

Ley N°® 25307, que declara de prioritario inieras nacional la fahor que realizan los Clubes
da Madras, Comités de Vaso de Leche, Comedores Populares Aulngestionarios, Cocinas
Familiares, Ceniros Familiares, Centros Materns Infantiles v demds organizvaciones
sociales de base, en lo referido al servicio de apoyo alimentario que brindan a las familias
de menores recursos.

Ley N°® 27658, Ley Marco de Modermizacion de la Gestion del Fstado,

Ley N° 27731, Ley que requla ia patiicipacion de los Clubes de Madres y Comedoias
Fopulares Autogestionarios en los Programas de Apoyo Alimentario.

Ley N° 27767, Ley del Programa Nacional Complernentario de Asistencia Alimentaria

Ley N° 30790, Ley que promueve a los comedores populares como unidades de
emprendimiento para la produceion.

Ley N°® 31071, Ley de compras estatales de alimenios de origen en la agricultura familiar.
Lay N® 31126, Ley que modifica la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, y la ey
289792, Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, para ampliar el apoyo a atencian alimentaria temporal ante desasires naturales o
emergencia sanitaria y optimizar la labor de los comedores poputares,

Ley N° 31315, Ley de Seguridad Alimentaria Nutricional,

Decreto Legislativo NO 1062, Ley de Inocuidad de los Alimentos.

Decreto Supremo N° 041-2002-PCM, que aprueba el reglamento de la Ley N 26307,
Decreto Supremo N° 030-2002-PCiy, que aprueba el reglamento de la Ley N° 27658,
Decreto Supremo N° 006-2003-MIMDES, que aprueba el reglamento de la Ley N° 27731,
Decreto Supremao N° 002-2004-MIMDES, que aprueba el reglamenio de la Ley N° 27787,
Decreto Supremo N° 006-2016-MIDIS, que establece funciones que corresponden al
Gobierno Nacional, Gobiernos Locales Yy organizaciones que participan en el Programa de
Complementacion Alimentaria — PCA, moadificado por Decreto Supremo N° 004-2019-
MINS.

Decrelo Supremo N° 005-2019-MIDIS, que “Establece el porcentaje de los Fondos
Fublicos destinados a los gastos de gestion del Programa de Complementacion
Alimentaria, que podra disponer la Municipalidad Metropolitana de Lirna”,

Decreto Supremo N° 007-2019-MIDIS, que aprueba el reglamento de la Ley N° 30790,

Decreto Suprero N 012-2021 -MIDAGRI, que aprueba el reglamento de [z Ley N° 31071,

Resolucion Ministerial M° 1 63-2012-MIDIS, que establece los lineamientos y estrategias
para la adecuada gestion del PCA.
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Besolucian  Mirdsiodal e BE3-20TAMINGA, e apriebe e docuinenio  éonico
"Formdacion de o rscion alimentans del POA para n peisona afectada Por iuherculoszis”,
Resolucion  Minisiorizl #° 027 2006-PCM, cue aprieha los Lineamienios  pars 1o
Adeuisicion,  Almacenamicato y o Distiibucion  de  Alimentos para a Alencion de
Eergencias o Desasiies,

Resolucion  Ministerial N° 0862016 MIDIS, que aprucha “Constituir o Comité  de
Conidinacion inierinstitucionasl con las mEni=Aaciones socisles de hase ded Praograma de
Complernentacion  Alimentaria - POA como instancia de cocrdinncian de oardetar
prrtnanenis”

Resolucion Ministerial N* 026-201 FMIDES, que aprueba la Directive N° 001 2007-MINS,
“Funcionamienio de la modalidad de Complemaniacion Alimentaria para 5 persons

alectada por tuberculosos -~ PANTRC dal PCA",

Hesolucion Minisierial Me 294-2009-MIDIS, aque apruaba o Modeln de Convenio de
Gestion a ser suscriio por el MIDIS con los Gobiemos Locales Provinciales v Gobiernos
Locales Nistitales, segin corresponda, paia la gesiion del Programa de omplemeniacion
Alimeniaria (PCA), en el periodo 20202073,

Resolucion  Ministerial Ne TA7-202-MINES, qua apruabs ol doctmento pofnativo
denominado Lineamiento N° 002-2021-81015 "Lineamientos para la intervencion de los
Programas Nacionales del MIDIS an el mareo de la atencion de la complementacion
alimeniaria”,

[esalucion Ministerial N® 226.2021 -MIDIS, que apriueha la Directiva N° € YT5-2021-MIDIS,
‘Acciones  de  intervencion  ante emergencias y desastres  del programa  de
Complementacion Alimentaria (FCA) del Ministerio de Desarrollo o Inclusion Social
(M11313).

Resolucion  Ministerial N° 04 1-2022-MIDIS,  que aprucha el Reglameiio de lag
Modalidades del Programa de Complemeniacion Alimentaria — PCA,

Resolucion Ministerial N° 082-2022-MIDIS, que aprueba la Directiva N° 002-2022-MIDIS,
"Directiva para el Monilorao y o Supervision de la Gestion  del Frograma e
Cormplementacion Alimeniaia”.

Resolucion Ministerial N® 059-2023-Ml1 NS, que aprueba la Directiva N 002-2( 23-MIDIS,
"Gesiion del Registro de Usuarios en el Sistema Informatico del Programa de
Complemeniacion Alimentaria — PGA”.

Resolucion Ministerial N°© 4 52-2023-MIDIS, que aprueba el Madalo Base de Provision del
“Sarvicio de Asistencia Alimentaria a los usuarios del Programa de Complemeniacion
Alimentaria®.

Resolucion de Secretaria de Descentralizacion N° 240-2010-PCMISD, que aprucha Ia
Directiva N® 004-2010-PCM/SD: "Normas especificas para la verificacion y efectivizacion
del proceso de transferencia del PGA del MIMDES 4 Jos GLD de la Provincia de Lima",
Resolucion Directoral N° 240-2006-MIMDES-PRONAA/DE, que aprueba la Directiva
General N* 016-2006-MIMDES-PRONAAUGPAN “Normas sobre raciones referenciales
para Programas Alimentarios v Nutricionales del PRONAA".

Resolucion Directoral N® 009-2019-EF/50.01, que aprueba los Lineamientos para la
distribucion y asignacion de los ingresos provenientes de la fuente de financiamiento
recursos ordinarios, para el vase de leche y los programas sociales de lucha contira la
pobreza en Ins Gobiernos Locales

La hase legal incluye disposiciones ampliatorias, modificatorias v conexas, de ser el caso,

SULA CUARTA: OBJETO DEL CONVENIO

LAS PARTES declaran expresamente que el CONVENIO tiene por abjeio lograr la atencidn
oporiuna y de calidad de losfas usuarios/as del Programa de Complemeniacion Alimentaria -
PCA, ejecutando de manera eficiente los recursas que se transfieran.

CLAU

SULA QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Fiel MIEHS:

-

a.

Establecer lineamientos de gestion y medidas necesarias para el cumplimienio de los
objetivos del FCA.
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Y nolmas Ronicas de aleones nncional Py o
ucion, supervision, seguitniento, monitoreo Y evaltiacian del POA,
Folialecer ol PCA, & raves del disefio o rediseno de sus e wlediciades de atencion, on el
marco de Ja Politica de Desarolle e Ihtusion S
complerentacion alimentaria.

Disediar y proponer ajusies ¥ nuevos niodelos de inievencion @ ravés de pitotos (e
puedan generar evidencin para o majora de la gestion del PCA con o) Horue de género,
interculivratidad enire ofros, en el mareo de la politica de desarollo e inclusion soeial
Pesanolar, normar y mantener aciualizados jos
para el ajercicio de la gastion del PCA.

Moniiorear v evolum el cumplimiento de las obliguciones de o M INICIPALIDAD
respecto a la gestion del PCA en el marco dal GONY ENIO, I normativa vigante aplicable
en lamateria v las politicas que amita,

Capacitar y brindar asistencia iecnica permanenie al personal de la MUNICIPALIDAD
(ue ejecuta el PCA, integrantes del Comiid de Gastion Local (CG1H) e iearantas de los
GCentros da Atancion (€7 ), sobre |3 gostion dol FCA, en coniribucion o ) seguridad
alimentania v nutricional,

Promaver Ia participacion y articulacion entre la MUNICIPALIDAD y oiros acltores dol
Ambiior piblico vio privado, orientados al cumplimiento de los objetivos del POA,
Comunicar oportunamente al Ministerio de Economia y Finanzas - MEF, el presupuesio
asignaclo a la MUNICIPALIDADN para la ejecucion del PCA, de acuerdo con Ja normetivi
vigente aplicable en 1a materia,

Promover la generacion de oporiunidades vio capacidadas de las Organizacionas
sSociales de Base para la mejora del servicio, y contribuir @l incremento de sus ingres
autonomos,

Promaver ylo fortalecer mecanismos de inceniivo para el reconocimiento de |a
MUNICIPALIDAD v/o CA aue cumplan con los ohjetivos del PCA, segin ol marco
normativo vigente aplicable en la materia,

FEmitir opinion téenica respecio de la gestion v adiminisiracion dal | TCA, a8l como dae In
asignacion y transferencia de recursos presuplesiales a la MUNICIPALIDAD.
Comunicar a la Contraloria General de ln Repiiblica u Organo de Control Institucional en
caso de detectar iregularidades en g gestion del PCA o riesgo en la atencion oporiuna
the los CA, por parte de la MUNICIPALIDAD.

Realizar visitas prograrmadas o inopinadas a la MUNICIPALIDAD y CA para verificar 1a
correcia gestion del PCA, recoger informacion y realizar la retroalimentacion (jue
corresponda

Impulsar desarrollo de estudios, investigaciones en relacion a la complementacian
alimentaria, en coordinacion con ofros organos del MIDIS, asi como otras entidaces
publicas ylo privadas que promueva la gestion del conocimiento,
Generar espacios de interaccion con los/las integrantes de los
INsumos para la mejora continua del PCA,

Realizar campaiias ylo  aciividades comunicacionales de  manera conjunia  y/o
coordinada con otros sectorss, relacionadas a seguridad alimentaria y nutricional,
educacion alimentaria y otras tematicas ue promueva el cambio de comportamiento da
la pablacion.

Otras dispuestas en la normativa vigenie aplicable en |g materia, de ser necesario,

cial u olras relacionadas en o

sistormas de informacion reuericos

CA a fin de recoger

" Do la MUNIGIPALIDAD:

En refacidn al cumplimiento de ta nomnativa y fines del POA:

7.

Gumplir con los términos del convenio de gestion, a fin de dar cumplimiento a las
responsabilidades, en concordancia a lo dispuesto en el artfculo 14 de Ia Ley N° 27658,
Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado y del literal €) del articulo 4 de su
reglamento, aprobado por Decreto Supremo N 030-2002-PCM.

Cumnplir los lineamientos, directivas ylu otro documenio de gestion, de acuerdo &
normativa que emita el MIDIS a fin de cumplir con los objetivos del PCA

Adecuar los documentos de gestion del PGA que se ermitan, de conformidad con las
normas aprobadas por el MIDIS, ponienda de canacimiento al MIDIS, de manera
documentada de forma oportuna.



Q.

Garantizenr of cumplimicnio de Jas £

ooperaiivas del POA, 1o cual inve ey o gorngs

wpoTiNe Y coimpleta de alimenios de b Gl tablecida seatin maodalidad, para el

ahastecimicnio de los CA, a fin de 1o afectar [ provision del servicio a o poblacion

objetiva

Carantizar el cumplimienio de fos objetivos del PCA retacionado o v eniregi del servicio

aka poblacion usuaiia conforme a la noraativa vigente,

Ciarantizar e of prestuptesio ransforido ses destinado exclusivi e e al POA, (e

acuerda con los lineamionios de cads una de las modalidades e atencicn

eneonlidndose impedida de reorientar los alimentos v recursos & fines ajenos del POA

Garantizar v cauielar 15 adecuara recepcion v almacenamianto de log alimentos que

incluya el adecuado manejo de siock de los MISINeS, conservacion y calicad de fogs

alimentos adaquiricos para el PCA y PANTEC, on el marco de I normativa viganic

aplicable en la materis,

Fortalecer los mscanismos da capaciiacion, identificacion y regisiro do los usuarios, on

hase & kb normaiiva Vigenie,

Redlizar el registro v verificacion nominal, asi come la actualizacion mensual de jos

nsuarios/heneficiarios atendicdos,

Capacitar y brindar asisiencia técnica a integrantes del Comite de Gestion Local (C0s1)

e infegrantes de los Cenlros de Atencion (CA), sobre o gesiion del SA, en aonidibucian

a la seguridad alimentaria y nuiricional de la poblacion Gue atiende.

Suscribir convenios de cooperacion inferinsiitucional o acuerdos con enfidades piblicas

O privadas para colaborar con | implementacion del PCA, segduin corresponda, gue

coadynven en la eficiencia de los pracesos de compra, distribucian de alimentos v cley

cualquier ofro mecanismo con el mismo fin, de ser necesario.

Forialecer jos equipos municipaics para ia ejecucidn eficar doi presupuasta, o fin de

asequrar el ivncionamiento adecuado Y oporiune de los CA,

Fomentar canales de comunicacion con los integrantes de los CA. & fin de recepcionar v

atender consulias, solicitudes entre Olros.

Emitir al area que comesponda, el inforrme de requerimiento de 1a compra de alimanios

& cargo del drea usuaria, deniro de los treinta (30) dias calendarios de iniciado al afio

fiscal, para garantizar la atencion aportuna de los CA.

Reiitir informacion conforme a los plazos establecidos por el MIDIS, de acuerdo a

Cuadro N1 que se adiunia o presente v raspecio a-

o Laejecucion del Plan Anual de Supervision alos CA, aprobado porel CGLLy ejecuiado
dentro los plazos establecidos en e mismao,

e La ejecucion del Plan Anual de Capacitaciones para los usuarios y CA del PCA,
aprobada por el CGL y ejecutado en los plazos establecidos en dicho plan.

@ Otra informacion requerida por el MIDIS, en el marco de la gestion del FCA,

En relacldn a los Centros de Afencidn (CA):

i

q.

Reconocer y actualizar |a vigencia de los CA y juntas directivas que forman parte del
PCA en un plazo no mayor de treinta (30) dias habiles de solicitado su reconocimiento,
en el Sistema Informatico del PCA, puesto a disposicion por el MIN)S,

\segurar la provision completa ¥ oportuna de alimentos a los GA del PCA, sequn la
normativa vigente aplicable en la materia.

Garantizar el cumplimienio de las obligacionas del CA, mediante accionas a2 sUpervision
y aplicando las medidas correctivas y sancionadoras, conforme a lg normativa que
establezca el MIDIS.

Participar en los procesos de gestion articulada que propicie ef MiDIS con oiros aciores
del ambito piblico o privado, con |a finalidad de impulsar el fortalecimiento de
capacidades de los usuarios del PCA, asl como sus emprendimientos v su
implementacion.

Respetar la autonomia de gestion y organizacion de las Organizaciones Sociales de
Base - 0SB que realicen el apoyo alimentario, dentro del marco normativo vigenfe
aplicable en la materia.

Facilitar ta generacion de oportunidades ylo fortalecimiento de capacidades de las OSR
para la mejora del servicio y contribuir al incremento de sys ingresos autdnomos.



Participne on o campoios vio aclividades comunicacionalos que proponga o MIDG
redacionadas o seguiidad alimentaria v nuiricional, educacion ali nanfaia v oims
ematicas que promueva ol canbio de comporiimienio de A pablacion,

TR PR PR el kvt o i
velachown g1 Copiis fdo €

we Aseqguran Lrinstalacion del CGL dentra de tos treindas (30} diis colendaios posteriores »
o elacaian
Aseguirar i eleceion de 2 canssia de alimentos deniio de Jos 50 dias calendarios de
iniciado el afio fiscal.
v Considerar tmicemenie como validos Jos aenerdos del CGEH L deniro de 1 teniion del
PCA, conforme ol normativa viganie aplicable on o msteris.
formar al GG sobre:
El halance del presupuesto del afio anterior, realizado en In primers seasion de cada
aito fiscsl,
La ejecucion presupuesial, el proceso de compra, cropograma do distibucion de
canasias de alimentos, supervision, capaciiacion. Asimismo, sohre ofros aspocios de
la gestion del PCA que soliciten los miembros del GG
Los repories mensuales, sobie:
gl . Plan Anual de Supervision a los CA,
Flan Annal de Capacitacion.
- Reporte mensual de los usuarion atendidos v de los CA funcionando,
- Informe de Gestion Anual - [GA
@a. Hrindar la capacitacion a los integrantes del CGL, para e adecuada gestion del POA, en
el marco de su competencia,

ALISULA SEXTA: DEL FINANCIAMIENTO

La programacion de 1a transferencia de recursos a la MUNICIPALIDAD se realizara da acuerdo
& la normativa vigenie aplicable en la materia v los criterios establecidos por el MIDIS.

CLAUSULA SERPTIMA: COORDINAGION INTERINS TITUGIONAL

Para el logro del objeto del presente CONVENIO, LAS PARTES designan como sys
coordinadores para la ejecucion, seguimiento v supervision de todas las actividades que se
deriven del misino a las personas que ejerzan los siglientes cargos:

alt v " 5 s L . . - e Bam ot 3 g . “ p
o Por el MIDIS: ELa Director/a de 1a Direccion de Presiaciones sociales Complementarias o quien
; v haga sus veces,
A

T ok

o L Por la MUNICIPALIDAD: ElLa Gerenlefa de la Gerencia de Desarrollo Social o el que haga sus
SRt veces (responsable ylo a cargo del PCA),

Todo cambio en la designacion de los coordinadores para efecios del CONMVENQ, dehe ser
comunicado obligatoriamenie a la otra parte por escrito, dentro del plazo de diez (10) dias
habiles, contados desde el dia siguiente en que Ia parte dispuso el mencionado cambio,

gg\i..;'ﬁ..ff‘-x!_laiiiil A QUTAVA: VIGENCIA DEL CONVENIO

EI CONVENIO tendra una vigencia de cuatro (04) aios, el mismo (ue suriird efecto a pariir de la
suscripcion del mismo por las PARTES, hasta el 31 de diciembre del afio 2027

CLAUSULA NOVENMA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Los términos y condiciones del CONVENIO podran ser modificados mediante adenda, por mutuo
acuerdo entre las PARTES o de forma unilateral por el MIDIS. Las modificaciones podran
establecer procedimientos y mecanismos adicionales que resulfen necesarios para la ejecucion
del CONVENIO y asegurar su implementacion. En caso de ocureir situaciones no previstas en el
CONVENIO, o que, estando previstas, escapen al control directo de alguna de | AS PARTES,

medianie actuerdo mutuo, se determinan las medidas correctivas,



BLAL DE LA RESOLUGCION DIEL OO

FITCOMVENIO se restelve e os siguinniens casns:

Por muivo acuerdo de LAS PARTLS, expresado por cserito,
Por caso forluito o fue mayor que imposibilite su ciinplimieinio
Porincuimplirienta de cualquiera de las clausulas dal €6 WVENIO, en

1,"_’_‘“}' el Fagareuay s Tawnat # H
afeclada debs GOIGHHRCGL R &

Yo caso, 1o parte

' acdvailo, non

o oa b oolre s it e

Vit

anticipacion no menor de cquince (15) dias habiles, & los domicilios sefalados por LAS

PARTES.
Por decision unilatersl de cualquiera de LAS PARTES, sin axprasion de cousa, hasiando
para ello una comunicacion escrita & Ja ol parie, con anticipacion de freinia (20) dias

nabiles,

LAS PARTES acuerdan expresamenta qua la resolucion del CONVENIO no sfecia 1o crlminacion

te los compromisns pendienies a la fecha de su resolucion, los qgue deben ser colminacdes not
parie encargada de su ejectcion, salvo cago fortiito o fuerza mayor,

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LA BUEMA FE ENTRE LAS PARTES

“BAS PARTES declaran conocer los alcances de cada una des las clausulas que forman parte del
LONVENIO v se comprometen a respetarlas de acuerdo con las reglas de bhuena fo Y corniiin
ntencién, sefialando que en su elabaracion no ha mediado dolo, vicio o eror e pudiers

Sinvalidailo,

4

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier discrepancia yio coniroversia derivacla de Ia interpretacion o cumplimienio del praserie
Convenio se resolvera en principio, por el muiuo acuerdo de LAS PARTES sudiriendo las reglas
da laybuena fe y comun intencion, comprometiandose a brindar sus mejores esfuerzos para lograr
una solucion armoniosa, en atencion al espiritu de cooperacion mutua gue anima a LAS PARTES
en la celebracion del presente Convenio. De no ser posible ello, la controversia se resolvers
mediante arbiiraje de derecho.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: LIBRE ADHE N Y SEPARACION

LAS PARTES declaran expresamente que el CONVENIO es de libre adhesion Y separacion on
cumplimiento de o establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley N°® 27444, Leay del
Procedimiento Adminisirativo General, aprobado por Decreto Suprermo N° 004-2019-JU3, vy
demas normas conexas,

P

st B

-

g

AUSULA DECIMO cuanTy JRRUPCION

L.

LAS PARTES declaran cque en la sjecucion o cumplimiento de los fines del CONVENIO se
adoptan los mecanismos y medidas necesarias para promover la integridad como el uso
adecuado de los fondos, recursos, activos y atribuciones en el sector piblico, y prevenir la posible
comision de actos de corrupeion, en resguardo de los objelivos del PCA.

-~ 8 de interes de LAS PARTES que la gjecucion del CONVENIO se realice sin mediar, direcia o
Jindirectamente, ofrecimientos, promesas, otorgamientos, concesiones o autorizaciones de pagos

%,‘;“;,.,.,w{"l\g{k’ legales, impropios, indebidos o dudosos, bajo cualguier modalidad v forma, a faver de

s e AR

funcionarios o empleados publicos, o a terceras personas relacionadas a cualquiera de éstos,
584 a iraves de una de LAS PARTES o de terceros, que pretendan: (i) Influenciar cualquier acto
o decision que tuviera por efecto o finalidad patrocinar, defender, proteger ylo promover, directa
o indireciamente, los intereses de alguna de LAS PARTES, y/o (i) Dificuliar o intervenir en
cualquier investigacion o fiscalizacion de organos, entidades, funcionarios o empleados publicos,
vinculada & cualquiera de las acciones referidas en el mumeral (i).



Fidal seniido, TAS PARTES denlaran que. de acverdo con sus poliiices internas, o oo

Aciuacion cormo b de sus luncionaios, etipleados y representantes, esid orientada o fnpadi
cuslauier praciics de corrupeion, sobormo, exiorsion viu froude aue atenie contis las Mojmane
Aniticorrpeidn.

LAS PARTES declaran gue tanio estas
divectivos,  subconiratistas, apoderados
!‘n:'”‘i’i(”‘.i!‘,’h’_‘}l1 0, de ;7.|_|r:_ir!|,|§{~.r forma, esiv

como sus adiminisiradores, empleados, funcionauios,
represenianies  eq goneral yio colsuliores, (e
ran vincidadon o i!!\_mll,!r:;";:qlnv*:‘ do maners diroe
aciividades del pre

o

indirecia, con la ejechcion de tas

ente Convenin:

Ejecuizn tanio en jorns direcls como indirects, ks obligacionss contenidas on e
convenio de forma élica v sin contravenir las Normas Anlicorrupcion (las cuales conocer;
¥ deacuerdo a las que desarrollan sus actividades, entre Qi)

Mo autorizendn yio realizarn, a favor de cuslduier funcionaro o seividor civil PEAOs,
Dromasn @ presentes, dadivas, obsequios o on genernl cualoguisy siticulo

0 enuegas d
der vator pecuniario o moral o de cualquier tipo, directa o indirectamante para que al
mencionado funcionaio o empleado publico sea influenciado o obiensr o mantene
cualguier negocio o garantizar, de cualduier manera, uns voniajn indebida de cualguisr
natualeza a favor de alguna de LAS PARTES

by Cualdgiiiera de | AS PARTES debe comunicar inmediatainente v de manera ecpresa al oo,

- cualquier evenio que razonablemente pudiera implicar una violacién de cualquiera de [as Normeas
Anticorrupeion por su coniraparte o de algan personal de LAS PARTES. Fn el supuesto de
7 violacion o incumplimionto de alguna de las obligaciones establecidas en Ia presente clausula,

queda expedito ef derecho de alguna de | AS PARTES para sin mediar responaabifidad alguna
de parte de esta Gllima: (i) Proponer la sustitucion inmediata, en el marco de las aclividades o
alecucion dal CONVEMO, del personal de | AS PARTES que de coalguier forma, diracia o
indireciamente, hubiera estado involucrado en la violacion o incumplimiento referido; ylo (ii)
Deierminar la suspension inmediata de tadas s actividades del presente. Convenio yio
participacion de su personal,

" En cualquiera de los ascenarios descritos, la consecuencia sa da sin perjuicio del inicio de las
L]
acoionas legales para la ndamnizacion de dafios y panuicions, v de las rasponsabilidades te otra
e | i ¥ pily b i

Indole que puedan derivarse del CONVENIO, en aplicacion de las Normas Anticorrupcion.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: CONFIDENCIALIDAD

La informacion obtenida por LAS PARTES en el cumplimiento de sus obligaciones y de toda
e clase de dacumentos que produzean con relacion a las acciones realizadas en el marco del
GONVENIO, tiene cardcter confidencial y no pueden ser entregadas a ierceros por ningen medio
ffsico, electronico u otros, haciéndose responsables LAS PARTES por el mal uso que se pueda
dar a la mising, esta obligacion permanece vigente ain después de |a resolucion o terminoe del
CONVENIO; a excepacion de aquella informacion que sea de dominio o de acceso pablico,
conforme al Texto Unico Ordenado de 1a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pliblica,
aprobado por Decreto Suprero N° 043-2003-PCM.

'GLAUSULA DECINO: SEXTA: DE LA CESION DE POSICION CONTRACTUAL

&

Y LAS PARTES esian impedidas de realizar cesion de posicion  contraciual alguna. k|
~ incumplimiento de lo antes establecido por cualquiera de 1 AS PARTES faculta a la otra a resolver
el CONVENIO de manera inmediata, siendo suficiente para ello la remision de una carta notarial
al doricilio sefialado en la parte introductoria del CONVENIO).

CLAUSULA DECIMG: SEPTIMA: DE USO DE DATOS Y PROPIEDAD INTELECTUAL
LAS PARTES acuertian que la fitulziidad de los derechos patrimoniales de las obras intelectuales

que resulten de las acciones desarrolladas en el marco del CONVENIO correspondera a la
antidad cuyo personal haya elaboracio la obra que sea objeto de publicacian yio paiente,



2 Lo

obr qus sen objeto do pablicacion o patente se clabor ein forms conjuntn, LAS PARTES

cowmparien katularidad de los correspondienios derechos de nuior
GLAUSULA DEGIMO OCTAVA: DISPOSICIONES FiMALE

LS Y

LAS PARTES sehalan camo su domicilio legal los consignados en a parte introducioria del
COMNVE N!(J llrn A donde se les cursa validamente loda comunicacion por escriio. | os cainbios
cler clo) lir S1Hlal rmrlm N ocurir dehon seor comtimicadas 2 damicilio Il¥tal Izt aitra
ABOHio, con e anticipacion no menor de dier (10) dias hahiles.

cie parie Ny

Cualquier asnnio no previsio e dwesaimenio an el CONVER|O
acuerdo por LAS PARTES modiante adenda suscrii por she
parie infegranie del presenie docimmento,

st cordeinplado de oo
reprosanianios, la cunl formara

~
\. 2y

Estando de acuardo con al contenido y aleances del COMVITNIO | AS PARTES |6 suaciihen on
dos (() ’} ;r*mp!fnﬂ-t originales iguz !!iu“f!m wilidos y elr :m mismao enor, on la ciudad de Lima, a
s, 050 dias dal es de. o el afo 25

{ 4 f
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Pscimimientos o fiforime B A presepgn

'H\ QF

BocnmentofAceinn Plazo de presentacion ion
LA ravés del medio fsion ylo viriual
Lentro de los 15 dias habiles j:ll( 5o & disposicion por el MIDIS. i
Plan Anuz] de | contados a partir de iniciado CED plan debe contener anpacios
Bupeivision alos CA | ol anio fiseal o de recibido el ininos establecidos por el MIDIE,
. S convenio de gestion suscriio. o Acia de aprobacion del plan debe
B TR ’ T ] ‘
o por nf {
Dontro da los 16 di it | A A traves rlnl medio fisico vio virtual
RO daas 14 ian hal FHES: ! & N i
5 puesio & disposicion por al MilD]5,
5 | Plan Anl deconiados o partir de nm-l'uln )iy ‘.»{ IS ‘
2 B i b, Fl tlan debe  contener aspectos
Lapaciiaeion. ol afio fiscal o de recihida of |
T i o ) rainimos establecidos por ol MINIS.
convenio de gestion suscriio.
i Reporte mensual de
Bt o llos usuarios | 07 dias habiles después de | A lravés del Sisterna Informaiico deal
Y Jatendidos y de los CA | culminado ef mes PCA,
g funcionando. ——— S B o e
Informe  de  qestion | EM0  de los 30 dias A través del medio flsico Yo viriual
v . 1O ok Jest - ‘- o ' - 10T T
4 anual ges cilendario de  finalizado o puesto & disposicion por el MIDIS
anual,
ann fiscal.
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