i m’ggfgumn DE GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION GERENCIAL N.° 247-2023-GAF/MDLP

La Perla, 17 de octubre del 2023

VISTO:

El Expediente Administrativo N.° 2023-0012763 de fecha 31 de agosto del 2023, Memorandum

N.° 775-2023-SGA-GAF/MDLP de fecha 19 de setiembre del 2023, Informe N.° 1419-2023-SGRH-
A GAF/MDLP de fecha 22 de setiembre del 2023, Informe N.° 860-2023-GAJ-MDLP de fecha 02 de
octubre del 2023, Memorandum N.° 1979-2023-GPPM/MDLP de fecha 16 de octubre del 2023, con
veintiocho folios (28); v, ‘

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, en concordancia
nlel Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972 — Ley Organica de Municipalidades se
establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia, teniendo la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de conformidad con el Articulo 39° de la Ley N.° 27972 — Ley Organica de
‘Municipalidades, se establece que ‘(...) Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su
cargo a través de resoluciones y directivas”

Que, de conformidad literal f) del Articulo 6° de la Ley N.° 29489 -~ Ley que establece la
eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos
laborales, se precisa que “Ef Contrato Administrativo de Servicios otorga al trabajador los siguientes
derechos: (...) f) Vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturales. (...)",

A 3 Que, mediante Expediente Administrativo N.° 2023-0012763 de fecha 31 de agosto del 2023,

g;_&qn KEVIN RAY ALARCON CARBAJAL formula su renuncia al cargo de Especialista de Aimacén
- de la Sub Gerencia de Abastecimiento, solicitando se expida su certificado de trabajo por el periodo
~ laborado y el pago de su liquidacién de vacaciones no gozadas y truncas;

Que, mediante Memorandum N.° 775-2023-SGA-GAF/MDLP «de fecha 19 de setiembre del

> '2023, la Sub Gerencia de Abastecimiento remite la Carta de Renuncia y, el Acta de Entrega de Cargo

y Recepcion de Cargo en Original del servidor CAS, don KEVIN RAY ALARCON CARBAJAL;

Que, mediante Informe N.° 1419-2023-SGRH-GAF/MDLP de fecha 22 de setiembre del 2023,
la Sub Gerencia de Recursos Humanos informa que es de la opinion de que se emita el acto
resolutivo declarando aprobar el pago a favor de don KEVIN RAY ALARCON CARBAJAL,
correspondiente al descanso fisico vacacional trunco por extincién del Contrato Administrativo de
Servicios — CAS en el cargo de Especialista en Almaceén de la Sub Gerencia de Abastecimiento de
la Municipalidad Distrital de La Perla, debiéndole reconocer 00 afios, 05 meses y 00 dias de servicios,
y, debiéndole otorgar la suma de S/ 1,458.33 (Mil Cuatrocientos Cincuenta y Ocho con 33/100 Soles),
importe que se encuentra sujeto a los descuentos de ley (AFP, renta de 4ta Categoria y otros de
corresponder), asimismo, corresponde al empleador abonar los aportes de ESSALUD por la suma
de S/ 131.25 (Ciento Treinta y Uno con 25/100 Soles), haciendo ambos conceptos la suma total de
/ 1,589.58 (Mil Quinientos Ochenta y Nueve con 58/100 Soles);

Que, mediante Informe N.° 860-2023-GAJ-MDLP de fecha 02 de octubre del 2023, la Gerencia
de Asesoria Juridica conforme a la normativa legal vigente opina por la procedencia respecto a la
liquidacién de vacaciones Truncas del ex servidor CAS, don KEVIN RAY ALARCON CARBAJAL,



LMAUL‘%E{IE:LIDAD - GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION GERENCIAL N.° 247-2023-GAF/MDLP
|

por la suma que se precisa en el Informe N.° 1419-2023-SGRH-GAF/MDLP de fecha 28 de setiembre
del 2023;

Que, mediante Memorandum N.° 1979-2023-GPPM/MDLP de fecha 16 de octubre del 2023,
el Gerente de Planificacion, Presupuesto y Modernizacion expide la Certificacion de Crédito
Presupuestario N° 3534 por el importe de S/ 1,589.58 (Mil Quinientos Ochenta y Nueve con 58/100
Soles);

Contando con la visaciéon de la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Planificacion,
resupuesto y Modernizacion, Gerencia de Administracion y Finanzas, Subgerencia de Recursos
‘Humanos, Sub Gerencia de Abastecimiento y la Oficina de Control Patrimonial;

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas en la Ley N.° 27972 — Ley Organica
de Municipalidades, el Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) vigente de la
Municipalidad Distrital de la Perla aprobado mediante Ordenanza N.° 002-2022-MDLP y demas
normativa vigente.

SE RESUELVE:

5 ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la liquidacién de Vacaciones Truncas a favor del ex
- Servidor CAS, don KEVIN RAY ALARCON CARBAJAL, correspondiente a las vacaciones no
gozadas y/o truncas por extincion del Contrato Administrativo de Servicios — CAS en el cargo de
Especialista en Almacén de la Sub Gerencia de Abastecimiento de la Municipalidad Distrital de La
... Perla, debiéndole reconocer 00 afnos, 05 meses y 00 dias de servicios, y, debiéndole otorgar la suma

Wunie ,~de S/ 1,458.33 (Mil Cuatrocientos Cincuenta y Ocho con 33/100 Soles), importe que se encuentra
‘sUjeto a los descuentos de ley (AFP, renta de 4ta Categoria y otros de corresponder), asimismo,
. corresponde al empleador abonar los aportes de ESSALUD por la suma de S/ 131.25 (Ciento Treinta
\f'y'Uj}o con 25/100 Soles), haciendo ambos conceptos la suma total de S/ 1,589.58 (Mil Quinientos

Ochenta y Nueve con 58/100 Soles), de conformidad con lo precisado por el Sub Gerente de
<Récursos Humanos en el Informe N.° 1419-2023-SGRH-GAF/MDLP, el Gerente de Asesoria Juridica
-2 n el Informe N.° 860-2023-GAJ-MDLP y el Gerente de Planificacién, Presupuesto y Modernizacion
"~ en el Memorandum N.° 1979-2023-GPPM/MDLP.

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos, Sub
Gerencia de Contabilidad y Sub Gerencia de Tesoreria el cumplimiento de la presente resolucion,
estando sujeta a la disponibilidad financiera de la Entidad.

ARTICULO TERCERO. — NOTIFICAR la presente resolucién a los Organos y Unidades
Organicas involucradas, asi como al interesado para su conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

x>

o
0/

AU o
AR ARTEMOLLESPASA

SPUM/GAF



