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EVALUACION TRIMESTRAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

Y DEMAS PUNTOS DE LA AGENDA:

LUGAR Y FECHA:

En Lima, en la Sala de Directorio de la sede institucional de la Oficina Nacional de
Procesos Electorales, a los 08 dias del mes de Junio de 2018, siendo las 11:00 horas,

se reunieron los integrantes del Comité de Control Interno.

ASISTENCIA Y QUORUM:

Fueron presentes:
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NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ORGANO / ENTIDAD
Alfredo Mora Ito Presidente Gerencia General (e)
Ivan Pereyra Villanueva Secretario Gerencia de Gestion de la Calidad (e)
Dominguez Lopez Elias Miembro Gerencia de Gestion Electoral (e)
Gustavo
Rojo Mansilla Daniel Miembro Gerencia de Organizacion Electoral y
Ernesto Coordinacién Regional
Reyna Vasquez Nelson Miembro Gerencia de Administracion
Rivera Quispe Miembro Gerencia de Planeamiento y
Yosayamina Eduarda Presupuesto
Villanueva Rodriguez Invitada Gerencia Corporativa de Potencial

Roxana Violeta Humano

AGENDA DEL DiA:
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La Agenda del dia es:

1. Evaluacién de la conformacion del Equipo Evaluador del Sistema de Control

Interno.

2. Priorizacién de actividades del Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas del

SCl.

3. Informe Trimestral de Actividades del Plan de Trabajo para el Cierre de

Brechas del SCI

4. Revision del Primer Reporte Trimestral de Evaluacién — Fase Ejecucion del

Sistema de Control Interno
5. Seguimiento de los acuerdos del CCl
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DESARROLLO DE LA SESION:

Con el Quérum respectivo, el Presidente del CCI dio inicio a la reunién de Comité y
procedio a tratar los temas de la agenda:

1. Evaluacion de la conformacion del Equipo de Trabajo Evaluador del Sistema
de Control Interno.

Se menciond la necesidad de conformar al Equipo de Trabajo Evaluador con la
finalidad de realizar la Evaluacién y Seguimiento al cumplimiento del Plan de Trabajo
para el Cierre de Brechas del Sistema de Control Interno aprobado con Resolucion
Jefatural N° 287-2017-RJ/ONPE.

Como antecedentes, el representante de la GGC, mencion6 que se conformd en el
2017 el Grupo de Trabajo para la Supervision del Servicio de Elaboracién del
Diagnostico de Control Interno y del Plan de Trabajo para la Implementacién del SCI
en la ONPE, conformado, en ese momento, por la GGC, GPP, GAD y GAJ; durante
la fase de Planificacion de Control Interno.

Finalmente se sugirié que el mencionado Equipo de Trabajo Evaluador sea liderado
por la Gerencia General, con el apoyo de la Gerencia de Gestion de la Calidad,
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, y Gerencia de Asesoria Juridica.

2. Priorizacion de actividades del Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas
del SCI.

Se present6 el Memorando Multiple N° 000074-2018-GG/ONPE (30ABR2018) en la
cual, la Gerencia General solicita la la priorizacion de las actividades comprendidas
en el Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas considerando la ejecucién de las
Elecciones Regionales y Municipales en el afio 2018.

Resultado de la solicitud, se presenté los Informes de Priorizacién de Actividades
enviados por las distintas gerencias. Posteriormente se encargé al equip6 evaluador,
a ser conformado, que revise los Informes de Priorizacion de Actividades del Plan
de Cierre de Brechas con la finalidad de gestionar la aprobacion de la Resolucion
Jefatural que aprobaria la actualizacion del Plan de Cierre de Brechas actualmente
aprobado mediante Resolucién Jefatural N° 287-JN/ONPE.

3. Informe Trimestral de Actividades del Plan de Trabajo para el Cierre de
Brechas del SCI

Se presentd el informe N° 000047-2018-GGC/ONPE (09MAY2018) “Informe
Trimestral sobre el Avance de las Acciones establecidas en el Plan de Trabajo para
el Cierre de Brechas del SCI ONPE” la cual muestra los resultados de la
implementacion de las acciones establecidas en el Plan de Cierre de Brechas
correspondiente al 1°" Trimestre del 2018. De dicha evaluaciéon se concluye que la
entidad presenta un 46.15% de implementacién correspondiente al 1¢" Trimestre del
2018, comprometiéndose a cumplir con la implementacion en los plazos
establecidos.

4. Revision del Primer Reporte de Evaluacion Trimestral — Fase Ejecucion del
Sistema de Control Interno
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Los miembros del CCI procedieron a revisar el Segundo Reporte de Evaluacién
Trimestral — Fase de Ejecucién de la Implementacion del Sistema de Control Interno
en la ONPE, remitido por el Secretario Técnico del CCI mediante el Informe N° 047-
2018-GGC/ONPE (09MAY?2018), aprobandose en senal de conformidad.

Asimismo, acordaron que el Presidente del CCl informard al titular de la entidad los
resultados de dicho reporte, y posteriormente se encargara al Secretario Técnico
realizar las gestiones para su publicacion en el portal web de la entidad y su registro
en el aplicativo informatico “Seguimiento y Evaluacion del Sistema de Control Interno
de la CGR".

5. Seguimiento de los acuerdos del CCl

El Presidente del CCI informé sobre los acuerdos de la sesién del CCl realizada el
dia 11ABR2018, mediante ACTA N° 002-2018-CCl, informandose que los mismos
fueron atendidos, se adjunta la Matriz de Seguimiento de los acuerdos del CCI.

ACUERDOS:

Se adoptaron los siguientes acuerdos

1.

Encargar a la GGC como Secretario Técnico la realizacion de las gestiones
para la publicacién de la presente acta en el portal web institucional; y su
registro en el aplicativo informatico: “Seguimiento y Evaluacién del Sistema de
Control Interno” de la CGR.

Conformar el Equipo de Trabajo Evaluador del Sistema de Control Interno,
liderado por la GG y con el apoyo de la GGC, GPP y GAJ; el cual se encargara
de la Evaluacién y Seguimiento al cumplimiento del Plan de Trabajo para el
Cierre de Brechas del Sistema de Control Interno.

La GGC realizard la revision del Reglamento del Comité de Control Interno de
la ONPE, con la finalidad de incluirlo dentro de la base normativa del Sistema
de Gestion de Calidad de la Entidad.

Encargar al Equipo de Trabajo Evaluador la revision del los Informes de
Priorizacion de Actividades enviados por las distintas gerencias y presentar el
resultado al Comité de Control Interno en una reunidn extraordinaria.

El Presidente del CCl presentara al titular de la entidad los resultados del
Primer Reporte de Evaluacion Trimestral correspondiente a la Fase de
Ejecucion de la Implementacion del Sistema de Control Interno. Asimismo, se
encarga a la GGC como Secretario Técnico la realizacion de las gestiones
para su publicacion en el portal web de la entidad y su registro en el aplicativo
informatico “Seguimiento y Evaluacion del Sistema de Control Interno de la
CGR”.

Realizar en la quincena de julio la reunion de comité de control interno para
evaluar el avance de la implementacion al segundo trimestre del afo.

CIERRE:

Los asistentes firmaron digitalmente el acta concluida la sesion, con lo que termino.



MATRIZ DE SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS DEL CCI

Intrucciones:

1. Registrar los acuerdos de las sesiones del CCl
2. Realizar el seguimiento de los acuerdos del CCl de forma periodica (mensualmente o de acuerdo a la fecha de implementacion).
3. Registrar el estado y las evidencias que sustenten la accién tomada.

Fecha de

ion: 29-05-2018

Sesion

Descripcion del Acuerdo de la sesion del CCI

Organo Responsable

de implementar el
acuerdo

Organo Responsable
de informar

Seguimiento
(Indicar fecha)

Acciones Tomadas

Evidencia

Comentarios

1. Encargar a la Secretaria Técnica la realizacién de
las gestiones para la publicacién de la presente acta

- Memorando N° 000166-2018-GGC (20ABR2018)

Mediante memorando se solicita a la GCRC la publicacién
del Acta en el portal web institucional.

Acuerdo |ACTA N° 000002-2018-CCl enlel Apor?al wepl |n§t‘|‘tu0|or?alg y su registro en el GGC GGC 23/04/2018  |Implementado | Publicacién del Acta (19ABR2018) EVIDENCIAS\2018\Acta N* 00\Acuerdo 1 | =" 1e" 40 0415018 s ha realizado la publicacién del acta en
aplicativo informatico: “Seguimiento y Evaluacién del el aplicativo informatico de la cotraloria
Sistema de Control Interno” de la CGR. p :
2. El Presidente del CCI presentara al titular de la
entidad ”Ios _resultados del Pr_lmer Reporte de El presidente del CCl envio el reporte trimestral de
Evaluacién Trimestral correspondiente a la Fase de » !
Ejecucién de la Implementacion del Sistema de evaluacion al Jefe Nacional
CJontroI Interno AsimFi)smo se encarga al Secretario - Informe N° 000003-2018-CCl (23ABR2018) Mediante memorando, la GGC solicité a la GCRC la
Acuerdo [ACTA N° 000002-2018-CCl pn e ’ 9 GG/ GGC GG 23/04/2018 |Implementado (- Memorando N° 000166-2018-GGC (20ABR2018) EVIDENCIAS\2018\Acta N° 002\Acuerdo 2 |publicacién del presente reporte en el portal web
Técnico la realizacion de las gestiones para su s : T
A . - Publicacion del Reporte Trimestral (24ABR2018) institucional.
publicaciéon en el portal web de la entidad y su . . N
. AT P L El dia 27ABR2018 se realiz6 la publicacién del reporte de
registro en el aplicativo informatico “Seguimiento y . SR o .
L. ) evaluacion en el aplicativo informatico de la contraloria.
Evaluacién del Sistema de Control Interno de la
CGR’.
3. El Presidente del CCl solicitard a las gerencias
enc_argadas, mediante memorandq multiple, el envio Mediante memorando mudltiple, el Presidente del Comité de
de informes de avances de las acciones establecidas Control Interno, solicité a las gerencias encargadas el envio
Acuerdo [ACTA N° 000002-2018-CCl |en el Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas del GG ccl 23/04/2018 |Implementado (- Memorando Multiple N° 000003-2018-CCI/ONPE (12ABR2018) EVIDENCIAS\2018\Acta N° 002\Acuerdo 3 } - 9 - gada
. A - = . de informes trimestrales del cumplimiento de actividades del
SCI correspondiente al primer trimestre del afio 2018; ) .
, ! Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas.
segun los plazos establecidos en el Memorando
Multiple N° 001-2018-CCI/ONPE(02FEB2018).
4. Se encarga a la Secretaria Técnica la recopilacion
de la informaciéon enviada por las gerencias y la
elaboracion del Il Informe Trimestral de Avance de Mediante informe, la GGC remite el Informe Trimestral
Acuerdo |ACTA N° 000002-2018-GCl |Atividades del Plan de Cierre de Brechas. Asimismo GGe GGe 23/04/2018  |Implementado |- Informe N° 000047-2018-GGC (09MAY2018) EVIDENCIAS\2018\Acta - 002\Acuerdo s | OTISONIadO del Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas
se encarga la elaboracién del Segundo Reporte de correspondiente al Primer Trimestre del 2018. Adjunta el
Evaluacién Trimestral correspondiente a la Fase de Reporte de Evaluacién Trimestral
Ejecucién de la Implementacion del Sistema de
Control Interno.
5. El Presidente del CCl se encargara de solicitar a Mediante informe, la GGC informa el estado de los
las gerencias encargadas de realizar actividades acuerdos de la presente Acta y elabora el proyecto de
establecidas en el Plan de Trabajo para el Cierre de : o } ] memorando multiple para cumplir con el acuerdo 5.
Acuerdo |ACTA N° 000002-2018-CCl |Brechas, la priorizacion de las mismas, con la GG GG 30/04/2018  |Implementado Informe N 000,0‘.‘2 2018 GGC (30ABR2018) EVIDENCIAS\2018\Acta N° 002\Acuerdo 5 |Mediante Memorando Mdltiple, la GG solicita a los érganos
- « . - Memorando Multiple N° 000074-2018-GG (30ABR2018) N, L .
finalidad de que el proceso electoral “Elecciones encargados la priorizacién de actividades del Plan de Cierre
Regionales y Municipales 2018” no sea impedimento de Brechas con la finalidad de que las ERM 2018 no se
para lograr su ejecucion. impedimento para su ejecucion.
. . " Mediante correo, se solicita a los miembros del CCl y
El Presidente del CCl convocara a una reunién a los representantes de las gerencias encaraadas de
Acuerdo |ACTA N° 000002-2018-CCl |miembros del CCIl con el objeto de informar el GG GG 30/05/2018 |Implementado |- Correo de coordinacion EVIDENCIAS\2018\Acta N° 002\Acuerdo 6 | pl ) gT ) Ig . Brech
consolidado de las actividades priorizadas implementar el Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas
) del SCI a reunién el dia 08JUN2018
6. El Presidente del CCl se encargara de solicitar a la
Recomen Gerencia Corporativa de Potencial Humano la Mediante informe. la GGG informa el estado de los
daciones evaluacion de pertinencia para la elaboracién de un - Informe N° 000042-2018-GGC (30ABR2018) . ’
° - - . N . GCPH EVIDENCIAS\2018\Acta N° 002\Acuerdo 7
para la ACTA N° 000002-2018-CCl Cédigo de Conducta Institucional e informar a la GG 23/04/2018  (Implementado | Memorando N° 000225-2018-GG (11MAY2018) cta cuerdo acuerdos de la presentel Acta y elabora el proyecto de
. . P ; memorando para cumplir con el acuerdo 7.
mejora Gerencia General, asi como, mecanismos de

denuncias mds accesibles al personal.
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FE DE ERRATAS

Se hace constar que en el Acta N° 000003-2018-CCI/ONPE emitido el 08JUN2018, se
han advertido los siguientes errores:
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5. El Presidente del CCl presentara al titular de la entidad los resultados del
Primer Reporte de Evaluacién Trimestral correspondiente a la Fase de
Ejecucion de la Implementacién del Sistema de Control Interno. Asimismo, se
encarga a la GGC como Secretario Técnico la realizacidn de las gestiones para
su publicacién en el portal web de la entidad y su registro en el aplicativo
informatico “Seguimiento y Evaluacion del Sistema de Control Interno de la
CGR’.
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4. Revision del Segundo Reporte Trimestral de Evaluacién — Fase Ejecucion del
Sistema de Control Interno”

Desarrollo de la Sesion

4. Revision del Segundo Reporte Trimestral de Evaluacién — Fase Ejecucion del
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5. El Presidente del CCI presentara al titular de la entidad los resultados del
Segundo Reporte de Evaluacion Trimestral correspondiente a la Fase de
Ejecucion de la Implementacion del Sistema de Control Interno. Asimismo, se
encarga a la GGC como Secretario Técnico la realizacién de las gestiones para
su publicacién en el portal web de la entidad y su registro en el aplicativo
informatico “Seguimiento y Evaluacion del Sistema de Control Interno de la
CGR’.

OFICINA NACIONAL DE PROCESOS ELECTORALES
Jr. Washington Nro 1894, Lima 1, Lima - Peru / Central: (511) 417-0630
www.onpe.gob.pe



