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PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL POR NECESIDAD TRANSITORIA A PLAZO
DETERMINADO EN EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS
PROCESO CAS N°002-2024-MDSG(TRANSITORIO)
RESULTADOS ENTREVISTA PERSONAL

RESULTADO FINAL

Nro. | NOMBRES Y APELLIDOS | CARGO AL QUEPOSTULA | CALIFICACION | CALIFICACION | BONIFICACION | BONIFICACION | PUNTAJE | ORDEN DE
PUNTAJE PUNTAJE POR POR FF.AA. FINAL MERITO
EVALUACION | ENTREVISTA | DISCAPACIDAD
CURRICULAR | PERSONAL
SERENAZGO MUNICIPAL -
1| ALIBER PILCO CUBA RO A 56 ) - - 88 GANADOR
NELSON OCHOA SERENAZGO MUNICIPAL-
2| VILLAVERDE LOROMAYO % il - - 8 -
3| ANGELICAGONZATURPO | LIMPIEZA PUBLICA 50 30 - = 80 GANADOR
S LIMPIEZA PUBLICA NO ALCANZO EL
g || DErtRe 50 25 = . 75 PUNTAJE
MINIMO
5| AURELIA CHILO HUILLCA LIMPIEZA PUBLICA 50 3 = = 8 GANADOR
LOURDES QUENTA LIMPIEZA PUBLICA
6 | LOOROE | 50 NSP - . 50 NSP
LUZ MAIBE MAYTA " LIMPIEZA PUBLICA
7 | gamaas . | 50 NSP - - 50 NSP
DINA SONIA CHURA LIMPIEZA PUBLICA
W 50 30 - - 80 GANADOR
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