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CEDRO

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL GOBIERNO REGIONAL DE
UCAYALIY EL CENTRO DE INFORMACION Y EDUCACION PARA LA
PREVENCION DEL ABUSOQO DE DROGAS. . _
T L 059

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacion
[nterinstitucional, -en ~adelante el "Convenio”, que celebran de una parte EL
GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, con RUC 20323066386, debidamente
representado por su Gobernador Sr. Manuel Gambini Rupay, identificado con D.N.1,
N° 00188009, con domicilio legal en Jr. Raymondi N° 220 - Callerfa, provincia d
Coronel Portillo y departamento de Ucayali, reconocido mediante credencial expedida
- segln Resolucién N° 02279-2022-JEE-CPOR/INE; la que ‘en adelante se le
denominara ['GOBIERNO REGIONAL";, vy, de la" otré, parte CENTRO DE
INFORMACION Y- EDUCACION PARA LA  PREVENCION DEL ABUSO DE
DROGAS, con RUC N.° 20159927190, con domicilio legal en Calle Enrique Palacios
335, Oficina 501, Distrito de Miraflores, Provincia y Departamento de Lima,
+debidamente representado por su Directora Ejecutiva, Dra. Carmen Maria Antoniai
Masias Claux, identificada con DNI N° 08758403, segin poderes inscritos en la\2
Partida Electrénica N° 01856073 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina
Registral de Lima, a quien. en adelante se le denominara “CEDRO”, y; bajo los
términos y condiciones siguientes: ' '

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES |

.ElI GOBIERNO REGIONAL, .tiene por misién el de organizar y conducir la gestién
regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el
.marco de las politicas nacionales y sectoriales, para contribuir al désarrollo integral'y
sostenible de la regién Ucayali. Segun el ordenamiento juridico peruano, la gestién
- de los Gobiernos Regionales corresponde al gobierno a nivel regional. Los Gobiernos
. Regionales del Perq. son institucionés publicas encargadas de.la administracion
" Superior de cada uno de los departamentos. Son considerados personas juridicas de
.derecho publico con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos
de su competencia. Los Gobiermos Regionales del Peri se componen de dos -
Organos; un Consejo Regional y un Gobernador Regional.

CEDRO es una organizacion peruana privada sin fines de lucro, creada en 1986 co
la finalidad de promover la informacién y educacion sobre la prevencién de
. comportamientos de riesgo vy la promocion de la salud integral de las personas,
buscando enfrentar la problematica del consumo de drogas en el Perd, que fi_en
como objetivo fundamental crear conciencia sobre la cadena produccion-traficgs
consumo, a través de-estrategias directas y de comunicacién masiva; asimism
trabaja en tres grandes ejes relacionados con los objetivos de la institucién: 1) eN&Zy,:
respeto por la iniciativa: comunitaria que se plasma en redes de actuacion, desde la
propia realidad, incluyendo la socio cuitural; 2) la inclusion de los sectores mas
diversos, con un manejo creativo de las diferencias; y 3) la produccién de
conocimiento a través de investigaciones y de la sistematizacion de |a experiencia en
campo.
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Bajo este contexto, se la concibe .como una entidad inclusiva y generadora de
participaciones creativas que fomentan factores protectores como empleo, liderazgo,
habilidades sociales varias y conductas éticas, sobre todo entre la poblacién joven,
en la firme conviccion de que la lucha contra las drogas debe enmarcarse en un
cambio cultural.

Adicionalmente y, desde hace varios afios, CEDRO viene desarrollando una serie de
actividades para fortalecer el desarrollo social, econdmico y sostenible de centros
poblados y comunidades de las regiones Huanuco, Junin, Pasco San Martin, Ucayali
y Loreto.

Para efectos del presente convenio, cuando se haga referencia a "CEDRO" y
“GOBIERNO REGIONAL", se les denominara “LAS PARTES".

'CEAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Por el presente Convemo LAS PARTES acuerdan establecer un convenlo de
cooperacron gue promueva la arhculacron y coordlnacron de esfuerzos para contrrburr
eh. la reduccion” del 1mpacto de la’ problematlca de las drogas, promoVrendo una
economia licita, desde &l fortalecimiento de bionegocios sustentables, sostenibles Y
con responsabilidad en el cuidado del medio ambiente, que alrente la seguridad
alimentaria y la calidad de vida de la poblacién mas vulnerable de localidades
ubrcadas en zonas de mtervencron del GOREUIPROVINCIA/DISTRITO

LAS PARTES convienen que la cooperacron involucra las acciones enmarcadas en
el presente acuerdo. Sin perjuicio de ello, pueden establecerse nuevos esfuerzos y |
aportes, si es que asi lo acuerdan expresamente por escrito.

C'EAUQUILA TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

De manera general ambas partes expresan su predrsposncron para:

31 Trabajar conjuntamente para promover y. asegurar “la sostembrndad de los
bronegomos en las” comunidades ‘nativas a ser- mtervenldas por CEDRO ‘en
rAtaIaya Coronel Portillo y Padre ‘Abad, buscando ‘contribuir a una mayor

‘ §~seguridad allmentana un erecimiento econdémico con enfoque de mercado y
resrhenma para afrontar Ia emergencna cllmatlca

3. 2 Mantener Una cominicacion penodlca para mformar sobre los avances y
resu]tados obtemdos en el marco de Ias coordmacrones reallzadas por ambas
S partes

3. 3 Cooperar en la organlzacron de talleres, ferias y concursos a ser promovidos en
el marco de Ia&actwrdades conjuntas .
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CEDRO éxprésa su disposicion para:

r .

3.5 Capacitaren educamon fnancxera a comumdades nat!vas y a las Iocaildades de

3.6

3.7

3.8

3.9

““El GOBIERNO REGIONAL expresa su. predisposicion para:.

+3.10 Fagilitar, difundi'y colaborar a CEDRO en el marco de los objétivos sefialados

3.11

intervencion, ¢on la finalidad de COﬂtl’IbUIr a. mejorar sus’ conocumlentos y
destrezas en la admlnlstramon de su economla famlhar y Ia de sus negoc;os 0
emprendlmientos L
Capamtar para la generamon de. ldeas de negocio.y el for‘taIeC|m|ento de
iniciativas economicas éxistentes de comumdades natlvas ydela poblacmn que
habita en las zonas de intervencion, con Ta finalidad de contribuir a Ia mejora de
sus ingresos y reduccion de su vulnerab|l|dad con incidencia en la reduccion de
la msegurldad alimentaria y, en donde sea pOSIb|e mejora de la calldad del agua
para consumo huimano. :

Promover 1a slaboracibn’ de planes de ‘gestion comunitaria’ para mejorar’ [
seguridad alimehtaria' y practicas relacionadas.
Brmdar serv:cws de soporte emocwnal Y. la promoc|on de resmenma comuhltana

el fortalemmlento de. capacldades de’ Iiderazgo ¥ prevencmn ‘de nesgos en !a
poblacion.de las Iocahdades mtervenldas partlcularmente en lo refer:do al. uso y

abuso de sustanmas controladas y sus congecuengcias, en [as mstltuc:lones X
‘educattvas de a reglon

Promover el liderazge juvenil y el fomento def comportamiento responsable con
el medioambiente, y.la. promocmn de buenas practlcas comumtarlas en los
beneﬂmanos de las areas de intervencion.
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en el presente convenio.

Facilitar, a través de la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico, apoyo de
organizacion y articulacion para el fortalecimiento de los emprendimientos de
las comunidades nativas intervenidas por CEDRO en materia de recuperacion
econdmica, promoviendo su acceso a accienes de capacitacion, asistencia
técnica, acceso a mercado, entre otras actividades que desde el Gobierno
Regional se promueve.

3.12 Facilitar a través de la Gerencia Regional de Desarrollo de los Pueblos

indigenas, el apoyo de organizaciédn y articulacidén con las comumdades nativas
intervenidas por CEDRO.

3.13 Facilitar, a través de la Oficina de imagen institucional, apoyo de organizacidn y

articulacién con poblacion de las comunidades intervenidas por CEDRO.




. 'POR CEDRO:

T

CEDRO E _ .
3.14 Facilitar a CEDRO, en la medida de las posibilidades, de un espacio fisico que
‘'permita 'a’ la Coordinacién Regional de CEDRO realizar las actividades de
. supervision, articulacién y .coordinacion para la mejor intervencion en las
comumdades natlvas en las que se reallzaran trabajos de aS|stenCta tecmca

Pl . .

3. 15 Favorecewer acceso dé Ia peblac:on a otras dcciones comumcaclonales y de
- soporte ensalud mental que CEDRO impulsa en la:region. ' :

CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio tendra una duracién de DOS (2) afios, contado a partir de la
fecha de su suscripcidn; el mismo que puede ser renovado por mutuo acuerdo de [as
partes; a través de la suscripcion de la adenda respectiva. Para tal efecto se cursara
comunicacion escrita con una anticipacién no menor de sesenta (60) dias calendarios
antes de su vencimiento, de conformidad a las normas legales vigentes al momento
de su renovacion y sujetas al total e indefectible cumplimiento de los compromlsos
establecidos por LAS PARTES en el presente convenlo

CLAUSULA QUINTA: CONVENIOS ESPECIFICOS (SOLAMENTE CUANDO
RESULTE NECESARIO)

El presente convemo marco se ejecutara mediante la suscripcién, cuando resulte
necesario, de convenios especn" icos, que seran def nidos con]untamente por LAS

ejecucmn

CLAUSULA __ SEXTA:. ‘CO-ORDINAD_OR.ES INSTITUCIONALES O
REPRESENTANTES _ -

LAS PARTES, para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
Cconvenio y las coordinaciones que fueran necesarias, acuerdan designar como
coordinadores institucionales o representantes a los siguientes funcionarios que
ejerzan Ios S|gu1entes cargos: -

~ e Nombre: Elaine Daile Vasquez Vasquez.

. e Cargo: Coordinadora Regional del proyecto Alianza por la Amazonia y
CEDRO.

e Teléfono celular: 948418703
s E-mail: evasquez@cedro.org.pe
POR EL GOBIERNO REGIONAL: L
*» -Nombre: Rocié Manuela Villavicencio Cuenca.
~ o Cargo: Gerenta Regional de Desarrollo Social.
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7 coordinadores a que se refiere la Clausula Sexta, del presente Convenio Marco.

"/, manera libre y acorde a sus competencias; en cumplimiento de lo establecido en el

. General, declaran expresamente que el presente Convenio es de libre adhesion y

CEDIE;%Q co N
+ Teléfono celular: 961612672
- E-mail: gerencia.desarrollosocial@regionucayali.gob.pe

En caso que una de LAS :PARTES decida cambiar.de coordinadores - debera
comunicarlo a la otra:parte a través de carta simple, en-un plazo maximodeidiez (10)
dias habiles postericres a.la formallzacxon -del ecambio; el'mismo. que surtira-efecto
luego de transcurrido tres (03) dias hab|les después- de efectuada la mencmnada
comunicacion. :

CLAUSULA SEPTIMA FINANCIAMIENTO DEL CONVENIO o

La suscrlpcron del presente convenio no generara transferencias de recursos,
compromlsos ﬂnanmeros ni pagos como contraprestacmn alguna entre LAS
PARTES 'sino una eficiénte ‘colaboracién y cooperamon mterlnsfltucionai que
contnbuya al cumplimiento delos finés del corivénic. ™ -

CLAUSULA OCTAVA: COMUNICACIONES Y M’oﬂlr-‘lc"iAéiONEs

si estd’ dmglda a los domtcmos conSIQnaaos en Ia mtroduccron del presente XY
documento de modo oportunoyefect:vo ’ ' :

El presente convenio podra ser amphado o modificado via suscripcion de una adenda
pievio acuerdo entre LAS' PARTES, sin desnaturalizar el objeto del mismo, mediante
una solicitud escrita enviada por una de LAS PARTES con una antlmpacmn no menor
de sesenta (60) dlas calendarlos '
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Las comaricadiongs que se cursen para tal efecto Sérafi canalizadas & través de (08

CLAUSULA NOVENA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION

De conformidad a lo establecido LAS PARTES suscriben el presente convenio de
numeral 77.3 del articulo 77 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

separacion para ambas entidades.

CLAUSULA DECIMA: RESPONSABILIDAD CiVIL

Queda expresamente establecido, que LAS PARTES no tendran responsablhdam
civil por los dafios y perjuicios gue pudieran causarse la una o la otra comd )
consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, definida en el articulo 1315 del Codlg&_
Civil. %,

R

fo P "y i
Nk, v X



=
et

Q

CEDRO :
CLAUSULA DECIMA PRIMERA DOMIC]LIO Y NOTIFICACIONES

Toda comunicacion que “con.. motlvo del- presente Convenle deba ser cursada a
cualquiera de’las partes,-8e considérara como validamente -efectuada; siempre que
sea remitida a los domicilios consignados en la jntroduccion del presente Convenio.
Cualquier vanacmn dé aquellos debera ser puesta en coh‘dclmiento de la otra parte
mediante - -comunicacidn estrita, rlglendo ¢l" carnbio a"lo§"tres (03) dias habiles
después de recibida la comunicacion por el destinatario.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES
CONFIDENCIALIDAD

LAS PARTES se comprometen a garantizar la seguridad de la informacion de
caracter confidencial referida a datos personales y datos sensibles, de conformidad
a lo dispuesto en el articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley de Transparencia
y Acceso a la informacién Publica, aprobado mediante Decreto Supremo N° 021-
2019-JUS vy la Ley N° 29733, Ley de Proteccién de Datos Personales y su
Reglamento :

‘CLAUSULA -DECIMA TERCERA: EXPLOTACION Y ABUSO SEXUAL Y
-PROTECCION DE LOS NINOS

CEDRO ni el GOBIERNO REGIONAL ni sus empleados, personal o subcontratistas
incurriran en conducta alguna de explotacién y abuso sexuales o en violaciones
re!acmnadas con el resguardo de rhenores. Ambas partes reconocen y aceptan que
apllcarén una politica de “tolerancia cero” con respecto a la explotacién y el abuso .
sexual, asi como a las violaciones relacionadas con el resguardo de menores. A los

fines de este Convenio, se.aplicaran las siguientes definiciones: '

. a). “explotacién sexual” se refiere a todo abuso cometido o tentativa de
* abuso en una posicién de vulnerabilidad, disparidad de poder o confianza

" con propdsitos sexuales que incluyen, entre otros, aprovecharse material,
social o politicamente de la explotacion sexual de otra persona;

by “abuso sexual” se refiere a cualquier intrusion fisica cometida o amenaza
* de intrusion fisica de caracter sexual, ya sea por fa fuerza o en condiciones
de .desigualdad o coaccion. La explotacion y el abuso sexuales se

. encuentran estrictamente prohibidos;
¢ “menor” se ref'ere a cualquier persona menor de dlecmcho (18) afios de
edad, con prescmdenma de cualqu:er ley relacionada con el
conséntimiento o la mayoria de edad; _ '

.d) *violacién de las normas de proteccién infantil” se refiere a cualquier
conducta de los empleados, el personal o los subcontratistas de cualquiera

de las partes que cause o pudiese causar perjuicios importantes a un nifio,
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incluido cualquner tlpo de abuso neghgenma o explotaczon de tipO fisico,
: emoclonal 0 sexual -

LAS PARTES adoptaran las medldas que sean necesarlas para lmpedlr que sus
empleados, su personal Y sus ‘'subcoritratistas incurran en ‘actos de explotamon Y
abuso sexual Y. vlolacnones a Ias normas de proteccron mfantll .,
Denundia “de ac':l.isabidhes' ante “CEURO” ' i“GOBIERNO REGIONAL” LAS
PARTES denunciaran sm demora, de manera conﬂdenczal Y de forma taf que se
proteja la segurldad de todos los mvo!ucrados ‘todas las” acusamones de abuso y
explotacién sexual y las sospechas (o acusamones) razonables de violaciones a’lag
normas de protecmon infantil surgidas en el marco de este Acuerdo de las que ha
sido mformado 0 que hayan llegado a su conOCImlento de otro modo Ias denuncx
se presentaran ante el Mlmsteno Pubhco y/o SUNAFIL segun corresponda

LAS PARTES mvestlgaran sm demora y de manera aproplada todas Ias acusacmnes
de abuso y explotacién sexual -—o de violaciones a las normas de proteccion infantil
que se. presenten contra SUS. emp[eados sy personal 0 SUs subcontratlstas
CEDRO o GOBIERNO REGIONAL ‘Podran :suspender o rescindir el presente
Convenio con efectos inmediatos en cualquiera de las s:guxentes situaciones:
Toa). »S: ia contraparte no: adopta medldas para prevemr Ia explotacmn y el'
abuso sexual.o para +mped1r Ias v1o|ac;ones a Ias normas de prateccian
infantit, -+ - .o o T cros e R
- 8i. la.contraparte no- mvestlga las denunmas de: abuso o explotacion
- sexual-o [as violaciones a las-normas.de proteccién-infantil; @.:-
¢)" -S8i la‘contraparte no.adopta medidas correctivas en ‘caso'de ¢ue-hayan
ocurrido situaciones de abuso o explotacion sexual o violaciones a las
normas de proteccion infantil.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION }‘

El Convenio quedara resuelto por las siguientes causales:

LAS PARTES acuerdan que, en el supuesto, que una de ellas incumpla con alguno
de los compromisos adquiridos mediante el presente convenio, este podra ser
resuelto por la parte afectada. Para tal efecto, ésta debera cursar comunicacion
escrita a la parte que ha incumplido el compromiso, notificandole este hecho j:
comunicandole que tiene un plazo maximo de quince (15) dias hébiles para subsanar \.
dentro de ese lapsc fa omisién cometida, o caso contrario, probar que el
incumplimiento ocurrido, fue motivado por caso fortuito o fuerza mayor. Transcurrido

&




" GLAUSULA DECIMA SEXTA: MECANISMOS ANTICORRUPCION
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el plazo indicado, sin que se dé uno de los dos supuestos sefialados, se dara por
resuelto et Convenio.

El presente Convemo podra ser resuelto antes de su venmmlento de comun acuerdo
entre, LAS PARTES el termlno ant|0|pado no obhga a nlngun tipo de mdemmzacmn
entre Ias partes '

-

CLAUSULA DECIMA QUINTA: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

LAS PARTES no seran responsables, por el incumplimiento en la ejecucion de las
obligaciones propias de este convenio, ni por su cumplimiento parcial, tardio o
defectuoso debido a razones de caso fortuito (las guerras, vandalismo, huelgas,
sabotaje, etc.) o de fuerza mayor (terremotos, maremotos, tormentas, etc.); las
mismas que se encuentran consideradas como eventos extraordinarios, imprevisibl
e irresistibles, de acuerdo al articulo 1315 del Cédigo Civil.

[y,

LAS PARTES comunicaran por escrito la ocurrencia de caso fortuito o fuerza mayor,
dentro de los {05) cinco dias de producido el impedimento, en caso contrario, no sera
aplicable la.causa invocada y debera reiniciar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales dentro de los (05) cinco dias siguientes al cese de la causa que motivo
el impedimento.

Segun el articulo 1315° del Cédigo Civil, para efectos del presente convenio, Caso
Fortuito. o Fuerza Mayor es la causa no imputable, consistente en un evento
extraordinario, imprevisible e irresistible, que impide la ejecucidén de la obligacién o
determina su cumplimiento parcial, tardio o defectuoso.

'LAS PARTES declaran y garantizan no haber ofrecido, negociado o efectuado,
cuaiquier pago o, en general, cualquier beneficio 0 incentivo en relacién al convenio.

-.;‘LAS PARTES se obligan a conducirse en todo momento du'rante la ejécucién del
"Convemo con honesttdad probldad veracidad e integridad y a no cometer actos
' |Iegaies o de corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus apoderados,

representantes legales, funcionarios, asesores.

Es de interés de LAS. PARTES que la ejecucién del presente Convenio se realice en
observancia-de la Ley del Cédigo de Efica de la Funcion Publica y su reglamento; asi
¢omo sin mediar, directa o indirectamente, ofrecimientos, promesas, otorgamientos,
concesiones o autorizaciones de pagos ilegales, impropios, indebidos o dudosos,
bajo cualquier modalidad y forma, a favor de funcionarios, agentes o empleados
pubhcos o a terceras personas rélacionadas a cualqmera de estos, sea a través de
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una de LAS PARTES o de terceros, que pretendan: (i) influenciar cualquler acto o
decision que tuviera por efecto o finalidad patrocinar, defender, proteger vy/o
promover, directa o indirectamente, los intereses de alguna de LAS PARTES; y/o (i)
dificultar o intervenir en cualquier investigacion o fiscalizacién de érganos, entidades,

funcionarios, empleados o agentes publicos, vmculada a cualqurera de las acmones
referldas en el mtado numeral (|)

En tal sentido, LAS PARTES declaran que, de acuerdo con sls polltlcas internas,
tanto su actuacion en el mercado local y extranjero ‘como la de ‘'sus funcionarios,
empleados, representantes’ y servidores, esta orientada a impedir cualquier practica
de corrupcién, soborno extorsmn vlo fraude que atente contra Ias Normas
Anticorrupcton '

LAS PARTES se comprometen a comunicar ‘a las autorldades competentes de

manera directa y- oportuna cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que

tuvieran con00|m|ento y adoptar las medidas técnicas organlzatlvas ylo de personal _
* apropiadas para evitar dichos actos o practicas. ' (

En caso de tomar conocimiento de un presunto hecho de corrupcién; este debera ser
., denunciado a la linea gratuita 080011599 o al (01) 2098569 en horario'de 8:30 horas
. a 16:30 haras, o via correo electrénico a' la direccion: denuncias@mindéef.gob.pe
durante las 24 horas del dfa; de acuerdo con lo establecido en-el Decreto Suprémé
092-2017-PCM, sobre Politica de Integridad y Lucha contra ia Corrupcmn 0 ante Ios
: canales de denuncxa of|0|ales establemdos por el Estado Peruano '

En cualqu:era de los escenarios descrltos la consecuencia se produce sin perjuicio
del inicio de las acciones legales para la indemnizacion de dafios y perjuicios, y de
'las responsabilidades de otra indole que pudieran derivarse del presente Convenio,
en aplicacién de las Normas Anticorrupcion.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y
JURISDICCION

Durante la ejecucién del presente Convenio, se establecera una amplia y mu)ua
colaboracién entre ambas partes, a través de la cual se resolvera eventuales
discrepancias que pudieran existir. Cualquier conflicto o controversia que se suscitg
respecto de la interpretacion, cumplimiento, anulacién, nulidad, incumplimiento of2
cualquier otro concepto vinculado al presente, debera ser resuelto por las partes
mediante trato directo dentro de un plazo que no exceder4 de quince (15) dias habiles
prorrogables a solicitud de una de las partes, desde que una parte notifica a la otra
su intencién de recurrir al mecanismo previsto en esta clausula.
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En caso de optar por una conciliacién extrajudicial, si ésta soluciona la controversia
en forma total, el Acta que contiene el acuerdo es titulo de ejecucion para todos los
.efectos. Si concluye sin acuerdo y con un acuerdo parcial, las partes deben someter
la totalidad de dicho conflicto o controversia o la parte que no hubiere sido resuelta,
segun corresponda, a los Jué_ces y Tribunales de Lima.

LAS PARTES no empleérén en su beneficio ningln error mecanografico, manifiesta
omisién o discrepancia dentro del Convenio y de haberlos o detectarlos deberan
ponerlos en conocimiento de la otra.parte para su apropiada correccion. Las partes‘
se abstendran de proceder en los casos de duda u omisién, en los cuales deberan
efectuar las’ consultas respectivas. .

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: NORMA SUPLETORIA

; '\\-." s
e v,

Los €asos no, contemplados en el presente. texto se reglran por, las Ieyes y
d|sp03|c:|ones del Estado Peruano ‘

1

Estando LAS PARTES de ‘dcuerdd cori el contenldo de todas v cada una de las
cladsuias; flos fepresentantes-legalmente autorizados, fiffhan el presente’ Convenio
~ Marco,..em:cuatro” (04):-ejemplares “de igual =2ter’1c'>r".y validez legal, en sefial de
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