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QEPUBLICA DEL PERy,

MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL “MARIA AUXILIADORA”

R.D. N°220-2024-HMA-DG

RESOLUCION DIRECTORAL

San Juan de Miraflores, 1 7 JUL, 0%

El Expediente N° 24-012619-001, que contiene el Oficio N° 0508-2024-HMA-OEPI-UFSA y el
ran” Informe Técnico N° 004-2024-OEPI/UFSA-HMA ambos emitidos por la Oficina de
CARRAEpidemiologia y Salud Ambiental, el Informe N° 021-2024-UFO-OEPE-HMA, emitido por la
Unidad Funcional de Organizacién, el Memorando N° 1342-2024-OEPE-HMA emitido por la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, el Informe Legal N° 25 -2024-HMA-OAJ yel .
Proveido N° 108-2024-HMA-OAJ, de la Oficina de Asesoria Juridica relacionados -a [é
aprobacion del “ANALISIS SITUACIONAL DE SALUD DEL ANO 2023 DEL HOSPITAL MARIA
AUXILIADORA".

L.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1V del Titulo Preliminar de la Ley General de Salud, Ley N° 26842, sostiene: “es
de interés publico la provisién de servicios de salud, cualquiera sea la persona o institucion que
los provea. Es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una
adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacién, en términos socialmente aceptables
de seguridad, oportunidad y calidad. Es irrenunciable la responsabilidad del Estado en Ia
provision de servicios de salud publica;

' | .
—mediante Resolucién Ministerial N° 860-2003-SA/DM, se aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital Maria Auxiliadora, en el cual estipula en su articulo 16°
que la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental es la unidad orgénica encargada de la
vigilancia en salud publica, anélisis de la situacién de salud hospitalaria, salud ambiental e
o T investigacion epidemiolégica, depende de la Direccién general” y que tiene como uno de sus
- objetivos funcionales: “elaborar el anélisis de la situacion de salud hospitalaria para el
planeamiento y la toma de decisiones”, segun lo sefialado en literal e) del articulo en mencién;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 801-2012-MINSA de fecha 12 de octubre de 201 2, se
aprueba la NTS N° 099-MINSA/DGE.V.01 “Norma Técnica de Salud que establece el proceso
para el desarrollo y Evaluacion del Anélisis de Situacién de Salud en los ambitos Nacional y
Regional’, que tiene como objetivo general: “Establecer los parédmetros y lineamientos a ser
aplicados para evaluar el desarrollo del documento de Anélisis de Situacion de Salud en el &mbito
acional y regional”;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 439-2015-MINSA, de fecha 22 de Julio de 2015, se

ZwinF.  aprueba el Documento Técnico: “Metodologia para el anélisis de situacion de salud local”, que
tiene como objetivo: “Estandarizar la metodologia de anélisis de la situacion de salud local dentro
del marco de la descentralizacion y el proceso de reforma del sector salud”:

Que, mediante Oficio N° 0508-2024-HMA-OEPI-UFSA /a Oficina de Epidemiologia y Salud

Ambientaii adjunta el Informe Técnico N° 004-2024-OEPI/~UFSA-HMA, solicitando la aprobaciQn

del “ANALISIS SITUACIONAL DE SALUD DEL ANO 2023 DEL HOSPITAL MARIA
UXILIADORA”;
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Que, el “ANALISIS SITUACIONAL DE SALUD DEL ANO 2023 DEL HOSPITAL MARIA
AUXILIADORA?”, tiene como objetivo, medir y explicar el perfil de Salud-enfermedad de una
poblacién que es atendida, asi como definir necesidades y prioridades en salud y proveer
informacién para el disefio, planificacion e implementacion de programas para abordarlas.
Siendo los objetivos especificos: 1). Analizar el comportamiento de la morbilidad y mortalidad en
los servicios del Hospital Maria Auxiliadora segun las variables de tiempo, espacio y persona;
utilizando los diferentes sistemas y fuentes de informacion existentes en el Sector Salud. 2).
Identificar y describir los factores sociales, econémicos y demograficos que inciden o afectan la
situacién de los servicios del Hospital Maria Auxiliadora. 3). Analizar y describir la repuesta social
organizada existente como un mecanismo de responder a los problemas sanitarios existentes.
4). Demostrar y generar propuestas para una priorizacién de los principales problemas de los
servicios en el Hospital Maria Auxiliadora para una mejor toma de decisiones;

Que, mediante Informe N° 021-2024-UFO-OEPE-HMA la Unidad Funcional de Organizacion ha
realizado una evaluacion del proyecto “ANALISIS SITUACIONAL DE SALUD DEL ANO 2023
DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA", emitiendo opinién favorable; el cual es remitido. a la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico quien con Memorando N° 1342-2024-OEPE-
HMA eleva el expediente para la emision del acto resolutivo correspondiente;

Ly

% u\ we” Con las facultades conferidas en el literal ¢) del articulo 11° del Reglamento de Organizacion y
3. PEREA Tunciones (ROF) del Hospital “Maria Auxiliadora, aprobado por Resolucion Ministerial N° 860-
2003-SA/DM;

Con los vistos de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, la Oficina de Epidemiologia
y Salud Ambiental, y el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

% % SE RESUELVE:

Qi‘j?‘."’ & . .

2 ”Ey Articulo 1°: APROBAR el “ANALISIS SITUACIONAL DE SALUD DEL ANO 2023 DEL
Umrpes” HOSPITAL MARIA AUXILIADORA”, que en 252 folios, forma parte integrante de la presente
EMANF.  Resolucion.

Articulo 2°: ENCARGAR a la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental del Hospital Maria
Auxiliadora, la difusién, implementacién, monitoreo y evaluacion del documento aprobado por la
/ presente resolucion.

Articulo 3°: DISPONER que la Unidad Funcional de Secretaria Administrativa de la Direccion
General publique la presente resolucion en el portal institucional.

REGISTRESE y COMUNIQUESE

MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL MARIA AUXILIADORA
. i)

J

OR
883 RNE 019438

LEVJ/VMGF/joc

DISTRIBUCION:

{ ) Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
() Oficina de Asesoria Juridica.

() Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental
() Archivo.
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DIRECCION GENERAL
OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL-HMA
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA-HMA

PRESENTACION
La Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental como érgano asesor una de sus funciones
es la elaboracion del Analisis de la Situacion de Salud del Hospital Maria Auxiliadora para

el planeamiento y la toma de decisiones.

El ASIS es un proceso que permite describir y analizar la situacion de salud y sus factores
determinantes demograficos y sociales en una poblaciéon de un espacio geogréfico

claramente definido, de acuerdo con la atencién que se produce a la demanda.

Para eso es de vital importancia realizar una descripcién y andlisis de los factores
sociodemograficos, factores determinantes de la salud como la morbilidad y la mortalidad,
asi mismo las condiciones de vida en las que se vive y cudles son los recursos con los que

cuenta el sistema de salud para dar respuesta a las necesidades.

La estructura de los servicios de salud que es las caracteristicas del sistema de salud en
cuanto a la estructura y cobertura que tiene el Hospital. Esperamos que este documento
contribuya a la ampliacion del acceso a la informacion en los distintos niveles de toma de

decisiones y a la comunidad, para conocer la situacion de salud de nuestra Institucion.

El Anélisis Situacional de Salud (ASIS),contiene herramientas ttiles para priorizar la mejora
en la gestion hospitalaria de informacion importante recibida de los distintos servicios y/o
departamentos y que con informacién de la vigilancia epidemioldgica analizar la estructura
y dindmica poblacional, dado el proceso de la transicion demogréfica y epidemiologica que
se ha producido en los ultimos afios, tanto como por las caracteristicas de la morbilidad y

mortalidad, asi como de la respuesta social a los problemas de salud.

Se espera que este documento normativo e informativo con caracter epidemioldgico, sirva
al equipo de gestion para planificar, pero sobre todo para gestionar, asi como realizar
estudios de investigacion y realizar propuestas y acciones que permitan mejorar los

indicadores de salud hospitalaria.

e
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El Analisis Situacional de Salud (ASIS), es un proceso dindmico y analitico, dirigido a
caracterizar, medir y explicar el perfil del proceso Salud-enfermedad de una poblacion, con
el objetivo de definir necesidades y prioridades en salud y proveer informacién para el

diseflo, planificacion e implementacion de programas para la gestién hospitalaria.

Los ASIS, se basan en el estudio de la interaccion de las condiciones de vida y el nivel
existente de los procesos de salud de un pais u otra unidad geografico-politica. Dentro de las
condiciones de vida coexisten factores tales como los demogréficos, econdmicos, sociales,

culturales, ambientales y de los Servicios de Salud, que permitiran:

1.- Detectar factores determinantes del proceso salud-enfermedad,

2.- Identificar desigualdades e inequidades sociales en salud,

3.- Formular estrategias de promocion, prevencion y control de dafios a la salud,

4.- Generar evidencia que permita prever situaciones de salud,

S5.- Evaluar la pertinencia y el cumplimiento de politicas de salud y estrategias de
promocion, prevencion y control.

6.- Permitir planificar, disefiar y formular proyectos, protocolos de inversién y realizar

investigaciones operativas, clinicas y epidemiologicas.

Para disefiar el ASIS hospitalario, se requiere obtener, revisar, construir y articular datos e
informacion oficial, de fuentes primarias y secundarias dispersas en diferentes instituciones
(no necesariamente del sector salud) o directamente de terreno que posean el comuin de

permitir caracterizar la situacion de salud de la poblacion, en todos sus aspectos.
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I. Determinantes de la Situacion de Salud:

Los determinantes del estado de salud de la poblaciéon han estado sometidos a las
contingencias histéricas de la especie humana, abarcan desde factores ambientales,
biologicos, conductuales, sociales, econémicos, laborales, culturales y, por supuesto los
servicios sanitarios como respuesta organizada y especializada de la sociedad para prevenir

la enfermedad y restaurar la salud.

1. E1 Medio Ambiente: que incluye factores que afectan al entorno del hombre y que influyen
decisivamente en su salud, son los relativos no s6lo al ambiente natural, sino también y muy

especialmente al entorno social.

2. Los estilos y habitos de vida: en el que se consideran los comportamientos y héabitos de
vida que condicionan negativamente la salud. Estas conductas se forman por decisiones

personales y por influencias de nuestro entorno y grupo social.

3. El sistema sanitario: entendiendo como tal al conjunto de centros, recursos humanos,
medios econdémicos, materiales y tecnologias, etc., condicionado por variables como la
accesibilidad, eficacia y efectividad, centros y recursos, asi como la buena praxis y cobertura,

entre otros.

4. La biologia humana: se refiere a la carga genética y los factores hereditarios, adquieren
gran relevancia a partir de los avances en ingenieria genética logrados en los ultimos afios
que abren otras posibilidades y que en su aspecto positivo podran prevenir enfermedades
genéticamente conocidas, pero que plantean interrogantes en el terreno de la bioética y las

potenciales desigualdades en salud dados los costos que estas précticas requieren.

Los determinantes de la salud de la poblacién que asiste al hospital con mayor frecuencia
estan enfocada a los distritos San Juan de Miraflores, Villa Maria del Triunfo, Villa el
Salvador, Chorrillos, y otros que acuden al servicio de consultorios externos emergencias, y

hospitalizacion.

El andlisis de la informacién en este capitulo permitird desarrollar al equipo de gestién
hospitalaria estrategias de atencion de salud en base a las caracteristicas sociodemograficas,

estilos de vida, costumbres de la poblacion.
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I1. Analisis del proceso Salud Enfermedad:

El andlisis de las enfermedades y de sus factores de riesgo que la condicionan las atenciones
en emergencia, consultorio externo y hospitalizacion, este anélisis es un dato que a través de

indicadores de salud permite visualizar el proceso salud enfermedad.

La tasa de morbilidad y la de mortalidad, sobre todo la tasa de letalidad nos permitira evaluar
la calidad de la oferta hospitalaria ante la demanda. El analisis se realizara por servicios, por
género y por etapas de vida. El analisis del proceso salud-enfermedad, se realiza, a través de
los atendidos y atenciones en Consultorios externos y en el Servicio de Emergencia, mientras

en los hospitalizados a través de los egresos.
IIL. Respuesta de los servicios a los problemas de salud:

El hospital debe tener capacidad para controlar los resultados del Qué y del desempefio de
los procesos implicados en Cémo; asi como mecanismos para atender a la poblacién a través
de sus recursos humanos, fisicos y de infraestructura. En este capitulo se describe la
organizacion del hospital, caracteristicas que oferta el hospital y la evaluacién de los

servicios segun los estandares nacionales y por categoria.
IV. Conclusiones y recomendaciones:

En el analisis de la informacion el equipo de gestién hospitalaria desarrolla las conclusiones
y recomendaciones que permitiran establecer un plan de mejoramiento del clima
organizacional, un plan de capacitacion del personal y priorizar al personal asistencial para

satisfacer las demandas de la poblacion demandante.

Desarrollar la oferta para la atencion de la poblacion con enfermedades crénicas tener la
capacidad de respuesta para la demanda de pacientes con enfermedades oncoldgicas.
Coordinar la disponibilidad de establecimientos maternos infantiles para que sirva de
contencién para la atenciéon del parto. Revisar los criterios de evaluacién para medir
rendimiento y productividad de los recursos humanos asistenciales y de los recursos

administrativos.

MC. Mg. José A. Perea Torres
Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental
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MISION Y VISION DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA — ANO 2023

MISION

La misién del Hospital Maria Auxiliadora es prevenir los riesgos, proteger del dafio,
recuperar la salud y rehabilitar las capacidades de los pacientes en condiciones de plena

accesibilidad y de atencion a la persona desde su concepcion hasta su muerte natural.

VISION

El Hospital Maria Auxiliadora tiene como vision, ser hospital docente asistencial y
acreditado de tercer nivel con reconocimiento nacional e internacional en la atencidn integral
y especializada con excelencia en los servicios de salud, lider en formacion de recursos

humanos contribuyendo a la ciencia con investigacion cientifica en salud.

10
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OBJETIVOS DEL ASIS 2023

OBJETIVO GENERAL:

El Analisis de Situacion de Salud, tiene como objetivo, medir y explicar el perfil de Salud-
enfermedad de una poblacion que es atendida, asi como definir necesidades y prioridades en
salud y proveer informacion para el disefio, planificacién e implementacion de programas

para abordarlas.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Analizar el comportamiento de la morbilidad y mortalidad en los Servicios del
Hospital Marfa Auxiliadora segun las variables de tiempo, espacio y persona;
utilizando los diferentes sistemas y fuentes de informacion existentes en el sector
salud.

2. Identificar y describir los factores sociales, economicos y demograficos que inciden
o afectan la situacion de los servicios del Hospital Maria Auxiliadora.

3. Analizar y describir la respuesta social organizada existente como un mecanismo de
responder a los problemas sanitarios existentes.

4. Demostrar y generar propuestas para una priorizacion de los principales problemas
de los servicios en el Hospital Maria Auxiliadora para una mejor toma de decisiones.

e FUENTES DE INFORMACION:

1.- Sistema de Informacién Estadistico HIS-MIS. Oficina de Estadistica e Informética
del HMA.
2.- Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de Enfermedades de notificacién obligatoria
semanal e inmediata, tanto individual como colectiva.
3.- Sistema de Informacion de las Estrategias Sanitarias Nacionales de Salud.
4.- Informacién de los servicios de Emergencia, y Cuidados Criticos, Consulta
Externa y de Hospitalizacion.
La informacién que corresponde a las enfermedades sujetos a vigilancia y notificacién
Inmediata y semanal, tanto individual como consolidada operatividad a través del Software
NOTI SP Version 3.0; esta informacion corresponde a la informacién generada en los

servicios del Hospital Maria Auxiliadora.
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Se crearon instrumentos del tipo de Base de Datos en Hojas de Calculo en el programa
informatico de formato Excel-Office XP 2003; para generar cuadros y gréaficos; También se

Utilizaron Programas como el SPSS Version 15, EPI INFO 2000.
MATERIAL Y METODOS

Se establecieron 3 grandes areas de trabajo de investigacién epidemioldgica, las que se

definen como:

1) Condicionantes y Determinantes de la Situacién de Salud,

2) Analisis del Proceso Salud Enfermedad, y la

3) Respuesta Social a los problemas de salud.
Para lo cual inicialmente se identifico una serie de fuentes de informacién intra y
extrainstitucionales; seguidamente se procedié a recopilar la informacioén, de los
diferentes servicios y departamentos para luego proceder a evaluar la coherencia y
consistencia de la informacion, para finalmente identificar la informacién que sera parte

de este documento; entre las fuentes revisadas tenemos:

1. Sistema de Informacion Estadistico HIS-MIS.

2. Sistema de Vigilancia Epidemiologica de Enfermedades de notificacion obligatoria
semanal e inmediata, tanto individual como colectiva.

3. Sistema de Informacién de las Estrategias Sanitarias Nacionales de Salud.

4. Informacién de los Dptos. y Servicios de Emergencia, Consulta Externa y
Hospitalizacion.

La informacién que corresponde a las enfermedades sujetos a vigilancia y notificacion

Inmediata y semanal, tanto individual como consolidada operatividad a través del

Software NOTI SP Version 3.0, esta informacioén corresponde a la informacion generada

en los servicios del Hospital Maria Auxiliadora.

Se crearon instrumentos del tipo de Base de Datos en Hojas de Calculo en el programa
informatico de formato Excel-Office XP 2010 para generar cuadros y graficos; También

se Utilizaron Programas como el SPSS Version 24, EPI INFO 2000.

12
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CAPITULO I.
CONTEXTO DEL HOSPITAL MARIA
AUXILIADORA
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CAPITULO I: CONTEXTO DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA

1.1 ANTECEDENTES Y RESENA HISTORICA DEL HOSPITAL MAR{A
AUXILIADORA

En 1971, durante el gobierno del General Juan Velasco Alvarado, se dan las bases para la
creacion de un Hospital Materno Infantil en el distrito de San Juan de Miraflores. Para ¢llo,
se otorgd un terreno de 44, 556 m2 (4.45 ha.), localizado entre la Av. Pachacutec y la Av.

Miguel Iglesias.

Un afio después se encomienda la elaboracion del proyecto arquitectonico a la Junta de
Asistencia Nacional (JAN) y con Registro Ministerial N° 0282-73-5A/AS, el 25 de
diciembre de 1973, se faculta el inicio de su construccion con el nombre de Hospital Materno

Infantil Maria Auxiliadora.

Sin embargo, por escasos recursos en 1974, la JAN transfiere la construccion a la
Beneficencia Publica de Lima, la cual a través de un crédito otorgado por el convenio
Hospitalario Internacional GMBH de la Republica de Alemania y con los recursos del
Tesoro Publico, se inicia la construccion, pero problemas con la resistencia del terreno

paralizaron la obra por 3 afios.

El 24 de abril por D. L N° 21852 se declara Hospital General y a partir de 1978 se dispuso
con la continuacion de las obras. En 1983, el Tesoro Publico asigha un monto
complementario para la terminacién de la obra y la adquisicion del equipamiento

hospitalario.

El 29 de diciembre de 1983, durante el Gobierno Constitucional del arquitecto, Fernando
Belainde Terry, siendo Ministro de Salud el Dr. Juan Franco Ponce, se inaugurd esta
dependencia con el servicio de 20 médicos en consultorios externos: cirugia, Gineco-
obstetricia, medicina general y pediatria, designando como director de nuestra institucion al

Dr. Rodolfo Rivoldi Nicolini.

En abril de 1985, luego de un concurso de plazas vacantes de personal Profesional, Técnico,
se amplia la atencion en consultorios externos, laboratorio clinico, rayos X, nutricion, entre
otros. Se derivaban pacientes a hospitales de Lima cuando requerian hospitalizacion, siendo
ministro de Salud, el Dr. David Tejada de Rivero y Director Ejecutivo de este complejo

hospitalario, Dr. Julio Espinoza Jiménez y Sub Director, Dr. César Ciro Carozzi Calvo.
&, T2 T 14
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En 1986, se convoca a un concurso de plazas asistenciales y administrativas para el Servicio
de Hospitalizacion. En el mes de octubre del mismo afio, se inaugura el mencionado servicio,
marcando asi el inicio en pleno del Hospital Marfa Auxiliadora, asistiendo el entonces

presidente Alan Garcia y el Ministro de Salud el Dr. David Tejada de Rivero.

La creacion del Hospital Marfa Auxiliadora se dio por RESOLUCION MINISTERIAL N.°
282-73-SA/DS del 03 de diciembre de 1973, fecha en que fue aprobado el proyecto de
Construccién y equipamiento del complejo hospitalario del Sur de Lima Metropolitana
dentro del que estuvo comprendido el Proyecto de Construccion del hospital Materno
Infantil “Maria Auxiliadora”. Posteriormente, con el Decreto Supremo Ley N.° 20708 del 27
de agosto de 1974, se declara de necesidad e interés publico y social, la financiacion,
construccion, equipamiento total y puesta en marcha en la capital de la republica del hospital
Materno Infantil “Maria Auxiliadora” de la Junta de Asistencia Nacional con cuatrocientos

camas que sera operado por el Ministerio de Salud.

El Hospital Marfa Auxiliadora, es una institucién prestadora de servicios de salud nivel III-
I de acuerdo con la RD N.° 425-06-DISA-II-LS/DL de fecha 01 de setiembre del 2006.
Funciona como unico centro de referencia en el Cono Sur de Lima Metropolitana (desde
Barranco, Chorrillos, Surco, San Juan de Miraflores, etc.,) y referente de provincias;
brindando una atencion integral basica en los servicios de Salud a la poblacién (Estimado-
2015) de distritos urbano, marginal y rural que representan aproximadamente2’ 864, 000
personas (Fuente: OEINFHMA). Por limitaciones de recursos econdmicos en 1974, la JAN
transfiere la construccién a la Beneficencia Publica de Lima, la misma que, a través de un
crédito de § 10,000 ddlares americanos otorgado por la Cia. Hospitalaria Internacional
GMBH de Alemania Federal y complementado con recursos del Tesoro Publico del Perq,
inici6 la construccion. Problemas de consistencia en el sub - suelo paralizaron la
construccion por el lapso de tres afios. Inconsistencia del subsuelo paralizaron las obras en
gjecucion por espacio de 03 afios. El 24 de abril de 1977 a través del D. L. N° 21852 se
declara hospital General y a partir de 1978, por Licitacién Publica, la Cia. BRUCE S.A.
Contratistas Generales culminé las obras de construccién. Cinco afios después, el Tesoro
Publico asigna una partida complementaria para la culminacién de la obra y la adquisicion
de equipos médicos ascendente a $ 4°168,000 dolares. El 29 de diciembre de 1983, durante

el Gobierno Constitucional del arquitecto, Fernando Belaunde Terry, siendo Ministro de
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Salud el Dr. Juan Franco Ponce, se inauguré esta dependencia con el servicio de 20 médicos
en consultorios externos: Cirugia, Gineco-Obstetricia, Medicina general y Pediatria,

designando como director de nuestra institucion al Dr. Rodolfo Rivoldi Nicolini.

En abril de 1985, luego de un concurso de plazas vacantes de personal técnico profesional,
se amplia la atencion en consultorios externos, laboratorio clinico, rayos X, nutricion, entre
otros. Se derivaban pacientes a hospitales de Lima cuando requerian hospitalizacion, siendo
Ministro de Salud, el Dr. David Tejada de Rivero y Director Ejecutivo de este complejo
hospitalario, Dr. Julio Espinoza Jiménez y Subdirector, Dr. César Ciro Carozzi Calvo, en
noviembre de 1986, se inaugura oficialmente ambientes de hospitalizacién con 100 camas.
En marzo de 1989, el Dr. César Carozzi Calvo, asume la Direccién Ejecutiva del hospital
Maria Auxiliadora y como Subdirector, Dr. Jaime Rosales Mont. En enero de 1990, asume

la Direccion Ejecutiva el Dr, Jaime Rosales Mont.

El gobierno del Ing. Alberto Fujimori Fujimori, en abril de 1990, designa Director Ejecutivo
del hospital Maria Auxiliadora al Dr. Victor Lucero Ronddn, acompafiado del Dr. Enrique
Avila Zamora, en calidad de Subdirector. En 1992, gestion del Ministro de Salud, Ing. Victor
Paredes, se designa como Director Ejecutivo de nuestra institucién al Dr. José Galvez Ruiz
y como Subdirector, al Dr. Pedro Polo Balcazar. En mayo de 1994, designan como
Subdirector al Dr. Luis Scaglia Avilés. El Dr. Marino Costa Bauer, Ministro de Salud,
designa nuevamente como Director Ejecutivo al Dr. Victor Lucero Rondén y como Sub-

Director al Dr, Fernando Munayco Martinez.7

El 25 de enero del afio 2000, asume la Direccion Ejecutiva el Dr. Jorge Polo Cortez, en
febrero del mismo afio, asume la Sub-Direccion el Dr. Wilfredo Seminario San Bartolomé
durante la gestién del Ministro de Salud, Dr. Alejandro Aguinaga Recuenco. En el periodo
de transicion del Dr. Valentin Paniagua Corazao, siendo Ministro de Salud, el Dr. Eduardo
Pretel Zarate, designan el 26 de diciembre del 2000, Directora Ejecutiva de nuestro hospital
Maria Auxiliadora a la Dra. Elsa Mantilla Portocarrero y como Sub-Director al Dr. Abel

Hernan Salinas Rivas.

Durante el periodo gobernativo del Dr. Alejandro Toledo Manrique y el Dr. Fernando
Carbone Campoverde, como Ministro de Salud, el 02 abril de 2002, designan como Director

Ejecutivo al Dr. Jorge Falconi Injoque y, el 03 de mayo al Dr. José Alberto Chavez Ferrer
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Derteano, como Sub Director. Por Resolucion Ministerial N° 883- 2003- SA/DM del
Ministerio de Salud, designan al Dr. Julio Espinoza Jiménez, en el cargo de Director
Ejecutivo y posteriormente como Director General. La designacién del Dr. Julio Espinoza
Jiménez, se da luego de un concurso convocado el 16 de mayo de 2003 por la Comisién
Nacional de Concurso para el cargo de Directores de Institutos Especializados y Hospitales
del Sector Salud. A través de la Resoluciéon Ministerial N° 053-2007/MINSA del 19 de enero
de 2007, designan como Directora General a la Dra. Flor Esmeralda Arroyo Soto. La
Resolucién Ministerial N° 945- 2007/MINSA del 06 de noviembre de 2007, resuelve la
designacion al médico cirujano Olga Elisa Frisancho Gil, en el cargo de Directora General
de nuestra institucion. Por Resolucion Ministerial N° 344- 2008/MINSA, designan a partir
del 1 de junio de 2008, al médico cirujano Jorge Polo Cortez, en el cargo de Director General,
nivel F-5, del hospital “Marfa Auxiliadora” de la Direccién de Salud II Lima Sur, por haber

resultado ganador del concurso para dicho cargo, por un periodo de tres (03) afios.

Por tal motivo mediante encargan al médico cirujano Jorge Coello Vésquez, Director
Ejecutivo de la Direccién General del hospital Maria Auxiliadora con Resolucién Ministerial
N°267-2014/MINSA, asuma las funciones de director General encargado durante el periodo
que dure la ausencia del titular. Por Resolucién Jefatural N° 028- 2015/IGSS se resuelve por
eficacia anticipada ratificar en el cargo de Director General de la Direccién General del
hospital Maria Auxiliadora, al médico cirujano Jorge Coello Vasquez. Siendo hasta hoy en
la actualidad como Director General (¢) MC Susana Juana Oshiro Kanashiro y como

Director Adjunto MC Jorge Alberto Coello Véasquez.

Mediante resolucion Ministerial N° 429-2012/MINSA, se designé a partir del 01 de junio
del 2012 al médico cirujano José Fernando Naveda Valladares el cargo de Director General
del hospital Maria Auxiliadora por un periodo de 03 afios, por haber resultado ganador del
concurso para dicho cargo. Posteriormente el 29 de abril de 2014 por Resolucién Secretarial
N° 195- 2014/MINSA, se instaurd proceso administrativo disciplinario al médico

administrativo disciplinario José Fernando Naveda Valladares

Por tal motivo mediante encargan al médico cirujano Jorge Coello Vasquez, Director
Ejecutivo de la Direccion General del hospital Maria Auxiliadora con Resolucién Ministerial
N°267-2014/MINSA, asuma las funciones de director General encargado durante el periodo

que dure la ausencia del titular. Por Resolucion Jefatural N° 028- 2015/IGSS se resuelye por . x.
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eficacia anticipada ratificar en el cargo de Director General de la Direccion General del
hospital Maria Auxiliadora, al médico cirujano Jorge Coello Véasquez. Siendo hasta hoy en
la actualidad como Director General (¢) MC Susana Juana Oshiro Kanashiro y como

Director Adjunto MC Jorge Alberto Coello Vasquez.

En el afio 2021, mediante la Resolucién Ministerial N° 1309-2021/ MINSA, del 21 de
diciembre del 2021, visto el Expediente N°.- 21105556-001, fue designado encargar al MC.
Luis Enrique Vizcarra Jara, en el puesto de Director de Hospital III de la Direccién General

del Hospital de Apoyo Departamental Maria Auxiliadora del Ministerio de Salud.

En el afio 2023, mediante Resolucién Ministerial N°.- 401-2023/MINSA, del 19 de abril del
2023, visto el Expediente N°, SGO00020230000330, fue designado encargar al MC. Jorge
Polo Cortez, con el cargo de Director de Hospital III, de la Direccion General del Hospital

Maria Auxiliadora del Ministerio de Salud.

En el 2023, mediante Resolucion Vice Ministerial N°, - 061-2023-SA/DVMPAS-MINSA,
del 31 de julio del 2023, designando al MC. Luis Enrique Vizcarra Jara, en el cargo de
Director Adjunto (CAP-P N° 002) de la Direccion General del Hospital Maria Auxiliadora

del Ministerio de Salud, la misma que esta vigente hasta la actualidad.
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1.2 ANTECEDENTES ARQUITECTONICOS.TIPOLOGIA

DENOMINACION, NATURALEZA Y FINES DEL HOSPITAL

El Hospital Nacional Marfa Auxiliadora, se desarrolla sobre una extensién superficial de
44,556 m2, con 23,523.00 m2. De éarea construida, conformada por 5 volumenes, 4 de
tendencia horizontal y un volumen central de 7 pisos, cuenta con un amplio semisétano.
Sobre el drea total del Hospital se tienen 15,600 m2 de 4reas exclusivas libres, para futuras

hl

ampliaciones.

Su tipologia estd basada en el modelo de Monoblock, esta tipologia de hospitales crea un
nuevo tipo de separacion de las actividades. La parte técnica del hospital donde se encuentran
las salas de operaciones, de diagnostico, consultorios y tratamiento se ubican en la base del

hospital, en la plataforma, mientras lo que es hospitalizacién se ubica en la torre principal.

W —
G
G

Figura 1: Esquema de Sectorizacion por Bloques del HMA. Sombreado zona de
Expansion.
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Figura 2: Vista aérea con Dron del HMA. Sombreado zona de expansion

DENOMINACION

Su denominacién es: “Hospital Maria Auxiliadora”

Ubicacidén; Se encuentra ubicado en el Distrito de San Juan de Miraflores,
en la esquina que forman las Avenidas Pachacutec y Miguel Iglesias.

Los limites distritales son:

> Norte: Distrito de Santiag de Surco y La Molina.
» Sur: Distrito de Villa el Salvador.

» Este: Distrito de Villa Maria del Triunfo.

» Oeste: Distrito de Chorrillos.
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Su denominacion es: “Hospital Marfa Auxiliadora”
El Hospital Marfa Auxiliadora es un Hospital de III-1 de acuerdo con la R.D. N.°
425-06-DISA-II-LS/DL, de fecha 04 de septiembre 2006, dentro del sistema de salud
funciona como hospital de referencia para la DIRIS II Lima Sur.
Ubicacion: Se encuentra ubicado en el Distrito de San Juan de Miraflores,
en la esquina que forman las Avenidas Pachacutec y Miguel Iglesias.
Los limites distritales son:
> Norte: Distrito de Santiago de Surco y La Molina.
» Sur: Distrito de Villa el Salvador.
» Este: Distrito de Villa Maria del Triunfo.
» Oeste: Distrito de Chorrillos.

2.- INFORMACION GENERAL

Nombre del Establecimiento: Hospital Maria Auxiliadora

Categoria: Nivel III-1

Direccion: Av. Miguel Iglesias N° 968, Distrito de San Juan de Miraflores.
Poblacion de influencia*: 2°342,392 personas. DIRIS LIMA SUR.

Area de Terreno = 45,566.10 m2

Area Construida = 23,523.61 m2

Personal*: 2,214 personas.

Numero total de camas*: 445 camas. (346 de hospitalizacion y 99 de internamiento)
indice de ocupacion de camas en situaciones normales*: 86%

Nuimero promedio de atenciones diarias en consulta externa*: 1100
Namero promedio de atenciones diarias en emergencia*: 240.

Nuamero de intervenciones de cirugias mayores por mes*: 735 (Electivas y
Emergencias)

Numero de especialidades médicas*: 31
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Figura 3:Mapa de Ubicacién del Hospitalar Maria Auxilidora.Fuente:Web DIRIS-LS
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3.- NATURALEZA DEL HMA.
El Hospital Maria Auxiliadora es un organo desconcentrado de la DIRIS Lima Sur del
Ministerio de Salud.

e Es un Hospital especializado en atenciéon integral del Nifio, Adolescente, Salud

Sexual y Reproductiva de la mujer, Adulto y Adulto Mayor.

e Para cumplir su mision y lograr sus objetivos funcionales tiene una estructura
organica integrada por 6rganos de direccion, de control, asesoramiento, apoyo y de

linea.

e Es un establecimiento de atencidn recuperativa y de rehabilitacion prioritariamente,
altamente especializada que atiende las necesidades de atencion de salud del Cono

Sur y otros que proceden de cualquier punto del ambito nacional.

e El Hospital Maria Auxiliadora realiza actividades de recuperacion de la salud, asi
como de rehabilitacién y control de las enfermedades, incorporando sistemas de
mejoramiento continuo de la calidad en el marco de los Lineamientos de Politica

Nacional del Sector Salud.
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Contribuye a la solucion de los principales problemas de Salud en el Pais, como es
la alta tasa de morbilidad y mortalidad Materna e Infantil, especialmente la Neonatal,
la lucha contra la Tuberculosis, enfermedades Transmisible y No transmisibles, asi

como los problemas de salud Mental a través de las estrategias sanitarias.

Ademas, desarrollar un rol en la contribucion a resolver la problemética asistencial,

docente y de investigacion en el drea respectiva...

Ha iniciado una preocupacion por la Salud de los trabajadores que esperamos que

sea un Modelo de Centro laboral saludable.

4.- FINES DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA.

Los fines que persigue el Hospital Maria Auxiliadora, responden a los siguientes Objetivos

Funcionales que son los siguientes:

a.

Lograr la recuperacion de la salud y la rehabilitacion de las capacidades de los
pacientes, en condiciones de oportunidad, equidad, calidad y plena accesibilidad, en
Consulta Externa, Hospitalizacion y Emergencia.

Defender la vida y proteger la salud integral de la persona desde su concepcion hasta
su muerte natural.

Lograr fortalecer la promocion, prevencion y disminucion de los riesgos y dafios a la
salud.

Apoyar la formacion, especializacidén y actualizacion de los recursos humanos,
asignando campo clinico y el personal para la docencia e investigacion, a cargo de
las Universidades e Instituciones educativas, segin los convenios respectivos.
Administrar y optimizar los recursos humanos, materiales, econdmicos, financieros
y logisticos para el logro de la misioén y sus objetivos en cumplimiento a las normas
vigentes.

Mejorar continuamente la calidad, en la atencion, productividad, eficiencia y eficacia
de la atencion de la salud, estableciendo las normas y pardmetros necesarios, asi
como generando una cultura organizacional con valores y actitudes hacia la

satisfaccion de las necesidades y expectativas del paciente y su entorno familiar.
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1. ESTRUCTURA DE LA ELABORACION DEL ASIS

l.  Determinantes de la Situacién de Salud:

A pesar de que atendemos a la demanda, es decir a toda persona que llega al hospital
de cualquier punto del interior del pais. Evaluaremos el perfil sociodemografico de la
poblacion que acude al hospital con mayor frecuencia San Juan de Miraflores, Villa
Maria del Triunfo, Villa el Salvador, Chorrillos, Santiago de Surco, Barranco, entre
otros que acuden al servicio de emergencias, consultorios externos y hospitalizacion;
el analisis de la informacion en este capitulo permitird desarrollar al equipo de gestion

hospitalaria estrategias de atencién de salud en base a la caracteristica de la poblacion.

Il. Analisis del proceso salud enfermedad:

El andlisis de las enfermedades, de sus factores condicionantes y determinantes que
condicionan las atencionesen emergencia, consultorio externo y hospitalizacion, este
analisis es un dato que a través de indicadores de salud permite visualizar el proceso
salud enfermedad.

La tasa de morbilidad y la de mortalidad, sobre todo la tasa de letalidad nos permitira
evaluar la calidad de la oferta hospitalaria ante la demanda. El anélisis se realizara
por servicios, por género y por etapas de vida.

Ill. Respuesta de los servicios de salud:

El hospital debe tener capacidad para controlar los resultados del Qué y del
desempefio delos procesos implicados en Como; asi como mecanismos para atender a
la poblacidn a travésde sus recursos humanos, fisicos y de infraestructura. En este
capitulo se describe la organizacidn del hospital, caracteristicas que oferta el hospital

y la evaluacion de losservicios segun los estandares nacionales y por categoria.

IV. Conclusiones y Recomendaciones:

En el andlisis de la informacion, el equipo de gestion hospitalaria desarrolla las
conclusionesy recomendaciones que permitiran establecer un plan de mejoramiento
del clima organizacional, unplan de capacitacion del personal y priorizar al personal
asistencial para satisfacer las demandas de la poblacion.

Desarrollar y mejorar, la oferta para la atencién de la poblacién con enfermedades

cronicas tener la capacidad de respuesta para la demanda de pacientes con
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1 DISENO ORGANIZACIONAL
El Hospital para cumplir su misiéon y lograr sus objetivos funcionales tiene la

siguiente Estructura Orgdnica:

A. Organo de Direccion
Direccion General.

B. Organo de Control
Organo de Control Institucional.

C. drganos de Asesoramiento
1. Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico.

2. Oficina de Asesoria Juridica.
3. Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental
4. Oficina de Gestion de la Calidad

D. Organos de Apoyo
1. Oficina Ejecutiva de Administracion.

e Oficina de Personal.
¢ Oficina de Economia.
¢ Oficina de Logistica.
e Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento.
2. Oficina de Comunicaciones.
3. Oficina de Estadistica e Informatica.
4. Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion.
5. Oficina de Seguros.

E. Organos de Linea
1) Departamento de Consulta Externa y Hospitalizacidn.

2) Departamento de Medicina

e Servicio de Medicina Interna

e Servicio de Medicina Especialidades

e Servicio de Medicina de Rehabilitacion
3) Departamento de Cirugia

e Servicio de Cirugia General

e Servicio de Cirugia Especializada

4) Departamento de Gineco-Obstetricia

Servicio de Ginecologia
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e Servicio de Obstetricia
5) Departamento de Pediatria
e Servicio de Pediatria
¢ Servicio de Neonatologia
6) Departamento de Odonto-estomatologia
e Servicio de Odonto-estomatologia
e Servicio de Cirugia Bucal y Maxilo Facial
7) Departamento de Enfermeria
= Servicio de Enfermeria de Consulta Externa.
= Servicio de Enfermeria de Emergencia y Areas Criticas
= Servicio de Enfermeria del Centro Quirtrgico, Recuperacion
» Central de Esterilizacion.
»  Servicio de Enfermeria en Hospitalizacion
» Servicio de Enfermeria en la Atencion Preventivo Promocional
8) Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos
e Servicio de Emergencia
e Servicio de Cuidados Criticos
9) Departamento de Anestesiologia y Centro Quirtrgico
e Servicio de Centro Quirtrgico
e Servicio de Recuperacion y Ventilo terapia
10) Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologica
e Servicio de Patologia Clinica
e Servicio de Anatomia Patologica
11) Departamento de Diagndstico por Imagenes
e Servicio de Radiodiagndstico y Radiologia Intervencionista
e Servicio de Ecografia
e Servicio de Mamografia
12. Departamento de Nutricion y Dietética
e Servicio de Alimentacion

e Servicio de Tratamiento Dietético

26



HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

13. Departamento de Servicio Social

e Servicio de Atencion Social en Consulta Externa

e Servicio de Atencién Social en Hospitalizacién

e Servicio de Atencidén Social en Emergencia
14. Departamento de Psicologia

e Servicio de Evaluacion y Diagndstico Psicoldgico

» Servicio de Tratamiento y Recuperacion Psicolégica
15. Departamento de Farmacia

16. Departamento de Oncologia
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CAPITULO II.
ANALISIS DE LOS FACTORES
CONDICIONANTES Y DETERMINANTES Y EL
ESTADO DE SALUD
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2.1 CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS DE LA POBLACION DE

HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

REFERENCIA.
MINISTERIO DE SALUD

HOSPITAL MARIA AUXILIADORA

OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

DISTRIBUCION DE LA POBLACION REFERENCIAL SEGUN ETAPA DE VIDA
DIRIS LIMA SUR 2019 - 2023
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2023

2022

2021

2020

2019

2,498,264

2,453,394

2,490,452

2,453,674

2,415,264

431,354
17%

372,749
16%

391,697
16%

460,227
19%

458,744
19%

229,367
9%

184,785
8%

192,561
8%

238,178
10%

236,972
10%

483,978

458,672

468,947

526,975

519,170

19%

19%

19%

21%

21%

1,034,066
41%

1,062,771
43%

1,072,238
43%

949,672
39%

932,434
39%

319,499

384,417

365,009

278,622

267,944

13%

16%

156%

1%

1%

Fuente: Poblacién 2023 INEI
ELABORACION: OEI/UFPD
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POBLACION POR SEXO SEGUN RED DE SALUD Y DISTRIBUCION DISTRITAL
DIRIS LIMA SUR 2023

'eeimeMto o SAME | " Total | Femenino | Masculi
TOTAL GENERAL 2,498,264 1,257,010 1,241,254
RSS. Bco, Cho, Ssco 837,615 431,893 405,722
Barranco 37,525 19,223 18,302
Chorrillos 373,332 188,415 184,917
Santiago de Surco 426,758 224,255 202,503
RSS. San Juan Villa Maria 889,782 442,450 447,332
San Juan de Miraflores 430,772 213,872 216,900
Villa Marfa del Triunfo 459,010 228,578 230,432
RSS. Villa el Salvador - LPP 770,867 382,667 388,200
Villa el Salvador 441,794 218,345 223,449
Lurin 115,330 56,779 58,551
Pachacamac 163,189 77,666 75,623
San Bartolo 9,424 4,556 4,868
Pucusana 17,885 8,852 9,033
Punta Hermosa 23,080 11,449 11,631
Punta Negra 8,914 4,418 4,496
Santa Maria del Mar 1,251 602 649

Fuente: Poblacion 2023 INEI
ELABORACION: OENUFPD
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MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL MARIA AUXILIADORA

OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

POBLACION POR ETAPA DE VIDA
ANO 2023

EE
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¥i11:
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TOTAL 33,833,230 11,170,333 10,178,810 2,498,264
Mujeres en Edad
Fértil 10,354,716 3,448,118 3,149,674 774,208
Poblacién ]
Femenino 16,932,068 5,628,753 5,132,192 1,257,010
Masculino 16,901,162 5,541,580 5,046,618 1,241,254
0-4a 2,578,961 708,777 633,476 156,523
5-9a 2,961,630 892,956 810,362 196,575
Grupo de Edad 10-14a 2,939,220 872,411 788,546 194,295
15-19a 2,790,339 829,539 749,980 186,177
20-59a 18,408,131 6,392,668 5,859,166 1,445,195
60a+ 4,154,949 1,473,982 1,337,280 319,499
POBLACION REFERENCIAL DIRIS LIMA SUR - 2023
50.32% 49.68%
31
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FUENTE:
POBLACION 2023-

INEI-OEI/UFPD

POBLACION POR ETAPA DE VIDA 2023

POBLACION POR ETAPA DE VIDA

Poblacion
Descripciéon | Caracteristica Total Departamento | Provincia | Referencial
P Nacional de Lima de Lima DIRIS
Lima Sur

TOTAL 33,400,410 10,986,299 | 10,004,133 2,453,394
Edad Fértil

Mujer 10,096,739 3,393,342 3,075,320 760,713

Poblacion | o enino 16,857,110 5718172 | 5195968 | 1,277,562

Masculino 16,543,300 5,268,127 4,808,165 1,175,832

0-113 6,565,825 1,696,432 1,534,019 372,749

12-172 3,136,002 830,649 752,457 184,785

Etapa de Vida | 1g.292 6,323,553 2,041,304 1,854,843 458 672

30-592 12,961,371 4,669,178 4,269,191 1,052,771

60a+ 4,413,659 1,748,736 1,593,623 384,417

0-42 2,828,900 750,622 672,132 164,355

5-93 2,662,353 676,538 614,023 149,187

Grupode |10-14° 2,675,760 680,006 617,017 150,079

Edad 15-19° 2,548,344 717,440 649,640 160,583

20-592 18,271,394 6,412,957 5,854,698 1,444,773

60a+ 4,413,659 1,748,736 1,593,623 384,417

J. PEREAT

Fuente: Poblacion 2022 DIRIS Lima Sur; REUNIS - Repositorio Unico Nacional
de Informacién en Salud
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PIRAMIDE POBLACIONAL POR ESTABLECIMIENTO Y SERVICIOS

2023
Piramide Poblacional Atendidos En El Establecimiento
2023 R
60a+ 12034 6 RN . 8752
50-50a 7596 4153
30-49a 14082 : . . 7097
- - ﬁf@& S
20-29a 5483 3361
18193 931 | 713
15-17 a 983 | 819
12-14 2 849 | 1034 -
- F
10-11a - 581 738 )
05-09 a 1859 2431 | g
0142 1901 2421
<1la 59% 879 1000 41%
20,000 15,000 10,000 5,000 0 5,000 10,000

Piramide Poblacional Atendidos En El Servicio

2023
60a+ 30938 4 ~ 20412
' 50-59a 18703 o ERE
30-49 a 28812 | - 11786
20-29 9669 I 5158
18-19 a 1559 | 1119
15-17 a 1719 1224 5
12-14 a 1497 | 1586 |
10-11a 900 | 1151 1§
05-09 a 2871 4130
01-4a oo 2950 4170 S
<1a 2206 | 2512
40,000 30,000 20,000 10,000 0 10,000 20,000 30,000

FUENTE: Sistema Integrado del Hospital Marla Auxiliadora — SIGHMA.
ELABORACION: OEI/UFPD
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CAPITULO lil.
ANALISIS DE LA MORBILIDAD
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MORBILIDAD EN CONSULTA EXTERNA - ANO 2023

CIE10 DESCRIPCION G_ENERO - GRUFDETARI TOTAL
I Femenino | Masculino 0-11a 12-17a | 18-29a | 30-59a 60a+ !
TOTAL GENERAL 114298 63828 26220 5996 | 15776 | 69082 | 61052 | 178126
60 MORBILIDADES PRINCIPALES 50755 25015 8074 1660 5233 | 31049 | 29754 | 75770
110X Hipertension Esencial (Primaria) 2893 1516 0 0 33 1132 3244 4409
K30X | Dispepsia Funcional 2551 927 33 98 380 1840 1127 3478
M545 | Lumbago No Especificado 2117 959 13 35 214 1724 1090 3076 |
K297 | Gastritis, No Especificada 2119 808 37 53 210 1499 1128 2927
M199 | Artrosis, No Especificada 2106 543 o 0 7 748 | 1894 | 2649
JooX | Sindrome De Linfedema Postmastectomia 1203 1348 2338 62 28 68 55 2551
K802 | Célculo De La Vesicula Biliar Sin Colecistitis 1717 487 13 38 202 | 1344 517 | 2204
K590 | Constipacién 1301 815 671 | 107 106 468 764 2116
J459 | Asma, No Especificado 1123 868 906 77 134 448 426 1991
H527 | Trastorno De La Refraccion, No Especificado 1294 680 318 145 197 861 453 1974
J304 | Bronquiolitis Aguda, No Especificada 1019 759 567 127 208 | 549 327 1778
Anemia Por Deficiencia De Hierro Sin Otra
D509 | Especificacion 1301 424 | 292 91 202 | 616 524 1725
G442 | Cefalea Debida A Tension 1243 460 9 89| 242 891 472 | 1703 |
N390 | Infeccién De Vias Urinarias, Sitio No Especificado 1336 342 137 28 128 745 | 640 1678
N40X | Hiperplasia De La Prostata 0 1449 0 0 1 283 1165 1449
R51X | Fiebre, No Especificada 921 474 78 98 228 602 389 1395
N188 | Enfermedad Renal Crénica, No Especificada 746 647 0 1 60 467 865 1393
Diabetes Mellitus No Insulinodependiente, Sin
E119 | Mencién De Complicacién 868 490 1 3 27 522 805 1358
F412 | Trastorno Mixto De Ansiedad Y Depresion 1045 287 0 39 166 549 588 1332
H110 | Pterigion 921 369 0 1 26 726 537 1290
N870 | Prolapso Genital Femenino, No Especificado 1282 1 1 0 96 1056 130 1283
E039 | Hipotiroidismo, No Especificado 1081 191 13 16 69 451 723 1272
Epilepsia Y Sfndromes Epilépticos Idiopéticos
G403 | Generalizados 590 671 35 92 322 605 207 1261
H401 | Glaucoma Primario De Angulo Abierto 701 524 0 0 15 301 909 1225
Atrofia Y Desgaste Musculares, No Clasificados
M625 | En Otra Parte 596 589 18] 17 116 423 616 1185
M179 | Gonartrosis, No Especificada 873 292 0 2 14 421 728 1165
H259 | Catarata Senil, No Especificada 656 503 1 0 1 5| 1152 1159
N818 | Prolapso Genital Femenino, No Especificado 1104 0 0 0 3 551 550 1104
D259 | Leiomioma Del Utero, Sin Otra Especificacion 10560 0 0 1 43 963 43 1050
F200 | Esquizofrenia Paranoide 419 547 0 5 170 627 164 966
M797 | Fibromialgia 903 63 0 6 35 587 338 966
Secuelas De Tuberculosis Respiratoria Y De
B909 | Tuberculosis No Especificada 565 394 1 5 32 349 572 959
1849 Hemorroides No Especificadas, Sin Complicacién 538 374 1 4 87 543 277 912
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MORBILIDAD EN CONSULTA EXTERNA - ANO 2023

GENERO GRUPO ETARIO
L EERERIFEION Femenino | Masculino | 0-11a | 1% 18- | 80 | goas N
17a 29a | 5%
MO059 | Artritis Reumatoidea Seropositiva 844 67 1 R 48 534 | 326 911
P599 | Ictericia Neonatal, No Especificada 394 464 858 0] 0 0 0 858
Hernia Inguinal Unilateral O No Especificada, Sin
K409 | Obstruccién Ni Gangrena 303 521 224 15 30 253 | 302 824
M751 | Sindrome Del Manguito Rotatorio 591 205 1 2 13 370 | 410 796
M255 | Dolor En Articulacion 602 193 31 31 86 431 | 2186 795
H919 | Hipoacusia, No Especificada 405 341 117 22 47 219 | 341 746
E669 | Obesidad, No Especificada 471 273 243 79 57 290 | 75 744
E782 | Hiperlipidemia Mixta 551 180 50 14 35 406 | 226 731
B351 | Tifa De Las Unas 381 338 18 10 81 346 | 264 719
C509 | Tumor Maligno De La Mama, Parte No Especificada 704 5 0 0 9 427 | 273 709
R104 | Dolor Pélvico Y Perineal 525 184 71 29 55 315 | 239 709
R102 | Dolor Pélvico Y Perineal 697 6 4 14 98 484 | 103 703
N760 | Trastornos Inflamatorios De Vesicula Seminal 681 0 39 20 126 | 441 55 681
G409 | Epilepsia, Tipo No Especificado 332 337 102 51 1564 | 300 | 62 669
M170 | Gonartrosis Primaria. Bilateral 446 220 0 5 9 220 | 432 666
G629 | Poli neuropatia, No Especificada 447 214 3 1 23 294 | 340 661
F411 | Trastorno De Ansiedad Generalizada 412 248 1 22 123 381 | 133 660
D519 | Anemia Por Deficiencia De Vitamina B12, 478 171 19 15 60 248 | 307 649
K219 | Alteraciones De La Secrecién Salival 463 183 18 6 49 335 | 238 646
N939 | Prolapso Genital Femenino, No Especificado 644 0 0 25 103 | 477 | 39 644
N185 | Enfermedad Renal Crénica, Etapa § 336 299 0 1 46 270 | 318 635
F840 | Autismo En La Nifiez 139 485 595 37 2 0 0 634
M542 | Cervicalgia 461 164 2 12 40 309 | 262 625
1509 Insuficiencia Cardiaca, No Especificada 288 318 1 2 22 156 | 425 606
K429 | Hernia Umbilical Sin Obstruccion Ni Gangrena 326 266 196 4 17 255 | 120 592
H400 | Sospecha De Glaucoma 393 196 2 1 18 214 | 354 589
G20X | Enfermedad De Parkinson 259 326 0 0 0 110 | 475 585
36
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PRINCIPAL CAUSA DE MORBILIDAD DE EGRESO HOSPITALARIO - ANO 2023

PROCEDENCIA: CONSULTA EXTERNA

CIE10 DESCRIPCION: Dx01 GENERO
_ Femenino | Masculino
TOTAL GENERAL 2421 1259
30 principales Morbilidades 1696 739
0829 | Parto por Cesarea, sin otra Especificacion 445
K802 | Calculo de la Vesicula Biliar sin Colecistitis 295 62
N40X [ Hiperplasia de |la Prostata 247
N818 | Otros Prolapsos Genitales Femeninos 222
Hernia Inguinal Unilateral o no Especificada, sin
K409 | Obstruccion ni Gangrena 40 123
Tumor de Comportamiento Incierto o desconocido
D390 | del Utero 128
K429 | Hernia Umbilical sin Obstruccion ni Gangrena 35 32 |
C509 | Tumor Maligno de la Mama parte no Especificada 64
2641 | Problemas Relacionados con la Multiparidad. 59
K439 | Hernia Ventral sin Obstruccion ni Gangrena 35 24
1872 _ | Insuficiencia Venosa (Cronica) (Periferica) 35 23
K811 | Colecistitis Cronica 36 19
C859 [Linfoma no Hodgkin, no Especificado 30 17
Tumor de Comportamiento Incierto o desconocido
D440 | de la Glandula Tiroides 40 5
N832 | Otros Quistes Ovaricos y los no Especificados 35
Tumor de Comportamiento Incierto o desconocido
D370 | del Labio, de la Cavidad Bucal y de la Fa 22 12
Hernia Inguinal Bilateral, sin Obstruccion ni
K402 | Gangrena 1 32
A150 | TBC Pulmonar Bk (+) 9 24
Tumor Maligno del Estomago, parte no
C169 | Especificada _ 21 10
C61X | Tumor Maligno de la Prostata 29
1770 |Fistula Arteriovenosa, Adquirida 16 183
Tumor Maligno del Cuello del Utero sin otra
C539 | Especificacion 25
N840 | Polipo del Cuerpo del Utero 24
C189 [ Tumor Maligno del Colon, parte no Especificada 16 8
H663 | Otras Otitis Medias Cronicas Supurativas 12 11
J342 | Desviacion del Tabique Nasal 12 10
Tumor de Comportamiento Incierto o desconocido
D487 | de otros Sitios Especificados ) 11 10
K603 | Fistula Anal 2 18
M952 | Otras deformidades Adquiridas de la Cabeza 8 10
Displasia Cervical Severa/Neoplasia Intraepitelial
N872 [ Cervical Grado 3 18
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PRINCIPAL CAUSA DE MORBILIDAD DE EGRESO HOSPITALARIO - ANO 2023

PROCEDENCIA: RECIEN NACIDOS

CIE10 DESCRIPCION: Dx01 GENEROG _
Femenino | Masculino
TOTAL, GENERAL 425 498
30 Principales Morbilidades 360 428
P599 | Ictericia Neonatal, no Especificada 102 121
P369 | Sepsis Bacteriana del Rn, no Especificada 36 30
P551 | Incompatibilidad Abo del Feto y del Recien Nacido 30 26
Feto y Recien Nacido Afectados por Enfermedades
P002 |Infecciosas y Parasitarias de la Madre 24 30
P073 | Rn Pre Termino 20 27
P221 | Taquipnea Transitoria del Recien Nacido 19 26
P219 | Asfixia del Nacimiento, no Especificada 24 17
P071 | Rn Peso Bajo al Nacer (1000 a 2499 Gramos) 19 22
P220 [Sindrome de dificultad Respiratoria del Rn 15 14
Q211 | Defecto del Tabique Auricular 12 15
Q250 | Conducto Arterioso Permeable 6 13
P704 | Otras Hipoglicemias Neonatales 5 11
P240 | Aspiracion Neonatal de Meconio 5 10
A509 | Sifilis Congenita 10 3
P229 |Dificultad Respiratoria del Rn, no Especificada 5 6
Displasia Broncopulmonar Originada en el Periodo
P271 | Perinatal 1 8
Q210 | Defecto del Tabique Ventricular 2 6
Otros Trastornos Neonatales Transitorios de la
P616 | Coagulacion 1 7
Malformacion Congenita de las Camaras Cardiacas y
Q209 |sus Conexiones, no Especificada 5 3
R579 | Chogue, no Especificado 3 4
P285 |Insuficiencia Respiratoria del Recien Nacido 2
Caput Succedaneum debido a Traumatismo del
P121 | Nacimiento 2 3
Q381 [Anquiloglosia 3 2
P120 | Cefalohematoma debido a Traumatismo del Nacimiento 5
P391 | Conjuntivitis y dacriocistitis Neonatales 1 4
Ausencia, Atresia y Estenosis Congenita del Ano, con
Q422 |Fistula 1 3
Q371 | Fisura del Paladar duro con Labio Leporino, Unilateral 2 2
P923 | Hipoalimentacion del Recien Nacido 4
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PRINCIPAL CAUSA DE MORBILIDAD DE EGRESO HOSPITALARIO - 2023

- EMERGENCIA -
CIE10 DESCRIPCION: Dx01 GENERO
B Femenino | Masculino

TOTAL GENERAL 8394 4040
60 Principales Morbilidades 14959 | 6428
0809 | Parto Unico Espontaneo sin otra Especificacion 1867
0829 | Parto por Cesarea, sin otra Especificacion 1654
K358 | Otras apendicitis agudas y las no especificadas 194 289

Asma no Especificado. Asma de Aparicion Tardia,
| J459 | Bronquitis Asmatica/Sob Sibiliancia, Hip 191 228
J219 | Bronquialitis sin Especificar, Bronquiolitis Aguda 104 169
J129 | Neumonia Viral, no Especificada o 117 132
N390 | Infeccion de Vias Urinarias, Sitio no Especificado 169 78
0064 | Aborto no Especificado, Incompleto, sin Complicacion 238
K859 [Pancreatitis aguda, no especificada 138 43
0479 | Falso Trabajo de Parto, sin otra Especificacion 169
J960 [ Insuficiencia Respiratoria Aguda 60 97
P599 | Ictericia Neonatal, no Especificada 1 76 75
K810 | Colecistitis Aguda 80 65
L031 | Celulitis de otras partes de los Miembros 65 67
J189 | Neumonia, no Especificada 73 55

Infarto Cerebral debido a Embolia de Arterias
1634 | Cerebrales 49 69
K359 | Apendicitis Aguda, no Especificada 42 63
K802 | Calculo de la Vesicula Biliar sin Colecistitis 66 32
0009 | Embarazo Ectopico no Especificado 96

Diabetes Mellitus no Insulinodependiente, con
E115 | Complicaciones Circulatorias Perifericas 18 67
N185 |Enfermedad renal crénica, estadio 5 42 42
1509 | Insuficiencia Cardiaca, no Especificada 46 36
N10X [ Nefritis Tubulointersticial Aguda 64 17
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PRINCIPAL CAUSA DE MORBILIDAD DE EGRESO HOSPITALARIO - 2023

EMERGENCIA
CIE10 DESCRIPCION: Dx01 C_;ENERO -
Femenino | Masculino
TOTAL GENERAL 8394 4040
K805 | Calculo de Conducto Biliar sin Colangitis ni Colecistitis 48 /31
S069 | Traumatismo Intracraneal, no Especificado 8 67
N189 | Enfermedad Renal Cronica, no Especificada 32 39
A379 | Tos Ferina, no Especificada 39 31
K746 | Otras Cirrosis del Higado v las no Especificadas 18 51
Infecciones Intestinales debidas a otros Organismos
A09X |sin Especificar 34 34
A150 | TBC Pulmonar Bk (+) 18 47
N832 | Otros Quistes Ovaricos y los no Especificados 64
1500 | Insuficiencia Cardiaca Congestiva 36 27
L032 | Celulitis de la Cara 27 34
1442 | Bloqueo Auriculoventricular Completo 33 27
1219 | Infarto Agudo del Miocardio, sin otra Especificacion 12 45
Tumor de Comportamiento Incierto o desconocido del
D390 | Utero 57
Otras gastroenteritis y colitis no especificadas de
A090 | origen infeccioso 19 30
J969 |Insuficiencia Respiratoria, no Especificada 29 17
0230 | Infeccion del Rnon en el Embarazo 44
S822 | Fractura de la diafisis de la Tibia 8 35
K922 |Hemorragia Gastrointestinal, no Especificada 14 27
148X | Fibrilacion v Aleteo Auricular 16 25
S721 | Fractura Pertrocanteriana 25 14
Enfermedades del Sistema digestivo que Complican
0996 | el Embarazo 317
Hemorragia Vaginal y Uterina Anormal, no
N939 | Especificada 37
K388 | Otras Enfermedades Especificadas del Apendice 19 18
D649 | Anemia de Tipo no Especificado 20 17
Diabetes Mellitus no Insulinodependiente, con otras
E116 | Complicaciones Especificadas 9 28
G409 | Epilepsia, Tipo no Especificado 12 24
0842 | Parto Multiple, Todos por Cesarea 34
A419 | Septicemia, no Especificada 18 15
0210 | Hiperemesis Gravidica Leve o no Especificada 31
L038 | Celulitis de otros Sitios 13 17
Anemia que Complica el Embarazo, Parto y/o
0990 | Puerperio 29
Retencion de Fragmentos de la Placenta o de las
0731 | Membranas, sin Hemorragia o 29
Colangitis 18 11
Inflamacion Aguda de la Orbita 17 12
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MORBILIDAD MOTIVO DE INTERVENCION QUIRURGICA - ANO 2023

CIE10 DESCRIPCION: Dx01 GENERO :
| Femenino Masculino
TOTAL GENERAL 2929 1115
30 Principales Morbilidades 2051 521
Trabajo de Parto y Parto Complicados por
0689 | Sufrimiento Fetal, sin otra Especificacion 403
K358 | Oftras apendicitis agudas y las no especificadas 118 162
K359 | Apendicitis Aguda, no Especificada 87 128
Atencion Materna por Cicatriz Uterina debida a
0342 |Cirugia Previa 178 -
0639 | Trabajo de Parto Prolongado, no Especificado 149
Fracaso no Especificado de la Induccion del
0619 |[Trabajo de Parto 140
Trabajo de Parto Obstruido debido a
desproporcion Fetopelviana, sin otra
0654 | Especificacion 140
Ruptura Prematura de Membranas, sin
0429 | Especificacion 100
0149 | Pre-Eclampsia no Especificada 100
K810 | Colecistitis Aguda 49 36
0009 | Embarazo Ectopico no Especificado 85
< 10410 | Oligohidramnios 71
E K669 | Peritonitis, no Especificada 26 40
8 Aborto no Especificado, Incompleto, sin
uEJ 0064 | Complicacion 61
W | N832 | Otros Quistes Ovaricos y los no Especificados 59
Trabajo de Parto Obstruido debido a
0641 | Presentacion de Nalgas 49
0141 | Pre- Eclampsia Severa 43
Diabetes Mellitus no Insulinodependiente, con
|E115 | Complicaciones Circulatorias Perifericas 15 27
S822 | Fractura de la diafisis de la Tibia 5 29
K353 | Apendicitis aguda con peritonitis localizada - 10 22
R100 | Abdomen Agudo - 23 5
M726 | Fascitis Necrotizante 9 16
S828 | Fractura de otras partes de la Pierna 8 17
L031 | Celulitis de otras partes de los Miembros 10 15
Trabajo de Parto Obstruido debido a otras
0648 | Presentaciones Anormales del Feto 24
0622 | Atonia Uterina 24
Otras Obstrucciones Intestinales y las no
K566 | Especificadas - 11 12
Atencion Materna por desproporcion debida a
0335 [Feto demasiado Grande 23
K352 | Apendicitis aguda con peritonitis generalizada 10 12
Trabajo de Parto Obstruido debido a distocia
0662 | por Feto Inusualmente Grande 21

: 4".
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MORBILIDAD MOTIVO DE INTERVENCION QUIRURGICA - ANO 2023

ELECTIVA

CIE10 DESCRIPCION: Dx01 GENERO __
Femenino |Masculino
K802 [Calculo de la Vesicula Biliar sin Colecistitis 224 41
N40X [ Hiperplasia de la Prostata 249
Z641 | Problemas Relacionados con la Multiparidad. 120 95
Hernia Inguinal Unilateral o no Especificada, sin Obstruccion ni
K409 | Gangrena 57 130
N818 | Otros Prolapsos Genitales Femeninos 182
2302 | Esterilizacion Ligadura de Trompas / Esterilizacion Vasectomia 4 166
0342 | Atencion Materna por Cicatriz Uterina debida a Cirugia Previa 152
K429 | Hernia Umbilical sin Obstruccion ni Gangrena 63| 55
0619 |Fracaso no Especificado de la Induccion del Trabajo de Parto 82
Q381 [Anquiloglosia 29 4Q
1872 | Insuficiencia Venosa (Cronica) (Periferica) 39 37
D259 |Leiomioma del Utero, sin otra Especificacion 68
N189 | Enfermedad Renal Cronica, no Especificada 36 31
K808 [ Otras Colelitiasis 54 13
K402 | Hernia Inguinal Bilateral, sin Obstruccion ni Gangrena 8 59
J342 | Desviacion del Tabique Nasal 36 26
D390 | Tumor de Comportamiento Incierto o desconocido del Utero 62
S828 | Fractura de otras partes de la Pierna 23 34
C509 [ Tumor Maligno de la Mama parte no Especificada 48
K811 | Colecistitis Cronica 28 1
Tumor de Comportamiento Incierto o desconocido de otros Sitios
D487 [ Especificados 27 18
Tumor de Comportamiento Incierto o desconocido de la Glandula
D440 |Tiroides 38 5
N840 | Polipo del Cuerpo del Utero 40
N47X | Prepucio Redundante, Fimosis y Parafimosis 4C
N819 [Prolapso Genital Femenino, no Especificado 39
K439 | Hernia Ventral sin Obstruccion ni Gangrena 18 15
N832 | Otros Quistes Ovaricos y los no Especificados 32
Trabajo de Parto Obstruido debido a otras Presentaciones
0648 | Anormales del Feto 31
S822 | Fractura de la diafisis de la Tibia 6 25
Trabajo de Parto Obstruido debido a desproporcion Fetopelviana,
0654 |[sin otra Especificacion 24
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SERVICIO MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION - ANO 2023

Grupo Etario
Grado Instruccién Sexo 12- 18- Total
.0-11a 17a 293 30-59a | 60a+
F 23 5 7 8 5 48
Educacion Especial M - 33 i 1 3 5 6 48
Total 56 6 10 13 11 96
F 263 263
Educacioén Inicial M 538 538
Total 801 801
No Corresponde (< 3 £ 73 - e
afios) M 836 - 836
Total | 1609 1609
F 3 2 236 | 506 747
Primaria Completa M 12| 6 64| 199 281_
Total 15 8 300 705 1028
F 287 16 2 161| 362 828
Primaria Incompleta M 594 50 8 48| 138 . 838
Total 881 66 10 209| 500 1666
F 22| 138| 1417| 900 2477
Secundaria Completa M 18 172 629 631 1450
| Total 40| 310| 2046 | 1531 3927
F 79 10 283 | 257 629
Secundaria Incompleta M 172 11 94| 129 406
Total 251 21 377 | 386 1035
F 191 33| 138 661] 1027 | 2050
Sin Informacion M 359 27| 177 589 | 808 1960
Total 550 60| 315| 1250|1835 4010
F 2 5 6 13
Sin instruccion M 3 ) 3 5 11
 Total 5 8 11 24
. L F 43| 403| 148 594
gz'r’ne';:g{:ec"'°° M " 14| 148| 90| 252
Total 57 551| 238 846
Superior Técnico F 12 1 L 83
Incr:)mpleto = 10 16 5 cif
Total 29 62 23 114
F 18 203 98 319
Universidad Completa M e 18 101 55 174
Total 36 304 153 493
F 37 54 47 138
Universidad Incompleta M 26 34 25 85
Total 63 88 72 223,
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\Total general ‘ 3902 ‘

438 |

859| 5208 5465| 15872|

SERVICIO DE MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION - ANO 2023

Grupo Etario
Tipo Sej° 0-Ma | 122 | 7% | 30-59a | 60a+ Total
F 1388 | 145 | 381 | 3201 | 3127 | 8242
Continuador |M | 2113 | 253 | 413 | 1581 | 1954 | 6314
o Total | 3501 | 398 | 794 | 4782 | 5081 | 14556
g:;z:ft'::::'l F 42 3 | 15 | 64 | 52 | 176
Establecimiento | Nuevo M 79 17 55 40 | 197
Total 121 9 32 119 92 373
F 109 10 18 212 195 | 544
Reingreso M 171 21 15 95 97 399
Total 280 31 33 307 292 | 943
Total,
general 3902 | 438 | 859 | 5208 | 5465 | 15872
Tipo Sexo Grupo Etario .
0-11a | 12 ;g; 30-59a | 60a+
Continuador |F 682 61 173 | 1507 | 1586 | 4009
M 1051 132 | 202 729 921 | 3035
Condicion del Total | 1733 | 193 | 375 | 2236 | 2507 | 7044
Paciente en el |Nuevo F 737 83 219 1643 1476 | 4158
Servicio M 1126 | 126 | 228 | 882 | 1042 | 3404
Total | 1863 | 209 | 447 | 2525 | 2518 | 7562
Reingreso F 120 14 22 327 312 | 795
M 186 22 15 120 128 | 471
Total 306 36 37 447 440 | 1266
Total,
general 3902 | 438 | 859 5208 | 5465 | 15872
FUENTE: Sistema de Informacién INR - HISDIS
Elaboracién: OEIl
> 44




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023
e L

SERVICIO DE MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION - ANO 2023

Referencia
. . Total
Servicio Sexo Iniciativa Otro Servicio
ot P& eneral
Hospitalizacién Propia |Establecimiento| Interno =

F 4664 4664

Iniciativa M
Propia 3343 3343
Total 8007 8007
F 913 127 1040

Otros M
servicios 951 110 1061
Total 1864 237 2101
F 191 432 623

Traumatologia M
y Ortopedia 317 236 553
Total 508 668 1176
F 491 59 550

Medicina M
General 424 21 445
Total 915 80 995
F 638 638
Rehabilitacion | M 345 345
Total 983 983
F 231 93 324
Pediatria M 276 0 125 401
Total 507 218 725
F 2 B 277 279
Reumatologia | M 44 44
Total 2 321 323
F 123 65 188
Geriatria M 80 25 105
Total 203 90 293

4 [h.-




HOSPITAL MAR{A AUXILIADORA - ASIS 2023

SERVICIO DE MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION - ANO 2023

Referencia
L Total
Servicio Sexo Hosnitalizacién | Miciativa Otro Servicio | general
o8k Propia |Establecimiento| Interno

F 2 127 129

Neurologia M 6 133 139
Total 8 260 268

F 23 48 71

Neurocirugia M 47 32 79
Total 70 80 150

F 32 5 37

Cirugia General M 28 2 30
Total 60 7 67

F 13 13

Endocrinologia M 11 11
Total 24 24

F 2 6 8

Cardiologia M 2 9 11
Total 4 15 19

F 10 10

Otorrinolaringologia | M 5 5
Total 15 15

F ) 6 6

Nefrologia M 5 5
Total 11 11

F 4 4

Psiquiatria M 4 4
Total 8 8

Total general 4148 8007 695 3022 15872




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

SERVICIO DE MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION - ANO 2023

Grupo Etario

o . Total
Distrito de Procedencia 0-11a 1172; ;ga gga 60a+ | general
SAN JUAN DE MIRAFLORES 1820| 194| 361| 2036/ 2238 6649
VILLA MARIA DEL TRIUNFO 1102| 138| 186| 1398 1336 4160 |
CHORRILLOS 546 55| 100 757 | 801 2259
SANTIAGO DE SURCO 184 18 44 330| 370 946
VILLA EL SALVADOR 126 18 41 261 | 296 742
LIMA 10 1 12 67| 105 195
BARRANCO 16 2 1 47 54 120
LURIN 15 1 10 24 24 74
PACHACAMAC 7 7 8 34 10 66
SAN JUAN DE LA VIRGEN 7 8 12 21 48
SURQUILLO 3 1 2 16 20 42
SAN JUAN DE LURIGANCHO 24 5 9 38
ATE 1 2 21 6 30
EL AGUSTINO 1 5 6 9 21
PUCUSANA - 3 11 3 17
LA MOLINA 2 3 5 7 17
LA VICTORIA 1 10 3 14
SAN VICENTE DE CANETE 5 1 8 14
SANTA ANITA 1 4 3 5 13
SAN MARTIN DE PORRES 5 2 3 3 13
IMPERIAL 1 1 9 1 12
IQUITOS B 10 2 12
SAN LUIS 1 3 7 11
NUEVO IMPERIAL 1 5 4 10
SAN BORJA 4 5 9
SAN JUAN DE BIGOTE 7 2 9
LOS OLIVOS 1 3 4 8
COMAS 6 1 1 8
RIMAC 1 3 1 3 8
PISCO 1 5 2 8
ICA 3 4 7
MALA 2 5 7
CHILCA 1 5 1 7
PUNTA HERMOSA 2 1 4 7
SANTILLANA _ 5 2 7
CALLAO 1 3 3 7
SAN BARTOLO 1 3 3 7
CHOROPAMPA 1 3 3 7
SAN ANTONIO 6 6
HUAMANGUILLA 6 6
Otros 29 0 14 100 88 231
Total, general 3902 | 438| 859| 5208 | 5465 15872




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

PRINCIPAL CAUSA DE MORBILIDAD SERVICIO DE MEDICINA FISICAY
REHABILITACION - ANO 2023

CIE- Grupo Etario Total
10 DESCRIPCION 1-11a | 1217a | 18-29a | 30-59a | 60a+
' o i general
M54.5 | Lumbago no Especificado 8 9 91 7985 181 1084
M62.5 | Atrofia y Desgaste Musculares, no Clasificados 15 20 158 584 141 918
F80.0 | Trastorno Especifico de ia Pronunciacion 649 19 2 4 1 675
M75.1 | Sindrome del Manguito Rotatorio 1 12 315 111 439
J96.0 | Insuficiencia Respiratoria Aguda 139 12 33 143 65 | 392
M17.0 | Gonartrosis Primaria, Bilateral 2 3! 9 211 99 324
M54.2 | Cervicalgia 1 3 19 196 47 266
Z54.0 | Convalecencia Consecutiva a Cirugla 19 13 44 164 23 263
T93.2 | Secuelas de otras Fracturas de Miembro Inferior 9 7 38 168 18 240
M25.5 | Dolor en Articulacién 5 7 19 161 35 227
F80.1 | Trastorno del Lenguaje Expresivo 219 2 1 222
F84.0 | Autismo en la Nifiez 202 6 2 210
R62.0 | Retardo del desarrollo 205 2 2 209
M54.4 | Lumbago con Ciatica 10 142 43 195
Trastorno Generalizado del desarrollo, no
F84.9 | Especificado 177 3 1 181
M21.1 | Deformidad en Varo, no Clasificada en otra parte 123 2 6 3 134
G56.0 | Sindrome del Tunet Carpiano 1 4 109 20 134
M41.8 | Otras Formas de Escoliosis 43 58 17 6 4 128
GB81.1 | Hemiplejia Espastica 17 3 6 72 29 127
G51.0 | Parélisis de Bell 5 1 12 84 19 121
Secuelas de Luxacién, Torcedura y Esguince de
T93.3 | Miembro Inferior 4 4 15 80 16 119
T92.2 | Secuelas de Fractura de la Muieca y de la Mano 5 9 7 69 28 118
M21.4 | Pie Plano 97 12 1 4 2 116
Secuelas de Enfermedad Cerebrovascular, no
169.4 | Especificada como Hemorragica u Oclusiva 2 2 4 69 38 115
Deformidad Congénita de la Cadera, no
Q65.9 | Especificada 97 1 1 1 100
G81.9 | Hemipleijia, no Especificada 1 5 6 62 23 97
M77.9 | Entesopatla, no Especificada 1 9 74 9 93
M41.9 | Escoliosis, no Especificada 30 45 9 4 88

. 48



PRINCIPALES CAUSAS DE MORBILIDAD - SERVICIO DE NEUROLOGIA

HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

2023
Grupo Etario Total |
GIsi RESCREICn 1-11a 12-17a | 18-29a | 30-59a | 60a+ general
Q90.9 Sindrome de down, no Especificado 69 2 3 2 76
G82.4 Cuadriplejia Espastica 17 2 34 19 2 74
MO06.9 Artritis Reumatoide, no Especificada 1 5 49 12 67
G82.3 Cuadriplejia Flacida 43 1 10 6 67
Otros Trastornos Especificados de los Tejidos
M79.8 Blandos 1 1 4 49 8 63
M54.8 Otras dorsalgias 7 43 10 60
Tenosinovitis de Estiloides Radial [de
M&65.4 Quervain] 1 1 49 7 58
M35.7 Sindrome de Hipermovilidad 48 8 1 1 58
J96.9 Insuficiencia Respiratoria, no Especificada 20 3 4 28 55
M72.5 Fascitis, no Clasificada en otra parte 2 2 43 6 53
F90.0 Perturbacién de la Actividad y de la Atencion 47 5! 52
M79.1 Mialgia 2 6 32 11 51
M16.0 Coxartrosis Primaria, Bilateral 4 9 50
Q65.8 Otras deformidades Congénitas de la Cadera 49 49
F90.1 Trastorno Hipercinético de la Conducta 43 3 46
M16.9 Coxartrosis, no Especificada 2 33 11 46
Otras Anormalidades de la Marcha y de la
R26.8 Movilidad y las no Especificadas 9 1 9 22 4 45
Historia Personal de Ciertas Afecciones
Z87.6 Originadas en el Periodo Perinatal 43 1 1 45
Retraso Mental Leve, Deterioro del
Comportamiento Significativo, que Requiere
F70.1 Atencién o 37 7 1 45
M65.3 Dedo en Gatillo 5 30 9 44
Secuelas de otras Enfermedades
169.8 Cerebrovasculares v de las no Especificadas 1 4 25 13 43 |
G20.X Enfermedad de Parkinson 2 26 11 39
G80.1 Pardlisis cerebral Espastica disléxica 29 7 1 1 38
M54.9 Dorsalgia, no Especificada 1 2 27 7 37
T92.1 Secuelas de Fractura del Brazo 7 2 5 15 7/ 36
R49.0 Disfonia 6 25 5 36
F98.5 Tartamudez [Espasmofemial 23 10 3 36
Secuelas de Luxacion, Torcedura y Esguince
T92.3 de Miembro Superior 1 2 26 4 33
M17.9 Gonartrosis, no Especificada 1 1 25 6 33
M77.3 Espolon Calcaneo 2 23 i 32
G62.9 Polineuropatia, no Especificada 1 5 19 7 32
G81.0 Hemiplejia Flacida 6 4 3 13 6 32
LAS DEMAS CAUSAS 372 123 213 1005 282 1995
;gﬁ:ral 2047 438 859| 5208| 1400| 10861




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

ATENCION DPTO. DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS - ANO 2023

GENERO GRUPO ETARIO
TOPICO TOTAL | %
F M | 0-11a | 12-17a | 18-29a [ 30-59a | 60a+
TOTAL, GENERAL 64454 | 46074 | 29630 | 5876 | 22250 | 36236 | 16536 | 110528 | 100.00%
TOPICO DE MEDICINA 24306 | 14958 1520 | 8869 | 18457 | 10409 | 39264 | 35.52%
TOPICO DE PEDIATRIA 12268 | 14023 | 24551 | 1740 26291 | 23.79%
TOPICO DE CIRUGIA 4634 | 7383 | 2696 | 701 | 2497 | 4246 | 1877 | 12017 | 10.87%
TOPICO DE GINECO-OBSTETRICIA | 11415 28 575 | 6232 | 4548 | 32 | 11415 | 10.33%
CONS. DE ATENCION INMEDIATA | 6104 | 3208 | 4 325 | 2307 | 4758 | 1918 | 9312 | 8.43%
TOPICO DE TRAUMATOLOGIA 3975 | 4645 | 1137 | 924 | 1891 | 3317 | 1351 | 8620 | 7.80%
TRAUMASHOCK 870 | 1004 | 57 37 222 639 | 919 | 1874 | 1.70%
NEONATOLOGIA EMERGENCIA 548 | 602 | 1150 1150 | 1.04%
UNIDAD DE DENGUE 334 | 246 4 45 231 270 | 30 | 580 | 0.52%
TRIAJE COVID 5 3 1 1 5 0.00%
TOPICO il TOTAL
| I I \%
TOTAL GENERAL 1911 42737 30449 2124 110528
TOPICO DE MEDICINA 25 17002 22140 97 39264
TOPICO DE PEDIATRIA 4 8891 17380 16 26291
TOPICO DE CIRUGIA 3 6276 5725 13 12017
TOPICO DE GINECO-OBSTETRICIA 3 6035 5371 6 11415
CONS. DE ATENCION INMEDIATA 9312 9312
TOPICO DE TRAUMATOLOGIA 2 3582 5025 11 8620
TRAUMASHOCK 1874 1874
NEONATOLOGIA EMERGENCIA 745 405 1150
UNIDAD DE DENGUE 202 356 22 580
TRIAJE COVID 4 1 5
50
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HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

ATENCION DPTO. DE EMERGENCIA Y C.C. - ANO 2023

GENERO GRUPO ETARIO
TOPICO/TURNO . " ottal 12 18- 30- | s0ar TOTAL
17a_| 29a 59a

TOTAL GENERAL 64454 | 46074 | 29630 | 5876 | 22250 | 36236 | 16536 | 110528

TOPICO DE MEDICINA 24306 | 14958 | 1529 | 8869 | 18457 | 10409 | 39264
Diurno 13451 | 8860 736 | 4167 | 10197 | 7211 | 22311
Nocturno 10855 | 6098 793 4702 8260 | 3198 | 16953

TOPICO DE PEDIATRIA 12268 | 14023 | 24551 | 1740 26291
Diurno 7133 | 8233 |14366| 1000 15366
Nocturno 5135 | 5790 |10185| 740 10925

TOPICO DE CIRUGIA 4634 | 7383 | 2696 | 701 2497 | 4246 | 1877 | 12017
Diurno 2886 | 4356 | 1629 | 407 | 1312 | 2573 | 1321 7242
Nocturno 1748 | 3027 | 1067 | 294 | 1185 | 1673 | 556 4775

TOPICO DE GINECO-

OBSTETRICIA 11415 28 575 | 6232 | 4548 32 11415
Diurno 7177 20 348 3795 2991 23 7177
Nocturno 4238 8 227 | 2437 | 1557 9 4238

CONS. DE ATENCION INMEDIATA | 6104 | 3208 4 325 | 2307 | 4758 | 1918 | 9312
Diurno 5968 | 3135 4 314 | 2239 | 4653 | 1893 [ 9103
Nocturno 136 73 11 68 105 25 209

TOPICO DE TRAUMATOLOGIA 3975 | 4645 | 1137 | 924 | 1891 | 3317 | 1351 8620
Diurno 2762 3136 | 705 586 | 1220 | 2344 | 1043 | 5898
Nocturno 1213 1509 | 432 338 671 973 308 2722

TRAUMASHOCK 870 1004 57 37 222 639 919 1874
Diurno 529 609 40 15 111 384 588 1138
Nocturno 341 395 17 22 111 255 331 736

NEONATOLOGIA EMERGENCIA 548 602 1150 1150
Diurno 403 443 846 846
Nocturno - 145 159 304 304

UNIDAD DE DENGUE 334 246 4 45 231 270 30 580
Diurno 207 139 2 25 129 172 18 346
Nocturno 127 107 2 20 102 98 12 234

TRIAJE COVID 5 3 1 1 5
Diurno 5 g 1 1 5




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

ATENCION DPTO. DE EMERGENCIA Y C.C. - ANO 2023

DISTRITO DE PROCEDENCIA SENERS SRUPO ETARKO TOTAL
F M 0-11a | 12-17a | 18-29a | 30-59a | 60a+

TOTAL GENERAL 64454 | 46074 | 29630 5876 | 22250 | 36236 | 16536 | 110528
60 DISTRITOS PRINCIPALES 63478 | 45355 | 29343 5776 | 21863 | 35707 | 16144 | 108833
SAN JUAN DE MIRAFLORES 25024 | 18449 | 12849 2429 8723 | 13387 | 6085| 43473
VILLA MARIA DEL TRIUNFO 21165 | 15222 | 10891 2055 6776 | 11684 | 4981 | 36387
CHORRILLOS 6917 | 3817 | 2193 474 2575 3767 | 1725| 10734
SANTIAGO DE SURCO 3343 | 2313| 1234 228 1185 2070 939 5656
VILLA EL SALVADOR 3040 | 2299 999 242 1097 1947 | 1054 5339
SAN JUAN DE LURIGANCHO 400 314 1563 27 168 288 78 714
LIMA 417 257 67 39 130 307 131 674
BARRANCO 369 269 77 20 113 267 161 638
PACHACAMAC 339 265 118 30 115 214 127 604
LURIN 319 251 85 24 121 218 122 570
SURQUILLO 248 216 85 24 86 169 100 464
SAN MARTIN DE PORRES 142 123 56 9 66 93 41 265
LA VICTORIA 130 132 26 16 38 120 62 262
ATE 129 127 40 18 58 97 43 256
MIRAFLORES 114 120 27 11 39 82 75 234
CALLAO 118 93 38 11 53 76 33 211
EL AGUSTINO 62 93 28 10 27 57 33 1565
SAN BORJA 82 69 33 7 29 70 12 151
SAN VICENTE DE CANETE 76 61 23 6 31 47 30 137
COMAS 63 69 27 4 39 45 17 132
SANTA ANITA 71 60 24 2 35 51 19 131
LOS OLIVOS 81 50 25 6 25 62 13 131
RIMAC 72 47 15 2 30 56 16 119
SAN LUIS 77 41 19 8 26 41 24 118
PUCUSANA 69 34 12 9 27 40 15 103
INDEPENDENCIA 48 50 20 6 25 34 13 98
PUENTE PIEDRA 50 34 15 3 26 33 7 84
LINCE 51 33 14 3 12 36 19 84
LA MOLINA 39 45 12 6 23 30 13 84
CHILCA 46 33 9 4 17 24 25 79
VENTANILLA 47 30 16 6 14 30 11 77
JESUS MARIA 42 29 i) 1 13 23 19 71
CARABAYLLO 29 42 18 5 15 25 8 71
SAN MIGUEL 34 34 183 4 14 24 13 68
MALA 37 3N 8 4 9 27 20 68
BRENA 30 34 15 4 11 25 9 64
LURIGANCHO 38 26 12 5 14 27 6 64
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PRINCIPAL CAUSA DE MORBILIDAD DPTO. DE EMERGENCIA 2023

HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

DESCRIPCION: DX01, Dx02, Dx03,

GENERO

GRUPO ETARIO

CIE10 TOTAL
Dx04, Dx05 F M | 0-11a | 12-17a | 18-29a | 30-5%a | 60a+

TOTAL GENERAL 109648 | 76827 | 51278 9468 | 35767 | 60032 | 29930 | 186475

60 Principales Morbilidades 66786 | 44471 | 37828 5299 | 19733 | 33081 | 15316111257
Otros dolores Abdominales y los no

R104 | Especificados 7867 | 4252 1837 839 2848 4928 1667 [ 12119
Infeccion de Vias Urinarias, Sitio no

N390 [ Especificado 5477 | 1677 2371 277 1088 2155 1263 7154

R509 | Fiebre, no Especificada 3546 | 3541 5590 298 448 514 237 7087

JOOX | Rinofaringitis Aguda, Rinitis Aguda 2614 | 2788 4734 121 178 268 101 5402
Colitis y Gastroenteritis no

K529 | Infecciosas, no Especificadas 2733 | 1669 517 283 1007 1736 859 | 4402
Asma no Especificado. Asma de
Aparicion Tardia. Bronquitis

J459 | Asmatica/Sob Sibiliancia, Hip 2032 | 2212 3151 197 252 445 199 4244 |

R11X | Nauseay Vomito 2193 | 2000 2717 180 355 579 362 4193
Falso Trabajo de Parto a las 37 y
Mas Semanas Completas de

0471 | Gestacion 3574 | 204 2056 | 1314 3574

K590 | Constipacion 1628 | 1628 2124 307 151 304 370 | 3256
Traumatismo de la Cabeza, no

S099 | Especificado 1077 | 1563 796 127 488 875 354 2640

110X | Hipertension Esencial (Primaria) 1464 | 1001 1 1 61 969 1433 2465

R51X | Cefalea 1786 662 188 186 547 1158 369 2448
Infeccion Intestinal Bacteriana, no

A049 | Especificada 965 | 1170 2083 17 9 13 13 2135
Caiculo de la Vesicula Biliar sin

K802 | Colecistitis 1419 599 16 71 510 1178 243 2018 |
Gastroenteritis y colitis de origen no

A099 | especificada - 917 | 1012 1557 51 82 160 79 1929
Diabetes Mellitus, no Especificada,
con otras Complicaciones

E146 | Especificadas 1114 752 45 965 856 1866

1068 Faringo Amigdalitis Aguda 895 939 1063 110 211 336 114 1834

1029 | Faringitis Aguda, no Especificada 930 832 940 89 213 369 151 1762

K297 | Gastritis, no Especificada 1127 | 536 17 121 491 754 280 | 1663 |
Falso Trabajo de Parto, sin otra

0479 | Especificacion 1658 66 972 620 1658
Otitis Media Aguda y Subaguda sin

H669 | Especificaicon 719 861 1385 52 50 66 27 1580
Intoxicacion Alimentaria Bacteriana,

A059 | no Especificada 645 745 956 113 122 153 46 1390
Calculo de Conducto Biliar sin

K805 | Colangitis ni Colecistitis 997 391 2 26 357 822 181 1388

1189 Neumonia, no Especificada 736 577 156 27 76 311 743 1313
Infeccion Intestinai Viral, sin otra

A084 | Especificacion 586 684 1254 4 4 6 2 1270
Hemorragia Vaginal y Uterina

N939 [ Anormal, no Especificada 1221 11 34 523 646 7 1221

D649 | Anemia de Tipo no Especificado 782 369 41 48 212 496 354 1151




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

PRINCIPAL CAUSA DE MORBILIDAD DPTO. DE EMERGENCIA 2023

GENERO

GRUPOQO ETARIO

CIE10 DESCRIPCION: DX01, Dx02, Dx03, Dx04, Dx05 0- T 12- | 18- | 30- TOTAL
F | M |11a| 17a | 29a | 59a | ®%2*
0034 | Aborto Espontaneo, Incompleto, sin Complicacion 1146 1 34| 590 | 521 1146
Traumatismo Superficial de la Cabeza, parte no
S009 | Especificada 477 | 663 | 475 66| 139| 296| 164 1140
K359 | Apendicitis Aguda, no Especificada 651 | 471| 88| 146| 394 | 406 88 1122
F419 | Trastorno de Ansiedad, no Especificado 670) 380 30 89| 344 | 490 97 1050
K30X | Dispepsia 626 | 401 | 15 64| 276| 479| 193 1027
Infeccion no Especificada de las Vias Urinarias en el
0234 | Embarazo 1020 2 63| 615| 340 1020
M545 | Lumbago no Especificado 628 | 376 3 26| 204 | 564 | 207 1004 |
J129 | Neumonia Viral, no Especificada 481 | 456 | 551 12 41| 117 216 937
$400 | Contusion del Hombro y del Brazo 441|491 ] 106 50| 182 | 404 | 190 932
L031 | Celulitis de otras partes de los Miembros 426 | 497 | 150 34| 118 | 405| 216 923
S800 | Contusion de la Rodilla 446 | 462 | 76 75| 235| 346| 176 908
R074 | Dolor en el Pecho, no Especificado 461 | 433 | 58 56| 149 410]| 221 894
S010 | Herida del Cuero Cabelludo 1791702 | 170 31| 218| 342| 120 881
5018 | Herida de otras partes de la Cabeza 230 | 637 | 288 43| 182 | 265 89 867
1960 | Insuficiencia Respiratoria Aguda 4161420 11 7 59| 216| 543 836
K869 | Enfermedad del Pancreas, no Especificada 624 | 207 7 26| 226| 463| 109 831
K859 | Pancreatitis aguda, no especificada 627 | 185 7 30| 198 481 96 812
B349 | Infeccion Viral, no Especificada 344 | 451 | 760 23 4 7 1 795
5934 | Esqguinces y Torceduras del Tobillo 508|284 | 54| 137| 239| 293 69 792
K810 | Colecistitis Aguda 554 | 226 5 24| 181| 459 111 780
S300 | Contusion de la Region Lumbosacra y de la Pelvis 458 | 294 | 50 31| 181| 346| 144 752
R739 | Hiperglicemia, no Especificada 401 | 312 5 4 30| 400 274 713
K291 | Otras Gastritis Agudas 463 | 241| 23 67| 219| 311 84 704
J219 | Bronaquiolitis sin Especificar, Bronquiolitis Aguda 304 | 394 | 678 2 6 8 4 698
E86X | Deshidratacion / Deplecion del Volumen 382 | 315 | 282 38 85| 138| 154 697
K922 | Hemorragia Gastrointestinal, no Especificada 2791403 20 8 85| 250| 319 682
Otros Sintomas y Signos que Involucran la Funcion
R418 | Cognoscitiva v la Conciencia y los No 324 | 353| 10 11 40| 192 | 424 677
N 54



_ HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023
e e L S ,

PRINCIPAL CAUSA EXTERNA DE MORBILIDAD DPTO. DE EMERGENCIA

2023
CIE10 Descripciég: DX01, Dx02, Dx03, GENERO GRUPO ETARIO TOTAL
x04, Dx05 M F |0-11a | 1217a | 18-29a | 30-59a | 60a+

TOTAL GENERAL 8598 | 12866 | 3796 1756 5355 8068 | 2489 214%

60 Principales Morbilidades 7385 | 11262 3120 1481 4659 7135| 2252 | 18647
Agresion con Fuerza Corporal, en

Y044 | Calles y Carreteras 438 | 1812 11 123 886 | 1131 99| 2250
Otras Caidas en el mismo Nivel, en

W184 | Calles y Carreteras 858 680 55 26 324 830 | 303 1538
Caida en el mismo nivel por
Deslizamiento, Tropezon y Traspie,

WO019 | en Lugar no Especificado 754 668 | 335 145 178 466 | 298 1422
Otras Caidas en el mismo Nivel, en

w180 | Vivienda 483 460 | 536 5 17| 385 943
Golpe Contra o Golpeado por otros

W224 | Objetos, en Calles y Carreteras 221 713 50 59 308 455 62 934
Caida en o desde Escalera y

W109 | Escalones, en Lugar no Especificado 495 302 55 38 235 397 72 797
Mordedura o Ataque de Perro, en

W544 | Calles y Carreteras 297 428 | 122 73 166 267 97 725
Aporreo, Golpe, Mordedura, Patada,
Rasguno o Torcedura Infligidos por

W504 | otra Persona, en C 175 510 4 42 234 367 38 685

U430 | Accidente de Trabajo 81 498 8 152 341 78 579
Caida en el mismo nivel por
Deslizamiento, Tropezon y Traspie,

W014 | en Calles y Carreteras 340 185 17 26 154 253 75 525
Caida no Especificada, en Areas de

W193 | deporte y Atletismo 103 389 126 222 71 70 3 492
Golpe Contra o Golpeado por otros

‘W229 | Objetos, en Lugar no Especificado 162 288 31 35 133 198 53 450
Caida que Implica Cama, en

W60 | Vivienda 208 193 | 291 2 17 21| 70 401
Caida en o desde Escalera y

W100 | Escalones, en Vivienda 167 177| 168 14 11 49| 102 344
Contacto Traumatico con Cuchillo,
Espada, daga o Punal, en Calles y

W264 | Carreteras 37 258 14 141 133 7 295
Otras Caidas de un nivel a Otro, en

W179 | Lugar no Especificado 79 214 81 9 46 128 29 293
Agresion con Disparo de otras Armas
de Fuego, y las no Especificadas, en

X954 | Calles y Carret 33 204 2 14 123 92 8 237 |
Contacto Traumatico con otras
Maquinarias, y las no Especificadas,

W315 | en Comercio y Area de 18 216 4 45 140| 45 234
Peaton Lesionado en Accidente de

V093 | Transito no Especificado 105 127 19 15 64 107 27 232
Golpe Contra o Golpeado por otros

W220 | Objetos, en Vivienda 90 130 | 144 16 18 21 21 220
Contacto Traumatico con Vidrio

W254 | Cortante, en Calles y Carreteras 45 167 1 9 86 112 4 212
Caida, Permanencia o Carrera
delante o Hacia Objeto en

Y314 | Movimiento, de Intencion no deter 81 123 18 11 78 80 7 204
Pasajero de Vehiculo de Motor de
Tres Ruedas Lesionado por Colision

V395 | con otros Vehiculos 125 73 56 8 41 76 17 198
Envenenamiento Autoinfligido
Intencionalmente por, y Exposicion a

X640 | otras Drogas, Medicame 149 47 1 48 86 61 196
Golpe Contra o Golpeado por otros
Objetos, en Areas de deporte y

w223 | Atletismo 43 141 27 86 184




HOSPITAL MAR{A AUXILIADORA - ASIS 2023

Caida no Especificada, en Lugar no l ‘ ‘ l | ‘
w199 | Especificado 123| B0 15 10 52 751 3 183

MORBILIDAD MOTIVO DE INTERVENCION QUIRURGICA - ANO 2023

CIE10 DESCRIPCION: Dx01 (_EENERO :
Femenino | Masculino
TOTAL GENERAL 2929 1115
30 Principales Morbilidades 2051 521
Trabajo de Parto y Parto Complicados por Sufrimiento
0689 | Fetal, sin otra Especificacion 403
K358 [ Otras apendicitis agudas y las no especificadas 118 162
K359 | Apendicitis Aguda, no Especificada 87 128
Atencion Materna por Cicatriz Uterina debida a Cirugia
0342 |Previa 178
0639 | Trabajo de Parto Prolongado, no Especificado 149
Fracaso no Especificado de la Induccion del Trabajo de
0619 [Parto 140
Trabajo de Parto Obstruido debido a desproporcion
0654 | Fetopelviana, sin otra Especificacion 140
0429 | Ruptura Prematura de Membranas, sin Especificacion 100
0149 | Pre-Eclampsia no Especificada 100
K810 | Colecistitis Aguda - 49 36
0009 | Embarazo Ectopico no Especificado 85
< | 0410 | Oligohidramnios 71
Z | K659 |Peritonitis, no Especificada 26 40
8 0064 | Aborto no Especificado, Incompleto, sin Complicacion 61
g N832 [ Otros Quistes Ovaricos y los no Especificados 59
w Trabajo de Parto Obstruido debido a Presentacion de
0641 |Nalgas - 49
0141 | Pre- Eclampsia Severa 43
Diabetes Mellitus no Insulinodependiente, con
E115 | Complicaciones Circulatorias Perifericas 15 27
$822 |Fractura de la diafisis de la Tibia 5 29
K353 | Apendicitis aguda con peritonitis localizada 10 22
R100 | Abdomen Agudo 23 5
M726 | Fascitis Necrotizante 9 16
$828 | Fractura de otras partes de la Pierna 8 17
L031 [ Celulitis de otras partes de los Miembros 10 15
Trabajo de Parto Obstruido debido a otras Presentaciones
0648 | Anormales del Feto 24
0622 | Atonia Uterina 24
K566 [ Otras Obstrucciones Intestinales y las no Especificadas 11 12
Atencion Materna por desproporcion debida a Feto
0335 | demasiado Grande 23
K352 | Apendicitis aguda con peritonitis generalizada 10 12
Trabajo de Parto Obstruido debido a distocia por Feto
0662 | Inusualmente Grande 21
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CIRUGIA ELECTIVA - ANO 2023

CIE10 DESCRIPCION: Dx01 . _GENERO __
Femenino | Masculino
K802 [Calculo de la Vesicula Biliar sin Colecistitis 224 41
N40X [Hiperplasia de la Prostata 249
Z641 | Problemas Relacionados con la Multiparidad. 120 95
Hernia Inguinal Unilateral o no Especificada, sin
K409 | Obstruccion ni Gangrena 57 130
N818 | Otros Prolapsos Genitales Femeninos 182 -
Esterilizacion Ligadura de Trompas / Esterilizacion
Z302 [Vasectomia 4 156
Atencion Materna por Cicatriz Uterina debida a Cirugia
0342 | Previa 152
| K429 [ Hernia Umbilical sin Obstruccion ni Gangrena 53 55
Fracaso no Especificado de la Induccion del Trabajo de
0619 | Parto - 82
Q381 | Anquiloglosia 29 49
1872 | Insuficiencia Venosa (Cronica) (Periferica) 39 37
D259 | Leiomioma del Utero, sin otra Especificacion 68 -
< [N189 |Enfermedad Renal Cronica, no Especificada 36 31
= | K808 |Otras Colelitiasis _ 54 13
qu K402 |[Hernia Inguinal Bilateral, sin Obstruccion ni Gangrena 8 59
m J342 | Desviacion del Tabique Nasal 36 26
Tumor de Comportamiento Incierto o desconocido del
D390 | Utero 62
S828 | Fractura de otras partes de la Pierna 23 34
C509 [Tumor Maligno de la Mama parte no Especificada 48
K811 | Colecistitis Cronica - 28 17
Tumor de Comportamiento Incierto o desconocido de otros
D487 | Sitios Especificados 27| 18
Tumor de Comportamiento Incierto o desconocido de la
D440 | Glandula Tiroides - 38 S|
N840 | Polipo del Cuerpo del Utero - 40
N47X | Prepucio Redundante, Fimosis y Parafimosis 40
'N819 | Prolapso Genital Femenino, no Especificado 39
K439 | Hernia Ventral sin Obstruccion ni Gangrena 18 15
N832 | Otros Quistes Ovaricos y los no Especificados 32
Trabajo de Parto Obstruido debido a otras Presentaciones
0648 | Anormales del Feto 31
8822 |Fractura de la diafisis de la Tibia - 6 25
Trabajo de Parto Obstruido debido a desproporcion
0654 | Fetopelviana, sin otra Especificacion 24 -
57
\ .;}!".:'



HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

J. PEREA T

PRINCIPAL INTERVENCION QUIRURGICA - ANO 2023

CPT DESCRIPCION: 1Qx01, 1Qx02, 1Qx03, IQx04 _GENERO -
Femenino | Masculino
TOTAL GENERAL 4139 1602
30 Principales 1Qx 3420 930
59514 | Cesarea solamente 1686
Ligadura o seccidon de trompa(s) de Falopio, cuando
58611 | se realiza al mismo tiempo que la cesarea... 340
44970 | Apendicectomia por laparoscopia 129 181
Debridamiento de tejido subcutaneo (incluye piel y
11042 | dermis); primeros 20.0 cm cuadrados o men... 72 150
47562 | Laparoscopia quirdrgica, colecistectomia 102 61
Laparotomia exploradora, celiotomia exploradora
49000 | con o sin biopsia(s) (procedimiento separado... 73 62
58300 | Insercion de dispositivo intrauterino (DIU) 128
Laparoscopia diagndstica, abdomen, peritoneo y
49320 | epiplén, con o sin coleccion de muestras por ... 66 57
57410 [ Examen pélvica bajo anestesia (que no sea local) 108
44950 | Apendicectomia 43 60
< 49006 | Laparotomia + lavado de cavidad c/s drenaje 40 62
O Tratamiento de aborto incompleto, cualquier
z 59812 | trimestre, completado quirdrgicamente 98
0] Apendicectomia con drenaje en caso complicado
ﬁ“_, 44972 | con plastron apendicular por via laparoscépica 34 59
= Laparoscopia quirdrgica; con remocion de
- estructuras anexiales (ooforectomia y/o
58661 | salpingecto... 69
Amputacion, muslo, a través del fémur, cualquier
27590 | nivel 27 41
58740 | Lisis de adherencias (salpingolisis, ovariolisis) 65
Apendicectomia con lavado de cavidad peritoneal
44974 | c/s drenaje por via laparoscopica 28 37
Enterolisis, (liberacién de adherencias intestinales)
44005 | (procedimiento separado) 27 23
Salpingectomia, completa o parcial, unilateral o
58700 | bilateral (procedimiento separado) 47
44951 [ Apendicectomia con drenaje 18 28
Histerectomia total o subtotal (cuerpo y cuello), con
58150 | o sin extirpacién de trompa(s), con o ... 46
Craniectomia o craneotomia para evacuacion de
61314 [ hematoma infratentorial; extradural o subdural 15 26
Enterectoml(a, reseccién del intestino delgado,
44120 [ reseccion y anastomosis Unicas 17 23
Laparoscopia quirtrgica, con aspiracion de cavidad
49322 | o quiste (p. ej. quiste ovarico) (Unico o... 38
Histerotomia, abdominal (p. ej. mola hidatiforme,
59100 | 6bito) 34
(e
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PRINCIPAL INTERVENCION QUIRURGICA - ANO 2023

IDESCRIPCION: IQx01, IQx02, IQx03, IQx04 Femenino | Masculino
TOTAL GENERAL 4244 2603
30 Principales 1Qx ) 2402 1251
59514 | Cesarea solamente 451
47562 | Laparoscopia quirdrgica, colecistectomia 334 84
Reseccién electroquirurgica transuretral completa de la

52601 | prostata, incluyendo control del san... 309
Ligadura o seccién de trompa(s) de Falopio, cuando se

1 58611 | realiza al mismo tiempo que la cesérea. .. 227
Correccion de hernia inguinal inicial, 5 afios de edad o

49505 | mayor; reducible 41 152

99197 | Colocacion de malla sub-uretral tectica TOT 172 -

57260 | Colporrafia anteroposterior combinada 148 ]
Debridamiento de tejido subcutaneo (incluye piel y

11042 | dermis); primeros 20.0 cm cuadrados o men... 45 | 101
Correccion de hernia umbilical, 5 afios de edad o

49585 [ mayor, reducible 48 64
Histerectomia total o subtotal (cuerpo y cuello), con o

58150 | sin extirpacién de trompa(s), con o ... 107
Prostatectomia (incluyendo control de sangrado

55831 | postoperatorio, vasectomia, meatotomia, calib... 105

58260 | Histerectomia vaginal de Utero de 250 gramos o menor 101
Vasectomia, unilateral o bilateral (procedimiento

55250 | separado), incluyendo examen(es) postopera... 95
Laparotomia exploradora, celiotomia exploradora con o

49000 [ sin biopsia(s) (procedimiento separado. .. 68 24

58300 [ Insercién de dispositivo intrauterino (DIU) 89
Creacion de fistula arteriovenosa mediante injerto

36825 | autblogo que no sea una anastomosis arter. .. 47 36
Ablacion endotérmica con laser de la safena mayor y/o

37791 | menor y/o tributarias mas excéresis de... 38 35
Septoplastia o reseccion submucosa del septum nasal,

30520 | con o sin raspado de cartilago, contorn... 43 27
Ablacién de tejido blando de cornete nasal inferior,

30801 | unilateral o bilateral, con cualquier m... 37 25

59351 | Anexectomia ) - 60

60240 | Tiroidectomia, total o completa 53 6
Procedimiento laparoscopico no listado, para

49659 | hernioplastia, herniorrafia, herniotomia 29| 29

27705 | Osteotomla; tibia B 24 34

49006 | Laparotomia + lavado de cavidad c/s drenaje 34 23
Enterolisis, (liberacién de adherencias intestinales)

44005 | (procedimiento separado) 31 23|
Salpingo-ooforectomia, completa o parcial, unilateral o

58720 | bilateral (procedimiento separado) 53
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CAPITULO IV.
ANALISIS DE LA MORTALIDAD
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MORTALIDAD HOSPITALARIA POR ETAPA DE

_ VIDA
ANO 2019 - 2023

MORTALIDAD HOSPITALIZADO
s TR . GrupoEdad. . il
2023 447 70 4 16 111 246
2022 450 52 4 18 110 266
2021 760 64 3 26 259 408
2020 999 97 4 23 249 626
2019 389 86 2 12 94 195
Mortalidad Hospitalizados
2019 - 2023
700
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300 _
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MORTALIDAD DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS

CRITICOS
| 0-11a 20a | 30-59a | 60a+ |
3 176| 526
2022 743 5 195| 511
2021 694 3 228| 430
2020 454 3 2 15 118| 316
2019 727 6 1 36 188 | 496

Mortalidad Dpto. Emergencia y Cuidados Criticos

2019 - 2023
600

500 = |
400 ‘ll§§ '

300 R

a8
200 — . ®
100 }{-! E: E g |
0 S ———— - - e ) _i:_:}x |8 L‘! -ﬂ |

0-11A 12-17A 18-29A 30-50A B0A+

©2019 m2020 2021 m2022 32023

FUENTE: Sistema Integrado del Hospital Maria Auxiliadora - SIGHMA
ELABORACION: OEI/UFPD
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TASA DE MORTALIDAD HOSPITALARIA
ANO 2019 - 2023

Permanencia Tasa
Departamento / Servicio Total | <24 24-48 48
i Hrs. Hrs. Hrs.+ Bruta | Neta

2023 | 1187 362 101 724 | 0.93| 0.57
HOPITALIZACION GENERAL 447 21 20 406 | 2.62| 2.38
HOSPITALIZACION 274 3 9 262| 1.63| 1.56
CIRUGIA 12 12| 0.31] 0.31
MEDICINA 224 7 217| 6.38| 6.18
NEONATOLOGIA 5 1 4| 0.39| 0.31
ONCOLOGIA 32 2 2 28| 5.69| 4.98
PEDIATRIA 1 1| 0.06| 0.06
CUIDADOS CRITICOS 173 18 1 144 | 86.07 | 71.64
UCIi - ADULTO 98 2 3 93| 96.08(91.18
UCI - NEONATAL 59 15 5 39|92.19|60.94
UCI - PEDIATRIA 6 1 1 4 60 40
UNIDAD DE CUIDADOS INTERMEDIOS 10 2 8 40 32
EMERGENCIA 740 341 81 318| 0.67| 0.29

Permanencia Tasa
Departamento / Servicio Total| <24 24-48 48 Bruta | Neta
Hrs. Hrs. Hrs.+

2022 | 1193 332 127 734 119| 0.73
HOPITALIZACION GENERAL 450 23 24 403 | 2.88| 2.58
HOSPITALIZACION 315 9 14 292 | 2.04| 1.89
CIRUGIA 23 23 06| 06
GINECO OBSTETRICIA 1 1 0.02 0
MEDICINA 254 8 9 237| 831| 7.75
NEONATOLOGIA 8 1 7| 0.69| 0.61
ONCOLOGIA 28 1 3 24| 5.71 4.9
PEDIATRIA 1 1| 0.08| 0.08
CUIDADOS CRITICOS 1356 14 10 111 | 84.91 | 69.81
MODULO A - UCI COVID 2 2| 100| 100
MODULO B - UCI COVID 1 1 100| 100
UCIi - ADULTO 74 2 5 67 |86.05|77.91
UCI - COVID 7 1 6|77.78|66.67
UC! - NEONATAL 37 10 3 24| 94.87 |61.54
UCI - PEDIATRIA 8 1 2 517273 |45.45
UNIDAD DE CUIDADOS INTERMEDIOS 6 6| 54.55|54.55
EMERGENCIA 743 309 103 331| 0.88| 039

FUENTE: Sistema Integrado del Hospital Maria Auxiliadora - SIGHMA
ELABORACION: OEI/UFPD
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TASA DE MORTALIDAD HOSPITALARIA
ANO 2019 - 2023

Permanencia Tasa
Departamento / Servicio Total | <24 24-48 48

P Hrs. Hrs. Hrs.+ Bruta] INeta

2021 | 1454 330 166 958 | 1.81 1.2

HOPITALIZACION GENERAL 760 48 62 650 | 4.57| 3.91
HOSPITALIZACION 573 31 50 492 | 3.51| 3.01
CIRUGIA 22 22| 069| 0.69
GINECO OBSTETRICIA 1 1| 0.01| 0.01
MEDICINA 514 31 47 436 17.7115.02
NEONATOLOGIA 7 7| 0.39| 0.39
ONCOLOGIA 29 3 26| 5.84| 5.23
CUIDADOS CRITICOS 187 17 12 158 | 64.48 | 54.48
MODULO A - UCI COVID 31 1 30|86.11|83.33
MODULO B - UCI ADULTO 9 1 8| 100|88.89
MODULO B - UCI COVID 24 24 | 88.89|88.89
MODULO C - UCI COVID 25 2 1 22| 27.78|24.44
UCI - ADULTO 37 37163.79|63.79
UCI - NEONATAL 52 14 10 28| 96.3/51.85
UCI - PEDIATRIA 6 6 60 60
UNIDAD DE CUIDADOS INTERMEDIOS 3 3 50 50
EMERGENCIA 694 282 104 308| 1.09| 0.48

Permanencia Tasa
Departamento / Servicio Total| <24 24-48 48

P Hrs. Hrs. Hrs.+ Bruta,Nsta

2020 | 1452 370 141 941| 1.84| 119

HOPITALIZACION GENERAL 998 147 79 772| 6.53| 5.05
HOSPITALIZACION 643 121 61 461 | 4.37| 3.13
CIRUGIA 17 1 16| 0.79| 0.74
GINECO OBSTETRICIA 2 2 0.03 0
MEDICINA 581 114 60 407 | 22.07 | 15.46
NEONATOLOGIA 10 5 5| 054| 027
ONCOLOGIA 29 29| 8.73| 873
PEDIATRIA 4 4| 061| 0.61
CUIDADOS CRITICOS 355 26 18 311 61.63 |53.99
MODULO A - UCI COVID 59 1 58| 95.16|93.55
MODULO B - UCI COVID 89 4 7 78183.96|73.58
MODULO C - UCI COVID 77 5 4 68| 29.5|26.05
UCI - ADULTO 41 2 39|80.39|76.47
UCI - NEONATAL 80 16 5 59| 97.56|71.95
UCI - PEDIATRIA 4 4| 66.67 |66.67
UNIDAD DE CUIDADOS INTERMEDIOS 5 5| 625| 625
EMERGENCIA 454 223 62 169| 0.71| 0.27

FUENTE: Sistema Integrado del Hospital Marfa Auxiliadora - SIGHMA
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TASA DE MORTALIDAD HOSPITALARIA
ANO 2019 - 2023

Permanencia Tasa
Departamento / Servicio Total | <24 24-48 48 g Neta_
Hrs. Hrs. Hrs.+

2019 | 1112 355 115 642 0.96| 0.56

HOPITALIZACION GENERAL 389 22 19 348 | 2.22| 1.99
HOSPITALIZACION 206 2 7 197 | 1.19] 1.14
CIRUGIA 16 16| 0.45| 0.45
MEDICINA 156 1 6 149 76| 7.26
NEONATOLOGIA 2 1 1 0.1 0.05
ONCOLOGIA 30 1 29| 5.84| 564
PEDIATRIA 2 2| 012 0.12
CUIDADOS CRITICOS 183 20 12 151 | 94.82|78.24
UCI - ADULTO 69 2 3 64| 95.83(88.89
UCI - NEONATAL 60 18 9 33| 100 55
UCI - PEDIATRIA 22 22| 84.62|84.62
UNIDAD DE CUIDADOS INTERMEDIOS 32 32(91.43]91.43
EMERGENCIA 723 333 96 294| 0.74| 0.3

FUENTE: Sistema Integrado de! Hospital Maria Auxiliadora - SIGHMA
ELABORACION: OEI/UFPD
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PIRAMIDE POBLACIONAL DE MORTALIDAD

2023
Piramide De Defunciones Hospitalizacién
2023
6oa+ 122 | L e My
b [ '&g
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FUENTE: Sistema Integrado del Hospital Maria Auxiliadora - SIGHMA
ELABORACION: OEI/UFPD
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SERVICIO MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION - ANO 2023

Grupo Etario
Sexo 12- 18- 30- Total
Atenciones en el Dpto. de 0-11a 17a 29a 59a G
Medicina N
Fisica y Rehabilitacién F 1539 158 414 | 3477 | 3374| 8962
M 2363 280 445| 1731| 2091| 6910
Total | 3902 438 859 | 5208 | 546515872

(,_ 15 3471731 337 2091
I I ET [3472731]  [3372001]
400 ' | .5
] o [2s0] i
300 . b m -
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PRINCIPAL CAUSA DE MORTALIDAD HOSPITALARIA - ANO 2023

Descripcion: DX01, Dx02, GENERO GRUPO ETARIO
CIE10 Dx03. Dx04 F M 0- 12- [ 18- | 30- 60a+ TOTAL
’ 11a | 17a [ 29a | 59a

TOTAL, GENERAL 1389 | 1506 | 216 16| 111 691 | 1861 2895

60 Principales Morbilidades 1054 | 1147| 122 9| 82 478 | 1510 2201

J960 | Insuficiencia Respiratoria Aguda | 247 272 5 2| 21 103 388 519

J189 | Neumonia, no Especificada 115| 128 2i 5] 41 194 243
Insuficiencia Respiratoria, no

J969 | Especificada 95 94 4 7 46 132 189

A41S | Septicemia, no Especificada 91 69 2 7 28 123 160

R572 | Chogue séptico 61 70 7 2 41 81 131

R579 [Chogue, no Especificado 25 24 8 1 4 10 26 49
Neumonia Bacteriana, no

J159 | Especificada 25 23 9 39 48
Enfermedad Pulmonar

J849 | Intersticial, no Especificada 25| 22 6 41 47
Otras Cirrosis del Higado y las no

K746 | Especificadas 18 28 1 10 35 46

A150 | TBC Pulmonar Bk (+) 14 26 7 21 12 40
Otras Neumonias, de

J188 | Microorganismo no Especificado 15 17 8 24 32
Enfermedad Renal Cronica, no

N189 |Especificada 15 17 5 27 32

R570 [Choque Cardiogenico 16 14 5 9 16 30

R571 [Chogque Hipovolemico 8 21 1 7 11 10 29
Hemorragia Gastrointestinal, no

K922 | Especificada 5 21 2 8 16 26
Otras Enfermedades Pulmonares

1841 | Intersticiales con Fibrosis 14 12 2 24 26
Infeccion de Vias Urinarias, Sitio

N3590 |[no Especificado 16 7 5 18 23
Otras Causas Mal definidas y las

R99X [ no Especificadas de Mortalidad 11 11 1 2 9 10 22
Traumatismo Intracraneal, no

S069 | Especificado 5 14 4 9 6 19

110X | Hipertension Esencial (Primaria) 8 10 2 16 18
Otros Sintomas y Signos que
Involucran la Funcion
Cognoscitiva y la Conciencia y

R418 |los No 11 7 1 2 15 18
Sepsis Bacteriana del Rn, no

P369 [Especificada 9 8| 17 17

P073 [Rn Pre Termino 6 11 17 17
Tumor Maligno de los Bronquios
o del Pulmon, parte no

C349 | Especificada 8 9 3 14 17
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PRINCIPAL CAUSA DE MORTALIDAD DPTO. DE EMERGENCIA - ANO 2023

EMERGENCIA

CIE10 DESCRIPCION: Dx01 -—fENERN?
TOTAL GENERAL 348 391
60 Principales Morbilidades 330 372
J960 | Insuficiencia Respiratoria Aguda 148 155
J969 | Insuficiencia Respiratoria, no Especificada 50 51
R572 | Choque séptico 22 29
A419 | Septicemia, no Especificada - 20 19
'R579 | Choque, no Especificado 15 10
R571 |Choque Hipovolemico 4 16
R570 | Choque Cardiogenico 8 8
Otras Causas Mal definidas y las no Especificadas de
R99X | Mortalidad 5 9
J189 | Neumonia, no Especificada 7 6
S069 | Traumatismo Intracraneal, no Especificado 1 8
R688 | Otros Sintomas y Signos Generales Especificados 6 2|
Otros Sintomas y Signos que Involucran la Funcion
R418 | Cognoscitiva y la Conciencia y los No 5 3
11469 | Paro Cardiaco, no Especificado 2 3
Accidente Vascular Encefalico Agudo, no Especificado como
164X | Hemorragico o Isquemi o 3
K920 |Hematemesis 2 2
C509 | Tumor Maligno de la Mama parte no Especificada 3
J690 | Neumonitis debida a Aspiracion de Alimento o Vomito 1 2
F900 | Perturbacion de la Actividad y de la Atencion 1 2
U071 | COVID-19, virus identificado i 2
G934 | Encefalopatia no Especificada 1 2
J961 | Insuficiencia Respiratoria Cronica 2 1
1219 | Infarto Agudo del Miocardio, sin otra Especificacion 1 2
K922 |Hemorragia Gastrointestinal, no Especificada L 3
1489 | Fibrilacion y alero auricular no especificado 3
TO7X | Traumatismos Multiples, no Especificados 1 2
1629 | Hemorragia Intracraneal (No Traumatica), no Especificada 2 1
J159 [Neumonia Bacteriana, no Especificada 2 1
J188 | Otras Neumonias, de Microorganismo no Especificado 2 1
K729 |[Insuficiencia Hepatica, no Especificada 2
J180 [Bronconeumonia, no Especificada 2
S369 | Traumatismo de Organo Intraabdominal no Especificado 2
1269 | Embolia Pulmonar sin Mencion de Corazon Pulmonar Agudo 2
J849 [ Enfermedad Pulmonar Intersticial, no Especificada
1612 | Hemorragia Intracerebral en Hemisferio, no Especificada
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CAPITULO V.
ANALISIS DE LA OFERTA DE LOS
SERVICIOS
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ATENCIONES EN CONSULTA EXTERNA - ANO 2023

GRUPO ETARIO
SEXO TOTAL
0-11a | 12-17a | 18-29a | 30-59a 60a+
| FEMENINO 20,809 | 6,853 |25399 | 122,792 | 85,051 |260,904
MASCULINO 25975 | 5759 | 15345 52,021 |62,714 |161,814
TOTAL 46,784 | 12,612 | 40,744 | 174,813 | 147,765 | 422,718
-
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TIPOS DE PARTO Y NACIMIENTOS
ANO 2019 - 2023

Afo Total de Partos - Lk - Nacimientos
Vaginal Cesarea”

2023 4,047 1,881 2,166 4,102

2022 4,332 1,813 2,519 4,396

2021 5,877 2,715 3,162 5,959

2020 5,849 2,525 3,324 5,902

2019 5,739 2,623 3,116 5,775

*Incluye partos por Cesarea e Histerotomia (cédigo CPT: 59514 y 59100 respectivamente)

Tipos de Parto y Nacimientos
2019 - 2023
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*Incluye partos por Cesarea e Histerotomia (cddigo CPT: 59514 y 59100 respectivamente)

FUENTE: Sistema Integrado del Hospital Maria Auxiliadora - SIGHMA
ELABORACION: OEI/UFPD




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

ATENDIDOS EN CONSULTA EXTERNA - ANO 2023

SEX0 0-11a 12-17a GRUP‘I(:-I:;:RIO 30-59a 60a+ TOTAL
FEMENINO | 5,220 1,832 6,414 21,678 [ 12,034 | 47,178
_MASCULINO | 6,590 1,853 4,074 11,250 | 8,752 | 32,519
TOTAL 11,810 3,685 10,488 32,928 | 20,786 | 79,697

*Atendidos en el Establecimiento

4 N
25000 21,678
20,000 %
1500 l
| 8,752
10,000 | _ | 2
L pl— : ! v B
0-11a 12-17a 18-29a 30-59a 60a+
FEMENINO : MASCULINO
\_ J
/_ » - - \
Pacientes Atendidos en el Establecimiento
30,000 .
:
25,000 |
15,000 )
10,000 : 8,090
8,090 | 7853 5 1]
5,000 [@ 3,392
0-11a 12-17a 18-29a 30-59a 60a+
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HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

ATENCIONES EN CONSULTA EXTERNA - ANO 2023

GRUPOQ ETARIO
DEPARTAMENTO/SERVICIO TOTAL
0-11a 12-17a | 18-29a 30-59a 60a+

DEPARTAMENTO DE MEDICINA 9,660 5880 | 24,114 | 100377 87,951 227,982
CARDIOLOGIA 1,176 487 1,482 10,163 16,052 29,360
GASTROENTEROLOGIA 140 361 2,126 12,631 8,964 24,222
NEUROLOGIA 2,040 1,144 3,375 10,054 7,444 24,057
ENDOCRINOLOGIA 20 255 1,528 11,197 8,901 21,901
REUMATOLOGIA 46 175 1,175 9,096 7,354 17,846
INFECTOLOGIA 14 167 3,856 10,581 1,335 15,953
MEDICINA FISICA Y REHABILITA. 3,902 438 859 5,208 5,465 15,872
PSIQUIATRIA 861 1,350 3,688 7,013 2,946 15,858
NEUMOLOGIA 21 188 1,169 5,128 7,612 14,118
MEDICINA INTERNA 2 316 1,459 7,504 993 10,274
GERIATRIA 22 10,081 10,103
DERMATOLOGIA 977 653 1,472 3,896 2,323 9,321
NEFROLOGIA 82 46 381 2,873 4,065 7,447
HEMATOLOGIA 377 223 764 2,845 2,848 7,057
MEDICINA ALTERNATIVA 1 12 63 1,033 1,193 2,302
TUBERCULOSIS 1 65 717 1,133 375 2,291
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 10,620 3,553 9,145 41,818 46,126 111,260
OFTALMOLOGIA 1,844 454 1,036 7,910 13,683 24,927
UROLOGIA 224 229 833 6,553 13,775 21,614
OTORRINOLARINGOLOGIA 2,481 1,048 1,977 6,517 5,146 17,169
TRAUMATOLOGIA 1,399 621 1,064 5,316 3,616 12,016
CIRUGIA GENERAL a7 181 1,193 5,440 3,105 9,936
CIRUGIA CABEZA Y CUELLO 424 417 1,456 3,909 2,293 8,499
CIRUGIA PLASTICA Y QUEMADOS 300 168 523 1,696 1,359 4,046
NEUROCIRUGIA 255 97 476 2,009 1,175 4,012
CIRUGIA PEDIATRICA 3,351 207 3,558
ANESTESIOLOGIA 278 64 409 1,397 796 2,944
CIRUGIA TORAXICA 27 87 178 1,069 1,178 2,539




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

ATENCIONES EN CONSULTA EXTERNA - ANO 2023

DEPARTAMENTO/SERVICIO Lo Tl TOTAL
0-11a | 12-17a | 18-29a | 30-59a 60a+

DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA 5 294 2,281 17,700 10,499 30,779
ONCOLOGIA MEDICA 2 16 645 5,754 6,601 13,018
PATOLOGIA MAMARIA 1 238 1,047 5,067 1,464 7,817
ONCOLOGIA GINECOLOGIA 2 34 532 5,933 1,093 7,594
RADIOTERAPIA 17 560 750 1,327
ONCOLOGIA QUIRURGICA 6 40 386 591 1,023
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 26,408 1,988 28,396
PEDIATRIA GENERAL 18,847 1,088 20,835
NEONATOLOGIA 7,561 7.561
DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA 91 897 5,204 14,920 3,189 24,301
GINECOLOGIA 18 165 2,023 11.147 3,189 16,542
OBSTETRICIA 206 3,081 3,471 6,758
ADOLESCENTE 73 526 39 638
INFERTILIDAD 61 302 363
TOTAL 46,784 | 12,612 | 40,744 | 174,813 | 147,765 | 422,718

000 - 227,982

150  WE

e 111,260
0.0 ii -
500,000 30,779 24,301
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& METHCINA CIRUGIA @ UONCOLOGIA  m PEDIATRLY M GINECO-OBSTETRICIA




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

ATENCIONES EN CONSULTA EXTERNA - ANO 2023

DEPARTAMENTO MEDICO/SERVICIO Loty BT waits ptanclon | acercir o
99499.11
DEPARTAMENTO DE MEDICINA 24565 833 202584 227982
CARDIOLOGIA 5319 1 24040 29360
GASTROENTEROLOGIA 7703 528 15991 24222
NEUROLOGIA 3508 93 20456 24057
ENDOCRINOLOGIA 3429 143 18329 21901
REUMATOLOGIA 1269 4 16573 17846
INFECTOLOGIA 665 15288 15953
MEDICINA FISICA Y REHABILITA. 15872 15872
PSIQUIATRIA 235 15623 15858
NEUMOLOGIA 2 14116 14118
MEDICINA INTERNA 557 2 9715 10274
GERIATRIA 1446 35 8622 10103
DERMATOLOGIA 9321 9321
NEFROLOGIA 2 7445 7447
HEMATOLOGIA 427 23 6607 7057
MEDICINA ALTERNATIVA 7 2295 2302
TUBERCULOSIS 2201 2291
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 5276 983 105001 111260
OFTALMOLOGIA 936 248 23743 24927
UROLOGIA 4105 456 17053 21614
OTORRINOLARINGOLOGIA 128 13 17028 17169
TRAUMATOLOGIA 36 11980 12016
CIRUGIA GENERAL 55 8 0873 9936
CIRUGIA CABEZA Y CUELLO 2 30 8467 8499
CIRUGIA PLASTICA Y QUEMADOS 9 20 4017 4046
NEUROCIRUGIA 4012 4012
CIRUGIA PEDIATRICA 1 3557 3558
ANESTESIOLOGIA 2044 2044
CIRUGIA TORAXICA 5 207 2327 2539
DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA 2 30777 30779
ONCOLOGIA MEDICA 2 13016 13018
PATOLOGIA MAMARIA 7817 7817
ONCOLOGIA GINECOLOGIA 7594 7594
RADIOTERAPIA 1327 1327
ONCOLOGIA QUIRURGICA 1023 1023
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 800 97 27499 28396
PEDIATRIA GENERAL 800 85 19950 20835
NEONATOLOGIA 12 7549 7561
DEPARTAMENTO DE GINECO-OBST 1 2 24298 24301
GINECOLOGIA 1 2 16539 16542
OBSTETRICIA 6758 6758
ADOLESCENTE 638 638
INFERTILIDAD 363 363
Total general 30642 1917 390159 422718
N

Y
v 4
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HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

ATENCIONES EN CONSULTA EXTERNA - ANO 2023

DISTRITO DE PROCEDENCIA GENERO - GRUPO ETARIO TOTAL
F_emenlno Masculino | 0-11a | 12-17a | 18-29a | 30-59a 60a+

TOTAL GENERAL 260904 161814 | 46784 | 12612 | 40744 | 174813 | 147765 | 422718
60 DISTRITOS PRINCIPALES 259628 161012 | 46680 | 12577 | 40512 | 173996 | 146875 | 420640
SAN JUAN DE MIRAFLORES 97143 60249 | 18103 4925 | 14863 | 62604 | 55897 | 157392
VILLA MARIA DEL TRIUNFO 68673 40440 | 14649 3797 | 10342 | 44930 | 35395] 108113
CHORRILLOS 35574 21445 | 6614 1508 5494 | 23556 | 19849 | 57019
SANTIAGO DE SURCO 17315 11529 | 2525 775 2695 | 12541 10308 | 28844
VILLA EL SALVADOR 13536 9150 | 1614 612 2394 9934 8132 | 22686
LIMA 8467 5257 472 296 1224 5913 5819 | 13724
LURIN 5030 2886 234 | 151 878 3841 2812 7916
BARRANCO 3316 2389 257 54 377 2357 2660 5705
SAN JUAN DE LURIGANCHO 1895 1080 153 64 388 1547 823 2975
PACHACAMAC 1344 974 250 100 255 1030 683 2318
SURQUILLO 1175 768 100 42 201 829 771 1943
SAN MARTIN DE PORRES 512 348 77 20 141 267 355 860
LA VICTORIA 421 436 47 21 91 425 273 857
ATE 434 349 48 27 91 348 269 783
MIRAFLORES 416 331 47 11 81 284 324 747
SAN BORJA 360 235 24 9 71 329 162 595
EL AGUSTINO 270 296 30 17 98 | 243 178 566
SANTA ANITA 262 238 42 6 100 252 100 500
RIMAC 281 165 8 2 37 212 187 446
PUCUSANA 254 189 30 23 56 185 129 423
MALA 251 150 8 7 31 207 148 401
LOS OLIVOS 215 124 19 5 53 162 100 339
COMAS 156 159 29 9 50 148 79 315
SAN MIGUEL 157 149 9 6 17 169 105 306
CHILCA 162 127 29 10 28 119 103 289
LA MOLINA 160 125 13 6 46 101 119 285
CALLAO 152 117 34 10 45 110 70 269
ICA 157 99 7 2 32 91 124 256
SAN LUIS 142 97 12 6 37 108 76 23¢9
LINCE 106 111 9 3 19 91 95 217
JESUS MARIA 114 81 14 5 18 99 59 195
| SAN BARTOLO | 107 85 33 11 23 78 57 192
INDEPENDENCIA 96 95 16 8 43 68 58 191
PUNTA HERMOSA 113 77 37 2 8 93 50 190
SAN ISIDRO 71 94 3 8 9 78 67 165
BRENA 88 72 14 3 9 76 58 160
PUENTE PIEDRA 81 54 16 4 11 80 24 135
PUNTA NEGRA 68 61 2 6 11 45 65 129
PUEBLO LIBRE 49 69 7 1 9 72 29 118
ASIA 85 27 6 5 24 50 27 112
CARABAYLLO 57 46 6 6 13 53 25 103
CERRO AZUL 72 14 0 0 27 39 20 86
ANCON 25 31 1 1 7 20 27 56
SANTA ROSA 28 20 5 0 2 22 19 48
CIENEGUILLA 17 31 2 o] 8 23 15 48
SAN JUAN DE LA VIRGEN 24 24 7 0 8 12 21 48
BARRANCA 36 11 3 1 8 20 15 47
LUNAHUANA 25 12 1 2 1 20 13 37

J. PEREA T



HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023
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ATENCIONES EN CONSULTA EXTERNA - ANO 2023

DEPARTAMENTO MEDICO/SERVICIO Te'g;‘;‘;’;fﬁ%’” Lo P¢212ﬂ2|2| Ateﬁ‘;fz'n o
99499.11
DEPARTAMENTO DE MEDICINA 24565 833 202584 227982
CARDIOLOGIA 5319 1 24040 29360
GASTROENTEROLOGIA 7703 528 15991 24222
NEUROLOGIA 3508 93 20456 24057
ENDOCRINOLOGIA 3429 143 18329 21901
REUMATOLOGIA 1269 4 16573 17846
INFECTOLOGIA 665 15288 15953
MEDICINA FISICA Y REHABILITA. 15872 15872
PSIQUIATRIA 235 15623 15858
NEUMOLOGIA 2 14116 14118
MEDICINA INTERNA 557 2 9715 10274
GERIATRIA 1448 35 8622 10103
DERMATOLOGIA 9321 9321
NEFROLOGIA 2 7445 7447
HEMATOLOGIA 427 23 6607 7057
MEDICINA ALTERNATIVA 7 2295 2302
TUBERCULOSIS 2291 2291
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 5276 983 105001 111260
OFTALMOLOGIA 936 248 23743 24927
UROLOGIA 4105 456 17053 21614
OTORRINOLARINGOLOGIA 128 13 17028 17169
TRAUMATOLOGIA 36 11980 12016
CIRUGIA GENERAL 55 8 9873 9936
CIRUGIA CABEZA Y CUELLO 2 30 8467 8499
CIRUGIA PLASTICA Y QUEMADOS 9 20 4017 4045
NEUROCIRUGIA 4012 4012
CIRUGIA PEDIATRICA 1 3657 3558
ANESTESIOLOGIA 2944 2944
CIRUGIA TORAXICA 5 207 2327 2539
DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA 2 30777 30779
ONCOLOGIA MEDICA 2 13016 13018
PATOLOGIA MAMARIA 7817 7817
ONCOLOGIA GINECOLOGIA 7594 7504
RADIOTERAPIA 1327 1327
ONCOLOGIA QUIRURGICA 1023 1023
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 800 97 27499 28396
PEDIATRIA GENERAL 800 85 19950 20835
NEONATOLOGIA 12 7549 7861
DEPARTAMENTO DE GINECO-OBST 1 2 24298 24301
GINECOLOGIA 1 2 16539 16542
OBSTETRICIA 6758 6758
ADOLESCENTE 638 638
INFERTILIDAD 363 363
Total qeneral 30642 1917 390159 422718
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HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

ATENCIONES EN CONSULTA EXTERNA - ANO 2023

GENERO GRUPO ETARIO
DISTRITO DE PROCEDENCIA - - TOTAL
Femenino | Masculino | 0-11a | 12-17a m18-29a 30-59a 60a+

TOTAL GENERAL 260904 161814 | 46784 | 12612 | 40744 | 174813 | 147765 | 422718
60 DISTRITOS PRINCIPALES 259628 161012 | 46680 | 12577 | 40512 | 173996 | 146875 | 420640
SAN JUAN DE MIRAFLORES 97143 60249 | 19103 4925 | 14863 | 62604 | 55897 | 157392
| VILLA MARIA DEL TRIUNFO 68673 40440 | 14649 3797 | 10342 | 44930 | 35395 109113
CHORRILLOS 35574 21445 | 6614 1506 5494 | 23556 | 19849 | 57019
SANTIAGO DE SURCO 17315 11529 | 2525 775 2695 | 12541 10308 | 28844
VILLA EL SALVADOR 13536 9150 | 1614 612 2394 9934 8132 | 22688
LIMA 8467 5257 472 296 1224 5913 5819 | 13724
LURIN 5030 2886 234 151 878 3841 2812 7916
BARRANCO 3316 2389 257 54 377 2357 2660 5705
SAN JUAN DE LURIGANCHO 1895 1080 153 64 388 1547 823 2975
| PACHACAMAC 1344 974 250 100 255 1030 683 2318
SURQUILLO 1175 | 768 100 42 201 829 771 1943
SAN MARTIN DE PORRES 512 | 348 77 20 141 267 355 860
LA VICTORIA 421 436 47 21 91 425 273 857
ATE 434 349 48 27 91 348 269 783
MIRAFLORES 416 331 47 11 81 284 324 747
SAN BORJA 360 235 24 9 71 329 162 595
EL AGUSTINO 270 296 30 17 98 243 178 566
SANTA ANITA 262 | 238 42 100 252 100 500
RIMAC 281 165 8 2 37 212 187 446
PUCUSANA 254 169 30 23 56 185 129 423
MALA 251 150 8 7 31 207 148 401
LOS OLIVOS 215 124 19 5 53 162 100 339
COMAS o 156 159 | 29 9 50 148 79 315
SAN MIGUEL 157 149 9 6 17 169 105 306
CHILCA 162 127 29 10 28 119 103 289
LA MOLINA 160 125 13 6 46 101 119 285
CALLAO 152 117 34 10 45 110 70 269
ICA 157 99 i 2 32 91 124 256
SAN LUIS 142 97 12 6 37 108 76 239
LINCE 106 111 9 3 19 91 95 217
JESUS MARIA 114 a1 14 5 18 99 59 195
SAN BARTOLO 107 85 33 1 23 78 57 192
INDEPENDENCIA 96 95 16 8 43 68 56 191
PUNTA HERMOSA - 113 77 37 2 8 93 50 190
SAN ISIDRO 71 94 3 8 9 78 67 165
BRENA 88| 72 14 3 9 76 58 160
PUENTE PIEDRA 81 54 16| 4 11 80 24 135
PUNTA NEGRA 68 61 2 6 11 45 65 129
PUEBLO LIBRE 49 69 7 1 9 72 29 118
ASIA 85 27 6 L] 24 50 27 112
CARABAYLLO 57 46 6 6 13 53 25 103
CERRO AZUL 72 14 0 0 27 39 20 86
ANCON 25 31 1 1 7 20 27 56
SANTA ROSA 28 20 5 0 2 22 19 48
CIENEGUILLA 17 31 2 0 8 23 15 48
SAN JUAN DE LA VIRGEN 24 24 7 0 8 12 21 48
BARRANCA 36 LA | 1 8 20 15 47
LUNAHUANA 25 12 1 2 1 20 13 a7




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

CONSOLIDACION DE ATENCION A LA DEMANDA — ANO 2023

Via de Atencion

2018 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023
Poblacion Referencial 2,378,223 | 2,415,264 | 2,453,674 | 2,490,452 | 2,453,394 | 2,498,264
Consulta Externa
Atenciones 376,827 | 392,851 |284,112 |369,526 |323,955 (422,718
Atendidos 189,868 | 143,192 | 147,612 140,816 [111,698 | 163,385
Emengencia 93,655 07,846 |63,754 |63,532 84,919 |110,528
Hospitalizacién o
Egresos 18,269 17,525 | 15,287 |16,627 |15,624 |[17,037
Estancias 114,857 | 109,852 |94,999 [100,121 |101,520 |109,643
Nacimientos 6,383 5,775 | 5,902 5,959 4. 396 4,102
itevenEIneSICE 8,476 8612|6716 |7,492 |7,875 |8,670
Mortalidad Hospitalaria |395 389 |999 760 450 447
Mortalidad en
Emergencia (*) 683 727 | 454 694 743 739

Fuente: HIS Institucional — HMA,; Sistema Integrado del HMA - SIGHMA,; Sistema Informatico Perinatal SIP
(")E! total no incluye pacientes que llegaron cadaver a

Emergencia.
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HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

PIRAMIDE POBLACIONAL POR ESTABLECIMIENTO Y SERVICIOS

2023
Piramide Poblacional Atendidos En El Establecimiento
2023
60a+ 12034 & B 5752
50-59 a 7596 i %jj 4153
30-49 a 14082 B 7097
2029 a 5483 0 3361
18-19a 931 | 713
15-17 a 983 819 _
12-14 2 849 || 1034 X
10-11a 581 | 738 ' mﬁ?% )
05-09 a 1859 2431 |
59% = 41%
01-4a 1901 2421
<1a 879 | 1000
20,000 15000 10,000 5,000 0 5,000 10,000
Piramide Poblacional Atendidos En El Servicio
2023
60a+ 30938 20412
50-59 a 18703 8313
30-49 a 28812 11786
2029a - 9669 5158
18-19 a 1559 | 1119
15-17 a 1719 || 1224
12-14 a 1497 | 1586
10-11 900 | 1151
05-09 2871 4130
01-4a 2050 || 4170 i
<1a . 2206 2512 1
62% 38%
40,000 30,000 20,000 10,000 10,000 20,000 30,000




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

PIRAMIDE POBLACIONAL DE EGRESOS Y PERMANENCIA

60a+

50-59 a

30-49a

20-29a

18-19 a

15-17 a

12-14a

10-11a

05-09a

01-4a

<la

3638

4,000

Piramide Poblacional Egreso Hospitalario

2891

66%

3,000

1536

2,000

2023
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893
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1,000
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Piramide Poblacional Estancia Hospitalaria (Dias)
2023

60a+ 14556

13696 _
5709 N

50-59a 5705

30-49 47498

20-29a

18-19a

15-17 a

12-14 a

10-11a

05-09a

01-4a

<la

20,000

56%

15,000
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FUENTE: Sistema Integrado del Hospital Marfa Auxiliadora — SIGHMA
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HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

INTERVENCIONES QUIRURGICAS 2023

Grupo Edad
A Total
B ”@ | o1a | 1217a | 18-29a | 30-59a | 60a+ _
590 307 2,118 4,073 1,582
20 ) ) '
23 21070 7% 4% 24% 47% 18%
529 302 2,179 3,556 1,309
. G2 7% 4% 28% 45% 17%
484 301 2,479 3,303 925
2021 7492 6% 4% 33% 44% 12%
366 314 2,576 2,736 724
2020 S 16 5% 5% 38% 41% 11%
527 351 2,679 3,409 1,646
£ 8,812 6% 4% 31% 40% 19%
Intervenciones Quirurgicas por etapa de vida
2019 - 2023
4,500
4,000 l
3,500 — [P
[ 1]
3,000 f ‘ l
2,500 R
2,000 B !
1,500 - il
1,000 & |
500 . ‘e .
1 - o i
—T: _I: ) | w [— [ s o Sl B | N
12-17A 18-29A 30-59A 60A+
2019 ©2020 ©2021 ®2022 ®2023

FUENTE: Sistema Integrado del Hospital Marfa Auxiliadora - SIGHMA
ELABORACION: OEI/UFPD




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

PIRAMIDE POBLACIONAL DE INTERVENCIONES QUIRURGICAS

2023
Intervenciones Quirdargicas
2023
60a+ 762
50-59 a 486
30-49 22288
20-29a 1484
18-19a 182 il 71
15-17a 128 | 64
12-14a . 53 % 62
10-11 a ' 28 | 43
05-09 a 82 | 145
0143 ESt 73 | 130
<la 41 | 48
2,500 2,000 1,500 1,000 500 0 500 1,000 1,500

Intervenciones Quirurgicas Sin Cesareas
2023

60a+ 762
50-59 a 485
30-49a 1303
20-29 a 489
18-19a
15-17 a
12-14a
10-11a
05-09 a
01-4a
<la 539% 41
1,500 1,U0U 500 0 500 1 000 1,500

FUENTE:
SIGHMA

84



HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023
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EGRESO HOSPITALARIO - ANO 2023

DEPARTAMENTO SEE ERPC CIERIO TOTAL %
F M 0-11a | 12-17a| 18-29a | 30-59a | 60a+
| TOTAL GENERAL 11240 | 5797 3245 684 3915 6038 31565| 17037 100.00%__
GINECO-OBSTETRICIA 5818 _ 2 280 2793 2598 145 5818 | 34.15%
CIRUGIA 1729 | 2156 213 168 629 1741 1134 3885 22.80%
MEDICINA 1796 | 1713 126 457 1353 1573 3509 20.60%
PEDIATRIA 1406 | 1656 2958 104 3062 17.97%
ONCOLOGIA 387 | 175 1 29 288 244 562 3.30%
EMERGENCIAY C.C. 104 97 72 5 7 58 59 201 1.18% |
DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA
OBSTETRICIA DE ALTO
RIESGO 4605 2 224 2482 1893 4 4605 27.03%
GINECOLOGIA 1213 56 311 705 141 1213 7.12%
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
CIRUGIA GENERAL 1147 | 1078 14 85 441 1143 542 2225 13.06%
CIRUGIA ESPECIALIDADES 472 | 937 3 28 188 598 592 1409 8.27%
CIRUGIA PEDIATRICA 110 141 196 55 251 1.47%
DEPARTAMENTO DE MEDICINA
MEDICINA 1065 | 1115 43 231 888 1018 2180 12.80%
CARDIOLOGIA 206 | 254 1 31 141 287 460 2.70%
SALUD MENTAL 221 83 72 122 97 13 304 1.78%
'GASTROENTEROLOGIA 173 | 108 | 3 48 154 76 281 1.65%
GERIATRIA 97 57 1 153 154 0.90%
CENEX - NEUMOLOGIA 34| 96 7| 25| 72| 28] 130] o076%
] DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA -
PEDIATRIA GENERAL 814| 974| 1684] 99 ] 1783 | 10.47%
NEONATOLOGIA 425| 489| 914 5 919| 5.39%
NEO - REFERIDOS 167 193] 360 B 360| 2.11%
DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA
ONCOLOGIA | 387] 175] | 1] 20| 288] 244] se2] 3.30%
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y C.C.
UCI - ADULTO 59| 43 2 6| 48| 48| 102]| 0.60%
UCI - NEONATAL 20| 35| 64 64| 0.38%
UNIDAD DE CUIDADOS
INTERMEDIOS 11| 14 1 1] 10| 13| 25| 0.5%
UCI - PEDIATRIA 5| s 8 2 10| 0.06%




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

EGRESO HOSPITALARIO

- FINANCIADOR
DEPARTAMENTO DE FINANCIADOR
EGRESO SIS SOAT usuario | OTAb b
TOTAL, GENERAL 16461 70 506 17037 |100.00%
GINECO-OBSTETRICIA 5689 2 127 5818 34.15%
CIRUGIA 3626 64 195 3885 22.80%
MEDICINA 3395 114 3509 20.60%
PEDIATRIA 3014 48 3062 17.97%
ONCOLOGIA 553 9 562 3.30%
EMERGENCIA Y C.C. 184 4 13 201 1.18%

EGRESO HOSPITALARIO - ANO 2023

VIA DE INGRESO CONDICION
DEPARTAMENTO TOTAL
DE EGRESO CONSUL I | EMERGENCIA | RESIEN | FALLECIDO | VIVO
TOTAL GENERAL 3680 12434 923 447 16590 | 17037
GINECO-OBSTETRICIA | 1018 4800 5818 | 5818
CIRUGIA 1989 1896 12 3873 | 3885
MEDICINA 250 3259 224 | 3285 | 3509
PEDIATRIA 7 2189 866 6 3056 | 3062
ONCOLOGIA 409 153 32 530 | 562
EMERGENCIA Y C.C. 7 137 57 173 28 | 201
DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA
OBSTETRICIA DE
ALTO RIESGO 484 4121 4605 | 4605
GINECOLOGIA 534 679 1213 | 1213
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

CIRUGIA GENERAL 1190 1035 6 2219 | 2225
CIRUGIA
ESPECIALIDADES 740 669 6 1403 | 1409
CIRUGIA PEDIATRICA 59 192 251 | 251
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EGRESO HOSPITALARIO - ANO 2023

DEPARTAMENTO DE MEDICINA
MEDICINA 15 | 2165 161 | 2019 | 2180
CARDIOLOGIA 42 | 418 11 | 449 | 480
SALUD MENTAL ) 128 | 176 | 304 | 304
GASTROENTEROLOGIA 29 | 252 2 | 279 | 281
GERIATRIA 3 | 151 22 | 132 | 154
CENEX - NEUMOLOGIA 33 | o7 28 | 102 | 130
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
PEDIATRIA GENERAL 4 | 1784 1 | 1787 | 1788
NEONATOLOGIA 50 | 864 | 5 | 909 | 914
NEO - REFERIDOS 3 | 355 | 2 360 | 360
DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA
ONCOLOGIA | 409 | 153 | | 32 | 530 | s62
DEPARTAMENTO DE EMERGENGIA Y C.C.
UCI — ADULTO 7 95 98 4 102
UCI - NEONATAL 7 57 | 59 5 64
UNIDAD DE CUIDADOS
INTERMEDIOS 25 10 | 15 25
UCI - PEDIATRIA 10 6 4 10
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EGRESO HOSPITALARIO - ANO 2023

GENERO ESTANCIA (DIAS)
DEPARTAMENTO ToTe | eeoraes | FRC
F M | 0-11a | 12-17a | 18-29a | 30-59a | 60a+ | (DIAS)
6161 2315 2825
TOTAL GENERAL 7| 47826 3| 3619| 16698 37921 2| 109643 17037 6
1745 1613
MEDICINA 3| 17575 1367 | 4340| 13185 6| 35028 3509| 10
1153
CIRUGIA 0| 15331| 1315| 827 4248| 12262| 8209 | 26861 3885 7
2052
PEDIATRIA 9794 | 11400 2| er2 21194 3062 7
1789
GINECO-OBSTETRICIA 3 o| 696| 7821 8677| 690| 17893 5818 3
ONCOLOGIA 2788 | 1856 23| 79| 2172 2270| 4644 562 8
EMERGENCIA Y C.C. 2359 | 1664 | 1307 34| 110 1625| 947| 4023 201 20
DEPARTAMENTO DE MEDICINA
1045 1091
MEDICINA 2| 11300 275| 1909 | 8658 0| 21752 2180| 10
SALUD MENTAL 2631| 989 906 | 1348| 1233 133| 3620 304 12
CARDIOLOGIA 1389 | 2029 3| 256|927 2232| 3418 460 7
CENEX - NEUMOLOGIA | 670| 1551 169 |  449| 1228| 375| 2221 130 17
GASTROENTEROLOGI
A 1227 880 14|  378| 1137| s78| 2107 281 7
GERIATRIA 1084 | 826 | 2| 1908| 1910 154 12
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
CIRUGIA
ESPECIALIDADES 4932 | 8568 8| 1s5| 2167 6398| 4772| 13500 1409 | 10
CIRUGIA GENERAL 5814| 5944| 44| 332| 2081| 5864 3437| 11758 2225 5
CIRUGIA PEDIATRICA 784| 819 1263| 340 1603 251 6
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
1029
NEONATOLOGIA 4971| 5324 5 10295 914| 11
PEDIATRIA GENERAL | 4035| 5091 | 8454| 672 9126 1788 5
NEO - REFERIDOS 788| 985| 1773 1773 360 5
DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA
OBSTETRICIA DE ALTO | 1319
RIESGO 7 9| 595| 6931| s650| 12| 13197 4605 3
GINECOLOGIA 4696 101 890| 3027| 678| 4696 1213 4
DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA
ONCOLOGIA | 2788 ‘ 1856 | ‘ 23 l 179 ‘ 2172 ‘ 2270 l 4644 | 562 8
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y C.C.
UCI - ADULTO 887 | 741 16| 102| 735 775| 1628 102| 16
UCI - NEONATAL 490 | 602 1092 1092 g4l 17
UNIDAD DE CUIDADOS
INTERMEDIOS 948 | 132 10 8| 8o0| 172 1080 25| 43
UCI - PEDIATRIA 34| 189| 215 8 223 10| 22
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ESTADO SITUACIONAL DEL DEPARTAMENTO / SERVICIO
DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA — HMA 2023

l. RECURSOS HUMANOS:

MEDICOS NOMBRADOS : 27
MEDICOS CAS ; 04
MEDICOS TERCEROS ; 04
OBSTETRAS NOMBRADOS : 37
OBSTETRAS CAS : 04
OBSTETRAS TERCEROS : 11
OBSTETRA DESTACADA : 02
PERSONAL ADMINISTRATIVO X 03 Nombrados

01 terceros
- Durante el 2023, se ha producido la salida de personal médico y
obstetra que se ha jubilado, y no se ha incrementado el nimero de
personal asistencial
- Se ha solicitado la contratacion de personal asistencial, sin embargo,
la respuesta es que no hay presupuesto.

11, CAPACITACION DE PERSONAL Y PROYECTOS DE

INVESTIGACION:

- Realizacion de un curso  virtual con taller presencial, juntamente
con el Comité de Lactancia Materna del Hospital y la Oficina de
Capacitacién de la Oficina de Personal, para capacitar en Lactancia
Materna, con la finalidad de mantener nuestra Certificacién como
Hospital Amigo de La Madre, La Nifia y El Nifio. Realizando la
actualizacién de los topicos propuestos por el MINSA.

- Se desarrollé el IV Curso Internacional “Hands On” en Cirugia
Laparoscopica Ginecologica en octubre del afio pasado con
ponencias de médicos extranjeros y con la participacion de
profesionales de la especialidad de hospitales de diferentes partes del
pais, asi como personal asistencial del Departamento de Gineco-
Obstetricia, entre Médicos Asistentes y Residentes.

- Profesionales Médicos y Obstetras han desarrollado cursos
organizados por la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion
(OADI), en convenio con las Universidades San Martin de Porres y
San Juan Bautista. Ademas de los correspondientes coordinados con
la Oficina de Capacitacién y la Escuela Nacional de Salud Publica.
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ELABORACION DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y DE
PROCESOS:
Aprobacion con Resolucion Directoral de Octubre del 2023 de los 10
consentimientos informados de los principales procedimientos del
Departamento de Gineco-Obstetricia, incorporados en la Historia
Clinica.
Elaboracioén y presentacion, segun normativa del MINSA, de la Guia
de Atencién de Enfermedad Hipertensiva del Embarazo, actualmente
en revisién con el apoyo de la Oficina de Calidad.
Elaboracion segun normativa del MINSA, de las Guias de Atencién de
las principales patologias del Departamento de Gineco-Obstetricia en
espera de revision por la Oficina de Calidad.
Elaboracién por parte del profesional médico del manual de
procedimientos del Departamento, en espera de su revision por la
Oficina de Calidad.

ADQUISICION DE EQUIPOS MEDICOS:

- Seis monitores fetales para Centro Obstétrico.
Nueve Doppler fetales para Consultorio Externo y Hospitalizacion.
En curso [IOARR para Torre Laparoscodpica, Monitores
multiparametros, Ecografo.

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA:
- Mantenimiento correctivo del Centro Obstétrico Quirurgico.

ATENCIONES: SERVICIO DE OBSTETRICIA 2023:
Durante el afio 2023 se atendieron 4071 partos en el Hospital Maria
Auxiliadora, de los cuales 1873 ocurrieron por via vaginal y 2198 se
produjeron por cesarea, la tasa de cesarea es de 54%, similar a afios
anteriores. Grafico N° 1.
En comparacion con los afios anteriores el numero de partos mensuales
ha disminuido considerablemente, teniendo una media de 300 partos por
mes. Grafico N° 2.
El 16% de los partos atendidos en el Departamento de Gineco-Obstetricia
en el afio 2023 corresponden a extranjeras, en las que se presentaron la
mayor cantidad de patologias obstétricas entre ellas la Enfermedad
Hipertensiva del Embarazo, Cardiopatias. Es en esta poblacion en la que
se realizan mas cesareas, con un 16% en el porcentaje de cesareas y un
5% en las cesareas iterativas. Grafico N° 3.
Cuando se evalua las principales causas de morbilidad en el
Departamento de Gineco-Obstetricia, observamos que dichas patologias
se centran en el grupo etareo correspondiente al rango entre los 20 — 49
90
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afios, siendo la primera causa la anemia que complica el embarazo, parto
y puerperio, seguida de la cesarea y en tercer lugar el parto vaginal,
mientras que la Enfermedad Hipertensiva del Embarazo ha descendido
al séptimo lugar. Tabla N° 4 y 5.

Cuando nos referimos a las principales causas de morbilidad
Ginecoldgica, observamos que la anemia por pérdida representa la
primera causa, y las distopias genitales han sido la segunda causa de
morbilidad en el Servicio de Ginecologia, probablemente porque al
término de la pandemia se ha retomado las intervenciones quirrgicas
ginecolégicas, incrementando el nimero de atenciones por esta
patologia. Tabla N° 6.

Tras el levantamiento de la emergencia sanitaria por Covid 19 se han ido
retomando las actividades quirGrgicas en el Departamento de Gineco-
Obstetricia, en el afio 2023 se realizaron 643 intervenciones quirlrgicas
en la Especialidad de Ginecologia, de las cuales 162 corresponde a
cirugias de piso pélvico, y se retomaron las intervenciones quirtrgicas
por via laparoscépica que se habian suspendido debido a la posibilidad
de incremente de contagio durante la pandemia, realizandose 233
laparoscopias, practicamente equiparando el numero de cirugias
convencionales; sin embargo tenemos una larga lista de pacientes en
espera. Tabla N° 7.

Dentro de los procedimientos quirirgicos mas frecuentes realizados por
via laparoscopica la anexectomia ocupa el primer lugar con 62
procedimientos, seguida de la histerctomia con un nimero de 44 y en
tercer lugar la histeroscopia con un nimero de 42. Tabla N° 8.

TABLA N° 1: TIPOS DE PARTO HMA - ANO 2023

PARTOS

, | TOTAL
VAGINAL CESAREA
1873 2198 4075
FUENTE: CNV .

¢ l,!ih
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GRAFICON° 1
TOTAL DE PARTOS HMA 2023

5000
4000
3000

2000 _—
1000 e @
0 L =

92

PARTOS PORCENTAJE
VAGINAL 1873 46%
 CESAREA 2198 54%
TOTAL 4071 100%
®m VAGINAL m CESAREA = TOTAL
FUENTE: CNV
TABLA 2: ATENCION SEGUN TIPO DE PARTOS POR MES - HMA 2023
TIPO DE PARTO
MES TOTAL
VAGINAL CESAREA
ENERO 169 216 385
FEBRERO 154 185 339
MARZO 177 214 391
ABRIL 143 166 309
MAYO 149 206 355
JUNIO 133 173 306
JULIO 170 203 373
AGOSTO 158 172 330
SETIEMBRE | 186 177 363
OCTUBRE 147 171 318
NOVIEMBRE | 138 153 291
DICIEMBRE | 149 1_62 311
TOTAL 1873 2198 4071
/
L
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GRAFICO N° 2: TOTAL DE PARTOS SEGUN TIPO POR

400
300

0
ENE

= VAGINAL 169
" CESAREA 216
TOTAL 385

FUENTE CNV

MES

HMA 2023

2 PPlpd,

FEB MAR ABR MAY

154 177 143 149
185 214 166 206
339 391 309 355

# VAGINAL

JUN JUL AGO SET
133 170 158 186

173 203 172 177
306 373 330 363

m CESAREA  TOTAL

OCT NOV
147 138

171 153
318 291

TABLA 3: TOTAL DE PARTOS SEGUN TIPO DE PARTOS EN
POBLACION EXTRANJERA HMA 2023

TIPO DE PARTO
MES TOTAL

VAGINAL CESAREA
ENERO 33 31 64
FEBRERO |19 26 45
MARZO 32 38 70
ABRIL 24 30 54
MAYO 17 37 54
JUNIO 16 22 38
JULIO 21 34 55
AGOSTO 25 25 50
SETIEMBRE | 34 34 68
OCTUBRE |22 26 48
NOVIEMBRE | 22 20 42
DICIEMBRE | 21 32 53
 TOTAL 286 355 641

i
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GRAFICO N° 3: TOTAL DE PARTOS SEGUN TIPO POR MES
EN POBLACION EXTRANJERA
HMA 2023

80
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40
20

0

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC
# VAGINAL 33 19 32 24 17 16 21 25 34 22 22 21

= CESAREA 31 26 38 30 37 22 34 25 34 26 20 32
TOTAL 64 45 70 54 54 38 55 50 68 48 42 53

# VAGINAL # CESAREA TOTAL

FUENTE CNV

TABLA N° 4: PRINCIPALES CAUSAS DE MORBILIDAD POR GRUPO ETAREO SEGUN
EGRESO HOSPITALARIO EN EL DPTO DE GINECO—OBSTETRICIA HMA 2023

20 PRINCIPALES MORBILIDADES 12249 12249 ] 94 462 768 6102 6258 230 240
DAY ANERIA QUE B P 2 27 142 222 1401 "re
‘ 0823 . BARIO PO AT | 2097 13 60| o7 iy (2%
Q01 - PARTC L 1973 nis 1€ 101 G 0u? (o]}
| Dizm ruPTU 0z 2% 3 20 34 At 213
CEHY - TIRANA IO &1l [ B} 4 3 k 202| @
1 FROMEN i 104 | 154 441
D543 ANEIIA DE | 173 523 | 22| 11 144 238 i ¢
Q149 . PRE ECL/\HP»\I/‘ NO ESPECIFI 4194 419 2 af 20 174 213
OR0K 3 &) <3 ¢ 19 3 141 23
Gkl - TRAIR, 13 313 5 0 1§ 141 74 |
K1 \ 254 | 1 57 i t
Ooti ) bl 22 ? | [l 10K ng
1393 1 208 97 3
03% 20 02 " 159 Ny 2
0479 F, | 1555 3 5 ? 5| B4 1
it 1) 199 1 1 o4 94
[EX I 1ir 177 7 Al 12 a4 iy
DY DESGAR i L AT il 183 ] u| & LY [
0641 - TRABAIN O PARTD ORSTRUIDO DEBIDO A PRE! S0 13 158 9 & 49| 76
1632 « (IG5 QUISTES DVARICOS Y £C§ HO GSPECIFICADOS ) | 131 6l _n| 5 26y a1 i i

FUENTE: SISTEMA INTEGRADO DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA SIGHMA
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TABLA N° 5: PRINCIPALES CAUSAS DE MORBILIDAD OBSTETRICA, POR GRUPO

ETAREO SEGUN EGRESO HOSPITALARIO EN EL DPTO. DE GINECO-OBSTETRICIA
- HMA 2023

H B T A=]
1y y L y
203, A |
] 10
5| [
)
1% af ol 7
G619 | | i i
NN OLK i 2 12l
Grno i I | |
[T LY 2 ‘4 o
059 | 2 E
G092 ENFE | 4 i 1
-| 1| A L] |
' 1 Ell W gl
'.'|| ‘ 4 ) " |
4 i | | | ul 2 2 |

ISTEMA INTEGRADO DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA SIGHMA

TABLA N° 6: PRINCIPALES CAUSAS DE MORBILIDAD GINECOLOGICA, POR GRUPO

ETAREO SEGUN EGRESO HOSPITALARIO EN EL DPTO. DE GINECO-OBSTETRICIA
- HMA 2023

1 .
N adh = [ betacsill] O W
GINECOLOGIA 200/ | [ 13
20 PRINCIPALES MORBILIDADES 2066| | 0 1
0649 AUELIA DE TIPD ND ES 1
w618 - TR 2 5
0u4 '+ 24 1 104 1
23 Pl W
200] 11 &7
123 " i EX 1 0 '
w 1 z 3
7
= 2! 5]
a1 i H 1] m; i f
¢ 3 )\
INSUUNDREPEHDIENTE SELIELCN Rl 2| |
t 5 0K UTERD 4
cox ROIDISIEO ADQUIRIDG PR DF 2 |
NI ECCION DE VIAS URINARIAS. S111Q 2 } 7 :
[irc] 23| 1 3 1] [
900 8 i 24 4 2 12 '
J456 - ASIZ CIF (CAD : ABARICION TARDIA Hil | 18 1 i \ |
NT3O ENF 7 (CA irf 7] 1 4 11 1
] Bty ERESE AL u| |-| | L | \ vy |

FUENTE: SISTEMA INTEGRADO DEL HOSPITAL MARIiA ALIXiLIADORA SIGHMA
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TABLA N° 7: TOTAL DE CIRUGIAS GINECOLOGICAS HMA 2023

TIPO DE CIRUGIA
MES TOTA
PISO LAPAROSCOPIC | CONVENCIONA | L
PELVIC |A L
o)
ENERO 16 11 10 37
FEBRERO |9 5 39 53
MARZO 10 16 18 44
ABRIL 7 18 53 78
MAYO 22 8 28 58
JUNIO 18 11 20 49
JULIO 15 21 19 55
AGOSTO 10 28 9 47
SETIEMBR | 21 16 7 44
E
OCTUBRE 33 20 58
NOVIEMBR | 13 34 14 61
E
DICIEMBRE | 16 32 11 59
TOTAL 162 233 248 643

FUENTE: SISTEMA INTEGRADO DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA SIGHMA

J. PEREAT.
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GRAFICO N° 4: TIPOS DE CIRUGIAS GINECOLOGICAS HMA
2023

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC
= PISO PELVICO 16 9 10 7 22 18 15 10 21 5 13 16

= LAPAROSCOPICA 11 5 16 18 8 11 21 28 16 33 34 32
CONVENCIONAL 10 39 18 53 28 20 19 9 7 20 14 11
u Columnal

£ PISO PELVICO LAPAROSCOPICA CONVENCIONAL

GRAFICO N° 5: TOTAL DE CIRUGIAS GINECOLOGICAS,
SEGUN TIPO
HMA 2023
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162 TOTAL:

248 [

F

PISO PELVICO = LAPAROSCOPICA CONVENCIONAL

FUENTE: SISTEMA INTEGRADO DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA SIGHMA

TABLA N° 8: TOTAL DE CIRUGIAS LAPAROSCOPICAS, SEGUN TIPO DE
PROCEDIMIENTO -HMA 2023

TIPO DE PROCEDIMIENTO TOTAL .
QUISTECTOMIAS 39

BLOQUEO TUBARIO BILATERAL | 39 '
HISTERECTOMIA 44

ANEXECTOMIA 62

HISTEROSCOPIA 42

OTROS 7

TOTAL 233

FUENTE: SISTEMA INTEGRADO DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA SIGHMA
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DEPARTAMENTO DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA-HMA
Analisis FODA — Dpto. Gineco Obstetricia del - Hospital
Maria Auxiliadora — Aho 2023.

Fortalezas

o El 77% del Staff médico y el 69% del Staff de Obstetras es nhombrado.

e Staff mayoritariamente formado en la institucion.

e Actividad Académica. Revision de temas de la especialidad con participacion
de los Médicos Residentes dos veces a la semana, moderadas por personal
asistencial de la especialidad.

e Reunién de Caso Clinico, Junta Médica, Toma de decisiones todos los dias
en la primera hora de la mafiana.

¢ Residentes, en total 15, en promedio 5 por afio, quienes participan de la
actividad académica, con topicos actuales de la especialidad, y realizan labor
asistencial.

Debilidades

e Infraestructura fisica insuficiente, tras la pérdida del area de hospitalizacion
correspondiente al servicio de Ginecologia, que se cediera durante la
pandemia para la atencion de pacientes del Servicio de Medicina, en
consecuencia, los pacientes de Ginecologia tienen que usar ambientes de
hospitalizacién de Obstetricia, disminuyendo la capacidad de hospitalizacion
de las pacientes Obstétricas y limitando el ingreso de pacientes
ginecolégicas.

e Sala de operaciones insuficientes o inoperativas por fallas en equipos, 1o que
dificulta la realizacion de cirugias electivas con la fluidez que se deberia.

e Falta de sensibilizacion de las otras especialidades, como Anestesiologia en
la salud materna, no se cuenta con turnos diferenciados para la evaluacion
anestésica preoperatoria de gestantes, por lo que los ingresos de los
pacientes a hospitalizacion para cirugias electivas se realizan bastante tarde,
dificultando la oferta de alimentos a estas pacientes, lo que representa un
maltrato para la usuaria.

e Mal flujo de referencias, pacientes sin coordinacion previa ingresan al
hospital para atencion de parto eutocico o patologias que pueden resolverse
en el primer nivel de atencién.

e Falta de difusion de procedimientos o atenciones que realizamos en el
hospital en el Departamento de Gineco-Obstetricia como Urodinamia o
Infertilidad.

Amenazas

e Inadecuado sistema de Referencia y Contra referencia, pacientes con
factores de riesgo son derivadas al hospital tardiamente, lo que dificulta por
ejemplo las programaciones de electivas por la demora en la obtencion de
los examenes auxiliares y riesgo quirtrgico, asi como el ingreso de pacientes
por emergencia, aumentando la carga de pacientes en dicho servicio.
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Exceso de trabajo, muchas pacientes mal referidas, por patologias o
diagndsticos que no ameritan atencion por emergencia, incrementando el
volumen de pacientes en este Servicio y dificultando la atencién de las
pacientes que si requieren de una evaluacién por emergencia.

Centros Materno-Infantiles desarrollando actividades que no competen a su
nivel de categorizacién y que no realizan o resuelven atenciones que si les
competen, como atencion del aborto no complicado.

Patologias obstétricas muy complejas que requieren de una Unidad de
Cuidados Intensivos especifica para cuidados intermedios o intensivos
maternos.

Oportunidades

Ubicacién estratégica en el Cono Sur.

Seguro Integral de Salud

La creacion de modulos para atencion de cuidados intermedios producto de
la pandemia que actualmente permiten el apoyo en el manejo de pacientes
que requieren de atencion en unidad de cuidados criticos.

Convenio con numerosas universidades e instituciones que nos pueden
permitir impulsar la investigacion.

Interés de organizaciones de ofrecer capacitaciones a precios accesibles.
Interés de organizaciones internacionales por cooperacion técnica.
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DEPARTAMENTO / SERVICIO DE PEDIATRIA-2023
ACTIVIDADES Y LOGROS DE METAS 2023

El Servicio de Pediatria pertenece al Departamento de Pediatria y se encarga de la
atencién médica de pacientes pediatricos desde los 29 dias hasta los 14 afios
11meses y 29 dias.

El Servicio de Pediatria brinda una atencién integral a pacientes pediatricos en su
contexto bio-psico-social, familiar y comunitario para proteger, recuperar y
rehabilitar su salud.

Atencion ambulatoria (Anual 2023).

El Servicio de Pediatria durante el 2023 ha brindado 20771 atenciones, de ellas el
47% han correspondido a atenciones en nifias y 53% en nifios.

Atencion ambulatoria 2023
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El mayor niumero de atenciones se realizaron en nifios entre 01 afio y los 10 afios
de edad con un 66%, seguido del grupo etareo de menores de 01 afio con el 20%.

Atencion ambulatoria 2023
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El rendimiento promedio del servicio de pediatria en el afio 2023 ha sido de 3.3.
Pediatria general 3.5 en la mafiana y 3.0 en la tarde; neumologia pediatrica 3.4 en
la mafiana y 2.5 en la tarde; infectologia pediatrica 3.7 en la mafiana y 2.8 en la
tarde, y endocrinologia pediatrica 3.2 en la mafiana y 3.0 en la tarde.

Hospitalizacion (Anual 2023).

Los primeros 2 meses del afio 2023 el Servicio de Pediatria contaba con un 50%
de camas bloqueadas debido a la falta de personal de enfermeria y técnicos de
enfermeria que por pandemia COVID-19 fueron desplazados a otros ambientes.
Los meses de marzo a junio se apertura al 100% el nimero de camas debido al
incremento en la demanda de pacientes que requerian ser hospitalizados: sin
embargo, los Ultimos 06 meses se ha estado trabajando con las camas a un 75%
(pediatria lado A funciona al 50%).

Del total de egresos hospitalarios en el 2023, el 55% corresponden al sexo
femenino.

EGRESOS HOSPITALARIOS
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La primera causa de hospitalizacién en el Servicio de Pediatria es Asma y SOB,
seguido de Bronquiolitis y neumonia viral, prevaleciendo la patologia respiratoria
(tabla1).

Tabla 1: PRINCIPALES CAUSAS DE MORBILIDAD EN EL Servicio de Pediatria 2023

o 3 CANTIDAD DE

N - EIE 10 DIAGNOSTICO = ATENCIONES
_ 1 |J459  |Asma no espesificado. asma de apacicion lardia. bronguitis asmatica‘sob sibiliancia 407
2] _\_J_219 _|Bronquidiilis sin especificar, bronquiolfis aguda ) | 263
J128 | Neumonia viral, no especificada 259

D649 |Anemnia de lipo no espenificadn

Tos ferina, no especificada

ADOX Infecciones intestinales dehidas a olros organismos sin especiicar

~lo cw';:-iw:
>
(]
]
w0

ial aguda

_|Otras gastroenteritis y cofilis_de origen mlecciosn y no espe:

_|Gelutibs de la cara

Neumonia, no especificada

Infeceion de v

_|Infeccion inlestn:
_|Epitepsia. o

Celulilis de olr

En relacion con el ingreso de los pacientes a los ambientes de hospitalizacion, el
Servicio de Pediatria reporta el 99% de sus ingresos procedentes de emergencia y
el 1% de consulta externa (03 ingresos).

El promedio de permanencia ha sido 5.10. El intervalo de sustitucion de cama de
1.78. El rendimiento cama de 4.81. El grado de uso de cama 71.16. La tasa de
mortalidad en hospitalizacion ha sido de 1.38 x 1000.

Atencién en Emergencia (Anual 2023).

En el area de emergencia de Pediatria se han recibido a 27566 nifios, de ellos el
54% han sido varones.

Atencion en emergencia de

Pediatria 2023
30000 R—
. 44 12810 14756
N—
10000 i .
I
0

{ITOTAL EIFEMENINO MASCULINO

La atencion en emergencia segun prioridad de atencion fue 66% para atenciones
prioridad Il y 34% para las atenciones prioridad Il.
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Servicio 04 9 286 18246 30 27566
Pediatria

El 85% de las atenciones correspondieron a pacientes con seguro integral de salud.
Se han reportado 2 pacientes fallecidos en los ambientes de emergencia en el afio
2023.

Analisis FODA del Servicio de Pediatria-2023.
FORTALEZAS:

- Personal capacitado, creativo con disposicién al aprendizaje y al cambio.

- Lideres con capacidad de compromiso, dinamismo y autoeficacia en la
conduccion de las actividades de educacion continua y mejora de procesos.

- Disposicion al trabajo, puntualidad, disciplina y permanencia del personal.

OPORTUNIDADES:

- El servicio cuenta con apoyo de internos de medicina y enfermeria en el
proceso de desarrollo para su carrera.

- Convenio con universidades e institutos de educacion superior a través de
la oficina de apoyo a la docencia e investigacion.

- Deseo de capacitacién por parte del personal.

- Ampliar la oferta de servicios y especialidades pediatricas que brinde el
hospital.

AMENAZAS:

- Existencia de entidades similares que cuentan con mayores recursos.

- Presupuestos bajos para la renovacién de equipos biomédicos vy
remodelacion del servicio.

- Otras entidades de salud que oferten mejores salarios y beneficios para el
personal calificado.

DEBILIDADES:

- Brecha de citas en los servicios de ayuda al diagnostico.
Falta de insumos y material estratégico en el servicio.
Numero de recursos humanos limitados.
- Deficiencia de equipos biomédicos.
- Insuficiente e inadecuada infraestructura para brindar atencion con calidad.
- Los procedimientos administrativos que no permiten el abastecimiento
continuo, oportuno de insumos médicos,
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DEPARTAMENTO/ SERVICIO DE MEDICINA-HMA

ANO 2023
1. ACTIVIDADES REALIZADAS EL ANO 2023

El Departamento de Medicina a través de sus diferentes especialidades (15)
realiza sus actividades asistenciales de manera programada, y estas estan
organizadas en:

a. Atencion Presencial Ambulatoria.
Atencion de pacientes de manera presencial en los diferentes ambientes
acondicionados para su atencion en horarios de mafiana y tarde.

ATENCIONES EN CONSULTA EXTERNA PRESENCIAL
DEPARTAMENTO DE MEDICINA -2023

ESPECIALIDAD ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN JUL AGO SET ocT NOV DIC TOTAL
CARDIOLOGIA 1707 | 1940 | 1757 | 1741 | 1824 | 2189 | 2012 | 1821 | 1913 | 1996 | 2156 | 1907 | 22963
CARDIOLOGIA PEDIATRICA 7, 54 58 114 85 55 88 76 75 86 88 62 918
DERMATOLOGIA 583 584 666 622 | 515 612 569 743 744 581 737 567 7523
ENDOCRINOLOGIA 1460 | 1661 | 1456 | 1489 | 1425 | 1498 | 1252 | 1450 | 1665 | 1684 | 1713 | 1453 | 18206
GASTROENTEROLOGIA 1737 | 1517 | 1520 | 1444 | 1550 | 1505 | 1497 | 1618 | 1813 | 1656 | 1726 | 1419 | 19002
GERIATRIA 801 738 1020 858 | 894 | 812 781 874 975 735 | 708 719 9915
HEMATOLOGIA 515 492 564 603 542 536 580 627 660 608 655 549 6931
INFECTOLOGIA 1353 | 1359 | 1437 | 1345 | 1326 | 1414 | 1398 | 1339 | 1352 | 1358 | 1282 | 1163 | 16126
MEDICINA ALTERN. Y COMP. 63 36 29 25 25 23 32 | 36 14 42 47 24 396
MEDICINA FISICA Y REH. 955 1158 | 1060 | 1011 | 1065 958 957 1032 | 1193 | 1208 981 1037 | 12619
MEDICINA INTERNA 743 680 755 659 718 754 734 794 788 811 817 648 8901
NEFROLOGIA 417 541 570 581 502 496 516 572 560 493 582 523 6353
NEUMOLOGIA 1016 | 1196 942 1354 | 1298 | 1224 | 1232 | 1294 | 1251 | 1187 | 1245 | 1096 | 14345
NEUROLOGIA 1320 | 1567 | 1602 | 1408 | 1629 | 2556 | 1451 | 1721 | 1739 | 1643 | 1961 | 1674 | 20271
NEUROLOGIA PEDIATRICA 178 83 145 169 | 148 157 150 155 190 137 181 171 1864
PSIQUIATRIA 1182 | 1266 | 1322 | 1313 | 1319 | 1395 | 1044 | 1301 | 1336 | 1200 | 1229 | 1015 | 14922
REUMATOLOGIA 937 1051 | 1277 | 1043 | 1027 | 1300 | 1270 | 1370 | 1352 | 1400 | 1504 | 1441 | 14972
DPTO DE MEDICINA 15044 | 15923 | 16180 | 15779 | 15896 | 17484 | 15563 | 16823 | 17620 | 16835 | 17612 | 15468 | 196227

Fuente: Dpto. de Consulta Externa y Hospitalizacion.

b. Atencion por Telemedicina de pacientes ambulatorios.
Atencion de pacientes en turnos programados mafiana y tarde asistidos por
via telefénica desde el hospital.

ATENCIONES EN CONSULTA EXTERNA TELEMONITOREO
DEPARTAMENTO DE MEDICINA

ESPECIALIDAD ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC | TOTAL
CARDIOLOGIA 352 | 584 | 351 | 391 | 423 | 582 | 505 | 529 | 619 | 519 | 485 | 470 | 5340
ENDOCRINOLOGIA 592 | 612 | 321 | 243 | 278 | 192 | 258 | 250 | 197 | 218 | 267 | 222 | 3428
GASTROENTEROLOGIA 1248 | 896 | 675 | 704 | 549 | 578 | 570 | 553 | 722 | 645 | 648 | 548 | 7788
GERIATRIA 159 | 228 | 220 | 214 | 181 | 168 | 185 | 188 | 188 | 202 | 148 | 180 [ 2081
HEMATOLOGIA 30 60 41 47 25 59 46 48 58 38 59 52 511
INFECTOLOGIA 225 | 165 | 165 | 29 68 47 34 35 53 0 0 0 821
NEUROLOGIA 601 | 369 | 548 | 446 | 362 | 406 | 284 | 398 | 338 | 249 | 452 | 452 | 4453
NEUROLOGIA PEDIATRICA 28 14 53 66 72 43 43 40 75 29 61 0 524
PSIQUIATRIA 13 19 26 14 20 12 9 22 17 34 a1 40 217
REUMATOLOGIA 145 | 90 | 151 | 60 88 | 131 | 50 | 127 | 130 | 118 | 117 | 159 | 1207
DPTO DE MEDICINA 3393 | 3037 | 2551 | 2214 | 2066 | 2218 | 1984 | 2190 | 2397 | 2052 | 2268 | 2123 | 26370

Fuente: Dpto. de Consulta Externa y Hospitalizacion.
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c. Realizacion de Interconsultas.
Atencion de pacientes que requieren atencion en alguna especialidad y que
se encuentran en salas de hospitalizacién o emergencia.

UXILIADORA - ASIS 2023

INTERCONSULTAS RESPONDIDAS - DPTO MEDICINA - 2023

PROGRAMADO ESPECIALIDAD ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO| SET | OCT |NOV| DIC | TOTAL
GASTROENTEROLOGIA 330 333 385 337 399 358 | 369 | 403 | 397 | 307 | 279 | 234 | 4431
DERMATOLOGIA 47 58 56 47 45 43 47 | 51 | 47 | 55 | 38 | 37 571
NEUMOLOGIA 270 298 228 187 231 265 | 342 | 295 | 281 | 373 | 309 | 289 | 3368

CON TURNOS |INFECTOLOGIA 141 204 168 152 126 98 [104|160| 177 [ 129 | 73 | 90 1622
REUMATOLOGIA 28 47 44 32 35 49 21 | 27 | 44 | 20 | 44 | 33 424
MEDICINA FISICA Y REHAB. 336 405 346 349 294 352 |339| 342 | 532 | 445 | 362 | 271 | 4373
NEUROLOGIA 86 149 170 149 106 132 72 | 113 | 138 | 113 | 107 | 102 | 1437
MEDICINA INTERNA * 118 107 93 110 86 86 76 | 56 | 47 | 72 | 62 | 43 956
CARDIOLOGIA * 534 539 579 551 543 599 | 498 | 546 | 558 | 546 | 463 | 601 | 6557
ENDOCRINOLOGIA 130 117 117 115 122 123 | 111 | 144 | 108 | 147 | 129 | 129 | 1492

SIN TURNOS GERIATRIA 15 13 14 14 15 16 15 | 18 18 18 | 10 | 12 178
MEDICINA ALTERNAT. Y COMPL. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4] 0 0 0
NEFROLOGIA * 125 0 121 143 140 161 | 130 | 114 | 129 | 168 | 158 | 137 1616 |
PSIQUIATRIA 166 167 183 152 202 187 1204 | 187 | 181 | 99 | 110 | 63 1901
HEMATOLOGIA 109 100 141 87 115 118 | 122 | 168 | 124 | 111 | 93 | 92 1380

DEPARTAMENTO DE MEDICINA 2435 | 2627 | 2645 | 2425 | 2459 | 2587 | 2450|2624| 2781 | 2603 | 2237/ 2133| 30006

l‘: PRODUCCION TOTAL {CON EMERGENCIA)

Fuente: Dpto. de Consuita Externa y Hospitalizacion.

d. Realizacion de Procedimientos.

Actividades realizadas dirigidas a pacientes ambulatorios u hospitalizados
en salas acondicionadas para este fin, o en las salas de hospitalizacién

segun sea el caso.

CANTIDAD DE PROCEDIMIENTOS
DEPARTAMENTO DE MEDICINA 2023

ESPECIALIDAD ENE FEB | MAR| ABR | MAY | JUN JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC | TOTAL
CARDIOLOGIA (DE CCEE) 574 580 | 735 | 579 623 559 553 606 | 564 | 670 | 606 | 665 7314
DERMATOLOGIA 210 189 218 | 144 171 177 125 165 | 169 | 122 | 164 | 160 2014
ENDOCRINOLOGIA 180 204 311 | 269 321 365 342 396 | 349 | 324 | 389 | 353 3803
GASTROENTEROLOGIA 478 462 442 | 408 544 453 552 541 | 536 | 521 | 524 | 394 5855
GERIATRIA 0 0 0 0 5 0 30 26 35 48 29 42 215
HEMATOLOGIA 16 12 10 11 20 12 19 22 11 33 15 12 193
INFECTOLOGIA 56 88 54 32 20 15 18 54 61 0 0 0 398
MED. ALTERNATIVA COMPLEM. 173 160 174 | 181 156 112 203 39 | 187 | 157 | 195 83 2177
MED. FISICA Y REHABILITACION 475 398 389 | 365 446 427 436 485 | 443 | 413 | 392 | 392 5061
MEDICINA INTERNA 25 25 25 27 27 28 45 42 135 | 115 99 87 680
NEFROLOGIA 155 149 176 | 162 207 191 176 155 | 184 | 145 | 146 | 135 1981
NEUMOLOGIA 66 117 99 58 130 80 107 142 | 174 | 122 | 165 | 103 1363
NEUROLOGIA 261 251 263 | 303 260 294 245 291 | 269 | 337 | 294 | 261 3329
PSIQUIATRIA 105 73 118 | 58 76 134 43 124 | 101 | 141 | 225 | 107 1305
REUMATOLOGIA 156 236 361 | 305 243 173 222 293 | 174 91 178 | 250 2682
TOTAL DPTO MEDICINA 2930 | 2944 | 3375|2902 | 3249 | 3020 | 3116 | 3738 | 3392 | 3239 | 3421 | 3044 | 38370
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e. Atencion en Hospitalizacion.
Pacientes atendidos en las diferentes salas de hospitalizacién asignadas al

Departamento de Medicina.

IND_IEADORES HOSPITALARIOS
DEPARTAMENTO DE MEDICINA 2023
ESPECIALIDAD INDICADOR | ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocT NOV DIC TOTAL
INGRESOS 187 150 236 240 171 173 183 204 212 204 198 206 2364
MEDICINA INTERNA "

EGRESOS 197 158 231 256 169 173 183 203 214 201 198 215 2398
CARBloe INGRESOS 40 34 51 42 37 44 44 37 39 38 40 42 488
EGRESOS 42 37 50 39 37 47 41 38 38 39 39 45 492
GASTROENTEROLOG1A |'NGRESOS 27 25 29 29 33 31 23 33 31 19 21 20 321
EGRESOS 23 26 28 29 33 31 23 33 31 21 22 20 320

GERIATRIA INGRESOS 12 11 11 19 | 18 22 17 12 14 13 8 4 161 |
EGRESOS 13 11 11 19 18 22 17 12 14 15 9 4 165
T e INGRESOS 11 10 10 10 9 8 13 11 16 13 15 9 135
EGRESOS 13 11 8 13 8 8 13 13 13 14 14 9 137
HeatIATRIA INGRESOS 21 26 22 22 37 31 26 | 34 21 23 23 22 308
EGRESOS 23 24 18 25 31 33 31 29 22 29 21 26 312
DEPARTAMENTO  |INGRESOS 298 256 359 362 305 309 306 331 333 310 305 302 3776
MEDICINA EGRESOS 311 267 346 381 296 314 308 328 332 319 303 301 3806

Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica - HMA.

2. METAS LOGRADAS EL 2023

Durante el 2023 se han cumplido varias de las metas trazadas, otras quedaron
inconclusas y para este 2024 tenemos otros proyectos que ayudaran en mejorar la
calidad de nuestra atencién.

Entre las metas cumplidas tenemos:

1. Por culminarse la Remodelacién de los ambientes del Quinto Piso
correspondiente a las Salas de Hospitalizacion de Medicina Interna,
Gastroenterologia, Geriatria.

2. Remodelacion del darea de Procedimientos de Gastroenterologia.

3. Mediante RD N° 423-2023-HMA-DG se conforma el “Equipo de trabajo
para la atencion en Didlisis Peritoneal del Hospital Maria Auxiliadora”

4. Mejora de las condiciones laborales del personal (Ascensos,

Nombramiento, Reasignaciones, Incorporacién a la Ley N° 276; Concursos

CAS y Reasignaciones).

Incorporacion de personal para la atencidon de pacientes.

Adquisicion de equipamiento para los diferentes servicios del Hospital.
7. Aprobacién de compra de nuevos equipos para los servicios (Llegada este
2024).

8. Mejora en la calidad de informacion de las actividades realizadas por los
servicios del Departamento y enviadas a |a oficina de estadistica.

9. Capacitacion del Equipo Multidisciplinario del Adulto Mayor y personal del
hospital en “Cuidados del Adulto Mayor”.

o o
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3. ANALISIS FODA 2023
FORTALEZAS

Equipo de trabajo plenamente comprometido con la mejora continua.
Equipo profesional capacitado y actualizado en sus respectivas
especialidades.

Renovacién progresiva del equipamiento de los servicios.
Incorporacion de nuevos servicios (intervencionismo en cardiologia).
Oferta de servicios en subespecialidades (cardiologia y neurologia
pediatrica).

Realizacion de actividades de Auditoria en algunos servicios del
Departamento.

Equipo comprometido en la docencia en pregrado y posgrado.

DEBILIDADES

Procesos de Logistica lentos en la atencion de los requerimientos de los
servicios.

Falta de oferta en examenes inmunoldgicos.

Oferta insuficiente en exdamenes ecograficos (especialmente Doppler).
Falta de oferta de servicios de Tomografia y Resonancia en nuestra sede
hospitalaria.

Falta de disponibilidad de camas para la atencion de pacientes que
requieran Hospitalizacion.

Pobre producciéon en investigacién.

OPORTUNIDADES

Apoyo de la Direccién General en la busqueda de soluciones a los
problemas del Departamento.

Relacién adecuada con los demas departamentos en la solucién de
problemas del departamento de medicina.

Demanda insatisfecha en otras instituciones del MINSA.

Existencia de vanguardia en nuestro pais accesible para su incorporacion a
la institucion.

AMENAZAS

Falta de presupuesto para la soluciéon inmediata algunos problemas del
Departamento.

Incremento progresivo de la demanda de pacientes especialmente en
hospitalizacion.

Desercion importante de pacientes en la atencion ambulatoria presencial,
Falta de personal de apoyo Enfermeria y Técnico para la atencion de
algunos procesos de atencién.
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SERVICIO DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y
TROPICALES - HMA 2023

Actividades realizadas durante el 2023

Consulta Externa

Total
General |Ene [Feb |Mar |Abr |May |Jun |Jul |Ago |Set |Oct |Nov |Dic

134 |135 |145 |130 |[132 |140 |137 |132 [136 |[130 |125 |115
169563 (IS 6 0 3] 1 5 6 1 5 4 3

TOTAL TELE-

TELEMONITOREO ATENCION
ATENCIONE INTERCONSULTA
S 99499.10 99499 11 PRESENCIAL
15953 665 0 15288

Morbilidad en Consulta Externa

PRINCIPALES CAUSAS DE MORBILIDAD EN CONSULTA - Mas |Fe |Tota

ANO 2023 c m |l

Total 30 Principales Causas de Morbilidad 270 |133 |403

B24X |SIDA 72 [30 [102 |

'A539 | SIFILIS NO ESPECIFICADA 38 |18 |56
SIFILIS LATENTE, NO ESPECIFICADA COMO

A530 |PRECOZ O TARDIA 24 |8 32
INFECCION DE VIAS URINARIAS, SITIO NO

N390 |ESPECIFICADO 6 14 |20

R509 |FIEBRE, NO ESPECIFICADA 10 |6 16
ABSCESO CUTANEO, FURUNCULO Y CARBUNCO

L029 DE SITIO NO ESPECIFICADO 7 7 14
HEPATITIS VIRAL TIPO B CRONICA, SIN AGENTE

B181 DELTA 2 10 |12

B0O7X |VERRUGAS VIRICAS 11 0 11

A150 | TBC PULMONAR BK (+) 8 2 10
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B551 |LEISHMANIASIS CUTANEA O UTA 7 |3 |10
B86X |ESCABIOSIS 7 |2 |9 |
K30X |DISPEPSIA a 7 |2 o
TUBERCULOSIS DE OTROS ORGANOS
A188 |ESPECIFICADOS 5 (3 |8
A515 [SIFILIS LATENTE |8 o s
B171 |HEPATITIS AGUDA TIPO C 8 [0 |8
. INFECCIONES DEBIDAS A RETROVIRUS, NO
B333 |CLASIFICADAS EN OTRA PARTE 4 |4 |8
B49X |MICOSIS, NO ESPECIFICADA 4 |3 |7
B182 [HEPATITIS VIRAL TIPO C CRONICA 5 1 |6
B370 |ESTOMATITIS CANDIDIASICA 4 |2 |6
A529 | SIFILIS TARDIA, NO ESPECIFICADA 6 |0 |6
B351 |TINA DE LAS UNAS i 5 [0 |5
AB630 |VERRUGAS (VENEREAS) ANOGENITALES 4 1 |5
M255 |DOLOR EN ARTICULACION 3 [2 |5
B359 |DERMATOFITOSIS, NO ESPECIFICADA 3 2 |5
R599 |ADENOMEGALIA, NO ESPECIFICADA 1 4 |5
D649 |ANEMIA DE TIPO NO ESPECIFICADO 0 [4 |4
AB00 |HERPES GENITAL 3 1 |4
J209  [BRONQUITIS AGUDA, NO ESPECIFICADA 2 |2 |4
B350 |TINA DE LA BARBA Y DEL CUERO CABELLUDO 3 1 |4
‘K739 [HEPATITIS CRONICA, NO ESPECIFICADA 3 1 |4
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Actividades en Consulta Externa

PRINCIPALES ACTIVIDADES EN CONSULTA EXTERNA -ANO Masc | Fem | Total

2023

Total Principales Actividades 556 | 224 |780

994991 | TELEMONITOREO 500 | 164 | 664

Z209 CONTACTO CON Y EXPOSICION A ENFERMEDADES | 21 31 |52
TRANSMISIBLES NO ESPECIFICADAS

7206 CONTACTO CON Y EXPOSICION AL VIRUS DE LA 16 5 21 |
INMUNODEFICIENCIA HUMANA [VIH]

2226 PORTADOR DE VIRUS HUMANO T-LINFOTROPICO 4 4 8
TIPO 1 [VHTL-1]

Z000 EXAMEN MEDICO GENERAL 0 6 6

Z540 CONVALECENCIA CONSECUTIVA A CIRUGIA 3 3 6

U430 ACCIDENTE DE TRABAJO 1 4 5

2205 CONTACTO CON Y EXPOSICION A HEPATITIS VIRAL |3 1 4

2027 EXTENSION DE CERTIFICADO MEDICO 2 0 2

Z201 CONTACTO CON Y EXPOSICION A TUBERCULOSIS |0 1 1

25189 TRATAMIENTO PROFILACTICO PARA VIH POR 1 0 1
EXPOSICION

2204 CONTACTO CON Y EXPOSICION A RUBEOLA 0 1 1

Z200 CONTACTO CON Y EXPOSICION A ENFERMEDADES |0 1 1
INFECCIOSAS INTESTINALES

7549 CONVALECENCIA CONSECUTIVA A TRATAMIENTO 1 0 1
NO ESPECIFICADO

221X ESTADO DE INFECCION ASINTOMATICA POR EL 1 0 1
VIRUS DE LA INMUNODEFICIENCIA HUMANA [VIH]

75781 | EXPOSICION OCUPACIONAL A AGENTES 0 1 1
BIOLOGICOS

U160 PERSONA Y NINO/ ADOLESCENTE/ PERSONA SANA |0 1 1

2042 EXAMEN Y OBSERVACION CONSECUTIVOS A 1 0 1
ACCIDENTE DE TRABAJO
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METAS
LOGRADAS
ANO 2023.

ACTIVIDAD
OPERATIVA

Unidad de
Medida

METAS
FISICAS
REPRO
GRAMA
DA
2023

EN

FEB

MAR

MAY

JuL

AG

SE

ocC

DIC

TOTAL,
EJECUCIO
N DE
METAS
FISICAS
(suB-
PRODUCT
0)

METAS
FISICAS (%)
suB-

PRODUCTO

4395901 -
ORIENTACION/CONSEJ
ERIAENVIHY
PREVENCION DE ITS A
POBLACION ADULTA Y
JOVEN

PERSONA
INFORMADA

7500

574

560

484

580

592

560

567

583

53

69

685

74

7,157

95.43%

4395902 - TAMIZAJE Y
DIAGNOSTICO PARA
VIH A POBLACION
ADULTA Y JOVEN

PERSONA
TAMIZADA

7500

574

560

484

580

592

560

567

583

53

69

685

74

7,157

95.43%

4396101 - POBLACION
HSH, TRANS, TS Y DE
LA DIVERSIDAD
SEXUAL QUE RECIBE
ATENCION
PREVENTIVA EN
VIH/ITS

PERSONA
TAMIZADA

30

30

100.00%

4396103 - PERSONAS
CON EXPOSICION NO
OCUPACIONAL AL VIH
QUE RECIBEN
ATENCION
PREVENTIVA'

PERSONA
ATENDIDA

100

10

10

10

10

102

102.00%

4396105 - PERSONAS
CON EXPOSICION
OCUPACIONAL AL VIH
Y HEPATITIS B, QUE
RECIBEN ATENCION
PREVENTIVA

PERSONA
ATENDIDA

65

67

103.08%

4396801 - PERSONAS
CON DIAGNOSTICO DE
INFECCION DE
TRANSMISION SEXUAL
(ITS) QUE RECIBE
TRATAMIENTO

CASO
TRATADO

2000

152

137

118

195

175

158

187

174

15

17

163

18

1,978

98.90%

4396901 - NINOS Y
ADOLESCENTES CON
DIAGNOSTICO DE VIH
QUE RECIBEN
ATENCION INTEGRAL

PERSONA
ATENDIDA

50

45

90.00%

4396902 - ADULTOS Y
JOVENES CON
DIAGNOSTICO DE VIH

PERSONA
ATENDIDA

3870

312

300

302

325

350

354

372

359

31

34

354

4,013

103.70%

J enpPFAT,
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QUE RECIBEN
ATENCION INTEGRAL
4397001 - GESTANTES
CON DIAGNOSTICO DE | GESTANTE = s s Wa 5 e g e a s ls Ws s Ulso 90.77%
VIH QUE RECIBEN ATENDIDA
ATENCION INTEGRAL
4397002 - NINOS
0,
EXPUESTOS AL VIH NIRO - s s [lls ar s s s s s s 1 le llse 90.77%
QUE RECIBEN ATENDIDO
ATENCION INTEGRAL
4397003 - GESTANTES
10/
SERODISCORDANTES | GESTANTE .5 , 1, g > g 1 Mo 1 P P (P | 100.00%
QUE RECIBEN ATENDIDA
ATENCION INTEGRAL
4397101 - GESTANTES
CON DIAGNOSTICO DE J—
25 2 (3 (2 |2 |2 |2 |2 |1 |1 |2 |3 |3 |25
SIFILIS Y SUS PAREJAS ATENDIDA 100.00%
QUE RECIBEN
ATENCION INTEGRAL
4397102 - NINOS
EXPUESTOS ASIFILIS | NINO s 5 s fis s |z 2 5 5 e 1l s [l 100.00%
QUE RECIBEN ATENDIDO
ATENCION INTEGRAL
4397103 - NINOS CON
3 0/
SIFILIS CONGENITA NINO g o o o o |1 : o 1 s Yo lo le s 100.00%
QUE RECIBEN ATENDIDO
ATENCION INTEGRAL
0067301 - POBLACION
16 |19 25 9
e o] 2000 200 [ 175 [ 151 | 123|112 | 132|150 | 154 189 2,002 D00
TAMIZAJE PARA TAMIZADA 8 |8 0
HEPATITIS B
0067302 - POBLACION
CON DIAGNOSTICO DE
HEPATITIS B CRONICA R 40 5 |4 |3 4 |2 3 4 |3 2 |4 |3 |3 |40 100.00%
TRATADA R
QUE RECIBEN
ATENCION INTEGRAL
0067303 - POBLACION
CON HEPATITIS B QUE | PERSONA %
il 50 6 |5 |3 5 |2 4 |2 (3 |2 |4 |6 |5 |a7 S
RECIBE SEGUIMIENTO | ATENDIDA
Y MONITOREO
0067304 - NINOS
EXPUESTOS A NIfO
HEPATITIS B QUE 15 3 1 |2 1 |0 1 1 1 1 2 |1 |1 |15 9
- ATENDIDO Pl
RECIBEN ATENCION
INTEGRAL
_ 100.00%
?:g?o?im:gsﬁ%': HERSONE 30 7 |o |7 1|2 2 1 2 |o |1 |3 |4 |30 o
TRATADA
HEPATITIS C QUE
L3 ""
v 112
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RECIBE ATENCION
INTEGRAL

0067306 - POBLACION

DE RIESGO QUE PERSONA 31 |30 37
4000 2 50 |31

RECIBE TAMIZAJE TAMIZADA 325 (3 6 |300 350 |338 350|333 c 3 308 5 3,963

PARA HEPATITIS C 99.08%

ANALISIS FODA — SERVICIO DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y
TROPICALES

Fortalezas

Trabajo en equipo (multidisciplinario)

Buena comunicacion

Personal comprometido, motivado

Personal interesado en la capacitacion continua
5. Personal creativo

Debilidades

PN~

Falta de personal Médico y de enfermeria

Deficiencia de equipo informatico

Estigmatizacion del personal de salud en atencién PVVS
Falta de camas hospitalarias

5. Baja produccién cientifica

PODN =

Oportunidades

Ser hospital de referencia

Contar con cooperantes AHF, ILLARI, UPCH
Coordinaciones efectivas con la red de Salud Lima Sur
Apoyo de laboratorio referencial DIRIS Lima Sur e INSN
Descentralizacion del TARV

RN~

Amenazas

Desabastecimiento ocasional de tratamiento ARV
Fracaso esquemas tratamiento ARV

EESS insuficientes para descentralizacion TARV
Aumento de pacientes

Aumento de casos de infecciones multi drogo resistentes

aObwh =
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SERVICIO DE ENFERIVIEDADES
INFECCIOSAS Y TROPICALES
HIVIA - 2023

INFORMACION PARA ELABORAR EL ASIS 20232 - HMA

ACTIVIDADES REALIZADAS EL 2023
Consulta Externa

e

whi

e
.

G

| 5958 1345 1356 1450 1305 1321 1405 1376 1321 1365 1304 1253 1152

=
e

e

e
G

. BBS 0 15288

e
G

i e

i . £ " cEeanl e i g

: - LTS LR R Wimac i
—— ikl 270 133
SIDA (e £ 1]
SIFILIS NO ESPECIFICALIA 3§ 18

: g e LRI SIFILIS LATENTE, NO ESPECIFICADA COMO PRECOZ O TARDIA 24 ]
Mo rb &I td a d 1 INFECCION DE VIAS URINATIAS, SITIO NO ESPECIFICADD 6 i
: ] AR (=000 FIETRE, NO ESPECITITADA 10 6

c O n S u I t a ABSCESO CUTANED, FURUNCULO ¥ CARBUNCO DE SITIO NO ESPECIFICALID
] i [ HEPATITIS MIRAL TIPD B CRONICA, SIN AGENTE DELTA
| 11| VERRUGAS VIRICAS
E ! TAC PUIMONAR BK {1}
xte rna LEISHMARNIASIS CUTANEA O LITA

ESCABIOSIS

DISPEPSLA
&L B TUBERCULOSIS DE OTROS ORGANOS ESPECIFICADOS
i SIFILIS LATENTE
HEPATITIS AGUDA TIFO C

R e e el B
-

&

o W

INFECCIONES DEMDAS A RETROVIRUS, NOY CLASIFICALIAS EN OTRA PARTE
WICOSIS, NO ESPECIFICARN

HEPATITIS VIRAL TIFG € CRONICA

ESTOMATITIS CANIILEASICA

SIFILIS TARCHA, NO ESPECTRICADA

TINA DE LAS UNAS

VERRUGAS [VENEREAS) ANOGENITALES

B O S AN B

firs DOLOR EN ARTICULACION

7y DERMATOFITONE, NO ESPECIFICA DA
ADENOMEGALIA, NO ESPECIFICADA

ANEMIA DE TIPO NO ESPECIFICADO

HERPES GENITAL

WRONCGUITIS AGUDA, MO ESPECIFICALA
TINA DE LA BARBA Y DEL CUERO CABELLUDO
HEPATITIS CRONICA, NO ESPECIFICADA

=

o

W W D
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METAS LOGRADAS 2023

TOTAL

e VERSFSTS BECUCION OE Hmﬁ%)
Adthidad Operativa TGS ROROCRAMA ENE FED WM ABR MAT JUY LU AGO SET OCT KOV OIC MEMS Tl
S pan RSB o
PRODLCTO)}
4335601 ORIENTACION/CONSESERIA ER VIH Y PREVERCION [ 175 A PCBLACION ABULTA Y JOVER PERSCNS | N
wongs 7500 574 560 484 50 592 S60 567 583 S37 690 685 25 U7 g3y
4395802 TANIZAJE ¥ DIAGHOSTICD PARA VIH A POBUAION ADULTA Y ICVEN -iijls:.";: 7500 574 560 434 B0 S92 S60 S67 583 537 690 685 745 7‘157 95.43%
4356101-POBHCIGHHSH,?R:WS,TSYDEU\D\\'IKSIOADSEXL‘AQ‘JEKEOSEMEN‘UGHPRE‘:’t-‘iﬂ‘AE.‘IVI‘ré/‘IIS PERSCAA
e, ¥ 3 4421331123300 100.00%
4335103 - PERSDKAS CON EXPOSICICN KO OCUPALIONAL AL VIH QUE RECIBEN ATEACION PREVENTIVA PERSCRA
wops 10 8 7 1008 8 9 1008 5 1001009 102 qpu
4335105 PERSONAS CON EXPOSICION OCUPACIONAL AL VIH Y REPATITIS B, QUE RECIBEN ATENCION PACVENTIVA PERSCRA
v 6 65 6 6 4 5 6 6 4 6 7 6 6 103.08%
4356801~ PERSORAS CON DIAGROSTICS D INFECCION GF TRANSMISION SEXUAL 1TS) QUF RECIBE TREAMIENTO -,-iffge 2000 150 137 118 195 175 158 187 174 157 174 163 188 1,978 9890%
4354901+ NIROS Y ADOLESCENTES COK D:AGNOSTICO DE VIH GUE RECIBEN ATENCIGH INTEGRAL :Y[HSSPD&:: 50 5 4 M 3 3 3 4 5 3 3 3 3 8 90.00%
4356602+ ADU(TGS ¥ FOVEKES COK GISGROSTICO DE vIH QUE RECIBEN ATERCICH INTESRAL ;ERSGNA 3870 317300 302 325 350 354 372 359 315 347 354 33 4‘013 1070

4357601 - GESTANTES CON DIAGNGETICG OE VIH QUE RECIBER ATERCION IKTECRAL 6 5 up 4 5 wawgl B ofl ey Em [ B 5 o0 7T%

4357602 MRS EXPUESTOS AL ViH QUE RECIBEN ATENC:ON INTEGRAL 65 5 4 5 3 6 6 5 4 5 5 5 6 59 50.77%

4397603- GESTANTES SERODSCORCANTES GUE RECIBEN ATERCION INTEGRAL 15 7071 2 1 1 0 1 1 1 11 18 100.00%

4357101+ GESTAKTES (N DIAGHCSTICO DE STEIL'S ¥ SUS PAREiAS QUE RECIREN STENCICH INTEGRAL <
’ E ’ ’ pL I N S N N R N S S S A R R T 11

ATENDIDA
4357102+ KRGS EXPUESTOS & STFIIS QUE AECISTH ATENCEON IKTEGRAL H};::'Om % 301 27 02 07 11 1 1 1 3 3 2 100.00%
4397103- KINCS CON SIFILIS CORGENITA QUE RECIBEN ATENCIOR INTEGRAL Av[?:gﬁ) , g 0 0 0 0 1 1 0 1 5 0 0 0 g 100.00%
0357301 POSLACION GEKERAL QUE RECIBE TAMIZAE PARA HEPATITIS 8 :Efg; 2000 00 175 150 123 112 132 150 154 168 198 189 250 2002 100.10%
267302+ FOSLACION CON DIACNOSTICO DE HEPATITIS  CROKICA QUE RECIBEN ATERCION INTEGRAL :;if:éﬁ: 20 54 03 4 2 3 4 3 2 4 3 3 0 {00.00%
0367903+ POBLACIGH CON HEPKTIT:S B QUE RECIZE SEGUIMIERTO ¥ MONITOREG ;{&S;:i 50 6 5 3 5 2 4 1 3 1 4 6 8 4 0%
0367304 KRGS EXRUESTGS A HEPAIT:S B GUE RECIBEN ATENCION INTEGRAL ﬂl:glons 15 301 7100 11 111 1 1 15 100.00%
0367305~ POBLACION CON OISGNOSTICO DE HERATITIS € GLsk RECIRE ATEKCIC! :Ei?:’;:& 30 70 7 1 2 2 1 2 0 1 3 4 0 00.00%
0247306 POBLACIGH DE RIESGO GUE RLCIBE FARIZEIE PARKHEPAN TS C Vzﬁﬂ: 4000 125 350 316 300 350 338 350 333 315 303 308 375 3963 90.08%
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ANALISIS FODA: Fortalezas

* Trabajo en equipo (multidisciplinario)

* Buena comunicacioén

* Personal comprometido, motivado

* Personal interesado en la capacitacion continua
* Personal creativo

Debilidades

* Falta de personal Médico y de enfermeria

* Deficiencia de equipo informatico

* Estigmatizacion del personal de salud enatencion PVVS
* Falta de camas hospitalarias

* Baja produccion cientifica
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Oportunidades

* Ser hospital de referencia

* Contar con cooperantes AHF, ILLARI, UPCH

* Coordinaciones efectivas con la red de Salud Lima Sur
* Apoyo de laboratorio referencial DIRIS Lima Sur e INSN
* Descentralizacion del TARV

Amenazas

* Desabastecimiento ocasional de tratamiento ARV

* Fracaso esquemas tratamiento ARV

» EESS insuficientes paradescentralizacion TARV

* Aumento de pacientes

* Aumento de casos de infeccionesmultidrogoresistentes
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DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL HMA - ANO
2023

ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIO
SOCIAL:

El departamento en la actualidad cuenta con 08 trabajadoras sociales hombradas,
01 trabajadora social nombrada a plazo fijo, 01 trabajadora social contratada bajo
la modalidad de contrato administrativo de servicios (CAS), 04 trabajadoras
sociales bajo la modalidad de contrato por terceros (de las cuales una viene
prestando apoyo a la unidad funcional de MAMIS), 01 asistente profesional en
trabajo social, 01 secretaria, 01 técnico administrativo y 01 asistente administrativa

El' Departamento de Servicio Social para el desarrollo de sus funciones y
actividades consta de 03 areas de atencion social y un area administrativa.

1. AREA DE ATENCION SOCIAL DE CONSULTA EXTERNA:
Esta area estad al mando de la Licenciada ANA MARIA PERALES BARBADILLO,
quienes se encargan de la evaluacién social de los pacientes de consultorio
externo, y de la ejecucion de los programas. Su equipo de trabajo esta integrado
por 03 trabajadoras sociales.

2. AREA DE ATENCION SOCIAL DE EMERGENCIA:

Esta area esta al mando de la Licenciada NORMA PAUCAR GARRAFA, quienes
se encarga de la evaluacion socio — econdmica de los pacientes que ingresan por
el servicio de emergencia, ubicacion de familiares, identificacion de pacientes NN,
ademas de realizar las labores administrativas.

Cabe mencionar que en esta area se requiere 03 trabajadoras sociales mas, a fin
de cubrir la alta demanda de atencion que hay en los médulos de hospitalizacion y
en los topicos, por tal motivo se requiere programar 02 trabajadoras sociales por
cada turno diurno y/o noche.

3. AREA DE ATENCION SOCIAL DE HOSPITALIZACION:

Esta area esta al mando de la licenciada Ysabel Zaldivar Palomino, hasta agosto
de 2023 y a partir de esa fecha se hace cargo la licenciada Maria Alfaro Valle
quienes se encargan de la evaluacion socio — econémica de los pacientes que se
encuentran hospitalizados en los diferentes servicios, realizando la evaluacion
socio econémica y el seguimiento de los casos sociales. El equipo de trabajo esta
conformado por 09 trabajadoras sociales.

Cabe mencionar que en el area de hospitalizacidén se requiere la contratacién de
04 trabajadoras sociales para poder cubrir la demanda que existen en los servicios
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de hospitalizacion, ya que a la fecha una sola trabajadora social se encarga del

estudio social de todo un servicio.

4. AREA ADMINISTRATIVA:

El departamento cuenta con el apoyo de:

Sra. Salomoén Cuya Rosa, asistente de gerencia.

Sr. Reccio Torre Angel, técnico administrativo que se encarga del monitoreo de los
equipos de computo, elaboracion de cuadros estadisticos y otras funciones que se

le asigne).

Sra. Maricahua Sanchez Marissela, asistente administrativo que se encarga del
monitoreo y alimentacion de los cuadros de hospitalizacién, digitacion de fichas
sociales, elaboracion de cuadros, archivo de fichas sociales digitadas, coordinacion
con informatica y banco de sangre y otras funciones que se le asigne).

FODA DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL

FORTALEZAS:

e Equipo profesional de trabajadoras
sociales para atender las necesidades
del paciente y su familia.

e Contar con trabajadoras sociales con
segunda especializacién en terapia
familiar sistémica, que nos permite
determinar y comprender el tipo de
sistema en €l que se encuentra el
usuario.

OPORTUNIDADES:

e Contar con alianzas estratégicas que
nos permiten brindar una mejor
atencion a nuestros pacientes (casas
de reposo privadas y/o parroquiales,
RENIEC, albergues  temporales,
superintendencia nacional de
migraciones).

DEBILIDADES:

¢ No contar con suficiente personal para
cubrir la demanda de atencién..

* No contar con suficientes equipos de
computo.

e No contar con un ambiente adecuado
para realizar las entrevistas sociales
que brinden al usuario privacidad y
confidencialidad, tal como lo estipula la
ley de salud.

¢ No contar con un ambiente adecuado
para desarrollar la intervencion en
terapia familiar sistémica, ya que
muchas veces hay que trabajar con
todo el sistema familia.

AMENAZAS:

e Elevado numero de pacientes
extranjeros sin carnet de extranjeria y
sin derecho a la afiliacién al SIS.

e FElevado numero de pacientes que
ingresan por emergencia en situacion
de calle.

e FElevado numero de pacientes en
presunto estado de abandono social
por parte de los familiares que al
momento del alta no asumen la
responsabilidad legal.

e Incremento de la poblacién adulto
mayor con escaso soporte familiar y en
situacion de calle.

J. PEREAT
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LOGROS ALCANZADOS EN EL PERIODO DE GESTION:

>

Se mantiene una continua mejora en la calidad de atencién a todos los
pacientes que acuden a solicitar apoyo, asi como una mejor captacién de los
casos sociales a través de las visitas sociales a cada uno de los pacientes
hospitalizados tanto en el area de hospitalizacién como en emergencia.

Se cuenta con personal altamente capacitado para mejorar la calidad de
atencion del usuario, contando con una licenciada con titulo de segunda
especializacion, y 7 trabajadoras sociales egresadas de la segunda
especialidad en terapia familiar sistémica.

Se cuenta con el apoyo de 03 trabajadoras sociales contratadas bajo la
modalidad de terceros altamente calificadas, con estudios de diplomados y
estudiando maestria en la actualidad.

Durante el afio 2022 se logra establecer una alianza estratégica con la
organizacion Internacional para Migraciones (OIM), a quien solicitamos
apoyo para nuestros pacientes de nacionalidad venezolana, que no cuentan
con los recursos econdémicos para poder solventar los gastos de
hospitalizacion.

LIMITACIONES:

> A pesar de contar con 03 trabajadoras sociales contratadas bajo la
modalidad de terceros, NO LOGRAMOS cerrar nuestra brecha de
atencion social a nuestros usuarios, debido a la alta demanda de
pacientes en los diferentes servicios (hospitalizacién y emergencia).

> No contar con un adecuado recurso tecnolégico a pesar de que desde el
mes de abril de 2021, se viene solicitando la adquisiciéon de equipos de
computo; ya que con los que contamos son equipos repotenciados y
reciclados, por lo que su rendimiento es bajo, ocasionando en muchas
ocasiones que el usuario tenga que esperar mucho tiempo para recibir la
atencion social.

> Ambiente inadecuado (tanto en hospitalizacion como en emergencia)
para brindar la atencién social de nuestros pacientes.

't
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DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL - HMA

PLAN DE TRABAJO 2023 - 2024

OBJETIVO | META [ ACTIVIDADES | RESPONSABLE CRONOGRAMA (trimestre)
AREA DE ATENCION SOCIAL CONSULTA EXTERNA Y PROGRAMAS 2 3
- Brindar una atencion - Atender al 100 % de - Entrevista social al - Jefa del
Integral oportuna y continua pacientes que acuden al paciente para conocer su Departamento de
a todos los pacientes que se servicio de Consulta problematica social y Servicio Social.
atienden por consulta externa | Externay Programas economica. (exoneracion X X
y/o participan en algun total y/o parcial si ¢! caso
programa preventivo de salud lo requiere)
TR, HIV, adulto mayor, etc.
- Fortalecer la relacion Orientacion y consejeria a -Jefa del Area de
famitiar en aras de buscar todo paciente que lo Atencion Social
elevar la calidad de vida del necesita de Consulta X X
paciente que presenta una Externa y
enfermedad crénica. (TBC, Programas
HIV, asma, diabetes,
Fortalecer las actividades del -Gestion interna mural o -Trabajadoras
grupo de Adultos Mayores y extramural cuando sea Sociales asignadas X X
Madre Adolescente necesario al area.
- Evaluacion Social atodo | -Jefa del
paciente que se atienden Departamento de
por C. Externa y forma Servicio Social.
parte de los programas de X X
salud TBC, HIV, adulto
mayor, Madre adolescente
etc.
- Visita Domiciliaria a -Jefa del Area de
pacientes de consulta Atencion Social
externa y programas de Consulta X X
cuando es necesario. Externa y
Programas
- Orientacion y consejeria | - Trabajadoras
a pacientes y familiares de | Sociales asignadas X X
los programas al area
- Emitir formato C4. X X
- Talleres con pacientes de
programa (asma, diabetes, X X
TBC. HIV etc.)

OBJETIVO | META | ACTIVIDADES | RESPONSABLE CRONOGRAMA (trimestre)
AREA DE ATENCION SOCIAL DE HOSPITALIZACION 2 3
Definir las actividades y Brindar Atencion Visita Social a todos los - lefe del Dpto
tareas a ser desarrolladas Integral y oportuna a pacientes Hospitalizados. Servicio Social.
durante los afios 20223-2024, | todas las pacientes
Hospitalizadas en
Los diferentes servicios
de hospitalizacion, X X
Pediatria, Medicina,
Cirugia, Oncologia,
Ginecologia,
Neonatologia, Unidad de
Cuidados Intensivos,
Modulo B, C
Fortalecer el sistema familiar | Atender al 100 5 de Entrevista a la demanda de | -Jefe de
a través de la intervencion de | pacientes hospitalizados | todos los pacientes Hospitalizacion
la Trabajadora Social con hospitalizados para la
e o ¥ . X X
responsabilidad, eficiencia y captacion de casos sociales
calidez para coadyuvar en su
bienestar.
Brindar una eficaz atencion Entrevista de estudio y -Trabajadoras
social mediante la diagndstico, aplicacion de Sociales
evaluacion, diagnostico y Ficha Socioecondmico a Asignadas al area. X X
seguimiento de cada uno de los pacientes
los casos . hospitalizados que lo

J. PEREA T
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requieren,
Realizar actividades - Gestion interna con los - Jefe del Dpto.
preventivas promocionales en diferentes servicios. SIS, Servicio Social. X X X
temas socio familiares con Banco de sangre, Otros
los pacientes servicios
Fortalecer el sistema familiar Gestidn externa con - jefe de
de los pacientes y familiares instituciones y redes de Hospitalizacion
mediante la orientacion, soporte social X X X
consejeria y llamadas
telefbnicas
Vista Domiciliaria. -Trabajadoras
De acuerdo con el caso Sociales X X X
social detectado Asignadas al drea.

DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES — HMA-
2023

nuestros -
pacientes 9
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) Se | Ministerio De HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - HMA

Salud

Hospltal Marla HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - HMA

Auxlliadora

S RADIOLOGICOS

2023
EXAMANES 80,347
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HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - HMA

Auxiliadora

Fraduegion mensual

FROCEDENCIA
' dun | A Samt | Jul Ago | Sl ¢t | Mov | Dic Atial

CONSULTA EXTERNA - L) 9717 | 1552 | 1882 1,839 20,209

HOSPITALIZACION % 645|1435( 8,727 | 1462 | 1670 . 1,362 17,599

EMERGENCIA 3366| 20,744 | 3589 | 4127 3,204 42,639

TOTAL 021)6.515) 39,188 1.687 6,495 80,347

Salud Avxiliatdora .

5& Minjstario De | | Hospital Maris HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - HMA ‘

GRAFICA ESTADISTICA DE EKAMENES RAgoLoG,cogEPOR
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HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - HMA l

DE EXAMENES RADIOLOGICOS

Produccion mensual

PROCEQENCIA 1semt | Jul | Ago v | B Anval

SIS 34,801 | 5867 | 6891 71,652

893 3| s AR 2,028
3,499 | 328 | 801 5 558 | 3 6,666
39,188 : 6,502 80,347

PER Ministario Dn Hosupital .':Mf_irla HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - HMA |

Salud Auxiliadora

PORCENTAJE DE EXAMENES RADIOLOGICOS POR FINANCIADOR
DE SALUD

EXAMENES SEGUN EINANCIADOR DE
SALU :

-
™
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HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - HMA

- 20 o] Mibisterio De
% ¥ :
v I el

2023
EXAMANES

Minjsterio D | Hospital HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - HMA

Salud A

PORCENTAIE DE EXAMENES RADIOLOGICOS POR

SERVICIO

Produccion mensual

PROCEDENCIA Abr Jup [ rsemt| Jut | Ags | Sat ie | 2 Seimt

CONSULTA EXTERNA 2 11066 1225 6,548 1154 240 | 7,224

HOSPITALIZACIDN f ] 235 279 2404 | : 265 | 25 58 | 205 | 1,718

EMERGENCIA i 553 | 515 418 | 3.074 | 3 7| 392 367 | 2,524

TOTAL ; 1,921 11,723 t 1.510) 11,466
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Ministerio De HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - HMA

Salud Auxiliodora

GRAFICA ESTADISTICA DE EXAMENES ECOGRAFICOS POR
SERVICIO

CONSULTA E) ! HOSPITALIZACKON y EMERGENCIA

owpital Marial HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - HMA |

Auxilisdora

Producclon mensual

PROCEDENCIA 1Semt | Jul | Ago | Set Dic | 2%emt | Anual

SIS 11,167 1,732 1,433] 10,996 | 22,163
40 2 6 S 31 71
516 77 sg | 72 439 955

11,723 1,871|1,510/11,466|23,189
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o [ e HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - HMA

NUMERO DE E

EXAMANES

HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - HMA

Produscion. mensual

PROCEDENCIA 1semt| Jul | Ago | Sel ! ic | 2semt|| Anual

CONSULTA EXTERNA k 433 1,069 1,862

HOSPITALIZACION 1 4 7

EMERGENCIA 12| ' 29 28

TOTAL 8 y 446
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ﬁ PERLI

HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - HMA

HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - HMA

JE DE EXAMENES MAMOG
FINANCIADOR!DE SALUD

PROCEDENCIA

Produccion mensual

T8emt | Jul | Ago | Get

| |sis

781 | 293 | 433

0 o | 0

31 |1

446




HOSPITAL MAR{A AUXILIADORA - ASIS 2023

@ Ministerio De Hospitat Maria A HOSPITAL MAR'A AUX'LIADORA - HMA J

Salud Auxiliadora

DEPARTAMENTO DE RADIO DIAGNOSTICO POR
IMAGENES

Porcentaje de Examenes Ecograficos por Servicio afio 2023.
Numero de examenes ecograficos en el afio: 23,189
Produccion mensual de examenes ecograficos por servicio:

Produccién mensual

PROCEDENCIA :
Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun [1Semt| Jul | Ago | Set | Oct | Nov | Dic |2Semt| Anual %
:)?.It‘;UNTA 1,021 985 | 892 |1,086 | 1,358 | 1,226 | 6,548 | 1,286 | 1,419 | 1,164 | 1,209 | 1,206 | 940 | 7,224 | 13,772 | 59%

HOSPITALIZACION | 418 | 438 | 377 | 235 | 354 | 279 | 2,101 | 388 | 352 | 265 | 252 | 258 | 203 | 1,718 | 3,819 | 16%

EMERGENCIA 515 | 516 | 553 | 515 | 557 | 418 | 3,074 | 350 | 517 | 382 | 491 | 407 | 367 | 2,524 | 5598 | 24%

TOTAL 1,954 | 1,939 | 1,822 | 1,816 | 2,269 | 1,923 | 11,723 | 2,024 | 2,288 | 1,821 | 1,952 | 1,871 | 1,510 | 11,466 | 23,189 | 100%
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PorcentaJe de examenes ecograflcos por SeI’VICIO

EXAMENES f BR SERV O

CONSULTAEXTERNA - HOSPITAUZACION

Porcentaje de Examenes Ecograficos por Financiador de Salud afio 2023.
Numero de examenes ecograficos en el afio: 23,189
Produccién mensual de examenes ecograficos por financiador de salud:

Produccion mensual
PROCEDENCIA Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun [1Semt| Jul | Ago | Set | Oct | Nov | Dic |2Semt| Anual | %
81 1,873| 1,838 | 1,723] 1,715 2,166 [ 1,852 | 11,167 | 1,048 | 2,205| 1,742 | 1,861 | 1,807 | 1,433 | 10,996 | 22,163 | 96%
SOAT 3 s | 3|21 6| a0 |8 s|2|6|6|s| n/|n/|om
HMA 78 | 9 | 9 | 89 | 92 | 65 | 516 | 68 | 79 | 77 | 65 | 58 | 72 | 430 | 085 | 4%
TOTAL 14,954 (1,039 | 1,822 | 1,816 | 2,269 | 1,923 | 11,723 | 2,024 | 2,288 | 1,821 | 1,952 | 1,871 | 1,510 | 14,466 | 23188 | 100%

Porcentaje de exdamenes ecograficos por financiador de salud:
| MENES SEGUN FINANCIADOR DE SAL

s
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Porcentaje de examenes radiolégicos por servicio afio 2023.
Numero de examenes radiolégicos en el afio: 80,347
Produccion mensual de examenes radiolégicos por servicio:

Produccién mensual

PROGEDENEIA Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun |1Semt| Jul | Ago | Set | Oct | Nov | Dic |2 Semt| Anual | %
:)((’TN:;;';A 1,567|1,608|1,644|1,515(1,669|1,714| 9,717 |1,532|1,882|1,824| 1,782 1,633|1,839|10,492(20,209 | 25%

HOSPITALIZACION [1,373(1,275|1,499(1,500|1,645|1,435| 8,727 |1,452|1,678|1,498|1,454|1,428|1,362| 8,872 [17,599| 22%

EMERGENCIA 3,087|3,031/3,741(3,912|3,607|3,366|20,744|3,589|4,127|3,519|3,735|3,531|3,294 | 21,795 |42,539| 53%

TOTAL 6,027|5,9146,884|6,927|6,921|6,515| 39,188 |6,573|7,687|6,841|6,971|6,5926,495|41,159| 80,347 | 100%

Porcentaje de examenes radiologicos por servicio
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Porcentaje de exdmenes radiol6gicos por servicio afio 2023.
Numero de examenes radioldgicos en el afo: 80,347
Produccion mensual de examenes radiolégicos por financiador de salud:

Produccion mensual

RROGENENGIA Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun |1Semt| Jul | Ago | Set | Oct | Nov | Dic |2 Semt| Anual | %
SIS 5,265 5,196 | 6,139 | 6.081| 6,224 | 5,896 | 34,801| 5,887| 6,891 | 6,183 | 6,177 | 5,923 | 5,790 | 36,851 | 74,652 | 89%
SOAT 130 | 148 | 166 | 181 | 128 | 140 | 893 | 137 | 205 | 231 | 252 | 111 | 200 | 1,136 | 2,029 | 3%
HMA 632 | 570 | 579 | 665 | 569 | 479 | 3.494 | 549 | 591 | 427 | 542 | 558 | 505 | 3,172 | 6,666 | 8%
TOTAL

6,027 | 5914 6,884 | 6,927 | 6,921 6,515| 39,188 | 6,573 7.687 | 6,841 | 6,971 | 6,592 6,495 41,159 80,347 | 100"
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Porcentaje de examenes radiolégicos por financiador de salud:
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UNIDAD EJECUTORA: HOSPITAL MARIA AUXILIADORA

PROGRAMA
PRESUPUESTAL
PRODUCTO: APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
ACTIVIDAD:
META:
a) LOGROS OBTENIDOS:
1. SE LOGRO LA REPARACION DE TRES EQUIPOS DE RAYOS X. LAMENTABLEMENE
QUEDO UN EQUIPO (SALA RX 5 ), SIN COMPLETAR SU REPARACION
2. SEINSTALO UN EQUIPO DE RAYOS X NUEVO, (SALA RX 02)
3. SE LOGRO LA REPARACION (INSTALACION DE SOFTWARE) DEL ECOGRAFO
TOSHIBA
4, SEINSTALO N EQUIPO NUEVO DE MAMOGRAFIA DIGITAL MARCA FUJI FILM
INICIO OPEERACONS UN EQUIPO DE RAYOS X RODABLE MARCA FUJIFILM-
MOTORIZADO
SE INICIO LA INSTALACION DE UN TOMOGRAFO DE 128 CORTES.
SE INICIO LA INSTALACION DE UN RESONADOR MAGNETICO DE 1.5 TESLA
SE REINICIO ACTIVIDADES EN RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA.
SE COORDINO ACTIVIDADES INTERVENCIONISTAS DE ALTA COMPLEJDAD CON EL
SERVICIO DE CARDIOLOGIA Y DE NEUROCIRUGIA.
b) IDENTIFICACION DE PROBLEMAS PRESENTADOS:
1. BRECHA DE PERSONAL DE MEDICOS RADIOLOGOS.
2. IMPRESORA DE PLACAS RADIOGRAFICAS EN MAL ESTADO DE FUNCIONAMIENTO
3. NO SE HAN ADQUIRIDO LOS ECOGRAFOS NECESARIOS.
4. LECTURA DE PLACAS RADIOGRAFICAS MUY ATRAZADAS DEBIDO A LA FALTA DE
PERSONAL MEDICO RADIOLOGO
DEMANDA ECOGRAFICA DUPLICA LA CAPACIDAD INSTALADA EN ECOGRAFIA
FALTA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
7. LA INSTALACION DE UN NUEVO MAMOGRAFO, OBLGO A DESPLAZAR EL ANTIGUO
Y POR TANTO QUEDO SIN USARSE POR ELPRMER TRIMESTRE,
POSTERIORMENTE, DURANTE LE CUARTO TRIMESTRE, LA PRESINSTALACION

DEL TOMOGRAFO Y RESONADOR NO PERMITIERON EL USO DEL EQUIPO DE
MAMOGRAFIA.

8. LA FALTA DE AMBIENTES ADECUADOS OBLIGA A USAR UNA SALA DE RAYOS X,
CON DOS EQUIPOS, EN DIAS SEPARADOS (SALA DE RX4 CONTIENE EQUIPO RX
ARCO EN “U" Y EQUIPO DE RAYOS X MOVIL ARCO EN “C".)

9. PROBLEMA CRONICO ES LA FALTA DE PLAN DE MANTENIMIENTO CONTRATADO
POR EL HOSPITAL PARA LOS EQUIPOS COMPLEJOS DE RAYOS X Y ECOGRAFIA.

10. POR FALTA DE SEGURIDAD SE PRODUJO UN ROBO DE TRANSDUCTORES EN LA
SALA DE ECOGRAFIA 03-DOPPLER.

EQUIPO Y MATERIAL DE TRABAJO
1. 01 EQUIPO DE RAYOS X, MARCA DRGEM (SALA RX1) OPERATIVO

2. 91 EQUIPO DE RAYOS X MARCA FUJIFILM (SALA DE RX2) OPERATIVO

3. 01 EQUIPO DE RAYOS X MARCA SIEMENS / FLUOROSCOPIA (SALA DE RAYOS 3)
OPERATIVO

4. 02 EQUIPOS DE RAYOS X — ARCO EN “U", MARCA DRGEM Y ARCO EN “C" MARCA
PHILIPS (SALA DE RAYOSX 4) OPERATIVOS, TRABAJANDO EN DIAS ALTERNOS.

5. 01 EQUIPO DE RAYOS X. SOPORTE DE TECHO. - MARCA QUANTUM (SALA DE RX

. 5). INOPERATIVO.

o1
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6. 01 EQUIPO RODABLE MOTORIZADO MARCA FUJIFILM  OPERATIVO
7. 01 EQUIPO RODABLE NO MOTORIZADO. MARCA RADIOLOGIA, INSTALADO EN
CENEX.- OPERATIVO
8. 01 EUIPO DIGITALIZADOR INDIRECTO MARCA CARESTREAM (OPERATIVO, CON
FALLAS, SIN MANTENIMIENTO PREVENTIVO)
9. 01 EQUIPO DE IMPRESORA LASER DE PLACAS RADIOGRAFICAS, EN ESTADO
DEFICIENTE DE OPERACION, OTROS 02 EQUIPO INOPERATIVOS.
10. 01 EQUIPO DE ECOGRAFIA MARCA SIEMENS OPERATIVO. - FALTA DE
MANTENIMIENTO Y NUEVOS TRANSDUCTORES
11. 01 EQUIPO DE ECOGRAFIA MARCA TOSHIBA  FALTA DE MANTENIMIENTO Y
NUEVOS TRANSDUCTORES
12. 01 EQUIPO DE ECOGRAFIA MARCA G.E. FALTA DE MANTENIMIENTO Y NUEVOS
TRANSDUCTORES
13. 01 EQUIPO DE MAMOGRAFIA MARCA FUJIFILM. DIGITAL CON TOMOSINTESIS.
14. 01 IMPRESORA LASER FUJIFILM PARA PLACAS MAMOGRAFICAS.
RECURSO HUMANO
PERSONAL: LIC TECNOLOGIA MEDICA:
PERSONAL: MEDICOS RADIOLOGOS
PERSONAL ADMINUSTRATIVO DE APOYO:
PERSONAL ASISTENCIAL DE APOYO:
Lic. ENFERMERIA:

c) PROPUESTAS DE MEDIDAS CORRECTIVAS REALIZADAS Y A REALIZAR.

1. INSITIR EN MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS EQUIPOS DE RAYOS X Y
ECOGRAFIA POR SER DE ALTO COSTO Y GRAN IMPORTANCIA EN SU
FUNCIONAMIENTO.

2. LLEVAR AL TOPE DE PRODUCTIVIDAD LOS EQUIPOS DE RAYOS X Y DE
ECOGRAFIA.

3. ESTABLECER LA CITA HORARIA COMO RUTINA DE TRABAJO. PARA RAYOS X,
ECOGRAFIAY MAMOGRAFIA.

d) ESTADISTICAS CON LOS INDICADORES RELACIONADOS A SU UNIDAD

AlwiN] =

o

METAS %
REALIZADO
EXAMENES PROY2EOC2':I;ADAS ANO 2023 ALC?(;\JZZ:;ADO OBSERVACION
80,347
RADIOGRAFIA 79,200 101 %
23,189
ECOGRAFIA 40,920 56.7 %
EQUIPO
INOPERATIVO:
TODO 1ER Y
470

MAMOGRAFIA 5,280 1,897 35.9 % TRIMESTRE
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CAPITULO VI
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
HMA - 2023
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INFORMACION DEL 2023
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA - HMA

Introduccion

Por medio del presente para comunicarle que, en atencion al asunto, cumplimos
con elevar el informe del ASIS de la Oficina de Asesoria Juridica en relacion a lo
solicitado por su despacho, en efectuar un diagnéstico situacional, la misma que se

sustenta en los siguientes términos;

Es importante mencionar como aspecto preliminar que las funciones que se viene
desarrollando en esta Oficina, se cifien fundamentalmente conforme lo establece el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Maria Auxiliadora aprobado

mediante Resolucién Ministerial N° 860-2003/SA, el cual sefiala las siguientes:

a. Emitir informes y/u opinién legal sobre los aspectos que le sean solicitados.

b. Coordinar con la Procuraria Publica del Ministerio de Salud respecto de las
acciones judiciales relacionado con el Hospital.

c. Asesorar en la formulacién de proyectos de convenios o contratos en lo que

intervengan en el Hospital.

d. Sistematizar y difundir las normas legales del Sector en coordinacién con las

instancias sectoriales pertinentes.

Acciones administrativas adicionales:

e Remision de Oficios a Juzgados Penales, Civiles y de Familia de los distritos
judiciales de Lima Sur, Lima y Lima, Essalud, Diris Lima Sur, y asi como a
la Fiscalia Norte

o Elaboracion y visacion de Resoluciones Directorales
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o Elaboracion y visacion de convenios.

e Asesoramiento a los distintos Comités constituidos para conducir los
procedimientos de seleccion correspondientes y Comités de Licitacion y
Concursos.

e Absolucion de consultas verbales a peticion de los Jefes de Oficinas y/o

Departamentos y servicios del HMA.

ANALISIS DE FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES Y AMENAZAS:
FODA — HMA

FORTALEZA

La Oficina de Asesoria Juridica, durante el periodo del 01 de enero al 31 diciembre

del 2023, ha tenido como principales fortalezas las siguientes:

a). Se cuenta con dos Unidades Funcionales en la Oficina de Asesoria Juridica,
siendo la i. Unidad Funcional de Contrataciones del Estado, y ii. Unidad Funcional
de Procedimientos Administrativos en Salud, Gestion Pudblica y Documentos

Normativos.

b). Se cuenta con el Recurso Humano necesario, integrado por abogados, personal
asistente, y secretaria, quienes vienen asumiendo con responsabilidad las tareas

encomendadas por el suscrito.

c) Los proyectos de informes y/u opiniones legales que emiten los profesionales de
esta oficina, contiene la debida orientacion que en materia juridica corresponde a

cada caso concreto que se promueve por los peticionanté.

d) Se viene cumpliendo con emitir los pronunciamientos legales dentro de los

plazos oportunos a fin de evitar dilaciones administrativas que solo traen como
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consecuencia la afectacién de derechos a los usuarios, pacientes, y demas

peticionanté.
e) Se mantiene un buen ambiente laboral, el cual permite trabajar en equipo.

f) Se cuenta con una produccion laboral significativa, las cuales se pueden detallar

en términos generales con la siguiente estadistica:

UNIDAD FUNCIONAL DE CONTRATACIONES DEL ESTADO DEL 01.01.2023
AL 31.12.2023

TIPO DE DOCUMENTO TOTAL DE DOCUMENTOS
OFICIOS 005
MEMORANDOS 005
NOTA INFORMATIVA 018

INFORME LEGAL 064
PROVEIDO 061
CARTAS 007

RESOLUCION DIRECTORAL 070

UNIDAD FUNCIONAL DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN SALUD,
GESTION PUBLICA Y DOCUMENTOS NORMATIVOS

TIPO DE DOCUMENTO TOTAL DE DOCUMENTOS

OFICIOS 006

MEMORANDOS 014

NOTA INFORMATIVA 018

INFORME LEGAL 208

PROVEIDO 194

RESOLUCION DIRECTORAL 210
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OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

TIPO DE DOCUMENTO TOTAL DE DOCUMENTOS
OFICIOS 140

MEMORANDOS 174

NOTA INFORMATIVA 196

INFORME LEGAL 037
PROVEIDO 052
MEMO CIRCULAR 003
CARTAS 017

RESOLUCION DIRECTORAL 100
CONVENIO 006
OPORTUNIDADES

Los medios externos que permitan influenciar para que esta Oficina cumpla con el

logro de los objetivos planteados son lo siguiente:

a) El programar cursos permanentes de Capacitacién al personal tanto como
profesional, y secretariado de esta oficina, que permitira contar y mejorar con
la informacioén que en materia juridica y otras materias se vienen innovando en
el mundo académico.

b) El implementar, el ambiente de la Oficina de Asesoria Juridica el cual
coadyuvara a darle calidad y presencia que merece como unidad dependiente
de la Direcci6n General.

c) La posibilidad de coordinar con la procuraduria publica del Ministerio de Salud.

d) La posibilidad de coordinar con las oficinas de area del Ministerio de Salud y

Hospitales e Institutos Especializados.
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Aqui tenemos algunos aspectos que limitaron cumplir con los objetivos planteados

siendo los siguientes:

a)

No contar con equipos de computo modernos, para un mejor trabajo ya que los
equipos que cuenta la oficina estan desactualizados y necesitan en forma
urgente su cambio, a fin de agilizar el servicio que se brinda.

No contar con la opinién técnica de la(s) unidad (es) pertinente, en los
expedientes alcanzados a esta direccion para su respectiva opinién u informe
legal, situacién que limito con dicha informacion objetiva, desarrollar con un
mejor criterio juridico el asunto planteado por el solicitante.

Se ha observado ciertas deficiencias en el llenado de datos personales de las
pacientes en las historias clinicas, las cuales ha generado peticiones o
solicitudes de correccion de nombre, apellidos, estado civil, sexo, etc.,
ocasionando un retraso de las labores esenciales de esta oficina.

No se cuenta con recursos de capacitacion permanente a las profesionales y
personal técnico de esta oficina, limitado contar con informacién innovadora en
materia juridica.

En cuanto a las actividades de control interno, esta oficina viene cumpliendo
con el seguimiento a las recomendaciones indicados en cada uno de dichos
informes, para ello se han elaborado las memorandums necesarios para su
implementacién, pero que par razones que se desconoce, estas no se viene
cumpliendo en su totalidad par las unidades correspondiente, lo que genera un
riesgo a la gestion que podria generar una accién de control para su verificacion
con la aplicacién de las correctivos necesarios para su cumplimiento (llamese

amonestacion o suspension).
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DEBILIDADES Y AMENAZAS

a) Modernizacién de las computadoras, asi como las instalaciones.
b) Modernizacién e implementacion de ambientes adecuados en la Oficina.

Capacitacidén permanente a los servidores (Diplomado, Maestrias y Doctorado)

Finalmente, se le alcanza el presente informe quedando a su disposicion para

cualquier aclaracién situacional desarrollado por esta Oficina.
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OFICINA DE ECONOMIA — HMA - 2023

MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS
o N Fecha: 03/06/2024
\[/)uec:m;a(;:g?raldeContabmdad Hora: 54006
- PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE INGRES0S Peg: e
EJERCICIO 2023 Gen.: 23/0¥2024 7:56:58
(ENSOLES)
SECTOR 11 SALUD
ENTIDAD ~ :0#1M.DE SALUD PP1
EJECUTORA 026 HOSPITALDE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA AUKILIADORA [00041
PRESUPUESTO MODIFICACIONES PRESUPUESTO
CONCEPTOS INSTITUCIONAL ~ CREDITOS ~ TRANSFERENC REESTRUCTURA REDUCCIONES INSTITUCIONAL
DE APERTURA - SUPLEMENTA IAS CION DE 0 MODIFICADO -
PIA RIOS INSTITUCIONAL ~ FUENTES (2) PIM
TRECURSOS ORDINARIOS
00 RECURSOS ORDINARIOS
TOTALRECURSOS ORDINARIOS P 13,803,600 7 630,007 7 35,146,596 r 189,670,233
4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIAS ' 43,409,493 f 43,409,493
14 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS i 43,409,493 r 43409493
FINANCIAMIENTO i 4,720,613 F 4,720,673
19 SALDOS DE BALANCE F 4720673 4 4720673
TOTALDONACIONES Y TRANSFERENCIAS F 44,130,166 48,130,166
TOTAL GENERAL Fooo153,893,630 7 48780113 F 35,146,596 F 237,600,399
Las Fuentes de Financiamiento y los conceptos delingreso se adecuaran alos clasificadores vigentes para el perfodo.
* DeFondos PUblicos
“Bonos Soberanos

{1 Solo parasltipo de Modificacion 7 Reducciones de Marco

(2) No aplica para Gobiemos Locales, Mancomunidades Municipales, Institutos Viales Provinciales, M unicipalidades de Centros Poblados y Sociedades de Beneficencia P ublica

DIRECTOR DE PRESUPUESTO DIRECTOR GENERAL TITULAR
OE ADMINISTRACION
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y Fecha: 03/06/2024
Direccion General de Contabiidad Hora: £:33:0
MERTZ PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE GASTOS Pay: 16"
EJERCICIO 2023 Gen. 231092024 17:56:58
(ENSOLES)
SECTOR  :fISALLD
ENTDAD :01iM.DESALLD PP2
EJECUTORA :025HOSPTALDEAPOYODEPARTAMENTAL MARIA AUKLIADORA 00041
PRESUPUEST MODIFICACIONES PRESUPUEST
CONCEPTO 0 CREDITOS  TRANSFERE REESTRUCTUR REDUCCIONE ~ ANULACION 0
INSTITUCIONA  SUPLEMENTA  NCIAS ACION DE $ ES Y INSTITUCION
1RECURS0S ORDINARIOS
00 RECURSOS ORDINARIOS
GASTOS CORRIENTES F 153,893,630 [ 116,48 084411 187,0978%
21PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES |7 9725273 i 100200 P maen| 08B0
m;;;““‘”‘““'“‘“””““'““'V"“ 4 420,49 é 85680 r 6051 4peds
23BENES Y SERVICIOS 1 529%,208 F B9 U177 A YT
250TROS GASTOS ’ 20000 r 750664 |1 19664
GASTOS DE CAPITAL [ 830,007 P [ 2sman
24 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS § 320 |1 208
mﬁ&“ﬁ:'°‘“'“‘“””"”°”v 4 630007 r o0l 2508%
TOTAL RECURSOS ORDINARIOS Toomaesss0” 630007 T 446,748 Fon029851 T 189,670,233
4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
GASTOS CORRIENTES 48,130,166 " 48,130,166
23BIENESY SERVICIOS T 00 T 006
TOTALDONACIONES Y TRANSFERENCIAS 48,130,166 TR KT
TOTAL GENERAL Toomenss” o aeTs0m T 146,48 Fooa1029850 T 237,800,399

Las Fuentes de Financiamiento ylos conceptos del gasto se adecuardn alos clasificadores vigentes para el periado.
(1 Solo para eltipo deModificacion 7 Reducciones de Marco
(2) No aplica para Gobiemos Locales, M ancomunidades Municipales, nstitutos Viales Provinciales, M unicipalidades de Centros Poblados ySociedades de Beneficencia Publica

DIRECTOR DE TITULAR
DE
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MINISTERIO DE ECONOH A Y Fecha 0310612024
Dieccifin Gengralde Contabildad Hora: £:3640
Vesin 20 ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS Py 1"
EJERCICIO 2023 Gen: 24001004 B34
(ENSOLES)

SECTOR 11 ALLD
ENTDAD -Ofi. DESALLD EP-1
EIECUTORA :025HOSPITALDE APOYO DEPARTAN ENTALMARI AUKLIADORA 1004

REICURSOS EJECNUCIO 8ASTOS EJEOCNUCI
PUBLICOS NORESOS PUBLICOS BASTOS

1RECURSOS ORDINARIOS 1RECURSOS ORDINARIOS

00 RECURSOS ORDINARIOS 00 RECURSOS ORDINARIOS ! 13,690.50726
GASTOS CORRIEKTES r 12,562,470.59
2 APERSORALY OBLIGACIONES SOCIALES f 076218431
2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES f 46%896.58
2.3 BIENESY SERVICIOS f 69,56,50080
250TROS GASTOS f 16544884
GASTOS DE CAPITAL r 1337,126.67
26 ADQUISICION DE ACTIVOS KO FINANCIEROS f 13370687

TOTAL RECURSOS ORDINARIOS T B3,899,9706  TOTALRECURSOS ORDINARIOS 4 13,899 597,26

4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 4 48.00,66.22 | B DONACIONESY TRANSFERENCIAS r 46,0073

TRANSFERENCIAS AR TTNT) GASTOS CORRIENTES r 46,102 139.84

14 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS r 4340949300 | 2.3 BIENES Y SERVICIOS r 46,00,73991

FINANCIAMIENTO oo

19 SALDOS OE BALANCE F 40612

TOTALDONACIONES Y TRANSFERENCIAS Fo4g,0,56.22  TOTALDONACIONES Y TRANSFERENCIAS 4 46,102,739.94

TOTAL GENERAL Foo000,08,76048  TOTAL GENERAL P

Los ngresos yGastos por Fuente de Financiamiento se adecuaran als disposiciones vigentes para el periodo.

* DeFondos

*Bonos Soberanos

CONTADOR DIRECTOR GENERAL TITULAR
WAT. DE ADMINISTRACION
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OFICINA DE PERSONAL
AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Tengo el agrado de dirigirme a vuestro despacho, en referencia al asunto del
presente documento, por lo cual se hace de conocimiento la informacién requerida
del Area de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Oficina de Personal del Hospital
Maria Auxiliadora para la elaboracién del ASIS afio 2023. Se detalla a continuacion:

ANTECEDENTES:

1. Con Resolucién Directoral N.° 050-2019-HMA-DG de fecha 13/02/19 se
asigna a la Oficina de Personal del HMA el Proceso de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

2, El Area Funcional de SST de la Oficina de Personal del Hospital Maria
Auxiliadora actualmente cuenta con los siguientes trabajadores, tal como
se detalla en los siguientes cuadros:

Cuadro N.° 01: Trabajadores Por Régimen Laboral

N.° REGIMEN LABORAL NUMERO DE
TRABAJADORES
1 Servicios por Terceros 03
2 | Nombrados 02
TOTAL 05

Cuadro N.° 02: Trabajadores Por Grupo Ocupacional

N.° DESCRIPCION NOMBRADO | CAS | TERCERO | TOTAL
1 INGENIEROS 00 00 01 01
2 | MEDICOS OCUPACIONALES 00 00 01 02
3 | Lic. EN ENFERMERIA 01 00 00 01
4 | Lic. EN COMUNICACION 01 00 00 01
5 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 00 00 01 01
TOTAL 02 00 03 05
COMENTARIOS:
OBJETIVO:

El presente informe tiene como objetivo elaborar el diagnéstico situacional del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) en el Hospital
Maria Auxiliadora.

El Area de SST tiene como funcién la implementacion del SGSST en el HMA,
seguimiento al cumplimiento de las diferentes actividades planificadas y verificacion
del estricto cumplimiento de la normativa nacional aplicable a SST
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SALUD OCUPACIONAL

Mayo 2023

e Se realiza la deteccién de dafios a la salud relacionados a la exposicién
laboral y extralaboral, en el contexto de la vigilancia, prevencion y
control de la salud de los trabajadores en el contexto de la pandemia
por COVID-19, realizandose 55 atenciones directas de casos de
sospecha de infeccion por COVID-19, a los cuales se realizo el tamizaje
con pruebas moleculares o antigénicas.

e Se realiza seguimiento a 8 trabajadores que tuvieron confirmacién de
infeccion por COVID-19, durante su aislamiento y comunicacion del
resultado.

o Se realizé 11 atenciones de trabajadores con factores de riesgo para
Covid-19 hasta antes del término de la Emergencia Sanitaria (25 de
mayo 2023)

e Se realizé6 06 atenciones de sospecha de Dengue, siendo 03 casos
Positivos (02x pruebas y 01 x clinica), se realiza seguimiento de los
casos positivos de Dengue.

e Se realiza otros motivos de consulta 05 casos.

Atenciones por consultorio de Salud Ocupacional

Atenciones

0 Otragconsultas ;g 30 +Sospegha de Dengug 60
4 Factores de Riesgo # sospechosos de covid-19

« El medico ocupacional realiza 11 informes médicos de los trabajadores atendidos

Registro de informes médicos de pacientes atendidos
N° de Personal involucrado Fecha
Registros
11 R Trabajadores del HMA Mayo

e EI10 de mayo se realizé una reunion con el personal asistencial del Servicio de Infectologia
y la Oficina de Epidemiologla para determinar el Fluxograma de la atencion de los
trabajadores que acuden a consulta con sospecha de Dengue o con prueba de laboratorio
positiva para Dengue.

e EI 26 de mayo se presenté ante la Jefatura de la Oficina de Personal el “Proyecto del
Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del HMA”.
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Junio 2023
Actividades de Salud Ocupacional:

Se han evaluado dieciséis (16) pacientes con sintomatologia compatible con enfermedad
para COVID-19, de los cuales ninguno resulté positivo a la prueba antigénica realizada.
Se evaluaron tres (03) pacientes con sintomatologia compatible con DENGUE, de los
cuales resulté un (01) positivo a la prueba Elisa NS1-Dengue por laboratorio particular, se
realiza seguimiento telefonico de caso

Atencion y/o Evaluacion de Servidores(as) que consultan o Solicitan Cambio de Modalidad
en el Trabajo

Se atendi6 a seis (06) servidores(as) que consultaron sobre Cambio de Modalidad en el
trabajo y se evaluaron a once (11) servidores(as) que solicitaron Cambio de Modalidad de
Trabajo o Rotacién de Servicio

Se responde mediante un Informe N°041-2023-HMA-OP-SST: al Expediente: 23-009507-
001, referente a solicitud por el ministerio Publico de Lima Sur, la informacion sobre
Programa de Soporte Nutricional de los afios 2019, 2020, 2021 y del Programa Anual de
Seguridad del Trabajo.

Se realiza informe N°42-2023-HMA-OP-SST: referente al: Requerimiento de Informacion
de las Estrategias Nacionales para elaborar el ASIS.

El 23 de junio se particip6é de la Reunion Técnica del Ministerio de Salud, para revisar y
proponer mejoras a los instrumentos: “Encuestas de Condiciones Laborales del Personal
de Salud” y el “Monitoreo de avances de Gestién de las Condiciones laborales.”

El 8 de mayo del 2023 se realiza Capacitacion y Sensibilizacion de Riesgo Biologico, en
Prevencion de exposicion por accidentes punzocortante, al personal: Licenciadas (os) de
Enfermeria del Servicio de Pediatria.

El 09 de mayo de 2023 se realiza Capacitacion y Sensibilizacion de Riesgo Biologico, en
Prevencion de exposicion por accidentes punzocortante, al personal: Licenciadas (os) de
Enfermeria del Servicio de Pediatria.

e El dia 16 de mayo del 2023 se realiza Capacitaciéon y Sensibilizacién virtual de Riesgo
Bioldgico, en Prevencién de exposicién por accidentes punzocortante, al personal:
Licenciadas (os) de Enfermeria y técnicos de Enfermeria del Servicio de Medicina
Hospitalizacion.

e El 18 de mayo se inicia la campafia de Prevencion "CHEQUEATE PERU" en coordinacion
con el Departamento de Enfermeria.
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B COCHECUEATEPERU
SPEMANA NACIONAL DI LA PREYVENCION
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» Eldia 26 de mayo del 2023 se realiza Capacitacién y Sensibilizacion de Riesgo Biologico,
en Prevencion de exposicion por accidentes punzocortante, al personal: Licenciadas (0s)
de Enfermeria que inician su Especialidad en el servicio de Emergencias.

e Se participa de la reunion en el Ministerio de salud (CENSOPAS) para hacer la asesoria
técnica del Levantamiento de la Emergencia Sanitaria y el retorno al trabajo del personal
con factor de Riesgo para Covid-19 y los No Vacunados.

e El dia 29 de mayo del 2023 se realiza Capacitacion y Sensibilizacién de Riesgo Biolégico,
en Prevencion de exposicion por accidentes punzocortante, dirigidos al personal internos
de enfermeria y practicas de enfermeria y de Técnicos de Enfermeria

» EI 16 de junio del 2023, se realiza Capacitacion y sensibilizacion de Riesgo Biolégico-
Prevencion de Accidentes punzocortantes, dirigidos al personal; Licenciados de
Enfermeria del servicio de Gineco obstetricia hospitalizacion.
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o Eldia 19 de junio del 2023, se realiza Capacitacién y sensibilizacion de Riesgo Biologico-
Prevencion de Accidentes punzocortantes, dirigidos al personal; Técnicos de Enfermeria
del servicio de Gineco obstetricia hospitalizacion.

Atencién ylo Evaluacion de Servidores(as) que consultan por probables
enfermedades no ocupacionales

En julio se presentd un (01) servidor para evaluacién por probables enfermedades
no ocupacionales.

Presentar los informes médicos de los servidores atendidos en la consulta

externa

En es de julio se presentaron dos (02) Informes Médicos de los Servidores atendidos en la consulta
externa.

Participacién en las diferentes actividades en SST que beneficien la salud de

los(as) Servidores(as) del HMA.

» Participacion activa en la Reunién Mensual del Comite de SST.

o Participacion en reuniones con la Jefatura del Area de Bienestar de Personal y del
Departamento de Trabajo Social para definir Procedimientos y Fluxograma de la “Guia
Practica de Procedimientos para la atencién de Accidentes de Trabajo del HMA".

e Presentacion a la Jefatura de la Oficina de Personal de la “Guia Practica de
Procedimientos para la atencion de Accidentes en el Trabajo del HMA” para su evaluacion
y aprobacion.

- Levantamiento de las observaciones del Reglamento Interno de SST del HMA - 2023
emitidas por la Jefatura de la Oficina de Personal.

- Participacién en la Evaluacién y Elaboracién de la matriz Identificacion de Peligros,
Evaluacién de Riesgo y Medidas de Control de la institucion.

- Realizacién de Charlas de Capacitacion presencial para el Departamento de Nutricidn
y Dietética en Temas de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Participacién en la Charla Mensual programada por el Area de SST segun el
Cronograma de Capacitacién Anual para el personal del HMA.

- Participacion de Curso Virtual de impartido por el MTPE.

- Realizar actividades propias de la Gestién en SST.
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ACTIVIDADES REALIZADAS: SALUD OCUPACIONAL: JULIO A DICIEMBRE

ATENCIONES EN CONSULTORIO DE SALUD OCUPACIONAL
JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL
SINTOMATOLOGICOS A
bk 06 09 19 20 07 31 92
SOLICITUD PARA
EVALUACION POR 01
ENFERMEDADES 4 i ) 05 05 S5
MEDICOS RESIDENTES . D7 38 51 3 116
PERSONAL DE
NUTRICION g 82 5 2e
ORIENTACION PARA B
TELETRABAJO ’ . - 02 03 05
REGISTRO DE =
ATENCIONES MEDICO
OCUPACIONALES DE
LOS(AS)
SERVIDORES(AS)
SOSPECHOSOS(AS) DE 02 - “ 02
ENFERMEDAD POR i
DENGUE DEL HMA
TOTAL 08 16 63 73 148 39 347

Evaluaciéon Médico Ocupacional por probables enfermedades

ocupacionales.

En el Segundo Semestre del afio 2023 se han evaluado dos (02) Servidores(as)

por probables enfermedades ocupacionales.

Registro de Evaluacién de los(as) Servidores(as) que requirieron
examenes médicos ocupacionales periédicos del HMA

N. 6e Personal involucrado Periodo
Pacientes
02 Nombrados y CAS Julio - Diciembre

Atenciones de Servidores(as) por otros motivos o enfermedades naturales.
En el Segundo Semestre del afio 2023 se atendieron a siete (07) Servidores(as)
por otros motivos o enfermedades naturales
Presentar Informes Médicos de los Servidores(as) atendidos en la consulta
externa de Medicina Ocupacional.
En el Segundo Semestre del afio 2023 se emitieron catorce (14) Informes Médicos
de los (as) Servidores(as) atendidos(as) en la consulta externa.
Participacion en el Segundo Semestre del afio 2023 en las diferentes
actividades en SST que benefician la salud de los(as) Servidores(as) del HMA.
o Participacion activa en las Reuniones Mensuales del Comité de SST.
¢ Participacion en reuniones con la Jefatura del Area de Bienestar de
Personal y del Departamento de Trabajo Social para definir
Procedimientos y Flujograma de la “Guia Practica de Procedimientos
para la atencion de Accidentes de Trabajo del HMA”.
e Presentacion a la Jefatura de la Oficina de Personal de la “Guia
Practica de Procedimientos para la atencién de Accidentes en el
Trabajo del HMA” para su evaluacion y aprobacion.
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e Levantamiento de las observaciones del Reglamento Interno de SST del
HMA - 2023 emitidas por la Jefatura de la Oficina de Personal.

o Participacion en la Evaluacion y Elaboracion de la matriz Identificacion
de Peligros, Evaluacién de Riesgo y Medidas de Control de la institucion.

e Realizacion de Charlas de Capacitacidn presencial para el Departamento
de Nutricion y Dietética en Temas de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Participacién en las Charlas Mensuales programadas por €l Area de SST
segun el Cronograma de Capacitacion Anual para el personal del HMA.

e Participacién de Curso Virtual de impartido por el MTPE (mes de julio).

¢ Realizar actividades propias de la Gestién en SST.

e Reunion con los representantes de los diferentes Servicios involucrados,
para tratar el tema de la aprobacion e implementacion de la “Guia
Practica de Procedimientos para la atencién de Accidentes de Trabajo
del HMA 2023".

e Se remite el Proyecto de Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el
Trabajo a la Jefatura de la Oficina de personal para su evaluacién juridica
y posterior aprobacion.

o Se entrega el Reglamento Interno de Seguridad y salud en el Trabajo al
Presidente del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Realizar actividades propias de la Gestion en SST y los encomendados
por la jefatura.

ACTIVIDADES DEL AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Acciones realizadas mes de mayo 2023:

Toma de declaracion jurada de Involucrados de los accidentes / incidentes suscitados.

Mes Cédigo Tipo de accidente Tipo de contrato
DJ 021-2023 Punzocortante Residente
DJ 022-2023 - Contacto con fluidos Residente
Mayo ~ DJ023-2023 Punzocortante Interna
DJ 024-2023 Caida Nombrada
DJ 025-2023 Punzocortante Nombrada
DJ 026-2023 Punzocortante CAS

Investigacion de Accidentes / Incidentes reportados en mes de mayo

Mes Cédigo Tipo de accidente
Mayo AC 018-2023 Punzocortante
Mayo AC 019-2023 Contacto con fluidos
Mayo AC 020-2023 Punzocortante

R Mayo AC 021-2023 Caidas

- Mayo AC 022-2023 Punzocortante
Mayo AC 023-2023 Punzocortante
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Realizar el Seguimiento al Cumplimiento del Programa y Plan Anual de Seguridad y Salud en el
Trabajo — 2023.
Actividad realizada Fecha Observaciones
Capacitacion mes de mayo 10/05/2023 Tema: Inspecciones de SST
Elaboracion de IPERC de los departamentos y oficinas del centro hospitalario.

Departamento u Oficina Fecha Puestos visitados Total, de IPERC
Emergencia 16/05/2023 4 ambientes

Patologia Clinica 18/05/2023 2 ambientes 10 matrices
Anatomia Patolégica 18/05/2939 4 ambientes IPERC |

Acciones realizadas mes de junio:
Toma de Declaracion Jurada de Involucrados de los accidentes / incidentes suscitados.
Meses Cadigo Tipo de accidente
junio DJ 027-2023 Punzocortante

Realizar la Investigacion de Accidentes / Incidentes reportados.
Mes Cadigo Tipo de accidente
junio AC 024-2023 Punzocortante

Realizar el Seguimiento al Cumplimiento del Programa y Plan Anual de Seguridad y Salud en el
Trabajo — 2023,

Actividad realizada Fecha Observaciones
Capacitacién mes de junio 26/06/2023 Tema: Prevencion contra incendio
Capacitacion mes de junio 26/06/2023 Tema: Prevencién contra incendio

T Capacitacién mes de junio 28/06/2023 Tema: Prevencién contra incendio

El dia 26 de junio del 2023, se realiza la 1ra y 2da Capacitacién de Prevencién contra Incendios.

El dia 28 de junio del 2023, se realiza la 3ra Capacitacion de Prevencion contra incendios.

Elaboracion de IPERC de los departamentos y oficinas del centro hospitalario.

Departamento u Oficina Fecha Puestos visitados Total, de

IPERC
Departamento de Psicologla 14/06/2023 1 ambientes 12 matrices
area de Telecomunicaciones 14/06/2023 2 ambientes IPERC
Oficina de Comunicaciones 16/05/2939 1 ambientes

&
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ACTIVIDADES DEL AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN EL MES DE JULIO.

1. Registro de Declaracion Jurada de Accidentes suscitados en el mes de julio.
Realizar la investigacion de Accidentes/ Incidentes suscitados en el mes de julio

3. Realizar inspecciones inopinadas a las oficinas de la entidad para observar el
cumplimiento de las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. Realizar el Seguimiento de las recomendaciones resultantes de las
inspecciones de SST.

Apoyo al Comité de Seguridad de Salud en el Trabajo

Registro de Declaracion Jurada de Accidentes suscitados en el mes de julio.

En el mes de julio se ha reportado 5 accidentes punzocortante dentro del HMA.

Cédigo del Nombre y apellido Fecha del
DJ accidente
028-2023 Orién Morales Alejandra 03 /07 /2023
029-2023 Leyva Paulini Alexandra ~10/07/2023
030-2023 Sanchez Olivera Eduardo 17/07/2023
031-2023 Alvarez Mamanillo Alejandra 21/07/2023
032-2023 Quispe Sucarani Rosa 26/07/2023

Todas las personas que reportaron sus accidentes punzocortantes fueron
atendidas por el area de infectologia, para recibir su tratamiento correspondiente

Realizar la investigacion de Accidentes suscitados en el mes de julio
Se realizé la investigacion de los accidentes e incidentes suscitados en el mes de
Julio como se detalla a continuacion: (Personal externo)

Caodigo del Nombre y apellido Tipo de Motivo
DJ accidente
028-2023 Orién Morales Alejandra Punzocortante
029-2023 Leyva Paulini Alexandra Punzocortante
030-2023 Sanchez Olivera Eduardo Punzocortante Falla
031-2023 Alvarez Mamanillo Punzocortante humana
Alejandra
032-2023 Quispe Sucarani Rosa Punzocortante

 Las investigaciones dan como resultado que los accidentes se han suscitado
por falla humana, desde una mala manipulacion de las agujas, movimientos
bruscos y agujas olvidadas en las camas de los pacientes.

o Realizar inspecciones programadas a las oficinas, areas y unidades de la
entidad para observar el cumplimiento de las normas de SST.

o Se programo la visita a diferentes ambientes dentro del hospital para levantar
informacion actual para la elaboracion de los IPERC como se indica a
continuacion:
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OFICINA DE LOGISTICA:

Unidad o Servicio Fecha Observaciones
Unidad de Programacién | 04 de julio | Las areas inspeccionadas,
Unidad de Procesos 04 de julio | presentan los siguientes riesgos
Unidad de Compras 04 de julio | (locativos, mecanicos) que son

generado por la excesiva
acumulacién de documentos en
ambientes reducidos

Unidad de Almacén 06 de julio | Se encuentra ambientes ordenados,
Unidad de Patrimonio 06 de julio | pero con presencia de riesgos
ergonémicos y biolégicos, por no
contar con un adecuado sistema de
ventilacion.

Unidades de la Oficina de Logistica, presentan condiciones Subestandares
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DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA:

Unidad o Servicio ~ Fecha Observaciones K
La jefatura del departamento se
Jefatura de Oncologia 18 de julio | detecta un riesgo locativo, por ser

un ambiente muy reducido que
alberga a mas de 15 profesionales
de la salud para las reuniones que
se realiza de coordinacion.

Unidad de Cirugia Oncologia 18 de julio | Las areas Vvisitadas presentan
‘Unidad de Ginecologia 18 de julio | riesgos  locativos, por  ser
Unidad de Cirugia de mama 18 de julio | ambientes reducidos que no
Unidad de Oncologia Médica | 18 de julio | cuentan con  sistema  contra

Unidad de Medicina paliativa | 18 de julio | incendios y no hay la presencia de
extintores

Se puede concluir que las mejoras a las instalaciones, en el afio pasado han
mejorado parcialmente la infraestructura, mejorando sus pisos y la iluminacién de
los ambientes, pero que no han considerado el sistema contra incendios,
eliminando dicho sistema en su area, generando un riesgo locativo.

DEPARTAMENTO DE FARMACIA
Unidad o Servicio Fecha Observaciones
Presenta Riesgo Locativo, ambientes
Departamento de Farmacia | 20/07/2023 | pequefios, con poca ventilacién para
albergar 5 trabajadores en el
departamento

Presenta Riesgo Locativo y Ergonémico
Farmacia central 20/07/2023 | por contar con ambientes angostos y
condiciones Subestandar por tener
acumulacion de cajas en los pasadizos,
pasadizos estrechos

Presenta Riesgo locativo de alto nivel,
Farmacia de emergencia 20/07/2023 | por presentar estantes sin fijar,
cargados de cajas llenas de medicina,
generando el peligro de caida de objeto
pesado al personal

Farmacia de sala de Ambientes muy reducidos, ‘presenta
operaciones 20/07/2023 | hacinamiento de personal y
acumulacion de cajas con

medicamentos y material médico,
generando riesgos  Biologicos vy
Ergondmicos.
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Presenta Riesgo Locativo, por presentar stands sueltos, sin fijar, acumulacion de cajas en el
pasadizo y cajas sueltas ocasionando peligros de caidas en caso de movimiento sismico

Se puede observar en el recorrido a las instalaciones de farmacia que, los
ambientes que se utilizan para desarrollar dichas actividades son muy reducidos
para la cantidad de productos acumulados y el nimero de personas que laboran en
dichos ambientes, en tal sentido se ha detectado riesgo Locativos, Ergonémicos y
Bioldgico.

FARMACIA CENTRAL

G
i

Riesgo Locativo, por pasadizos angostos Riesgo Disergonémico y Biolégico, por
y con excesivas cajas sueltas de trabajar en posturas inapropiadas y sin
medicamentos micréfono

FARMACIA DE EMERGENCIA

Y | B 1
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FARMACIA DE SALA DE OPERACIONES (SOP)

Peligro Locativo, por ambientes estrechos y con acumulacion extrema

En el mes de julio se realiz6 el seguimiento de las recomendaciones de SST. Para
cumplir con la programacion de las capacitaciones anuales, se realizo la capacitacion
de primeros auxilios y asistencia médica.

Seguimiento a Recomendaciones de SST
Capacitador Fecha Hora Observaciones
ONP 19-07-23 1Mamai12m Se realiz6 capacitacion virtual de
Primeros auxilios y asistencia médica a
todo el personal HMA

SST 25-07-23 11ama 1 pm Se capacito al Departamento de
nutricién HMA
SST 26-07-23 3pmadpm Se capacito al Departamento de

nutricion HMA
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ACCIONES REALIZADAS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
a. Toma de Declaracién Jurada de Involucrados de los accidentes /
incidentes suscitados.
b. Realizar la Investigacioén de Accidentes / Incidentes reportados.
c. Realizar el Seguimiento al Cumplimiento del Programa y Plan Anual de
Seguridad y Salud en el Trabajo — 2023.
d. Se elaboro el Programa Anual de Capacitaciones de Seguridad y Salud

en el Trabajo 2023.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES:
Las actividades a y b se realizaron como se detalla a continuacion, con el
reporte de atenciones al personal que sufrié accidente y reporto al area de

SST

Mes de Julio — Toma de declaraciones juradas a trabajadores accidentados

ORION MORALES ALEJANDRA

MEDICO 23 76795556 | PUNZOCORTAN?

JIMENA
LEYVA PAULINI ALEJANDRA INT MEDICINA 24 72257555 | PUNZOCORTANTE
SANCHEZ OLIVA EDUARDO TECNICA 24 72673771 |PUNZOCORTANTE
ALVARES MAMANILLO MAYRA

INT MEDICINA 23 71857992 |PUNZOCORTANTE
ALEJANDRA
QUISPE SUCASAIRI ROSA LUZMILA | TEC. ENFERMERA 46 10234675 [PUNZOCORTANTE

Mes de Agosto - Toma de declaraciones juradas

a trabajadores accidentados

AGUILAR HUARI MIRTHA

CONSUELO TEC. ADM 51 21262129 CAIDA
CARHUAYO GOMEZ JULIO CESAR TEC. ADM 62 06028604 CAIDA
'SALVATIERRA DE LA CRUZ SANTOS | TEC. ENFERMERA 55 09002519 CAIDA
CHUMBE FERNANDEZ HILDA TECNICA 49 21828829 CAIDA
UCEDA HUALLANCA DORIS TEC. LAB. 62 08585565 | PUNZOCORTANT. |

Mes de Setiembre

|No se registrd ningun accidente en el HMA

Mes de Octubre - Toma de declaraciones juradas a trabajadores accidentados

HUAUYA CONDORI JULIA TEC. LAB. 68 07905742 CAIDA
CACSIRE CUEVAS INGRID POLET AUXILIAR 32 46744328 |PUNZOCORTANTE
SUAREZ PIMENTEL GINA TEC ADM 66 28805696 CAIDA
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Mes de Noviembre-Toma de declaraciones juradas a trabajadores

accidentados

SIERRA ES’PINGO NICOLAS LICENCIADO 44 40148864 CAIDA
MULANO LOPEZ ALAN ENRIQUE MEDICO 38 75830373 | PUNZOCORTANTE
PORTOCARRERO CLAUSSEN RESIDENTE Il 26 73874684 FLUIDOS
PEREZ CAVERO SONIA MED. ASISTENTE 32 46850503 PUNZOCORTANT%

Mes de Diciembre - Toma de declaraciones juradas a trabajadores accidentados

APOLAYA ARONES ANTONI6 M LICENCIADO 37 43605792 GOLPE-FRACT |
VARGAS CARRILLO EDUA_RDO MEDICO 40 42114087 |PUNZOCORTANTE
SALAZAR SANTOS IRMA LICENCIADA 65 08414285 CAE)A
CANAZA COLQUE NILDA RESIDENTE Ii 36 44746384 | PUNZOCORTANTE
Resumen semestral del afio 2023
Tipo de accidente Julio | Agosto | Setiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
Punzocortante S 1 0 2
Caidas o resbalones | 0 4 0 ) 2 1
Contacto con fluidos 0
Golpes o contusiones 1
TOTAL DE ACCIDENTES 5 5 0 4 4
Para las actividades c y d se realizaron segun se detalla a continuacion:
Se realiz6 el Cronograma de capacitaciones para el afio 2023, el cual fue ejecutado
en su 100% en el afio 2023.
Capacitacion Evento Estado Fecha
Primeros auxilios y asistencia Realizado 19/07/23
médica
Inspecciones Internas de | Realizado 13/09/23
Seguridad y Salud en el
Trabajo
Riesgos Psicosociales Realizado 22/09/23
"Riesgos en Ergonomia ) Realizado 18/10/23
Identificacion de peligros, Realizado 13/12/23
evaluacion y control de
riesgos
1. Principales Dificultades Presentadas: )

Falta de Personal en el area de Seguridad y Salud en el Trabajo
Falta de una impresora multifuncional para el area de SST
Falta de mobiliario ergondmico en el area, como sillas, escritorios y

organizadores.
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2. METAS LOGRADAS 2023

a) Aprobacién del Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo 2023

b) Se realizd capacitaciones programadas segun el Programa Anual de Capacitacion
del 4rea de Seguridad y Salud en el Trabajo con un grado de satisfaccion de 85%
realizada a los trabajadores mediante encuesta virtual de Google forms.

Z) Se ejecuto el Programa de Soporte Nutricional 2023 (entrega de tarjetas de soporte
nutricional a los trabajadores).

d) Se realizé la identificacidon de los peligros y evaluacion de riesgos laborales segun la
fecha programada en un 71% del cronograma de actividades.

e) Se realizé la charla sobre Accidentes punzocortantes y flujograma de accidentes
laboral en coordinacidn con el departamento de Enfermeria a las areas de
hospitalizacién dirigido al personal técnico de enfermeria y personal de enfermeria.

f) Se coordiné con el Minsa y Censopas para el retorno de los trabajadores con
factores de riesgo y no vacunados en el término de la emergencia sanitaria por Covid-
19. teletrabajo

g) Se realizan atenciones de médico ocupacional sobre casos s_ospechosos,

confirmados y contactos COVID-19 del personal desde enero hasta diciembre hasta la
actualidad.

h) Se realiz6 atencion por médico ocupacional de personal con factor de Riesgo,
madres gestantes y madre lactantes hasta el término de la emergencia sanitaria por
Covid-19.

i) Se realiza seguimiento clinico telefénico de casos sospechosos, confirmados y

contactos COVID-19, factores de riesgo, seguimiento de trabajadores con accidentes
de trabajo y/o enfermedades ocupacionales.

j) Se realiza las investigaciones y levantamiento de las medidas correctivas de los
accidentes laborales del personal.

k) Se realiza evaluaciones al personal médico con resoluciones aprobadas de la
extension de la carrera médica.

|) Se recepciona solicitudes para la evaluacion médica ocupacional de los trabajadores
que requierenl.4 Logros alcanzados en el periodo de gestion

a) Aprobacion del Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo 2023

b) Se realiz6 capacitaciones programadas segun el Programa Anual de Capacitacién
del drea de Seguridad y Salud en el Trabajo con un grado de satisfaccion de 85%
realizada a los trabajadores mediante encuesta virtual de Google forms.

c) Se realiz6 el Cronograma de capacitaciones para el afio 2023, el cual fue
ejecutado en su 100% en el afio 2023
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d) Se ejecuto el Programa de Soporte Nutricional 2023 (entrega de tarjetas de
soporte nutricional a los trabajadores).

e) Se realizo la identificacién de los peligros y evaluacion de riesgos laborales segun la
fecha programada en un 71% del cronograma de actividades.

f) Se realizé la charla sobre Accidentes punzocortantes y flujograma de accidentes
laboral en coordinacién con el departamento de Enfermeria a las areas de
hospitalizacién dirigido al personal técnico de enfermeria y personal de enfermeria.
g) Se coordind con el Minsa y Censopas para el retorno de los trabajadores con
factores de riesgo y no vacunados en el término de la emergencia sanitaria por Covid-
19. teletrabajo

h) Se realizan atenciones de médico ocupacional sobre casos sospechosos,
confirmados y contactos COVID-19 del personal desde enero hasta el 25 de mayo del
presente,

i) Se realiz6 atencién por médico ocupacional de personal con factor de Riesgo,
madres gestantes y madre lactantes hasta el término de la emergencia sanitaria por
Covid-19.

j) Se realiza seguimiento clinico telefénico de casos sospechosos, confirmados y
contactos COVID-19, factores de riesgo, madres lactantes, gestantes, seguimiento de
trabajadores con accidentes de trabajo y/o enfermedades ocupacionales.

k) Se realiza las investigaciones y levantamiento de las medidas correctivas de los
accidentes laborales del personal.

) Se realiza evaluaciones al personal médico con resoluciones aprobadas de la
extension de la carrera médica.

m) Se recepciona solicitudes para la evaluacion médica ocupacional de los
trabajadores que requieren la modalidad de teletrabajo. la modalidad de teletrabajo.

m) Evaluacién médico ocupacional del personal que solicita cambio de modalidad
de trabajo: “Teletrabajo”

n) Orientacién en el llenado de registro de las Matrices de los puestos
teletrabajables seguin grado de criticidad por jefes de drea

0) Soporte técnico en la difusién de memos circular de identificacién de puestos
Teletrabajables de los servicios, oficinas, dreas del Hospital Maria Auxiliadora,
solicitado por oficina de Personal.

p) Elaboracién y Aprobacién del Fluxograma de Accidentes Laborales del
personal del HAMA

q) Integracién y Coordinacién extrahospitalaria y compartir experiencias de
Gesti6n del Area de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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ANALISIS FODA 2023 (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas)

FORTALEZA:

a. Personal proactivo y dispuesto al cambio en el trabajo

Experiencia en capacidad Resolutiva

Trabajo en Equipo y coordinacion multidisciplinaria

Eficiencia en el Desarrollo de Actividades y Funciones
Responsabilidad Social

Buenas relaciones con el trabajo

Se encuentra definida la Politica de Seguridad y Salud en el trabajo
Identificar Riesgos Anticipados en los procesos en las diferentes
areas de trabajo

Se@ "0 00T

OPORTUNIDADES:

a.
b.

a o

f.
DEBIL
a.

~0oo00T

Poder elaborar el Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo

Permite establecer un Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el
Trabajo con la finalidad de eliminar y o minimizar los riesgos para el personal
que pueda estar expuesto a peligros que estan relacionados con sus
actividades.

Compartir experiencias de Gestion con otros sectores interhospitalarios.
Adecuacién a nuevas Normas.

Estrecha relacion con todos los procesos en los que se requieren los
servicios de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo y una adecuada
identificacion de los riesgos que se generan el en Hospital

Fomentar la Cultura Preventiva en todos los trabajadores

IDADES:

Rotacién de Personal (Déficit de personal técnico de enfermeria asistencial,
médico de Salud Ocupacional, Licenciada de Enfermeria por el tamafio de
la poblacion de trabajadores.

Equipos y mobiliarios en mal estado o averiados

No asignacién de recursos Econdémicos en SST

Ser area Funcional por lo tanto no estar incluidos en el MOF y ROF

Falta de una impresora multifuncional para el area de SST

Falta de mobiliario ergondémico en el area, como sillas, escritorios y
organizadores

AMENAZAS:

a.
b.
&

Restriccion del financiamiento o presupuesto
Oferta laboral restringida para el personal asistencial requerido
No realizar Auditorias Internas y Externas
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SERVICIO DE INFECTOLOGIA

ANALISIS FODA

Fortalezas
6. Trabajo en equipo (multidisciplinario)
7. Buena comunicacion
8. Personal comprometido, motivado
9. Personal interesado en la capacitacion continua
10. Personal creativo

Debilidades
6. Falta de personal Médico y de enfermeria
7. Deficiencia de equipo informatico
8. Estigmatizacién del personal de salud en atencién PVVS
9. Falta de camas hospitalarias
10.Baja produccion cientifica

Oportunidades
6. Ser hospital de referencia
7. Contar con cooperantes AHF, ILLARI, UPCH
8. Coordinaciones efectivas con la red de Salud Lima Sur
9. Apoyo de laboratorio referencial DIRIS Lima Sur e INSN
10. Descentralizacion del TARV

Amenazas
6. Desabastecimiento ocasional de tratamiento ARV
7. Fracaso esquemas tratamiento ARV
8. EESS insuficientes para descentralizacion TARV
9. Aumento de pacientes
10. Aumento de casos de infecciones multidrogoresistentes
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ﬁ

Actividades realizadas durante el 2023

Consulta Externa

Total
General Ene |Feb |Mar |Abr |May |Jun |Jul |Ago |Set |Oct |Nov |Dic

135 |145 |130 |132 [140 [137 [132 |136 [130 |125 |115

15953 134516 |0 (5 (1 |5 |6 |1 |5 |4 |3 |2
TOTAL TELEMONITOREO ITNETL;CONSULTA ATENCION
ATENCIONES |99499.10 55458, 1 PRESENCIAL
15953 665 0 15288 )

Morbilidad en consulta externa

PRINCIPALES CAUSAS DE MORBILIDAD EN CONSULTA - Mas |Fe |[Tota

ANO 2023 c m |l

Total 30 Principales Causas de Morbilidad 270 (133 [403

B24X SIDA 72 30 (102

A539 SIFILIS NO ESPECIFICADA 38 18 |56
SIFILIS LATENTE, NO ESPECIFICADA COMO

A530 PRECOZ O TARDIA 24 8 32
INFECCION DE VIAS URINARIAS, SITIO NO

N390 ESPECIFICADO 6 14 |20

R509 FIEBRE, NO ESPECIFICADA 10 6 16

I ABSCESO CUTANEO, FURUNCULO Y CARBUNCO

L029 DE SITIO NO ESPECIFICADO 7 7 14
HEPATITIS VIRAL TIPO B CRONICA, SIN AGENTE

B181 DELTA 2 10 [12

BO7X VERRUGAS VIRICAS 11 0 11

A150 TBC PULMONAR BK (+) o 8 2 10
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B551 LEISHMANIASIS CUTANEA O UTA 7 |3 |10
' B86X ESCABIOSIS 7 2 |9
K30X  |DISPEPSIA 7 |2 ]9
TUBERCULOSIS DE OTROS ORGANOS
A188 ESPECIFICADOS 5 |3 |8
A515 SIFILIS LATENTE 8 0 |8
B171 HEPATITIS AGUDA TIPO C 8 |0 |8
INFECCIONES DEBIDAS A RETROVIRUS, NO
B333 CLASIFICADAS EN OTRA PARTE 4 |4 |8
B49X  |MICOSIS, NO ESPECIFICADA 4 3 |7
B182 HEPATITIS VIRAL TIPO C CRONICA 5 1 |6
B370 ESTOMATITIS CANDIDIASICA 4 |2 |6
A529 SIFILIS TARDIA, NO ESPECIFICADA 6 |0 |6
B351 TINA DE LAS UNAS 5 |0 |5
A630 VERRUGAS (VENEREAS) ANOGENITALES 4 1 15
M255  |DOLOR EN ARTICULACION 3 |2 |5
B359 DERMATOFITOSIS, NO ESPECIFICADA 3 |2 |5
R599  |ADENOMEGALIA, NO ESPECIFICADA 1 4 |5
D649  |ANEMIA DE TIPO NO ESPECIFICADO 0 |4 |4
A600 HERPES GENITAL ' 3 1 |4
J209 BRONQUITIS AGUDA, NO ESPECIFICADA 2 |2 |4
B350 TINA DE LA BARBA Y DEL CUERO CABELLUDO 3 1 |4

K739 HEPATITIS CRONICA, NO ESPECIFICADA 3 1 4
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Actividades en consulta externa

PRINCIPALES ACTIVIDADES EN CONSULTA EXTERNA - ANO 2023 Masc | Fem | Total

Total, Principales Actividades 556 | 224 | 780

99499.1 | TELEMONITOREO 500 | 164 | 664

7209 CONTACTO CON Y EXPOSICION A ENFERMEDADES | 21 31 |52
TRANSMISIBLES NO ESPECIFICADAS

Z206 CONTACTO CON Y EXPOSICION AL VIRUS DE LA 16 |5 21
INMUNODEFICIENCIA HUMANA [VIH]

7226 PORTADOR DE VIRUS HUMANO T-LINFOTROPICO | 4 4 |8
TIPO 1 [VHTL-1]

Z000 EXAMEN MEDICO GENERAL 0 6 6

7540 CONVALECENCIA CONSECUTIVA A CIRUGIA 3 3 6

U430 | ACCIDENTE DE TRABAJO 1 4 5

7205 CONTACTO CON Y EXPOSICION A HEPATITIS VIRAL | 3 1 4 |

7027 EXTENSION DE CERTIFICADO MEDICO 2 0 2

7201 CONTACTO CON Y EXPOSICION A TUBERCULOSIS |0 1 1

75189 | TRATAMIENTO PROFILACTICO PARA VIH POR 1 0 1
EXPOSICION

7204 CONTACTO CON Y EXPOSICION A RUBEOLA 0 1 1

Z200 CONTACTO CON Y EXPOSICION A ENFERMEDADES | 0 1 1
INFECCIOSAS INTESTINALES

7549 CONVALECENCIA CONSECUTIVA A TRATAMIENTO | 1 0 1
NO ESPECIFICADO

Z21X | ESTADO DE INFECCION ASINTOMATICA POR EL 1 0 1
VIRUS DE LA INMUNODEFICIENCIA HUMANA [VIH]

Z5781 | EXPOSICION OCUPACIONAL A AGENTES 0 1 1
BIOLOGICOS

U160 | PERSONA Y NINO/ ADOLESCENTE/ PERSONA SANA | 0 1 1

7042 EXAMEN Y OBSERVACION CONSECUTIVOS A 1 0 1
ACCIDENTE DE TRABAJO
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SERVICIO DE ENFERMEDADES
INFECCIOSAS Y TROPICALES
HMA - 2023

INFORMACION PARA ELABORAR EL ASIS 2023 - HMA

ACTIVIDADES REALIZADAS EL 2023
Consulta Externa

«««««««
xxxxxx

$$$$$$

««««««

xxxxxxx
vvvvvv
$$$$$
xxxxx

,,,,,,
$$$$$$

665 0 15288
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Morbilidad
Consulta
Externa

Actividades
en consulta
externa

E =
il B

L - n o
e v a ahn ' 2

VT siDA

i

1 SIFILIS NOESPECIFICATIA
SIFILIS LATENTE, NO ESPECIFICADA COMO PRECOZ O TARDIA
IMFECTION TE VIAS URINARIAS, SITIO NO ESPECEFICADD

| FEARE, NOESPECIFICADA

ABSCESD CUTANEQ, FURUNCULD ¥ CARBUNCO DE SITI0 NO ESPECIHCADO
HEPATITIS VIRAL TIPO B CRONICA, SIN AGENTE DELRA
§ VERRLIGAS VIRICAS
THE PULMONAR 8 (1)
LEIHMANIASIS CUTANEA O LITA
ESCABIOHNIS
DISPERSIA
TUEFACULOAS DE GTROS ORGANDS ESRECIFICADDS
SIFILLS LATENTE
HEFATITIL AGLIDA 11P0 L

INFECCIONES DEBIDAS A RETROVIHUS, NG CLASIFICADAS EN OTRA PARTE
LS5, NO ESPECIFCADA

HEPATITIS VIRAL 11RO € CROMICA

ESTOMATITIS CANDIDIASICA
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. DOLOR EN ARTICULACION
. UERMATORITOSIS, NO ESPECIFICADA
ADENOMEGALLA, NO ESPECIFICADA

0 ANEMIA DE TIPQ NO ESPECIFICADO

=i HERPES GENITAL
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ANALISIS FODA: Fortalezas

* Trabajo en equipo (multidisciplinario)

* Buena comunicacion

* Personal comprometido, motivado

* Personal interesado en la capacitacion continua
* Personal creativo

Debilidades

* Falta de personal Médico y de enfermeria

* Deficiencia de equipo informatico

* Estigmatizacién del personal de salud enatencion PVVS
* Falta de camas hospitalarias

* Baja produccion cientifica
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Oportunidades

* Ser hospital de referencia

* Contar con cooperantes AHF, ILLARI, UPCH

* Coordinaciones efectivas con la red de Salud Lima Sur
* Apoyo de laboratorio referencial DIRIS Lima Sur e INSN
* Descentralizacion del TARV

Amenazas

* Desabastecimiento ocasional de tratamiento ARV

* Fracaso esquemas tratamiento ARV

* EESS insuficientes para descentralizacion TARV

* Aumento de pacientes

* Aumento de casos de infeccionesmultidrogoresistentes
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ACTIVIDADES Y METAS
ANUAL 2021 - 2022 - 2023

SERVICIODMEPATOLOGIA
CLINICA

Dra.Katia ZuiigaGomez
Jefa del Dpto. Pat. Clin.y Anat. Pat.

PROGRAMACION DE LA META FISICA ANUAL 2021 - 2022

META META META META META META
INSTITUCIONAL UM. PROYECTAD ALCANZAD PROYECTAD ALCANZAD PROYECTAD ALCANZAD
A 2021 A 2021 A 2022 A 2022 A 2023 A 2023

S:fggaﬁ;iag:kﬂﬂus ATENCIONDE SALUD APOYO AL
FORTALECIDOY ATENCION 3999999  ARTICULADOSE DIAGNQSTICO EXAMEN 1265000 1089869 1300000 1241223 1400000 1607521

ACUERDOSA SUS

DE AANERR DRARIUNA COMPETENCIAS  TRATAMIENT
0

_ METAS FISICAS
PROY ECCI ON - ALCANZADA 2021 2022 2023

< METAPROYECTADA ;METAALCANZADA

400030
GELEN 1 (h PR L]
10
2021 M22 2023
: META 1255000 1300000 1400060
* PROYECTADA
META 1089869 1241223 1607521
ALCANZADA

L1} ° . 1 76
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PROGRAMACION MULTIANUAL
2021 - 2022 - 2023
PRUEBAS — MENSUAL ENERO

COMPARATIVO ' - EXAMEN: 2021 - 2022 - 2023

CONSULTA BXTERMA HOSPLTALIZACION, EMERSGENCEA

PROGRAMACION MULTIANUAL
2021 - 2022 - 2023
PRUEBAS - Ter. TRIMESTRE

COMPARATIVO: - EXAMEN:
1ER. TRIMESTRE 2021 - 2022 - 2023
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PRUEBAS - Ter. SEMESTRE

COMPARATIVO: - EXAMEN:
1ER. SEMESTRE 2021 - 2022 - 2023

SCONSULTAEXTERNA HOSPITALIZACION'EMERGENCIA

_______

— —— |
s¢a)1 ———— ——

p— — =

—— f———— —
e —— > ——
B —|

PROGRAMACION MULTIANUAL
2021 - 2022 - 2023
PRUEBAS - 2do. SEMESTRE

COMPARATIVO: - EXAMEN:
2D0. SEMESTRE 2021 - 2022 - 2023

E—

% 178




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

PROGRAMACION MULTIANUAL
2021 - 2022 - 2023
PRUEBAS - ANUAL

COMPARATIVO: - EXAMEN:
ANUAL 2021 - 2022 - 2023

LRays migl3

OO0
CONSULTAEXTERNA HOSPITALIZACION EMERGENCIA

COMPARATIVO; ~ EXAMEN:
ANUAL 2021 - 2022 - 2023

B TOTAL3; 16075214 1% X u B, 1 TOTAL:L;108986928%
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ACTIVIDADES Y METAS FISICAS COMPARATIVAS
POR ATENCION CONSULTA EXTERNA 2022 - 2023

COMPARATIVO - ATENCION CONSULTA EXTERNA
ENERG 2022 VS 2023

ACTIVIDADES Y METAS FISICAS COMPARATIVAS
POR ATENCION HOSPITALIZACION 2022 - 2023

COMPARATIVO - ATENCION HOSPITALIZACION
ENERO 2022 V5 2023

MOEAMITA AT DGIA  IRIMUN DG MICREVEM I DA

480 1059

A LTS 714 PO
F4 4334 673 907
ML 1272 442 9
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1
|

ACTIVIDADES Y METAS FISICAS COMPARATIVAS

POR ATENCION EMERGENCIA 2022 2023

IMPARARIVEO « A I0ON 1E R E NI

A

freas en el
erviciode
mergencia

DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA y ANATOMIA PATOLOGICA

Matriz DAFO para andliss estratégico en el Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologica

FACTORES INTERNOS EN EL DPTO FACTORES EXTERNOS EN EL DPTO

Doiowss) |

Falta de Presupuestal

t | 1 |Avantestecnolog|cosd|srupt|vos
2 Espaciolinitado | 1 |Requisitos de acreditacion con inversiones adicionales
Y Feltade dverficain deserviios 3 |Inestabilidad economica
4 Dependencia de los proveedores 4 Problemas de calidad
5 Costos elevados 5 |Escasez de talento |
T i o
G (141000 §§§ 'J-',"‘%??%'..';:";
URTALESS! TnRs o EUR U VRIS
E ] 99895 I.-. - L §§

1Nueva Tecnologia (por mejora de procesos) , |
Amphacmn de carterade servicios

Colahoracion estrategica
Desarrollodeservraosespeaahzados(BlolomaMolecular) |
Estandarizacion y certificacion

_ _Personal capaatado

1

2 Credibilidad en el trabajo realizado

3 Personal con experiendiay conocimiento
4 Garatia de precision y alidad de analisis

S5 Operatividad del serviciolas 24 horas

v o e ro e




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023

DEPARTAMENTO DE MEDICINA FISICA Y
REHABILITACION

El Departamento de medicina Fisica y Rehabilitacién en relacion con la
Informacién para el ASIS HMA 2023 del Servicio de Medicina Fisica y
Rehabilitacion:

Trabajos concluidos:

19,104 atenciones en consultas medicas

47,804 atenciones en patologia del aparato locomotor
14,462 atenciones en patologia del desarrollo psicomotor
4,072 atenciones en terapia de lenguaje

4,968 atenciones en terapia ocupacional

Logros

- Primer y segundo Proceso de personal CAS COVID

- Ingreso de dos licenciados en terapia ocupacional y de terapia de lenguaje
por locacion de servicios, necesario para cubrir la gran demanda de
pacientes en dicha area, principalmente en el area pediatrica, disminuyendo
de espera de inicio de terapias y mejorando la calidad de atencion.

- Se haimplementado turnos de atencién a pacientes los sabados por la tarde,
en terapias ambulatorias y hospitalizacion.

- Se adquiri6 una carpa para el Servicio para continuar con atenciones
terapias grupales ambulatorias, la cual se ha instalado en el patio de
mantenimiento.

- Se inici6 y realizd proceso CAS por reemplazo para una plaza en
Tecnologia Médica en Terapia Fisica y dos técnicos, los cuales fueron
cubiertos.

- Se logré que las terapias sean en la medida de lo posibie diarias o Inter
diarias segun la demanda. El objetivo principal es mejorar la atencion de
pacientes hospitalizados, supervisar la labor del tecnoélogo en piso, disminuir
la estancia hospitalaria y lograr el alta mas rapidamente.

- En carpa se trabajan programas grupales de terapia fisica, terapia de
lenguaje y terapia ocupacional, para descongestionar el servicio, trabajar en
un ambiente mas ventilado que el sétano, permitiendo a su vez atender
mayor nlimero de pacientes y disminuir la brecha de demanda.

- Se han dirigido varias capacitaciones con el centro de salud de primer nivel
de atencion.
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Pendiente de ejecucion:

Continuar con las atenciones del programa de Rehabilitacién, en
hospitalizacién, en las diversas areas, como UCI adultos y pediatrica,
modulos, Medicina, Neurocirugia, Oncologia, traumatologia y Geriatria,
mejorando la calidad de atencion, optimizando la recuperacién del paciente
y disminuyendo la estancia hospitalaria

Responder a las interconsultas de los diferentes servicios de lunes a
sabado. Con el ingreso de nuevos recursos humados profesionales médicos
y tecnélogos.

Pese a las condiciones dadas por la pandemia, se continia haciendo
docencia con residentes de diversas especialidades.

Mejorar la condicién de equipos de la carpa a través de donaciones y/o
renovacion de equipos.

Convocar concurso CAS por las plazas de los renunciantes y jubilados y
asegurar las condiciones laborales de los contratados por locacién de
servicios y nuevos profesionales de la salud.

Proyecto de construccion del gimnasio para adultos con mayor accesibilidad
y mejores condiciones para el paciente, mejor ventilacion para que se pueda
independizar los turnos de adultos y paciente pediatricos.

Agilizar con planeamiento y el drea técnica de OSGYM para presentar un
IOAR para el Servicio para la construccion de un nuevo gimnasio que pueda
ser exclusivo para pacientes adultos lo cual podriamos conseguir mayores
atenciones del paciente con diversas patologias.

Solicitar las plazas de Terapia de aprendizaje para cumplir con la NTS N°
079-MINSA/DGSP-INR.V.01.

Dificultades

Demora en la Oficina de Logistica en la atencién de requerimientos de
equipos médicos e insumos.

Infraestructura inadecuada para poder cubrir la alta demanda de pacientes
asimismo insuficiencia de recursos humanos.

Falta de lavamanos en las diferentes areas del Servicio.

Renuncia intempestiva de dos terapistas, reasignados CAS COVID Mbénica
Chunga,Gonzales,y Noelia Rosas Sudario , por motivos personales vy la
jubilacién de la Lic en Terapia Fisica Carmela Alanoca Villar

Deterioro de los equipos fijos y portatiles que se utilizan en la atencion de
pacientes en la carpa que funciona en el patio de mantenimiento.

Falta de infraestructura inadecuada para atencién de pacientes para poder
incrementar la cantidad de usuarios y disminuir el tiempo de inicio de
terapias, principalmente por contar con un solo gimnasio que se usa en
turnos alternados entre nifios y adultos.
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Falta de contar con un equipo integral que pueda reforzar el area de
rehabilitacion pediatrica, en especial los pacientes con trastornos de la
comunicacion y trastornos del aprendizaje, ni como un psicologo especialista
en terapia conductual.

Debido a las condiciones climatolégicas y falta de camillas, en carpa soélo se
atienden pacientes pediatricos jovenes o adultos que puedan estar en
condicion de sedestacioén que puedan estar sentados.

Falta de implementacién de una red adecuada de internet para poder tener
un sistema de historias clinicas electrénicas, asi como de equipos de
computo para poder realizar programaciones y estadisticas.

Falta de contar con un equipo integral que pueda reforzar el area de
rehabilitacion pediatrica.

Demora en el tramite de cambio de pisos del ambiente de jefatura y admision
el cual se ha solicitado en varias oportunidades, dando una impresién de
abandono

Departamento de Medicina Fisica v Rehabilitacion
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Certificados de Discapacidad 111
Informes Médicos 25
Certificados Médicos 16
Certificados de Incapacidad 135

Docencia v Capacitacion

Rotacion de Residentes 111
Internos 24
Alumnos 57

Pasantia 30
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Actividades Asistenciales 2023:

Consultas Médicas: 19,104
Consulta externa Adultos 8,495

Consulta externa nifios 3,421
Interconsulta 1,808
Hospitalizacion 2,289
Laser 4,675

Patologia del Aparato Locomotor: 47,804

Presencial 33,898

Hospitalizados 10,695

Carpa 3,211
Terapia de Lenguaje 4,072
Nifios 2,148
Adultos 253
Hospitalizados 72

Carpa 894
Terapia Ocupacional 4,968
Nifios 3,501
Adultos 624
Carpa 1,169
Patologia del Desarrollo Psicomotor:
Hospitalizados 2,015

Presencial 12,440

Tele monitoreo 7
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DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA- HMA - ASIS
ANO 2023

El Departamento de Oncologica del Hospital fue creado en el 2003 con Resolucion
Ministerial N2 860-2003-SA/DM, donde esta incorporado en el Reglamento de
Organizacién y Funciones del hospital. Inicié su funcionamiento el 06-de Julio del
2007 en un area fisica ubicado en el 5 piso, con 14 camas, area administrativa, 01
tdpico, area para la administracién de quimioterapia ambulatoria con 09 sillones. En
la actualidad cuenta con la siguiente cartera de servicios, vinculada a la atencion
oncolégica: Cirugia Oncologica de patologia mamaria y tejidos mixtos, Ginecologia
Oncolégica, Cirugia Oncoldgica Abdominal, Medicina Oncolégica, Radioterapia y
Cuidados Paliativos.

RECURSOS HUMANO: Contamos con:

e Cirugia Oncolodgica de abdomen: 03 Cirujanos oncologos
e Patologia mamaria y tumores mixtos: 03 Cirujanos oncdlogos
» Ginecologia oncoldgica: 02Cirujanos oncologos

01 ginecdlogo oncélogo
e Oncologia médica y cuidados paliativos: 06 Oncdlogos médicos
¢ Radioterapia: 02 Radio oncdlogos
¢ Residentes: 07 oncologia medica
08 cirugia oncoldgica
e 17 enfermeras
e 16 técnicos auxiliares
¢ 01 secretaria
e 01 técnico Estadistico

DIFICULTADES:

1.- Con respecto a los problemas vinculados al Departamento de Oncologia de
nuestra institucion: Recursos humanos: En condicién de terceros, médicos 06,
enfermeras 02, técnicos de enfermeria 02 y técnicos administrativos 01.

2.- Con respecto a los problemas observados con los suministros médicos
(productos

farmacéuticos, materiales, insumos, instrumental, pruebas de laboratorio,
accesorios médicos y otros), manifestamos lo siguiente:

2.2. No contamos con insumos en Patologia para Inmunohistoquimica que permita
tipificar las Neoplasias teniendo que referir las laminas y tacos a otra institucion de
dichas patologias con demora de resultados.
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DEBILIDADES 2023

1.

Falta de equipo de tomégrafo y resonador magnético dentro del hospital, ya
que se terceriza y refiere a otros hospitales que es de suma importancia para
nuestros procesos de diagnostico y estadiaje, sin tomografias ni resonancias
no podemos disenar los tratamientos oncoldgicos respectivos ya sea medico
y/o quirurgico.

. Falta del equipo acelerador lineal para tratamientos de radioterapia externa,

asi como equipo de braquiterapia de alta tasa teniendo que referir a otras
instituciones dichos pacientes que requiere tratamiento.

Falta de infraestructura (bunker) para equipos de radioterapia externa y
equipo de braquiterapia de alta tasa.

. Falta de ambiente para pacientes infectados y neutropénicos en

hospitalizacion del departamento de oncologia.

Tiempo prolongado en la entrega de informes de anatomia patolégica lo que
repercute en los retardos de inicio de tratamiento oncolégico.

Dificultad en el flujo para el tratamiento quirlirgico de los pacientes que
acuden por emergencia.

Incremento inesperado de infecciones asociadas a la atencién de salud,
debido al hacinamiento en que se encuentra nuestra infraestructura.

Falta de personal médico en el area de radio diagnéstico para la realizacion
de ecografias mamarias y mamografias lo que genera tiempo prolongados
en dar citas y repercute en no tener un diagndstico y tratamiento oportuno
en los pacientes oncoloégicos.

LOGROS OBTENIDOS 2023

. Funcionamiento regular de los comités multidisciplinarios de manejo de los

tipos de cancer mas frecuentes, donde se ha incorporado el trabajo de los
especialistas en oncologia médica, cirugia oncoldgica, patologia mamaria,
radioterapia, cuidados paliativos, urélogos, hematélogo, lo que garantiza
calidad y adhesién a guias.

En el Dpto. se realizan tratamientos oncoldgicos altamente especializados
en el area quirdrgica como mastectomias radicales, Hemicolectomias
radicales en cancer de colon y recto, gastrectomias totales y subtotales
radicales para cancer gastrico, duodeno pancreatectomia para cancer de
pancreas y vias biliares, histerectomias radicales para cancer de cuello
uterino, etc. y tratamientos médicos con quimioterapia y anticuerpos
monoclonales para linfomas y tumores soélidos etc.

Mejoramiento de infraestructura y mobiliario del 5 piso, de hospitalizacién
topico de cirugia menor y consultorios externos del primer piso.

Compras realizadas:
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e 01 evacuador de humo

Espéculos teflonados

Set de instrumental quirlrgico para cirugia ginecologia mayor
Set de instrumental quirtrgico para patologia mamaria mayores
Set de instrumental quirtrgico cirugia menor

Compra de fibra 6ptica para equipo de laparoscopia

Situacion actual de Cancer en el Hospital Maria Auxiliadora

El Dpto. de oncologia, cuenta actualmente con 01 ambiente para hospitalizacion,
con 14 camas para cirugia oncolégica y oncologia médica y 1 topico para cirugia
menor.

Y en el primer piso la sala de quimioterapia ambulatoria con 7 sillones turno manana
y tarde

05 ambientes pequefios en el primer piso destinados a consultorios externos de
todos los servicios de oncologia en turno mafiana y tarde; los cuales no cumplen
con las medidas de norma técnica.

Hemos tenido un incremento en el nimero de pacientes nuevos diagnosticados, asi
como en el total de consultas externas y pacientes hospitalizados.

Durante el afio 2023 se normalizaron las atenciones ambulatorias por lo que vemos
un de 15 a 18 pacientes por turno teniendo muchas veces turno manana y tarde,
todo esto con la finalidad que los pacientes reciban de manera oportuna los
tratamientos oncologicos.

CASOS NUEVOS DE DIFERENTES TIPOS DE CANCER - 2023

N° DIAGNOSTICO CANTIDAD %
.1 |CANCERDE MAMA o | 65 _19%
2 |CANCER DE PROSTATA 40 11%
3 |CANCER DE CERVIX 35 10%
4 [LEUCEMIA AGUDA 23 7%
5 |CANCER DE COLON 25 7%
6 |UNFOMANOMODKING 15 | a%
7 |CANCER GASTRICO _ | 13 4%
8  |CANCER DE OVARIO _ |10 3%
10  |CANCER DE PULMON : 10 3%
11 |OTROS 114 33%
TOTAL 350 100%
Fuente: ficha epidemiolégica
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PACIENTES ATENDIDOS EN CONSULTA EXTERNA 2023

Total
ESPECIALIDAD
Atendidos Atenciones

ONCOLOGIA GINECOLOGIA 1398 4588
ONCOLOGIA MEDICA 1185 9246
PATOLOGIA MAMARIA 2156 6572

ONCOLOGIA QUIRURGICA 393 908
RADIOTERAPIA | 294 1039

CUIDADOS PALIATIVOS 43 611
TOTAL 5469 22406

Fuente: sistema integrado del Hospital Maria Auxiliadora

INTERVENCIONES QUIRURGICAS MAS FRECUENTES
REALIZADAS 2023

N° DESCRIPCION TOTAL
1 €509 - TUMOR MALIGNO DE LA MAMA, PARTE NO ESPECIFICADA 49
C189 - TUMOR MALIGNO DEL COLON, PARTE NO ESPECIFICADA 25

3 C169 - TUMOR MALIGNO DEL ESTOMAGO, PARTE NO ESPECIFICADA 22
D391 - TUMOR DE COMPORTAMIENTO INCIERTO O DESCONOCIDO

4 DEL OVARIO 15
5 C56X - TUMOR MALIGNO DEL OVARIO 15
OTROS 219

TOTAL 345

Fuente: sistema Integrado del Hospital Maria Auxiliadora

Como se puede ver se ha logrado un incremento en el nimero de pacientes lo
que impacta calidad de vida del paciente oncolégico. Esperemos seguir creciendo
y ayudar en el diagnéstico, tratamiento y recuperacion de este grupo de pacientes
que son fragiles.
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CANCERES MAS FRECUENTES 2023

" c0niGo DESCRIPCION SEXO | O0-11A | 12-17A | 18-29A | 30-59A | 60+A | TOTAL | TOTAL

50 TUMOR MALIGNO DE LA MAMA M 0 0 i i 11 13 1430
1 PARTE NO ESPECIFICADA F 0 0 83 917 457 1417
2 C61X  [TUMOR MALIGNO DE LA PROSTATA M 0 0 3 3 760 802 802

DELC DEL

(539 TUMORMALIGNO DEL CUELLO DE F 0 0 2 490 25 07 107
3 UTERO SIN OTRA ESPECIFICACION

180 TUMOR MALIGNO DEL COLON, PARTE[  F 0 0 0 78 79 157 -
4 NO ESPECIFICADA M 0 2 b 66 52 126

C169 TUMOR MALIGNO DEL ESTOMAGO, M 0 0 0 81 90 mn %
5 PARTE NO ESPECIFICADA F 0 0 0 40 57 97
6 C56X  {TUMOR MALIGNO DEL OVARIO F 0 0 b 153 64 23 3

- TUMOR MALIGNO DELAGLANDULA | M 0 0 0 10 12 2 0
] TIROIDES F 0 0 19 123 39 181

s LINFOMA NO FOLICULAR (DIFUSO), M 0 0 15 37 20 7 8
8 SIN OTRA ESPECIFICACION F 0 0 10 44 57 111

0 1 1 37 43

C20X |TUMOR MALIGNO DEL RECTO F : 1 146
9 M 0 0 5 39 53 97

s TUMOR MALIGNO DE LA PIEL, SITIO F 0 0 1 12 5 66 m
10 NO ESPECIFICADO M 0 0 2 14 32 48

Fuente: sistema integrado del Hospital Marfa Auxiliadora

PROCEDIMIENTOS MENORES REALIZADAS EN EL DEPARTAMENTO
ONCOLOGIA

Oncologia ginecoldgica

cODIGO DESCRIPCION SEXO | ToTaL

BIOPSIA, UNA SOLA O VARIAS, O ESCICION LOCAL DE LESION,

5
7200 CON O SIN FULGURACION (PROCEDIMIENTO SEPARADO)

F 596

CONIZACION DEL CERVIX, CON O SIN FULGURACION, CON O SIN
57522 |DILATACION Y LEGRADO, CON O SIN CORRECCION; USANDO ASA F 200
DIATERMICA (LEEP)
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Patologia mamaria

CODIGO DESCRIPCION SEXO | ToTAL
19100 |BIOPSIA PERCUTANEA DE MAMA; AGUJA TROCAR . .~
~ | (PROCEDIMIENTO SEPARADO) SIN GUIA DE IMAGENES
BIOPSIA EXCISIONAL ABIERTA DE QUISTE, FIBROADENOMA U OTRA | M
LESION BENIGNA O MALIGNA DE MAMA, TEJIDO MAMARIO -
19120 | ABERRANTE, LESION DE CONDUCTO, LESION DE PEZON O AREOLA : 263
(EXCEPTO CODIGO 19300) EN HOMBRES O MUJERES, 1 O MAS
LESIONES
M
19102 |BIOPSIA PERCUTANEA DE MAMA CON IMAGENES : 45
19101 |BIOPSIA DE MAMA A CIELO ABIERTO F 20
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CAPITULO VI

ESTRATEGIAS SANITARIAS
NACIONALES
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1.- DPTO. ENFERMERIA

- ESTRATEGIA NACIONAL DE INMUNIZACIONES(ESNI).
- ESTRATEGIA DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO(CRED).

2.- UNIDAD FUNCIONAL MAMIS-HMA.

3.-ESTRATEGIA NACIONAL CONTROL DE
TUBERCULOSIS - CENEX /HMA.

4.- OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA

- UNIDAD FUNCIONAL SALUD AMBIENTAL.
- ESTRATEGIA NACIONAL DE ENFERMEDADES
METAXENICAS.

- ESTRATEGIA NACIONAL DE RABIA YZOONOSIS
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DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

RECIEN NACIDOS DE PARTO INSTITUCIONAL
PROTEGIDOS CON VACUNA BCG +HVB ESNI -
HMA 2023

3700
3680
3660
3640

3620

3600
PROGRAMALC COBERTURA

COBERTURA DE VACUNA FIEBRE AMARILLA
ESNI - HMA 2023

1500
1498
1496
1494
1492
1490
1488
1486
1484
1482

PROGRAMADO COBERTURA
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NINOS DE 2 ANOS PROTEGIDOS CON VACUNA
DPT + APO EN ESNI - HMA 2023

75
/4

73

72

PROGRAMADO COBERTURA

PERSONAS MAYORES DE 5 ANOS VACUNADAS
CONTRA LAS DIVERSAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES ESNI-HMA 2023

20700
206490
20680
20670
20660
20650
20640

PROGRAMADO COBERTURA

4. PEREA T
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GESTANTE PROTEGIDA CON VACUNA DPTA
ESNI - HMA 2023

20

185

19

18.5

PROGRAMADOC COBERTURA

NINOS DE 1 ANO PROTEGIDOS CON VACUNA
SPR + NEUMOCOCO+ VARICELA ESNI- HMA
2023

180
175
170
165
160

PROGRAMADO COBERTURA

196




HOSPITAL MARIA AUXILIADORA - ASIS 2023
%

NifNOS MENORES DE 1 ANO PROTEGIDOS CON
VACUNA PENTAVALENTE + APO ESNI!- HMA
2023

280
278
276

274

272
PROGRAMADO COBERTURA

NINOS DE 4 ANOS PROTEGIDOS CON VACUNA
DPT + APO ESNI- HMA 2023

100
a8
96
94

92

90

88
PROGRAMADO LOBERTURA
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SEGUIMIENTO DEL CRECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL RECIEN NACIDO DE ALTO
RIESGO ESNI - HMA 2023

1800
1780
1760
1740

1720
PROGRAMADG COBERTURA

SEGUIMIENTO DEL CRECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL RECIEN NACIDO DE ALTO
RIESGO ESNI - HMA 2023

1800
1780
1760

1740

1720
PROGRAMADO COBERTURA

J. PEREAT"
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%

SINTOMATICO RESPIRATORIO ANUAL 2023

Sintomatico Respiratorio Identificado 1726
Sintomatico Respiratorio Examinado 1726
BK Positivo 42

ADMINISTRACION DE PPD ~ ANUAL 2023

Personal de salud 79

Paciente adulto 38

Paciente nino 21
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ENTREVISTA DE ENFERMERIA ANUAL 2023

Paciente con Dx. TBPFP 67
Paciente con Dx. TB PFN 64
Paciente con Dx. TB extra 84
pulmonar
SERVICIOS DE ANUAL 2023
HOSPITALIZACION
Pediatria 04
Medicina A-B 16
Cirugia A-B 03
Ginecologia 03
Emergencia 81
Modulo A -B 07
UCI Adulto 01

200
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MONITOREO /COORDINACION ANUAL
Preparacion de expedientes para TEM 60
Actualizacion de matriz de farmacos 718
Proceso de recetas de los pacientes con tto. XDR 720

para abastecimiento.

Monitoreo de actualizacion de tarjetas Del personal 720
de periferia LS.

Coordinacién con QF para abastecimiento con 150
CENARES

Coordinacién con diversas especialidades para 96
atencion por comorbilidad paciente con Dx.
XDR.

Indicar cita por SIGMA a los Pacientes en tto. 320
TB de LS.
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UNIDAD FUNCIONAL MAMIS — 2023 - HMA

=)

mAMmIS
Actividades
realizadas en el ano

2023 |
sy e

U.F. DEL MODULO DE ATENCION AL
MALTRATO INFANTIL Y ADOLESCENTE
EN SALUD

|
| ™
| ATENDIDOS / ATENCIONES EN GENERAL -
| ANUAL 2023
U.F.MAMIS - HOSPITAL "MARIA AUXILIADORA"
|
e " |
s 15090 |
16000 Pt "/"- P e — — - e B — i
14000 ,.//;_/ e e S
g /' it
12000 - A s —
] e P I 4!
10000 «7 7 - - | I —
5030 i
sooo - 7~ : |
7 ] -
| 6000, & _‘// /_,-"-_ Iy o ! Il
‘ 4000 '__-’/ /,/ II': I __iII
2000 "/_,—"/ | £ ‘“
I o “=
ATENDIDOS (Registro de casos nuevos en ATENCIONES (Reg. de contlnuadores en
al perlodo a inforimar) la U.F.MAMIS en el perledo a iInformar)
A =,
I
e -

202
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gl ™
)
A i ATENDIDOS / ATENCIONES POR SEXO -
e ANUAL 2023
mmég U.F.MAMIS - HOSPITAL "MARIA AUXILIADORA"
e
|
12882 |
w000 <l I
w000 -7 i
10000 < ’_/"'/ l'u:
i “ .
p e "
0T A, 4294 f:"- S
: - -
6000 . // A ] I lr‘m IIIIIIIII -
a000 -~ // 736 i! }I“
B A (21 i
2000 - /,-' o = L_ .-l
o
ATENDIDOS (Reglstro de casos huevos en ATENCIONES (Reg. de continuadores en
el perlodo a Informar) la U.F.MAMIS en al perdodo a Informar)
B wF
b8 oy
- = e —
N
MORBILIDAD ESPECIFICA EN EL MODULO U.F.MAMIS -
ANUAL 2023
U.F.MAMIS - HOSPITAL "MARIA AUXILIADORA"
4
'/
3000 - 2723
2500
/,_, ............. — -
3900
H i
~
o 1006
= i
w000 -
E a1
P 302 >
5% 66 2 g2 oma f TR N e
o <~ -
Abuso Fislco Abuso Sexual Sindrome del Problemas Secuela de
maltrato no relaclonados con agresiones - GESTO
especificado embarazo no SUICIDA
deseado
|8
= o SR - -
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a N
% MORBILIDAD ESPECIFICA DIFERENCIADA POR SEXO EN LA U.F.MAMIS -
S ANUAL 2023
ﬂmm{s U.F.MAMIS - HOSPITAL "MARIA AUXILIADORA"
e ——
2708 |
3000 <~ |
| 2500 |
Ezooo - d
|
F1500 n
| o
b !
|| %1000 7
412 513493
500 232 171 I ' [
1358 70, 24°'% 1854 7638 35 o. § ﬂ 19121
0 v é'. 4 4 W - y—
Abuso Fisico Abuso Sexual Sindrome del Problemas Secuela de
maltrato no relacionados con agresiones -
especificado embarazo no GESTO SUICIDA

deseado

ANUAL 2023
U.F.MAMIS - HOSPITAL "MARIA AUXILIADORA"

lf
PROPORCION PORCENTUAL DE MORBILIDAD ESPECIFICA {SOLO ATENDIDOS) EN GENERAL -

Abuso Psicologico
Abuso Fislco 6%

Secuela de agresiones -
1%

GESTO SUICIDA 2%

Abuso Sexual 4%

Negligencla y Ahandono Otros sindromes de

por padre o madre \ maltrato forma mixta

. L -'_'_'____.._-—-‘-'-._-

: £ = \ i’
/ Sindrome del maltrato
v no especificado

2%
Problemas relacionadis
con embarazo no Probl relacionados
deseado 7% con violencia
54%
|
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PROCEDENCIA DE CASOS (SOLO ATENDIDOS) EN GENERAL -
ANUAL 2023
U.F.MAMIS - HOSPITAL "MARIA AUXILIADORA"

4259 |

/_,
4500 - )
o J
4000 < - —
s |
3500
so00 <~ _ N
"/.‘
| §2500 .
|| %2000 ~
2 2000
| -
1500 ~
.-'/
1000 -
A 313 307
500 -~ ’ g_ _ . 50 101
/./- |,1'!' i§' - s
0 -
JUZGADO MIMP HOSPITAL POLICIA MINISTERIO
| PUBLICO J
-
T
e N |
1 'z
PROCEDENCIA DE CASOS (SOLO ATENDIDOS) POR SEXO -
. ANUAL 2023 |
mmﬂﬁ U.F.MAMIS - HOSPITAL HOSPITAL "MARIA AUXILIADORA" |
134 |
JUZGADO 179
55
MIMP 252 . | |
II 526 | ‘
1
HQOSPITAL 3733
| | '
: |
pPoLICIA 45 ‘
| : q 16 |
| | MINISTERIO PUBLICO a8 | | _ .
4] 500 1000 14900 2000 2500 3000 3500 4000
| N¢ de casos (sélo atendldas)
| M F

——— S—
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PROPORCION PROCENTUAL DE PROCEDENCIA DE CASOS (SOLO ATENDIDOS) EN GENERAL - W
ANUAL 2023
U.F.MAMIS - HOSPITAL "MARIA AUXILIADORA"

|
‘ MINISTERIO PUBLICO; 2% |

JWZGARO; 6% |

- o MIMP; 6%
o "
z |//(
e - o

poLICIA; 1%

HOSPITAL; 85%

\ >
T ————— — e ——————
|

ACTIV. PREV. PROMOC. DESARROLLADAS POR LA U.F.MAMIS -

mij CAPACITACIONES - ANUAL 2023

U.E.MAMIS - HOSPITAL "MARIA AUXILIADORA" \

T

268

300

250

200

2 150

100

50

o

NNV

bl dasalud (donde Otrss Organlzaciones no
se ublca la UF.MAMIS) menclonadas

s T - v - T e —
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QDD Acriv. pReV. PROMOC. DESARROLLADAS POR LA U.F.MAMIS - SESIONES
MmAMIS EDUCATIVAS -ANUAL 2023
U.F.MAMIS HOSPITAL "MARIA AUXILIADORA"
. 2912 .
3000 / )
2500 / N
2000 /
1500 /
1000 i
/ a 131 268 7 180
500 / S _ JP—
0
Coleglos/Instituclones Establecimlento de salud Otras Organlzaclones no
| Educativas (donde se ublca la menclonadas
U.F.MAMIS)
|
wN? = Partle.

‘ | ACTIV. PREV. PROMOC. DESARROLLADAS POR LA U.F.MAMIS - CAMPANAS

Nﬂﬂ.@ ANUAL 2023

U.F.MAMIS "HOSPITAL MARIA AUXILIADORA"

/ 122
| 140 / 3 T
| 8 - i o s
120 ~
100 P
80 e
60 P
40 s 3
20 > e
e G
0
Colegios/Instituciones Establecimiento de salud Otras Organizaciones no
| Educativas (donde se ubica la mencionadas

U.F.MAMIS)

w CAMPANAS N¢ = CAMPANAS Partic.
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LOGROS
OBTENIDOS
- 2024 -

| 1. Se cuenta con un ambiente quecuenta con mayor espacio, ventilacién e
iluminacién, compartido con el departamento de Psicologia estd ubicado en el
drea de Emergencia, siendo el aula 4 de la universidad Cientifica, (como se le
conoce),

3. Durante el afio 2023, se continud con la emergencia sanitaria, pero el personal
laboro en trabajo presencial desarrollando actividades propias de su funcién, El
seguimiento a los casos se efectla via telefénica, con resultados positivos,

I logrando que los pacientes acudieran a continuar sus atenciones en piscologia

. e infectologia. (casos de violencia familiar y sexual). .

3. Los casos de violencia familiar y sexual son atendidos como emergencia,
brinddndose la atencion psicoldgica en el dia en casos nuevos

4, Se derivaron expedientes con celeridad a la Fiscalia Provincial Civil y de Familia
de Lima Sur, a la Unidad de Proteccién Especial (UPE) de Lima Sur del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, a los Juzgados de Familia de
Lima Sur, a la Unidad de Atencidn a Victimas y Testigos (UDAVIT), para
intervencién segun competencia y brinden medidas de proteccidn
correspondiente,
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11.

13.

16.

17.

12.

14,
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Se atendid un mayor numero de nifios, nifias y adolescentes, con derechos
vulnerados por violencia familiar y sexual, siendo muchos de estos derivados
ala Unidad de Proteccion Especial del Ministerio de la Mujer, por encontrarse
en Presunto riesgo de desproteccidn familiar.

Coordinacidn con los servicios, que lograron dar celeridad en la emisién de '
los informes médicos, psicoldgicos y copia certificada de |a historia clinica

Se estd brindando intervencion familiar a los familiares de pacientes,
incidiendo en temas de soporte familiar, dindmica familiar, prevencién del
maltrato y violencia familiar y sexual.

. Se participa en las actividades mensuales con los gobiernos locales de San

Juan de Miraflores y Villa Maria de] Triunfo (COMUDENA, Instancia de lucha
contra la violencia a la mujer, Red de nifios, nifias y adolescentes).

Coordinaciones permanentes con el personal médico sobre los casos
abordados, a fin de brindar una mejor intervencién en situaciones que
requieran intervencion Fiscal y/o Judicial.

Se aplica la ficha epidemioldgica de violencia familiar y ficha centinela en
casos de gesto suicida, a pacientes,a fin que permita la intervencidn y
derivacidn oportuna de los casos de tamizaje positivo a las instancias
correspondientes

Se efectla seguimiento via teléfono de los casos de consulta externa que no
acuden a mas de dos citas.

La Unidad Funcional del MAMIS brinda atencién de 12 horas,de 7a.m.a 7

p.m., incluyendo domingos y feriados. .

. Se cuenta con personal a tiempo completoque brindan atencién oportunay

efectiva a los casos de violencia de familiar y sexual de los servicios de
Hospitalizacidn, consulta externa y emergencia..

Se logrod reinstalar la linea telefénica con el anexo 3195 para la U.F. MAMIS
El equipo multidisciplinario de la Unidad Funcional del Mddulo de Atencién al

Maltrato infantil y Adolescente en Salud—MAMIS, se relinen una vez al mes,
analizar casos, coordinacion y capacitaciones
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IDENTIFICACION DE

|
. PROBLEMAS -
PRESENTADOS

1. Falta de un ambiente propio y permanente para la Unidad Funcional del
MAMIS, a la fecha estd asignado en un ambiente temporal, el cual es
compartido con el departamento de psicologia.

2. Falta de un equipo de cémputo en dptimas condiciones, que viabilice la
oportuna elaboracién y digitacién de la informacién y documentacidn
administrativas de la Unidad, asi como la elaboracién de informes.

. 3. Rotacién de cada tres meses del personal de Piscologia en la atencién de -

| pacientes de Violencia Familiar y sexual

4, Limitacién en uso de la movilidad para el traslado de pacientes en situacion
de desprotecciéon familiar, a la Unidad de Proteccion Especial (UPE) de Lima
sur del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables y el seguimiento de
casos especiales.
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“

9.

12.

Coordinaciones con la Fiscalia Provincial Civil y de Familia de Lima Sur, para la

intervencidn oportuna de los casos de nifios, nifias y adolescentes,

Mejora de la interrelacién del Equipo Multidisciplinario a fin de optimar la
intervencién y las coordinaciones: con los integrantes: Pediatra, Gineco
Obstetra, Psiquiatra, Trabajadora Social, Psicélogo, Obstetra, Enfermera y -
Abogado.

Se dé prioridad a la asignacién de un ambiente adecuado para la atencién de
pacientes que son Victima de Violencia Familiar sexual y Maltrato Infantil de
la Unidad Funcional del MAMIS, respetando las normas de bioseguridad vy los

derechos de las Victimas de Violencia Familiar y Sexual.

Asignacion urgente de dos (02) equipos de cémputo a la Unidad Funcional |
del Mddulo de Atencién al Maltrato Infantil y del Adolescente en Salud —
MAMIS,

i

. Dar facilidades en movilidad para la realizacién de las Visitas Domiciliarias y i
traslado de menores a la Unidad de Proteccién Especial (UPE) de Lima Sur
del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.

. Facilitar el uso de la linea telefdnica (celular) sin restricciones y que viabilice-
la gestidn de ubicacidn de familiares, seguimiento de casos, coordinacién con
las Redes Inter Institucionales sobre los casos de Violencia Familiar, Violencia |
Sexual y Maltrato Infantil,

Se incremente el presupuesto de la Unidad Funcional MAMIS, que a la fecha
es parte del PPR del equipo de salud mental.
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ESTRATEGIA NACIONAL CONTROL DE TUBERCULOSIS

CENEX
HOSPITAL MARIA AUXIIADORA.

DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE TUBERCULOSIS (TBC)

La tuberculosis es enfermedad infecciosa, altamente contagiosa, causada por el
Mycobacterium tuberculosis. Cabe sefialar que todos somos susceptibles de
contraer la infeccion y de enfermar por accion de este bacilo, especialmente si
trabajamos en establecimientos asistenciales y/o si tenemos algunas
condiciones de riesgo que disminuyen nuestra inmunidad, tales como
enfermedades cronicas, metabdlicas, autoinmunes en tratamiento, infeccion
VIH/SIDA, etc.

La transmisién se adquiere por inhalar las “gotitas de Flugge” que elimina la
persona enferma al estornudar, hablar o toser. Estas gotitas suspendidas en

el aire puede ser inhaladas por cualquier persona que se encuentre a su
alrededor.

1. DATOS ESTADISTICOS DE LA TUBERCULOSIS EN EL HOSPITAL
MARIA AUXILIADORA:

a) Personal de salud con diagnédstico de tuberculosis del 2018

al 2023
PERSONAL DE SALUD DX. TBC DEL 208 -2023 CENEX "NINO JESUS" - HOSPITAL MARIA
AUXILIADORA
2018 | 2019 | 2020 2021 2022 | 2023
PERSONAL DE SALUD _ 6 5 2 9 3 3

El numero servidores del Hospital Maria Auxiliadora con tuberculosis ha ido
disminuyendo en el transcurso de los afios, pero se observa que en el ultimo afo
se incremento6 considerablemente. La busqueda fue pasiva los dos ultimos afios
por la pandemia del COVID 19.

Se reiniciaron las actividades presenciales, se retomo la evaluacion de
despistaje de TB en el personal de salud, en el afio 2023 se han evaluado a
648.
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b) Captacidn de sintomatico respiratorio 2017 al 2023

2017 2018 2019 2020 2021 2023
SR IDENTIFICADOS 6268 7574 7425 781 1042
SR EXAMINADOS 6223 7550 7387 780 1726
SR BK (+) 174 159 544 54 926 1726
14 42

En los ultimos afios, el nimero de sintomaticos respiratorios, el niumero de paciente
BK (+) fueron disminuyendo comparados a los afios previos, Asociado a la
Pandemia COVID 19 donde no se realizé la busqueda activa de sintomaticos
respiratorios.

c) Tasa de incidencia tuberculosis personal de salud del
2017 al 2023

La tasa de incidencia de tuberculosis en el personal de salud ha ido disminuyendo
en el transcurso de los afios, esto gracias a todas las medias de implementacion
para el control de infecciones.

En el 2023, se ha retomado el despistaje de TBC en el personal de salud
baciloscopico, asi cobmo, la evaluacion presencial de los trabajadores de salud.

2. TBC EN TRABAJADORES

El Personal de Salud (PS) tiene un alto riesgo de exponerse a la infeccion por
el hecho de trabajar dentro del hospital. La alta carga de inéculo
(Mycobacterium tuberculosis) y la condicion inmune propia de cada PS,
condicionan la posibilidad que éste, desarrolle la enfermedad en cualquier
momento de su vida. Por lo mencionado, resulta vital la continuidad de la
vigilancia-seguimiento del personal de salud.

3. MEDIDAS DE CONTROL DE TUBERCULOSIS EN TRABAJADORES DE
SALUD

Actualmente se conocen medidas que disminuyen el riesgo de infeccién y que
deben ser aplicadas para el control de la transmision de la tuberculosis en los
Servicios de nuestro hospital. Estas medidas son recomendadas por la
Organizacién Mundial de la Salud (OMS) y permiten reducir al minimo el riesgo
de desarrollar tuberculosis en el PS, pacientes (tanto ambulatorios como
hospitalizados) y a sus familiares y visitantes.
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3.1. Medidas Administrativas

Manejo del Sintomatico Respiratorio

Se define al Sintomatico Respiratorio (SR), a toda persona que presenta tos con
expectoracion por 2 6 mas semanas. De acuerdo con la Norma Técnica de Salud
(NTS) el 5% de las atenciones en mayores de 15 afios, son sintomatico-
respiratorios.

Todas las personas que se encuentran en el ambiente hospitalario: médicos,
enfermeras, obstetrices, odontélogos, bidlogos, tecnélogos, nutricionistas,
asistentes sociales, técnicos de enfermeria, personal de seguridad y personal
administrativo son responsables de la identificacion del Sintomatico Respiratorio
(SR), y su inmediata derivacién al ambiente de la Estrategia Sanitaria de
Prevenciéon y Control de la Tuberculosis (ESPCTB), para la toma de la primera
muestra de esputo para baciloscopia, la muestra sera recolectada apropiadamente
en la Unidad recolectora de muestras de esputo.

e Los Coordinadores o jefes de servicio son responsables de la
deteccion de los sintomatico respiratorios esperados (5% de sus
atenciones).

e Todo SR detectado sospechoso de TB, debera ser instruido en el uso
de una mascarilla simple, y de los motivos por los cuales tiene que
hacer uso de ella.

e Elpersonal de salud citara e instruira al SR para la toma de |la segunda
muestra para baciloscopia, la cual se realizara al segundo dia, en la
Unidad recolectora de muestras de esputo.

e Todos los SR que hayan dejado sus muestras de esputo, deben ser
orientados adecuadamente para que acudan a recoger sus
resultados, al dia siguiente de la entrega de su segunda muestra.

e Si el paciente no acude al recojo de su resultado y si éste fuera
positivo, el responsable de la ESPCTB debe disponer de las acciones
para ubicar a la brevedad al paciente apara su derivacion respectiva.

e Para el caso de los pacientes que se encuentran hospitalizados

en los ambientes de Emergencia o de Hospitalizacion, la
deteccion de los SR y la toma inmediata de la muestra
respectiva sera de responsabilidad del personal asistencial que
labora en dicho servicio, sin perjuicio de lo estipulado en el item.

e Para el caso de los pacientes hospitalizados en los servicios de

Emergencia y de Hospitalizacién, las muestras para baciloscopia, deben

ser procesadas en el laboratorio dentro de las primeras 4 horas, y el

resultado debe ser entregado de

inmediato a los responsables de los servicios de origen y al encargado
de la ESPCTB.
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De obtenerse la baciloscopia positiva, en un paciente
catalogado como probable drogo-sensible, debera notificarse a
la ESPCTB de inmediato después de haber recibido el resultado
por parte de los encargados del laboratorio, para el inicio del
tratamiento especifico.
De obtenerse las dos baciloscopias negativas y el SR presenta
cuadro clinico sospechoso de tuberculosis, debe solicitarse
baciloscopias de seguimiento semanal, y cultivo BK, ademas de
realizarse estudios de diagndstico diferencial. En todo SR con
co- infeccion VIH, todas sus muestras de esputo deberan ser
cultivadas y enviadas para perfli de sensibilidad,
independientemente de su positividad en el frotis.

De obtenerse las dos baciloscopias negativas y el SR no es

sospechoso, se debe ofrecer consejeria TB de acuerdo con lo

sefialado en la NTS.

Si el SR posee un examen de baciloscopia positiva, se

considera un caso TB con baciloscopia positiva, en cuyo

resultado el laboratorio procedera a la prueba de sensibilidad

Manejo de Caso con sospecha de TB o con baciloscopia
positiva.

El SR que posea una baciloscopia positiva durante su
evaluacion, debera ser conducido a un ambiente de
aislamiento respiratorio de manera inmediata, por orden del
medico tratante de los servicios de hospitalizacién o de

Emergencia, y comunicar al CENEX Nifio Jesus, donde debera

iniciar y/o seguir su tratamiento dentro de las primeras 2 horas

después de haber obtenido el resultado baciloscépico positivo

y enviado la Ficha de Notificacién del caso a la ESPCTB. La

evaluacion médica debera considerar:

a) Elaboracion de Historia Clinica de la ESPCTB, indicar el
esquema de tratamiento y al alta enviar copia de la
Epicrisis a la ESPCTB para que ésta realice el informe y
la derivacion del paciente al establecimiento de salud de
su jurisdiccién domiciliaria.

b) Calificar el estado de Nutricion.

c) Proponer Prueba de Elisa para VIH, previa consejeria.

» Sielservicio de hospitalizacion no dispone de capacidad en sus

ambientes de aislamiento respiratorio, se procedera en el mas
breve plazo a realizar la transferencia
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del paciente hacia otro servicio u otro establecimiento de salud
que si lo disponga.

La Direccidon del Hospital, con las Oficinas Administrativa y de
Logistica, son los responsables de la provisién, adecuada y
suficiente, de respiradores N-95 de calidad garantizada, que
cumplan con las especificaciones técnicas y prueba de ajuste;
destinados para el PS que labora en las areas de alto riesgo de
transmision de TB, en base al requerimiento establecido para
cada area.

Del Personal de Salud.

e Bajo responsabilidad de su jefatura de Departamento, todo PS
debe ser evaluado anualmente para el descarte de las principales
enfermedades transmisibles y no transmisibles, la fecha
seleccionada para dicho control sera la semana previa a la
programacion de su periodo vacacional, aunque el PS haya
postergado su inicio.

¢ Independientemente del “chequeo anual’, la ESPCTB, con el
apoyo del area administrativa de personal asignado (Bienestar de
Personal o Epidemiologia) por la Direccion del Hospital,
procedera al despistaje de TB en el 100% del PS, con el empleo
de diversas estrategias y con especial énfasis en el PS de las
areas de alto riesgo de transmisién de tuberculosis.

e EIPS, de las areas de alto riesgo, con alta carga de manejo de
pacientes con TB, recibiran alimentaciéon complementaria (refrigerio
y almuerzo) para fortalecer y asegurar en lo posible su competencia
inmunoloégica. La Direccion del hospital autorizara a las oficinas
correspondientes el cumplimiento de lo mencionado.

3.2 Medidas de Control Ambiental
Ventilacion
Todos los ambientes del Hospital, con especial énfasis en las
denominadas areas de alto riesgo de transmisién de tuberculosis,
deberan aprovechar al maximo la ventilacién natural (manteniendo un
flujo corriente de aire con ventanas y puertas abiertas) considerando,
como minimo, el mantener 12 recambios de aire por hora.
e Para maximizar la ventilacion natural sera necesario reubicar
el mobiliario médico de tal manera que permita la total apertura
de puertas y ventanas y el mantenimiento de ventilacion
cruzada, especialmente en el sector de atencion al paciente.
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e Para aquellas salas que dispongan de ventilacion mecanica con
presion negativa, se debera disponer de un sistema de mantenimiento
preventivo, con wuna periodicidad no menor de 30 dias,
independientemente del monitoreo permanente.

e La implementacion y el monitoreo de las actividades

anteriormente descritas es de responsabilidad del jefe de
servicio.

Aislamiento Respiratorio

El visitante que, por necesidad o condicion fisica del paciente, deba
ingresar a los ambientes de hospitalizacion de pacientes con TB, debera
utilizar respirador N-95.
e los pacientes con TB BK POSITIVO, deberan usar
permanentemente mascarillas simples, tanto en el ambiente
de aislamiento respiratorio como en otras areas del hospital,
en caso de que sea necesario su desplazamiento. El recambio
de estas mascarillas sera en forma diaria.
e Los respiradores N-95 serdn remplazados peridédicamente,
segun las condiciones especificadas en el “Médulo de
Capacitacion: Control de

Infecciones de Tuberculosis en Establecimientos de Salud”.
Cada quince dias en las areas de mediano riesgo y semanal
en las areas de alto riesgo y en menor tiempo en las salas de
procedimiento respiratorio.

Al momento de entregar por reemplazo, un nuevo respirador, el
responsable de dicha actividad debera anotar en el cuaderno de
registro.

CONSULTA EXTERNA

Posterior a la pandemia covid19 se reinicié las consultas externas en
neumologia modo presencial y consulta por tele monitoreo en el caso de
Estrategia Sanitaria de Prevencién y Control de la TB

Consulta de Neumologia y PCT presencial: 14300

Se reinicio los procedimientos neumoldgicos de la especialidad

I PENEA T
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PROCEDIMIENTOS NEUMOLOGICOS REALIZADOS, ANO 2023:

P

TORACOCENTESIS EVACUATORIA /Diagnéstica: 202

BIOPSIA PLEURAL: 99

BIOPSIA PERCUTANEA: 14
VIDEOFIBROBRONCOSCOP!A: 148

ESPIROMETRIA PRE Y POST BRONCODILATADOR: 862 TOMA DE EKG: 95 TEST DE
CAMINATA: 139

En el caso de interconsultas atendidas en hospitalizacién de las diferentes areas del hospital y
areas criticas y de emergencia: 2204.

HOSPITALIZACION
CAUSA DE MORBILIDAD EN HOSPITALIZACION -CENEX

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET |OCT| NOV | DIC | TOTA
EALLECIDOS 2 2 1 2 4 1 4 4 3 1 4 0 28

EGRESQS 13 11 8 13 8 8 13 13 13 |14 | 14 9 137

TASA BRUTA

morTALDAD| 15.4%| 18.2%| 12.5%| 15.4%| 50.0%| 12.5%| 30.8%) 30.8%| 23.1%| 7.1%) 28.6%| 0.0%| 20.44"
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.- OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
ANO 2023

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

La vigilancia epidemiolégica, ha demostrado en las ultimas décadas ser una de las
herramientas mas importantes con que cuenta la salud publica que nos permite
tener un conocimiento actualizado del estado de salud de la poblacién, permitiendo
identificar precozmente los brotes o epidemias para su oportuna intervencion y
control.

Asimismo, conocer la tendencia de las enfermedades sujetas a vigilancia
epidemiologica, su evolucién mediante la observacion de la curva epidémica, las
regiones geogréaficas comprometidas y los grupos poblacionales que tienen las
mayores tasas de incidencia; no solo nos brindan las evidencias cientificas
necesarias a quienes tenemos la responsabilidad de tomar decisiones en la gestion
sanitaria, sino también, nos permite evaluar los resultados en la prevencion y el
control de las enfermedades.

HERRAMIENTAS PARA LA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Son todas las herramientas que se usan para la coleccién, analisis e interpretacion

de datos de las enfermedades sujetas a notificacion obligatoria en el Pert, como
los protocolos de vigilancia epidemioldgica, definiciones de caso, fichas de
notificacion e investigacion, software (NOTI Web).

FICHAS EPIDEMIOLOGICAS

Para la vigilancia epidemiolégica el Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica
para recoger datos acerca de las enfermedades y eventos que estan sujetos a
vigilancia epidemioldgica usa dos tipos de instrumentos (fichas epidemioldgicas).

DE NOTIFICACION

Estas fichas contienen informacion basica sobre el caso o los casos, se usan para
notificar un caso sospechoso o probable o casos confirmados, segun el tipo de
notificacion de la enfermedad o evento vigilado al nivel inmediato superior hasta la
Direcciéon General de Epidemiologia, existen dos tipos de fichas de notificacién:

FICHA INDIVIDUAL

Es la ficha utilizada por las unidades notificantes de la Red Nacional de
Epidemiologia para notificar las enfermedades o eventos sujetos a notificacion
individual.
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FICHA CONSOLIDADA

Es el instrumento utilizado para notificar los casos confirmados de las
enfermedades y eventos sujetos a notificacion consolidada EDAS e IRAS por
distritos de procedencia y grupos etareos al nivel inmediato superior del sistema de
vigilancia epidemiologica hasta la Direccion General de Epidemiologia.

FICHAS DE INVESTIGACION

Son fichas clinico-epidemiologicas disefiadas para seguir un caso sospechoso o
probable de una enfermedad o evento de notificacién individual y clasificarlo como
confirmado o descartado.

SOFTWARE

La Direccion General de Epidemiologia para procesar, analizar, difundir, monitorear
y evaluar los datos recogidos a través del sistema de vigilancia epidemiologica ha
disefiado aplicativos para cada proceso de la vigilancia con la finalidad de contribuir
a mejorar el sistema de vigilancia epidemiolégica. Los aplicativos disefiados se
agrupan en:

SOFTWARE DE NOTIFICACION

Son programas disefiados para el registro y notificacion por via electrénica de las
enfermedades o eventos sujetos a vigilancia epidemiolégica. Entre estas
herramientas tenemos el:

Noti-Web
% Vigilancia epidemioldgica de notificacion individual
% Vigilancia de natificacion colectiva (EDA-IRA)
% Vigilancia de Mortalidad Fetal y Neonatal
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AREA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA HOSPITALARIA Y
CONTROL DE BROTES

Area funcional plenamente desarrollada en la mayoria de los hospitales con gran
experiencia en el manejo de la informacién referente a enfermedades transmisibles,
siendo necesario ampliar hacia otras areas como base de la continuidad del trabajo
epidemioldgico hospitalario, comprende:

ETAPAS DE LA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

1. RECOGO DE LA INFORMACION
Se recoge la informacion de:

o Consulta Externa a través de la hoja HIS.
e Servicio de Emergencia (Libro de registro)
e Hospitalizacion (Libros de registros e Historias clinicas)
e Vigilancia Activa
2. PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION
Se ingresa la informacién al software Noti SP Web y se consolida la informacion.

3. NOTIFICACION
Semanalmente se notifica a DIRIS Lima Sur por via electrénica hasta el lunes 1:00
pm de toda la informacion recibida e ingresada a nuestra base de datos de la
semana epidemiologica anterior (domingo a sabado). Algunas enfermedades se
notifican mensualmente; sin embargo, también se analizan como se ha descrito.

Es la comunicacién oficial de la deteccidn o captacion por el nivel local (unidades
notificantes) de un caso sospechoso, probable o confirmado de una enfermedad o
evento sujeto a vigilancia epidemiolégica a la Direccion General de Epidemiologia,
se basa en las definiciones de caso. Las enfermedades o eventos que deben
notificarse se agrupan en:

e Enfermedades o eventos de notificacion individual

e Enfermedades o eventos de notificacion consolidada
Los instrumentos que se usan para esta etapa se muestran en herramientas
metodolébgicas.

4. ANALISIS E INTERPRETACION
Semanalmente se procesa toda la informacién recibida e ingresada a nuestra base
de datos hasta el lunes 1:00 pm de la semana epidemiolégica anterior (domingo a
sabado), luego de hacer el control de calidad se construyen los graficos y las tablas,
son revisados por la Jefatura y se elabora la sala situacional para su difusion y
retroalimentacion.
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OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA -HMA
RESUMEN EJECUTIVO 2023

Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA): 52 SEMANAS EPIDEMIOLOGICAS
Grafico 1. Frecuencia de las Enfermedades Diarreicas Agudas segin grupo etareo
en el afio 2023
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Fuente: Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental
En el afio 2023 se han registrado 7,647 casos de EDA, siendo 50.37% casos
notificados en niflos mas de 5 afios, 36.3% en nifios de 1 a 4 afios se han notificado,
y 13.4 % en menores de un afio.
Grafico 2. Tendencia de las Enfermedades diarreicas agudas segun grupo atareo
en el aifio 2023
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La distribuciéon semanal de casos de EDA su comportamiento. Se observa estable
hasta la semana 32, sin embargo, se registra un incremento en la semana 33
notificandose 53 casos hasta la semana 52 con 154 casos.
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Casos EDAs segiin Distrito de procedencia

45%

11 35

Casos EDAS segun Distrito de Procedencia
Semanas Epidemioldgicas: 1° a 52° del ANO 2023

37 %

i =
e e
l&ﬁz&é

! Otros:

i 17%

El mayor nimero de casos proceden de los distritos de SJM con 45 % de
casos, de VMT con 37 % de VES con un 11% de casos.

Infecciones Respiratorias Agudas (IRA): 52 SEMANAS EPIDEMIOLOGICAS
En el afio 2023 el total de IRA es de 3424 casos, nifios menores de 2 meses 569
casos (16.6%), 1,173 casos (34.2 %) en nifios de 2 a 11 meses, y 1682 (49.1%)

casos en nifios de 1 a 4 afos.

Infecciones Respiratorias Agudas
ANO 2023 - por grupos atareos.

Semanas Epidemioldgicas: del 01 a 52
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Como se observa los casos han disminuido en su reporte por la pandemia
Covid 19.

Los Distritos de donde proceden el mayor nimero de casos de IRAS son del distrito
de SJM con 45% de casos, seguido de VMT con 25%, de VES 22%, Otros 8%.

Infecciones Respiratorias Agudas (IRA): 52 SEMANAS EPIDEMIOLOGICAS
Ano 2023 _ _ | )

B ) Casos IRAs segun Distrito de procedencia
=] ANO 2023 : Semana Epidemioldgica I" a 52°

S

‘/a

~

QL l OTROS
22 9 il ‘_|-"’ . 8%

Fuente: C. Ext-Emrg-Hospitaliz/HAMA Elaborado: Ofic Epidemio/Area VEA

En el afio 2023, las neumonias fueron 685 casos, menor de 2 meses con 406
casos y de 1 a 4 afios con 279 casos. Los casos de SOB-Asma fueron 1986 casos,
de estos corresponden 1,361 casos, en menores de 1-4 afios y 625 casos en
menores de 2 a 11 meses.

Neumonia Casos (N° 685)

2 a 11 mese 406

DE 1 a 4 ailos 279

SOB/ASMA | Casos (N°1986)

Menorde 2 a
11 meses 625

'De 1 a4 afios 1,361
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Enfermedades sujetas a Notificacion 52-2023
Enfermedades Metaxenicas y Zoonéticos

Eventos ) Frecuencia
Leishmaniosis cutanea y mucocutanea 25
Casos Dengue Probable 778
Casos Dengue Trat. Amb 595
Casos Dengue Trat. Hosp. 183
Leptospirosis 30
Brucelosis 23
Malaria Vivax 1
Casos Acc. Mord.Ofidismo 01
Atencion Casos Expos.Rabia 950
Equinococias 12

VIGILANCIA DE ENFERMEDADES ZOONOTICAS Y METAXENICAS ANO 2023

ACTIVIDAD OPERATIVA | ENE. | FEB. | MAR. | ABR | MAY | JUN | JuL | AGO | SET | ocT | Nov | Dic | TOTAL
Dx. DE CASOS PROBABLE DE
8 19 3 94 ) 35
s 0 3 a 2 | o | 2 i) u | 778
ATENCION TASOS DENGUE 0 1 3 1 121 165 113 B2 42 27 19 1 5 95
AMBULAT,
ATENCION CASOS DENGUE
n 42 8 1 o] 0 1
HOSPITALLZ. N o= 1 3 183
Dx, DE CASOS PROBABLE DE
MALARIA o 0 a 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
\ ¥ y DE EEISHMA g
Dx, DE CASOS DELEISHMANIOSIS, | i g 6 A . ! 4 : 5 . N 25
Dx. DE CASOS DE BRUCELLA A ] . , ] g g ; ; . ; 23
Dx. DE CASOS DE LEPTOSPIROSIS, | ) A ) A . ) \ . . . , 30
Dx, DE EASQS BE EQUINOEQCOSIS, i A 3 ) " 5 . 0 ) ; 0 ) 12
Dx. DE CASOS DE ACC. OFIDISMO: | . ] . . . , , ) 0 . 5 1
ISR S RIRORICIGN: 53 60 19 5 56 L) 52 B4 97 151 17 192 950
RABIA
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52 SEMANAS EPIDEMIOLOGICAS ANO 2023

Enfermedades Dlarrelcas Agudas ,.
o (EDAS) ______ o

Ano 2023

SEMANA EPIDEMIOLOGICA
SE 1° al 52° Ano 2023
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 Fuente: C, Ext-Emrg-Hospitaliz/HAMA Elaborado: Ofic Epidamio/AreaVEA
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“ | Casos IRAs segtin Distrito de procedencia
> | ANO 2023 : Semana Epidemiolégica 1° a 52°
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POSITIVO NEGATIVO

“IAMBULATORID 1 3 MARZO
* jHospITALIZADOS s 2
: POSITIVO NEGATIVO
SAMBULATORIO 2 9 ABRIL
IHOSPITALIZADGS 27 5
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POSITIVO NEGATIVO
31 B|C|EMBRE 2023 IAMBULATORIO 9 10 NOVIEMBRE
HOSPITALIZADOS 0 o
POSITIVO NEGATIVO LaLat
IAMBULATORIO 3 2 DE DICIEMBRE
HOSPITALIZADOS 1 0

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGI?CA DE DENGUE

...... o ANUAL2023
c.qsos DE DENGUE 8 MARZO AL 31 mcmmsme zmzs

POSITIVO  NEGATVO  TOTAL |
| AMBULATORIOS 257 337 594 |
' HOSPITALIZADOS 146 32 178 |
I 0 7. S 369 772 |
NEGATIVO M*’"BULAT RO POSITIVO | | npgarivo  HOSPITALIZADOS  ohqinyg
Cgay - E e e s 146
43% i ; B S
s1% e

: _82 % .

POSITIVO  NEGATNO e | =POSTNG  NEGATINO.
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Il.- UNIDAD FUNCIONAL DE + SALUD AMBIENTAL
HMA - ANO 2023

UNIDAD FUNCIONALDE SALUD AMBIENTAL
ACTIVIDADESEJECUTADAS POR:LAUNIDAD DE SALUD'AMBIENTAL ANO 2023

PROGRAMA MENSUAL
UNID. TOTAL
PROGRAMA ACTIVIDADES. MED. ENE. [FEB. |MAR. |ABR. |MAY, [JUN. |JuL [AGO. [SET. [ocT, [nev. [pic.
Prog. |Prog. |Prog. Pr(:;;.“ Prog. [Prog. |Prog. [Prog. |Prog. |Prog. |Prog. I -Pro-n.
Eval. Sanitarin Sist,
Abast. Agua Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Cloro
Vigil. Serv. Abast. Agua residual 18 19 18 18 21 20 20 20 20 20 20 20 229

Dx sobre lavaderos y

VIGILANCIA informe 2| 2l 22| 2| 2] 2| 2|2]| 2] 2 2 24

sshh en servicios

DE . — —

Limpieza, Cisternas y:

CALl DAD DE Tanques de Almacen: Informe 0 0 0 U : . : o g 0 0 B e

AGUA Vigil. Sist, de Evacuacion |lista
Aguas Resid inspaccién 1 i ) 4 4 ) 2 2 ? 2 2 2 2
Charlas sobre Uso Actae
eficiente del Agua: Infarme ) : i . g i g g 1 g 0 0 3

Subtotal 22 | 18 | 22 | 33 | 28 | 25 | 25 | 33 | 26 | 25 | 25 a3 315

UNIDAD FUNCIONAL:DE SALUD*AMBIENTAL
ACTIVIDADESEJECUTADAS POR LA:UNIDAD: DE‘SALYD AMBIENTAL ANO 2023

PROGRAMA MENSUAL
UNID. TOTAL

PROGRAMA AGTIVIDADES. MEB ENE. |FEB. |MAR. |ABR. |MAY [JUN. |JuL |AGO. [SET. |0CT. [NOV, |DIc.

Prog. |Prog. |Prog. |Prog. |Prog. |Prag |Prog, [Prog |[Prog. |Prog. [Prog, |Prog

Control de Manipuladores | Actas de

4 4 ‘ 4
de Allmentos y BPM supervision| | ¢ | 4] 4 4 o 48
Control sanitarlo del ingrese
4 4 4 ] d
de Alimentos Informe 4 3 4 [ 4 4 4 q 47
VlG ILAN C IA Inspecclon sanitaria del
Actas
coche de Transporte de y N ; ’ " g 3 N ) 2 . i 2
D E Nnformes ]
Alimentos

CALIDAD Y =
[nspeccion de la limpieza
CONTROL DE |dei amacén de alimentos | ™ome bl R L (L R I DL DL BN B I 1 12

Vigilancia del cumplimiento
AL IME NTOS de las normas de lista

1| F 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 1 1 1
Bioseguridad en el:Dpto.de inspecclén 12
Nutricion,
Alae
Curso taller de las BPM 0 0 0 0 U 1 0 0 0 0 ] i 1
Informe

Subtotal 172 | 1) 12 12 [ 12|13 |12 |12 |12 ] 12 [ 12| 12 144
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UNIDAD FUNCIONAL/DE‘SALUD AMBIENTAL
ACTIVIDADESEJECUTADAS POR LA/UNIDAD DE SALUD:AMBIENTAE ANO 2023

PROGRAMA MENSUAL
TOTAL
PROGRAMA ACTIVIDADES. UNID. MED: ENE. | FEB. | MAR. | ABR. | MAY. | JUN. | JUL | AGO. | SET. | OCT. | NOV.| DIC.
Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog.
Vigikncia: del Manejo-de | Lista de
RR.SS en serviclos Verificacién 4 4 4 1 4 $ 4 i 2 J it it 4«
Vigil. e Recoleccion:y )
VlGILANClA fransporte Interno Inspeccién: 18 18 18 16 16 18 16 16 18 16 16 18 192
MONITOREO [fetyocaemapors |5
' recojo Externa por la P T A U AT A (T T AR I 1 12
Chequeo .
Y CONTROL |eps
D E Vigilancia: de:
disposicion.de RRiSS en: |60 0o 4 1 1 1 " 1 1 q i 1 1 q 12

LOS el relleno sanitario:

RES | D U 0 S Reunidn y Actividades: | lista

N - q 0 1 0 1 0 1 0 1 1 1 0 §
\ de coordinacisn Inspeccion:
SOLIDOS P
Actae
Capacitacion en Servicio Informe 2 2 2 ) 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Subtetal 25 | 24 | 25 | 24 | 25 | 24 | 25 | 24 | 28 | 24 | 28 24 294

UNIDAD FUNCIONAL:DE SALUDAMBIENTAL
ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA:UNIDAD; DE: SALUD:AMBIENTAE ANO 2023

PROGRAMA MENSUAL
UNID. TOTAL
PROGRAMA ACTIVIDADES. MED ENE. | FEB. | MAR. | ABR. | MAY, | JUN, | JUL | AGO. | SET. | OCT. | NQV.| DIC.
Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Prog. | Preg. | Prog. | Prog. | Prog.
Vigllancia de |os Fichas de
Procedimientos de Verificacia

Limpieza en:Ambientes |y

Vighancia 0e Tmpieza ¥, | |nepaceldn

CONTROL DE desinfeccion el e 1 1 { 1 1 q 1 1 1 1 1 1 12

lavamanes y SS.HH

AMBIENTES Vigilancia:y- Controlide:
(LIMPIEZAY |

Informes 4 4 4 4 4 2 1 1 1 1 2 2 30

Vigilancia.y; Cantrol de;
DES'NFECCK) Informa 1 1 1 1 1 1 { 1 1 { 1 1 12
Supervision def Ingreso, [Acta e

Roedotes,
N DE
de Insumos de Limpieza

y Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AMBIENTES) |, pesinteceion

Actae

Capacitacion en Servicio: 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4
Informe.

Subtotal: 26 | 24 | 26 | 24 | 25 | 4 | 25 | 4 | 25 | 4 | 5 24 18
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HOSPITAL MARIA AUXILIADORA
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGIGO

RESENA HISTORICA DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA

El Hospital Maria Auxiliadora es una Institucion prestadora de salud de Nivel Ill-1, ubicado
en la Av. Miguel Iglesias N° 968 del Distrito de San Juan de Miraflores; funciona como
hospital de referencia para toda la poblacién de Lima Sur y provincias; Establecimiento de
atencion recuperativa y de rehabilitacion, prioritaria y altamente especializado en atencién
integral de nifio, adolescente, salud sexual y reproductiva de la mujer, adulto y adulto
mayor. Incorporando sistemas de mejoramiento continuo, a fin de cumplir con los objetivos,
contemplados dentro de los lineamientos de politica Nacional de Salud; para lo cual tiene
una estructura organica integrada por érganos de direcciéon, de control, asesoramiento
apoyo y de linea.

POBLACION

El Hospital Maria Auxiliadora, atiende a toda la poblacion de todo el cono Sur, que tiene
una caracteristica heterogénea ya que comprende zonas urbanas, urbano-marginales,
rurales y balnearios, cuya poblacion en el afio 2020 fue de 2 453 674 habitantes, y para el
afno 2023, hay un incremento del 1.82%; siendo 2, 498,264 habitantes.

El Hospital Maria Auxiliadora no tiene poblacion programada y asignada en su jurisdiccion,
es decir atiende a pacientes de los distritos de la regién Lima Sur y del interior del pais,
que son referidos a nuestro establecimiento.

w2023

Fuente:
Poblacion Estimada 2023 DIRIS Lima Sur.

La dinamica poblacional de los Ultimos 6 afios ha permitido apreciar que del 2018 al 2023
la poblacion se ha incrementado en un 7.02%.
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LA POBLACION ESTIMADA 2023 POR DISTRITOS DEL CONO SUR

La procedencia de nuestros pacientes del Hospital Maria Auxiliadora, durante el 2023,
corresponden principalmente a los distritos del cono Sur, siendo él con mayor afluencia el
distrito de Villa Maria del Triunfo con un 18.37%, seguido de un 17.68% que son del distrito
de Villa el Salvador; la menor densidad poblacional la tiene el distrito de Santa Maria del
Mar con 0.05%.

DISTRITO POBLACION %
BARRANCO 37,525 | 1.50%
CHORRILLOS 373,332 | 14.94%
SANTIAGO DE SURCO 426,758 | 17.08%
SAN JUAN DE MIRAFLORES 430,772 | 17.24%
VILLA MARIA DEL TRIUNFO 459,010 | 18.37%
VILLA EL SALVADOR 441,794 | 17.68%
PACHACAMAC 153,189 | 6.13%
LURIN 115,330 | 4.62%
SAN BARTOLO 9,424| 0.38%
PUCUSANA 17,885| 0.72%
PUNTA HERMOSA 23,080 | 0.92%
PUNTA NEGRA 8,914 | 0.36%
SANTA MARIA DEL MAR 1,251 0.05%

TOTAL 2,498,264 100%

Fuente: Poblacion Estimada 2023 DIRIS Lima Sur.

EVALUACION DE LA EJECUCION ANUAL DE LOS ANOS 2021 AL 2023 POR
PROGRAMAS PRESUPUESTALES

2021 2022 2023
CATEGORIA )
PIM(S/)  [DEVENGADO ($/)| AVANCE (%) PIM (S/) DEVENGADO (S/)| AVANCE (%) PIM ($/) DEVENGADO (5/)| AVANCE (%)
0001 ARTICULADO NUTRICIONAL 4,734,654 4,062,690.22 85.81% 754,440 747,735.50 99.11%

0002 SALUD MATERNQ NEONATAL 25,128,791 | 24,377,302.06 97.01% 23,544,663 |  23,289,355.98 98.92% 22,257,976 | 22,074,426.09 99.18%

0016 TUBERCULOSIS Y VIH/SIDA 2,579,380 2,504,925,64 97.11% 1,733,394 1,730,481.02 99.83% 2,558,390 2,493,558.78 97.47%
0017 ENFERMED. METAXENICAS Y

T00NOSIS 222,107 216,500.68 97.48% 174,395 174,225.79 99.90% 513,028 500,949.24 97.65%
0018 ENFERMEDADES NO N
TRANSMISIBLES 6,468,384 5,569,766.08 86.11% 4,278,145 3,890,965.71 90.95% 5,503,808 5,378,758.05 97.73%
0024 PREVENCION Y CONTROL DE

CANCER 7,479,937 5,745,898.42 76.82% 7,358,601 6,666,401.80 90.59% 10,844,471 8,384,828.00 77.32%

0068 REDUC. VULNER, ATENCION

0, 0 0,
DE EMERG.POR DESASTRES 275,465 271,422.79 98.53% 86,254 62,993.24 73.03% 97,112 80,000.86 82.38%

0104 REDUC, DE LA MORTALIDAD
POR EMERGENCIAS Y URGENCIAS 21,975,994 | 20,460,587.06 93.10% 20,116,730 |  15,721,637.67 98.04% 19,769,844 |  19,648,033.54 99.38%
MEDICAS

0129 PREV.Y MANEJO DE SALUD

1 . 297 114, 1098,533. 237 1935, 1935,103. 967
EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1,982,651 ,928,908.15 97.29% 2,114,973 2,098,593.26 99.23% 1,995,744 1,955,103.97 97.96%

0131 CONTROL Y PREVENCION DE
3,341,330 2,208,936.45 66.11% 3,229,351 3,220,300.95 99.72% 1,765,065 1,743,166.24 98.76%

SALUD MENTAL

1001 PRODUCTOS ESPECIFICOS

2,110,85 1,750,388, 929 325, ,260,997.2 519
R DESARADUOINEANTLL 856 750,388.19 82.92% 4325453 | 42 9 98,51%

9001 ACCIONES CENTRALES 15,661,055 |  15,078,053.20 96.28% 19,345901 | 18,843,010.11 97.40% 20,284,070 | 20,084,919.25 99.02%
5002 APNOP 137,094,663 | 129,495,001.57 94.46%| 140,661,845 | 134,684,822.23 95.75%| 147,885,438 | 143,397,595.86 96.97%
TOTALES 226,944,451.00 | 211,919,992.32 93.38%| 225,509,548.00 | 216,880,911.45 96.17%| 237,800,399.00 | 230,002,337.17 96.72%
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COMENTARIOS

PERIODO 2021

Del Presupuesto Institucional Modificado de S/ 226,944,451 soles se ha logrado devengar
un monto de S/ 211,919,992.32 soles para el afio 2021, con un avance del 93.98%.

En relacion con el Programa Presupuestal: 024 Prevencién y Control de Cancer, tuvimos
un avance de 76.82% y el Programa Presupuestal: 0131 Control y prevencion en Salud
Mental, tuvimos un avance de 66.11%, ambos se encuentran en un rango deficiente.

En cuanto al Programa Presupuestal: 001 Articulado Nutricional, tuvimos un avance de
85.81% y el programa Presupuestal: 018 Enfermedades No transmisibles, tuvimos un
avance de 86.11%, ambos se encuentran en el rango regular.

De los demas 06 Programas Presupuestales, las acciones centrales y APNOP estan dentro
del rango bueno (>90% y <100%).

PERIODO 2022

Del Presupuesto Institucional Modificado de S/ 225,509,548 soles se ha logrado devengar
un monto de S/ 216,880,911.45 soles para el afio 2022, con un avance del 96.17%.

En relacién con el Programa Presupuestal: 068 Reduccién Vulnerabilidad y Atencién de
Emergencias por Desastres, tuvimos un avance de 73.03% y el Programa Presupuestal:
1001 Productos Especificos para Desarrolio Infantii Temprano, tuvimos un avance de
82.92%, ambos se encuentran en un rango deficiente.

De los demas 09 Programas Presupuestales, las acciones centrales y APNOP estan dentro
del rango bueno (>90% y s100%).

PERIODO 2023

Del Presupuesto Institucional Modificado de S/ 237,800,399 soles se ha logrado devengar
un monto de S/ 230,002,337.17 soles para el afio 2023, con un avance del 96.72%.

En relacién con el Programa Presupuestal: 024 Prevencion y Control de Cancer, tuvimos
un avance de 77.32% y el Programa Presupuestal: 068 Reducciéon Vulnerabilidad y
Atencion de Emergencias por Desastres, tuvimos uh avance de 82.38%, ambos se
encuentran en un rango deficiente.

De los demas 08 Programas Presupuestales, las acciones centrales y APNOP estan dentro
del rango bueno (>90% y <100%).
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EVOLUCION DEL PIM VS DEVENGADO DE LOS ANOS 2021, 2022 Y 2023

El PIM del afio 2023 se incrementd en un 5% con relacion al PIM del afio 2021

$/240,000,000,00
5/235,000,000,00
$/230,000,000,00
$7/22% ,000,000.00
5/220,000,000.00
$/215,000,000.00
$/210,000,000.00
5£205,000,000.00

$/200,000,000,00

PIM VS DEVENGADO DE LOS ANOS 2021 AL 2023

226,944,451.00

225,509,548,00

e
i

12 16,880,911.45

Il

FEVENGATR

2022

237,800,399.00

230,002,337.17

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE METAS FiSICAS

Las Actividades Operativas son el conjunto de tareas necesarias y suficientes que
garantizan la provision de bienes o servicios a los usuarios, que garantizan el cumplimiento
de una Accidén Estratégica Institucional que forma parte de un Objetivo Estratégico

Institucional.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE METAS FiSICAS DEL PERIODO 2021

GRADO DE SNGDIEORLENIE META Efsic % CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO| MAYOR A M:EGNJ):LO A% A DE LA META FISICA
BUENO >90% <100% 137 37.33%
REGULAR >85% <90% 30 8.17%
DEFICIENTE >0% <85% 51 13.90%
EXCESO >100% 149 40.60%
TOTAL 367 100.00%

Considerando el grado de Cumplimiento de las Metas Fisicas del periodo 2021, se aprecia
367 actividades operativas, de ellas tenemos 137 actividades operativas que se encuentra
en el rango >90%-<100% considerado como BUENO que corresponde el 37.33% del total
(367); 30 actividades operativas que se encuentran en el rango >85%-<90% considerado
como REGULAR que corresponde el 8.17% del total (367); 51 actividades operativas que
se encuentra en el rango >0%-<85% considerado como DEFICIENTE que corresponde el
13.90% del total (367); y finalmente tenemos 149 actividades operativas que se encuentra
en el rango >100% considerado como EXCESO que corresponde el 40.60% del total (367).
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GRADO DE CUMPLIMIENTO DE METAS FiSICAS DEL PERIODO 2022

GRADO DE el POR:AEEI\:\ITOA:‘EO META FiSICA % CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO| MAYOR A DE LA META FISICA
IGUAL

BUENO >90% <100% 297 78.36%
REGULAR >85% <90% 14 3.70%
DEFICIENTE >0% <85% 58 15.30%
EXCESO >100% 10 2.64%
TOTAL 379 100.00%

Considerando el grado de Cumplimiento de las Metas Fisicas del periodo 2022, se aprecia
379 actividades operativas, de ellas tenemos 297 actividades operativas que se encuentra
en el rango >90%-<100% considerado como BUENO que corresponde el 78.36% del total
(379); 14 actividades operativas que se encuentran en el rango >85%-<90% considerado
como REGULAR que corresponde el 3.70% del total (379); 58 actividades operativas que
se encuentra en el rango >0%-<85% considerado como DEFICIENTE que corresponde el
15.30% del total (379); y finalmente tenemos 10 actividades operativas que se encuentra
en el rango >100% considerado como EXCESO que corresponde el 2.64% del total (379).

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE METAS FiSICAS DEL PERIODO 2023

GRADO DE RANGO SDRCENTAIE META FiSICA % CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO| MAYOR A MIEGNUO:LO DE LA META FISICA
BUENO >90% <100% 314 82.85%
REGULAR >85% <90% 17 4.49%
DEFICIENTE >0% <85% 48 12.66%
EXCESO >100% 0
TOTAL 379 100.00%

Considerando el grado de Cumplimiento de las Metas Fisicas del periodo 2023, se aprecia
379 actividades operativas, de ellas tenemos 314 actividades operativas que se encuentra
en el rango >90%-<100% considerado como BUENO que corresponde el 82.85% del total
(379); 17 actividades operativas que se encuentran en el rango >85%-<90% considerado
.como REGULAR que corresponde el 4.49% del total (379); 48 actividades operativas que
se encuentra en el rango >0%-<85% considerado como DEFICIENTE que corresponde el
12.66% del total (379); y finalmente no tenemos actividades operativas que se encuentra
en el rango >100% considerado como EXCESO.

* 0
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HOSPITAL NACIONAL MARIA AUXILIADORA;
DIRECCION GENERAL
SUB DIRECCION GENERAL

Realizado en estrecha colaboracion entre las Oficinas de:

J.PEREAT,

1.
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OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y UNIDAD FUNCIONAL DE SALUD
AMBIENTAL- HMA,

OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA-HMA.

JEFATURAS DE DEPARTAMENTOS Y SERVICIOS — HMA
DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL — HMA.

JEFATURA DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS — HMA)
DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION-DEA- HMA
OFICINA DE ECONOMIA HMA.

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA - HMA

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS -HMA.

10. OFICINA DE COMUNICACIONES — HMA.

11. OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE LA CALIDAD — HMA.

12 ESTRATEGIAS SANITARIAS NACIONALES DEL HMA

13. OFICINA DE SEGUROS Y SIS- HMA.

14. OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO-HMA.
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