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Resolucion Directoral

Puente Piedra, 24 de junio de 2024

VISTO:

El Expediente N.° 4074, que contiene el Informe Legal N.° 117-06-2024- AJ-HCLLH/MINSA,
Nota Informativa N.° 285-06-2024-DAT-HCLLH/MINSA, Memorando N.° 400-06/2024-DE-
HCLLH/MINSA, Informe Legal N.° 092-05-2024-AJ-HCLLH/MINSA, Informe N.° 03-05-2024-
MAMIS-HCLLH/MINSA, Memorando N.° 401-06/2024-DE-HCLLH/MINSA, Nota Informativa
N.° 271-06/2024-AJ-HCLLH/MINSA, Informe N.° 02-05-2024-MAMIS-HCLLH/MINSA; en
relacion a la Reconformacion del Equipo Multidisciplinario de Profesionales del Médulo de
Atencion al Maltrato Infantil y del Adolescente en Salud — MAMIS -del Hospital Carlos

Lanfranco La Hoz,y, vy,
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 4 de la Constitucion Politica del Peru, establece que; “(...) La comunidad y el
Estado protegen especialmente al nifio, al adolescente, a la madre y al anciano en situacién
de abandono. (...)".

Que, el articulo 4 de la Ley N.° 27337 - Ley que aprueba el Codigo de los Nifios y
Adolescentes, establece en relacion a su integridad personal que: “El nifio y el adolescente
tienen derecho a que se respete su integridad moral, psiquica y fisica y a su libre desarrollo y

bienestar. {...)".

Que, el articulo VI del Titulo Preliminar de la Ley N.° 26842 - Ley General de Salud, establece
que: ‘es de responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una
adecuada cobertura de prestacion de salud a la poblacién, en términos socialmente
aceptables de seguridad, oportunidad y calidad”; asimismo, en su articulo 2 del referido
cuerpo normativo, sefiala que: “foda persona tiene derecho a que los servicios de salud que
se prestan para la atencion de su salud, cumplan con todos los estandares de calidad
aceptados en los procedimientos institucionales y profesionales”.

Que, la Resolucion Ministerial N.° 472-2011/MINSA de fecha 14 de junio del 2011, se aprueba
la Directiva Sanitaria N.° 041/MINSA-DGSP-V.01 — “Directiva Sanitaria que regula el



Funcionamiento de los Médulos de Atencién al Maltrato Infantil y del Adolescente en Salud
(MAMIS)", con la finalidad de disminuir el riesgo de Maltrato Infantil y del Adolescente en la
comunidad, y de ser victimas de violencia sexual y explotacién sexual, con la participacion de
los establecimientos de salud de las DISAS, DIRESAS Y GERESAS a nivel nacional.

El Ministerio de Salud (MINSA) ha implementado 36 Médulos de Atencion al Maltrato Infantil
y del Adolescente en Salud (MAMIS) en 13 regiones del pais. Se trata de espacios
diferenciados, donde se brinda atencion integral y especializada para la recuperacion fisica y
emocional de niﬁos nifias y adolescentes (NNA) victimas de diferentes tipos de maltrato

ginecdlogo, obstetra, enfermera, trabajadora social y abogado, que permltlra una mtervenc;lon
oportuna para la recuperacion fisica y emocional de nifias, nifios y adolescentes, victimas de
violencia, asi como el cumplimiento de sus derechos.

Que, el Médulo de Atencion al Maltrato Infantil y del Adolescente en Salud (MAMIS), es una
Unidad que dependera del Departamento o Servicio de Emergencia, Pediatria o de la
Direccion del Establecimiento de Salud, constituida en los establecimientos de las categorias
I-4, 11-2 y lll-1, compuesta por un conjunto de recursos humanos, fisicos y apoyos tecnoldgicos
organizados para la atencién a victimas de violencia, abuso sexual y explotacién sexual en
nifios, nifias y adolescentes; las cuales desarrollan sus actividades bajo las premisas de:
‘intervencién segun niveles de complejidad y capacidad resolutiva, atencién integral
multidisciplinaria, trabajo en equipo, entrenamiento y capacitacién e intervencién en redes
intersectoriales”.

Que, mediante la Resolucién Directoral N.° 162-09/2024-HCLLH/SA de fecha 24 de setiembre
del 2021, se da la actualizacién de la conformacién del Equipo Multidisciplinario de
Profesionales del Médulo de Atencién al Maltrato Infantil y del Adolescente en Salud (MAMIS)
del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz.

Que, en el numeral 6.2.2 del considerando 6.2 De |la Gestion para el funcionamiento de los
MAMIS, de la Directiva Sanitaria N.° 041/MINSA-DGSP-V.01, prescribe que: “El equipo
multidisciplinario elegira, entre sus miembros a un responsable de la conduccién del equipo
quien asumira funciones de Coordinar, quien sera ratificado como tal a través de una
resolucion directoral”; asimismo, en el numeral continuo 6.2.3 indica que: “La funcién de
Coordinador del Equipo Multidisciplinario del MAMIS, tendré una duracién de dos (02) afios y
a tiempo completo”.
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Que, con Nota Informativa N.° 285-06-2024-DAT-HCLLH/MINSA, la Jefatura del

Departamento de Apoyo al Tratamiento emite opinién favorable, debiéndose continuar con la

emision del acto resolutivo, en atencién al Informe N.° 03-05-2024-MAMIS-HCLLH/MINSA,

del Servicio de Psicologia del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, en el que solicita se realice

la reconformacién del Equipo Multidisciplinario de Profesionales del Médulo de Atencién al

Maltrato Infantil y del Adolescente en Salud (MAMIS) del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz,
consignandose al mismo, la propuesta de los servidores que conformaran dicho Equipo.

Que, el Informe Legal N.° 117-06-2024-AJ-HCLLH/MINSA, Asesoria Legal de Direccién
Ejecutiva del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, emite opinién legal indicando que resulta
viable aprobar la reconformacién del Equipo Multidisciplinario de Profesionales del Médulo de
Atencion al Maltrato Infantil y del Adolescente en Salud (MAMIS) del Hospital Carlos Lanfranco
La Hoz, debiéndose formalizar mediante la emisién del acto resolutivo.
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24 4 .l En ese sentido, y en atencién a lo que se tiene establecido en la Directiva Sanitaria N.°
e{q R sgib 041/MINSA-DGSP-V.01, asi como la necesidad de que se reconforme el Equipo
~ Multidisciplinario de Profesionales del Modulo de Atencién al Maltrato Infantil y del
Adolescente en Salud (MAMIS) del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, a fin de que se continte
brindando atencion integral y especializada para la recuperacién fisica y emocional de los
menores de edad que son atendidos en la entidad, se procede con emitir el acto resolutivo.

Con el visto bueno del Director Ejecutivo del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, Jefatura de la
Oficina de Administracion, Jefatura del Departamento de Apoyo al Tratamiento, y de Asesoria
Juridica de Direccion Ejecutiva del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz; y de conformidad con
las facultades conferidas en el literal c) articulo 8 del Reglamento de Organizacioén vy
Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, aprobado por Resolucion Ministerial N.° 463-
2010/MINSA, y en ejercicio de las facultades conferidas mediante Resolucién Viceministerial
N.° 074-2024-SA/DVMPAS, de fecha 26 de febrero 2024:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONFORMAR el EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO DE
PROFESIONALES DEL MODULO DE ATENCION AL MALTRATO INFANTIL Y DEL
ADOLESCENTE EN SALUD (MAMIS) DEL HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ,
quedando conformado como se detalla en continuacion:

NOMBRES Y APELLIDOS PROFESION CARGO
Luis Angel Lazo Pacheco Psicologo Coordinador
Nelly Lourdes Chavez Lira Medico Pediatra Miembro
Gustavo Enrique Azabache Villanueva Médico Psiquiatra Miembro
Kathy Nenna Quispe Luza Médico Ginecologo Miembro
Lilian Margot Camacho Carrién Psicologa Miembro
Betsy Eladia Rojas Ariza Trabajadora Social Miembro
Patricia Tarazona Leyva Obstetra Miembro
Johana Magaly Salinas Calderon Enfermera Miembro
Ana Usca Flores Técnica en Enfermeria Miembro
Maribel Silva Macedo Abogada Miembro
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ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucion Directoral N.° 162-09/2021-
HCLLH/SA, de fecha 24 de setiembre del 2021, con relacién a la Actualizacion del Equipo
Multidisciplinario que se Encargara del Moédulo de Atencién al Maltrato Infantil y del
Adolescente en Salud (MAMIS) del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR al responsable del Portal de Transparencia y Acceso a
la informacién la publicacién de la presente resolucion en el Portal Institucional del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

G
DIRECTOR EJECUTIYO HCLLH

WGDCLIBVM
. OFICINA DE ADMINISTRACION

. ASESORIA LEGAL DE DIRECCION EJECUTIVA

. DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO .

. RESPONSABLE DEL PORTAL DE TRANSPARENCGIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
. ARCHIVO



