ANEXO 02 : PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACIONES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2024

o, Ministerio
PERU | de Desarrollo
& Inclusion Social

DATOS DEL EMPLEADOR:

RAZON SOCIAL O DENOMINACION DOMICILIO A Ne
SOCIAL RUC (Direccién, distrito,departamento,provincia) ACIIBADIECONCMICS TRABAJADORES
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social 20545565359 Av. Paseo de la RepUblica N° 3101 - San Isidro - Lima Administracion Pablica en General 777
Objetivo General Desarrollar las competencias en materia de seguridad y salud en el trabajo en los servidores de la entidad y concientizarlos en la prevencion de riesgos laborales
o L Fomentar que los servidores se encuentren debidamente capacitados en materia de seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo a las funciones y el nivel de riesgo de exposicién en sus puestos de trabajo
etivos
] Capacitar y desarrollar una cultura preventiva en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo a los miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
Meta En funcién a cada actividad
Presupuesto S/0.00
Recursos Ley N° 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y modificatorias, Decreto Supremo N°005-2012-TR y modificatorias , Anexos de la Resolucién Ministerial N °050-2013-TR.
N Descripcion de la Actividad Resperscingle || UAtkEs CuEmes) Indicador Meta Avance ESTADS (R = PERlEiiD= OBSERVACIONES
ejecucion Organo En Proceso)
E|FIM|A|IM|JJIJJJ|JA|S|O|N]|D
. " P 1 X
1 |Prevencion y proteccién contra incendios OGRH Todas
E 0%
. . 1 X
2 |Gestacion y Lactancia Materna OGRH Todas
0%
. s . . P 1 X
3 IdeTtlﬂlcaI;uEﬁ;ge Peligros, evaluacion de riesgos y medidas de OGRH Todas 80%
control ( ) (N° de Capacitaciones realizadas / N° Total de E 0%
Capacitaciones programadas) x 100
Mapa de Riesgos y Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el P preg ) P 1 X
4 h OGRH Todas
Trabajo (RISST) E 0%
. " . P 1 X
5 |Ergonomia en el Trabajo de Oficina OGRH Todas
E 0%
. . . P 1 X
6 |Primeros Auxilios y Atencion de Urgencias OGRH Todas
E 0%
Servidores de 3 1 X
7 |Peligros y Riesgos en almacenes y/o archivos OGRH OAC de Sede
Callao y SJL E 0%
Servidores de - .
o o P 1 X
8 |Primeros Auxilios y Atencion de Urgencias OGRH OAC de Sede N dz;?;C;?g:;nsesr;eargﬁggzs/)ﬁ 11;“2?‘ de 100%
Callao y SJL P prog E 0%
Servidores de 3 1 X
9 |Tipos, uso y manejo de extintores OGRH OAC de Sede
Callao y SJL E 0%
. 5 P 1 X
10 |Funciones del Comité de SST OGRH CssT
E 0%
: . " P 1 X
11 |Inspecciones de Seguridad y Salud en el Trabajo OGRH CSST
(N° de C itacione: / N° Total de E 0%
e 100%
Capacitaciones programadas) x 100 [ 1 X
12 |Inspecciones de Botiquines de Primeros Auxilios OGRH CSST
E 0%
. . P 1 X
13 |Inspecciones de Extintores OGRH CSST
E 0%
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Jefa de Oficina General de Recursos Humanos Coordinadora de Gestion de Desarrollo de Recursos Humanos Especialista de Seguridad y Salud en el Trabajo

CSST: Comité de Sequridad y Salud en el Trabajo
'OGRH: Oficina General de Recursos Humanos
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