RESCLUCION DE ALCALDIA N° 110-2023-MDR-AL
Rimac, 14 de abril de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC

‘:l Memorandum N° 803-2023-GAF-MDR, dz la Gerencia de Administracion vy Finanza
dhlorme N° 435-2023-SGP-GAF/MDR de Ia S ugarancia de Personal, El Memorandg M

/;'m073 -GM-MDR, de la Gerencia Municioal, sobre la programacion de vacaciones dsi Csrame
de Administracion y Finanzas ds la Mun icipalid I d Distrital del Rimac vy;

CONSIDERAKNDO:

Que, el articulo 194 de Iz Constitucion Politica del Perd establece que las municioalidadzas
provinciales vy disiritales son los o6rganos de gobierno local. Tienen autonomia politica,
-, egonomicay adminisirativa en los asuntos de su competencia. La autonemia adminisirativa gus
Aa Carta Magna establece para las m;mcmthclqdes radlcq en la faculiad de ejercar actos d=
éoglomo administratives vy ds n, ©on sujecidn al ordenamisnto juiidico vigants,
‘gonforme lo desairolla el arifculo 11 dal Tiulo Praliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica ds

Municipalidades;
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Que, el segundo parrafo cel articulo 25 de la Carta Magna, sefiala que: “Los trabajador:
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derecho a descanso semanai v anual remunsrados. Su disfrute y su comoeans
por ley o por convenio”;
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listativo N° 1057 — Decreto Leg
istrativa de servicios — CAS, pi
izcdor comprendido dentro del Régis

nzs remuneradas corresponden & ir I,
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oremo M°013-2019-PCM, Decreto Supremo cus
ivf“ M" 1405, Decreto Lems!atlvo que establecs reg
para que el dlsnu'e de Lsmn\o vacacional remunerado favorezea la conciliacion

laboral y familiar, para el secior :>ublw:o esiznlece que “El servider

sscrito ef a”"cs‘ﬁm’a ciz s oias s descanso vacacional antes de cum
aXacacional corraso :359; 102 v cuando el ssividor heve
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ia entidad, o [z cus > S L 33, hasia 2l guinto dia habil an
sgliciia ssa clorg Lo L e cotar con la onin
inmediato (...)",

Oue mediante Resolucion de Alcaldia N° 04-2023-MDR, de fecha 01 de ensro de 2023, sa
gsignd al Lic. Adm. Guillermo Rengiio Sandoval, en el cargo de confianza de Gerente de
mmstraolon y Finanzas de la Mumcipalidad Distrital del Rimac;




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC

Qus, con Informe N° 437-2023-SGP- \/DD la Subgersncia de Personal concluye que
coirzsponde otorgar al Gerente de Administracion vy ;—i‘n:mzas, el uso de su descanso fisico
vacacional de 07 dias que corresponde del 1 7 al 23 de abril del 2023;

Qu ecname Informe N° 115-2023-GAJ-MDR dz fecha 14 de april de 2023, la Gerencia de
Ases orfa Juridica, es de opinion ravo;aola soors la g::aog;a '2cion de vacaciones requerida por
gl Gerente de Administracion y Finanzas, por el periodo de 7 dias calendarios, desde el 17 de
al 23 de abril de 2023;

Qus, nvor Memorandum N° 540-2023 GM/MDR, af Gerzntz Municipal propone encargar al Abog.
MH!@ Herbert Amesquita Rivera, las funcicnss de sersnis de Acwmswamon y Finanzas; y de
Ge"e'm de Planificacion y Presupuesto ds 2l Distrital del Rimac, en adicion a

sus funciones como Secretaiio General:

a fin de no detener el normal desarrcllo da
ontinuar con el desarrollo de las funciones
Funcionas (R.O.F.), es necesario encargay |

ades programadas, y a fin ds
2glamento de Organizacion v
adas Gerencias;

ndo a lo expuesto, y en uso ce las : i s, de conformidad con o
“c*mu en los numﬁraleo 6° del ariizule 20° v sl arfculo 43° de la Ley Organica de

lfiiP\O D"J AR SiH E‘: i5n de Alcaldia N° 089-2023-MDR-
i) GUMermo Rengifo Sandoval, la
=4 Distrital del Rimac, en adlcxon 3

cl= asia entidad edil, debiendo hacer

de 2023 hasta el 23 de abril de

descanso fisico vacaolonal ad"':«i Guillermo Rengifo Sandoval,
ie administracion y Finanzas de Cistiital del Rimac, correspondienta

0 vacacional 2023-2024; de oxendg reincor 35 2 sus funciones el 24 de abril ds

L3 TERCERO.- ENCARGAR a | ce 2023 hasta el 23 de abril d=
A‘:)og Milko Herbert Amesquita Ri de confianza de Gerente de=
acion y Finanzas de la Municipal it =imac, en adicion a sus funcionas

coins Secretario General, Gestién Documsi ' = Civiles,

L0 CUARTO.- ENCARGAR a partir def 17 4 de 2023, al Abog. Milko Herbert
squita Rivera, el cargo de confianza de Gerent cion y Presupuesto de esia
zd edil; en adicién a sus funciones como Seacret eral, Gesiion Documenizaria v
1370s Cl\/ilec.
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enciz2 Municipal, Subgerencia de Personal, vy
la pressinte Resolucidn.

SULDO SEXTO.- ENCARGAR a la Subgersncia ds Informatica la publicacion de la
te Resolucién en el Portal Institucional (wawvy munirimac.gob.pe).

RESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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