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ANEXO N°07

ACTA DE EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL

CONVOCATORIA CAS TRANSITORIO N2 007-2024-MPH

FORMULARIO DE LA EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL

El postulante para ser considerado APTO debe alcanzar un puntaje minimo de catorce (14)

conforme sefala el numeral 6.3.1 de las bases de presente proceso de contratacidn:

FACTORES DE EVALUACION
Demuestra conocimientos técnicos relacionados al puesto a
1 |Evidencia de logros través de experiencia labores anteriores. Tiene capacidad de
analisis y aplicacion
Establecer haber mantenido relaciones cordiales y haber
2 |Integridad actuado correctamente en su experiencia laboral anterior,
vestimenta y puntualidad
3 Adaptacion al puestoy Evidencia a través de ejemplos actitud de servicios y entiende
cultura organizacional y se adapta facilidad a la institucion
Utilizar aspectos técnicos y elaborar conceptos para sustentar
4 |Mayor compatibilidad la solucion de problemas /o utiliza ejemplos précticos para
explicar la forma de solucionar problemas
Habilidad establecidaenel | . . i e
5 Iniciativa, analisis, orden y planificacion.
perfil del puesto

DESARROLLO DE LA ENTREVISTA PERSONAL:

PR SHEEE FACTORES | i
! ! DE PUNTAJE DE l
iN°!  DNI NOMBRES Y APELLIDOS UNIDAD ORGANICA Cdédigo - Plaza EVALUACION | ENTREVISTA | CONDICION |
| 41213 14]5| PERSONAL | [
1
il Lalitil el
- - Gerencia de Transito v 4 o . “ 5 =
i | 46491915 Tarmen Nidia Romero Cabrera Transportes 01.01- Profesional ingeniero 313(3(4(3 i6 APTO
. : 0 Gerencia de Transito y 01.02 - Auxiliar administrativo -
2 | 70038675 |Sharon Zaida Espinoza Adriano Traneportes Inspector de Transportes 213|2|3]3 13 NO APTO
. . . Gerencia de Transito y 01.02 - Auxiliar administrativo -
3 | 44500029 |Milfred Lincol Padilla Mendoza Transportes Inspector de Transportes 313|3|3|3 15 APTO
4 | 75569841 |Elias Angel Ponce Contreras Gerencia de Desarrolle Social \Olic?xﬁ E;l Promotor de Participacion 31312|3|3 14 APTO
S | 20049744 |Gladys Josefina Herrera Palomino {Gerencia de Desarrollo Social Si'gﬁa-l Promotor de Participacion 3(3{2|33 14 APTO
i : Gerencia de Promocion s :
6 | 41872526 |Deyna Eivi Garcia Durand Econémica y Turismo 03.01 - Auxiliar Coactivo 313(3}12](3 14 APTO
7 | 76309537 |Luisa Milagros Aliaga Chambergo |Subgerencia de Tesoreria 04.01 - Asistente Administrativo ill (433 (3|3 16 APTO
8 | 71023662 |Paola Carol Ramos Qlivera Subgerencia de Tesoreria 04.01 - Asistente Administrativo It [313[3]|3(2 14 APTO

Huancayo, 15 de Julio del 2024.




