
MUNICIPAIJDAI} DI§TRITAL Dtr Iá' CRI]Z
"La Cruz Tiena de Historia y Playas"
Ley de creación lf t4127 del 18 de junio de 1962

"¿ño oEL etcrHTENAR|o DE [-A eoHSoLtDAuoN DE NUESTRA iNDEpEtiüENctA y üE LA coNMEMoRAetóN
DE LAS HERoicAS BATALLAS DE JUNiN Y AYACUCHo'

RESOLUCIÓN DE ALCALDIA N' 01 5.2024/MDLC.ALC

La Crux, i)5 de enera le{ 2tl2+.

VI$TO:

El lnforme N'001-2024llvlDLC-Gf\.{-G de fecha 04 de enero de 2024, Carta N" 001-2ü24II,1DLC-GDS-
DMDE, de fecha {i4 de enero de 2A24,l',{emorándum i\,4últiple N" 082-20231t!,tDLC,Gf\,4, de fecha 20 de diciembre de 2023,

N' 064-2023/h,1DLC-ALC. de fecha 2C de diciembre de 2023, Resqlücrón de Alcaldia N' 013-2ü23illDLC-ALC,
1 1 de enero de 2023; y, 8

CON§IDERANDO:

Que, de conformidad a Io dispuesto por el Articulo 194" de la üonsirtución Polítrca del Estado en armonia
con elArticuio ll delTítulo Prelimina¡"de la Ley N' 27S72-Ley 0rgánica de i\,4unicipalidades, las ft{unicipalidades son órgancs
de Gobierno Local con autonomia politica, económica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta
autonomia *n la facultad de ejercer actos de gobierno admrnistrativos y de administración;

Que, el aftieulo 2 de la Ley N' 3ü057, Ley del Se¡"vicio Civii, clasifica a los servidores de las entidades
en 4 grupos, c0n-i0 son a): Funcionarios pú'blicos; b): Dkectivas púbilcos; cJ: Senzr'dores clyles de canera y, d):

de actividades compÍementadas. Asimismo, el acotado cuerpo iegal prevé que pueden existlr seruidores de
en el grupo de directivos públicos servidores civiles de carrera, o servidores de actividades cemplementarias {es

n0 conlorman un grupo y se sujetan a ias reglas que corresponda af puesto que ocupaJ; teniendc como earacterística
ei ingreso sin concurso público de méritos sobre ia base del poder ciiscrecionai ccn que cuenia el funcionario que

lo designa {*o obsfanfe, deben cumplir can e! perfil esfaálecido para e/ puesto}:

Que, la definición sobre el personal de confianza, respecto del Régirnen Especial de Contratación
Administrativa de §ervicios-CA.S, tiene fundamento iegai en ia promulgacion de ia Ley N" 2984$, Lev de Eliminación

del Régimen Especial de Contratación Administrativa de Servrcios 1057rt

Oue, de conforrnidad con lo dispuesto en la Primera Disposición Complementaria Final de la citada Ley,
di¡'ecta de funcionarios, empleados de confianza y personal directivo superior podrá efectuarse &ajo los

del réginen especial CAS, sin la necesrdad de gue exista previamente un concurso ptibli*o de mérífos, pero
e n consideración que la plaza a ocuparse esté contenida necesariemente en el Cuadro para Asignación de Personal

CAP Provisioltal o Cuadro de Puestos de la Entidad iCPE); respetándose el porcentaje maximo gue la Ley l\4arco dei
Puhlico y ia Ley del Servieio Civii estableeen para dichas categorias;

Que, es competencia del Alcaide designar, cesar y sancionar al personal de confianza y adrninistrativo.
siendo estas facultades conferidas por el artículo 200 lnciso 17, de la Ley 1rgánica de Municipalidades. Asimismo, el alcalde
es el representante legal de la it/unieipalidad y Ia máxima autoridad administrativa, dentro de sus atribucic¡ne$ esta la de
designar y cesar a los funcionarios de confianza, según lo preceptuado en el ínciss 6), 17'), del artÍculc 6" y 20o cle la l-ey
Cryánrca de lfiunicipalidades-Ley N" 27972:

Que, el Articulo 2o del Decreto Legislativo 276 estipula que los funcicnarios que desempeñafi üargos
públicos o de ec¡nfianza no están comprendidos en la Carrera ,Administrativa, precisando el Manual Normativo N- 002-92,
INAPIDNP;

Que, mediante Decreto §upremo N' ü53-2022-PCtu1, se aprueba el Reglamento de la Ley N' 31419; Ley
que estabiece disposiciones para garantizar la ídcneidad en el acceso y ejercicio de fa funcíón pública de fun;ionarios y
directivas de iibre designación y remoción y otras disposiciones;

- Que, mediante Resolución de Alcaldía N' 154-202'trruDLC-ALC, de fecha 11 de agosto de 2021, se
APRO§Ó el MAIIUAL DE CLASIFICAD0R DE CARG0§ de la h4unicipalidad Distrital de La Cruz,

Que, mediante Ordenanza l\4unicipal N' 007-2021-MDLC, de fecha 2§ de julio de 2021, se aprueba el
Reglamentc de Organizaeión y Funcicnes (ROF), la Estructura Orgánica y Organigrarna de ia l,4unicipalidad Eistrital d* La
Cruz:

Que, mediante Resolucrón de Alcaldia N'013-2023/[!4DLC-ALC, de fecha il de enero de 2023" se
DESIGNA CiCATgA de GEREHTE DE DE§ARROLLO §OCIAL DE LA MUNICIPALIDAD DI§TRITAL DE LA üRUZ a fa AEG"
DIANA ñIELISSA Dl0§ ESPINOZA, identificada con DNtr N" 41723729. con Registro iCA,'" 1'l'l3§. con las atribuctones.
facultades y responsabiiidades propias del cargo, en mérito a lo expuesto en ia parte considerativa cie la sresente resoluclón.

Esq. Jr. Piura y Jr, Titpac Amaru VN - La truz
e ma¡* BrsgadsEii{estuniiapiu4iQc$\*ü. c{ril
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MI]MCIPALTDAI} §I§TRITAL NE I.A CRI]Z
"La Cruz Tiena de Historia y playas,,
Ley de creacién tf f4127 det f8 de junio de 1962

/

"nño orl ete rNTE¡\iARto 0E tA cousolrDAüloN 0E NUESTRA tNüEpENDENetA y üE LA coNMEMóRAetóN
DE LAS HEROiCAS BATALLAS DE JUI.¡iru V EYACUCI.IO"

RE§OLUCIÓN DE ALCALDIA N' O15.2O24ÍMDLC.ALC

La drut, L)i ds enera is{ 2(}21.

bajo los alcances Ley Fl' 29849, Ley de Elinninación progresiva dei Régirnen Especial de Contratación Adrninistrativa de

!1r1i1o-s 1Ü57 y delRéginren Especial de Contratación Administrativa de Servicios-CAS del Becrets Legislativo N" ÍS5?.
CA$ CONFIANZA

Que, con L4emorándum N' 064-2023iI\,4DLC-ALC, de fecha 20 de diciembre de 2023, etAlcaide dispone
al Gerente L{unicipal, solicitar a los funcionarios de las Gerencias y Sub Gerencias, se sirvan poner su üargg a disposición de
las funciones que vienen realizado en esta comuna;

Que, mediante Memorándum l\,4últipie N' 082-20231t\,{DLC-GI\/-G, de fecha 20 de diciembre de 2ü13, et
Gerente fdunicipal, en atencion a la disposición del aicalde, solicita que los funcionaríos de las Gerencias y Sub Gerencias
pongan su cargo a disposición, para evaiuación de metas y logros;

Que, mediante carta tit' 001-2024/MDLC-GDS-DI\IDE, de fecha 04 de enero de 2024, la AB0G. DIANA
Dtos E§PINOZA, pone su cargo a Disposioion como GERENTE DE DE§ARROILO SOCIAL DE LA

DISTRITAL DE LA CRUZ, designada mediante Resolución de Alcaldía N' 013-2023lMDLC-ALC. de fecha
de enero de 2023;

remite al

Preveido

Que, mediante lnforn:e N' 001-202411\4DLC-G¡,{-G de fecha 04 de enero de 2024, el Gerente $Junlcipal
despacho de Alcaidía los cargos a disposiciÓn de los funcionarros de Ia tulunicipalidad Distrital cie La Cruz; y con
de Alcaldia se dispone la proyeccion de ia Resoluci0n Bara la RATIFICACION de los cargos cie los funcionarios de

Que, en uso de las akibuciones conferidas por la Ley Orgánica de tVlunicipalidades N" 27g72.

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO: RATIFICAR, con efectividad a partir del 03 de enero de 2ü24, las funciones de
DE DESARROLLO SOCIAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA CRUZ, a Ia ABOG. DIANA MELIS§A

ESPItiOZA identificada con DNI N 41723V29, con Registro ICAT N. j3g, con las atrjbuciones, facultades y
responsabilielades propias del cargo, en mérito a lo expuesto en la pade eonside¡.atjva de la prcsente resolueión; bajo los
alrances Ley t!' 29849, Ley de Elimi nación Progresiva del Régimen Especial de Contratación Administrativa de Servicios
1057 y del Régimen Especiat de Contratación Adminiskativa de Servicios-CAs del DECRETO LEGTSLATM N"1 05Z.CAS
CONFIANZA y de conformidad a la Ordenanza Municipal N'007-2021-t\,1DLC, que aprueba et Reglamento de 0rganización y
Funciones {ROF), la Estructura Orgánica y Organigrama de la fi4unicipatidad Distrital de La Cruz.

ARTiCUL0 §EGUND0; La citada funcionaria deberá presentar su correspcndiente Declaracion Jurada
de lngresos de Bienes y Rentas en un plazo máxin:o de qutnce días háhiles; conforme a lev.

ARTÍCUL0 IERCERq: NCITIFICAR a la Gerencia lvlunicipat, oficina de Recursos Humanos, Oficina
General eie Asesoria Juridica, interesada y demás oficinas competentes de la tu4unieipalidad Distrital de La cruz.

ARTíCULo CUARTO: ENCARGAR, a Secretaria General la publicación de la presente resclución en e!
Pcrtai lnstttucional de la fu4unicipalidad Distrital de La Cruz i ,r. , ,,. . i,

REGíSTRESE, COMUNíQUESE. CÚMFLA§E Y ARCHíVE§E.

a mad

ctRto
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Esq. ir. Piura y Jr.


