
 

Código: ORH-FO-

18

Versión: 02

Día      :

Lugar  :

RESULTADOS DE 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR
PUNTAJE DÍA HORA

CAYO ROJAS LINO STIP 28.00 Jueves 18 de julio de 2024 15:00 horas
VIVAS HUARI JUNIOR ELVIS 30.00 Jueves 18 de julio de 2024 15:20 horas

CHAVEZ EGOAVIL XIOMARA HELEN ----- ----- -----
CHIRINOS JIMENEZ PATRICIA DEL PILAR ----- ----- -----
MORI MAGUIÑA FRANCO ----- ----- -----

(3) DE LA CRUZ PIZARRO CARMEN ROSA ----- ----- -----

Lima, 16 de julio de 2024

Oficina de Recursos Humanos

(2) Los/as postulantes NO CUMPLEN con los requisitos establecidos en la Etapa de Evaluación Curricular, en función a los documentos

presentados. 

(3) Los/as postulantes que hayan incumplido con lo establecido en el literal b), e) y/o g) del numeral 2.8 de las Bases, serán considerados

DESCALIFICADOS/AS. 

CONSIDERACIONES FINALES:
a) La Oficina de Recursos Humanos remitirá el link de acceso y/o ID de Reunión a la plataforma virtual de videollamada Zoom, al correo

electrónico declarado en la plataforma de Servir "Aplicativo de Reclutamiento de Servir".      

b) El/la postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, cámara, audio y conexión a internet para el desarrollo de la

presente etapa.                                                                            

c) El tiempo de tolerancia, será de cinco (5) minutos a partir del horario estipulado en la presente Rol de Entrevista, si transcurrido dicho tiempo

el/la postulante no se hubiera presentado, se le consignará la condición de NO ASISTIÓ.

d) Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará la presentación de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para verificar su identidad.

PROCESO CAS N° 010-2024-SERVIR

(01) ANALISTA DE TESORERÍA - OGAF- SJT

(POR SUPLENCIA)

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR Y PUBLICACIÓN DE ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES

Se comunica a los interesados el Rol de Entrevistas personal del presente proceso de selección; según lo detallado a continuación:

Según corresponda a cada postulante (ver cuadro)

(1) Los/as postulantes CUMPLEN con los requisitos establecidos en la Etapa de Evaluación Curricular, en función a los documentos

presentados. 

Plataforma Virtual de videollamada ¨Zoom¨

N° APELLIDOS Y NOMBRES
ROL DE ENTREVISTA PERSONAL
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	VELASQUEZ ZEGARRA Juana Rosa FAU 20477906461 soft


		2024-07-16T21:12:40+0000
	GUERRERO COMISSI Rafael Rolando FAU 20477906461 soft


		2024-07-16T22:21:19+0000
	CENTENO BLANCO DE COICA Joanna Elizabeth FAU 20477906461 hard




