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EXPEDIENTE N° 515314951-2024-GR-LAMB/GRTPE-DPSC

VISTO: EIl escrito de registro N° 515345993-0 de fecha 26 de abril de 2024, presentado por ERICK
ALEXANDER SILVESTRE GARCIA en su calidad de Primer Delegado Representante de los Trabajadores
de la Empresa Agricola Cascabel SAC, mediante el cual se hace llegar el Convenio Colectivo de trabajo
afio 2024, de fecha 26 de abril del 2024; y el cual tiene como vigencia a partir del 01 de enero del 2024
hasta el 31 de diciembre 2024.

CONSIDERANDO:

Que, de la revision del documento sefialado en el visto, el Primer Delegado Representante de los
Trabajadores de la Empresa Agricola Cascabel SAC presenta convenio colectivo suscrito en trato directo
con fecha 26 de abril de 2024, por los Representantes de los Trabajadores de la Empresa Agricola
Cascabel SAC., con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024; dandose por culminado el procedimiento
de negociacion colectiva;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 43, del inc, f) del D.S. N° 010-2003-TR, LEY DE
RELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO , los Representantes de los Trabajadores de la Empresa
Agricola Cascabel SAC y la empresa, han cumplido con presentar el Convenio Colectivo, ante la
Autoridad de Trabajo con el objeto de su registro y archivo.

Que, ante lo expuesto, al amparo de la normativa sefialada y lo normado en el Decreto Supremo N°
010-2003-TR, Decreto Supremo N° 011-92-TR; y, en uso de las facultades otorgadas a este despacho a
través del Decreto Regional N° 016-2011-GR-LAMB/PR;

SE RESUELVE:

TENGASE por comunicado el convenio colectivo suscrito por los Representantes de los Trabajadores de
la Empresa Agricola Cascabel SAC y su empleador Empresa Agricola Cascabel SAC, con vigencia al 31
de diciembre de 2024.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.-
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