MUNICIPALIDAD DISTRITAL

SAN JUAN BAUTISTA

HUAMANGA - AYACUCHO

Creada el 7 de abril de 1960, Mediante Ley N° 13415
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RESOLUCTON DF ALCALDIA
N0322-2024-MDS]B/A

San Juan Bautista, 08 de enero del 2024.

VISTO:

El Informe N°011-2024-MDSJB/JOGA-JOGRRHH, de fecha 08 de enero del
2024, por el cual el Jefe de Oficina de Gestién de Recursos Humanos remite el
informe de verificacion de cumplimiento de perfil de puesto, y; -

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Art. 194° de la Constitucion Politica del Estado,
\ modificado por el articulo nico de laLey N° 28607, en concordancia con el Art. Il del
| Titulo Preliminar de la nueva Ley. Organica de Municipalidades-Ley N° 27972
establece que "Las Municipalidades Provinciales y Distritales son los érganos de
'Gobierno Local que emanan de la voluntad popular y disfrutan de autonomia politica,
econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia®;

Que, de acuerdo con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley
Organica de Municipalidades y modificatorias, la autonomia que la Constitucion
reconace a las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N°117-2023-MDSJB/CM, de fecha 13 de

((’ diciembre del 2023, por el cual se aprueba la Ordenanza Municipal, que aprueba la

‘ modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital de San Juan Bautista;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N°122-2023-MDSJB/CM, de fecha 27 de
diciembre del 2023, por el cual se aprueba el Dictamen N° 007-2023-CPPYP-MDSJB
sobre propuesta Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la
Municipalidad Distrital de San Juan Bautista;

Que, de acuerdo al criterio de SERVIR, mediante Informe Técnico N° 642-2014-
SERVIR/GPGSC, de fecha 03 de octubre de 2014, las entidades del Sector Publico
pueden contratar personal de confianza via Contrato Administrativo de Servicios
siempre que dichas plazas existan previamente en el Cuadro para Asignacion de
Personal (CAP). Adicionalmente, es precisé que no existe impedimento para que la
retribucion fijada para dicho personal pueda ser mayor a la prevista en la Escala
Remunerativa; no obstante, debera respetarse los topes maximos establecidos
mediante Decreto de Urgencia N° 038-2006.

www.munisanjuanbautista.gob.pe
mesadepartes@munisanjuanbautista.gob.pe. : e 066 - 313 558

€) Municipalidad Distrital de San Juan Bautista - Ayacucho 0 Jr. Espafia N"119  Huamanga - Ayacucho




e m—. oW

MUNICIPALIDAD DISTRITAL |

TISTA |

HUAMANGA - AYACUCHO J

Creada el 7 de qbril de 1960, Mediante Ley N° 13415 |

Estando a Jas: consideraciones eXpuestas .y en uso de Jas atribuciones [
conferidas por el articulo 43° y el inciso 6) del art 20° de Ia Ley N° 27972 _ Ley
Organica de Munfc;paﬁdades; Y demas normas conexas. |

SE RESUEL VE- . . |

ARTiCULO TERCERO - EMPLAZAR, 2/ designado con e/ contenido de /a . |
presente resolucion, a fin de que asuma ef cargo con responsabilidad, eficiencia,
cumpliendo a cabalidad Jas funciones establecidas en Jos diferentes instrumentos

Y% de gestion, Y los demas que se le asigne. . \
RN .
ZoNAN ARTICULO CUARTO. - PUBLICAR, I3 presente Resolucién para su

= cumplimiento y fines respectivos.
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