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ORDENANZA MUNICIPAL N° 021-2019-MPA-“C\”

ELALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AYABACA.

POR CUANTO:

El Concejo Municipal Provincial de Ayabaca, en Sesién Ordinaria N° 023 de fecha 06 de Diciembre del
2019, se debatié sobre el Oficio N° 864-2019-DP/OD-PIU de fecha 08 de Julio del 2019, del Jefe de la Oficina
Defensorial de Piura, el Informe N° 886-2019-SGRH-MPA de fecha 22 de Noviembre del 2019, del Subgerente
de Recursos Humanos, y sus acumulados, v;

CONSIDERANDO:

\ humillantes,

Gerente Municipal

Que, el articulo 1° de |3 Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar Ia Violencia
Contra la Mujer ~Convencién de Belem Do Para, estahlece que

medidas para prevenir ¥ sancionar el acoso sexual en espacios pulblicos,

Paginaldesg

Av. Salaverry N° 260 - Telefax (073) 471103




BIGGHIT

;

Siics

4

Gerente Municinal
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ORDENANZA MU NICIPAL N° 02 1-2019-MPA-“C\”

Que, el Articulo 73°de laley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades establece que, I35 funciones
especificas municipales que se derivan de sys tompetencias se ejercen con carécter exclusivo o compartido
entre las municipalidades provinciales y distritales, con arregloalo dispuestoen [a misma. Dentro del marco
de las tompetencias y funciones especificas establecidas en |3 Presente ley, el rol de [as municipalidades
tomprende”(...) 6, En Materia de Servicios Sociales Locales — 6.2 Administrar, Organizar y ejecutar los
Programas locales de asistencia, proteccign Y 2poyo a la poblacign €N riesgo, y otros que coadyuven al
desarrollo y bienestar de |3 poblacién; - 6.4 Difundir y Promover los derechos del nifio, de| adolescente, de

la mujer y del adulto mayor; propiciando espacios para sy participacian a nive| de instancias municipales”,

PO”thB 6, sobre ir clusigr . ”Garantr'zar el respeto a los derec 0s de rupos vulnerables, erradica do toda
g
forma de diSCFjII inacic’m". (Numeral 64)

Que, con Oficio N° 864-2019-DP/OD-pjU de fecha 08 de J ulio de| 2019, el Jefe de I3 Oficina Defensorial
de Piura Cesar Augusto Orrego Azula, da a conocer [a faltg de implementacién de los siguientes dispasitivos
legales Ia Ordenanza Municipal que sanciona el acoso sexua| €N espacios publicos en e) marco de la Ley N°
30314; asi como 3 directiva o reglamento interng que sanciona e hostigamiento sexual en el dmbito laboral

Que, medijante Informe N° 818-2019-SGRH-MPA de fecha 29 de Octubre de| 2019, el Subgerente de
Recursos Humanos, recomienda poner en Conocimiento 3| Concejo Municipal, bara que apruebe [
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ORDENANZA M UNICIPAL N° 021-2019—MPA-”CM”

Que, con Infarme N° 886~2{}19-SGRH—MPA de fecha 22 de Noviembre dal 2019, ¢l Subgerente de
Recursos Humanos, en atencién al Informe N°0708-2019 i

Que, el numeral 2.5 del Articylo 84° de Ia Ley N° 27972 _ Ley Orgénica de Munfcr’pa!idades, sefiala
como funcidn de |3 Municipalidad I3 de contribuir a| disefio de |as politicas y planes nacianales, regionales y
provinciales de desarrollo social, y de proteccign Y apoyo a la pohlacién en riesgo; asimismo, en sy numeral
2.6 del mismo Articulo establece comoa otra funcicn la de facilitary participaren [os espacios de concertacidn
Y participacién ciudadana para |3 planificacién, gestion y vigilancia de los programas locales de desarrollo
social, asi como de apoyoa la poblacién en riesgo.

Que, con fecha 26 de Maro del 2015 se publics en el Diario Oficial g Peruano I3 Ley N° 30314 — Ley
Para prevenir y sancionar el acoso sexyal en espacios publicos, que tiene por abjeto Prevenir y sancionar e|
@caso sexual producida €n espacios puiblicos que afectan |os derechos de |as personas en especial, los
derechos de |as Mmujeres,
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ARTICULO PRIMERO.- OBIETO Y AMBITO DE APLICACION:
——tY "RiIMERO

Ayabaca,

ARTICULO SEGUNDO.- DEFINICIONES:
==Y >EGUNDO

Para mejor entendimiento y uniformidad de criterios en |3 aplicacidn de I3 presente ordenanza, considérense
las siguientes definiciones:

1. ACoso SEXUAL EN ESPACIOS PUBLICOS. £ concepto, los elementos constitutivos y |as manifestaciones

3. ESTABLECIMIENTOS.~ Inmuebles, parte de los mismos O instalaciones determinadas Con caricter
Permanente, en |as que se desarrollan actividades &Conomicas u otras con 0 sin fines de lucro,

ARTICULO TERCERO.- PRIORIDAD DF 1A MUNICIPALIDAD:
———==LJ IERCERO

=3
l".':'

i)
N VAN, R )/'
%}1};—;‘: ARTICULO QUINTO.- CAPACITACIGN A FUNCIONARIOS/AS, PERSONAL ADMINISTRATIVG MIEMBROS DE (4
> POLICIA MUNICIPAL PROVINCIAL:

La Municipalidad Provincial realizars Y garantizars capacitaciones sobre [as normasy politicas contra gf acoso
sexualen espacios publicos a sus funcionarios/as, Personal administrative Y miembros de |a policia provineial,
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ARTICULO SETIMO.- SENALIZACION EN ESTABLECIMIENTOS, EN OBRAS EN PROCESO DE EDIFICACION v gN
__‘_.~‘—-_'—' ~
VEHICULOS DE TRANSPORTE pUBLICO,

ORDENANZA N° OZl-ZOlQ-MPA—”CM”

BAJO SANCION DE MULTADE 1 usT

Art. 7°de I3 Ley N®
Gobiernos regional

a través de |3 Gerencia de Desarrollo Econdmico Y Social v de sys unidades orgdnicas,
acion de carteles en idioma espafio| €on una medicidn minima de 1.00 de alto x 1.50 de

$ publices comg parques, paraderos, plazas, mercados, inmediaciones de centros
5, con la siguiente leyenda:

dispondr3 |a coloc

ancho, en |os espacio
educativos, u otros similare

ORDENANZA N° 02 1-2019-MpA-"cp”

BAJO SANCION DE MULTA
Asimismo se dispondrs el ysg de mecanismos tecnoldgicos de grabacidn v video con el fin de inhibir %
detectar conductas de dicha indole,
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ORDENANZA MUNIC] PAL N° 021-2019-MPA-“C\”

Decreto Supremo N° 040-2014-PCiv, que son de aplicacién g los regimenes de los Decretos Legislativos N°
276,728 y 1057.

ARTICULO DECIMO.- ENCARGAR 3 Ja Gerencia General de |3 Municipalidad Provincial de Ayabaca, en
coordinacién con |a Gerencia de Desarrollo Econdmico vy Social y Oficina de Seguridad Ciudadana, u otras
dreas vinculadas, Ia responsabilidad de tipificar €omo infraccién en el cuadro o tabla de infracciones y
sanciones las conductas de acoso y/o hostigamiento sexual a las que refiere el articulo 2° de |3 presente
ordenanza; asi como, de [a coordinacian, implementacién, seguimiento, evaluacién y determinacién del
procedimiento administrativo sancionador que determinars la responsabilidad y Ia sancign a aplicar a
quien/es resulten responsable/s, sean personas naturales o Personas juridicas, de tales conductas, de
conformidad con e articulo 7, literal a), dela Lley N° 27942,

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- ENCARGAR 3 la Sub Gerencia de Sistemas Informaticos y Estadfistica
conjuntamente con Ja Oficina de Secretaria General, el cumplimiento de las formalidades de publicidad
establecidas en I3 Ley, asi como sy publicacidn en el Portal Institucional (ww.v.munia\«:bacaf-:»b‘ 2.

Dado en Ayabaca, en |a sede municipal de Ja municipalidad provincial de Ayabaca, a los 06 dias del mes de
Diciembre del afio Dos Mil Diecinueve.,

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

MUNECIPAHBAD PROVINUGIAL

‘% L %f%______'

Raldomero Marchena Tacure
ALCALDF
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