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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano del Bicentenario, de la consolidacién.de nuestra Independencia, y la conmemoracion
de Jas heroicas bataflas de Junin y Ayacucho”

EVALUACION CURRICULAR

CONVOCATORIA N° 019-3-2024-CE

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATAC}ICN DE UNA (01) PERSONA NATURAL PARA LA
SUBDIRECCION DE PROCESAMIENTO GEODESICO DEL INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL BAJO
LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS

1. FACTORES DE EVALUACION

EVALUACION PUNTAJE MINIMO PUNTAJE MAXIMO

EVALUACION CURRICULAR
Formacion académica. 10 puntos 15 puntos
Experiencia General 10 puntos 20 puntos
Conocimiento especifico 10 puntos 15 puntos
Puntaje Total Evaluacién curricular 30 puntos 50 puntos
ENTREVISTA PERSONAL
Demuestra conocimiento al cargo que postula. 35 puntos 50 puntos

| | Puntaje Total de la Entrevista Personal 35 puntos 50 puntos

| PUNTAJE TOTAL | 65 PUNTOS 100 PUNTOS

El puntaje minimo aprobatorio es de sesenta y cinco (65) puntos.

2. EVALUACION CURRICULAR

2 FORMACION | EXPERIENCIA | CONOCIMIENTO | PUNTAJE
N POSTULANTE ACADEMICA GENERAL ESPECIFICO TOTAL
1 t Allison Brigitte PAZ RICHARTE 12 13 15 40

AUCAR [tRJIA RONNIE'VERAMENDI CELIS MANUEL O
Tte Crl EP Tte EP
Presidentd Comité de Evaluacion Miembro Comité de Evaluacion Miembro £omité de Evaluacion

(oK



