CONVENIO N° 023-2020-M PA-“C”
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO “MANUEL VEGAS CASTILLO” DE AYABACA Y LAMUNICIPALIDAD

PROVINCIAL DE AYABACA

EL VEGAS CASTILLO” DE
“MANUEL VEGAS CASTILLO”,
06717012, con domicilio legal
TUTO; v, de la otra parte la
alle Salaverry N© 260, Distrito y
OMERO MARCHENA TACURE,
LA MUNICIPALIDAD” en los tér

el INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
c. EFRAIN EDILBERTO RIOS CASTILLO, con D.N.I. N°
a, quién en adelante se [e denominard EL INST

CA, con RUC 20161485714, con domicilio legalen C
Provincia de Ayabaca, Departamento

de Piura, representada por su Alcalde Sr. BALD
identificado con DN| N° 03128298, a

, @ quien en adelante se e denominarg “ minos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES.
=== TAMIERA.- ANTECEDENTES.

EFINSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO “MANUEL VEGAS CASTILLO".

A

i "% LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AYABACA

Con Acuerdo de Concejo N° 067-2020-MPA-“C”
de Cooperacion Interinstitucional entre el Ins
Castillo” de Ayabaca y la Municipalidad Provinci
Presupuesto, para apoyo con personal administ

de fecha 18 de septiembre del 2020
tituto de Educacién Sy
al de Ayabaca, segun lo
rativo y docentes,

, se acordd APROBAR el Convenio
perior Pedagdgico Publico “Manuel Vegas
sefialado por el Gerente de Planeamiento y

CLAUSULA SEGUNDA.- FINALIDAD Y OBJETIVOS.
==L AU FINALIDAD Y OBJETIVOS

La finalidad del presente Convenio es de colaboracién mutu

a para la mejora de la calidad
Mmaestros que van a estar al servicio de la Provincia, de acuer

educativa de nuestros futuros
do a los siguientes objetivos:

1. Apoyar el funcionamiento y la continuid
2. Contribuir en el fortalecimiento

la ejecucién de las actividades a
3. Promover la practica e investiga
4. Promover Yy participar en activid
5. Aprovechar las fortalezas con q

ad de la formacién profesional en el medio local y provincial.

de la formacién docente €N nuestra provincia mediante el apoyo logistico para
cadémicas y administrativas del Instituto.

cién docente en los estudiantes del |
ades pedagdgicas en el ambito de lo
ue cuenta el Instituto para desarrolla

ESP en espacio provincial.
s Centros de practica profesionales.
ractividades mancomunadas,

. CLAUSULA TERCERA.- LAS ZONAS DE TRABAJO CONJUNTO.
3
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CONVENIO N° 023-2020-MPA-“C”

Las zonas de trabajo conjunto entre el [ESP y |a Municipalidad Provincial de Ayabaca, estd suscrita al espacio de desarrollo
de las actividades académicas y administrativas de ambas Instituciones (Ambientes de clase, Ambientes administrativos y
Centros de Practica).

CLAUSULA CUARTA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
Ambas partes se comprometen al desarrollo de un trabajo coordinado de acuerdo a la disponibilidad y roles de ambas
instituciones, colaborando en el cumplimiento de los objetivos previstos en este convenio.

EL IESP"MVC” se compromete a:

a)  Poner a disposicién los ambientes, espacios necesarios y equipos (equipos, auditorio, aulas, laboratorios y
patios), para la realizacién de alguna actividad programada por la contraparte (talleres de capacitacion,
reuniones, etc.), previa coordinacién.

< AvaBaca '5} . b)  Participar en las actividades deportivas, culturales y académicas realizadas por la contraparte, de acuerdo a las
Gerente Municipal \ circunstancias del calendario civico comunal.

c)  Promover la participacidn de los estudiantes- practicantes en las actividades educativas de la Municipalidad.

d)  Contribuir en alguna gestién emprendida por la Municipalidad en beneficio de la provincia.

" e) Poner a disposicion nuestra experiencia profesional e institucional en el campo de la formacién docente,
\ investigacién educativa y planificacién de proyectos educativos.

g

ASEF JR

AN

é;)} LA MUNICIPALIDAD se compromete a:
o)

/

a)  Contribuir con presupuesto hasta por el monto de S/.16,000,00 (Dieciséis Mil con 00/100 soles), para
contratar un (02) docentes y un (01) personal de servicio, como se detalla:
»  Docente de Inicial (02).
»  Personal de servicio (01).
b)  Favorecer la participacién de los estudiantes en actividades de ca pacitacion en las Instituciones de prictica.
¢)  Monitorear el desempefio del personal asignado para constatar los resultados laborales a través de informes
periodicos.

CLAUSULA QUINTA.- DE LA SOSTENIBILIDAD.

ADMINISTRACION Una vez finalizado el citado plazo, las partes evaluaran los resultados obtenidos, y se comprometen a gestionar con la
Y FINANZAS  / Instancia Superior (DREP) las Coordinadores de los acuerdos Yy apoyos a otra Instituciones como el Gobierno Regional y la

; A UGEL para dar sostenibilidad a este proceso.

CLAUSULA SEXTA.- DE LA VIGENCIA Y CULMINACION.
El presente Convenio estara vigente con eficacia anticipada a partir del mes de septiembre hasta el 31 de diciembre del
afio 2020.

En caso de incumplimiento de los términos de las clausulas, las partes realizardn las coordinaciones correspondientes para
lograr la solucién. De persistir el incumplimiento las partes pueden dar por terminado el presente convenio, comunicando
con un plazo no menor de 15 dias.

S

-Para constancia y conformidad de lo estipulado, las partes firman el presente instrumento en cinco originales, en la ciudad
wiide Ayabaca, el dia 18 de septiembre del 2020.

ALCALDE !
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AYABACA IESP “KAANUEL VEGAS CASTILLO"
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