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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR LA FUNCION al personal que a
continuacion se indica:

11. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : CORNEJO SERNAQUE , ROMA

DOC. DE IDENTIDAD :  D.N.I N° 03825228

SEXO © FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO © . 17/08/1965

CODIGO MODULAR © 1003825228

ESCALA MAGISTERIAL © PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL
mm:u,o

2 DATOS DE LA PLAZA
TITUCION EDUCATIVA . 1601
DIGO DE PLAZA o 521434219910
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{" DIRECTOR DE SISTEMA A
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fmm.u COD. REGISTRO (AIRHSP)  : 001847
JORNADA LABORAL . 30 Horas Pedagoégicas.
CARGO : PROFESOR (FUNCIONES DE DIRECTOR)
VM 1.3. DATOS DE LAS FUNCIONES A ENCARGAR:
FUNCION : DIRECTOR

VIGENCIA 1. Desde el 1/03/2024 al 31/12/2024

ARTICULO 2°.- El encargo de director por funciones tiene asignada una
jornada de trabajo de 40 Hrs cronologicas semanal mensual.

ARTICULO 3°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por
las causales sefialadas en el numeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucién Viceministerial N° 147-

2023-MINEDU.

, ARTICULO 4°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
; acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

ARTICULO 5°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte interesada y
areas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Registrese y comuniquese.

A 9 174 FERNANDO NEGREYROS SANCHEZ
\ ; Dlrector de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara
N o UGEL Talara



