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N° =24 -2024-HSR-AND-DE
RESOLUCION DIRECTORAL
Andahuaylas, 18 JUL. 2024

VISTO; El Informe N° 051-2024-RESPS.EMED/AASY-HSR-AND., de fecha 03 de julio del 2024, el Informe N° 250-
2024-COORD.PPR-HSR-AND., de fecha 03 de julio del 2024, Informe N° 228-2024-0.P.P.M-HSR/AND., de fecha
04 de julio del 2024, y el Memorando N° 606-2024-HSR-AND-UND-RR-HH. de fecha 08 de julio del 2024, expuesto
por el Jefe de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos del Hospital Sub Regional de Andahuaylas; dispone
la proyeccion de Resolucion de aprobacién del “Plan de Respuesta ante Emergencias y Desastres - 2024”, del
Hospital Sub Regional de Andahuaylas, y;

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 7 y 9 de la Constitucién Politica del Perti establecen que todos tienen derecho a la proteccion de
sus salud, del medio familiar y de la comunidad, ¥ que el Estado determina la politica nacional de salud,
correspondiente al Poder Ejecutivo normar y supervisar su aplicacion, siendo responsable de disefiarla y conducirla
en forma plural y descentralizada para facilitar a todos el acceso equitativo a los servicios de salud;

/-%'_«EG“'_ON;L;\\\\\Que, conforme a lo dispuesto en los articulos 11 y VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
-é;‘? OB_;oi“o,,‘,é@tablecen que la proteccion de la salud es de interés publico y que es responsabilidad del Estado regularla; vigilarla

:’:-0 4 _afggag;fﬁ E\i}romover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud de la poblacion, en
B! ““vr:;?iiﬂ'f__. t&fminos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad, siendo irrenunciable la responsabilidad de
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% vanco rv..,jgtado en la provision de servicios de salud publica. El Estado interviene en Ia provision de servicios de atencion;
\{P_EGION-‘ ~

Que, mediante la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, se crea “el
sistema nacional de gestion del riesgo de desastres (SINAGERD) como sistema interinstitucional, sinérgico,
descentralizado, fransversal y participativo, con la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados a peligros
o minimizar sus efectos, asi como evitar la generacién de nuevos riesgos, y preparacion y atencion ante situaciones
de desastre mediante el establecimiento de principios, lineamientos de politica, componentes, procesos e
instrumentos de la Gestion del Riesgo de Desastre™

1 Que, en el articulo 3 de la precitada Ley, define como Gestién del Riesgo de Desastres como un proceso social cuyo
g f.‘“}’zﬁn uttimo es la prevencion, la reduccion y el control permanente de los factores de riesgo de desastre en la sociedad,
g{,’asi como la adecuada preparacion y respuesta ante situaciones de desastre, considerando las politicas nacionales .
/' con especial énfasis en aquellas relativas a materia econdmica, ambiental, de seguridad, defensa nacional y

&2 ferritorial de manera sostenible;
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Que, con Resolucion Ministerial N°194-2005-MINSA, se aprueba la Directiva N° 053-2005-MINSA/OGDN-V.01, que
establece las formalidades de organizacién y funcionamiento de las brigadas del Ministerio de Salud, para la
atencion y control de situaciones de Emergencias y Desastres, con la finalidad de fortalecer la capacidad de
_ ,@jgé‘ac'bgm .respuesta del Ministerio de Salud, a través de sus Organos Descentralizados y Desconcentrados correspondientes,

/‘\c,‘z&\j,oBO_ "‘-{1 3nte a situaciones de emergencia y desastres que genera el riesgo inminente o dafio a la salud de las personas,
g 1y medio ambiente y a los servicios de la salud, en el ambito correspondiente;
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\ \:cz;\‘;:.“\:am““““?@ e, de conformidad a lo establecido en el numeral 5.1 de la acotada directiva, la Brigada es el equipo de

N St e “ffofesionales o técnicos acreditados por la Oficina General de Defensa Nacional del Ministerio de Salud, o la
' Institucion de origen, que se moviliza en forma inmediata en situaciones de emergencias y desastres, y tiene como
actividades complementar las acciones de respuesta y control de las emergencias, desastres y epidemias a nivel

local, regional o nacional a través de: a) evaluacion de dafios y andlisis de necesidades, b) atencién a personas, c)

atencion en salud ambiental, d) vigilancia epidemiologica, e) evaluacion de la infraestructura de salud, y f) manejo

de suministros y apoyo logistico;
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Que, con informe N° 051-2024-RESPS.EMED/AASY-HSR-AND., de fecha 03 de julio del 2024, la Unidad de Gestion
de Riesgos y Desastres del HSRA, solicita la revision y aprobacion bajo acto resolutivo del Plan de Respuesta ante
I Emergencias y Desastres del Hospital Sub Regional de Andahuaylas - 2024, que tiene como finalidad brindar
%“’"“(T;E‘;;\ "~ soporte técnico, el cual defina claramente las acciones de respuesta ante una emergencia o desastres por parte del
s V°B %\\ personal asistencial y de los brigadistas hospitalario del HSRA, para procurar una Gptima respuesta, garantizando
LEGAL \ una adecuada y oportuna atencion a personas afectadas, de igual manera con el objetivo general de reducir los
@@Gm- Qe ;" " riesgos y dafios a la salud, que puedan producirse por fenémenos naturales y de origen antropico y proporcionar los
w : criterios basicos de organizacion y participacion para lograr una respuesta eficaz ante emergencias y desastres por
= parte del brigadista hospitalario y el personal asistencial de Emergencia y diferentes éreas asistenciales y
administrativas, de esta manera ejecutar las actividades, criterios y mecanismos para la coordinacion institucional y

recursos;

Que, del mismo modo con el Informe N° 250-2024-COORD.PPR-HSR-AND., de fecha 03 de julio del 2024, el
Coordinador de Programas Presupuestales del HSRA, admite el documento Tecnico antes citado para’la proyeccion
de la resolucion y que tiene como objetivo reducir los riesgos y dafios a la salud, que puedan producirse por
fenémenos naturales, entre otros, afectando la'salud en general de la poblacion y usuarios internos del Hospital
Sub Regional de Andahuayias;

- __%ff}.‘ Que, de igual manera con Informe N° 298-2024-0.P.P.M-HSR/AND., de fecha 04 de julio del 2024, el Jefe de la
Liyo>o pe R iy o : ficina de Planificacion, Presupuesto y Modernizacion del HSRA, de acuerdo al informe precedente requiere aprobar
nardo Do &/ mediante acto resolutivo el Documento técnico “PLAN DE RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES -
% /

@ { / 2024, DEL HOSPITAL SUB REGIONAL DE ANDAHUAYLAS”;
=
Con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica , Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de
Planificacion, Presupuesto y Modernizacion, y la Oficina de Administracion;

En uso de las facultades conferidas a los Gobiemos Regionales por Ley 27867 que ejercen competencia exclusiva
que les asigna la Constitucion Politica, Ley 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion; y la Resolucién Directoral
N° 648-2023-DG-DISA.APURIMAC I1., del 19 de setiembre del 2023, mediante el cual se designa al Mg. Walter
Alfredo Ramirez Mamani, en el cargo y funciones de Director Ejecutivo del Hospital Sub Regional de Andahuaylas.

ARTICULO PRIMERO:= APROBAR, el Documento Técnico: “PLAN DE RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS Y
DESASTRES - 2024, DEL HOSPITAL SUB REGIONAL DE ANDAHUAYLAS?, el mismo que en anexo adjunto y
forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a |a Unidad de Gestion de Riesgos y Desastres, y la Oficina de Planificacion,
Presupuesto y Modernizacion del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, el seguimiento, cumplimiento y difusion
de lo dispuesto en el citado plan, seglin sus atribuciones.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, a las areas pertinentes para el cumplimiento del presente acto resolutivo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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