MUNICIPALIDAD DISTITRAL DE YANACANCHA
GESTION 2023-2026
"Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

Resolucién de Gerencia Municipal

N° 0325-2023-MDY/GM
Yanacancha, 12 de diciembre del 2023

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA

VISTOS:

MEMORANDO N °4486-2023-GN-MDY-PASCO, emitido por fa Gerencial Municipal; INFORME N°3302-2023-OGAF-MDY-PASCO, de
la Oficina General de Administracion y Finanzas; INFORME N°02958-2023/0GPE/MDY-PASCO, de la Oficina General de Planificacion
Estratégica; INFORME N°0678-2023-ORHIOGAF-MDY-PASCO, de la Oficina de Recursos Humanos; INFORME N°1384-2023-GSP-
MDY/PASCO, de la Gerencia de Servicios Publicos; INFORME N'849-2023-SGGAyS-MDY-PASCO, del (¢) Sub Gerencia de Gestion Ambiental
y Salubridad y REQUERIMIENTO N*291-2023-GSP-SGCSYGRDIMDY/PASCO, de fa Sub Gerencia de Sequridad Ciudadana y Gestion de

Riesgos.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 194°de a Consttucion Politica del Pert reformada por la Ley N°27680, concordante
con el articulo Il del Titulo Preliminar de fa Ley N°27972 - Ley Organica de Municipalidades, los gobiemos locales son personas juridicas de
derecho politico y gozan de autonomia poliica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia; consiguientemente estdn
cultados a ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico vigente.

Que, conforme a lo establecido en el articulo 6 de la Ley N°27972 - Ley Organica de Municipalidades, establece que la alcaldia es el
Gno ejecutivo del gobiemo local. EI alcalde es €l representante legal de a municipalidad y su méxima autoridad administrativa de la
NS icipalidad, en concordancia con el numeral 6 del articulo 20, son atrbuciones del alcalde “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con

” C

N Bt suijecion a las leyes y ordenanzas’. Asimismo, el articulo 43°de la referida norma indica, que las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven

los asuntos de carécter administrativo.

Que, en ese contexto mediante Resolucion de Alcaldia N°002-2023-A-MDY-PASCO, de fecha 03 de enero del 2023, s resuelve:
iculo Primero. - DELEGAR, las facultades y atribuciones al Gerente Municipal, entre ellas ejercer todas fas funciones administrativas,
B nforme lo dispuesto por el inciso 20 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N“27972; asi como designar a los comités

peciales en el caso del Proceso de Seleccion.

Que, en ese contexto mediante Resolucion de Alcaldia N°0110-2023-A-MDY-PASCO, de fecha 31 de agosto del 2023, se resuelve;

Atticulo Primero. - APROBAR EL TEXTO UNICO, MODIFICANDO Y AMPLIANDO, respecto  [as facultades y atribuciones delegadas al
Gerente Municipal Lic. Adm. Palacios Panez, Irmer Herminio, con Resolucion de Alcaldia N°002-2023-A-MDY-PASCO.

r———"

Que, el sequndo parrafo del articulo 37°de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N“27972, establece que: Los obreros que prestan
sevicios a las municipalidades son servidores publicos sujetos al régimen laboral de la actividad privada, reconociéndoles los derecho y
beneficios inherentes a dicho régimen.

Que, el Decreto Legislativo N°728, indica lo siguiente en su capitulo | - principios fundamentales Articulo |- La politica nacional de
empleo constituye el conjunto de instrumentos normativos orientados a promover, en armonfa con los articulos 42, 48y 130. Dela Constitucion
Politca del Estado, un régimen de igualdad de oportunidades de empleo que asegure a todos los peruanos ¢l acceso a una ocupacion Uil que
los proteja conira el desempleo y el subempleo, en cualquiera de sus manifestaciones. Asi mismo, en su articulo 5° indica que EI ambito de
aplicacion de la presente ley comprende a todas las empresas y trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad privada.

Que, la segunda sala de derecho consitucional y social transttoria corte suprema de justicia de la repdblca, en la Casacion laboral
N“2227-2016 DEL SANTA en el considerando Quinto. - En cuanto a la naturaleza del cargo la doctrina sefiala, entre ofras clasificaciones, que
son empleadas aquellas personas que realizan labores donde predominan el trabajo intelectual, tales como los que realizan labores de
administracion, control, planeamiento, entre ofros: y que son obreros aquellas personas que realizan fabores en las que predominan el esfuerzo
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fisico, el contacto con las materias primas y con los instrumentos de produccidn. Se puede apreciar de los medios probatorios que corren en
autos que fa funcion del impugnante fue ¢l de personal de viglancia; en tal sentido la funcién desarrollara por el recurrente corresponde al de
un obrero, pues, prima el esfuerzo fisico sobre el intelectual.
Que, mediante NFORME N°0678-2023-ORHIOGAF-MDY-PASCO, de la Oficina de Recursos Humanos de fecha 5 de Diciembre del
2023, enreferencia al INFORME N°1384-2023-GSP-M DY/PASCO, de la Gerencia de Servicios Pdblicos; REQUERIMIENTO N°291-2023-GSP-
SGCSyGROMDY/PASCO, dela Sub Gerencia de Sequridad Ciudadana y Gestion de Riesgo, INFORME N°849-2023-SGGAYS-MDY-PASCO,
del (¢) Sub Gerencia de Gestion Ambiental y Salubridad; Solicia la Disponibilidad Presupuestal para fa CONVOCATORIA DE PROCESO DE
. SELECCION D.L. 728-TEMPORAL N°001-2024-MDY-PASCO, cuyo objeto es la contratacion e personal mediante contrato sujeto a modalidad
T a plazo fjo determinado. EI mismo que cuenta con INFORME N°3302-2023-OGAF-MDY-PASCO, de fa Oficina General de Administracion y
Finanzas y MEMORANDO N 4466-2023-GM-MDY-PASCO, emitdo por la Gerencial Municipal.
PAL, Que, mediante INFORME N02958-2023/0GPE/MDY-PASCO, de la Oficina General de Planificacion Estratégica, remite disponibiidad
gyé’y presupuestal para el PROCESO DE SELECCION D.L. 728-TEMPORAL N°001-2024-MDY-PASCO, por ¢l monto de S/.179,082.74 (Ciento
Setenta y Nueve Mil Ochenta y Dos con 74/100 soles), con cargo a la fuente de financiamiento FONDO DE COMPENZACION MUNICIPAL.

Que, mediante INFORME N°3302-2023-OGAF-MDY-PASCO, de la Oficina General de Administracion y Finanzas; solicita emitir
resolucion sobre la conformacion de comité para la convocatoria de contratacion de personal mediante contrato sujeto amodalidad bajo el D.L.
N°728, en tal sentido remite propuesta de acuerdo a detalle descrito en el parte resolutivo de la presente.

Que, mediante MEMORANDO N.°4466-2023-GM-M DY-PASCO, emitido por la Gerencial Municipal, dispone glaboracion de resolucion

)

§,' ) RE: LUC conformacion de comité para la CONVOCATORIA DE PROCESO DE SELECCION D.L. 728- TEMPORAL N°001-2024-MDY-PASCO,
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5\ RS ol PO objeto es la contratacion temporal de personal mediante contrato sujeto a modalidad a plazo fio (necesidad de senvicio) bajo al amparo
DN 0

< H ‘&)
1 ,5;'(9-3 del D.L. N'728, de acuerdo alo vertido en el INFORME N°3302-2023-OGAF-MDY-PASCO, de la Oficina General de Administracion y Finanzas.

Que, estando a lo expuesto; y en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion de Alcaldia N°0110-2023-A-MDY-PASCO, y
/g}y?ﬂ'iﬂé '\0\@ conforme al Articulo 20 numerales 6y 20 y el articulo 43 de fa Ley N°27972 - Ley Orgénica de Municipalidades y demés normas vigentes.

\%\SE RESUELVE:

%/ ARTICULO PRIMERO. = CONFORMAR el Comité de Seleccion quien tendra a su cargo la conduccion y evaluacion de la
CONVOCATORIA DE SELECCION D.L. 728-TEMPORAL N°001 2024-MDY-PASCO, contratacion de personal bajo el régimen del
Decreto Legislativo N°728, contrato sujeto @ modalidad a plazo fio (determinado), para las diferentes unidades organicas de la

Municipalidad Distrital de Yanacancha, Quedando integrado por los siguientes funcionarios.
MIEMBROS TITULARES:
ik e Presidente - Lic. Adm. Irmer Herminio, PALACIOS PANEZ
GERENTE MUNICIPAL
o Primer miembro - Econ. Enrique Segundino, ECHEVARRIA VICTORIO
DIRECTOR DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

s Segundo miembro - Lic. Adm. Victor, FLORES LOPEZ i
SUB GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA Y GESTION DE RIESGOS DE

DESASTRES
MIEMBROS SUPLENTES:
e Presidente - Lic. Elias Raul, DIAZ GUERRA

GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL

e Primer miembro - Lic. Adm. Richard Paul, RIEVRA MUNOZ
DIRECTOR DE LA OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

e Segundo miembro — ing. Isaac Neil Ubaldo, CORNELIO MUNOZ
GERENTE DE INFRAESTRUCTURA Y URBANISMO

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR que ¢l comité de Seleccion conformado en el Articulo Primero de la presente Resolucion, se
responsabilice y encargue de la Direccion y desarrollo del referido Proceso de Seleccién conforme a los prescritos en el D.L. N°728 y su
texto tnico ordenado del D.L. N°728- LEY DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD LABORAL, aprobado por el decreto Supremo N°003-

97-TR. Bajo responsabilidad funcional.
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on la presente resolucion a los miembros del Comité de Seleccion designados, a fin de dar

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR ¢
resolucion, y demas unidades orgénicas de la Municipalidad Distrital de Yanacancha, para su

cumplimiento alo establecido en la presente
conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE; COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

%MUW‘/ S0 DISTRITAL B YARACANCHA
- ’ - PASCQ/-

Lic. Adm. Irmer He7vio PAEACIOS PANLZ

GERBNTE /MUNICIFAL




