REPORTE DE ENTREGABLE
PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

2894 - UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL ISLAY - UGEL ISLAY
AREQUIPA - ISLAY - MOLLENDO

ANO 2022
DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI IMPLEMENTACION
KR ORGANICA SRRy | T
c RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE RIFICACION
INICIO | TERMINO
DISPONER PUBLICACION -
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA DIFUNDIDO A SUS E:;ﬁ:éiﬁ?g:‘a DELA DOCUMENTO
COLABORADORES LA INFORMACION DEL CUMPLIMIENTO DE CORREOS DISPONIENDO
CULTURA SUS OBJETIVOS, METAS O RESULTADOS, A TRAVES DE LOS
ORGANIZACIONAL | CANALES DE COMUNICACION E INFORMACION QUE !I"\:)Sgg:f(;%NS/\é:\?lggRES DIRECCION UELI 01/04/2022 3171012022 E/L:S'II_';SLALC;IS(;IS DE LA
DISPONE (CORREO ELECTRONICO, INTRANET, PERIODICO
DEL CUMPLIMIENTO DE PAGINA WEB

MURAL, DOCUMENTOS OFICIALES, ENTRE OTROS)

METAS, OBJETIVOS O
RESUTADOS (POI).

LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA DIFUNDIDO A SUS
COLABORADORES LA INFORMACION DEL CUMPLIMIENTO DE

SUPERVISAR EL
CUMPLIMIENTO DE

CULTURA SUS OBJETIVOS, METAS O RESULTADOS, A TRAVES DE LOS |PLAZOS, GENERANDO OFICINA DE 01/04/2022 | 31/10/2022 REPORTES EMITIDOS POR
ORGANIZACIONAL | CANALES DE COMUNICACION E INFORMACION QUE REPORTES DE MANERA ADMINISTRACION ADMINISTRACION (3)
DISPONE (CORREO ELECTRONICO, INTRANET, PERIODICO  |TRIMESTRAL (JUNIO,
MURAL, DOCUMENTOS OFICIALES, ENTRE OTROS) SETIEMBRE Y OCTUBRE)
ELABORAR INFORME QUE INFORME EMITIDO POR EL
INDIQUE EL NIVEL DE PLANIFICADOR EB EL QUE
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA DIFUNDIDO A SUS CUMPLIMIENTO INDIQUE EL NIVEL DE
COLABORADORES LA INFORMACION DEL CUMPLIMIENTO DE |RESPECTO A OBJETIVOS, CUMPLIMIENTO
CULTURA SUS OBJETIVOS, METAS O RESULTADOS, A TRAVES DE LOS |METAS O RESULTADOS DE RESPECTO A OBJETIVOS,
ORGANIZACIONAL [CANALES DE COMUNICACION E INFORMACION QUE ACUERDO AL POI PLENMIFIEACIGN 142022 Si0eee METAS O RESULTADOS DE
DISPONE (CORREO ELECTRONICO, INTRANET, PERIODICO  |(APROBACION, ACUERDO AL POI
MURAL, DOCUMENTOS OFICIALES, ENTRE OTROS) EVALUACION), ACTIVIDAD (APROBACION,
QUE SE REALIZARA DE EVALUACION).
MANERA TRIMESTRAL, ACTIVIDAD TRIMESTRAL
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI IMPLEMENTACION
MEDIDA DE SHEANIGA MEDIOS Dg OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICAGION
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
EMITIR INFORME INTERNO INFORME INTERNO QUE
QUE SUSTENTE SUSTENTE
(NORMATIVAMENTE) QUE (NORMATIVAMENTE) QUE
LA ENTIDAD NO SE LA ENTIDAD NO SE
ENCUENTRA ENCUENTRA
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO REALIZA LA EVALUACION
I co DA DENTRO (of0] A DE|
CULTURA ANUAL DEL DESEMPENO DE LOS FUNCIONARIOS, MPRENDIDA IR PERSONAL 01/04/2022 31/10/2022 MPRENDID. NTRO NO APLICABLE
ORGANIZACIONAL CONFORME A LA NORMATIVA APLICABLE DE LAS ENTIDADES DE LAS ENTIDADES
OBLIGADAS A LA OBLIGADAS A LA
REALIZACION DE LA REALIZACION DE LA
EVALUACION DE EVALUACION DE
DESEMPENO EN EL. DESEMPENO EN EL
PERIODO 2022. PERIODO 2022.
ACTA EN LA QUE SE
IDENTIFICAR LOS IDENTIFIGAALAS
ORGANO(S) O UNIDAD(ES) UNIDADES ORGANICA
RESPONSABLE DEL
ORGANICA RESPONSABLE
DESARROLLO DE MEDIDAS |LOS ORGANO(S)
DEL DESARRO)L O:DE DE REMEDIACION Y RESPONSABLES
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES MEDIDAS DE .
OFICINA DE CONTROL, EN LA QUE SE |REMITIRAN LOS DIAS 15
CULTURA DE LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y REMEDIACION Y ADMINISTRACION CONSIGNE LOS PLAZOS DE CADA MES, EN CASO
CONTROL NO REPORTAN MENSUALMENTE SUS AVANCES AL [ CONTROL, A . 01/03/2022 31/03/2022 !
ORGANIZACIONAL i GESTION PEDAGOGICA E 8 DE IMPLEMENTACION, LA |DE SER NO LABORABLE,
ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA FIN DE ESTABLECER UN
INSTITUCIONAL CUAL SERA NOTIFICADA SE REMITIRA SIGUIENTE
IMPLEMENTACION DEL SCI CRONOGRAMA DE DEBIDAMENTE A EFECTO |DIA
REPORTE DE AVANCES EN
MEDIDAS DE AVAN DE EMITIR SUS REPORTES |HABIL.
REMEDIACION Y O INFORMES MENSUALES
DE AVANCE E
GONTROL. IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE ACCION ANUAL.
REPORTAR
MENSUALMENTE LOS
AVANCES DE LA
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES IMPLEMENTACION DEL
DE EJECUCION DE EDIDAS DE RE CION Y ACCION ANUAL ESTION PEDAG! .
CULTURA LA | LAS MEDI REMEDIACI PLAN E | G | AGOGICA REPORTES MESUALES
ORGANIZACIONAL CONTROL NO REPORTAN MENSUALMENTE SUS AVANCES AL | SECCION MEDIDAS DE ESTION INSTITUCIONAL, 01/04/2022 31/10/2022 CON LOS AVANCES
ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA REMEDIACION AL PLANIFICACION, FINANZAS
IMPLEMENTACION DEL SCI ORGANO O UNIDAD
ORGANICA RESPONSABLE
DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCI
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANICA IMPLEMENTACION MEDIOS DE OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE FE’CHA DE VERIFICAGION
INICIO TERMINO
VERIFICAR QUE LOS INFORME DE
REPORTES SEAN ADMINISTRACION
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES ;Emg:ﬁfigi h:::TEng g‘:ﬁ:‘(ﬁmgﬂ‘ ON:gE’L‘ bE
T DE LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y LS ORGANGS. G OFICINADE PAFTE BELGS
CONTROL NO REPORTAN MENSUALMENTE SUS AVANCES AL 01/04/2022  [31/10/2022
ORGANIZACIONAL UNIDADES ORGANICAS  |ADMINISTRACION RESPONSABLES DE LA
ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA ARA TNFORMAR SOEHE EJECLCION DELAS
IMPLEMENTACION DEL SCI
LOS AVANCES DE LAS MEDIDAS DE
MEDIDAS DE REMEDIACION Y
REMEDIACION Y CONTROL CONTROL.
NFORME DE LA OFiCINA
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO OTORGA \élizl’:g:goséfE HA ENCARGADA DEL
RECONOCIMIENTOS, MEDIANTE CARTA, MEMORANDO U RECONDCTIENTO8& OTORGAMIENTO DE
SULTURR OTRAS COMUNICACIONES FORMALES, A LOS AEEFEIEARLESTE L& RECONOCIMIENTO (S) A
ORGANIZACIONAL | RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE P EMERGACIEN BE DIRECTOR DE UGELI 01/03/2022  [31/10/2022 |LOS RESPONSABLES DE
REMEDIACION Y CONTROL, CUANDO ESTAS SON i LA IMPLEMENTACION DE
IMPLEMENTADAS EN SU TOTALIDAD DENTRO DE LOS REMEBIAGION ¥ MEDIDAS DE
PLAZOS PROGRAMADOS SONTEOL. REMEDIACION Y
CONTROL.
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO OTORGA
RECONOCIMIENTOS, MEDIANTE CARTA, MEMORANDO U ELABORAR Y APROBAR gﬁiokggﬂhé:':f STORAL
LA OTRAS COMUNICACIONES FORMALES, A LOS PROCEDIMIENTO INTERNO | o0 PROGERIMIENTO
ORGANIZAGIONAL | RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE  |QUE REGULE EL (RESPONSABLE) 01/0412022  |31/10/2022 | oo e REGULE EL
REMEDIACION Y CONTROL, CUANDO ESTAS SON OTORGAMIENTO DE STERARMIENTS BE
IMPLEMENTADAS EN SU TOTALIDAD DENTRO DE LOS RECONOCIMIENTOS RECONBOIENTES
PLAZOS PROGRAMADOS
INFORME SEMESTRAL
INFORMES SEMESTRALES EMITIDO POR EL
MIDIENDO EL LOGRO DE PLANIFICADOR | CON LA
TR LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO UTILIZA INDICADORES DE CR):;ETL';I/S;C')ZETAS Q gg?g:sg SDEL;:SR%SODE
DESEMPERO PARA MEDIR EL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, PLANIFICACION 01/04/2022  |31/10/2022 '
ORGANIZACIONAL INSTITUCIONALES , QUIEN RESULTADOS, QUIEN
METAS O RESULTADOS INSTITUCIONALES . .
EVALUA Y SUSTENTA LA EVALUA Y SUSTENTA LA
UTLIZACION DE LOS UTLIZACION DE LOS
INDICADORES INDICADORESINSTITUCION
ALES
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DETERMINACION DE ME

DIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO OUNIDAD |  yyyp| EMENTACION MEDIOS DE
REMEDIACION ORGANICA VERIFICACION el
RESPONSABLE | FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
ENTIDAD/DE| DENCIA NO REVIS, ENSUALMENTE E
LA ENT PENDENCIA NO REVISA MENSUALMENTE EN ELABORAR INFORME FORME CON LA DE ENCONTRARSE
EL REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES CONTRA CON LA DOCUMENTACION DOCUMENTACION QUE PERSONAL REGISTRADO
CULTURA SERVIDORES CIVILES (RNSSC), A FIN DE IDENTIFICAR Sl QUE INDIQUE EL OFICINA DE 01/04/2022 3110/2022 INDIQUE EL RESULTADO EN EL REGISTRO SE
ORGANIZACIONAL |ALGUNO DE SUS FUNCIONARIOS SE ENCUENTRA RESULTADO DE LA ADMINISTRACION DE LA REVISION DEL REALIZARAN LAS
REGISTRADO EN EL MISMO Y PROCEDE CONFORME A LA REVISION DEL REGISTRO REGISTRO ACCIONES CORRECTIVAS
NORMATIVA APLICABLE ) ) CORRESPONDIENTES.
REALIZAR LA REVISION
MENSUAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE SANCIONES
|CONTRA SERVIDORES CAPTURA DE PANTALLA
CIVILES SSC IN DE
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO REVISA MENSUALMENTE EN G NEOGIAR BEL PORTAL DEL
DE IDENTIFICAR SI REGISTRO NACIONAL DE
EL REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES CONTRA ALGUNO DE LOS SANCIONES DE
CULTURA SERVIDORES CIVILES (RNSSC), A FIN DE IDENTIFICAR Sl OFICINA DE
ORGANIZACIONAL |ALGUNO DE SUS FUNCIONARIOS SE ENCUENTRA g::i:gg::lsossey ADMINISTRACION itaianee S110k0ad giﬂgiilsﬁlésggifo
RE "TRADO EN El Y PROCEDE F E
NOIiSATlVACj\P:C;BMLl:MO 08 CONFORMEALA ENCUENTRA REGISTRADO CAPTURA DE PANTALLA A
EN EL MISMO. LA DIRECCION DE LA
COMUNICAR EL UGELI
RESULTADO A LA
DIRECCION DE LA UGELI
MEDIANTE OFICIO
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA, AL FINALIZAR EL ANO, NO HA IDENTIFICAR EL
MANTENIDO O MEJORADO EL PRESUPUESTO ASIGNADO EN |[PRESUPUESTO ASIGNADO
GESTION DE EL MES DE FEBRERO, PARA LA PROVISION DE LOS EN EL MES DE FEBRERO A OFICINA DE FINANZAS 01/04/2022 31/10/2022 :}523[:;2 sIID(l;:A 3;?;: EN
RIESGOS PRODUCTOS PRIORIZADOS QUE FUERON INCORPORADOS A [LA TOTALIDAD DE CONSULTA AMllGABLE
LA GESTION DE RIESGOS COMO PARTE DE LA PRODUCTOS
IMPLEMENTACION DEL SCI PRIORIZADOS.
INFORME TRIMESTRAL
QUE CONTENGA EL
PERIODO A INFORMAR,
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA, AL FINALIZAR EL ANO, NO HA VERIFICAR QUE DURANTE Eg; iﬁiﬁ%‘;ﬁiss-ro DE
MANTENIDO O MEJORADO EL PRESUPUESTO ASIGNADO EN |EL ANO EL PRESUPUESTO PRIORIZADOS E INDIQUE
GESTION DE EL MES DE FEBRERO, PARA LA PROVISION DE LOS ASIGNADO A LOS OFICINA DE 01/04/2022 31/10/2022 S1HUBO UN
RIESGOS PRODUCTOS PRIORIZADOS QUE FUERON INCORPORADOS A [PRODUCTOS ADMINISTRACION MANTENIMIENTO O
LA GESTION DE RIESGOS COMO PARTE DE LA PRIORIZADOS SE MEJORA ADJUNTANDO EL
IMPLEMENTACION DEL S! ANTENG, EJOREN. ’
M 0 cl MAN AN O MEJOREN REPORTE DE CONSULTA
AMIGABLE, ENTRE OTROS
QUE PERMITAN VERIFICAR
ELLO.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GGk IMPLEMENTACION MEDIOS DE OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE FE’CHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
IDENTIFICAR EL
PRESUPUESTO ASIGNADO
EN EL MES DE FEBRERO
PARA LA PROVISION DE
LOS SERVICIOS DE
EDUCACION EN LOS
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA, HA FINALIZAR EL ANO, HA CORRESPONDIENTES
MANTENIDO O MEJORADO EL PRESUPUESTO ASIGNADO EN |PROGRAMAS
EL MES DE FEBRERO, PARA LA PROVISION DE LOS PRESUPUESTALES CON ;
EIEES;;%'; BE SERVICIOS DE SALUD, EDUCACION, TRANSPORTE,‘ ARTICULACION | OFICINA DE FINANZAS 01/04/2022 31/10/2022 (R:E:ZEEEi i:\jgﬁi;ﬁ;o
VIVIENDA, SEGURIDAD CIUDADANA O AMBIENTE, EN LOS TERRITORIAL, EMITIENDO -
CORRESPONDIENTES PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON |UN INFORME
ARTICULACION TERRITORIAL (*) REPORTANDO DICHO
ANALISIS A LA DIRECCION
Y ADMINISTRACION DE LA
UGELI, ADJUNTANDO LOS
REPORTES DE LA
CONSULTA AMIGABLE DEL
MEF.
INFORME TRIMESTRAL
EMITIR INFORME QUE CONTENGA EL
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA, HA FINALIZAR EL ANO, HA TRIMESTRAL DETALLE QUE DURANTE
MANTENIDO O MEJORADO EL PRESUPUESTO ASIGNADO EN |VIERIFICANDO QUE EL ANO EL PRESUPUESTO
GESTION DE EL MES DE FEBRERO, PARA LA PROVISION DE LOS DURANTE EL ANO EL OFICINA DE ASIGNADO PARA LA
RIESGOS SERVICIOS DE SALUD, EDUCACION, TRANSPORTE, PRESUPUESTO ASIGNADO ADMINISTRACION 01/04/2022 31/10/2022 PROVISION DEL SERVICIO
VIVIENDA, SEGURIDAD CIUDADANA O AMBIENTE, EN LOS PARA LA PROVISION DEL DE EDUCACION SE
CORRESPONDIENTES PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON SERVICIO DE EDUCACION MANTENGAN,
ARTICULACION TERRITORIAL (*) SE MANTENGAN O ADJUNTANDO EL
MEJORE REPORTE DE CONSULTA
AMIGABLE
INFORME DE
REALIZAR LA ADMINISTRACION
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE PARTICIPAN EN LA XELARTI':E:S'Z?\’\(‘)I%EI\ISEE?_;O ::’)\I;II_CAA;—?AORLLi ER“:::I:_‘;JZC:AISZ
GESTION DE IDENTIFICACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS DE LOS CHARLA Y AL OFICINA DE (INCLUYE LA
RIESGOS PRODUCTOS PRIORIZADOS NO HAN RECIBIDO COMO CUMPLIMIENTO DE LOS ADMINISTRACION 01/04/2022 31/10/2022 INFORMACION PARA EL
MINIMO UNA CHARLA SOBRE GESTION DE RIESGOS, EN LOS
ULTIMOS DOCE MESES CRITERIOS. (% DE CUMPLIMIENTO DE LOS
CUMPLIMIENTO, ENTRE REQUISITOS
OTROS) ESTABLECIDOS POR LA
CGR).
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGhiion IMPLEMENTACION MEDIOS DE SRAERVAGIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE FE’CHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
DOCUMENTO
GESTIONAR ANTE LA GESTIONANADO A LA CGR
CONTRALORIA GENERAL A FIN QUE BRINDE UNA
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE PARTICIPAN EN LA |DE LA REPUBLICA, A FIN CHARLA SOBRE GESTION
SESTION BE IDENTIFICACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS DE LOS | QUE BRINDE UNA CHARLA | 0 oo DE RIESGOS EN EL
IESGOS PRODUCTOS PRIORIZADOS NO HAN RECIBIDO COMO SOBRE GESTION DE ATMINISTRASTON 01/04/2022  |31/10/2022 |PERIODO 2022,
MINIMO UNA CHARLA SOBRE GESTION DE RIESGOS, EN LOS |RIESGOS EN EL PERIODO IDENTIFICANDO EN EL
ULTIMOS DOCE MESES 2022, IDENTIFICANDO EN MISMO LA CANTIDAD DE
EL MISMO LA CANTIDAD PARTICIPANTES.
DE PARTICIPANTES. CAPTURAS DE PANTALLA,
| o LISTA DE PARTICIPANTES
INFORME EMITIDO POR LA
OFICINA DE PERSONAL
INDICANDO LOS
PORCENTAJES DE
PARTICIPANTES.
REALIZAR LOS - CERTIFICADOS O
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE PARTICIPAN EN LA igﬁggﬁﬁi’m ggﬁa’;ﬂﬁ' r::g":EEE
- IDENTIFICACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS DELOS | oo cian e g |OFICINADE L SiCHRHLE, oy
—— PRODUCTOS PRIORIZADOS NO HAN RECIBIDO COMO neiip— ADMINISTRACIONJ- Q042022 [BTHOR02Z |0y s ENTRE OTROS
MINIMO UNA CHARLA SOBRE GESTION DE RIESGOS, ENLOS | o\ oo o/ N EN LA PERSONAL BEEURERTAS
ULTIMOS DOCE MESES IMPLEMENTACION DEL - OFICIOS, CORREOS
SCl. ELECTRONICOS
REMITIDOS QUE
ACREDITEN
COORDINACIONES PARA
LA REALIZACION DE LA
CHARLA.
REALIZAR LA
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA REALIZADO LA EFE\;%SQCD'EE(?SE LS OFICINA DE GESTION ACTA QUE ACREDITE QUE
GESTION DE REVALUACION DE LOS PRODUCTOS INCORPORADOS ALA | o <o o PEDAGOGIVA E 0110312022 |3t/03/2022 | SE HAREALIZADO LA
RIESGOS GESTION DE RIESGOS A FIN DE IDENTIFICAR NUEVOS HERRBRASES L& INSTITUCIONAL Y OFICINA REVALUACION DE
RIESGOS PARA QUE SEAN MITIGADOS SESTIBN GE RIESBOSBE |PF ADMINISTRACION PRODUCTOS
ANOS ANTERIORES.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD |  yyp) MENTACION MEDIOS DE GONENTAROS U
ORGANICA OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
VERIFICAR LA EJECUCION [',f‘éfé"fugzi’fgfgf
DE LOS RECURSOS
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA FINANCIEROS 8§g£g%§ ::él:;g?\l SHRIE igggﬁigg SF Tﬁﬁﬁgﬁi
T——— EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y MEDIDAS |ADECUADOS A LA UNIDAD BEL DERARRGLMEDE Ak P sl
St DE CONTROL NO CUENTA CON RECURSOS FINANCIEROS | ORGANICA RESPONSABLE MEBTEAS DE 310312022 |31/0i2022 | o
PARA IMPLEMENTAR LOS MISMOS, EN LOS CASOS QUE DE LA EJECUCION DELAS |- ACHENY EEIBARDE Lus
CORRESPONDE MEDIDAS DE STROL HEBIEAS BE
REMEDIACION Y DE
CONTROL. REMEDIACION Y DE
CONTROL
VERIFICAR LA VIABILIDAD )
PRESUPUESTAL Y
FINANCIERA PARA LA
EJECUCION DE LAS
MEDIDAS DE
REMEDIACION Y CONTROL
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA Ef;\rﬁz;E;[Xfcng"os DIRECCION, OFICINA DE /;EZQ;:' a Sg;:i/\ _
A — EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y MEDIDAS AHUAL ABEMAS OE ESTION PEDAGOGICA E BEABIL IRAD:
- DE CONTROL NO CUENTA CON RECURSOS FINANCIEROS |\ oo & 0Pt o |INSTITUCIONAL, 010412022 311012022 | i e
PARA IMPLEMENTAR LOS MISMOS, EN LOS CASOS QUE B | DS REEURSDE ADMINISTRACION Y EJEGLBION DELAMIERA
RORREARENER FINANCIEROS FINANZAS DOCUMENTOS INTERNOS
ADECUADOS A LA UNIDAD
ORGANICA RESPONSABLE
DE LA EJECUCION DE LAS
MEDIDAS DE
REMEDIACION Y DE
CONTROL.
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUENTA CON UN PLAN DE . :Eigé:ﬁ'gyfiﬁ S
CONTINUIDAD DE NEGOCIO O DOCUMENTO QUE HAGA SUS OFICINA DE ESTION
s;ssgg'; DE VECES QUE LE PERMITA PROSEGUIR CON LA EJECUCION E'a’;‘\i?mgfé g':;;gﬁw PEDAGOGICA E 01/04/2022  |31/10/2022 ggL';gE::NODZZ?:éVA'
DE SUS PRODUCTOS ANTE SITUACIONES DE DESASTRE U INSTITUCIONAL ESTARIEEIND BN LARK
OTROS INCIDENTES
320-2021-PCM.
LA ENTIDAD/DEPENDENGIA NO CUENTA CON UN PLAN DE EE’ELF:ZL:'T I';; DIFLISION CAPTURAS DEPANTALLA | LABEUSBSE
GESTION DE CONTINUIDAD DE NEGOCIO O DOCUMENTO QUE HAGA SUS. | o .y inAD OPERATIVA DE LA DIFUSIOON REALIZARA A MAS TARDAR
VECES QUE LE PERMITA PROSEGUIR CON LA EJECUCION OFICINA DE INFORMATICA |01/04/2022  |31/10/2022
RIESGOS A TRAVES DE LOS MEDIOS EFECTUADA EN LA A LOS 20 DIAS HABILES DE
DE SUS PRODUCTOS ANTE SITUACIONES DE DESASTRE U
TR INCIBENTES QUE VIRTUALES CON LOS PAGINA WE SU APROBACION
QUE SE DISPONE.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI IMPLEMENTACION
: M:'gg: gg ORGANICA MERIDS E:gN OBSERVACIONES
RE N VERIFICAC!
RESPONSABLE FECHA DE FE'CHA DE
INICIO TERMINO
c
SUPERVISAR QUE LOS ’SOL’; IEGNN:ASSSLSOES
ORGANOS O UNIDADES
ORGANOS O UNIDADES
ORGANICAS ENCARGADAS
EN EL PRIMER REPORTE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DEL SEGUIMIENTO CD)ESSAE'GCS;IEE:%RGADAS
ACCION ANUAL, SE HA CONSIGNADO PARCIALMENTE, COMO |DETERMINEN AL MENOS 2 |OFICINA DE
' ' 01/04/202 31/10/2022 EN AL
SUPERVISION MINIMO, 2 RECOMENDACIONES DE MEJORAY 2 RECOMENDACIONES DE | ADMINISTRACION 2 gigimw[):mox::g: 2
PROBLEMATICAS POR CADA PRODUCTO PRIORIZADO MEJORA Y 2 o———
BLEMATICA
Eig APROBU CTiPOR PROBLEMATICAS POR
- | PRIORIZADG: CADA PRODUCTO
- . ) PRIORIZADO.
VERIFICAR QUE LOS
CTA D E .
ORGANOS A CARGO DE gEizLLiSDgN'ON
LA IMPLEMENTAGION DE ESPECIFICAMENTE DE
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA A CARGO DE LA LAS MEDIDAS DE BLIE MAKERA TOMETEN
IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y REMEDIACION Y SUENTR TODAS LAS
CONTROL NO EVIDENCIAN QUE HAN TOMADO EN CUENTA  [CONTROL, IMPLEMENTEN | OFICINA DE
01/04/2022  |31/10/2022 |RE DACIONE:
SUPERVISION LAS RECOMENDACIONES DE MEJORA Y PROBLEMATICAS ~ [LAS RECOMENDACIONES |ADMINISTRACION . L MESS;"EN A 8 BE
CONSIGNADAS EN EL PRIMER REPORTE SEGUIMIENTO DEL |DE MEJORA CONSIENABASER EL
PLAN DE ACCION ANUAL CONSIGNADAS EN EL PRITfER REPGRTE HE
PRIMER REPORTE
E
SEGUIMIENTO DEL PLAN 2;%(“;'531%5& PLAN
DE ACCION ANUAL :
SUPERVISAR QUE LAS INFORME A TRAVES DEL
UNIDADES ORGANICAS CUAL SE VERIFIQUE QUE
ENCARGADAS, CUMPLAN LA INFORMACION Y
CON EL REGISTRO DE LA DOCUMENTACION
EL FUNCIONARIO A CARGO DEL ORGANO O UNIDAD INFORMACION Y RELACIONADA A LA
ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI, [ DOCUMENTACION EJECUCION DE LAS
NO HA SUPERVISADO EL REGISTRO DE LA INFORMACION Y |RELACIONADA A LA DIRECCION DE MEDIDAS DE
5 01/04/2022  |31/10/2022
SUPERVISION DOCUMENTACION RELACIONADA A LA EJECUCION DE LAS  |EJECUCION DE LAS ADMINISTRACION L REMEDIACION Y
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS EN | MEDIDAS DE CONTROL, SE HAN
EL REPORTE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL  [REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADO CONFORME
CONSIGNADAS EN EL A LAS DISPOSICIONES Y
REPORTE SEGUIMIENTO PLAZOS ESTABLECIDOS
DEL PLAN DE ACCION EN LA DIRECTIVA.
ANUAL (TRIMESTRAL)
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EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE ME

DIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

SUPERVISION

LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUMPLIO CON
IMPLEMENTAR, COMO MINIMO, EL 90% DEL NUMERO DE
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS EN
EL PLAN DE ACCION ANUAL

INFORME EMITIDO POR LA
UNIDAD ORGANICA A
CARGO DE LA
IMPLEMENTACION DEL
SCI, INDICANDO EL TOTAL
DE MEDIDAS
REGISTRADAS Y CUANTAS
DE ELLAS FUERON
IMPLEMENTADAS, AS|

" |como ELRESULTADO DE

APLICAR LA FORMULA
RESPECTIVA.
(SEMESTRAL), DE
TALLANDO SI POR LO
MENOS SE HA ALCANZADO
EL 90% DEL GRADO DE
CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE ACCION ANUAL PARA
LA IMPLEMENTACION DEL
scl.

DIRECCION DE

- | ADMINISTRACION

01/04/2022 - |31/10/2022

INFORME DOCUMENTADO
INDICANDO EL TOTAL DE
MEDIDAS REGISTRADAS Y
CUANTAS DE ELLAS
FUERON IMPLEMENTADAS

SUPERVISION

LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO EVIDENCIA QUE EL ORGANO
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI
SUPERVISA LAS ACTIVIDADES EFECTUADAS POR LOS
ORGANOS QUE SE ENCUENTRAN A CARGO DE LA
EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL

SUPERVISION REALIZADA
POR LA DIRECCION DE LA
UGELI AFINDE
CORROBORAR QUE SE
EJECUTA LA SUPERVISION
POR PARTE DEL
RESPONSABLE DEL A
IMPLEMENTACION DEL
SCI.

DIRECCION DE UGELI

01/04/2022 31/10/2022

ACTAS DE SUPERVISION
- INFORMES MENSUALES
DE LAS UNIDADES
ORGANICAS A CARGO DE
LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y
CONTROL.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI IMPLEMENTACION
MED"?: DE ORGANICA MEDIOS E:(ESN OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICAC!
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
INFORME, MEMORANDO, ES IMPORTANTE QUE LA
CORREO ELECTRONICO, U |DIRECCION SUSTENTE
VERIFICAR QUE LAS OTRO DOCUMENTO QUE LOS AVANCES Y
ACCIONES CONSIGNADAS HAGA SUS VECES, EN EL PROGRESOS DE LA
LA ALTA DIRECCION A RAIZ DE LA INFORMACION EN EL PRIMER CUAL SE EVIDENCIE LAS IMPLEMENTACION DEL SCI
CONSIGNADA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO DEL PLAN DE SEGUIMIENTO DEL PAA ACCIONES ADOPTADAS TOMANDO DECISIONES
ACCION ANUAL, HA DISPUESTO PARCIALMENTE LA FUERON ADOPTADAS Y POR PARTE DE LA BASADAS EN EVIDENCIAS.
R DIRECCION DE UGEL 01/04/2022 31/10/2022
SUPERVISION EJECUCION DE ACCIONES QUE PERMITIERON MEJORAR LA [EJECUTADAS EN SU 16 e 10 DIRECCION COMO LA DIRECCION
IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y - TOTALIDAD POR LOS CONSECUENCIA DE INTERVIENE DE MANERA
CONTROL CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL ORGANOS Y.LAS CONSIDE_RAR LA ADICIONAL CON EL FIN DE:
UNIDADES ORGANICAS® -** INFORMACION REVELADA‘ - FORTALECER | ' :
RESPONSABLES. EN EL REPORTE DEL - CONSOLIDAR Y
PRIMER SEGUIMIENTO - PONER EN EJECUCION
DEL PAA. PLAZOS PERENTORIOS
DISPONER ACCIONES QUE
LA ALTA DIRECCION A RAIZ DE LA INFORMACION PERMITAN MEJORAR LA
CONSIGNADA EN EL PRIMER SEGUIMIENTO DEL PLAN DE IMPLEMENTACION DE LAS
ACCION ANUAL, HA DISPUESTO PARCIALMENTE LA MEDIDAS DE MEMORANDOS DE
SIO| ' DIRECCION 01/04/2022 31/10/2022
SURERVIGION EJECUCION DE ACCIONES QUE PERMITIERON MEJORAR LA |REMEDIACION Y CONTROL DISPOSICION
IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONSIGNADAS EN EL
CONTROL CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL PLAN DE ACCION ANUAL,
(SEMESTRAL)
EMITIR REPORTE
MENSUAL A LA
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA A CARGO DE LA
CCION Y R E ENSUAI
IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y gI:ElNAl DE B LA OFICINA DE GESTION NEZIO?;:NTJCI;AEFEST/I;ES(’)
CONTROL CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL ADMINISTRACION PEDAGOGICA E DE EJECUCION DE
SUPERVISION HAN EVIDENCIADO QUE NO REPORTAN, AL MENOS UNA VEZ INFORMANDO EL ESTADO INSTITUCIONAL, 01/04/2022 31/10/2022 MEDIDAS DE
AL MES, AL ORGANO RESPONSABLE DE LA DE EJECUCION DE PLANIFIACION FINANZAS REMEDIACION Y DE
IMPLEMENTACION DEL SCI, EL ESTADO DE EJECUCION DE MEDIDAS DE Y PERSONAL CONTROL (7)
CION S MEDIDAS
LAS MENCIONADAS MEDIDA REMEDIACION Y DE
CONTROL (7)
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itular de la Entjdad V°B° del Funcionario a Cargo de la UO resppfisable de implementar el SCI
RECTORA DE UGEL ISLAY Cargo: JEFE DEL AREA DE ADMINISTRACION
Nombre y Apellidos: SONIA ESTHER CASTRO CUBA SAYCO Nombre y Apellidos: CLARA ANGELA CAMPOS TICONA
DNI: 29620477 DNI: 23851458
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