M MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA
CHIMBOTE

CHIMBOTE

RESOLUCION DE ALCALDIA N°(578 -2024-A/MPS
Chimbote, 9 6 JUN. 2024

VISTO:

El Memorando N° 01984-2024-GM de fecha 25 de junio de 2024; el

Informe de Cumplimiento de Perfil N° 020-2024-DP-GRH-MPS de fecha 25 de
junio de 2024; el Informe N° 121-2024-GRH-MPS de fecha 26 de junio de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Provincial del Santa, como 6rgano de Gobierno
Local, goza de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
=8 2\ su competencia, conforme al Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
' Z7o .| Municipalidades - Ley 27972 y Constitucion Politica del Estado;

s

J 4 Que, e! Articulo 20° numeral 17) de la Ley Organica de Municipalidades —
Ley N° 27972, establece que son atribuciones del Alcalde designar y cesar al
Serente Municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos
publicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en
la normativa vigente y en los documentos de gestion interna que regulan el perfil
de cada puesto,

Que, el numeral 28.2 articulo 28 del Reglamento de la Ley N° 31419, Ley
que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio
de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocion,
y otras disposiciones aprobado por Decreto Supremo N° 053-2022-PCM establece
que, ‘la Oficina de Recursos Humanos, o la que haga sus veces, verifica el
cumplimiento de los requisitos, emitiendo el informe de cumplimienfo, o no
cumplimiento”. Asimismo, en el numeral 28.3, se sefiala que, ‘el informe que
emita la Oficina de Recursos Humanos, o la que haga sus veces, debe contener
la verificacién de que la persona propuesta no cuente con impedimentos para el
acceso a la funcién publica’;

Que, mediante Informe de Cumplimiento de Perfil N° 020-2024-DP-GRH-
MPS, emitido por el Responsable de Desarrollo de Personal y hecho suyo por la
Gerencia de Recursos Humanos a través de su Iinforme N° 121-2024-GRH-MPS
se tiene que, revisado el sustento profesional de la sefiora CLAUDIA MILENI
RIVADENEYRA VASQUEZ, cumple con el perfil previsto en el Manual de
Clasificador de Cargos, aprobado por Resolucion de Alcaldia N° 800-2022-A/MPS
de fecha 11 de octubre de 2022, para ser designada en el cargo de confianza de
Gerente de Administraciéon y Finanzas, de esta Corporacion Municipal, asi como,
no cuenta con impedimentos de acuerdo al articulo 7° de la Ley N° 31419 y su
reglamento;

Que, en el mismo informe, se sefiala que, con la designacion en el cargo
de confianza de Gerente de Administracion y Finanzas, quedaria vacante el cargo
de la Subgerencia de Tesoreria de la Municipalidad Provincial del Santa; siendo
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que, la citada profesional, cumple con los requisitos para encargarle
temporalmente, en adicién a sus funciones;

M MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

Que, es oportuno mencionar que, la sefiora CLAUDIA MILENI
RIVADENEYRA VASQUEZ, tiene vinculacion con esta entidad, al haber sido
designada en el cargo de confianza de Subgerente de Tesoreria, con Resolucién
de Alcaldia N° 761-2023-A/MPS de fecha 4 de agosto de 2023 por lo que
correspondera, dar termino a la referida designacion;

Que, en virtud de la normativa citada, asi como del informe remitido por la
Gerencia de Recursos Humanos, el sefior Alcalde, en uso de sus atribuciones
2N conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, ha dispuesto designar como

1 Gerente de Administracion y Finanzas de la Municipalidad Provincial del Santa, a
“/la sefiora CLAUDIA MILENI RIVADENEYRA VASQUEZ, bajo el Régimen
Especnal de Contratacion Administrativa de Servicios, cuyas funciones se
encuentran previstas en el Manual de Clasificador de Cargos de esta
Municipalidad, aprobado por Resolucién de Alcaldia N° 0800-2022-A/MPS de
fecha 11 de octubre de 2022, y demas normas complementarias y conexas;

Que, con la referida designacién quedaria vacante el cargo de confianza de
Subgerente de Tesoreria, por lo que, en aplicacion del Principio de economia
procesal, se ha visto por conveniente- en el mismo acto- designar temporalmente,
a la sefiora CLAUDIA MILENI RIVADENEYRA VASQUEZ, las funciones del
referido cargo, en adicion a sus funciones como Gerente de Administracién y
Finanzas de fa Municipalidad Provincial del Santa, en tanto se designe a su titular,
con el fin de garantizar la continuidad del servicio;

Con el visto de la Gerencia Municipal, la Gerencia de Recursos Humanos:
la Gerencia de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

Por tanto, estando a lo expuesto y amparado a las facultades conferidas
por el Art. 20° numeral 6) y 17) de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N°
27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA la designacion de la
' sefiora CLAUDIA MILENI RIVADENEYRA VASQUEZ en el cargo de confianza
de Subgerente de Tesoreria de esta Municipalidad, efectuada mediante
Resolucién de Alcaldia N° 761-2023-A/MPS de fecha 4 de agosto de 2023
dandole las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR a la sefiora CLAUDIA MILENI
RIVADENEYRA VASQUEZ, a partir de notificada la presente Resolucién de
Alcaldia, en el cargo de confianza de Gerente de Administracion y Finanzas de la
Municipalidad Provincial del Santa, bajo los alcances del Decreto Legislativo N°
10567, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
(CAS) Confianza, su reglamento y modificatorias, con las atribuciones vy
responsabilidades que le otorga los Instrumentos Internos de Gestion de la
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Municipalidad Provincial del Santa, y con el nivel y remuneraciones que
corresponde segun la escala remunerativa de esta Entidad.

M MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA

ARTICULO TERCERO: DESIGNAR TEMPORALMENTE a la sefiora
CLAUDIA MILENI RIVADENEYRA VASQUEZ, ias funciones del cargo de
confianza de Subgerente de Tesoreria, en adicién a sus funciones como Gerente
de Administracion y Finanzas, de la Municipalidad Provincial del Santa, a fin de
garantizar la continuidad de las actividades en la referida Gerencia, en tanto se
designe a su titular.

ARTICULO CUARTO: NOTIFIQUESE a los interesados con la presente
Resolucion de Alcaldia, para los efectos de Ley.

ARTiICULO QUINTO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal en
. 7/ coordinacion con la Gerencia de Recursos Humanos, el cumplimiento de la
presente Resolucion de Alcaldia.

ARTICULO SEXTO: ENCARGAR, a la Gerencia de Tecnologias de la
formacién y Comunicaciones para su publicacién en el portal de transparencia
de la Municipalidad Provincial de! Santa.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ing. Ruis I neugz-.mu“

LFGA/apc.

GM
GRH
GTI
Arch.
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