
 
 
 

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año del bicentenario del Perú: 200 años de independencia” 

  

San Borja, 09 de mayo de 2022 

 
OFICIO MULTIPLE N°097–2022/MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-AGEBRE 

 

Señores (as) 
Directores (as) de las Instituciones Públicas de EBR y EBE de la UGEL 07. 
 Presente. – 
 
ASUNTO: SE REMITE APLICATIVO PARA MONITOREO Y ACOMPAÑAMIENTO AL 

DOCENTE EBR – 2022. 
 

REF.: a) Plan Anual de Trabajo de AGEBRE 2022 

b) Oficio Múltiple N°091–2022/MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-AGEBRE 

c) SINAD N°32787-2022 

 
De mi mayor consideración: 
 
Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de expresarle mi cordial saludo y a la vez hacer de 

conocimiento que el Área de Gestión de la Educación Básica Regular y Especial-AGEBRE y el equipo 

de Especialistas de EBR, ha elaborado como herramienta para el monitoreo y acompañamiento a la 

práctica pedagógica un aplicativo para ser utilizado por directivos de inicial, primaria y secundaria de 

EBR, el cual está siendo socializado con directivos focalizados para esta actividad. 

En tal sentido, se hace necesario proporcionar al equipo directivo el aplicativo Excel para el registro, 

consolidado y seguimiento a las metas para el Monitoreo y Acompañamiento al docente, el cual puede 

ser descargado mediante el siguiente enlace: 

 

 

 

Cabe precisar que en la carpeta virtual encontrará los archivos siguientes: 

✓ Aplicativo para monitoreo y acompañamiento 

✓ Manual para ficha de monitoreo 

✓ Plantilla para registro de puntajes institucionales (en caso de IIEE con equipo directivo) 

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideración y estima. 
 
 
                                                                           Atentamente, 

 
 
 
 
 
 
 
GMZS/J.AGEBRE 

LAFC/E.AGEBRE 

ENLACE 

https://drive.google.com/drive/folders/1AZ5dHd76sOqbUY4Ucgq830Z37xF0whA3?usp=sharing 


