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Parifias,

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es poliica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
yplazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
dhlico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
cativa y dicta ofras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N2 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacion
basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para las
contrataciones de profesores y su renovacion, en los programas educativos y en las lIEE publicas de educacion basica y técnico
productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
K titular/de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley

~de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31638:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal.2023, Ley N°

Pl 8, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que

4 @p?ueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°® 001-2015-MINEDU, que

‘*’4-,; ’ g:" aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Reglamento de Organizacion y Funciones
PR : aprob@do por el Gobierno Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

o7 /
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' SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
xo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacién se indica:




1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : SEMINARIO SULLON, LOURDES DEL SOCORRO

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 40129475

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 1/09/1978

REGIMEN PENSIONARIO : AF.P.INTEGRA

CUSSPP : 587320LSSIL4

FECHA DE AFILIACION ] 16/04/2004

TITULO Y/O GRADO : LICENCIADO EN OBSTETRICIA

ESPECIALIDAD ; LICENCIADO EN OBSTETRICIA

DATOS DE LA PLAZA:

- mm NIVEL Y/O MODALIDAD - Secundaria
23 %Dmm‘s‘m;,w INSTITUCION EDUCATIVA : JOSE PARDO Y BARREDA
o CODIGO DE PLAZA : 522464812511

CARGO : PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE : REASIGNACION POR SALUD DE: REYES APARICIO, ROSE MARY, Resolucion N°
RD 5134-2023 UGEL SULL

CARGA HORARIA 1 HRS ATENCION A FAMILIAS - JEC, 20 HRS CIENCIA TECNOLOGIA Y
AMBIENTE-JEC, 3 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO-JEC, 1 HRS

V ELABORACION/REAJUSTE DE MATERIALES -JEC, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO
s DE AREA CURRICULAR-JEC, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO DE TUTORIA-JEC, 2

HRS TU

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

| N°® DE EXPEDIENTE : 582-2023 SICED N° DE FOLIOS: 96
::_ ’1 | REFERENCIA - EXP 582-2023 SICED / INFORME N° 049-2023-GRP-DREP/UGELT-CCD2023 | MEMO
‘ \ ‘ N° 854-2023-UGELT-D
/;"_ —— VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 12/10/2023 hasta el 31/12/2023
e : ‘-“‘;‘1 :‘ ":;‘QR JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagogicas
PN b -
,":“.r ol e *- FASE DE ADJUDICACION : SITUACIONES DIFERENCIADAS

P )

i ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 001-
JUR ?02§-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los motivos
.. ™" _ ~sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
ico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31638 que aprueba el Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e instancias
iones de Ley.

gistrese y comuniquese.
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"LIC. HUGD FERNANDO NEGREYROS SANCHEZ
Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara
UGEL Talara
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA

CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

£ [Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte de la UNIDAD
"o/ DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA, con domicilio en Calle Aviacién N° 195, Barrio
Particular, Departamento de Piura, Distrito de Parifias, Ciudad de Talara, representada para
estos efectos por su Director el sefior LIC. HUGO FERNANDO NEGREYROS SANCHEZ, identificado
n DNI N° 03497725, designado mediante Resolucion Directoral Regional N° 011773-2022 DRE
URA, a quien en adelante se denomina LA UGEL; y de otra parte, el sefior(a/ita) SEMINARIO
LLON, LOURDES DEL SOCORRO, identificado(a) con DNI N° 40129475, y domiciliado(a) en
Aopes™ Qof" LLE ICA 109 LA BREA Departamento de PIURA, Distrito de LA BREA, Provincia de TALARA, quien
Q7" en adelante se denomina PROFESOR(A); en los términos y condiciones siguientes:
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CLAUSULA PRIMERA. — En atenciéon a las necesidades de contar con los servicios de un
profesional docente, se adjudicé la plaza orgdnica/eventual/temporal/horas de UL
disponibilidad a don (fia) SEMINARIO SULLON, LOURDES DEL SOCORRO, para desempefiar
funciones docentes.

CLAUSULA SEGUNDA. — Por el presente la UGEL contrata los servicios del PROFESOR para que
cumpla funciones docentes en la plaza con codigo 522464812511 perteneciente a la Institucion
Educativa N° JOSE PARDO Y BARREDA de la modalidad de Educacién Basica Regular, nivel o ciclo
de Secundaria, ubicada en el Distrito de Los Organos, Provincia de Talara, Region de Piura.

CLAUSULA TERCERA. — Las partes acuerdan que el plazo de duracion del presente contrato de
servicio docente se inicia el 12 de octubre del 2023 y finaliza el 31 de diciembre del 2023.

CLAUSULA CUARTA. — La PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente percibe
L3 la remuneracion mensual fijada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso corresponda,
percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que lo regula.

/f & B CLAUSULA QUINTA. — La jornada de trabajo del PROFESOR es de 30 horas pedagdgicas
AR ,L‘;/.?‘semanales — mensuales.

Q'I.AUSULA SEXTA. — Constituyen casual de resolucidn del contrato:

3 // a) Larenuncia

o 7 b) El mutuo acuerdo entre las partes

c) Ocupacion de la plaza por personal nombrado por alguna situacién
administrativa o mandato judicial.

d) Reestructuracién o reorganizacion de la IE.

e) Por cierre temporal o definitivo de la IE

f) Modificacion de las condiciones esenciales del contrato

g) Elrecurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.




GOBIERNO REGIONAL
PIURA

RA "Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Aiio de la unidad, la paz y el desarrollo”

(PSR B pgy,
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h) La culminacién anticipada de la licencia, destaque o encargatura, del servidor
titular a quien reemplaza el contratado.

i) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado

j) Por la vigencia de la reasignacion del profesor por las razones de salud,
emergencia.

k) Por modificacion o reestructuracion del cuadro de horas pedagogicas.

1) Reubicacién de plaza por disminucién de metas de atencion.

El fallecimiento del servidor contratado.

n) Declararse su inhabilitacion administrativa o judicialmente

0) Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa
juzgada o consentida.

p) No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de la vigencia del contrato.

gq) No cumplir con los requisitos para la contratacion docente establecidos en la
presente norma.

r) Porincompatibilidad horaria y de distancia.

s) Presentar declaracion jurada falsa o documentacion falsa o adulterada.

t) Negativa de suscribir autorizacion para el descuento por planilla de sus
remuneraciones, para el pago de la pension alimenticia que tenga pendiente,

I’ siempre que se verifique que aparece inscrito en el REDAM.

u) Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especifica o
complementaria.
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CLAUSULA SETIMA. — El presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo
/,“ Aam J“Ve tablecido en la cldusula tercera.
\C ;
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3;3' CL'A;USUI.A OCTAVA. — El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la

(S
% _resplucion administrativa correspondiente.
& ‘
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... - ‘CLAUSULA NOVENA. — Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la
celebracion y ejecucion del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccion y
»:"7??;‘% competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE o UGEL respectiva.

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA

Unidad deGestion Educgtiva Local Talara

DIRECTOR DE UGEL EL PROFESOR




