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Mgrt. Wilver Caballero Condori
Gerente Regional de Trabajo
y Promocién del Empleo Cusco

La generacién del empleo y trabajo decente, se ve
reflejado en el impulso que la poblaciéon le da a la
sociedad, reactivando la economia en la region,
por lo que desde la Gerencia Regional de Traba-
jo y Promocién del Empleo Cusco presentamos
nuestras plataformas de difusién y capacitacion en
materia de Patrocinio juridico, actualidad laboral,
promocion del empleo, acercamiento empresarial,
bolsa de trabajo e insercién laboral. Es asi que, a
través de la Revista Semanal Digital Zona Trabajo
Cusco, promovemos la capacitacion laboral y pro-
ductiva en alianza estratégica con entidades espe-
cializadas a fin de generar empleo en concordancia
con la normativa para MYPES de nuestra region.

En tal sentido la Gerencia Regional de Trabajo y
Promocién del Empleo de Cusco, ha elaborado
la presente revista como documento informativo
e institucional, con la finalidad de brindar infor-
macion oportuna sobre los servicios de Promo-
cion del Empleo, normativa laboral, actualidad
laboral y actividades desarrolladas por la GRTPE
Cusco en el entorno socio - laboral con énfasis
en la difusiéon de las relaciones laborales, dere-
chos fundamentales y la promocién del empleo.
Propiciando entre los ciudadanos, usuarios de
los servicios y publico en general informacion
relativa a la prevencion de conflictos laborales e
insercion laboral, donde nuestra labor como ser-
vidores publicos nos permite de manera eficien-
te, brindar un adecuado servicio a fin de propi-
ciar la paz laboral, dialogo social y la busqueda
de un empleo digno y formal para todos y todas.

Econ. Antonio Trujillano Ormachea
Sub Gerente de Promocién del Empleo y
Formacién Profesional.

La Sub Gerencia de Promocién del Empleo y
Formacion Profesional de la Gerencia Regional de
Trabajo y Promociéon del Empleo Cusco, se dirige al
espacio laboral comprendido entre Empresariado,
Trabajadores y buscadores de empleo, a fin de
presentar la 139° edicion de su revista Digital Zona
Trabajo Cusco donde encontraran informacién
valiosa sobre Ofertas Laborales solicitadas por las
empresas privadas de nuestra Regiéon. La revista
como espacio digital se publica todos los lunes
con informacién actualizada y muy versatil donde
el usuario puede acceder a informacién precisa
dando clic a cada puesto laboral ofertado y obtener
informacion detallada. Nuestra revista digital Zona
Trabajo Cusco es completamente gratuita y de facil
acceso virtual previniendo el Contagio del Covid19.
La presente edicién contiene segmento de
acercamiento empresarial, bolsa de trabajo y algo
fundamental para la GRTPE Cusco, es mejorar el
perfil de los postulantes a puestos laborales y ello
s6lo se logra mediante la capacitacion. Para ello,
tenemos informacién sobre becas, medias becas
y capacitaciones online completamente gratuitas
(www.empleosperu.gob.pe).

Finalmente agradecemos la predisposicion de las
Empresas de la Region, sin cuya participa-
ciéon no seria posible obtener su demanda labo-
ral son ellas el soporte de nuestro trabajo y, a
partir de esta edicién contamos con el espacio
de reconocimientos y compromiso social a las
Empresas que semanalmente vienen contribu-
yendo a la insercién laboral en nuestra Region.
Y a nuestros usuarios esperemos que la presente
edicion sea de vuestro completo agrado y la misma
contribuya a mejorar el desequilibrio labo-
ral tendiendo puentes de informacion la-
boral entre los actores de nuestra Region.



C O
0 (TN
\
T Bolsa de
E Trabajo
\
I Empleos Peru
D click aqui
(0
¢QUE ENCONTRARAS é
EN LA REVISTA i
ZONA TRABAJO
cusco?

S &
- -
& S

\ -4

Capacitaciones

Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo

click aqui

¥

oy

I €


https://www.empleosperu.gob.pe/portal-mtpe/#/
https://www.empleosperu.gob.pe/portal-mtpe/#/
https://www.gob.pe/mtpe

'Certificado
Unico Laboral

Certificado Unico
Laboral

click aqui

¥

E

Siguenos en:

Trabajo Actualidad

sin acoso

EXTRANET:
Citas en linea

Registro de la Micro y Pequefia
Empresa (REMYPE)

click aqui click aqui

f o ©

Facebook Instagram

Youtube

e .



https://www.gob.pe/279-registro-de-la-micro-y-pequena-empresa-remype
https://extranet.trabajo.gob.pe/extranet/web/citas
https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/

. CAPACITACION

/ATPUBLLICO EN GENERAL
R

i
FOTOGRAFIA CON CELULAR

el EMPRENDEDORES M,

CUsCO WERNER Trabajo Cusco
T o) SALCEDO =




sutoempleo / Emprendimiento

Becas CGeneracién Plateada '
Capacitacién Laboral

Competencias Técnicas "

Competencias para la Empleabilidad

JCERTIFICATE GRATIS
MINISTERIO DE TRABAJIO Y PROML

ﬁ EUseEd @ Trabajo Cusco

[ Hagamos HISTORIA




B O LSA ADMINISTRADOR DE OBRA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 03/08/2024
REQUISITOS
» Estudios culminados en Administra-
D E T RAB AJ o cién, Ingenieria Industrial, Contabilidad
o afines.
« Experiencia minima de 2 afios en pues-

P RO F E S I O NA LE S : ﬁ EO;I?:;??; .Oﬂice nivel intermedio, ma-

“=nejo de S10 deseable.

- - - » Capacidad de negociacion y trabajo en

ADMINISTRADOR DE TIENDA €quipo.

) « Disponibilidad para trabajar de forma
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 14/08/2024 .
presencial en obra Calca - Huarocondo.

REQUISITOS ¢COMO POSTULAR? . .
Para mayor informacioén saca tu cita virtual L
por extranet en el servicio de BOLSA DE

«Bachiller en Ing. Industrial, Adminis-

tracion o carreras afines. TRABAJO, en un solo clic: AQUI _ It
« Experiencia comprobada en ventas en -
Z AN | cector retail r y
. . ASISTENTES TECNICOS PARA
« Capacidad de negociacion.
A C idad de trabaio bas y CARRETERA
===« Lapacidad de trabajo bajo presiony PUESTOS 02 LIMITE DE PUBLICACION 03/08/2024
cumplimiento de metas. REQUISITOS
« Comunicacion a todo nivel. « Egresado o Bachiller Ingeniero Civil
o Orientacién a resultados. « Dos (2) afios de experiencia en obras en
) .~ general.
¢COMO POSTULAR? . . ' « Conocimiento en Costos y Presupuestos
Para mayor informacién saca tu cita virtual N _ con el manejo de Software S10.

por extranet en el servicio de BOLSA DE c . .
TRABAJO, en un solo clic: AQUI » Manejo de los programas de ingenieria
tales como AutoCAD, Ms Project,
- - - « Contar con experiencia en la ejecucion
de obras.
¢COMO POSTULAR? : »

Para mayor informacion saca tu cita virtual -
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

SUPERVISORES DE CAMPO
PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS

« Tener entre 25 aflos a 45 anos.
« Estudios técnicos o universitarios Cul-
minados en Marketing, Administracion

: i y/o carreras afines.

« Manejo de MS Office Windows Inter-

T medio
 Experiencia minima 1 afio como super-
¢COMO POSTULAR? . ,

Para mayor informacion saca tu cita virtual -
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI
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RECLUTADOR DE CAMPO
PUESTOS 02 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS
» Estudios Universitarios o técnico de la

carrera de psicologia, administraciéon o
a fines.
5 o Experiencia minima de 6 meses ma-
i nejando posiciones masivas y trabajo de
=== campo.
«» Habilidades blandas (desenvolvimien-
to y facilidad de interrelacionarse).
« Buen nivel de comunicacién oral y

escrita.
» Manejo de la herramienta Excel a nivel
intermedio.

¢COMO POSTULAR? . -

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI .

ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES

DEL ESTADO
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS
o Profesional titulado en Administracién
de empresas, contabilidad, economia y/o

carreras afines

o Con certificaciéon OSCE vigente- nivel
intermedio.

« Experiencia comprobada y/o certificada
minima de dos afios en labores .

‘ « Conocimiento certificado en Ofimatica.
¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

ASESORES DE VENTAS DE EDIFICIOS

Y CONDOMINIOS
PUESTOS 08 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS
o Carrera universitaria o Técnica conclui-
da o trunca en Administracién , Negocios
_~~_ Internacionales o afines.
i o Personas dinamicas, ambiciosas, pro
activas, con facilidad de palabra y deseo
de superacion.
« Con experiencia en ventas de campo.
« Con experiencia en ventas corporativas.
¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

CONTADOR
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS
« Contador colegiado (a) y habilitado (a).
¥ Experiencia minima de 01 aflo como
i contador en el sectoro de construccion.
“e=_» Manejo de Ds Cont, ERP, pLAME, Sap,
Office (nivel intermedio).
¢COMO POSTULAR? . .

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

ASISTENTE SOCIAL
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS

o Titulada en la carrera de trabajo social
« Con 1 afno de experiencia en el area de
bienestar social
"« Microsoft office a nivel intermedio
i » Conocimientos de tramites subsidios,
% descansos medicos ante essalud, centros
de salud, clinicas, y otro (deseable)
« Disponibilidad para viajar (subida a
mina).
¢COMO POSTULAR?
Para mayor informacién saca tu cita virtual

por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

GESTOR DE ORIENTACION TRIBUTARIA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 29/07/2024

REQUISITOS
« Conocimientos técnicos: Conocimien-
Vot tos en Normatividad Tributaria.
» Formacion Académica: Bachiller
i Universitario en Administracion de
Empresas, o Bachiller Universitario en
Contabilidad, o Bachiller Universitario

) en Derecho.
¢COMO POSTULAR? :
Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI
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CAJERO(A) DE AMBIENTES
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 29/07/2024
REQUISITOS

» Contar con estudios en Adminis-
tracion Hotelera, Administracién de
Empresas y/o carreras afines.

« Contar con la vacunacién completa
contra la COVID-19.

» Manejo intermedio de Excel y Word.
o Deseable manejo ZEUS.

o Tener 01 afio de experiencia compro-
bada en el sector servicio.

¢COMO POSTULAR? . .
Para mayor informacién saca tu cita virtual £

por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI |l |

FACILITADOR DE PROYECTOS

SOCIALES EN CAMPO
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 28/07/2024

REQUISITOS

« Profesional titulado en ciencias de
salud, sociales, econdmicas u otras afines
al puesto.

» Al menos 3 afos de experiencia en
implementacion de proyectos sociales
relacionados a nifiez o adolescencia.

« Experiencia trabajando en asocio con
comunidades.

« Al menos un ano de trabajo en institu-
ciones publicas o privadas relacionadas

a programas de salud, social o trabajo
comunitario con nifos, nifas, adolescen-
tes o familias (deseable).

¢COMO POSTULAR? .

Para mayor informacion saca tu cita virtual *
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

z ~
»
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JEFE DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
DE SISTEMAS DE INFORMACION
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 27/07/2024
REQUISITOS

« Titulo profesional en Informatica,
Ingenieria de Sistemas, Computacion e
Informatica, Educacion con la especiali-
dad de Informatica o carreras afines.

» Deseable Maestria.

» Manejo de Software basado en ofimati-
ca (Office).

 Manejo en Plataformas Educativas (se
valora experiencia).

» Deseable estudios de Docente Digital.
« Experiencia general de 04 afios.
¢COMO POSTULAR? . .
Para mayor informacion saca tu cita virtual =]

por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

ASESORES DE NEGOCIOS

AGENCIA WANCHAQ
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 25/07/2024

REQUISITOS

« En Caja Piura buscamos profesionales
egresados de universidades o institutos,
en las especialidades de Administracion,
Contabilidad, Economia, Ingenieria
Industrial, Agréonoma, Agroindustrial,
Finanzas y carreras a multas; asi mismo
deberas tener lugar de residencia en la
zona a la que postulas.

¢COMO POSTULAR? : "
Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE

TRABAJO, en un solo clic: AQUI T

2~
»
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»
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TECNICOS
Ay Ay y 4

AGENTES DE SEGURIDAD
PUESTOS 10 LIMITE DE PUBLICACION 17/08/2024
REQUISITOS
o Experiencia minima de 6 meses como
vigilante o licenciado de las fuerzas
armadas.

« Con/sin curso SUCAMEC.

« Disponibilidad para laborar 14x7.

« Disponibilidad para laborar en Cuzco
(Mina).

¢COMO POSTULAR? .

Para mayor informacidn saca tu cita virtual

por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI - .

OPERARIO DE PISO - ANTAPACCAY
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 06/08/2024
e REQUISITOS
i o Deseable 1 afo de experiencia en mi-
neria tajo abierto.
e Deseable 3 meses realizando amarre,
primado y medicién de taladros.
« Contar con secundaria completa.
e Licencia A2B.
¢COMO POSTULAR?
Para mayor informacién saca tu cita virtual

por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

AGENTES DE SEGURIDAD
PUESTOS 15 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS
3 1 aflo de experiencia como agente de

A

seguridad o ser licenciado de las fuerzas

_ armadas.
"« Contar con secundaria completa.
¢COMO POSTULAR? :

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

11

PRACTICANTES PARA PRIMARIA

3ERY 4TO GRADO
PUESTOS 02 LIMITE DE PUBLICACION 30/07/2024

N REQUISITOS

i « Residir cerca a Cusco.

« Ultimos ciclos o egresado.
¢COMO POSTULAR?
Para mayor informacion saca tu cita virtual

por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

AGENTES DE SEGURIDAD
PUESTOS 05 LIMITE DE PUBLICACION 25/07/2024
REQUISITOS
 Mayor de 21 afios.
« Estudios en Electricidad, sistemas,
electrdénica o afines.
o Capacidad de trabajo en altura (Uso
de escaleras).
« Preferentemente con Brevete.
¢COMO POSTULAR? . .

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

CREADOR DE CONTENIDO PARA

REDES SOCIALES
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 03/10/2024

REQUISITOS

« Experiencia demostrable en la creacion
de contenido para redes sociales, prefe-
riblemente en un entorno corporativo o
de agencia.

« Conocimiento de Fotografia, creacion
de videos y edicién

« Experiencia en la creacion de diferen-
tes formatos de contenido.

o Actitud proactiva, orientada a resulta-
dos y con gran capacidad de trabajo en
equipo.

¢COMO POSTULAR? . .
Para mayor informacién saca tu cita virtual i
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

<
w

<
w
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OFICIALES DE SEGURIDAD COCINEROS RESTAURANTE TURISTICO
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 10/08/2024 PUESTOS 02 LIMITE DE PUBLICACION 02/08/2024

REQUISITOS REQUISITOS

« Experiencia previa en cocina (turistica).

« Conocimiento de técnicas culinarias y

habilidades de preparacion de alimentos.
.~ Conocimiento basico de seguridad ali-

mentaria e higiene.

o Buena capacidad de trabajo en equipo y

comunicacion.

« Flexibilidad para trabajar en horarios

« Con o sin experiencia como AGENTE
DE SEGURIDAD, SERENAZGO O SER-
VICIO MILITAR.
"« Contar con Secundaria Completa.
i » Disponibilidad para trabajar en horarios
s de 12 horas rotativas en el aeropuerto.
« No contar con antecedentes de ningtin

ppo: . o 3} irregulares, incluyendo fines de semana y
« Residir en los distritos aledanos de , ]
CUSCO dias festivos.
5 ' ;COMO POSTULAR?

¢COMO POSTULAR? . . iy .
) -, . ara mayor informacion saca tu cita virtual

Para mayor informacién saca tu cita virtual ! icio de BOLSA DE ¥

tranet en el servicio de BOLSA DE = B anct cn et serviclo ce
bor ex TRABA]JO, en un solo clic: AQUI

TRABAJO, en un solo clic: AQUI

GUARDIANES ASESORES DE VENTAS pE CAMPO
PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 03/08/2024 PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024
REQUISITOS REQUISITOS

728 . « Tener entre 19 afos a 45 anos.
o Tener como minimo secundaria com- _,/’

e o Personas dinamicas, ambiciosas, pro
A Pet. . activas, con facilidad de palabra y de-
« Haber laborado como guardian en una - .,
obra seo de superacion.

= . Disponibilidad inmediata para prestar ) s Sreiende
¢COMO POSTULAR? .

servicios en la obra. P e n O
2 ara mayor informacion saca tu cita virtua
. 2
¢COMO POSTULAR? por extranet en el servicio de BOLSA DE

Para mayor informaci(?n' saca tu cita virtual i TRABAJO, en un solo clic: AQU
por extranet en el servicio de BOLSA DE

TRABAJO, en un solo clic: AQUI ' - - -
Ay Ay - OPERARIOS DE PRODUCCION - ANTA

ANFITRIONAS - RESTAURANTE PUESTOS 200 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024
PUESTOS 02 LIMITE DE PUBLICACION 02/08/2024 REQUISITOS
REQUISITOS e De 18 a 55 afios.
o Experiencia minima de 01 afio en « DNT Activo.
puestos similares. 3 A Correo electrénico Vigente.
« Conocimiento bésico de los platos y i « No tener antecedentes.
bebidas del mend, asi como de las prac- .. « Disponibilidad para laborar parado.
_~~ ticas de servicio de restaurante. « Adaptacion y flexibilidad.
i « Capacidad para trabajar bajo presién « De lunes a sabado de 6:30 a 3:30 pm
WSy manejar situaciones desafiantes con solo por campafia (2 meses).
calma y profesionalismo. ¢COMO POSTULAR?
o Buena apariencia y capacidad para Para mayor informacién saca tu cita virtual ]

mantenerse ordenado resentable por extranet en el servicio de BOLSA DE
yP . TRABAJO, en un solo clic: AQUI
durante todo el turno de trabajo

¢COMO POSTULAR? e - - -

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI . -

12
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ALMACENEROS
PUESTOS 02 LIMITE DE PUBLICACION 03/08/2024

S REQUISITOS
« Requisito minimo técnico.
i « Dos (2) anos de experiencia.
e« Manejo de Kardex y Excel.
¢{COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE s
TRABAJO, en un solo clic: AQUI i

AYUDANTE DE COSTURA
PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS
3.

« Secundaria completa.
» Experiencia en ventas.
« Con o sin experiencia en el area.

¢{COMO POSTULAR?

Para mayor informacidn saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

PERSONAL PARA VENTAS
PUESTOS 04 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS
5 . Secundaria completa.
i  Experiencia en ventas.
T « Con o sin experiencia en el area.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual por
extranet en el servicio de BOLSA DE TRABAJO, en
un solo clic: AQUI E—t

EJECUTIVO COMERCIAL DE CLARO
PUESTOS 10 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

v REQUISITOS

i « Secundaria completa.
« Experiencia en ventas.

chMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual por
extranet en el servicio de BOLSA DE TRABAJO, en

un solo clic: AQUI
COSTURERO EXPERTO
PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS
Ao Secundaria completa.
i » Experiencia en ventas.
"« Con o sin experiencia en el drea.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual por
extranet en el servicio de BOLSA DE TRABAJO, en

un solo clic: AQUI

13

AUXILIARES DE CARGA
PUESTOS 05 LIMITE DE PUBLICACION  31/07/2024

REQUISITOS

« Dni vigente.

« Certijoven y/o Certiadulto vigente.

« Vivir en zonas aledanas.

« Experiencia como estibador.

« Disponibilidad para realizar trabajo
de carga.

¢COMO POSTULAR? - -

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

ASESORES DE VENTAS EN CAMPO
PUESTOS 25 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS
. Mayores de 19 afos.
« Experiencia en ventas.
o Alto nivel de comunicacion.
¢COMO POSTULAR? . -
Para mayor informacion saca tu cita virtual =

por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

SOLDADORES HOMOLOGADOS 3G
PUESTOS 02 LIMITE DE PUBLICACION 26/07/2024

REQUISITOS

i « Experiencia 2 afios.

s o Tener certificacion en trabajos en altura.
¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacioén saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI .

.

MOZO(A)
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 26/07/2024

REQUISITOS

« Secundaria completa.
« Experiencia min de un afio como mozo
« Proactivo

[’
e Disponibilidad inmediata

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI
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AUXILIARES DE PRODUCCION
PUESTOS 10 LIMITE DE PUBLICACION  21/07/2024
REQUISITOS

o Deseable 1 afio de experiencia en
plantas productivas.

» Conocimiento en proceso producti-
VOs.

« Deseable técnico en mantenimiento
electrénico /eléctrico y/o mecanico.

« Microsoft Office Intermedio.

¢COMO POSTULAR? . .

Para mayor informacion saca tu cita virtual =
por extranet en el servicio de BOLSA DE -
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

AYUDANTES SOLDADORES
PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 25/07/2024

REQUISITOS
_~"_ « Con experiencia min de 06 meses
: (haber trabajado en mina).
» Con homologacion en FCAW 3G.

« Residir en Espinar o Arequipa.
¢COMO POSTULAR? .

Para mayor informacion saca tu cita virtual -
por extranet en el servicio de BOLSA DE =
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

VIGIAS
PUESTOS 02 LIMITE DE PUBLICACION 25/07/2024

REQUISITOS
=

z~
»

" -—

o Con experiencia min de 06 meses
(haber trabajado en mina).

» Con homologacion en FCAW 3G.
« Residir en Espinar o Arequipa.

¢COMO POSTULAR? " .

Para mayor informacion saca tu cita virtual i
por extranet en el servicio de BOLSA DE iz
TRABAJO, en un solo clic: AQUI .

SOLDADORES

PUESTOS 02 LIMITE DE PUBLICACION 25/07/2024
REQUISITOS
: - trabajado en mina)
» Con experiencia en mantenimiento

" delinea amarilla con homologacién en
FCAW 3G.
« Residir en Espinar o Arequipa.
¢COMO POSTULAR? . "

Para mayor informacion saca tu cita virtual I
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI . " .

« Con experiencia min de 01 afo (haber

CAJERO (A)

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 25/07/2024

REQUISITOS
« Se requiere cajera con experiencia mi-
nima de 6 meses para realizar cobran-
zas con distintas formas de cobro, en
efectivo, tarjeta y otras formas de cobro.
« Tener trato con el cliente.

¢COMO POSTULAR? . .

Para mayor informacion saca tu cita virtual -
por extranet en el servicio de BOLSA DE =
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

OPERARIO DE LAVANDERIA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS

o Secundaria completa.

» Atencidn al cliente.

« Conocimiento en el manejo de maqui-
nas y verificar calidad de limpieza.

o Capacidad para trabajar en entorno

»
acelerado y cumplir plazos.

¢COMO POSTULAR? . .

Para mayor informacion saca tu cita virtual -
por extranet en el servicio de BOLSA DE =
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

CUIDANTE DE GANADERIA PARURO
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 28/07/2024

/,,.. REQUISITOS

r——

= <
»

« Trabajo en equipo.
« Experiencia previa de la ocupacion.

¢COMO POSTULAR? . .

Para mayor informacién saca tu cita virtual =
por extranet en el servicio de BOLSA DE -
TRABAJO, en un solo clic: AQUI LIt |
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CRUCEROS

PERSONAL PARA LIMPIEZA
PUESTOS 25 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS

« Nacionalidad: Peruana.

« Edad: A partir de 21 afios

« Nivel de inglés: basico (hablado), Intermedio
y/o Avanzado.

« Experiencia de trabajo certificada

« Disponibilidad de cumplir un contrato de 6, 8
0 9 meses segin compaiiia y/o posicion.

« Disponibilidad de trabajar bajo presion.

i_

PERSONAL PARA BAR
PUESTOS 25 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS

« Nacionalidad: Peruana.
o Edad: A partir de 21 afios
« Nivel de inglés: basico (hablado), Intermedio
y/o Avanzado.
. « Experiencia de trabajo certificada
'_':;.-""/ o Disponibilidad de cumplir un contrato de 6, 8
i 0 9 meses segin compaiia y/o posicién.
=¥« Disponibilidad de trabajar bajo presion.

MOZOS
PUESTOS 25 LIMITE DE PUBLICACION 30/06/2024

REQUISITOS
« Nacionalidad: Peruana.
o Edad: A partir de 21 afios
« Nivel de inglés: basico (hablado), Intermedio
y/o Avanzado.
o Experiencia de trabajo certificada
o Disponibilidad de cumplir un contrato de 6, 8
0 9 meses seglin compaiia y/o posicién.
« Disponibilidad de trabajar bajo presion.

BARTENDER

PUESTOS 25 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024
REQUISITOS

o Nacionalidad: Peruana.

— /,/ o Edad: A partir de 21 aflos

o Nivel de inglés: basico (hablado), Intermedio
y/o Avanzado.

o Experiencia de trabajo certificada
 Disponibilidad de cumplir un contrato de 6, 8
6 9 meses seglin compaiia y/o posicién.

« Disponibilidad de trabajar bajo presion.

Y N Dy N N



RECEPCIONISTA DE HOTEL
PUESTOS 25 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024
REQUISITOS

 Nacionalidad: Peruana.
o Edad: A partir de 21 afios
..r’/ o+ Nivel de inglés: basico (hablado), Intermedio
i y/o Avanzado.
o Experiencia de trabajo certificada
e o Disponibilidad de cumplir un contrato de 6,
8 6 9 meses segin compaiiia y/o posicién.
» Disponibilidad de trabajar bajo presion.

INGENIERO DE SISTEMAS O TECNICOS
EN COMPUTACION

PUESTOS 05 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024
REQUISITOS

o Nacionalidad: Peruana.
..H'"’ o Edad: A partir de 21 anos
i « Nivel de inglés: basico (hablado), Intermedio
y/o Avanzado.
s « Experiencia de trabajo certificada
o Disponibilidad de cumplir un contrato de 6, 8
6 9 meses segtin compaiiia y/o posicion.
« Disponibilidad de trabajar bajo presion.

GASFITERO
PUESTOS 25 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS
/ « Nacionalidad: Peruana.

« Edad: A partir de 21 afios
« Nivel de inglés: basico (hablado), Intermedio

“s==  y/o Avanzado.
« Experiencia de trabajo certificada
« Disponibilidad de cumplir un contrato de 6, 8
0 9 meses segun compaiiia y/o posicion.
« Disponibilidad de trabajar bajo presion.

TECNICOS EN REPA,RACI(')N DE
ELECTRODOMESTICOS

PUESTOS 10 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024
REQUISITOS

/’ « Nacionalidad: Peruana.

« Edad: A partir de 21 afios
« Nivel de inglés: basico (hablado), Intermedio

“s== y/o Avanzado.
« Experiencia de trabajo certificada
« Disponibilidad de cumplir un contrato de 6, 8
0 9 meses segin compaiiia y/o posicion.
« Disponibilidad de trabajar bajo presion.

FOTOGRAFOS
PUESTOS 10 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS

« Nacionalidad: Peruana.
« Edad: A partir de 21 afios
_,,r"' « Nivel de inglés: basico (hablado), Intermedio
y/o Avanzado.
« Experiencia de trabajo certificada
« Disponibilidad de cumplir un contrato de 6, 8
0 9 meses segin compaiiia y/o posicion.
« Disponibilidad de trabajar bajo presion.

A A=

= W Y

PANADERO
PPUESTOS 05 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024
REQUISITOS

+ Nacionalidad: Peruana.

o Edad: A partir de 21 aflos
/ o Nivel de inglés: basico (hablado), Intermedio
y/o Avanzado.
o Experiencia de trabajo certificada
o Disponibilidad de cumplir un contrato de 6,
8 6 9 meses segun compafiia y/o posicion.
» Disponibilidad de trabajar bajo presion.

PERSONAL PARA LAVANDERIA

PPUESTOS 25 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS

« Nacionalidad: Peruana.

Y o Edad: A partir de 21 afios

i o Nivel de inglés: basico (hablado), Intermedio
y/o Avanzado.

Fe o Experiencia de trabajo certificada

o Disponibilidad de cumplir un contrato de 6,
8 6 9 meses segun compaiiia y/o posicion.
o Disponibilidad de trabajar bajo presion.

' &Y & By N F



PERSONAL PARA COCINA
PUESTOS 25 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS

« Nacionalidad: Peruana.
o Edad: A partir de 21 afios
« Nivel de inglés: basico (hablado), Intermedio
y/o Avanzado.
/r « Experiencia de trabajo certificada
o Disponibilidad de cumplir un contrato de 6, 8
i 0 9 meses segun compaiia y/o posicion.
e « Disponibilidad de trabajar bajo presion.

PERSONAL PARA COMEDOR

PUESTOS 25 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024

REQUISITOS

« Nacionalidad: Peruana.

« Edad: A partir de 21 afios

« Nivel de inglés: basico (hablado), Intermedio

y/o Avanzado.

 Experiencia de trabajo certificada
.r'/‘ « Disponibilidad de cumplir un contrato de 6, 8
i 0 9 meses segun compaiia y/o posicion.

« Disponibilidad de trabajar bajo presion.

PASTELERO

PUESTOS 15 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2024
REQUISITOS

« Nacionalidad: Peruana.

o Edad: A partir de 21 afios

o Nivel de inglés: basico (hablado), Intermedio

y/o Avanzado.

« Experiencia de trabajo certificada
/ « Disponibilidad de cumplir un contrato de 6, 8
i 0 9 meses segiin compaiiia y/o posicién.

« Disponibilidad de trabajar bajo presion.

' &Y & By N F
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GESTOR(A) DE COBRANZAS -
AV. EL SOL
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 01/08/2024

REQUISITOS
« Estudios concluidos en administracion

u otras especialidades profesionales o
técnicas afines al cargo

« Experiencia minimo 2 afios en enti-
dades de recuperacion de créditos en el
sector financiero (deseable).
 Conocimientos en gestion de créditos,
gestion de cobranzas, atencion al cliente.
o Tener moto (indispensable contar con
la licencia y tener los papeles en regla).

« Disponibilidad inmediata.

« Disponibilidad para trabajar en Cusco.
« Disponibilidad para trabajar de L - V
de8ama 6 pmySab.de9amal pm.
¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE

TRABAJO, en un solo clic:

GESTOR(A) DE COBRANZAS - CUSCO

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 01/08/2024

REQUISITOS

« Estudios concluidos en administra-

cién u otras especialidades profesiona-

les o técnicas afines al cargo.

 Experiencia minimo 2 afios en enti-
_~~ dades de recuperacion de créditos en el

‘ sector financiero (deseable).

: « Conocimientos en gestion de crédi-
tos, gestion de cobranzas, atencién al
cliente.

o Tener moto (indispensable contar con
la licencia y tener los papeles en regla).
« Disponibilidad inmediata.

« Disponibilidad para trabajar en Cus-
co.

« Disponibilidad para trabajar de L - V
de8ama 6 pmySab.de9amal pm.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacién saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic:

[ -k
'I :

MOzO0s
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION  29/07/2024

REQUISITOS
« Experiencia previa en servicio de aten-

cién al cliente.

e Excelentes habilidades de comunica-

". cién y capacidad para interactuar con
personas de diferentes culturas y nacio-
nalidades.
« Conocimiento basico de los platos y
bebidas del menu, asi como de las prac-
ticas de servicio de restaurante.
« Capacidad para trabajar bajo presion
y manejar situaciones desafiantes con
calma y profesionalismo.
« Buena apariencia y capacidad para
mantenerse ordenado y presentable
durante todo el turno de trabajo.
» Flexibilidad para trabajar en horarios
rotativos, incluyendo noches, fines de
semana y dias festivos.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic:

PERSONAL DE LIMPIEZA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 29/07/2024
REQUISITOS

« Capacidad para manejar productos y
equipos de limpieza,
» Conocimiento sobre procedimientos
de limpieza
_~~ e« Familiaridad con las fichas de datos
-. de seguridad de materiales
- « Lugar de trabajo: Restaurante INKA
GRILL - Portal de panes n 115 - Cusco
- Cusco
» Modalidad de trabajo: Presencial.
« Jornada: Méxima (08:00 Hrs)
o Horario de trabajo: 10:00 a 19:00 (una
hora de refrigerio).

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic:

'Y A F Y N A
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ASESOR(A) DE NEGOCIOS-
PAUCARTAMBO

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 30/07/2024

[ -k
'I :

¢COMO

REQUISITOS
« Egresado de carrera técnica o univer-

sitaria en administracién, contabilidad,
economia u otras especialidades afines.
« Experiencia comprobada minima de 1
anos en cargos similares. Conocimiento
de créditos financieros.

« Gestion de cartera de créditos y co-
branza.

» Manejo de herramientas Ms Office a
nivel basico (indispensable). Conoci-
mientos de dispositivos legales vigentes
(SBS, BCR, SUNAT, UIF, etc.).

« Jornada de trabajo : Tiempo Comple-
to.

« Disponibilidad para trabajar de L - V
de8ama6pmySande9amal pm.

POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE

TRABAJO,

en un solo clic:

ASESOR(A) DE NEGOCIOS - SICUANI
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION  30/07/2024

REQUISITOS

« Egresado de carrera técnica o univer-
sitaria en administracion, contabilidad,
economia u otras especialidades afines.

« Experiencia comprobada minima de 1
afos en cargos similares. Conocimiento de
créditos financieros.

« Gestion de cartera de créditos y cobranza.

» Manejo de herramientas Ms Office a ni-
vel basico (indispensable). Conocimientos
de dispositivos legales vigentes (SBS, BCR,
SUNAT, UIFE etc.).

« Jornada de trabajo : Tiempo Completo.

« Disponibilidad para trabajar de L - V de
8ama6pmySande9amal pm.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABA]JO, en un solo clic:

ASESOR(A) DE NEGOCIOS -

SAN SEBASTIAN

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 30/07/2024

REQUISITOS
« Egresado de carrera técnica o univer-

sitaria en administracidn, contabilidad,
economia u otras especialidades afines.
o Experiencia comprobada minima de 1
afos en cargos similares. Conocimiento
de créditos financieros.

« Gestion de cartera de créditos y co-
branza.

» Manejo de herramientas Ms Office a
nivel basico (indispensable). Conoci-
mientos de dispositivos legales vigentes
(SBS, BCR, SUNAT, UIE etc.).

« Jornada de trabajo : Tiempo Comple-
to.

« Disponibilidad para trabajar de L - V
de8ama6pmySande9amal pm.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo dlic:

ASESOR(A) DE NEGOCIOS -

SAN JERONIMO

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 30/07/2024

¥ i,

REQUISITOS

« Egresado de carrera técnica o univer-
sitaria en administracion, contabilidad,
economia u otras especialidades afines.
« Experiencia comprobada minima de
1 afios en cargos similares. Conoci-
miento de créditos financieros.

o Gestion de cartera de créditos y co-
branza.

» Manejo de herramientas Ms Office a
nivel basico (indispensable). Conoci-
mientos de dispositivos legales vigentes
(SBS, BCR, SUNAT, UIF etc.).

« Jornada de trabajo : Tiempo Comple-
to.

« Disponibilidad para trabajar de L - V
de8ama6pmySande9ama 1l pm.

¢{COMO POSTULAR?

Para mayor informacién saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic:

Y N By FF
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CAJERO(A) - PAUCARTAMBO
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION  30/07/2024

,

[ ——
-

<COMO

REQUISITOS

« Estudiantes a partir del 2do afio o
egresados de las carreras profesionales
de administracion bancaria, contabili-
dad, economia, administracién, compu-
tacién e informatica o afines.

« Experiencia minima de 06 meses en
posiciones de atencién al cliente(desea-
ble).

« Experiencia en manejo de dinero (de
preferencia).

» Manejo de herramientas Ms Office a
nivel basico (indispensable).

« Disponibilidad para trabajar de L - V
de8ama6pmySande9amalpm.

POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE

TRABAJO,

en un solo dlic:

AUXILIAR DE OPERACIONES -

MAGISTERIO

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 30/07/2024

REQUISITOS

« Estudiantes a partir del 2do afo o egre-
sados de las carreras profesionales de
administracidon bancaria, contabilidad,
economia, administracién, computacion e
informatica o afines.

« Experiencia minima de 06 meses en posi-
ciones de atencion al cliente(deseable).

» Manejo de herramientas Ms Office a
nivel basico (indispensable).

« Disponibilidad para trabajar de L - V de
8ama6pmysabde9amalpm.

« Jornada laboral: Tiempo completo.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic:

ASESOR(A) DE NEGOCIOS -
KOSNIPATA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION  30/07/2024

REQUISITOS
« Egresado de carrera técnica o univer-
sitaria en administracidn, contabilidad,
_~~_ economia u otras especialidades afines.
TE « Experiencia comprobada minima de 1
aflos en cargos similares. conocimiento
de créditos financieros.
« Gestion de cartera de créditos y co-
branza.
» Manejo de herramientas Ms Office a
nivel basico (indispensable). Conoci-
mientos de dispositivos legales vigentes
(SBS, BCR, SUNAT, UIF, etc.).
« Disponibilidad para trabajar de L - V
de8ama6pmySande9amal pm.
« Jornada laboral: Tiempo completo.
¢COMO POSTULAR?
Para mayor informacion saca tu cita virtual

por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic:
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https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=fce3d152cad841a7abe8db162c491635&where=cusco
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COMUNICADO IMPORTANTE

'* =

Las empresas no solicitan
ningun pago por certificados,
cursos, antecedentes, etc.

Postula mediante el portal
empleos Peri www.empleospe-
ru.gob.pe

% 'Hagamos Trabajo Cusco
IHISTORIA

ClLIsCO
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https://www.empleosperu.gob.pe/portal-mtpe/#/
https://www.empleosperu.gob.pe/portal-mtpe/#/

Si tienes alguna consulta, no
dudes en contactarnos por
extranet:
http//serviciosvirtules.trabajo.

gob.pe/

iNO TE DEJES SORPRENDER!

% 'Hagamos Trabajo Cusco
IHISTORIA

CLISCO
23


https://extranet.trabajo.gob.pe/extranet/web/citas
https://extranet.trabajo.gob.pe/extranet/web/citas

PORTAL
EMPLEOS PERU

AHORA CON INTELIGENCIA ARTIFICIAL

PARA MAS CAPACITACIONES
GRATUITAS VISITA EL PORTAL
EMPLEOS PERU

PASO 1: Coloca en el buscador “portal empleos
Pert”, el primer resultado te llevara a la plata-
forma, asegurate que la ventana que se mues-
tra sea parecida a las imagenes referenicales

a»  Empleos Perd
ol 1/

PASO 2: Desliza y selecciona la opcion
“Capacitate para encontrar tu proximo trabajo”
"

¥ N O

L T S A L g
T s 5 ¥ =

] ey e i g i e g s g s

Leprei frn

PASO 3: Busca el cu-rso de tu interés.‘

..ﬂa ﬂ r %

s - Sl L LSS L

PARA MAS OFERTAS

LABORALES VISITA
EL PORTAL EMPLEOS PERU

PASO 1: Coloca en el buscador “portal empleos
Perd”, el primer resultado te llevara a la plataforma,
asegurate que la ventana que se muestra sea
parecida a las imagenes referenicales

a Empleos Perd

Pofiel brpigh

PASO 2: Desliza y selecciona la opcién “Busca
un nuevo trabajo aqui”

iEncuentra tu
préximo empleo!

e =

PASO 3: Filtra tu busqueda

Ersy wad P



¢QUE ES EL

El Certificado Unico Laboral para jévenes y para

il il ahat e < ]
adultos es un documento oficial y gratuito que re-
une informacién que usualmente solicitan los i
empleadores en los procesos de seleccion de per-
sonal. Por ejemplo: datos de identidad, anteceden- el _
tes policiales, judiciales y penales, asi como tra- Minsterio de Trabisio - Certficads Onico Laboral

yectoria educativa y experiencia laboral formal.

Preguntas relackonacdss

El Ministerio de Trabajo y o

Promocion del Empleo (a5 o e o ca s ik e
ha implementado dos tipos
de certificados: Certificado Unico Laboral . ooooo
oo S

El Certificado Unico Laboral para jévenes -
CERTIJOVEN, que se genera para personas de
18 a 29 afios de edad

A Ipediants

El Certificado Unico Laboral para adultos -
CERTIADULTO, que se genera para personas
de 30 a mas afios de edad.

En el siguiente video conoceras et

paso a paso como obtener tu Certificado Unico CERTIADULTO ~ Coriicade Unico Laborsl s Parscass Adudtas

Laboral, o :..E-:r-c S TR ¢ SRR A W VRS P LA e 8 & SRS b PRHH SR B R
' nm fargme m F R rEl DS R S T G T S T

mrrmre
= s ] FLO3 ALK q
'I.-"" raw rimemEe s L 1
" "l [The 1 4
SR WELE L T LN WAL O SO
\ | ﬁ S P ettty

B e e e

https://www.youtube.com/watch?v=2GGIfD5e-

i e =

IMPORTANTE - :

CRER T T ot lu-'.lm::-'- RN O L R
1.-Tiene vigencia de 3 meses.
2.-Tiene firma digital del Ministerio de Trabajo

CRLI AN Iy By LRt i v F e i PR I SRR AT

y Promocién del Empleo. T e [
3.-Integra informacién oficial del T e s P . —
L) - LT o i FadLl AT LEVLaSTE

Estado Peruano.
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https://www.youtube.com/watch?v=ZGGIfD5es7E

¢COMO PUBLICAR

UNA OFERTA
LABORAL GRATUITA?

(2)

Haz clic en “Ingresar como empresa”

[=]=]=]=]=]

Eru . (el T 107

Emplecs Perl e
nEoog

B R | s -

Escribe tu usuario y contrasefia y haz clic en ingresar

Blenvenido/a o Emplecs Pend

Verifica que ingresaste los datos correctos y
haz clicen “Registrar”

- Llenar todos los campos solicitados.
- Tu aviso no debe contar con lenguaje discrimina-
torio.

- Verificar que todos los datos hayan sido llenados
correctamente



-
E FORMATE.PE Capacilaciones = Dingidoa = Bocas Admdiones  Volunlanados Apenda O -

Oportunidades educativas 2023 Peru

lodos los eventos de capacitacion en un solo lugar

Todos |os dias publicamos capacitacionas, curses, chanas, saminarios, conferencias, watunars, lalleres,
CA%, voluntariados y mischas mas opodunidades profesionales que 185 orpanizaciones publicas y
ClBCEN il o G pocs insidn

szz: N 5

Certificados Agenda Admisiones

ZONA DE
CAPACITACIONES

Empleos Pe.
A S Y S S S i LT

- =

Capacitacion: Capacitate gratis para tu
proximo empleo.
https://www.formate.pe/informacion-cur-

sos-gratuitos-virtuales-certificado-cenepred-ca-
pacitaciones-aula-virtual-18916.html
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https://www.formate.pe/informacion-cursos-gratuitos-virtuales-certificado-cenepred-capacitaciones-aula-virtual-18916.html
https://www.formate.pe/informacion-cursos-gratuitos-virtuales-certificado-cenepred-capacitaciones-aula-virtual-18916.html
https://www.formate.pe/informacion-cursos-gratuitos-virtuales-certificado-cenepred-capacitaciones-aula-virtual-18916.html

El Programa Tu Empresa del Ministerio de Produc-
cidén ofrece cursos gratuitos para mejorar la reacti-
vacion de las MYPES

Frecuencia: Lunes a viernes

Horarios: De 2:00 a 5:00 p. m. o de 5:30 a 8:30 p. m.

Registro virtual AQUI

VT I TSI s

. Cursos MOOC en linea completamente libres para los interes
e CON CY -dos en capacitarse en gestion y transferencia tecnologica
| Duracidn: Entre 4 a 7 semanas
Modalidad: Online asincrénica
Registro virtual AQUI

T I T T IITFs

Curso virtual con certificacion gratuita sobre

“Planifica el éxito de tu empresa” del Banco . | 4
de Crédito(BCP)

Los cursos del ABC del BCP se realizan de ma-
nera virtual, través de la pagina web del Banco
de Crédito

Registro virtual AQUI

A
u P “ UPN en alianza pone a tu disposicion +30 cursos

UNIVERSIDAD virtuales gratuitos que llevaran tu potencial al
PRIVADA maximo
DEL NORTE )

Registro virtual AQUI
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https://www.formate.pe/informacion-cursos-virtuales-gratuitos-para-mypes-ministerio-de-produccion-20481.htmlwebinar-virtual-como-generar-ideas-forma-creativa-pcm-21558.html
https://www.formate.pe/informacion-cursos-virtuales-gratuitos-plataforma-vinculate-concytec-capacitaciones-23054.html
https://www.formate.pe/informacion-curso-virtual-sobre-alimentacion-saludable-durante-tratamiento-quimioterapia-del-inen-21552.html
https://www.upn.edu.pe/cursos-virtuales-gratuitos

ACTUALIDAD

LABORAL

EXITO EN LA EXPO TRABAJO Y FERIA DE

EMPRENDIMIENTO ANTONIANO UNSAAC 2024
La GRTPE Cusco - Gerencia Regional de Trabajo y Promocion

del Empleo Cusco desarrolld con éxito la Expo Trabajo y Feria del
Emprendimiento Antoniano en la Universidad Nacional de San
Antonio Abad del Cusco, con el propdsito de promover oportu-
nidades laborales y fomentar el espiritu emprendedor entre los
estudiantes y profesionales de la region.

El evento contd con la participacion de mas de 20 instituciones,
ofreciendo una amplia gama de servicios disenados para facilitar
la insercion laboral y el desarrollo empresarial de los asistentes.
Ademas, se acercaron los servicios de Bolsa de Trabajo con mas
de 400 puestos laborales disponibles, incluyendo asesoria espe-
cializada para la busqueda de empleo, emision del Certificado
Unico Laboral, orientacion vocacional e informacion ocupacio-
nal. Esta iniciativa promovio el espiritu emprendedor y la forma-
cion continua en el ambito laboral y empresarial.




EXITO EN LA EXPO FERIA Y ORIENTACION VOCACIONAL
DEL DISTRITO DE VELILLE - SANTO TOMAS
DE LA PROVINCIA DE CHUMBIVILCAS

Con el objetivo de guiar a los jovenes estudiantes en la elec-
cion de sus futuras carreras profesionales, la GRTPE Cusco -
GCerencia Regional de Trabajo y Promocion del Empleo Cusco
desarrolld con éxito la Expo Trabajo y Orientacion Vocacional
en la plaza principal del distrito de Velille - Santo Tomas de la
provincia de Chumbivilcas.

La feria conto con la participacion de mas de instituciones alia-
das, ofreciendo una amplia gama de servicios destinados a fa-
cilitar la toma de decisiones de |os jovenes respecto a su edu-
cacion y carrera profesional. Desde asesoramiento vocacional
hasta informacion sobre oportunidades laborales.

Ademas, se brindaron servicios de Bolsa de Trabajo con masde
400 puestos laborales disponibles, incluyendo Asesoria para la
BuUsqueda de Empleo, emision del Certificado Unico Laboral y
Orientacion Vocacional e Informacion Ocupacional.
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TRABAJO Y COMPROMISO EN LAS

OFICINAS DESCONCENTRADAS
La GRTPE Cusco - Gerencia Regional de Trabajo y Promocion
del Empleo Cusco reafirma su compromiso con la promocion
del empleo digno y formal. Con el objetivo de acercar nuestros
servicios a toda la poblacion cusquena, y ahora descentralizado
NnuUestros servicios estamos en las provincias de #Canchis, #Espi-
nar, #LaConvencion y #Kimbiri. Ademas, contamos con un pun-
to de atencion en el Centro MAC - Real Plaza.
Acercando los servicios de Bolsa de Trabajo, Orientacion Voca-
cional e Informacion Ocupacional, Acercamiento Empresarial,
Emision del Certificado Unico Laboral, Asesoria para la Busgue-
da de Empleo, Capacitaciones para la Empleabilidad, entre otros.
Con estas acciones, reafirmamos nuestro compromiso con toda
la poblacion cusquena, impulsando el desarrollo integral y pro-
moviendo un futuro mas prometedor para todos.

A ,.
E/
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NUESTRAS CAPACITACIONES NO PARAN

La GRTPE Cusco - Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del
Empleo Cusco realizd con gran éxito la capacitacion en
‘Introduccion al Lenguaje de Senas y Lenguaje de Senas para la
Atencion del Usuario”, con el firme compromiso de dar mayor
oportunidad de conocimientos para el mejoramiento de habili-
dades de la poblacion cusguena.

Nuestras capacitaciones estan disenNadas para ser inclusivas y ac-
cesibles, asegurando que todos los participantes, independiente-
mente de su origen o nivel de experiencia, puedan beneficiarse y
aplicar estos conocimientos en sus respectivas areas laborales.
Esta capacitacion no solo es un paso hacia el desarrollo econdmi-
CoO regional, sino tambiéen un testimonio del esfuerzo por construir
una sociedad mas inclusiva y equitativa en el Cusco.




IMPORTANTE

Recuerda que
todas las ofertas __
laborales de la Bolsa 4
de Trabajo de

Qempleosperu.gob.pe \
: , b
Qlbolsafrabdjocusco@gmail.com

L
Jola ] 00% gratuitas \

iCada vez mas cerca de il
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ATENCION
GRATUITA

NUESTRO SERVICIO

ACCEDER A LOS SERVICIOS DE LA MTPE NUESTROS SERVICIOS

http://serviciosvirtuales.trabajo.gob.pe/extranet/web/citas

SERVICIOS
VIRTUALES

DEL MTPE

- Orientacion laboral (Trabajador Empleador
- Liquidaciones de beneficios sociales
- Bolsa de Trabajo
- Asesoria para la busqueda de empleo - ABE
- Orientacién Vocacional - SOVIO
- Orientacion para el emprendimiento

> D Lunes a Viernes
HORARIO DE ATENCION EN LINEA

10:00 a.m - 1.00 p.m
2:00 p.m - 4:00 p.m

Direccion: Correo:

Av. Micaela Bastidas ¢/n Av. Alcides informes_grtpe@regioncusco.gob.pe
Vigo N° 301 - Wanchaq Teléfonos:

Sitio Web: (084) 240744 - (084) 263588

https://www.gob.pe/regioncusco-grtpe

00
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'Hagamos | Trabajo Cusco
:{‘ IHISTORIﬂ 1---'l:; anal de . i

CUsSCO
Es una publicacion de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo Cusco
Direccion: Subgerentes de la GRTPE :
Mgrt. Wilver Caballero Condori Abog. Maria Antonieta Alvares Trujillo
Gerente Regional de Trabajo y Promocién Subgerente de Gobernanza y Promocién del Empleo

Abog. Thany Rosario Escalante Zegarra
Subgerente de Trabajo y Derechos Fundamentales
Econ. Jose Luis Zavaleta Miranda

Subgerente de Facilitacion para la Calidad del

Del Empleo
Econ. Antonio Trujillano Ormachea
Subgerente de Promocion del Empleo y Formacion

Profesional . Trabajo y Promocién de Empleo
CPC. Janet Condori Balza

Responsable de acercamiento Empresarial Diagramacion:

y Bolsa de Trabajo Franklin Emerson Soncco Alarcén

Econ. Jose Luis Zavaleta Miranda
Responable de OSEL-CUL
Correccion de redaccion y estilo :
Lic. Jenifer Zaida Vega Tamayo

Relaciones Publicas G e
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