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PEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA
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RESOLUCION mnicrq'nanju;  -2024-UGEL-T

Visto, el INFORME LEGAL N° 167-2024.GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL;
. INFORME LEGAL N° 116-2023.GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL; INFORME N° 385-2024-GOB.REG. PIURA-
< wuj::* “‘\DREP/UGELT-UA REMU; Expediente Administrativo N° 04919-2024; y demas documentos adjuntos, en un

« “Ztptal veintitin (21) folios;
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CONSIDERANDO:

Que, en el articulo 48° de la Ley N° 24029 “Ley del Profesorado”, articulo
- modificado por el Articulo 1 de la Ley 25212 “Prorrogan de La Ley Del Profesorado” publicada el
20.05.1990, cuyo texto es el siguiente: Que el profesor tiene derecho a percibir una bonificacién especial
mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion total. El personal
~ Directivo y Jerarquico, asi como el personal Docente de la Administracién de Educacion, asi como el
1 M Personal Docente de Educacion Superior incluidos en la presente Ley, perciben, ademas, una bonificacién
adicional por el desempefio del cargo y por la preparacién de documentos de gestién equivalente al 5% de
su remuneracion total. El profesor que presta servicios en: zona de frontera, selva, zona rural, altura
excepcional, zona de menor desarrollo relativo y emergencia tiene derecho a percibir una bonificacién por
zona diferenciada del 10% de su remuneraciéon permanente por cada uno de los conceptos seflalados hasta
\un maximo de tres".;
SN - Que, con Expediente Administrativo N° 04919-2024, la administrada
REY\ES GUZMAN FRANCISCA, solicita pago del 30% por preparacion de clases.
A X Que, con Oficio N°10722-2019/GOB.REG.PIURA-DREP-0AJ-D de fecha 28
;-‘de Toviembre del 2019, la Direccion Regional de Educacién Piura, precisa que viene realizando un trabajo
conjunto con el Gobierno Regional y los Diversos Sindicatos Regionales del Magisterio, para desarrollar
soluciones y lograr un acuerdo, acerca de la bonificacién especial mensual por preparacion de clases,
equivalente al 30% y el adicional de 5% correspondiente a los docentes de la regién Piura. Asimismo, con
. Decreto Regional N° 004-2019/GOB.REG.PIURA.G.R, se dispone a la Procuraduria Publica Regional,
allanarse total o parcialmente siempre y cuando los derechos pretendidos se encuentren conforme a la ley
e én lcxﬁs procesos contenciosos administrativos instaurados en materia de bonificacion especial de base 30%
p(}r ﬂreparac:on de clases y evaluacion y 5% por desempeifio de cargo; por lo cual, se solicita a la UGEL
Wwﬂ Talara, realizar las coordinaciones con el drea correspondlente y se efectué la liquidacién con los intereses
coﬂ;&spondlentes de la bonificacién de preparacion de clases equivalente al 30%, en un plazo de 90 dias
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c\o“ viles.
.. Que, por tanto, corresponde reconocer y calcular la liquidacion de la

Que, mediante INFORME LEGAL N° 167-2024-GRP-DREP-UGEL-T-AL.-, el
ncargado de Asesoria Legal emite Informe donde opina: “Reconocer a través de Resolucion Directoral la
bonificacion especial del 30% por preparacion de clases y evaluacién, en favor de la docente REYES
GUZMAN FRANCISCA, identificado con DNI N° 03823127 de conformidad al expediente administrativo N°
04919-2024. Por el periodo 01 de febrero de 1991 hasta el 25 de noviembre del 2012; (...)" y de INFORME
N° 385-2024-GOB.REG.PIURA-DREP/UGELT-UA-REMU, donde la Especialista en Remuneraciones emite
informe indicando: "(...); a partir del 01 de febrero de 1991 hasta el 25 de noviembre del 2012, a favor de
dofia REYES GUZMAN FRANCISCA. Por lo tanto, el monto de lo calculado asciende a la suma de S/
88,953.60."
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RA "Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA
Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

UNIDAD DE GESTION EDUC ATIVA LOCAL DE TALARA
5 Fery

201507
RESOLUCION DIRECTORAL N° -2024-UGEL-T

Talara, 4 § JUL. 2024

Que, la solicitud del pago del 30% de PREPARACION DE CLASES Y
EVALUACION EQUIVALENTE AL 30% DE SU REMUNERACION TOTAL, se encuentra sustentado a través
INFORME LEGAL N° 167-2024.GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL; INFORME LEGAL N° 116-2023.GOB.REG.P-
DREP-UGEL-T-D/AL; INFORME N° 385-2024-GOB.REG.PIURA-DREP/UGELT-UA-REMU; Expediente
Administrativo N° 04919-2024;
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Que, de conformidad con la Ley N° 31953 “Ley de Presupuesto del Sector
Giblico para el Afio Fiscal 2024”; Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General; Ley N°
28044, Ley General de Educacion; Ley N° 25212, Prorroga de la Ley del Profesorado y en virtud de las
facultades conferidas a través de la Resolucién Directoral Regional N° 11773-2022 DRE PIURA;

SE RESUELVE:

ANy ¥
; i"‘j V‘\ ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER LA LIQUIDACION DE LA BONIFICACION ESPECIAL
0 of s MENSUAL POR PREPARACION DE CLASES Y EVALUACION EN BASE AL 30% DE LA
' .t'fr '/ REMUNERACION TOTAL O INTEGRA; asf como LOS INTERESES LEGALES, con deduccion de lo que
Sl ‘1’/ ya hubiera percibido por dichos conceptos, en cumplimiento de lo dispuesto en el Oficio N°10722-
= 2019/GOB.REG.PIURA-DREP-0AJ-D de fecha 28.11.2019; a favor de la Sra. REYES GUZMAN
FRANCISCA, identificada con D.N.I N° 03823127, correspondiente al monto ascendente de S/.
88,953.60.

REYES GUZMAN 03823127 70,482.74 18,470.86 88,953.60
FRANCISCA

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que lo reconocido en el articulo primero de la presente
resolucion, esta sujeto a la Gestién y Disponibilidad Presupuestaria ante el Ministerio de Economia y
Finanzas, de conformidad con el Decreto Legislativo del Sistema Nacional del Presupuesto Piblico -
D.L.N°1440 y Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR; la presente Resolucién Directoral a la persona inmersa, Unidad
de Administracién, Area de Personal, Unidad de Planeamiento y Desarrollo Institucional, Area de
Educacién Basica Regular y Técnica Productiva Superior No Universitaria, Direccion, Asesoria
Juridica, en la forma y modo y demds areas competentes que la ley sefiala.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

% m‘f/

Lic. Hfgﬁ Fernando Negreyros Sanchez

Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara
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iANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE
NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA CONMEMORACION DE LAS
HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO!

- Lic. Guido Brando Avila Vilchez
Especialista Administrativo | — RR.HH.

De . Lic. Karen Yesenia Chuquimarca Pajares
Especialista en Remuneraciones

Asunto . Cumplimiento sin Mandato Judicial del calculo de Preparacion de Clases
Equivalente al 30% - REYES GUZMAN FRANCISCA.

Referencia : a) MEMORANDUM N°273-2024-GOB.REG.PIURA-DREP/UGEL-T/U.A.-RRHH
b) INFORME LEGAL N2167-2024.GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL.
c) INFORME LEGAL N2116-2023-GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL

Fecha : Talara, 17 de julio del 2024

Me es grato dirigirme a usted, para expresarle mi cordial saludo y a la vez se informa que, el area
cumple con realizar el calculo de la bonificacion especial mensual por preparacion de Clases y .
Evaluacién equivalente al 30% de la remuneracion total y no de la permanente, mas intereses
legales; conforme a lo indicado en el INFORME LEGAL N2167-2024.GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL.
de fecha 13 de mayo del 2024 y del MEMORANDUM N°273-2024-GOB.REG.PIURA-DREP/UGEL-
T/U.A.-RRHH de fecha 30 de mayo del 2024; a partir del 01 de febrero de 1991 hasta el 25 de
noviembre del 2012, a favor de dofia REYES GUZMAN FRANCISCA. Por lo tanto, el monto de lo
calculado asciende a la suma de S/. 88,953.60.

Cabe indicar que, el calculo de la bonificacion especial mensual por preparacion de
Clases y Evaluacién equivalente al 30%, se realizd conforme al periodo indicado por el informe legal
de la referencia b), y en base al_consolidado de pago LEGIBLE, adjuntado a los documentos antes
mencionados.

Es cuanto informo a Usted para conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

., PLANILLAS

& >
\.i TALP

LIC. KAREN YESENIA CHUQU]MARCA PAJARES
ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES

C.c. Archivo

Se adjunta: Excel del célculo de la bonificacion especial mensual por preparacion de Clases y
Evaluacion equivalente al 30%.

www.ugeltalara.gob.pe

.E “La Inmaculada” {EN LA REGION PIURA, TODOS JUNTOS CONTRA EL DENGUE!
Urbanizacion MZ-B/ Los Vencedores

Talara, Piura, Perd



“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batafias de Junin y Ayacucho™
LIQUIDACION DE LA BONIFICACION DEL 30% POR PREPARACION DE CLASES; MAS INTERESES LEGALES
SIN SENTENCIA JUDICIAL
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TALARA

APELLIDOS Y NOMBRES : REYES GUZMAN FRANCISCA

DNI N® : 03823127

N° DE EXPEDIENTE :N°04919-2024

REFERENCIA : MEMORANDUM N° 273-2024-GOB.REG,PIURA /DREP /UGEL-T /U.A.-RRHH

: INFORME LEGAL N® 167-2024-GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL.
:DECRETO REGIONAL N° 004-2019/GOB.REG.PIURA.G.R
: OFICIO N° 10722-2019/GOB.REG.PIURA-DREP-0AJ-D de fecha 28 de noviembre 2019

Afos wists | REMUNBRUTA iRy o berpdereind m“?i;f ' mﬁmwl?:mmgxlsﬁm’aﬁ TOTALDEODA | PACEACUMUL | FACTOR - f . TILL - TOTALINTERESES
REINTEGROS ~ PERCIBIDA : DEBE PERCIBIR ’ ;
ANO 1991 . :

FEBRERO 33.40 - 33.40 6.55 30% 10.02 347 %
MARZO 46.89 6.76 40.13 10.01 30% 12.04 2.03 0.00703 1.79004 17830100 3.62
ABRIL 56.63 16.50 40.13 10.01 30% 12.04 2.03 0.19746 1.79004 159.25800 3.23
MAYO 41.75 1.62 40.13 10.01 30% 12.04 2.03 0.36327 1.79004 142.67700 2.89
l]UNlO 40.13 = 40.13 10.01 30% 12.04 2.03 0.54238 1.79004 124.76600 2.53
JULIO 115.15 35.00 80.15 10.01 30% 24.05 14.04 0.73444 1.79004 105.56000 14.82
AGOSTO 66.46 = 66.46 16.09 30% 19.94 3.85 0.92006 1.79004 86.99800 3.35
SEPTIEMBRE 66.46 = 66.46 16.09 30% 19.94 3.85 1.05591 1.79004 73.41300 2.82
OCTUBRE 66.46 - 66.46 16.09 30% 19.94 3.85 1.17892 1.79004 61.11200 2.35
NOVIEMBRE 100.96 34.50 66.46 16.09 30% 19.94 3.85 1.29720 1.79004 49.28400 1.90
DICIEMBRE 143.71 60.00 83.71 16.09 30% 25.11 9.02 1.25912 1.79004 53.09200 4.79
778.00 154.38 623.62 137.05 187.09 50.04 42.30
Do - e i it o p LAl i i Dy v s sl T Fe e
ENERO 89.10 = 89.10 16.09 30% 26.73 10.64 1.35999 1.79004 43.00500 4.58
FEBRERO 89.07 . 89.07 16.09 30% 26.72 10.63 1.44442 1.75004 34.56200 3.67
MARZO 133.32 4173 91.59 1609 30% 27.48 11.39 1.52411 179004] 2659300 303
ABRIL 91.59 = 91.59 16.09 30% 27.48 11.39 1.59469 1.79004 19.53500 2.22
MAYO 91.59 - 91.59 16.09 30% 27.48 11.39 1.67117 1.79004 11.88700 135
JUNIO 91.59 . 91.59 16.09 30% 27.48 11.39 1.74679 1.79004 432500 0.49

juLio 168.96 72.00 96.96 16.09 30% 29.09 13.00 -

AGOSTO 156.96 B 156.96 16.09 30% 47.09 31.00 =

SEPTIEMBRE 156.96 . 156.96 16.09 30% 47.09 31.00 .

OCTUBRE 20643 . 20643 16.52 30% 61.93 4541 -

NOVIEMBRE 166.19 B 166.19 16.52 30% 49.86 33.34 =
DICIEMBRE 256.19 90.00 166.19 16.52 30% 49.86 33.34 0.02803 1.79004 176.20100 58.74
1,697.95 203.73 1,494.22 194.37 14827 253.90 74.09

ANO 1993

ENERO 183.43 17.24 166.19 2050 30% 49.86 29.36 005684 1.79004] 17332000 50.88
FEBRERO 166.19 . 166.19 1652 30% 49.86 3334 008265 1.79004]  170.73900 56.92
MARZO 166.19 = 166.19 16.52 30% 49.86 33.34 0.11130 1.79004 167.87400 55.96
ABRIL 166.19 - 166.19 16.52 30% 49.86 33.34 0.13872 1.79004 165.13200 55.05




APELLIDOS Y NOMBRES

DNI N®

N° DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicos
batollas de Junin y Ayacucho”
LIQUIDACION DE LA BONIFICACION DEL 30% POR PREPARACION DE CLASES; MAS INTERESES LEGALES
SIN SENTENCIA JUDICIAL
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TALARA

: REYES GUZMAN FRANCISCA
: 03823127
:N°04919-2024
: MEMORANDUM N° 273-2024-GOB.REG,PIURA /DREP /UGEL-T/U.A.-RRHH
: INFORME LEGAL N® 167-2024-GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D /AL.
:DECRETO REGIONAL N° 004-2019/GOB.REG.PIURA.G.R
: OFICIO N°® 10722-2019/GOB.REG.PIURA-DREP-0AJ-D de fecha 28 de noviembre 2019

FACT. ACUMUL.
MAYO 236.19 - 236.19 16.52 30% 70.86 54.34 0.16647 1.79004 162.35700 88.22
JUNIO 226.19 - 226.19 16.52 30% 67.86 5134 0.19256 1.79004 159.74800 82.01
JULIO 306.19 80.00 226.19 16.52 30% 67.86 51.34 0.21920 1.79004 157.08400 80.64
AGOSTO 226.19 - 226.19 16.52 30% 67.86 51.34 0.24385 1.79004 154.61900 79.38
SEPTIEMBRE 226.19 - 226.19 16.52 30% 67.86 51.34 0.26845 1.79004 152.15900 78.11
OCTUBRE 286.19 60.00 226.19 16.52 30% 67.86 51.34 0.29310 1.79004 149.69400 76.85
|NOVIEMBRE 286.19 60.00 226.19 16.52 30% 67.86 51.34 0.31528 1.79004 147.47600 75.71
IDICIEMBRE 346.19 120.00 226.19 16.52 30% 67.86 51.34 0.33779 1.79004 145.22500 74.55
337.24 2,484.28 202.22 745.28 543.06 854.29
 ANO 1994 : R & — = e e —
ENERO 271.19 - 27119 16.52 30% B81.36 64.84 0.35993 1.79004 143.01100 92,72
FEBRERO 271.19 271.19 16.52 30% 81.36 64.84 0.37955 1.79004 141.04900 91.45
MARZO 271.19 - 271.19 16.52 30% 81.36 64.84 0.39972 1.79004 139.03200 90.14
ABRIL 361.19 - 361.19 16.52 30% 108.36 91.84 0.41927 1.79004 137.07700 125.89
MAYO 361.19 : 361.19 1652 | " 30% 108.36 9184 043770 179004 13523400 124.19
JUNIO 361.19 - 361.19 16.52 30% 108.36 91.84 0.45513 1.79004 133.49100 122.59
JULIO 431.19 70.00 361.19 16.52 30% 108.36 91.84 0.47141 1.79004 131.86300 121.10
AGOSTO 361.19 - 361.19 16.52 30% 108.36 91.84 0.48565 1.79004 130.43900 119.79
SEPTIEMBRE 361.19 - 361.19 16.52 30% 108.36 91.84 0.49846 1.79004 129.15800 118.61
OCTUBRE 473.19 - 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.51112 1.79004 127.89200 160.42
NOVIEMBRE 473.19 - 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.52337 1.79004 126.66700 158.89
DICIEMBRE 593.19 120.00 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.53583 1.79004 125.42100 157.32
4,590.28 190.00 4,400.28 198.24 1,320.08 1,121.84 1,483.14
 ANO 1995 e : : ; = ol | : T
iENERO 473.19 - 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.54847 1.79004 124.15700 155.74
’FEBRERU 473.19 - 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.56134 1.79004 122.87000 154.12
MARZO 773.19 300.00 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.57577 1.79004 121.42700 152.31
ABRIL 473.19 - 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.58965 1.79004 120.03900 150.57
MAYO 473.19 - 473.19 16.52 30% 14196 125.44 0.60410 1.79004 118.59400 148.76
JUNIO 473.19 : 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.61884 1.79004|  117.12000 146.91
JULIO 653.19 180.00 473.19 16.52 30% 14196 125.44 0.63464 1.79004 115.54000 144.93
AGOSTO 486.21 - 486.21 16.52 30% 145.86 129.34 0.65102 1.79004 113.90200 147.32




“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencio, y de la conmemoracion de las heroicos
batailas de Junin y Ayacucho™
LIQUIDACION DE LA BONIFICACION DEL 30% POR PREPARACION DE CLASES; MAS INTERESES LEGALES
SIN SENTENCIA JUDICIAL
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TALARA

APELLIDOS Y NOMBRES : REYES GUZMAN FRANCISCA

DNIN® 103823127

N° DE EXPEDIENTE :N°04919-2024

REFERENCIA : MEMORANDUM N° 273-2024-GOB.REG,PIURA/DREP/UGEL-T /U.A.-RRHH

: INFORME LEGAL N® 167-2024-GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL.
:DECRETO REGIONAL N° 004-2019/GOB.REG.PIURA.G.R
: OFICIO N° 10722-2019/GOB.REG.PIURA-DREP-0AJ-D de fecha 28 de noviembre 2019

memun s, | SCUT0Y | memonmensuns - S00RECC | waven memun, [PORCENTAIE DE S0y e Torabrup [ ACT AcUMUL [ riu fromauimemsses f

: REINTEGROS : PERCIBIDA | j * =" | DEBEPERCIBIR| - ;
SEPTIEMBRE 486.21 - 486.21 16.52 30% 145.86 129.34 0.66692 1.79004 112.31200 145.27
OCTUBRE 486.21 - 486,21 16.52 30% 145.86 129.34 0.68326 1.79004 110.67800 143.15
NOVIEMBRE 486.21 - 486.21 16.52 30% 145.86 129.34 0.69879 1.79004 109.12500 141.15
DICIEMBRE 653.19 486.21 16.52 30% 145.86 129.34 0.71434 1.79004 107.57000 139.13

6,390.36 5,743.38 198.24 1,723.01 1,524.77 1,769.38
e 03036 |65 57030 e 25 ——
ENERO 473.19 - 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.72977 1.79004 106.02700 133.00
FEBRERO 473.19 & 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.74422 1.79004 104.58200 131.18
MARZO 473.19 = 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.75998 1.79004 103.00600 129.21
ABRIL 473.19 - 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.77546 1.79004 101.45800 127.27
MAYO 473.19 - 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.79138 1.79004 99.86600 125.27
JUNIO 473.19 - 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.80677 1.79004 98.32700 123.34
uyLlO 723.19 250.00 473.19 16.52 30% 14196 125.44 0.82293 1.79004 96.71100 121.31
IAGOSTO... P vk T | T o 473.19 16.52 — - .30% 141.96. -} . — 12544 0.83458 1.79004]. . - 95.54600 - 119.85
SEPTIEMBRE 473.19 = 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.84599 1.79004 94.40500 118.42
OCTUBRE 473.19 = 473.19 16.52 30% 141.96 125.44 0.85758 1.79004 93.24600 116.96
NOVIEMBRE 548.90 & 548.90 16.52 30% 164.67 148.15 0.86875 1.79004 92.12900 136.49
DICIEMBRE 748.90 200.00 548.90 16.52 30% 164.67 148.15 0.88052 1.79004 90.95200 134.75

6,279.70 450.00 5,829.70 198.24 1,748.91 1,550.67 1,517.04

ANO 1997

ENERO 548.90 - 548.90 16.52 30% 164.67 148.15 0.89215 1.79004 89.78900 133.02
FEBRERO 548.90 = 548.90 16.52 30% 164.67 148.15 0.90263 1.79004 88.74100 131.47
MARZO 848.90 299.99 548.91 16.52 30% 164.67 148.15 0.91462 1.79004 87.54200 129.70
ABRIL 548.91 - 548.91 16.52 30% 164.67 148.15 0.92588 1.79004 86.41600 128.03
MAYO 548.91 - 548.91 16.52 30% 164.67 148.15 0.93741 1.79004 85.26300 126.32
JUNIO 548.91 & 548.91 16.52 30% 164.67 148.15 0.94849 1.79004 84.15500 124.68
JULIO 748.91 200.00 54891 16.52 30% 164.67 148.15 0.95993 1.79004 83.01100 122.98
AGOSTO 636.74 = 636.74 16.52 30% 191.02 174.50 0.97152 1.79004 81.85200 142.83
SEPTIEMBRE 636.74 - 636.74 16.52 30% 191.02 174.50 0.98281 1.79004 80.72300 140.86
OCTUBRE 636.74 - 636.74 16.52 30% 191.02 174.50 0.99432 1.79004 79.57200 138.85
NOVIEMBRE 937.74 301.00 636.74 16.52 30% 191.02 174.50 1.00519 1.79004 78.48500 136.96
DICIEMBRE 836.74 200.00 636.74 16.52 30% 191.02 174.50 1.01638 1.79004 77.36600 135.01




“Afio del Bicentenario, de lo consolidacion de nuestro Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho™
LIQUIDACION DE LA BONIFICACION DEL 30% POR PREPARACION DE CLASES; MAS INTERESES LEGALES
SIN SENTENCIA JUDICIAL
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TALARA
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APELLIDOS Y NOMBRES : REYES GUZMAN FRANCISCA 3

DNI N°® 103823127 E /1
N° DE EXPEDIENTE :N°04919-2024

REFERENCIA : MEMORANDUM N° 273-2024-GOB.REG,PIURA /DREP /UGEL-T /U.A.-RRHH

: INFORME LEGAL N® 167-2024-GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL.
:DECRETO REGIONAL N° 004-2019/GOB.REG.PIURA.G.R
: OFICIO N° 10722-2019/GOB.REG.PIURA-DREP-0AJ-D de fecha 28 de noviembre 2019

g 21 AP L | TOTALDEUDA | gkl o
8,027.04 7,026.05 2,107.82 1,909.58
ARO 1998 R S e e e e i e
ENERO 636.74 - 636.74 16.52 30% 191.02 174.50 1.02757 1.79004 76.24700 133.05
FEBRERD 636.74 : 636.74 16.52 30% 19102 174.50 103753 1.79004 75.25100 13131
MARZO 936.74 300.00 636.74 16.52 30% 19102 174.50 1.04881 1.79004 7412300 12935
ABRIL 636.74 : 636.74 16.52 30% 191.02 17450 1.06009 1.79004 72.99500 127.38
MAYO 636.74 ; 636.74 16.52 30% 19102 174.50 107094 1.79004 71.91000 12548
JUNIO 636.74 - 636.74 16.52 30% 19102 17450 1.08260 1.79004 70.74400 12345
JuLID 836.74 200.00 636.74 16.52 30% 191.02 17450 109478 1.79004 69.52600 12132
AGOSTO 636.74 - 636.74 16.52 30% 19102 17450 1.10731 1.79004 68.27300 119.14
SEPTIEMBRE 636.74 : 636.74 16.52 30% 19102 174.50 111983 1.79004 67.02100 116.95
OCTUBRE 636.74 : 636.74 16.52 30% 19102 174.50 113355 179004 65.64900 114.56
NOVIEMBRE 636.74 " 636.74 16.52 30% 19102 174.50 1.14691 1.79004 6431300 11223
DICIEMBRE 836.74 636.74 16.52 30% 191,02 17450 116089 179004 62.91500 109.79 A
B 834088 | 7,640.88 198.24 ' ' 2,292.26 2,094.02 1,464.01 L

[enero 636.74 : 636.74 16.52 30% 19102 174.50 117482 1.79004 6152200 10736
FEBRERO 936.74 300.00 636.74 16.52 30% 191.02 174.50 118756 1.79004 60.24800 105.13
MARZO 636.74 - 636.74 16.52 30% 19102 174.50 1.20120 1.79004 58.88400 102.75
ABRIL 738.62 = 738,62 1652 30% 221.59 205.07 121384 1.79004 57.62000 118.16
MAYO 738.62 : 738.62 16.52 30% 221.59 205.07 122669 1.79004 5633500 11552
JUNIO 738.62 - 738.62 16.52 30% 22159 205.07 1.23852 1.79004 55.15200 113.10
JuLIo 948.62 210.00 73862 16.52 30% 22159 205.07 124990 1.79004 54.01400 11076
AGOSTO 738.62 . 738.62 16.52 30% 22159 205.07 126033 1.79004 52.97100 108.63
SEPTIEMBRE 738.62 - 738.62 16.52 30% 221.59 205.07 126972 1.79004 52.03200 106.70
OCTUBRE 1,064.05 206.37 857.68 22.50 0% 257.30 234.80 127932 179004 51.07200 119.92
NOVIEMBRE 857.68 . 857.68 22.50 0% 257.30 234.80 128929 1.79004 5007500 117.58
DICIEMBRE 1,107.68 250.00 857.68 22.50 0% 257.30 234.80 129939 1.79004 49.06500 11521

9,88135 |  966.37 8,914.98 216.18 2,674.49 2,458.31 1,340.82

ARO 2000 : = T : i

ENERO | 857.68 | | 857.68 2250 | [ 30 [ 25730 234.80 1.30969] 179004]  48.03500] 11279




APELLIDOS Y NOMBRES

DNI N°
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REFERENCIA

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas

LIQUIDACION DE LA BONIFICACION DEL 30% POR PREPARACION DE CLASES; MAS INTERESES LEGALES

: REYES GUZMAN FRANCISCA

: 03823127

:N°04919-2024

: MEMORANDUM N° 273-2024-GOB.REG,PIURA/DREP /UGEL-T /U.A.-RRHH

: INFORME LEGAL N® 167-2024-GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL.
:DECRETO REGIONAL N° 004-2019/GOB.REG.PIURA.G.R

: OFICIO N° 10722-2019/GOB.REG.PIURA-DREP-0A]J-D de fecha 28 de noviembre 2019

batalfas de junin y Ayacucho”

SIN SENTENCIA JUDICIAL
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TALARA

‘aos meses | REMUN.BRUTA | Sowvesw m-lrggg:;ﬂ;gslzﬁ?%”;ﬁ Toraw pEop | PACT AcOMuL |
' 5 ‘ PERCIBIDA 2P0 | DEBE PERCIBIR - i
FEBRERO 857.68 - 857.68 22.50 30% 257.30 234.80 1.31937 1.79004 47.06700 110.52
~IMARZO 1,207.68 350.00 857.68 22.50 30% 257.30 234.80 1.32853 1.79004 46.15100 108.36
ABRIL 857.68 - 857.68 22.50 30% 257.30 234.80 1.33727 1.79004 45.27700 10631
MAYO 857.68 5 857.68 22.50 30% 257.30 234.80 1.34605 1.79004 44.39900 104.25
JUNIO 857.68 - 857.68 22.50 30% 257.30 234.80 1.35468 1.79004 43.53600 102.22
JULIO 1,057.68 200.00 857.68 22.50 30% 257.30 234.80 1.3633% 1.79004 42.66500 100.18
AGOSTO 857.68 : 857.68 22.50 30% 257.30 234.80 1.37193 1.79004 41.81100 98.17
SEPTIEMBRE 857.68 - 857.68 22.50 30% 257.30 234.80 1.38000 1.79004 41.00400 96.28
OCTUBRE 857.68 - 857.68 22.50 30% 257.30 234.80 1.38825 1.79004 40.17900 94.34
- INOVIEMBRE 857.68 - 857.68 22.50 30% 257.30 234.80 1.39648 1.79004 39.35600 92.41
: DICIEMBRE 1,057.68 200.00 857.68 22.50 30% 257.30 234.80 1.40490 1.79004 38.51400 90.43
11,042.16 750.00 10,292.16 270.00 3,087.65 2,817.65 1,216.27
Aﬁo"z-i!g} R = : S ;
ENERO -B53.51.. S 853.51 22.50 - 30% - 256.05- 4.~ —233.55 141284 1.79004] - 37.72000 88.10
FEBRERO 857.68 417 853.51 22.50 30% 256.05 233.55 1.41992 1.79004 37.01200 86.44
MARZO 853.51 - 853.51 22.50 30% 256.05 233,55 1.42760 1.79004 36.24400 84.65
ABRIL 1,153.51 300.00 853.51 22.50 30% 256.05 233.55 1.43475 1.79004 35.52900 82.98
MAYO 853.51 - 853.51 22.50 30% 256.05 233.55 1.44233 1.79004 34.77100 81.21
JUNIO 853.51 - 853.51 22.50 30% 256.05 233.55 1.44965 1.79004 34.03900 79.50
JULIO 1,053.51 200.00 853.51 22.50 30% 256.05 233.55 1.45697 1.79004 33.30700 77.79
AGOSTO 853.51 - 853.51 22.50 30% 256.05 233.55 146395 1.76004 32.60900 76.16
SEPTIEMBRE 903.46 - 903.46 22.50 30% 271.04 248.54 1.46989 1.79004 32.01500 79.57
OCTUBRE 903.43 = 903.43 22.50 30% 271.03 248.53 1.47566 1.79004 31.43800 78.13
|NOVIEMBRE 903.43 - 903.43 22.50 30% 271.03 248.53 1.48068 1.79004 30.93600 76.88
DICIEMBRE 1,103.43 200.00 903.43 22.50 30% 271.03 248.53 1.48491 1.79004 30.51300 75.83
11,146.00 704.17 10,441.83 270.00 3,132.55 2,862.55 967.24
ANO 2002
ENERO 903.43 - 903.43 22.50 30% 271.03 248.53 1.48872 1.79004 30.13200 74.89
FEBRERO 903.43 - 903.43 22.50 30% 271.03 248.53 1.49177 1.79004 29.82700 74.13
MARZO 903.43 = 903.43 22.50 30% 271.03 248.53 1.49486 1.79004 29.51800 73.36




“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacuche”
LIQUIDACION DE LA BONIFICACION DEL 30% POR PREPARACION DE CLASES; MAS INTERESES LEGALES
SIN SENTENCIA JUDICIAL
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TALARA

APELLIDOS Y NOMBRES : REYES GUZMAN FRANCISCA

DNI N°® 103823127

N° DE EXPEDIENTE :N°04919-2024

REFERENCIA : MEMORANDUM N° 273-2024-GOB.REG,PIURA /DREP /UGEL-T /U.A.-RRHH

: INFORME LEGAL N® 167-2024-GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL.
:DECRETO REGIONAL N° 004-2019/GOB.REG.PIURA.G.R
: OFICIO N° 10722-2019/GOB.REG.PIURA-DREP-0AJ-D de fecha 28 de noviembre 2019

| remun.smura, |50 _ | Sokwssoe | wivewmewon: [romceNTA e 0SS e o proms [ A =
e : PERCIBIDA = ~ ' | DEBEPERCIBIR}
ABRIL 1,203.43 300.00 903.43 22.50 30% 271.03 248,53 1.49767 1.79004 29.23700 72.66
MAYO 903.43 ; 903.43 22,50 30% 271.03 248,53 150037 1.79004 28.96700 71.99
JUNIO 903.43 . 903.43 22.50 30% 271.03 248,53 1.50285 1.79004 28.71900 71.38
JULIO 1,103.43 200,00 903.43 22.50 30% 271.03 248,53 1.50545 1.79004 28.45900 70.73
AGOSTO 903.43 : 903.43 22.50 30% 271.03 24853 1.50807 1.79004 28.19700 70.08
SEPTIEMBRE 903.43 ] 903.43 22.50 30% 271.03 24853 151085 1.79004 27.91900 69.39
OCTUBRE 903.43 - 903.43 22.50 30% 271.03 24853 1.51397 1.79004 27.60700 68.61
NOVIEMBRE 903.43 : 903.43 22.50 30% 271.03 24853 151701 1.79004 27.30300 67.86
DICIEMBRE 1,103.43 200.00 903.43 22.50 30% 271.03 24853 1.52009 1.79004 26.99500 67.09
11,541.16 700.00 10,841.16 270.00 3,252.35 2,982.35 852.16
R e — — Lo , - o
ENERO 903.43 : 903.43 19.86 30% 271.03 251.17 1.52309 1.79004 26.69500 67.05
FEBRERO 903.43 : 903.43 19.86 30% 271.03 251.17 152575 1.79004 26.42900 66.38
MARZO 903.43 : 903.43 19.86 30% 271.03 251.17 1.52863 1.79004 26.14100 65.66
ABRIL 1,203.43 " 300.00 903.43 19.86 30% 271.03 251.17 153137 1.79004 25.86700 PR (P
MAYO 903.43 5 903.43 19.86 30% 271.03 251.17 153417 1.79004 25.58700 64.27
|unio 905.04 161 903.43 19.86 30% 271.03 251.17 1.53684 1.79004 25.32000 63.60
oo 1,205.04 300.00 905.04 19.86 30% 27151 251.65 153951 1.79004 25.05300 63.05
AGOSTO 905.04 : 905.04 19.86 30% 27151 251.65 1.54204 1.79004 24.80000 62.41
SEPTIEMBRE 1,105.04 : 1,105.04 19.86 30% 33151 311.65 1.54442 1.79004 24.56200 76.55
OCTUBRE 1,005.04 ; 1,005.04 19.86 30% 301.51 281.65 154682 1.79004 24.32200 68.50
NOVIEMBRE 1,005.04 ; 1,005.04 19.86 30% 30151 281.65 1.54904 1.79004 24.10000 67.88
DICIEMBRE 1,205.04 200.00 1,005.04 19.86 30% 30151 281.65 1.55120 1.79004 23.88400 67.27
12,152.43 801.61 11,350.82 238.32 3,405.25 3,166.93 797.58
| ANO 2004 e e e :
ENERO 905.04 . 905.04 19.86 30% 27151 251.65 155329 1.79004 23.67500 59.58
|FEBRERO 1,005.04 : 1,005.04 19.86 30% 30151 281.65 155523 1.79004 23.48100 66.13
[Marzo 1,005.04 = 1,005.04 19.86 30% 301.51 281.65 1.55724 1.79004 23.28000 65.57
|aBRIL 130504 | . 300.00 1,005.04 19.86 ] 30% 30151 281.65 155917 1.79004 23.08700 65.02




“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de junin y Ayacucho™
LIQUIDACION DE LA BONIFICACION DEL 30% POR PREPARACION DE CLASES; MAS INTERESES LEGALES
SIN SENTENCIA JUDICIAL
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TALARA

APELLIDOS Y NOMBRES : REYES GUZMAN FRANCISCA

DNIN® : 03823127

N° DE EXPEDIENTE :N°04919-2024

REFERENCIA : MEMORANDUM N° 273-2024-GOB.REG,PIURA /DREP /UGEL-T /U.A.-RRHH

: INFORME LEGAL N® 167-2024-GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D /AL.
:DECRETO REGIONAL N° 004-2019/GOB.REG.PIURA.G.R
: OFICIO N° 10722-2019/GOB.REG.PIURA-DREP-0AJ-D de fecha 28 de noviembre 2019

- : PERCIBIDA L

MAYO 1,005.04 - 1,005.04 19.86 30% 301.51 281.65 1.56117 1.79004 22.88700 64.46
JUNIO 1,075.04 = 1,075.04 19.86 30% 322.51 302.65 1.56313 1.79004 22.69100 68.67
JULIO 1,275.04 200.00 1,075.04 19.86 30% 322.51 302.65 1.56513 1.79004 22.49100 68.07
AGOSTO 1,120.04 7 1,120.04 19.86 30% 336.01 316.15 1.56719 1.79004 2228500 70.45
SEPTIEMBRE 1,120.04 = 1,120.04 19.86 30% 336.01 316.15 1.56921 1.79004 22.08300 69.82
OCTUBRE 1,120.06 = 1,120.06 19.86 30% 336.02 316.16 1.57130 1.79004 21.87400 69.16
|NOVIEMBRE 1,120.06 = 1,120.06 19.86 30% 336.02 316.16 1.57337 1.79004 21.66700 68.50
|piciEmsRE 1,320.06 200.00 1,120.06 19.86 30% 336.02 316.16 1.57548 1.79004 21.45600 67.83

13,375.54 700.00 12,675.54 238.32 3,802.66 3,564.34 803.28
_ANO 2005 : = e ; :
ENERO 1,120.06 7 1,120.06 19.86 30% 316.16 1.57762 1.79004 21.24200 67.16
FEBRERO 1,420.06 300.00 1,120.06 19.86 30% 336.02 316.16 1.57956 1.79004 21.04800 66.54
MARZO 1,120.06 - 1,120.06 19.86 30% 336.02 316.16 1.58171 1.79004 20.83300 65.87
ABRIL - 4 oo~ 1,120.06. .~ . R 1,120.06 19.86 -30% - 336.02 316.16 1.58381]- 1.79004 20.62300 - 65.20 |-
MAYO 1,120.06 = : 1,120.06 19.86 30% 336.02 316.16 1.58607 1.79004 20.39700 64.49
JUNIO 1,120.06 = 1,120.06 19.86 30% 336.02 316.16 1.58827 1.79004 20.17700 63.79
JULIO 1,390.06 200.00 1,190.06 19.86 30% 357.02 337.16 1.59052 1.79004 19.95200 67.27
AGOSTO 1,190.06 = 1,190.06 19.86 30% 357.02 337.16 1.59273 1.79004 19.73100 66.52
SEPTIEMBRE 1,220.06 < 1,220.06 19.86 30% 366.02 346.16 1.59486 1.79004 19.51800 67.56
OCTUBRE 1,220.06 5 1,220.06 19.86 30% 366.02 346.16 1.59707 1.79004 19.29700 66.80
NOVIEMBRE 1,220.06 - 1,220.06 19.86 30% 366.02 346.16 1.59920 1.79004 19.08400 66.06
DICIEMBRE 1,420.06 200.00 1,220.06 19.86 30% 366.02 346.16 1.60140 1.79004 18.86400 65.30

14,680.72 700.00 13,980.72 238.32 4,194.22 3,955.90 792.56

ARO 2006 Z ' : ,

ENERO 1,220.06 = 1,220.06 19.86 30% 366.02 346.16 1.60374 1.79004 18.63000 64.49
FEBRERO 1,520.06 300.00 1,220.06 19.86 30% 366.02 346.16 1.60599 1.79004 18.40500 63.71
MARZO 1,220.06 = 1,220.06 19.86 30% 366.02 346.16 1.60851 1.79004 18.15300 62.84
ABRIL 1,220.06 - 1,220.06 19.86 30% 366.02 346.16 161119 1.79004 17.88500 6191
MAYO 1,220.06 x 1,220.06 19.86 i 30% 366.02 346.16 1.61408 1.79004 17.59600 60,91 -
JUNIO 1,220.06 - 1,220.06 19.86 30% 366.02 346.16 1.61685 1.79004/ 17.31900 59.95
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SIN SENTENCIA JUDICIAL
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TALARA

APELLIDOS Y NOMBRES : REYES GUZMAN FRANCISCA

DNI N°® 103823127

N° DE EXPEDIENTE :N°04919-2024

REFERENCIA : MEMORANDUM N° 273-2024-GOB.REG,PIURA/DREP /UGEL-T /U.A.-RRHH

: INFORME LEGAL N*® 167-2024-GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL.
:DECRETO REGIONAL N° 004-2019/GOB.REG.PIURA.G.R
: OFICIO N° 10722-2019/GOB.REG.PIURA-DREP-0OAJ-D de fecha 28 de noviembre 2019

“Aiio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas

LIQUIDACION DE LA BONIFICACION DEL 30% POR PREPARACION DE CLASES; MAS INTERESES LEGALES

=
z
E

7

| somvase | HsTipe e o

JULIO 1,469.06 200.00 1,269.06 19.86 30% 380.72 360.86 1.61964/ 1.79004 17.04000
AGOSTO 1,269.06 - 1,269.06 19.86 30% 380.72 360.86 1.62245 1.79004 16.75900
SEPTIEMBRE 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.62519 1.79004 16.48500
OCTUBRE 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.62799 1.79004 16.20500
NOVIEMBRE 1,269.06 - 1,269.06 19.86 30% 380.72 360.86 1.63073 1.79004 15.93100
DICIEMBRE 1,269.06 1,269.06 19.86 30% 380.72 360.86 1.63343 1.79004 15.66100

15,525.72 15,025.72 238.32 4,507.72 4,269.40
ENERO 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.63612 1.79004 15.39200 57.64
FEBRERO 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 39437 374.51 1.63859 1.79004 15.14500 56.72
MARZO 1,314.56 = 1,314.56 19.86 30% 39437 374.51 1.64132 1.79004 14.87200 55.70
ABRIL 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.64387 1.79004 1461700 54.74
MAYO 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.64651 1.79004 14.35300 53.75
JUNIO 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.64908 1.79004 14.09600 52.79
JULIO 1,514.56 200.00 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.65177 1.79004 13.82700 51.78
AGOSTO 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.65447 1.79004 13.55700 50.77
SEPTIEMBRE 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.65718 1.79004 13.28600 49.76
OCTUBRE 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 39437 374.51 1.66002 1.79004 13.00200 48.69
|NOVIEMBRE 1,314.56 e 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.66282 1.79004 12.72200 47.64
ID!CIEMBRE 1,514.56 200.00 1,314.56 19.86 30% 394.37 374,51 1.66566 1.79004 12.43800 46.58

16,174.72 15,774.72 238.32 4,732.42 4,494.10 626.58

— L i = —= ———

ENERO 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 374.51 1.66840 1.79004 12.16400 45.56
FEBRERO 1,614.56 300.00 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.67097 1.79004 11.90700 44.59
MARZO 1,314.56 = 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.67373 1.79004 11.63100 43.56
ABRIL 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 394.37 37451 1.67640 1.79004 11.36400 42.56
MAYO 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 167927 1.79004 11.07700 41.48
I}UN]D 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.68215 1.79004 10.78900 40.41
I’UHO 1,514.56 200.00 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.68511 1.79004 10.49300 39.30
IAGOSTO 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 394.37 37451 1.68815 1.79004 10.18900 38.16




“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”
LIQUIDACION DE LA BONIFICACION DEL 30% POR PREPARACION DE CLASES; MAS INTERESES LEGALES
SIN SENTENCIA JUDICIAL
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TALARA

APELLIDOS Y NOMBRES : REYES GUZMAN FRANCISCA

DNI N° : 03823127

N° DE EXPEDIENTE :N°04919-2024

REFERENCIA : MEMORANDUM N° 273-2024-GOB.REG,PIURA/DREP/UGEL-T /U.A.-RRHH

: INFORME LEGAL N¢ 167-2024-GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL.
:DECRETO REGIONAL N° 004-2019/GOB.REG.PIURA.G.R
: OFICIO N° 10722-2019/GOB.REG.PIURA-DREP-OAJ-D de fecha 28 de noviembre 2019

e s |00 oo [ RO MENSUAL | S0t | e e [PORCNTAIEDEL S el o prun | AT AcuMu - FacroR -
o REINTEGROS s 3 PERCIBIDA : - " | DEBE PERC!BI]!_ 5 v

SEPTIEMBRE 1,314.53 - 1,314.53 19.86 30% 394.36 374.50 1.69115 1.79004 9.88900 37.03
OCTUBRE 1,314.53 - 1,314.53 19.86 30% 394.36 374.50 1.69429 1.79004 9.57500 35.86
NOVIEMBRE 1,314.56 = 1,314.56 19.86 30% 394.37 37451 1.69748 1.79004 9.25600 34.66
DICIEMBRE 1,314.56 = 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.70071 1.79004 8.93300 33.45

16,274.66 500.00 15,774.66 238.32 4,732.40 4,494.08 476.62
- Aﬁo.zow = e “. : i - - - s S X = .. — S e == T - 2
ENERO 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.70399 1.79004 8.60500 32.23
FEBRERO 1,614.56 300.00 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.70710 1.79004 8.29400 31.06
MARZO 1,314.56 - 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.71045 1.79004 7.95900 29.81
ABRIL 1,314.56 = 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.71347 1.79004 7.65700 28.68
MAYO 1,314.56 & 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.71629 1.79004 7.37500 27.62
JUNIO 1,314.56 = 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.71875 1.79004 7.12900 26.70
JULIO 1,814.56 500.00 1,314.56 19.86 30% 394.37 374.51 1.72096 1.79004 6.90800 25.87

JAGOSTO .. ...} . - 131456 . e b e 1,314.56 19.86 it = 30%. -4 39437 |- 374.51 1.72289 1.79004 6.71500 25.15 -

SEPTIEMBRE 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.72460 1.79004 6.54400 39.22
OCTUBRE 2,197.71 & 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.72612 1.79004 6.39200 38.31
NOVIEMBRE 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.72749 1.79004 6.25500 37.49
DICIEMBRE 2,597.71 400.00 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.72882 1.79004 6.12200 36.69

20,507.32 1,200.00 19,307.32 398.88 5,792.20 5,393.32 378.81

ARo 2010 =

ENERO 2,597.71 400.00 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.73005 1.79004 5.99900 35.95
FEBRERO 2,197.71 = 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.73112 1.79004 5.89200 35.31
MARZO 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.73228 1.79004 5.77600 34.62
ABRIL 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.73336 1.79004 5.66800 33.97
MAYO 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.73450 1.79004 5.55400 33.29
JUNIO 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.73565 1.79004 5.43900 32.60
JULIO 2,497.71 300.00 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.73689 1.79004 5.31500 31.85
AGOSTO 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.73828 1.79004 5.17600 31.02
SEPTIEMBRE 2,197.71 = 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.73973 1.79004 5.03100 30.15
OCTUBRE 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.74130 1.79004 4.87400 29.21
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APELLIDOS Y NOMBRES

DNIN®
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

Il

5

: REYES GUZMAN FRANCISCA

: 03823127

: N°04919-2024

: MEMORANDUM N° 273-2024-GOB.REG,PIURA/DREP/UGEL-T /U.A.-RRHH

: INFORME LEGAL N® 167-2024-GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D/AL.
:DECRETO REGIONAL N° 004-2019/GOB.REG.PIURA.G.R

: OFICIO N° 10722-2019/GOB.REG.PIURA-DREP-0AJ-D de fecha 28 de noviembre 2019

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho™
LIQUIDACION DE LA BONIFICACION DEL 30% POR PREPARACION DE CLASES; MAS INTERESES LEGALES
SIN SENTENCIA JUDICIAL
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TALARA

k w:gv:?: % DELs0% v 359 quE| ToTAL DEUDA 2 “"“;"f,}‘_itrrc:2:':33‘"’“”%5”-:@*-,.
PERCIBIDA DEBE PERCIBIR : : T P ES
= il i == = bl ‘-x«.n“;mf‘x e o e
NOVIEMBRE 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.74282 1.79004 4.72200 28.30
DICIEMBRE 2,197.71 = 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.74436 1.79004 4.56800 27.38
27,072.52 700.00 26,372.52 720.00 7,911.76 7,191.76
i Aﬂozull T = e T : T TRy M : = .‘
IENERO 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.74595 1.79004 4.40900 26.42
IFEBRERO 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.74749 1.79004 4.25500 25.50
MARZO 2,197.71 = 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.74922 1.79004 4.08200 24.46
ABRIL 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.75085 1.79004 3.90900 23.43
MAYO 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.75292 1.79004 3.71200 22.25
JUNIO 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.75496 1.79004 3.50800 21.02
JULIO 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.75707 1.79004 3.29700 19.76
AGOSTO 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.75921 1.79004 3.08300 18.48
SEPTIEMBRE 2,197.71 # 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.76131 1.79004 2.87300 17.22
OCTUBRE 2,197.71 < 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.76351 1.79004 2.65300 15.90
NOVIEMBRE 2,197.71 - 2,197,71 60.00 30% 659.31 599.31 1.76563 1.79004 2.44100| 14.63
DICIEMBRE 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.76772 1.79004 2.23200 13.38
26,372.52 - 26,372.52 720.00 7,911.76 7,191.76 242.45
S Aodot . e e e : T
ENERO 2,597.71 219771 60.00 30% 659.31 599.31 1.76982 1.79004 2.02200 12.12
|FEBRERO 2,197.71 & 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.77181 1.79004 1.82300 10.93
MARZO 2,197.71 = 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.77395 1.79004 1.60900 9.64
ABRIL 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.77596 1.79004 1.40800 B.44
MAYO 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.77805 1.79004 1.19900 7.19
JUNIO 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.78009 1.79004 0.99500 5.96
JULIO 2,497.71 300.00 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.78220 1.79004 0.78400 4.70
AGOSTO 2,197.71 g6 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.78427 1.79004 0.57700 3.46
SEPTIEMBRE 2,197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.78629 1.79004 0.37500 2.25
OCTUBRE 2.197.71 - 2,197.71 60,00 30% 659.31 599.31 1.78837 1.79004 0.16700 1.00
NOVIEMBRE 2197.71 - 2,197.71 60.00 30% 659.31 599.31 1.79004 1.79004 10.00000 -
24,874.81 700.00 24,174.81 660.00 7,252.44 6,592.44 65.68




“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las hercicas
batallas de funin y Ayacucho”
LIQUIDACION DE LA BONIFICACION DEL 30% POR PREPARACION DE CLASES; MAS INTERESES LEGALES
SIN SENTENCIA JUDICIAL
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TALARA

APELLIDOS Y NOMBRES : REYES GUZMAN FRANCISCA

DNI N°® 103823127

N° DE EXPEDIENTE :N°04919-2024

REFERENCIA : MEMORANDUM N° 273-2024-GOB.REG,PIURA /DREP /UGEL-T/U.A.-RRHH

: INFORME LEGAL N¢ 167-2024-GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-D /AL.
:DECRETO REGIONAL N° 004-2019/GOB.REG.PIURA.G.R
: OFICIO N° 10722-2019/GOB.REG.PIURA-DREP-0A]J-D de fecha 28 de noviembre 2019

ek SEMUNBRUTA | oA . o bonernmapnef o PONEROE 4, FACT.ACUMUL.| ~ FACTOR |  TILL | TOTALINTERESES'
MESES MENSUAL | AGUINALDO / NIVELREMUN. | e, |30% Y35% quE] - e dnny R Gk s N
; 'REINTEGROS PR | DEBE PERCIBIR it . : - EAlEs
TOTALES => | 269,547.36 | 13,005.47 256,541.89 6,479.82 76,962.56 | 70,482.74 18,470.86
BONIF. ESP. MENSUAL POR PREP. DE CLASES - 30 %; QUE DEBIO PERCIBIR A PARTIR DEL 01.02.1991 AL 25.11.2012 76,962.56
BONIF. ESP. MENSUAL POR PREP. DE CLASES - 30 %; PERCIBIDA A PARTIR DEL 01.02.1991 AL 25.11.2012 6,479.82
INTERESES LEGALES; A PARTIR DEL 01.02.1991 AL 25.11.2012 18,470.86

TOTAL DEVENGADO A RECONOCER ===

S/ 88,953.60

N LIGKARE]

ESENIA &UQUIMARCA PAJARES
ALISTA EN REMUNERACIONES
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A + Lle, HUGO FERNANDG NEGREYROS SANCHES,
Director de,UGEL Talars,! a R
AR . y -
cc. { LIC. RosAZAMEL A MACHUCA NEYRA. . 1
Diractara del Slsterng Administrativg || — Unidag de Adminlstragign,
ce “Erol. SILVIA JANET ViLLaNUEVA COLMENARES,
Especlalista; &N recursos humanos da UGEL Talara ‘ol %
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ee ! Cpc; MIRIAM ABAD YANGUA. ' T \,%E’ &
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T...) que;de aqu;erdo a3l Indice:ado porla DIrecci&n-Rgéﬁ!onal de Educaci&n,
Piurg (DREP) Aara el cédlculo dg j5 bonificacisn pqﬁp?gparacfdn de clases

. . » Sln embargo, 'en Jos documentos dg
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"TRANSITORIO — SEDE MARTIRES PETROLERO
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“Judieial

- 6rganoifurisdiccional, No_se puede defar sin efecto résoluciones Judiclales

con auforidad He cosa Jurgada, n

I modificar sy ‘éontenido, nl retardar su
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L
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Que para efecio,f‘:-'é p.réi:tloos este despacho ha
- Resoluclon N*03_da fecha 22.01.2020 expedido’

ce proplo los criterlos descritos en la
por.el JUZGADO DE TRABAJG
S:DE-LA CORTE SUPERIOR DE
N*00758:2019-0-3 102-UR-1=A-01 -
iquien en el marco del proceso

por una docente, de la Jurlsdiccldn de UGEL Talara
contencioso ag:imln.isnat]vo dispone lo sigulente:

T
ta

que la .bonificaclén especial mensual por
N Se encuentra reconocida en el articulo 48°
de la Ley del Profesorado N* 24029 modificeda por Ley N* 25212, iz cual
prescz‘ﬂiégfseﬁais: “El profeseor tiene derecho a percibiruna bonificacion especial
mensuﬁf} por preparacién de clases y evaluaclén equivalente al 30% de su
remuneracion total. £l Personal Directivo y Jerédrquico, asl como el Persona/
Docenté de’ Ja Administracién de Educacién, ast-coriio el Personal Docenta de
Edueacién 'Superior Incluldos en la presents, ley,: perciben, ademds, una
bonh‘?c{ajr.fiﬁri edlcionsl por el dessmpefio el c.‘_"'argc:; y por la preparacisn de
documentos ¢e gestidn equivalente al 5% de Sy femuneracién total. £f profesor
Que présta seqviclos en: zona de frontara, Selvfafzbna: rural, altura excepcional,
zona dp iﬁn?@r desarrolio relativo y emergengfé tisria derecho a percibir una
bonfficaclén por zona diferenclads def 10% de'su {émuneracidn permanente
por cada uno-de los conceplos sefalados hasta in mg'ixima de tres*; dispositivo
legal que_ha ssido regulado por el D.S. N* 019-90:ED,. Sin embargo, con Ia
dacidnidel Decrato Supremo N* 051-91-PCM: se pracisd que sl cilculo de |3
boniﬁcf’_;‘é’i:én por preparacién de clases y evaluaclin se hace en base a la
. ' remunéracion total pemnanente; pues as o Indida expresamente sl articulo 10

del citado Decreto Supremo que sefala: "Precisese que lo dispuesto en el

artfculn.48* ot Ia Ley del Profesorado N° 24029 . modlificada por Ley N° 25212,

se aplica. sobre la' Remunerscién Total Penna_’(gej_nts establecida en el presente
Decrefp‘l §upmmo, R

“8. Al fespecto, debe precisarse
prepardcién de clases y evaluscis

s d
nt
hoh

9. B ’b]_a‘c%e;to-Sugrem‘c NY 051—91-PCMfé&éﬁné‘=en su artfleulo 8° a Ia
remuneracion. total permanents y-'q la remuneracidn total, de Ia slguienta
manera; Remiuneracidn Total Perma

:egufaf,:{aﬁ SZU-'montc‘,».‘pennanpnta en el tempo,y.se.otorga con cardcter general

' pars todos los funcionarios;, directivos y servidores de la Administracién
-7 Pabllcd}:y -éstd " constituida por la Remu ,b;acfd@. Principal, Bonificacidn
Perscn’gi,.BpgﬂTcacIén Farilliar, Remuneraci_dn Transitoria para Homologacidn,

¥ Ia ‘Bdnificacién por Refrigenio y Movilidad; y, Remunerscldn Total. Es

aquella’gue estd constitulda por |a Remunéracidn Total Permanenta

nente.: Es aquelld cuya percepclén es _—

/o eondiciones distintas al comin, S
) R ) H

Fre 1

T E.::.‘ 1
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A Asl, ‘estan

. 2014-Lambayedue,;ésl qfo_'mo Por ia Corte sSu

e Pira L EEM UGEL TRLARA

I S LlbAy p BECTISK Ehucsmy, lacat
A g =4 B K Ebucartva ..
""ARG He Iz Unided, lu pay y g dezzrrolioh ./ '
foc, = s LE I D - . Nrge ?Idh‘-nr\“-iﬂﬁ'_\- S "' = a . ___-ﬁw%'“%"nm'ﬁr‘-w
0. De la3s nérmas. ay '

SU  articuls 138¢, ‘qua prescriba; * “En__fodo
Incompatiblijgagy entre

do & que la regulaclsn c!ontenida enfals
dispuesto gn el becrg_tg Supremo NY.051-91-Pop A
criterios divessos Por Ias distintas 6rgan

de célcula de I5 bonificacitn ‘Bor ;hrep?racién da CIase_:;
documentos da Gestion; Iz - Saf ;
.'T

se.‘tto‘cpnslda’}'andp.‘ ;'(\ -.) so{ifg-:!a vigencia daf {gﬁi’q_ dé: s
24029 modificada:por Ia | gy 25;12;—~sa} ha proningla sl e
Quince de dic:‘embre--q!g]l os .mik-once Jg acidn N*

seflalando ‘que: . .f.

Jiel  oritarie

ﬁvuherac!én fotal
' dél Decrato StUprame Ne 051-81-pEyy» cri

tambidn ha sido desarrpiladg 8n la Casacisn N* QOEJ435—"2DOB-Arequfpa,
Casacién N® 9887-2009-Runo,  Gasacigy No 9890-2003.

_ _ ' -Pund,, Casacidn N°
3201- 2010.-Pt,mo, Casaclin N 687_1.-,-2?!3-La b: Yy Oalk:

través de su Plang Jurisdiceional Distritaf Laboral del 20 da diciethbre del 201 2,
donde dispusieron que el'cskuls dg I bonificacian cle] ot

clases y evaluacisn se dgbe agliear Sobre: Iz remunefaciér:‘*total,,’j:uesto que en
el caso an Particular nos éncontrarmes frente urig Presurita _';antin,c::;hia normativa
entre o requtago por él‘ﬁjrtlpula',tf&‘.de lalLey N* 24029, I-.‘ey‘d!{??;',Profesorado, .
modificado por Ia Ley N2i25212 v al adfpzl.:lo. 10 del Decreig Supremo N* g5 1-
81-PCM, debiendo RAimak: fa referi; a-ley &0, virtud a M eritario’de Jarargula y
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© gspecidlidad rimiativg reguilbdo én‘e.!.{arﬂculo;:ﬁ;{_' d‘é’_;)fa Co
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12: Asimismo, Ja Casaclén N* 5024-207 1

establecldo :que: “la bonlicacién

comesponde ser percibida sélo

beneficlos no fienen naturafeza

-Plura, :é'n-sq;coﬁsr'derando octavo ha

por preparacién de clases y evaluacion,

por docentes ‘en.actividad, por cuanto dichos

pensionable”, sin embargo resulta haecer una

precisién pqulj:sélo quedardnexcluidos jos dociér;:tés que fueron cesados antas
de Iz piiblicacidn de la Ley 24029, dado que cuands; estuvieron en actividad

atin no':estaba’vigente aquella bonificacién, ! sltuacldh distinta de aquellos

profesores qua cesaron después de fa pub!fcgatf,fr‘r.’in de Ja norma materia de litis

¥y dentro,de su:vigencls, e quisnes's! so lg vIeri“"e Teconoclendo aqoel-beneficio
de manefa 'diminuta, pudiendo sofichtar un recélculo del mismo, lo cual no
constifuye nivelacion de su pensicn2, L : —

o TET g . I .

13, Ahora bien, ulta_proplcle pracisar gue la:Ley N* 24029 Lev dal

Profestrado.: se encontrd vigente hasta el 25 de noviemhre del 2012

buestorGue en dicha fecha se publicd [a Ley N*29944, Ley de Reforma

Magisterial,_la_cual enfrd en vigencla .= artlr del dia_slqulente de su
uvhlicacién.

C

de la referida Ley, En dicho contaxto, cormesponde tener en cuenta que
conforing & Jo requlado en los artfoulos 1033 v 1094 de 3 Constitucidn
Polltica: del Estado, se evidencia qua nuestro ordenamilento Jurfdico se
adhirld g Ia’ teoria da Jos hechos eum lidos; djotlwq por ef cual, todo pedido
destinado' a. soficitar ef reconocimiento, caletlo yipago de I bonificacidn
especlalipor preparacién de clases ¥ evaluacidn, por un perfodo anterior al 26

de novigmbraide 2012; resulta ser procedente, debidd a que nos encontramos
en un lapsus itle tiempo en el cual Iz Ley N*. 24029; Ley del Profesorado, se
encontrabs ‘vigante y por lo tanto sus efe

. actualidad, @ pesar que‘a Ia fecha Ia refarida

17. Respectp falfunda?nento deJa emplazada ralacionado a que 1a Nueva Ley
de la Carrera; Publica Magisterial - Ley 29062, su reglamento, y el Tribunal
Constituciona rétificaron que Ja- bonlficacién; por ‘preparacidn de clases y
evaluacidn se’tebe.calcular sobre la base de'la ?;;qmuqeracfdn total permanente,
al respecto, cabe precisar que el Tribunal Constitudional deelard Infundada
s demanda.de INCONSTITUCIONALIDAD plantag

ctos resultan ser plenos en Ia
rorna carezea da eficacta.

24029 donde"la situacidn era distinta por
29062 prescribla que: “El profesor tiens tiene
i6n mensual *por preparacidn de clases y

" cuahto el'articllo 52° de Jz Ley N*
derecho ‘a8 percibir una asignac

evajuacidn, f:c':pfonne 8 Ios criterios que se est%_'_ilg!ezcén en ef reglamento”, en

base a e;{{a-, e;fquel se-dicta su reglamento — D.S:ins-i’bo&-ED - 8n cuyo artieulo
74.3* pregcribé que: "La.aslgnacisn Por prepargcion-de clases y evaluacion ia
. EPEI ‘ A . .
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reintegro da Iz Bonific
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s jANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE
NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA CONMEMORACION DE LAS
HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO!

A : CPC. CAROLA HURTADO REYES s
ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES(E)

DE . CPC.ZELENA ESPINOZA BRICENO
ESPECIALISTA EN RR. HH(E)

ASUNTO : CALCULO DEL30%
REFERENCIA : a) MEMORANDUM N° 460-2024-GOB.REG.PIU-DREP-UGELT-D

FECHA :  TALARA, 30 DE MAYO DEL 2024

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarle mi cordial
saludo y a la vez de acuerdo al documento de referencia a), se solicita el calculo respecto a
reconocimiento de la Bonificacion Especial del 30% por Preparacion de Clases y Evaluacion
a favor del Docente REYES GUZMAN FRANCISCA, como se detalla.

Es cuanto informo a usted para los fines pertinentes.

Atentamente,

o CREZEY
FSPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS (E)

vww.ugeltalara.gob.pe
E “La Inmaculada”

Irbanizacion MZ-B iEN LA REGION PIURA, TODOS JUNTOS CONTRA EL DENGUE!
.08 Vencedores 5«3
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iANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE
NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA CONMEMORACION DE LAS
HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO!

I

y
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MEMORANDUM N°460-2024-GOB.REG.PIU-DREP-UGELT-D

A . Lic. Tomas Javier Ecca Lopez R eJodo
Director de Sistera Administrativo Il - UA 3_55(.hy,

Con Atencién . Prof. Silvia Janet Villanueva Colmenares /.
Especialista Administrativo | -RR.HH.

ASUNTO : ACTO RESOLUTIVO
1”F“ECHA : Talara, 13 de mayo del 2024.
REFERENCIA : INFORME LEGAL N°167-2024.GOB.REG.P-DREP -
UGEL-T-D/AL

EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO N°04919-2024.

Es grato dirigirme a usted, para saludarle cordialmente y comunicarle lo
siguiente que, en virtud al documento en referencia, se autoriza la emisiéon de Acto
Resolutivo respecto a reconocimiento de la Bonificacion Especial del 30% por
Preparacion de Clases y Evaluacién sin mandato judicial en favor del docente REYES
GUZMAN FRANCISCA, como se detalla en el informe adjunto.

Atentamente,

Lic. 4UCO FERNANDO NEGREYROS SANCHEZ
DIRECTOR DE LA UGEL DE TALARA

HFNS/D_UT S
CC.ARCHIVO

vww.ugeltalara.gob.pe
.E “La Inmaculada”

Irbanizacion M2-B iEN LA REGION PIURA, TODOS JUNTOS CONTRA EL DENGUE! Q&\

Los Vencedores



{ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE |
g ® == NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA CONMEMORACION DE |
= LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO!

™

INFORME LEGAL N°167-2024.GOB.REG.P-DREP-UG* iy -
LB R oo

UNIDAD p
A : Lic. Hugo Fernando Negreyros Sanchez. e D'RECC’C?N
Director de UGEL Talara. 13 MAYO 2024 X7 4
! I
DE : Abog. Jorge Cesar Antonio Calero Vite. e
RECIB]
Asesor Legal UGEL (E) Talara. N DO -

S Folios: Hora:

ASUNTO : Reconocimiento de la Bonificacién Especial del 30@'
Preparacion de Clases y Evaluacion en Favor de la docente Reyes
Guzman Francisca sin Mandato Judicial.

REF. : Expediente N°04919-2024.

FECHA : Talara, 13 de mayo del 2024.

Mediante la presente, para saludarle y al mismo tiempo respecto al
documento de referencia manifestar lo siguiente:

1. ANTECEDENTES.

1.1 Que, mediante Expediente Administrativo N°04919 - 2024, de la docente Francisca
Reyes Guzman identificado con DNI N°03823127, solicita a la Unidad de Gestién
Educativa Local de Talara literalmente lo siguiente:

“Solicito reconocimiento sobre el calculo del 30% por preparacion de clases”.

I BASE LEGAL.

2.1 TUO de la Ley Organica del Poder Judicial - Decreto Supremo N° 017-93-JUS.
2.2 Ley N°28044 — Ley General de Educacion.

2.3 Ley N°29944 — ey de Reforma Magisterial.

2.4 DS N°004-2013-ED - reglamento de la Ley de Reforma Magisterial.

2.5 Ley N°27444 — Ley del procedimiento administrativo general.

2.6 DS N°004-2019-JUS - TUO de la Ley N°27444.

Ml ANALISIS.

3.1 Que, en estricto sensu la administrada solicita CALCULAR Y RECONOCER
mediante resolucion administrativa, la liquidacion de la bonificacion especial
mensual por preparacion de clases y evaluacién en base al 30% de su
remuneracion total o integra y el 05% por desempefio del cargo directivo y
preparacion de documentos de gestion, donde el reajuste se realice desde 01 de
febrero de 1991 (fecha de entrada en vigencia de la Ley) hasta el 25 de noviembre
de 2012 (fecha en que fue derogada la acotada bonificacién)”. Encontrandose la
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docente bajo nuestra jurisdiccion de conformidad con el articulo 48° de la Ley N°
24029 - Ley del profesorado, modificado por la Ley N°25212 que a la letra dice:

“El profesor tiene derecho a percibir una bonificacion especial mensual
por_preparacion _de clases y evaluacion equivalente al 30% de su
remuneracion total”, asimismo el personal directivo o jerarquico, asi como el
personal docente de la administracion de la educacion, y el personal docente
de educacién superior, perciben ademas una bonificacién adicional por el
desempefio de cargo y por la preparacion de documentos de gestion
equivalente al 5% de su remuneracion total”.

3.2 Que, mediate Oficio N° 10722- 2019/GOB.REG.PIURA-DREP-OAJ-D de fecha 28
de noviembre del 2019, emitido por la Direccion Regional de Educacion Piura,
precisa que se viene realizando un trabajo conjunto con el Gobierno Regional y los
Diversos Sindicatos Regionales del Magisterio, para desarrollar soluciones y lograr
un acuerdo, acerca de la bonificacion especial mensual por preparacion de clases,
equivalente al 30% correspondiente a los docentes de la region Piura.

3.3 Que, mediante Decreto Regional N° 004- 2019/GOB.REG.PIURA.G.R, se dispone
a la Procuraduria Publica Regional, allanarse total o parcialmente siempre y
cuando los derechos pretendidos se encuentren conforme a ley en los procesos
contenciosos administrativos instaurados en materia de bonificacion especial de
30% por preparacion de clases y evaluacion y 5% por desempefio de cargo, por lo
cual, se solicita a la UGEL Talara, realizar las coordinaciones con el area
correspondiente y se efectué la liquidacion con los intereses correspondientes de
la bonificacion de preparacion de clases equivalente al 30%, en un plazo de 90
dias habiles.

Por lo expuesto esta asesoria recomienda:
Iv. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

Reconocer a través de Resolucion Directoral la bonificacion especial del 30% por
preparacién de clases y evaluacion, en favor de la docente REYES GUZMAN
FRANCISCA, identificado con DNI N°03823127 de conformidad al expediente
Administrativo N°04919-2024. Por el periodo 01 de febrero de 1991 hasta el 25 de
noviembre del 2012.

Sin otro particular.

Atentamente,
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NOMBRES Y- APELLIDOS!

EXPEDIENTE::

COBIGO:

‘LREYQSTGUSMBNEMNG.S@‘
‘HRC.N'07196-2024
‘SA-05-2:20256665

- 301 0

GOBIERNO
REGIONAL PIURA

MES Y ANO:

'PREP, CLASES

, ,MEsav ANO | PREP. CLASES 'TOTAL BRUTO],

1986
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. 90343

i eeoa

1886 | 90s0d

‘19.86

20343
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90343

) i Mar—m
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"19.86:

;:,“Mav-oa

1385 | 1300808 ']

- '19.86  °
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1.k Jun04,

1986 1 1,005.08
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“1,205.04.

 E T

© 1886 { | 1275.04

19:86

~505.04

19:86: ~ 1,120.04-

-19.86

'1,105.04- ' [

| BT

19.86

'1,005.04

1,120.06:

19.86

1,005.04

19.86 . 1320086 -

1936

Dic-M

‘ MESYmﬂ

Pasa.-_aétnsze_s

TOTAL BRUTO]

TT

19.86: _1 1320.06. |

!rma‘;v ARG | FREP- CLASes [TOTALBRUTO]

‘Ene-Ns.
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1,120.06°

Ena-06.

1986 1;220.06

Feh-05-

;19:86

1,420.067

FEb-08
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Foemos
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Abr06" 1
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112006
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lin-06:

19,86 1,220.06

-$,390.06:

s

" 19:.86 1 1,220.08 |
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Azn—mi

1986} 1,269.06.
1

7986 | Latase |

12868 ] 1,314.56.

- 1,22006

1985 | 1,269.06

15.86; 1,263.06.

O [ PREP. CLASES JTOTAL BRUTO),

. 19.86, 1.314.56

1986 | 161456

18.86 ] 131456

1955 131256 1

1038

1988 ,_[H' 133458
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A9.86 .

19.86° ] 152456

" 198§

313.86: 131456

~1985

19.86. 131453

1986, | 1,31453

1986

1985 | 131456 |

2986

S —

19.86: 1 131455
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GOBIERNO
|{  REGIONAL PIURA
CONSTANCIA DE PAGOS: T
NOMBRES Y-APELLIDOS:  REYES GUSMAN FRANCISCA E

EXPEDIENTE; HRC N°07196-2024,

_CODIGO: , . 9a-05-2-202566656-0000 . ", e

[MES YANO| PRER. CLASES[TOTAL BRUTO [ MES Y ANO | PREP. CLASES|TOTAL BRUTO
Ene-09 | 1986 | 131456 " Ene-10 6000 | 259771

.+ -Feb-09: [ 1986 I 1,61A56 - T | Fab:10 60.00; | 218271
1586 | 131856 TMari0 | 6000 | 29771

1986 131456 [ Anric 000 | 219771
19.86 - | 1,314:56 May-10 60,00 - ZASTTL

1986 | 1,31456 [TEoa0 | eoo0 f 219731 |

11986 | LBIAS6. f w0 | .. 5000 | 28971 . |
. 19.86 | 131455 Age:10 | 60.00 219271
f_ 6000 | 219771 . T Sex-10 60.00. | 2197.71.
F 6000 | 29771 [T 620 50.00 239771,
60.00 1 19771 ' Nov-10 60,00, ;- 219771

T, 6000 | 2,597.7% T Glcao. | 6000 | Z197.71

o, S

o . .. i i
‘PREP..CLASES J TOTAL BRUTO Asqcégsrm EN LAS PLANILEAS DE ESTA UNIDAD,.DE
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TEEBn- | i2a07L
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60060 | 239771
_ 6000 | 2,187.71
6000 | 2,19771

;
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.. , "Afic del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra
gﬂl?éteno. . Independencia, y de la conmemoracidn de las heroicas batallas_
€ educacion de Junin y Ayacucho"

INFORME ESCALAFONARIO N° 00329 - 2024

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TALARA

Tipo de informe: HOJA DE VIDA Tramite interno
Fecha de expediente: 05/04/2024

" SITUACION LABORAL:

Apellidos y nombres : REYES GUZMAN, FRANCISCA

Tipo y ntimero de documento de identidad : D.N.I. - 03823127

S5exo : FEMENINO

Fecha de nacimiento , edad y pals de nacimiento : - afios - PERU

Estado Civil . : DIVORCIADO

Régimen laboral : LEY 29944 - LEY DE REFORMA MAGISTERIAL
Modalidad/Nivel educativa : EDUCACIGN BASICA REGULAR / EBR - PRIMARIA
Institucidn educativa/Cddigo modular : 14901 MAXIMD HERACLIO CORNEIO PACORA / 0348664
Cédigo de plaza : 524474812510

Cargo actual : DIRECTOR I.E,

Jornada laboral 1 40 HORAS

Escala magisterial : SEXTA ESCALA MAGISTERIAL

Situacidn labaral : RETIRADO

Fecha de case 131/12/2023

Tiempo de servicio 137 afio(s) 7 mes{es) 4 dia(s)

INFORMACION DETALLADA DE LA HOJA DE VIDA:M

SECCION 1: FILIACION E IDENTIFICACIGN

1.1 DATOS DOMICILVARIOS

PARGLUE 9-7

1.2 DATOS FAMILIARES

1 PRINCIPAL URB. URBANIZACION AVENIDA NO DEFINIDO - Noy CEFINIDOD - NG DEFINIDO
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1 CALLE REYES, EDSON IEAN PEAR D.N.L 0275594 HUQ MASCULING vivo

SECCION 2: SITUACION ACADEMICA

| ~

2.1 DATOS DE FORMACION ACADEMICA Y TiITULOS

SUPERIOR POSTGRADG - UNIVERSIDAD CESAR VALLEID PSICOLOGIA

1 CON GRADD-MAGISTER  (260000052) PsicotoGlA MAESTRO EDUCATIVA
SUPERIOR - UNIVERSITARIO  UNVERSIDAD CESAR VALLEJQ i

2 etV (260000052) EDUCAGIEN INICIAL LICENCIADO EDUCACIAN PRIMARIA
SUPERICR 3 )

3 CR %0 HNO, VICIORING ELORZ GCICOECHEA  ppyeactoN INCIAL PROFESOR EDUCACION PRIMARIA

UNIVERSITARIA - TWULADG  (D512855)

2.2 DATOS DE CAPACITACIONES

PARTICIPANTE CURSQ 42.00 22/11/2023 29/01/2024

EVALUACION FORMATIVA EN EL
MARCO DEL PROGRAMA
NACIONAL DE FORMACIGN
DQCENTE EN SERVICID

METOCOLOGIAS ACTIVAS EN EL |
PROCESO DE ENSERANZA Y |
APRENDIZAJE EN EL MARCO DEL
2 MINEDU PROGRAMA NACIGHAL PARTICIPANTE CURSO 24.00 31/10/2023 29/01/2024

FORMACIGN DOCENTE EN i
1
|
1

1 MINEDU

SERVICIO

LA COMPETENCIA LECTORA EN EL
PROCESD DE ENSERANZA DEL
3 MINEDU - MARCD DEL PROGRAMA PARTICIPANTE CURSD 34.00 19/10/2023 14/12/2023
NACIONAL DE FORMACION |
DOCENTE EN SERVICI) |

APORTES DE LA |
NEURQEDUCACISN AL PROCEST !

4 MINEDU DE ZNSERANZA Y APRENDIZAIE EN PAHTICI‘IPANTE cURsO 34.00 11/08/2028 25/01/2024

EL MARCOD DEL PROGRAMA

NACIONAL DE FORMACION [

DOCENTE EN SERVILIO l /
[

1A CONVIVENCIA DEMOCRATICA E
INTERCULTUURAL EN EL AULAY LA
- ESCUELA EN EL MARCO DEL
5 MINEDU PROGRAMA NACIONAL DE Pmmlpmrs CURSO 36.00 10/08/2023 12/12/2023
FORMACICIN DOCENTE EN -
SERVICIO |

EDUCACION INCLUSIVA PERSONAS i

CON TRANSTORNQS DEL |
6 MINEDY ESPECTRO DEL AUTISMO - omRo

SEGUNDA EDICION
ESPECIALIZACICN EN GETSION

7 UNIVERSIDAD CATCLICA DEL PERU ESCOLAR OTRO DiPLOMACO 386.00 06/06/2016 16/07/2017

CURSO 220,00 12/08/2016 06/12/2018

8 DESARROLLO TECNICO E PESCA ARTESANAL  ARTESANIA MARINA QTRO 1 CURSQ 40.00 20/d7/2015 24/07/2015

FORTALECIMIENTO DE
9 UGEL TALARA CAPACIDADES otRo | TALLER 120.00 01/03/2015 31/12/2015
PROGRAMA D€ FCRMACION ¥ ;
CAPACITACICN DE DIRECTCRES ¥ ;
5UB DIRECTORES DE
10 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA INSTITUCIONES ECUCATIVAS OTRO OTROS 152.00 02/02/2015 19/04/2015
PUBLICAS EN SU ETAPA DE

INDUCQCN
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RUTAS DEL APRENDIZAJE: ? . o
11 UGEL TALARA COMPRENSICON LECORAY OTRD CURSO 200.00 17/03/2014 11/04/2014
MATEMATICA

PROGRAMA DE FOAMACION
CTONTINUA EN COMUNICACION ¥
MATEMATICA PARA EL
MEIJRAMIENTQ D ELA CALIDAD
EDUCATIVA €N LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS EN EL MARCO DEL
PROYECTO APRENDER PARA
CRECER

[=]

12 UNIVERSIDAD CAYETANO HEREDIA TRO OTROS 200,00 01/03/2014 21/12/2014

PROFESORES, DIRECTORES Y
SUBDIRECTORES INSCRITOS ENE L
CANCURSO DE ACCESO A CARGOS
13 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA DE DIRECTOR ¥ SUBDIRECTORDE ~ OTRO OTROS 120.00 10/02/2014 08/06/2014
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR

14 UGEL TALARA MATEMATICA PARA TCOOS QTRO TALLER 120.00 01/04/2013 311372013

PROGRAMA DE FORMACION
CONTINUA DE MAESTROS EN LA
ENSENANZA D ELA LECTURA,
ESCRITURA Y MATEMATICA
EDUCACION INCLUSIVA PARA
16 CENTRO DE EDUCACION BASICA PERSONAS CON DISCAPACIDAD  OTRO CURSO 209.00 10/09/2012 03/12/2012
CAPACITACION DOCENTE EM EL
USO ADECIADO DE LAS TICEN LOS
PROCESOS DE ENSENANZA -
APRENDIZAIE

15 UNIVERSIDAD CAYETANO HEREDIA OTRO QTROS 200,00 03,/04/2013 31/12/2013

17 DREP OTRO TALLER 120.00 07/07/2011 27/08/2011

13 MINISTERIO DE EDUCACION USO ADECUADO DE LAS TIC OTRO TALLER 120,00 o7/07/2011 27/08/2011

-] UGEL TALARA EDUCACION INCLUSIVA OTRO SEMINARIO 200.00 12/08/2011 25/11/2011

ACTUALZACION PARA
PROFESQRES ASESCRES EN EL
20 DREP PROCESQ DE INSERCION DE QTRO CURSD 280.00 04/02/2011 28/05/2011
DOCENTES A LA CARRERA PUBLICA
MAGISTERIAL

METCDOLCGIAS BASICAS PARA
1 UNIVERSIDAD NACICNAR DE TRUJILLO LOS PROCESOS EN LA ENSENANZA  OTRO DIPLOMADO 1200.00 13/06/2010 30/01/2011
= APRENDIZAJE

22 UNIVERSIDAD CESAR VALLEXD ENGLISH oTRO CURsD 36.00 16/04/2011

2.3 DATOS DE PRODUCCION INTELECT

No registra datos de produccidn intelectual.

SECCION 3: INGRESO O REINGRESO
3.1 DATOS DE INGRESO :

Na registra Resolucidn(es) de Contratos.

RESOLUCION DIRECTORAL - ' - il NEda ;
! 000079-1289 - 05/05/1989 N0 MERAMIENTO 610 MARIS REICHE PROFESOR- 24 HORAS  26/05/1989 APROBADO

SECCION 4: TRAYECTORIA LABORAL
4.1 DATOS DE DESPLAZAMIENTO
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DIRECCHON REGIOMAL OE

GRIGEN EDUCACIGN PIURA - 15038 SANTA ROSA PROFESOR - 30 CQUINTA ESCALA
UNIDAD DE GESTION DE LIMA HORAS MAGISTERIAL
RESQLUGION EDUCATIVA LOCAL TALARA
1 DIRECTORAL = 17/03/2023 DESIGNACIEN 01/03/2023 e 1
Nrc0G7768-2023-UT ! DIRECCION REGIONAL DE L4501 MAXIMG
EDUCACION PIURA - M DIRECTOR LE.- 40 QUINTA ESCALA
o 1
EsTING UNIDAD DE GESTIAN HERACLO CORNEIO s AMAGISTERIAL
| EDUCATIVA LOCAL TALARA
| DIRECCIAN REGIONAL DE 2o o
EDUCACION PIURA - MAXIM DIRECTCRLE. - 40 QUINTA ESCALA
cra UNDADDEGESTIGN ~ heraci® CORRE0 yionu MAGISTERIAL,
RESQLUCISN EDUCATIVA LOCAL FALARA
1 DIRECTORAL = 15/02/2023 RETORNAR 01/03/2023
Nro000285-2023-UT DIRECCION REGICNAL DE
D‘S‘I’INO EDUCACION PIURA - 15038 SANTA ADSA PROFESOA- 30 QUINTA ESCALA
| UNIDAD DE GESTION DE LMA HORAS MAGISTERIAL
| EDUCATWA LOCAL TALARA
i BIRECCION REGIONAL BE
EDUCACION PIURA - PRQFESCR-30 QUINTA ESCALA
i UNIDAD DE GESTIGN s HORAS MAGKTERIAL
RESOLUACN ‘ EDUCATIVA LOCAL TALARA
3 DIRECTORAL - 05/02/2019 DESIGNACIGN 01/03/2019 2B/G2/2023 |
NraDO0390-2019 i DIRECCIGN REGIONAL DE 0L NG
1
: EDUCAQdN PIURA - CIRECTOR LE.- 40  QUINTA ESCALA
. besmito UNIDAD DE GESTIGN sl COWEID  yoRas MAGISTERAL
| EDUCATIVA LCCAL TALARA
‘ DIRECCIGN REGIQNAL DE
EDUCACISN PIURA « PROFESOR=30  CUARTA ESCALA
°"|’GE" LINIDAD DE GESTION 15513 HORAS MAGISTER(AL
RESOLUCIGN ! EDUCATIVA LOCAL TALARA
4 DIRECTORAL = 24/10/2017 DESIGNACHON 01/03/2018 18/02/2010 1
Nrob01785-2017 ! DIRECCION REGIONAL DE L4501 MAKIMO
) EDUCACION PIURA - DIRECTORLE,- 40  CUARTA ESCALA
OEFTING UNIDAD DE GESTION :‘fgﬂ“ CORNEID eras MAGISTERIAL
! EDUCATIVA LOCAL TALARA
| DIRECCIIN REGIONAL DE
EDUCACION PIURA - PROFESOR-30  CUARTA ESCALA
°“im" UNIDAD DE GESTION Lst HORAS MAGISTERIAL
RESOLLICIEN EDUCATIVA LOCAL TALARA
5 DIRECTORAL - 037032015 DESIGNACION 01/03/2015 28/02/2018 l
NeoOOCAS4-2015 I DIRECCION REGIONALDE
I ECUCACION PIURA - DIRECTOR LE. =40  CUARTA ESCALA
mln"u UNIDA BE GESTIGN Dt COANER  yomas MAGISTERIAL
| ECUCATIVA LOCAL TALARA
| DIRECCION REGIONAL BE
EDUCACIGN PIURA - PROFESGR - 30
°'“i“E" UNIDAD DE GESTION 1a818 HaRAS "
RESOLUCIAN EDUCATIVA LOCAL TALARA
& DIRECTORAL = 08/02/2013 LBICACTAN 01/01/2013
Nrod000mg-2043-UT - DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACIIN PIURA - PROFESOR - 30 CURRTA ESCALA
DesTiNg UNIDAD DE GESTION 151 HORAS MAGISTERIAL
| EDUCATIVA LOCAL TALARA
. | DIRECCIGN REGIONAL DE
f . EDUCACION PIURA - PROFESOA - 30
ORITEN UNIDAD DE GESTIdN 15513 HORAS SEGUNCO NIVEL
RESOLUCION i EDUCATIVA LOCAL TALARA
7 DIRECTORAL « 10/09,2009 INCORPORACION 01/09/2009
Nro002512-2009 : DIRECCIGN REGIONAL DE
EDUCACKIN PIURA « PROFESOR - 30 .
m{'"c’ UNIDAD DE GESTIGN 11 HORAS TERGER NrVEL
| EDUCATIVA LOCAL TALARA
i DIRECCION REGIONAL DE
. EDUCACIAON PIURA - PROFESOR - 30
QRIGEN UNIDAD DE GESTIGN s HORAS !
ReEsoLUCIGN l EDUCATIVA LOCAL TALARA
3 DIRECTCRAL = 04/10/1959 INCORPORACION 10/08/1959
Nro001861-1999 ! DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACIGN PIURA - PROFESOA - 30 -
DEsea UNDADDEGESTIGN HRAS ! )
| EDUCATIVA LOCAL TALARA

4.2 ASCENSQ DE ESCALA MAGISTERIAL

|
|
1
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L

RESOLUCISN

DIRECTORAL - ASCENSO DE ESCALA GUINTA ESCALA SEXTA ESCALA ot/08/2023
! Nro01616-2023-  CHOMIB i cisteRIAL POR EVALUACIGN MAGISTERIAL MAGISTERIAL fosf
uT
RESOLUCION
ASCENSO DE ESCALA CUARTA ESCALA GUINTA ESCALA
2 CRECTORAL-  Z7/12/1017  ppecioD POR EVALUACION ypiliaker e 01/03/2018
Nro002149-2017

SECCION 5: ASIGNACIONES E INCENTIVOS
5.1 DATOS DE BENEFICIOS

TR,

IS AETOS RESOLUTIVOS € PAGDS DE ASIGNACIONES (ATS]

Resolucidn{es) de pagos de asignacianes {ATS),

gﬁgg&ir_ OTORGAR ASIGNACION  OTORGAR ASIGNACION
1 e . 28/02/2017  PCRTIEMPO DE POR TIEMPO OF PAGO OCASIONAL 13/06/2016 5804.95 APROBADO
SERVICIOS SERVICIOS POR 30 AROS
USELT
RESOLUCION ASIGNACIGN PO ASIGNACION POR PR
1 DIRECTGSAL-Nro3117 21/07/2011  TIEMPODESERVICIOS  TIEMPO DESERVICIOS  PAGO UNICmemre s . . - 0.00 APROBADO
2011 [ATS) [ATS) ’ * PO .

No registra resolucidn(es) de otros beneficios.

5.2 RETENCIONES JUDICIALES
§ # e 3 T o

DOCUMENTOS DERETENCIONES TUDICIALES ; = -

=

No registra documenta{s} de retenciones judiciales.

5.3 PAGOS INDEBIDQS
! AG |

No registra resolucién{es) de pagos indebidos.

SECCION 6: RETIRO Y REGIMEN PENSIONARIO

DECRETO LEY 13990 - S5ISTEMA 01/03/1936
NACIONAL QE PENSIONES

-

30/11/2020 N/A N/A
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6.2 DATOS DE CESE

[5’2 1. DATOS DE CESE

ko) E g i & ”? P B
Registro de datos de cese '
: - . e o FECHA - . FECHADE . ‘l'lEMPCI. TIEMPG .
TEM ACCON . MOTNOACCON.  RESOWCON . pecoiucion - mice 0 TOACEE  pue TEMPO - oy BSTADO
- _ : g g - : SERVICIO
- o o

CESE DEFINITIVO LIMITE DE EDAD RESOLUCIGN |

1 DIRECTORAL-002026~ 01/12/2023 322023 31/12/2023 37 7 4 APROBADO

2023-UT

6.3 ACUMULACION DE TIEMPO DE SERVICIO

ls.a 1. AC'I' DS RFSOLUTIVOS DE RECUNGC}MIENTO DE ACUMULAClﬁN CO

s

t T s i e g e P T 0 L i TP R AN jaa
fm:m -énssov.ua@a?- " FECHA- masowcnﬁu ACCION" “MOTWOACTION, 7 " “UARD T CMEST bla L “EsTADO j
RESOLUCION DIRECTORAL - ACUMULACION DE FORMACION ACUMULACION GE FORMACICN *
! Nro2380-2006 12/10/2006 PROFESIONAL i PROFESIONAL 3 o o APROBADO

]6.3.3. AcTos nssowmos*ne"asw omos* £

No registra Resulucmn(esl de CTS otros

SECCIGN 7: PREMIOS Y ESTIMULOS
7.1 DATOS DE MERITOS
|

E?.};“,J,;u 1O

No registra datos de méritos,

No registra datos de viajes de estudios, becas y pasantias.

SECCION 8: SANCIONES
| .
8.1 SANCIONES JUDICIALES

t8.1.1. SANCIONES JUDICIALES &

No treglstra Resalucidn(esl de sanciones ]udlclales ~

'
8.2 SANCIONES ADMINISTRATIVAS
i

)
!
|
)

© 2020 Todos los derechos reservados. Ministario de Educacldn. AYNI - Sistema In tegm'do de Gestidn de Personal en el Sector Educacidn. Version 1.0
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No registra Resolucién(es) de sanciones administrativas

8.3 RECURSOS ADMINISTRATIVOS ", .

Nao registra Resolucidn(es) de recursos administratives

' SECCIGN 9: LICENCIAS Y VACACIONES
9.1 LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES

Nao registra Resolucién(es} de Licencia sin goce de remuneraciones

SECCION 10: OTROS -
10.1 EXPERIENCIA PROFESIONAL . - : -
{10; ERIENCIA PROS VA )

No registra datos de experiencia profesional.

10.2 PARTICIPACION EN COMISIONES

No registra datos de comisiones.

RESUMEN DE TIEMPO DE SERVICIO OFICIAL

Liwaii )

Base Legal : En ef morco de fa Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglomento aprobado con Decreto Supreme N° 004-2013-MINEDU, sus
ampiiatorias y mocfimcamrias, ¥ demds normas conexaos.

y
!
Anotaciones : !

[PTRTTE LTS
2% N 4
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