
\\

n¡eoqt"
MUNIGIPALIDAD DISTRITAL DE

PACASMAYO

RESOLUCION DE ALCALDIA N" O182.2O24.M.DP
Pacasmayo, 18 de julio del2O24

EL ALCALDE DE LA MUMCIPALIDAD DI§TRITAL DE PACASUAYO

VISTO:

El Informe N' 335-2024-MDP/GDS, de la Gerencia de Desarrollo Social,
ta Aprobación del Plan de Implementación del Centro de Desarrollo Juvenil

Pacasmayo, Informe N" O765-2O24-MDPIOGPP, e Informe Jurídic o N" O32O-2O24-
MDP/OGA.J, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194" de la Constitución Políüca del Perú, modificado por
la ky N" 30305, de Reforma Constitucional, en concordancia con el artículo II del Título
Preliminar de la ley N"27972,l,ey Orgánica de Municipatidades, señala que los gobiernos

s gozan de autonomía politica, económica y administrativa en los asuntos de su
petencia; teniendo, por consiguiente, la facultad de ejercer actos de gobierno,

istrativos y de administración, con sujeción al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 73", numeral 6.4 de la l*y N" 27972, Iry Orgárrica de
Municipalidades, establece como funciones municipales, en materia de servicios sociales
locales, el de difundir y promover los derechos del niño, adolescente, de la mujer y del
adulto mayor, propiciando espacios para su participación a nivel de instancias
municipales;

Asimismo, el articulo 84'de la de la acotada norma, establece entre las
funciones específicas exclusivas de los gobiemos locales, organizar y ejecutar los

locales de asistencia, protección y apoyo a la población en riesgo, de niños,
lescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y otros grupos de la

blación en situación de discriminación, así como facilitar y participar en los espacios
de concertación y participación ciudadana para la planificación, gesüón y vigilancia de
los programas locales de desarrollo social, así como de apoyo a la población en riesgo;

Que, el artículo IX del Titulo keliminar del Nue,r¡o Código de los Niños y
Adolescentes - ky N"27337, establece que es deber del Estado, la familia, Ias
instituciones públicas y privadas y las organizaciones de base, promover la correcta
aplicación de los principios, derechos y normas establecidos en dicho Código; y, en su
artíc¡¿lo 27" señala que el Sistema Nacional de Atención Integral al niño y adolescentes,
es el conjunto de órganos, entidades y servicios públicos y privados que formulan,
coordinan, superyisan, evalúan y ejecutan los programas y acciones desarrollados para
la protección y promoción de los derechos de los niños y adolescentes. E1 sistema
funciona a través de un conjunto articulado de acciones interinstitucionales

lladas por instituciones públicas y privadas;

Que, el artículo 42" del Nuevo Código de! Niño y Adolescente, estipula que
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- protección integral, actuando conforme a los principios señalados en este Código y otras'- 
''. normas aplicables a su favor;

l Qre, con Resolución Ministerial N" 328-2006-MINSA, se aprueba el
,lDocumento Técnico denominado "Centros de Desarrollo Juveni.l, un Modelo de Atención

tegral de Salud para Adolescentes", el cual tiene como finalidad contribuir a mejorar la
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oferta de servicios de atención integral para adolescentes que ofrecen los establecimientos
de salud, mediante la implementación de servicios diferenciados como el Centro de
Desarrollo Juvenil (CDJ), que responde a las características y necesidades de salud y
desa¡rollo de este grupo etario.

Que, con Resolución Ministerial N" DOOOO2T-2O24-MIDIS, se aprueban las
Bases de La Octava Edición del Premio Nacional "Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER
Gestión local para las personas", en el ma¡co de la PolÍtica Nacional de Desa¡rollo e

clusión Social (PNDIS) al 2030. El cual se constituye en un reconocimiento del Estado
los Gobiernos Iocales que cumplan eficazmente con metas e indicadores que
tribuyen a La mejora de los servicios públicos orientados a la ciudadanía; impulsando

entrega de servicios oportunos y de calidad a nivel iocal en articulación con otros

Que, mediante Informe N" 335-2O24-MDP IGDS la Gerente de Desarrollo
Sociai solicita 1a aprobación del PLAN DE IMPLEMENTACIóN DEL CENTRO DE
DESARROLLO JUVENIL - PACASMAYO, el mismo que tiene como objetivo de alca¡zar la
meta y contribuir con el bienestar de la juventud, elaborá¡dose un plan detallado para
la creación y operación de Cent¡os de Desarrollo Juvenil en la localidad, teniendo como
frnalidad promover un estilo de vida saludable entre los adolescentes brindáldoles
orientación sobre salud sexual, fomentando habilidades sociales para la toma de

s responsables y facilitando el uso del tiempo libre a través de actividades de
imación sociocultural. El mencionado Plan de trabajo, requiere de un presupuesto de

/. 4,318.80 (Cuatro mil trescientos dieciocho con 80/100 soles)

Que con Informe N' O765-2O24-MDP/OGPP la Oñcina General de
Planeamiento y Presupuesto, comunica aI Gerente Municipal que habiéndose revisado el
marco presupuestal de la entidad municipal, se verifica que se cuenta con el presupuesto
3/4,318.80 (Cuatro Mil Trescientos Dieciocho con 8O/1OO Soles), es por ello; que se
otorga la DISPONIBILIDAD PRESUPUES?AL para la ejecución de dicho PLan.

Que, a través del Informe Jurídico No 0320-2024-MDP/OGAJ, el Jefe de la
Oficina General de Asesoría Juridica, opina APROBAR el PIAN DE IMPLEMENTACIóN
DEL CENTRO DE DESARROLLO JUVENIL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PACASMAYO, el mismo que se desarroll,ará en el Auditorio de ta Municipalidad Distritai
de Pacasmayo ubicado en Jr. Manco Cápac N" 45 - Pacasmayo, por e1 monto apróbado
de S/4,318.80 (Cuatro Mil Trescientos Dieciocho con 80/ 100 Soles), para la ejecución de
las acciones detalladas en eI presente Plan que forma¡á parte del acto resolutivo
correspondiente, en mérito a Io establecido en 1a Resolución Ministerial N. 328-2006-

NSA, a la Resolución Ministerial N" DO0O027-2O24-MIDIS.

Estando a los considerandos expuestos y en uso de las atribuciones
por la lry N" 27972 - Iry Orgránica de Municipalidades en concordancia con

el TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo General - D.S N. 004-2019JUS, y
demás normas conexas;
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A¡tículo 1":

2"2,

A¡tículo 3':

Artículo 4':

MUIIIICIPALIDAD DISTRITAL DE
PAGASMAYO

SE RESUELVE:

APROBAR CI PLAN DE IUPLEUET{TACIÓIV DEL CENTRO DE
DESIIRROLLO JITVEIiIL DE LII UI'NICIPALTDAD DI§TRITAL DE
PACASUAYO, el misrno que se desarrollará en el Auditorio de la
Municipalidad Distrital de Pacasmayo ubicado en Jr. Manco Cápac N" 45
- Pacasmayo, por el monto aprobado de §/4,918.8O (Cuatro Mil
T¡escientos Dieciocho con 80/100 Soles), para la ejecución de las acciones
detalladas en el Plan que forma parte de la presente Resolución.

EITCARGAR a la Gerencia de Desar¡ollo Social y a las demás Unidades
orgánicas competentes el cumplimiento del presente PLAN DE TRABAJO.

ITOTIFICAR el presente acto resolutivo a la Gerencia Municipal, Oficina
Genera,l de Administración y Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto para su conocimiento y fines pertinentes.

EIYCARGAR a la Oficina de TecnologÍas de 1a Información la publicación
de la presente Resolución en el portal de la Municipalidad Distrital de
Pacasmayo m nl sma o ob

R"EGISTRI.SE, COMUNIQT'ESE, CUMPLASE Y ARCHIVF,SE.

{}.¡tqs DE 2ACÁSr,{aY0

lng. Ricardo 0
,q, \,,a

rtilo Avala
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I. INTRODUCCIÓN

En la actualidad el tema de los adolescentes es muy importante ya que es una etapa de

vida en la cual el ser humano pasa de ser n¡ño a adulto, logrando constituír cambios

físicos, psicológicos y sociales. Por lo tanto, es muy beneficioso para el adolescente

contar con un espacio v¡vencial donde aprenderá a madurar y crecer adecuadamente.

En ese marco las intervenciones están referidas a promover el desarrollo de los

adolescentes, que responda a la necesidad de brindarles los espacios necesarios para su

recreacíón y expresión al máximo dejando atrás sus temores. Un lugar donde puedan

cubrir todas sus necesidades, espec¡almente las de un buen uso del tiempo líbre y de

prevención hacia malos hábitos y apoyarlos en su proceso de adaptación y socialización

con la familia y la socíedad.

Los Centros de Desarrollo Juvenil (CDJ) son espacios de socialización positiva que

implementan actividades y ofrecen servicios para promover conductas y estilos de vida

saludables, preven¡r s¡tuaciones de riesgo y atender de manera integral las necesidades

de salud de la población adolescente. Contribuyen a consolidar la personalidad de las y

los adolescentes, fortalecer sus habilidades personales y sociales para asumir el cuidado

de su vida, en general, y su salud, en particular, promoviendo su desarrollo pleno,

Por ello, en l¿ jurisdicción del d.istrito de Pacasmayo, e{ Centro de Desanol{,s Juvenil es

una estrateg¡a comunitaria que contribuye a mejorar el desarrollo humano y prevenir el

embarazo en las adolescentes en concordancia con uno de los indicadores.

CA

Ten¡endo en cuenta que la maternidad temprana es reconocída en el mundo como un

estado que afecta el bienestar y la salud reproductiva de las mujeres adolescentes. Es un

embarazo de elevado riesgo, no solo por las repercusiones que tiene sobre la salud de la

madre adolescente y su híjo, sino por las implicaciones socioculturales, psícológicas y

económicas que conlleva, con un elevado costo personal, educacional, familiar y social

(rNEr, 2023).



Así m¡smo un elemento fundamental en materia de planificación familiar y

A nivel nacional según información de lNEl al 2024, la población adolescente es de

3.536,969, a nivel del distrito de Pacasmayo tenemos una población de 32,240

adolescentes según información del lNEl, motivo por el cual se jusüfica la creación del

Centro de Desarrollo Juven¡|, para brindar a nuestros adolescentes de distrito de

Pacasmayo un espacio de socialización posiüva que implementan actividades y

ofrecen servicios para promover conductas y esülo de vida saludables, prevenir

situaciones de riesgo y atender de manera integral las necesidades de salud de la

poblacíón adolescente.

En el distrito de Pacasmayo el 8% de mujeres embarazadas, son adolescentes; por lo

cual la implementación de un Centro de Desarrollo Juvenil representa un modelo

innovador de servicio diferenciado, con espac¡os de socialización posiüva que

implementa actividades y ofrecen servicios para promover conductas y estilos de vida

saludable logrando fortalecer el desarrollo humano en los y las adolescentes.

il. FINALIDAD

Proporcionar a las y los adolescentes la oportunidad de participar en espac¡os

destinados a promover un esülo de vida saludable, donde se les brinde

orientación sobre la salud sexual y se les facilite el uso productivo y creativo del

tiempo libre.

€€
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antíconcepción es el fortalecimiento a la población masculina sobre, or¡entación y

consejería dir¡gida al autocuidado, la corresponsabilidad en la prevención de embarazos

no intenc¡onados y de infecciones de transm¡s¡ón sexual, además de la disponibilidad de

serv¡c¡os para adolescentes y hombres.

il. JUSTTFTCACIóN
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OUETIVO GENERAL

. lmplementar un Centro de Desarrollo Juven¡l para proporcionar a los

adolescentes la oportunidad de participar en espacios destinados a promover

un estilo de vida saludable, donde se les brinde orientación sobre la salud sexual

y se les facilite el uso productivo y creatívo del üempo libre en el distrito de

Pacasmayo

OBJETIVOS ESPECíFICOS

o Promover que las y los adolescentes reciban orientación sobre el cuidado y

autocuidado de su salud sexual y la prevención del embarazo no deseado.

o Lograr que las y los adolescentes desarrollen habilidades soc¡ales para la toma

de decisiones con responsabilidad.

. Promover el uso productívo del tiempo libre en las y los adolescentes que

participan de las actividades de los talleres de animación soc¡ocultural.

V. ]NDICADORES Y METAS

En el marco del Sello Municipal, el indicador para la implementación del Centro de

Desarrollo Juvenil en el Distr¡to de Pacasmayo es el siguiente indicador:

r INDICADOR:

- Número de Centros de Desarrollo Juvenil implementados que realizan

acciones a favor de la promoción de la salud en adolescentes

- Así mismo se desarrollará una an¡mac¡ón socio cultural, esta estrateg¡a de

intervención cultural, social y recreativo se atenderá las necesidades de

desarrollo personal y comunitar¡o, a través del uso productivo del üempo,

la recreación y el sano esparcimiento de los adolescentes.

AMBITO DE APTICACIÓN

El presente plan es de aplicación en el Distrito de Pacasmayo.

BASE LEGAL

. Ley 27972, Ley orgánica de Municipalidades.

VI

vil.



a RM N" 328-2OO6/MINSA, que aprueba el Documento Técnico "Centros de

Desarrollo Juvenil, un modelo de atención integral de salud para

adolescentes",

RD Ne 024-2016-EF/50.01que aprueba la Directiva Ns 002-2016-EF/50.01

"Directiva para los Programas Presupuestales en el marco del

Presupuesto por Resultados" y sus Anexos.

Convención de los derechos de los niños, niñas y adolescentes

Consejo consultívo de niños, niñas y adolescentes (CCONNA)

Manual operati\¡o de funcion$ {MOF) de la Municipa.lidad Distrital de

Pacasmayo

Reglamento de operacíones y funciones (ROF) de la Munícipalidad

.Distrital de Pacasmayo.

a
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VIII. ACTIVIDADES POB OBJETIVOS

Acüvidades y tarcas mayo junio julio agostg set oct nov dic Responsables

Actlvidad 1: Plantfica la im ementación del CDJ

1.1 Selecc¡ona un miembro clel equipo técnico municipal como
responsable de la implementación del CDJ y remite sqs datos
(nombres y apellidos, N.e de DNl, correo electÍónico y teléfono)
a través de un formulario virtual disponible en web del Sello

x

Municipal (https://www.m idis. b. sello munici tl
1,2 Conforma el equipo gncar.gado de la elaboración del Plan de

implementación del CDJ, convocando a los miembros del
municipio que participan en acciones dirigidas a adolescentes.
Este equipo también será responsable de monitorear y evaluar
el cumpl¡miento del plan y deberá reunirse al mengs una vez al

mes. La canformac¡ón del equipo puede dqcumentarse
mediante uo actn u otro documento apropiado

x Gerencia de De¡armllo
Soclal

1.3 Elabora el Plan de implementación del CDJ y busca su

aprobación. El plan debe incluir ohjeüvos, justificación,

actividades, cronograma, recursos, presupuesto y

financiamiento, y debe tener en cuenta los detalles
mencionados en los apartados 1.5 y 1.6 siguientes

x Gerencia de Desarrollo
Social

1,4 Solicita la aprobación del plan de im,plementarción del CDJ con

Resolución de alcaldÍa. El pla¡ aprobado debe ser subido al

apl¡cativo informáüco indicado por el Minsa.

x ALCAtDfA

1,5 ldentifica el ambiente en el que desarrollarán tanto los talleres
educaüvos como el de animación sociocultural. asegurándote
de que cuenten con servicios higiénicos separados por sexo y

Gerenc¡a Municipal

Gerencia de De¡arrollo
Social

x



capacidad adecuada para alhergar a los adolescentes
convocados. Además, los espacios deben estar bien venülados,

contar con señalización adecuada y pueden ser de uso múlüple,
siempre respetando un horario establecido, Estos espacios

1,6. ldenüfica los materiales necesar¡os para la habilitación del

CtlJ, incluyendo mesas, s¡llas, pizarra, equipo de sonido y
audiovisual, en cantidad suficiente según la capac¡dad de los

espacios y las actlvidades planificadas. Estos materiales pueden

ser de uso múltiple y deben estar disponíbles dentro del
honario establecido

x Gerencia de Derarrollo
Social

Actividad 2: P el eg cio y recursos n€cesarios ra habi.litar el CEIJ

2.1 Solicita la asignación de amb¡entes para el CDJ y la asi8nación

de materiales, a través de un documento de asignación o un

acta de cesión en uso, que deberá ser flrmado por una

x Gerencia de De¡arrollo
Social

autoridad de la munici lidad.
EQUIPO TECNICO

SEttO MUNIqPAT,
x2.2 Sube el documento dg asignación o el acta de cesión en uso de

ambientes y materiales, firmado por una autoridadl de la

municipalidad, al aplicativo indicado po r el Minsa
MINSA.

EQUIPO TÉCNICO

sEuo MUNTqPAL

x

cA

2.3 ldentifica los talleres educaüvos a ofrecer y selecciona a los

facilitadlores correspondientes, de acuerdo al üpo de
municipalidad. Las municipalidades üpo A y C deberán ofrecer
un taller educaüvo sobre Promoc¡ón de lla Salud Sexual y otro
sobre Habitidades Sociales. En tanto que, las municipalidades
üpo B y D deberán elegir entre ofrecer un taller educativo sobre

Promoción de la Salud Sexual o uno sobre Habllidades Sociales.

Los facilitadores deben tener experiencia y dominio en temas
como salud sexual y reproductiva en adolescentes o
habílidades sociales, según corresponda. Fueden ser

rofesionales de la salud de esta blecimientos del Minsa,

,- l

pueden estar dentro o fuera de la municipalidad



cAs

rr.'^""il6biernos reg¡onales, entidadles privadas o de la propia

municipalidad, siempre que estén debidamente acreditados.

2,4 ldentifica el taller de animación sociocultural a ofertar y
designa al docente correspondiente. Este taller puede incluir
acüvidades como canto, haile, música, depoftes, entre otros,
ten¡endo en cuenta las preferencias de los adolescentes. El

docente dehe tener la exper¡encia necesaria para desarrollar el
taller de manera efectiva

x EQUIPO TECNICO

SELIO MUNICIPAT

2,5. Realiza la adecuación de ambientes y prepara los materiales
para la implementación del CDJ, que permitan la ejecución de los

talleres educativos y de animación sociocultural identificados

EQUIPO TÉCNICO

SELIO MUNIqPAI

2,6. Programa los talleres edugativos y el taller d6 an¡mación
seciocultural, establec¡endo los días de la semana y el tiempo de

duración de cada taller, así conno la relación de tennas a brindar en

cada sesión educaüva. Se deberá revisar el módulo educaüvo de
salud sexualy de habilidades sociales que se encurentra en el

repositorio de materiales.

x EQUlPO TÉCNICO

sErLo MUNTqPAT

Actividad 3r Ejecuta las acüvidades programadas del CDJ

3.1 Difunde y convoca a los talleres educaüvos y taller de
animación sociocultural de acuerdo al cronograma, a través de la
páBina web de la municipalidad y otros medios de difusión
virtuales ylo escritos, El cronograma debe contener el nombre del
taller, los días de la semana que se brindarán las sesiones y la

duración

x x EQUIPO TECNICO

SEI.IO MUNIOPAT

3.2. Realiza la inscripción de adolescentes a los talleres ofertados
por la municipalidad, para lo cual se debe recogpr como mínimo:
sus nombres y apellidos, n.'de DNl, edad y el nombre del taller en

el que desean inscribirse.

x EqUIPO TÉCNICO

SEL1O MUNIOPAL

3.3. Monitorea el desarrollo de los talleres educaüvos y del taller
de animacíón sociocultural, dirigidos a las y los adolescentes

x x x x x EQUIPO TÉCNICO

SETLO MUNICIPAT

x

x



"iffiáiftos, asegurando la ejecución de las sesiones educaüvas de
promqción de la salud sexual y/o sesiones educativas de
habilidades sociales según corresponda, de acuerdo a la

programación. Asim,ismo, verifica la ejecución del taller de
animación sociocultural en el tiempo pro mado.

3,4. Asegura el registro de asistencia y el registro fotográfico de los

talleres educativos y de animación sociocultural y de sus

parücipantes. El reglstro debe contener al menos los nombres y

apellidos, N' de DNl, edad y firma de los rüci ntes

x x x x x EQUIPO TÉCNICO

SELLO MUNICIPAL

3,5. Sube al aplicaüvo Minsa la lista de asistencia y al menos dqs

fotos de los talleres educativos y del taller de animación
sociocultural desarrollados.

x x x x x EqurPo rÉcNrco
SELLO MUNIC]PAI

ñm{c9
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IX, RECURSOSNECESARIOS

La Gerenc¡a de Desarrdlo social: proveerá de los siguientes materiales par¡r la
implementación del Centro de Desarrollo Juvenil.

Materlal Aud¡ovisual:

Ne Material Cantidad Precio promedio (s/)

L Escr¡tor¡o lund 200.00

2 Pizarra 1u nd 90.00
3 Sillas 40und
4 Papel bond A4 (millar) 3 millares 200.00
5 caja Plumones (azul, negro, rojo) 3cajas 72.00
6 Caja Lapiceros 2 cajas 64.00
7 Cartu linas blancas 500und 300.00
8 Cinta masking 5 und. 63.00
9 Papelote 500 und 175.00

10 Lápiz Scajas 40.80
Tijeras 15und 30.00

72 Archivador 2und 14.00
13 Tablero de madera A4 2und 10.00
14 Tinta para impresora lund 200.00

Cola clásica 2 kilos 20.00
76 Folletos l millar. 1,000.00
t7 Pelotas de futbol 20 400.00
18 Conos 20 60.00
19 Sogas de un metro 5 100.00s0cl¡r

20 Aros 20 80.00

4,318.80

N" Mater¡al Cantidad Precio promedio (sfl

Laptop Gerencia Desarrollo Social

2 Proyector (audiovisual) lund Gerencia Desarrollo Social

3 Equ¡po de son¡do l und Gerencia Desarrollo Soclal

1.200.00

11

15

TOTAL

7 01 und.
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FINANCIAMIEI{TO

El financiamiento para la ¡mplementac¡ón del Centro de Desarrollo Juvenil, será

por cuenta de la Municipalidad Distrital de Pacasmayo.

x¡. AccroNEs DE MoilroREo, SUPERV|STóN y EVALUACTóN DEL pt_AN

Las acciones de monitoreo, supervisión y evaluación estarán a cargo:

¡ A nivel gobierno local: el equipo Técnico Municipal de la Municipalidad Distrital

de Pacasmayo, la Psicóloga del área DEMUNA, será la responsable de realizar el

monitoreo de las actividades y tareas realizar.

o A nivel de sector salud: el personal puede sumarse a las acciones de monitoreo

que realice Ia municipalidad.

o A nivel central: el Min¡ster¡o de Salud, realizara la evaluación mediante la

verificación de las evidencias que carguen en el aplicativo CDJ.

En las acciones de monitoreo y supervisíón se evaluarán los productos para lograr la

¡mplementacíón de CDJ a nivel del D¡str¡to de Pacasmayo, de acuerdo a la Guía Técnica

para el cumplimiento de los productos e indicadores del Sello Municipal 2024, los

productos son:

o Plan de implementac¡ón del CDJ aprobado con Resolución de alcaldía.

. Acta de cesión en uso o asignación de ambientes para la implementación del CDJ

firmado por una autor¡dad de la municipalidad.

¡ Relación de materiales mínimos necesarios asignados al CDJ, documento firmado

por una autoridad de la municipalidad.

o Lista de asistencia a talleres educativos, que contenga como mínimo los nombres

y apellidos de adolescentes, n.'de DNl, edad y firma; asimismo 02 fotos de la

actividad.

. L¡sta de asistencia al taller de animación sociocultural, que contenga como

mínimo los nombres y apellidos de adolescentes, n." de DNl, edad y ñrma;

as¡mismo 02 fotos de la actividad.
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!¡ L I. RESPONSABLES

El desarrollo de este plan y de las acciones para la implementación del CDJ, según la Guía

Técnica para el cumplimiento de los productos e indicadores del Sello Municipal 2024,

es la Gerenta de Desarrollo Social y el personal técn¡co municipal:

Mery Ben¡tes Obeso, Gerenta de Desarrollo Social, celular 947023240, corrco:

mben¡tes@mun¡Dacasmavo.gob.pe.

Yesenia Bardales Paz, Defensoría Municípal de la Niña Niño y Adolescente,

celular 975660378, correo: ibarda les238@ hotma il.com

Cesar Descalzi salas, Sub Gerente de Educación, Cultura, Juventud y Deporte,

celular: 980333308, correo: predes mdp@hotmail.com

Pierina lsla Javiel Psicóloga DEMUNA, celular: 980318486, correo:

pierinaislaiavier@gmail.com
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xm. ANEXOS

1. FORMATO DE LISTA DE ASISTENCIA (Lista de as¡stencia a talleres educaüvos, que

contenga como mínimo los nombres y apellidos de adolescentes, N" de DNl, edad

y firma)

2. FORMAÍO DE LlfA DE ASISTENCIA (Lista de asistencia a la actividad de animación

sociocultural, que contenga como mínimo los nombres y apellidos de

adolescentes, N" de DNl, edad y firma)

u
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IX

Fecha:

TISTA DE ASISTENCIA TALLERES EDUCATIVO CDJ

Taller:

NO NOMBRES Y APELLIDOS TELEFONO DNI CELULAR FIRMA

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.
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x3.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

2L.

23.

24.

25.

20.

22.



Fecha:

LISTA DE ASISTENCIA DE AN¡MACIÓN CULTURAT CDJ

Taller:

N" NOMBRES Y APELLIDOS TELEFONO DN! CELULAR FIRMA

1.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

x0.

11.

E

u¡,

2.
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x3.

14.

15.

x6.

L7.

x8.

19.

20.

zt.
22.

23.

24.

2s.


