UGEL Talara

"Adio del Bicentenario, de la conselidacidn de nuestra Independencia,
vle ln conmemeoraciin de las heroicas batallas de Junin ¥ Avacucho ™

“wnuu BELpgg,

Resolucion Directoral N° ¢3203865-2024

o

Parifias, .!1 g MAR. AT
Vistos, los documentas adjuntes, v,
CONSIDERANDO:

Que, ez pui[ﬂca de[ Mmlsteno de Educamﬁn garaniizar &l buen inicio del afio

1 i Cua, &l articulo 787 de la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial dispane que
1 4 Ias;ﬁlazas yacantes existentes en las instifuciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concursg
N ,,, L*ﬁu oo de contratacion docente:

o Que, el articulo 1° de la Ley N® 30328, Ley que eslablece medidas en materia
ﬁiduca iva y dicta olras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magistenal tiene
pbr finalidad permitir la contrataciGn temporal del profesorade en instituciones educativas plblicas de educacion basica y tecnico
prc{:uctwa. gs de plazo ceterminaco y procede en el caso que ewista plaza vacante n las instiluciones educativas:

Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba |a Norma gue regula
rocedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docenle en educacion
i ﬁ%& y técnico productva, a que hace referencia la fey N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa v dicta otras
i dispesiciones, con el objetive de establecer disposiciones en relacion al procedimento, requisites vy condiciones para la
ién de profesnres y la renovasion de su contrato, en los programas educativos y en las [IEE publicas de Educacion Basica

Estando a lo acluado por el comite de contratacidn docents ( Jefe de Recursos
jagos. con el visto bueno de |as dependencias corespondientes de la UGEL, el contrato suscnlo eatre | docente adjudicado y &l
dk la entdad y,

De conformidad con |a Ley N 28044 Ley General de Educacidn, Ley N 25844 ey
-~ gprieba el Reglamento de la Ley de Reforma Magistenal y sus modificaterias, el Decreto Supremo M® 001-2015-MINEDU, que
ba el Reglamento de Crganizacion y Funciones del Ministerio de Educacidn, e| Decreto Supremo N® 015-2002-ED, que

£ a;ﬁaﬂe n el Reglamento de Crganizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de fas Unidades de Gestion
tﬂ&lucah y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrative General;;

SE RESUELVE:

| ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segln e
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Executora y el personal docente que a continuacion se indica.




11. DATOS PERSONALES:

APELLIDCS ¥ NOMBRES VILLALTA VELIZ, MOISES ARON
DN N® 72295295
MASCULIND
1710711998
AF.P. INTEGRA
CUSSPP
FECHA OE AFILIACION :
TITULO IO GRADO : CON ESTUDIOS PEDAGOGICOS CONCLUIDOS
ESFECIALIDAD ; EDUCACION FISICA
1.2.  DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVD : Secundaria
IMSTITUCION EDUCATIVG ; 14313
CODIGO OE PLAZA } CHE240300049
- CARGO PROFESOR
MOTIVD DE LA VACANTE : CUADRO DE HORAS APROBADO 2024 - Resolucion N° RD 28-2024-UGEL-T
Iy -' CARGA HORARIA 18 HRS EDUCACION FISICA
1.3.  DATQS DEL CONTRATO:
N® OE EXPEDIENTE 1121-2024 SICEDN? DE FOLICE: 24
REFERENCIA . INF 017-2024-CCD - MEMO 2302024 DIREC | FP 1121-2024 SICED
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 14/03/2024 hasta el 31/12/2024
JORNADA LABORAL 18 Horas Pedagdglcas
DE LA ADJUBICACICN EVALUACION DE EXPEDIENTES
P ARTICULO 2°.- ESTABLECER. conlorme al Anexo 1 del Decrete Supremo W* [20-

LT y 4 3 i
@ st B0, MINEDU, qua conbiena el documento "Contrato de Servicio Docente”™, s causal de resolucidn gel confrato cualquiera de los motives

' safialddos en ta Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a |a cadena presupuestal comesponciente de acuerco al Taxio

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, |a presente resolucidn a la parle inferesada e nstancias
igjento y scciones de Ley

adinisirativas pertinenies para su co

%
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Lic. 0 FERNANDO NEGREYROS SANCHEZ
Director de ta Unidad de Gestion Educativa Local de Talara
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