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Talara, ¢ 5 MAR. 2024

VISTO, INFORME TECNICO N° 042-2024-GOB.REG.PIURA-DREP/UGEL-T-

C., de fecha 13 de marzo del 2024; y demés documentos adjuntos en un total de TRES (03) folios

CONSIDERANDO:

Que, en virtud del articulo IV del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,

Que, en esa linea, el TUO de la LPAG incluye un capitulo sobre la fiscalizacion,

brindando un régimen juridico uniforme y de cumplimiento obligatorio para todas las entidades
competentes encargadas de realizar dicha actividad estableciendo garantias y obligaciones para el
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responsabilidades de la UGEL, de la Resolucién Viceministerial N° 081-2022-MINEDU', precisa que se

ala flscahzamon sefialando lo siguiente: “La actividad de flscallzacwn constituye el conjunto
s y dtllgenmas de lnvestlgacmn supervnsnon control o mspeccmn sobre el cumphmlento de

rn'.la'é egal o reglamentarla contratos con el Estado u otra fuente juridica, bajo un enfoque de
iento normativo, de prevencion del riesgo, de gestion del riesgo y tutela de los bienes juridicos
idos". (Enfasis agregado);

Que, por otro lado, mediante el literal h), del numeral 6.3. sobre las

* Documento normativo denominado “Disposiciones que regulan el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial — 2022 y que Determina los
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Cuadros de Merito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica”;
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Que, ahora bien, se debe tener en cuenta que, a través del articulo 532
(TERMINO DE LA RELACION LABORAL), de la Ley 29944° indica lo siguiente: “El retiro de la Carrera
Publica Magisterial de los profesores se preduce en los siguientes casos: (...) d). Por limite de edad, al
31 de diciembre del afio correspondiente, en que el servidor cumple 65 afios de edad (...)". (Enfasis
. agregado),

Que, mediante la Resoluciéon Directoral N° 2184-2023, de fecha 07 de
d|c1embre del 2023, se resuelve en su articulo primero: “NOMBRAR a partir del 01 de marzo del 2024, a
CAMPOS SICCHA DE PAIVA GLORIA SILVIA, con DNI 03870188, en la Modalidad/Nivel EBE -
Inicial/Primaria, de la I.E. NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO, con cédigo de plaza
529404810511, con Primera Escala Magisterial, en el cargo de PROFESOR,;

Que, a través de la fiscalizaciéon posterior, realizada a los postulantes

ganadores del concurso de Ingreso a la Carrera Publica magisterial, se advierte que dofia CAMPOS

L ‘ SICCHA DE PAIVA GLORIA SILVIA, con DNI 03870188, profesora (recién) nombrada a través de la
= -\ Resolucién Directoral N° 2184-2023, ha cumplido 65 afos de edad el 18 de abril del 2023; por lo que,
-1 en el presente afio (2024) debera cumplir 66 afos de edad; En ese sentido, de manera inmediata y
- '] excepcional se debe proceder al retiro por limite de edad con eficacia anticipada A PARTIR DEL 01 DE
7%/ MARZO DEL 2024

Que, en consecuencia, se establece que el tiempo de servicios oficiales de la
_ profesora (recien) nombrada CAMPOS SICCHA DE PAIVA GLORIA SILVIA, con DNI N° 03870188, con
°\ codigo Modular N° 1003870188, con Primera Escala Magisterial, con CERO (00) ANOS, CERO (00)

(G % ”E MESES Y CERO (00) DIAS;
(¢ ' ‘5’.‘ Que, en ese orden de ideas, con Informe Técnico N° 042-2024-
- m'_rfl‘f& GOB.REG.PIURA-DREP/UGEL-T-ESC., de fecha 13 de marzo del 2024, el Especialista Encargado de

la Oficina de Escalafén, concluye que: ES PROCEDENTE EL RETIRO POR LIMITE DE EDAD CON
EFICACIA ANTICIPADA, A PARTIR DEL 01 DE MARZO DEL 2024, a favor de la Profesora Nombrada
CAMPOS SICCHA DE PAIVA GLORIA SILVIA, con DNI 03870188, en la Modalidad/Nivel EBE -
Inicial/Primaria, de la I.E. NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO, con codigo de plaza
529404810511, con Primera Escala Magisterial; y, El tiempo de servicios oficiales es CERO (00) ANOS,
CERO (00) MESES Y CERO (00) DIiAS;

* Articulo 53 modificado por DISPOSICION COMPLEMENTARIA UNICA de la Ley 31451 - Ley que revaloriza la carrera docente, modificando los articulos
53 y 63 de la ley 29944, ley de reforma magisterial, sobre la compensacion por tiempo de servicios; publicada en diario oficial El Peruano el 13 de abril
del 2022.

* Ley de la Reforma Magisterial.
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Y, de conformidad con los dispositivos legales vigentes, con el Texto Unico

Ordenado de la Ley N° 27444, con la Resolucion Viceministerial N® 081-2022-MINEDU; con la Ley 29944

S REGIOR Ley de Reforma Magisterial; con el Decreto Supremo N°004-2013-ED - Reglamente de La Ley de La

P orma; con la Ley 31451 - Ley que revaloriza la carrera docente, medificando los articulos 53 y 63 de

é% IZ=lgy 29944, ley de reforma magisterial, sobre la compensacion por tiempo de servicios; con la Ley N°

'.. m&%ﬁm 3 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024 y en uso de las facultades
:;%q le confieren la Resolucion Directoral Regional N° 11773-2022-DREP.

oy - ADN!

s SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RETIRAR, CON EFICACIA ANTICIPADA, DE
VP/IIAI\JERA EXCEPCIONAL POR LIMITE DE EDAD, A PARTIR DEL 01 DE MARZO DEL 2024, a favor
.- de la Profesora Nombrada CAMPOS SICCHA DE PAIVA GLORIA SILVIA, con DNI 03870188, en la
‘Mbdalidad/Nivel EBE - Inicial/Primaria, de la |.E. NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO, con
1 de plaza 529404810511, con Primera Escala Magisterial, Jurisdiccion de la Unidad de Gestién

iva Local de Talara.

ASEY u_ ARTICULO SEGUNDO. - RECONOCER, a favor del servidor cesante CERO

‘r”— \0‘(\9\

A
ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente Resolucion Directoral al

personal interesado, a las oficinas de UPDI (Finanzas), Administracién, RR.HH., NEXUS, Escalafon,

emuneraciones, en la forma y plazos que establece la Ley.

ARTICULO CUARTO - PUBLICAR la presente Resolucién Directoral en el

Lic. AUGO FERNANDO NEGREYROS SANCHEZ
Director de la Unidad de Gestiéon Educativa Local de Talara
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