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FECHA : ‘ ’ VISTO, INFORME TECNICO N° 041-2024-GOB.REG.PIURA-DREP/UGEL-T-
a 13 de marzo del 2024; y deméas documentos adjuntos en un total de TRES (03) folios

CONSIDERANDO:

Que, en virtud del articulo IV del Texto L'J.nico Ordenado de la Ley N° 27444,
y de Procedimiento Administrativo General (en adelante TUO de la LPAG), recoge los principios del
procedimiento administrativo, encontrando dentro de ellos, el Principio de privilegio de controles
posteriores, el mismo que establece que: “La tramitacién de los procedimientos administrativos se
sustentara en la aplicacién de la fiscalizacion posterior; reservandose la autoridad administrativa, el
+\ derecho de comprobar la veracidad de la informacién presentada, el cumplimiento de la normatividad
sustantiva y aplicar las sanciones pertinentes en caso que la informacién presentada no sea veraz”.
/ (Enfasis agregado);

Que, en esa linea, el TUO de la LPAG incluye un capitulo sobre la fiscalizacion,
7S . brindando un régimen juridico uniforme y de cumplimiento obligatorio para todas las entidades
/ Koiy \\competentes encargadas de realizar dicha actividad, estableciendo garantias y obligaciones para el
', P ¥h dministrado, asi como deberes a cargo de la Administracion. El articulo 239.1 de la acotada norma,
\& L define a la fiscalizacién sefalando lo siguiente: “La actividad de fiscalizacién constituye el conjunto
\\ 7 ?// de actos y diligencias de investigacién, supervision, control o inspeccién sobre el cumplimiento de
/" las obligaciones, prohibiciones y otras limitaciones exigibles a los administrados, derivados de una
norma legal o reglamentaria, contratos con el Estado u otra fuente juridica, bajo un enfoque de
mplimiento normativo, de prevencion del riesgo, de gestion del riesgo y tutela de los bienes juridicos
tegidos”. (Enfasis agregado):

:‘th s#esponsabilidades de la UGEL, de la Resolucion Viceministerial N° 081-2022-MINEDU', precisa que se
froesi% debe verificar el cumplimiento de los requisitos y documentos de la Trayectoria Profesional segtn
la matriz de valoracién que son acreditados por los postulantes mediante la Declaracion Jurada ante el
Comite de Evaluacion. El area de personal o el que haga sus veces debe verificar el cumplimiento de
"\ requisitos y trayectoria. (Enfasis agregado);

j/ Que, por otro lado, mediante el literal h), del numeral 6.3. sobre las

! Documento nermativo denominado “Disposiciones que regulan el Concursp Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial — 2022 y que Determina los
Cuadros de Merito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica”
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Que, ahora bien, se debe tener en cuenta que, a traves del articulo 53°
MINO DE LA RELACION LABORAL), de la Ley 29944, indica lo siguiente: “El retiro de la Carrera
blica Magisterial de los profesores se produce en los siguientes casos: (...) d). Por limite de edad, al

31 de diciembre del afio correspondiente, en que el servidor cumple 65 afios de edad (...)". (Enfasis

> DIRECTOR DE sysren ! Que, mediante la Resolucion Directoral N° 2103-2023, de fecha 06 de

S
\4 i 4
%@% wmf.m“"’" diciembre del 2023, se resuelve en su articulo primero: “NOMBRAR a partir del 01 de marzo del 2024, a

& o’mu-nrr:“my@ AMUCHE DE CRUZ HILDA, con DNI 03836181, en la Modalidad/Nivel EBR - Primaria, de la |.E. 14901

“MAXIMO HERACLIO CORNEJO PACORA, con codigo de plaza 521454215910, con Primera Escala
Magisterial, en el cargo de PROFESOR;

' | Que, a través de la fiscalizacion posterior, realizada a los postulantes
ganadores del concurso de Ingreso a la Carrera Publica magisterial, se advierte que dofia NAMUCHE

\QZE CRUZ HILDA., con DNI 03836181, profesora (recién) nombrada a través de la Resolucion Directoral
)
<

% ° 2103-2023, ha cumplido 65 aiios de edad el 16 de octubre del 2023; por lo que, en el presente afno
’;% 024) debera cumplir 66 afios de edad; En ese sentido, de manera inmediata y excepcional se debe
¢ proceder al retiro por limite de edad con eficacia anticipada A PARTIR DEL 01 DE MARZO DEL 2024,

¢

Que, en consecuencia, se establece que el tiempo de servicios oficiales de la
profesora (recién) nombrada NAMUCHE DE CRUZ HILDA, con DNI N° 03836181, con cédigo Modular
N° 1003836181, con Primera Escala Magisterial, con CERO (00) ANOS, CERO (00) MESES Y CERO

(00) DIAS;

3 Que, en ese orden de ideas, con Informe Técnico N° 041-2024-
A GOB.REG.PIURA-DREP/UGEL-T-ESC., de fecha 13 de marzo del 2024, el Especialista Encargado de
Z'a Oficina de Escalafén, concluye que: ES PROCEDENTE EL RETIRO POR LIMITE DE EDAD CON
S FICACIA ANTICIPADA, A PARTIR DEL 01 DE MARZO DEL 2024, a favor de la Profesora Nombrada
%/ NAMUCHE DE CRUZ HILDA, con DNI 03836181, en la Modalidad/Nivel EBR - Primaria, de la |.E. 14901
MAXIMO HERACLIO CORNEJO PACORA, con cédigo de plaza 521454215910, con Primera Escala
Magisterial; y, El tiempo de servicios oficiales es CERO (00) ANOS, CERO (00) MESES Y CERO (00)

DIAS:;

Articulo 53 modificado por DISPOSICION COMPLEMENTARIA UNICA de la Ley 31451 - Ley que revaloriza la carrera docente, modificando los articulos
53 y 63 de la ley 20944, ley de reforma magisterial, sobre la compensacion por tiempo de servicios; public_:ada en diario oficial El Peruano el 13 de abril
del 2022.

Ley de la Reforma Magisterial.

D.UGEL-T
DSA.I-UPDI
DSA.IFUA
ESP-RR.HH.
J.AL




)

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA

the

i

I

\’||

|
o |

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE
LA CONMEMORACION DE LAS HERQICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

RA waomams

RESOLUCION DIRECTORAL N° ~ -2024-UGEL-T

=
o
i

|

A
i
G

Y, de conformidad con los dispositivos legales vigentes, con el Texto Unico

Ordenado de la Ley N° 27444; con la Resolucién Viceministerial N° 081-2022-MINEDU; con la Ley 29944
- Ley de Reforma Magisterial; con el Decreto Supremo N°004-2013-ED - Reglamente de La Ley de La
eforma; con la Ley 31451 - Ley que revaloriza la carrera docente, modificando los articulos 53 y 63 de

S
ol 2
. S 2
e =
* DIRECTORDE SISTEMA ©,
% . ADMISTRATYO , §

2, %, ! £5//la ley 29944, ley de reforma magisterial, sobre la compensacion por tiempo de servicios; con la Ley N°
o’vfﬁfgmﬁf“"' 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024 y en uso de las facultades

que le confieren la Resolucién Directoral Regional N° 11773-2022-DREP.

ORI SE RESUELVE:
S ) 50\ ARTICULO PRIMERO. - RETIRAR, CON EFICACIA ANTICIPADA, DE

%2\

‘MANERA EXCEPCIONAL POR LIMITE DE EDAD, A PARTIR DEL 01 DE MARZO DEL 2024, a favor
g'de a Profesora Nombrada NAMUCHE DE CRUZ HILDA, con DNI 03836181, en la Modalidad/Nivel EBR
;ﬁPrimaria, de la |.LE. 14901 MAXIMO HERACLIO CORNEJO PACORA, con codigo de plaza

. 5021454215910, con Primera Escala Magisterial, Jurisdiccion de la Unidad de Gestién Educativa Local de
s Talara.

ARTICULO SEGUNDQ. - RECONOCER, a favor del servidor cesante CERO
00) ANOS, CERO (00) MESES Y CERO (00) DIAS.

ARTICULO TERCERQO. - NOTIFICAR, la presente Resolucién Directoral al
grsonal interesado, a las oficinas de UPDI (Finanzas), Administracion, RR.HH., NEXUS, Escalafdn,
>Aemuneraciones, en la forma y plazos que establece la Ley.

" ARTICULO CUARTO. - PUBLICAR, la presente Resolucién Directoral en el
/ .+ . Portal Institucional de la Unidad de Gestién Educativa Local Talara.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

DIRECTUR

%ECC\O‘:

DKW

Lic. H0E0 FERNANDO NEGREYROS SANCHEZ
Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de Talara
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