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REPORTE DE SEGUIMIENTO AL PRIMER SEMESTRE DE 2024 DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2021 - 2027
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 117 - SISTEMA NACIONAL DE EVALUACION, ACREDITACION Y CERTIFICACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA
— — Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo | (%)
Am Ay n P . entido po de
E 1 = 2021 2022 202 2024
Codigo Denominacién u Unidad de Organizacion Relevancia Esperado Agregacion Afo Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 0: 0: 023 0: 2024 - Sem1
Sem1 Anual Sem1 Anual Sem1 Anual Sem1
[AE1.01.01 INSTRUMENTOS TECNICOS NORMATIVOS DE ACREDITACION PERTINENTES EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA (Prioridad: 1) [ o.00]
001495-SISTEMA NAC. DE 01.10-DIRECCION DE
Porcentaje de documentos tecnico normativo de EVALUAC., ACREDITAC. Y ‘ Muy
IND.OT.AELOT.01 2 on aprobados CERTIFICACION DE LA CALIDAD E\étLéJgﬁéﬂﬁVACREDITACION relovante  Ascendente Agregable 2018 52.00 56.00  72.00  81.00  100.00  100.00  100.00  100.00 0.00 28.00 0.00 50.00 59.00  66.00 0.00 0.00
EDUCATIVA
[FORTALECIMIENTO CONTINUO DE CAPACIDADES EN LOS COMITES DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA MEJORA DE CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO (Prioridad:1) | o.00]
001495-SISTEMA NAC. DE 01.10-DIRECCION DE
Porcentaje de comités de calidad con capacidades EVALUAC., ACREDITAC. Y " “ 4 Muy
IND.OTAELO1.02 e e para el proceso de acreditacion CERTIFICACION DE LA CALIDAD [E)\é?LéJgﬁé([iﬁ YACREDITACION (0¥ Ascendente  No Agregable 2018 16.00 30.00 37.00  49.00 59.00 60.00 62.00 63.00 0.00 17.00 0.00  42.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EDUCATIVA
[AE1.01.03 ACREDITACION OPORTUNA DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS E INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR Y TECNICO-PRODUCTIVA (Prioridad:1) | 0.00]
Porcentaje de programas de estudios e Instituciones gsl:zi‘élleCMRé[':I'A}'Ec Ds 01 JO-DIRECCION DE , Mun
IND.0T.AEL01.03  educativas ESTP licenciados y registrados que " p EVALUACION Y ACREDITACION Y Ascendente Agregable 2018 3.00  22.00 30.00 38.00  47.00  48.00  49.00 50.00 0.00 17.00 0.00 2640  49.00 53.00 0.00 0.00
ol CERTIFICACION DE LA CALIDAD relevante
logran la acreditacion oportunamente DEL CONEAU
EDUCATIVA
NORMAS DE COMPETENCIA PERTINENTES AL SECTOR PRODUCTIVO (Prioridad:2)
BVALUAC  ACREDITAC. Y O1:07-DIRECCION DE "
IND.01.AEI.02.01 Numero de normas de competencias pertinentes o P EVALUACION Y CERTIFICACION uy Ascendente No Agregable 2018 179.00 4.00 8.00 12.00 15.00 18.00 21.00 24.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 4.00 26.67
CERTIFICACION DE LA CALIDAD relevante
DEL IPEBA
EDUCATIVA
[EVALUACION RIGUROSA E INTEGRAL DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS (Prioridad:2) [ o0.00]
001495-SISTEMA NAC. DE 01.07-DIRECCION DE
Numero de entidades certificadoras autorizadas con EVALUAC., ACREDITAC. Y ;\ z “ Muy
IND.OT.AEL02.02 (o Tio 26 Faurosa e integral CERTIFICACION DE LA CALIDAD EVALUACION Y CERTIFICACION oY Ascendente  No Agregable 2018 53.00 2.00 4.00 6.00 8.00 10.00 12.00 14.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEL IPEBA
EDUCATIVA
[AE1.02.03 [EVALUACION EXIGENTE Y TRANSPARENTE DE LOS CANDIDATOS A EVALUADORES (Prioridad:2) | 0.0
001495-SISTEMA NAC. DE 01.07-DIRECCION DE
Numero de evaluadores certificados en forma EVALUAC., ACREDITAC. Y " Muy
IND.OT.AEL02.03 (e nsparente CERTIFICACION DE LA CALIDAD EVALUACION Y CERTIFICACION (¥ Ascendente Agregable 2018 1,192.00 1,803.00 1,883.00 1,983.00 2,103.00 2,223.00 2,343.00 2,463.00 0.00 1,877.00 0.00 1,877.00 0.00 1,877.00 0.00 0.00
EDUCATIVA DEL IPEBA
[SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL DESEMPENO EFECTIVO DE LAS ENTIDADES CERTIFICADORAS AUTORIZADAS (Prioridad:2) | o.00]
001495-SISTEMA NAC. DE 01.07-DIRECCION DE
Numero de seguimientos y evaluaciones efectivas a EVALUAC., ACREDITAC. Y " ' A Muy
IND.OT.AELO2.04 1 T e oertificadoras autorizadas CERTIFICACION DE LA CALIDAD E‘éﬁgé&m Y CERTIFICACION | oY . Ascendente  No Agregable 2020 ND 3.00 12.00 18.00  24.00 30.00 36.00  42.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 12.00 0.00 0.00
EDUCATIVA
AE1.03.01 [GENERACION DE INFORMACION SOBRE ACREDITACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS UTIL PARA LOS GRUPOS DE INTERES (Prioridad:3) [ o0.0q]
Porcentaje de instituciones del sector educativo 001495-SISTEMA NAC. DE 03.08-OFICINA DE
y/o laboral con valoracion positiva sobre la utilidad EVALUAC., ACREDITAC. Y INVESTIGACION, DESARROLLO, Muy
IND.OT.AEL03.01 4 0o etas de informacion estadistica de CERTIFICACION DE LA CALIDAD INNOVACION Y relovante  Ascendente  No Agregable 2020 ND  60.00  65.00  70.00  75.00 80.00 85.00 90.00 0.00 85.30 0.00  87.90 0.00  91.00 0.00 0.00
acreditacion y certificacion de competencias EDUCATIVA RELACIONAMIENTO
[AE1.03.02 GENERACION DE CONOCIMIENTO SOBRE ACREDITACION Y/O CERTIFICACION DE COMPETENCIAS UTIL PARA LOS GRUPOS DE INTERES (Prioridad:3) | o.00]
Porcentaje de instituciones del sector educativo 001495-SISTEMA NAC. DE 03.08-OFICINA DE
y/o laboral con valoracion positiva sobre la utilidad EVALUAC., ACREDITAC. Y INVESTIGACION, DESARROLLO, Muy
IND.OT.AEL03.02 § S fios de acreditacion y/o certificacion de CERTIFICACION DE LA CALIDAD INNOVACION Y relovante  Ascendente  No Agregable 2020 ND  60.00  65.00  70.00  75.00 80.00 85.00 90.00 0.00 79.40 0.00  89.80 0.00  85.00 0.00 0.00
competencias EDUCATIVA RELACIONAMIENTO
[AEI.03.03 GENERACION DE RECOMENDACIONES DE POLITICA UTILES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ACREDITACION Y/O CERTIFICACION DE COMPETENCIAS (Prioridad:3) | 0.00]
Porcentaje de instituciones del sector educativo gsltai‘élsli'ﬁé[';léric DE ?r?\}ggﬁgfcl:g«muss ARROLLO Muy
IND.01.AEI.03.03 y/o laboral con val_oracion posi'ti_va sobre la utilidad CERTIFICXCION DE LA tALIDAD INNOVACION Y ’ ’ relevante Ascendente No Agregable 2020 ND 50.00 55.00 60.00 65.00 70.00 75.00 80.00 0.00 82.40 0.00 81.80 0.00 82.00 0.00 0.00
de las recomendaciones de politica EDUCATIVA RELACIONAMIENTO
[AE1.05.01 [MODERNIZACION EN PROCESOS DE GESTION Y GOBIERNO DIGITAL DE FORMA EFICIENTE EN LA ENTIDAD (Prioridad:5) | 0.0
001495-SISTEMA NAC. DE
EVALUAC., ACREDITAC. Y 03.07-OFICINA DE Mu
IND.01.AEL.05.01 Porcentaje de procesos del Sineace documentado v p PLANIFICACION Y y Ascendente Agregable 2018 46.00 56.00 79.00 88.00 98.00 100.00 100.00 100.00 0.00 54.00 0.00 69.00 69.00 71.00 0.00 0.00
CERTIFICACION DE LA CALIDAD relevante
PRESUPUESTO
EDUCATIVA
001495-SISTEMA NAC. DE 03.02-OFICINA DE
Numero de servicios con uso de tecnologias que EVALUAC., ACREDITAC. Y TECNOLOGIAS DE LA
IND.02.ABL05.01  C it o los tineamientos de goblerno digital  CERTIFICACION DE LA CALIDAD INFORMACION Y Relevante  Ascendente  No Agregable 2019 2.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 0.00 4.00 0.00 7.00 0.00 7.00 0.00 0.00
EDUCATIVA COMUNICACIONES
[AE1.05.02 POSICIONAMIENTO DE SINEACE COMO ORGANISMO TECNICO ESPECIALIZADO EN ACREDITACION Y CERTIFICACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA (Prioridad:5) | 0.0
Porcentaje de ciudadanos que reconocen al Sineace gelﬁai‘élsl?aé[:#ic D$ 03.05-OFICINA DE M
IND.01.AEI.05.02 como responsable de acreditacion y certificacion de " p COMUNICACIONES E IMAGEN uy Ascendente No Agregable 2019 14.00 17.00 19.00 22.00 26.00 31.00 37.00 38.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
| . CERTIFICACION DE LA CALIDAD relevante
la calidad educativa INSTITUCIONAL
EDUCATIVA
[AEL.06.01 ____JPLAN DE CONTINGENCIA CONTRA RIESGOS DE DESASTRES VALIDADO Y APROBADO DE LAENTIDAD (Prioridad:e) | 00
001495-SISTEMA NAC. DE
Numero de plan de contingencia contra riesgos de  EVALUAC., ACREDITAC. Y 03.03-OFICINA DE Menos
IND.OT.AEL06.01 4o 20 e validado y aprobado CERTIFICACION DE LA CALIDAD  ADMINISTRACION relovamte  Ascendente  No Agregable 2020 ND 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00
EDUCATIVA
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Avance promedio de AEI: 26.67

Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de avance

Aho: 2024 [0%-75%> [75%-95%> 295% “ TOTAL

Acciones 13 0 0 0 13

ALERTAS IDENTIFICADAS

El PEI 2021-2027 Ampliado del Sineace esta conformado por 06 Objetivos Estratégicos Institucionales (OEIl) y 14 Acciones Estratégicas Institucionales (AEI), de los cuales 13
AEI se encuentran programadas en el primer semestre del afio 2024, y una (1) AEI en estado interrumpido estuvo a cargo de una Direccién de Linea no contemplada en la
estructura organizacional vigente.

El presente reporte muestra que solo la AEI.02.01 NORMAS DE COMPETENCIA PERTINENTES AL SECTOR PRODUCTIVO presenta avance de 26.67%, los restantes no
reportan aun resultados, esto se debe a la aprobacién de disposiciones mediante el Decreto Supremo N°012-2023-MINEDU, que restablece en el Sistema Nacional de
Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa — Sineace, a los érganos operadores: Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad de la
Educacién Universitaria (CONEAU), Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad de la Educacién Superior No Universitaria (CONEACES) e Instituto
Peruano de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad de la Educacion Basica (IPEBA).

Luego, con Resolucién Suprema N°002-2024-MINEDU de fecha 30/01/2024 se formaliza la designacién como miembros del Consejo Superior del Sineace, y sus respectivos
Presidentes del Directorio de CONEAU, CONEACES e IPEBA, asi como el Presidente del Consejo Superior.

En esa linea, se aprobd la “Norma que define la estructura funcional no organica transitoria del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion de la Calidad
Educativa — Sineace en su calidad de entidad en restitucion” mediante Resolucion de Presidencia N°000003-2024-SINEACE/COSUSINEACE-P de fecha 28/02/2024, y su
rectificacion mediante Resolucion de Presidencia N°000016-2024-SINEACE/COSUSINEACE-P de fecha 12/03/2024; que restituye los aludidos érganos operadores y otros
cambios estructurales, conllevaron a replantear las funciones misionales que anteriormente fueron asumidas por la Ex Direccion de Evaluacion y Acreditacion en Educacion
Superior y Técnico Productiva (DEA) y Ex Direccién de Evaluacion y Certificacion de Competencias (DEC), asi como la derogacion de la Direccién de Supervision e Instruccion
(DSI) y cambio de nivel de la Direccién de Evaluacion y Politicas (DEP) pasando a ser la Oficina de Investigacién, Desarrollo, Innovacion y Relacionamiento (OIDIR) a
excepcion de las funciones de recomendaciones de politica que fueron excluidas de la entidad; siendo necesario revisar y actualizar los documentos técnicos-normativos del
nivel de educacién superior universitaria, institutos y escuelas de educacion superior, educacion basica y técnico- productiva de la Acreditacion, de la misma manera los
documentos para el desarrollo del proceso de la certificacion. Esta situacién de transicién y adecuacion, incidié en las estrategias del PEI a partir de la aprobacién de la
estructura organizacional vigente, adoptando nuevos mecanismos de coordinacién desde cada Direccién de Linea de cada érgano operador CONEAU, CONEACES e IPEBA, y
también de manera conjunta, durante el primer semestre del afio 2024.

Asimismo, en razén que dentro de las funciones del Sineace no precisa efectuar “recomendaciones de politica”, la medicion de la AEI.03.03 Generacién de recomendaciones
de politica utiles para el fortalecimiento de la acreditacién y/o certificacién de competencias, no es aplicable a la OIDIR y ninguna otra area de la entidad.

Por lo expuesto, la AEI.03.03 no contara con metas fisicas ejecutadas al haberse excluido las funciones de recomendaciones de politica en la Norma organizacional y funcional
del Sineace. En relacion a las AEI a cargo del CONEAU, CONEACES e IPEBA se encuentran coordinando y actualizando los documentos e instrumentos técnicos normativos
de acreditacion y certificacion, para su aplicacion en el segundo semestre del presente ario. Finalmente, las AEI del Fortalecimiento institucional cambiaron el enfoque de
priorizacion de sus acciones operativas para cumplir las estrategias, en funcién a la norma organizacional aprobada en el presente afio.
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